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i ’ P57 o e Mol
Gazi Mustafa Keral At rﬁ Edirne'de Ciftcilerle 21 Aralik 1930 .

“‘Buyuk davamiz, en medeni ve en mureffeh millet olarak
varhgimizi  yukseltmektir.  Bu, vyalniz  kurumlarinda deqil,
dusuncelerinde temelli bir inkildp yapmig olan buyuk Turk Milletinin
dinamik idealidir. Bu ideali en kisa zamanda basarmak igin, fikir ve
hareketi, beraber yurutmek mecburiyetindeyiz. Bu tesebbuste basari,
ancak tureli bir planla ve en rasyonel tarzda ¢aligmakla mumkun
olabilir.

TBMM’nin V. Dénem 3. Yasama Yili Acilis Konusmalari
TBMM Zabit Ceridesi Cild:20 1.11.1937 s.7
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SUNU
« Budokiman, en sade
ifadeyle Edirne il Ozel
idaresinin 2015-2019
doneminde gerceklestirecegi
faaliyet ve projelerin bir plan
disiplini icerisindeki
deklarasyonudur. »

Stratejik planlama planh hizmet sunumu, politika gelistirme, belirlenen
politikalari somut is programlarina ve bitcelere dayandirma ile uygulamay: etkili
bir sekilde izleme ve degerlendirmeyi saglayan temel bir yonetim aracidir.
Ozellikle kamusal alanda; bir yandan kamu mali ydnetimine etkinlik
kazandirirken, diger yandan kurumsal kultir ve kimligin gelisimine ve
guglendiriimesine destek olmaktadir.

il Ozel idareleri bir yandan kirsal alana temel altyapi hizmetleri gétiiriirken, diger
yandan da il genelindeki fiziki mekanlara yapim, bakim ve onarim hizmeti
sunan, kaltdr, spor, sanat, turizm ve tanitim gibi alanlarda yaptigi faaliyetlerle
ilin sosyo-ekonomik gelisimini destekleyen yatirimei bir yerel yénetim birimidir.

Elinizdeki bu dokiiman, en sade ifadeyle Edirne il Ozel idaresinin 2015-2019
déneminde gergeklestirecegi faaliyet ve projelerin bir plan disiplini icerisindeki
deklarasyonudur.

Edirne il Ozel idaresi 2015-2019 Stratejik Planinin hazirlanmasinda emegi

gecgen herkese tesekklr ederim. Saygilarimla...

Dursun Ali SAHIN
Edirne Valisi
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ONSOz
Ulkemizde gerek 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu; gerekse, 5302
sayill I Ozel Idaresi Kanunlar ile
benimsenen yeni kamu ydnetimi anlayisinin
gelismesi ve kdklesmesi; kisaca idari kiltirin
bu yonde degdisimine iliskin baslayan yeni ve
kuskusuz zaman alacak olan suregte, kamu
idarelerinde stratejik planlama ve performans
esasli bltgcelemeye yonelik galismalari devam

) etmektedir.
Edirne Il Genel Meclisi olarak 3’ tnctu dénemde (22.05.2005 tarihinde kabul edilen

5302 sayili il Ozel idaresi Kanunundan sonra teskil edilmis 3’ (incii dénem il Genel
Meclisidir.) ortaya konulan hizmetler hem bu plan belgesinde hem de ayrica basilarak
tim yurtta dagitiimis olan 2015-2019 yillarina ait yatirimlarimizin kdéy kdy dokimunuin
verildigi envanter kitabinda ve sektorel bazda ilimize kazandiriimis bulunan her turla
yatinmlar sunulmustur. 3’ Gincli dénem il Genel Meclisi olarak bu dénemde iddiali bir
sekilde mevcut butge imkanlari gergevesinde ilimizde oncelikli olarak; kirsal altyapi,
kilit tasi, kdylerimizde gocuk oyun gruplari ve spor sahalari, kaliteli igme suyu ve yollar,
tarimsal hizmetlerde damlama sulama sistemleri, géletler, toplulastirma, ciftcilerimize
verilecek destekler, egitimde ¢agin gerektirdigi kaliteyi olusturacak modern egitim
yapilari ve tim bu hizmetleri Uretecek olan dinamik ve Uretken 6zel idare yapisi ilk
cirpida sayabilecek oldugumuz hizmet kalemlerimizdendir. il Ozel idarelerinin gérev
alanina giren tum hizmetler, teskilat yapimizda yer alan ilgili muadurliklerce stratejik
plana goére yiritiileceginden, Edirne il Ozel idaresinin karar organi olarak ne denli
onemli ve hassas bir ¢alismayi gorisip karara baglamakla gorevlendirilmis olmanin
bilinci ile ayni hassasiyet ve titizlikle hazirlanan 2015-2019 yillarini kapsayan stratejik
planin kabuli ve denetlemesi konusunda ¢alismalarimizi tamamlamis bulunmaktayiz.
Bir kurumun varligi o kurumu taglyan c¢alisanlara ve urettigi hizmetlere bagli oldugu
bilinci ile bu plani hazirlayan tim idaremiz calisanlarina il Genel Meclisi adina
tesekkdrlerimi  sunarken, burada yazili olan hususlarin tam manasi ile
gerceklestiriimesi  konusunda azami gayret ve hassasiyeti gdsterecegimizden
kimsenin slphesi olmamasi gerekmektedir. Bu dusince ve temennilerle 2015-2019
yillarina ait idaremiz stratejik planin Edirne’mize hayirli olmasini dilerim.

Abdiilaziz CIKIKGI
il Genel Meclis Baskani
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GIRIS

Edirne’nin en eski halki, Traklar soyundan Odrisler’in yo6rede,
Meri¢ ve Tunca irmaklarinin birlestigi giniumuzde Edirne’nin bulundugu yerde
bir kent kurduklari bilinmektedir. Odrisler'den sonra yoOreye egemen olan
Makedonlar Donemi’nde kent, blyuk bir olasilikla Odris ya da Odrisia adinin
degismesi sonucu, Orestia / Orestas olarak anilmaya baslanmistir. MS II. yy’
da Roma imparatoru Hadrianus, (117-138) Orestia Kasabasr’nin stratejik énemi
nedeniyle buraya kent statust verdi ve kendi adini koydu. Bdylece, Roma
Doénemi'nde kent Hadrianopolis /Hadrianupolis/ Adrianupolis / Adrianapolis
adlariyla anildi. Adrianopolis zamanla Adrianople / Adrianopel olarak degisti.
Osmanli donemi baglarinda Edrinus / Edrune / Edrinabolu / Endriye diye anildi.
1476’da yazilan ve Asikpasazade Tarihi adli kitapta kentin adi Edrene olarak
gecer. XVI. yy baslarinda kentin Edirne olarak adlandinidigr goérulur. Edirne
1361 yilinda I.Murat tarafindan fethedilmis ve istanbul'un alinisina kadar 88
yil(1365-1453) boyunca Osmanli Devleti’'nin bagkenti olmustur. Tarihinde gesitli
unvanlari hak etmistir. Edirne, mutluluk dénemlerinde "Der-i Saadet" (Mutluluk
Kapisi) bir "Senlikler Sehri™ dir. 1l. Murad'dan IV. Mehmet'e kadar zafer
kutlamalar, stnnet senlikleri, 1. Mehmet'in evlilik tdrenleri “istanbul'u
kiskandiracak kadar" olurdu. Edirne tabii ki her donemde hatirlarda bir "Der-i
Saadet" olarak kalmadi. Bu "Serhat Sehri® Evliya Celebi'nin sozleriyle "Bir
islam Duvan" tarihinde birgok kez felaketle de tanisti. En fazlada kusatma ve
isgallerden bunaldi. Senlikleriyle "Mutluluk Kapisi" olarak hatirlanan Edirne’nin
yanina "Daima bagri yanik olan Edirne'yi de koymak gerekir. Edirne her zaman
kaltdr olaylarinin yogun yasandidi bir kent olmustur. Mimari yenilikler bu kentin
yapilariyla gelmis; hat ve susleme sanatinin en guzel érnekleri burada verilmis,
¢ok sayida medresesi yogun tartismalara tanik olmus, tip tarihine gecgen ilk
uygulamalar burada baglamistir. Kimligini asil Osmanli déneminde bulan ve
imparatorlugun ikinci kenti olan Edirne, kuiltirel mirasimizin en yogun
hissedildigi bir kenttir. Edime, camileri, ¢arsilari, kopruleri, tarihi evleriyle ve
Ozellikle de Muhtesem Selimiye ile Gdlkemize gelenleri ilk kargilayan ve bir sinir
kenti olma 6zelligini en iyi yansitan kentimizdir.
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| - Kavramsal Cerceve ve Yol Haritasi
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STRATEJIK YONETIM SURECI

Stratejik yonetim slreci 4 temel ve 8 alt asamadan olusmaktadir. Doért
temel asama; Neredeyiz? Nereye ulasmak istiyoruz? Gitmek istedigimiz yere
nasil ulasabiliriz? Basarimizi nasil takip eder ve de@erlendiririz ? seklinde olup,
alt asamalar ise durum analizi, misyon ve ilkeler, vizyon, ama¢ ve hedefler,
stratejiler, faaliyet ve projeler ile izleme ve o&lgme / degerlendirmeden
olugmaktadir.

STRATEJIK YONETIM SURECI

PLAN VE PROGRAMLAR

v

v PAYDA$ ANALizi DURUM ANALIZI NEREDEYiz?

v__GZFT ANALIZzi

v KURULUSUN VAROLUS ) )

GEREKGESI MISYON VE ILKELER

v TEMEL ILKELER

v ARZU EDILEN GELECEK ViZYON NEREYE ULASMAK
iISTIYORUZ ?

v ORTA VADEDE ULASILACAK
AMACLAR AMACLAR VE HEDEFLER

v' SPESIFIK, SOMUT VE
OLGULEBILIR HEDEFLER

v AMAC VE HEDEFLERE ULASMA

ONTEMLERI STRATEJILER I

_ ISTEDIGIMiZ YERE
v DETAYLI iS PLANLARI . NASIL
v MALIYETLENDIRME FAALIYETLER VE ULASABILIRIZ ?
v PERFORMANS PROGRAMI PROJELER
v BUTCELEME
v' RAPORLAMA iZLEME
v KARSILASTIRMA

BASARIMIZI NASIL
v GERI BESLEME o PERFORMANS OLCME TAKIP EDER VE
v OLGME YONTEMLERININ VE DEGERLENDIRME DEGERLENDIRIRIZ
BELIRLENMESI ?

v PERFORMANS GOSTERGELERI
v UYGULAMAYA YONELIK
v ILERLEME VE SONUGLARIN

DEGERLENDIRILMESI
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iZLENEN YONTEM VE PLANLAMA SURECI

idaremizin 2015-2019 dénemini kapsayacak olan stratejik plan calismalarini
yuritmek Gzere, Stratejik Plan Komisyonu ve Stratejik Plan Calisma Grubu
olusturulmustur.

Stratejik Plan Komisyonunun gorevi, ¢alisma grubu tarafindan hazirlanacak
plan taslaginin incelenerek degerlendiriimesi ve gerekli gérilmesi durumunda dizeltme
ve gelistirme islemlerinin yapilmasi; Stratejik Plan Calisma Grubunun gdérevi ise stratejik
planin hazirlanmasi olarak belirlenmigstir. Stratejik Plan Calisma Grubu 6 alt ¢alisma
grubuna ayrilarak calismistir.

1. Grup Tarihsel Gelisim, Mevzuat Analizi, Uriin, Hizmet ve Faaliyetler
2. Grup Paydas Analizi,

3. Grup Ii¢ ve Dis Cevre Analizi,

4. Grup Misyon, Vizyon, Degerler ve Stratejiler

5. Grup Amag, Hedef, Faaliyet ve Gostergeler

6. Grup Zaman ve Kaynak Planlanmasi

Alt Calisma Gruplarimiz Birlikte

Calismalara fiilen baslama-
dan Genel Sekreter tarafin-
dan Stratejik Plan Komis-
yonuna, Genel Sekreter
Yardimcilari tarafindan ise
alt cahgsma gruplarina
egitim verilmigtir.

Alt ¢alisma gruplarindan
gelen veriler Mali Hizmetler
Mudarligunce  konsolide
edildikten sonra stratejik
plan taslagi olusturulmus
ve plan taslagr Ust
yoneticimiz  tarafindan |l
Encimenine, ardindan da
il Genel Meclisine
sunulmustur.
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STRATEJIK PLAN KOMiSYONU

S.NO ADI SOYADI GOREVI/UNVANI
1 Muhammet OZTURK Genel Sekreter
2 Abdulaziz CIKIKCI il Genel Meclisi Bagkani
3 Alaaddin UGUR Genel Sekreter Yardimcisi
4 Ahmet Turan ATES Genel Sekreter Yardimcisi
5 Goknur ATA Yazi igleri Mudiiri
6 Meral UYUMEZ insan Kaynaklari ve Egitim Madiirii
7 Fikret AKYUZ Yol ve Ulasim Hizmetleri
8 Kenan OZTURK Tarimsal Hizmetler Miidari
9 Kirsat AGCA imar ve Kentsel lyilestirme Mudiirii
10 Erdal DiZ Plan Proje Miiduir(i
11 Ali KIYICI Ruhsat ve Denetim Mudura
12 Omer Dogan CIMENLIK Destek Hizmetleri Miidiir(
13 Necdet YILDIRIM Mali Hizmetler Madiri

Durum Analizi Alt Calisma Grubu
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ALT CALISMA GRUPLARI

S.NO UNVANI ADI SOYADI CALISMA GURUBU|CALISMA KONUSU
1 V.HKI Merve BAYAT Durum Analizi Tarihsel Geligim,
2 V. HKI Ayse ECE Bolimu Mevzuat Analizi,

— 1"inci Calisma Uriin, Hizmet ve
3 Bilgisayar Betiil AGZIKARA Gurubu Faaliyetler
Isletmeni
4 Tekniker Mustafa ERDEN Durum Analizi
5 Teknik Cumali KONAK Bolumd Paydas Analizi
ekniker umali 2' nci Calisma ydas
6 Tekniker Metin TURKOGLU Gurubu
Mali ;
" | HizUzm.yrg, | ©aner CENGIZ Durum Analizi
— Bolimii ic ve Dis Cevre
Bil .
8 >t gisayar Ali ERASLAN 3' incii Calisma Analizi
Isletmeni
- - Gurubu
9 V.H.K.I. Gonll CENGIZ
10 | Sanat Tarihgisi Guven AKBUZ Gelecege Bakis
A Misyon, Vizyon,
11 Muhendis Abdullah Bolumd Degerler ve
DOGUTURKU 1'inci Calisma Strateiiler
i Gurubu )
12 V.H.K.I Semra SAKACI
13 Mihendis Erkan COMERT Golocedo Bak
elecege Bakis
e N Amag, Hedef,
14 | Blgisayar Suna CAKIR Bolimi Eanlvet
Isletmeni 2' nci Calisma aaly
Bilgisayar Gurubu ve Gostergeler
15 | Shdisayal Kadir SULAK
Isletmeni
16 Ei;"lge'tsr:;’?ir Anil SULCEN
s Gelecege Bakis
Bilgisayar i Bolimi Zaman ve Kaynak
17 : : z ELIK
Isletmeni eynep ¢ 3' uncu Caligma Planlanmasi
o Gurubu
18 Programci Ahmet GUNGOR
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EDIRNE iL OZEL IDARE STRATEJIK PLAN GALISMALARI EYLEM PLANI

S. EVLEM EYLEM BASLAMA-BITIS | KOORDINASYON
NO. SORUMLUSU TARIHI BIiRIMi
Durum Analizi Mali Hizmetler
1 Tarihsel Gelisim Bolim 28 - 30 Nisan 2014 e e
Madurlaga
1. Calisma Gurubu
Durum Analizi Mali Hizmetler
2 Mevzuat Analizi Bolim 28 - 30 Nisan 2014 b e e
Madurlaga
1. Calisma Gurubu
Uriin, Hizmet ve Faaliyetler Duru.r.n"Anlgl|Z| 28 Nisan - 09 Mayis| Mali Hizmetler
3 Alanlari Bolumu 2014 Miidirligi
1. Calisma Gurubu 9
Durum Analizi . .
4 Paydas Analizi BaIGMI 28 N|sa20-1249 May1s M;:L';ﬂ']eﬂer
2. Calisma Gurubu 9
Durum Analizi . -
5 | Kurum ici ve kurum disi Analizi BBl 28 Nisan - 29 Mayis|  Mali Hizmetler
2014 MadarlGga
3. Calisma Gurubu
. ' ; Gelecege Bakis . L
Misyon, Vizyon, Temel llke ve A 02 - 09 Haziran Mali Hizmetler
8 Degerler (Hazirlik galismasi) Bolumu 2014 Mudarlagi
9 cals 1. Calisma Gurubu 9
Amag,Hedef, Faaliyet ve Gelec_(_ag_e I?ak@ 11 - 18 Haziran Mali Hizmetler
10 Gostergeler Bolimu 2014 Midrligi
9 2. Calisma Gurubu 9
Gelecege Bakis .
12 |Zaman ve Kaynak planlanmasi Bolim 19- 23 Haziran 2014 Mall'.H!;rq?'f!er
Madurlaga
2. Calisma Gurubu
. Mali Hizmetler 23 - 25 Haziran Mali Hizmetler
12 Stratejik Planin Yazimi Mudirliga 2014 Miidirliga
Stratejik Plan _Taslagmm . 26 - 30 Haziran Mali Hizmetler
13 Incelenmesi, Taslak Komisyon N
.. o 2014 Madurlugu
duzeltmelerinin yapiimasi
Stratejik Planin il Enciimeni'ne Mali Hizmetler
14 | sunulmasi(il Genel Meclisi'ne Ust Yonetici 03 Temmuz 2014 e e
ot . Madarlaga
gOrus bildiriimesi)
15 |  Strateiik Planin [l Genel Ust Yénetici | 04 Temmuz 2014 | Mall Hizmetler
Meclisi'ne sunulmasi Madurluga
16 Onay ve Yayim Ust Yonetici 15 Agustos 2014 Mali Hizmetler
Madurluga
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EDIRNE iL OZEL IDARE STRATEJIK PLAN EGITiM CiZELGESI

- EGITIMIN
S| FaaLiver | ALLALAK KEOG,\'IL'SMU EGITIMi VEREN | VERILECEGI YER
VE ZAMAN
i il Ozel idare Toplant
Stratejik Plan Stratejik Plan | Yéntem, Usul ve Alaaddin UGUR Salonu
1 N ; Genel Sekreter
Egitimi Komisyonu Esaslar Yardimeisi 25/4/2014
09:00' da
. Durum Analizi Genel Sekreter
Stratejik Plan Alt Bolimd Yoéntem, Usul ve A-Turan ATES Yardimcisi Odasi
2 Calisma Genel Sekreter
Gurubu Egitimi 1. Calisma Esaslar Yardimaisi 25/4/2014
Gurubu 14:00' da
. Durum Analizi . < Genel Sekreter
Stratejik Plan Alt BolUima Yoéntem, Usul ve Alaaddin UGUR Yardimcisi Odasi
3 [Calisma Gurubu Genel Sekreter
Egitimi 2. Calisma Esaslar Yardimaisi 26/4/2014
9 Gurubu 14:00' da
.. Durum Analizi Genel Sekreter
Stratejik Plan Alt Bolima Yoéntem, Usul ve A-Turan ATES Yardimcisi Odasi
4 | Calisma Gurubu | | Genel Sekreter
Egitimi 3. Calisma Esaslar Yardimaisi 26/4/2014
Gurubu 15:00' da
Stratejik Plan Alt| Gelecege Bakis | Alaaddin UGUR | Genel Sekreter
Boluma Yontem, Usul ve Yardimcisi Odasi
5 [Galigsma Gurubu Genel Sekreter
Egitimi 1. Calisma Esaslar Yardimaisi 271412014
Gurubu 15:30'da
. Gelecege Bakis Genel Sekreter
Stratejik Plan Alt Bolima Yoéntem, Usul ve A-Turan ATES Yardimcisi Odasi
6 |Calisma Gurubu Genel Sekreter
Egitimi 2. Calisma Esaslar Yardimaisi 27142014
9 Gurubu 16:30' da
Stratejik Plan Alf| G®'ecege Bakis | Alaaddin USUR |  Genel Sekreter
Bolima Yoéntem, Usul ve Yardimcisi Odasi
7 | Galisma Gurubu Genel Sekreter
Egitimi 3. Calisma Esaslar Yardimaisi 281412014
Gurubu 16:30' da
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Il = Durum Analizi




EDIRNE

Edirne il Ozel idaresi

Edirne’nin en eski halki, Traklar soyundan Odrisler’in yorede, Meri¢ ve

Tunca irmaklarinin birlestigi buglinki Edirne’nin bulundugu yerde bir kent kurduklari

bilinmektedir. Edirne 1361 yilinda |.Murat tarafindan fethedilmis ve istanbul’'un

alinigina kadar 88 yil (1365-1453) boyunca Devletin baskenti olmustur.

Kimligini asil Osmanli déneminde bulan
ve imparatorlugun ikinci kenti olan
Edirne, kultirel mirasimizin en yogun
hissedildigi bir kenttir. Edirne, camileri,
carsilari, koprtleri, tarihi evleriyle ve
Ozellikle de Muhtesem Selimiye ile
ulkemize gelenleri ilk karsilayan ve bir
sinir kenti olma 6zelligini en iyi yansitan
kentimizdir.

Edirne tarihinde ¢esitli unvanlari hak
etmistir. Mutluluk dénemlerinde "Der-i
Saadet" (Mutluluk Kapisi) bir "Senlikler
Sehri" dir. 1. Murad'dan IV. Mehmet'e
kadar zafer kutlamalari, sunnet
senlikleri, 1l. Mehmet'in evlilik torenleri
" istanbul'u kiskandiracak kadar"
olurdu.
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KIRSAL ALTYAPI

KOY YOLLARI

YOL TURU ASFALT (KM) STABILIZE (KM) | TOPLAM (KM)
1.DERECE GRUP YOLU 390 132 522
1.DERECE MUNFERIT 217 120 337
1.DERECE TOPLAM 607 252 859
2. DERECE 118 766 884
KOY ICI 111 12 123

TOPLAM 836 1.030 1.866

ICME SUYU ENVANTERI

SUSUZ KOY SAYISI ---

GOMME DEPO SAYISI 250

AYAKLI DEPO SAYISI 43

SONDAJ KUYUSU SAYISI 176

GRUP ICME SUYU BIRLIGI SAYISI 29

GRUPLARA DAHIL KOY SAYISI 112

MUNFERIT ICME SUYU TESISi OLAN KOY 142
KANALIZASYONLU KOY SAYISI 233
KANALIZASYONSUZ KOY SAYISI (FERDI FOSSEPTIK) 21
ATIKSU ARITMA TESISI SAYISI / FAYDALANAN KOY SAYISI 2/4
SULAMA GOLETI SAYISI 31
HAYVAN ICME SUYU GOLETI SAYISI 500
YER USTU SULAMA TESISi (BETON KANALET) SAYISI 41
CAZIBELI SULAMA TESISi (GOLETTEN) SAYISI 31
YERALTI SULAMA TESISI (BASINCLI - YAGMURLAMA) SAYISI 9




Edirne il Ozel idaresi

A- iL OZEL IDARELERININ TARIHSEL GELISiMi

Anayasamizin 127. maddesine gére mahalli idareler; i Ozel Iidaresi,
belediyeler ve kdylerden olugsmaktadir. Bu ¢ mahalli idare arasinda daha eski bir
gecmise sahip olan il Ozel idareleri, kamuoyu tarafindan pek bilinmemektedir. il
Ozel idarelerinin tarihi Osmanli imparatorlugu’na dayanmaktadir.

il Ozel idareleri, 1913 tarihli “idare-i Umumiye-i Vilayet Kanunu Muvakkat” ile
kurulmus ve bu Kanunun adi, 16.05.1987 giin ve 3360 sayili Kanun ile “il Ozel
idaresi Kanunu” olarak degistiriimistir. Bazi maddelerinde zaman iginde degisiklikler
olan bu kanun bir asra yakin uygulanmistir.

Ulkemizde 1990’dan sonra kamu ydnetiminin yeniden yapilanmasi konusu
daha yuksek sesle konusulmaya baslaniimis ve 2000’den sonra da Avrupa Birligi'ne
dyelik sureci ile kamu yénetimi reform ¢alismalari hizlanmistir.

Bu kapsamda ve mahalli idarelerin yeniden yapilanmasi cercevesinde il Ozel
idareleri de sikca giindeme gelmistir. 3360 sayili il Ozel idaresi Kanunu’nun temelini
olusturan idare-i Umumiye-i Vilayet Kanunu Muvakkat’'nin zaman iginde dilinin
eskimesi nedeniyle, sade bir dille yeniden yazilmasinin bile bir reform olacagi
sOylenmistir.

il Ozel idarelerinin gérev, yetki ve sorumluluklarini yeniden diizenleyen ve
TBMM’'nde 24.04.2004 tarihinde kabul edilen 5197 sayil il Ozel idaresi Kanunu,
Cumhurbaskanlhigi Makamr'nca bir defa daha goértsulmek lGzere TBMM’ne iade
edilmistir. TBMM, Cumhurbaskaninca iade edilen bu kanunu ikinci defa gortserek
22.02.2005 tarihinde yeniden kabul etmis ve 5302 sayili il Ozel idaresi Kanunu,
04.03.2005 gun ve 25745 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yururlige girmigtir.

5302 sayili il Ozel idaresi Kanunu bir asirlik bir diizenlemeyi ve uygulamayi
ortadan kaldirmig; ayrica, son yillarda yapilan diger mevzuat dizenlemeleri ile kamu
idarelerinin yeniden yapilanmasi gergevesinde il Ozel idarelerinin tabii oldugu ihale
ve personel mevzuatl ile mali yonetim sisteminde de kapsamli bir degisiklik
olmustur.
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B- YASAL YUKUMLULUKLER VE MEVZUAT ANALizi

il Ozel idaresi mahalli misterek nitelikte olmak sartiyla;

Genglik ve spor, saglik, tarim, sanayi ve ticaret; belediye sinirlari il siniri
olan Blyuksehir Belediyeleri hari¢ ilin ¢evre dizeni plani, bayindirlik ve iskan,
topragin korunmasi, erozyonun énlenmesi, yoksullara mikro kredi verilmesi, ¢gocuk
yuvalari ve yetistirme yurtlari; ilk ve orta 6gretim kurumlarinin arsa temini, binalarin
yapimi, bakim ve onarimi ile diger ihtiyaglarinin karsilanmasina iligkin hizmetleri il
sinirlari iginde,

imar, yol, su, kanalizasyon, kati atik, gevre, acil yardim ve kurtarma, kultdr,
turizm, genclik ve spor; orman koylerinin desteklenmesi, agaclandirma, park ve
bahce tesisine iligkin hizmetleri belediye sinirlar diginda, yapmakla goérevli ve
yetkilidir. Hizmetlerin yerine getirilmesinde dncelik sirasi, il Ozel idaresinin mali
durumu, hizmetin ivediligi ve verildigi yerin gelismislik dizeyi dikkate alinarak
belirlenir. il Ozel idaresi hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun
yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda 6zurll, yash, duskin ve dar gelirlilerin
durumuna uygun yéntemler uygulanir.

il Ozel idaresine Gorev Yiikleyen Kanunlar

v'3202 Kdye Yonelik Hizmetler Hakkindaki Kanun

v'222 lIkdgretim ve Egitim Kanunu

v'3194 imar Kanunu

v'4562 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu

v'2872 Cevre Kanunu

v'3285 Hayvan Sagligi ve Zabitasi Kanunu

v'2510 iskan Kanunu

v'3998 Kby Mezarliklarinin Korunmasi Hakkindaki Kanun

v'1593 Umumi Hifzissihha Kanunu

v'5286 Koy Hizmetleri Genel Mudirliginin Kaldinimasi Hakkindaki Kanun
v'5442 il idaresi Kanunu

v'3213 Maden Kanunu ve Cesitli Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hk. Kanun
v'5226 Kiltiir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu

v'5403 Toprak Koruma ve Arazi Kanunu

v'5902 Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanliginin Teskilat ve Gorevleri Hk.
Kanun
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il Ozel idaresinin Yetkileri ve imtiyazlari

v' Kanunlarla verilen gérev ve hizmetleri yerine getirebilmek igin her turlu faaliyette
bulunmak, gercek ve tuzel kisilerin faaliyetleri icin kanunlarda belirtilen izin ve
ruhsatlari vermek ve denetlemek.

v Kanunlarin il Ozel idaresine verdigi yetki cercevesinde ydnetmelik ¢cikarmak, emir
vermek, yasak koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

v' Hizmetlerin yiritilmesi amaciyla, tasinir ve tasinmaz mallari almak, satmak,
kiralamak veya kiraya vermek, takas etmek, bunlar tGzerinde sinirli ayni hak tesis
etmek.

v' Borg almak ve bagis kabul etmek.

v' Vergi, resim ve harglar diginda kalan ve miktari yirmi bes milyar Tlrk Lirasina
kadar olan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine karar vermek.

v Ozel kanunlar geregince il Ozel idaresine ait vergi, resim ve harclarin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak.

v' Belediye sinirlari digsindaki gayri sihhi miesseseler ile umuma acik istirahat ve
eglence yerlerine ruhsat vermek ve denetlemek.

v il Ozel idaresi, hizmetleri ile ilgili olarak, halkin gériis ve disiincelerini belirlemek
amaclyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

v il Ozel idaresinin mallarina karsi suc isleyenler devlet malina karsi suc islemis
sayllir.
v i1 Ozel idaresinin proje karsiligi bor¢lanma yoluyla elde edilen gelirleri, vergi, resim

ve harglar, sarth bagiglar ve kamu hizmetlerinde filen kullanilan mallari
haczedilemez.
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il Genel Meclisi’nin Gorev ve Yetkileri

il Genel Meclisi, il Ozel idaresinin karar organidir ve ilgili kanunda gésterilen esas
ve usullere gore ildeki segmenler tarafindan segilmis Uyelerden olusur.

il Genel Meclisinin gérev ve yetkileri sunlardir:

v Stratejik plan ile yatirm ve galisma programlarini, il Ozel idaresi faaliyetlerini ve
personelinin performans oélgutlerini gérismek ve karara baglamak.

v' Butge ve kesin hesabi kabul etmek, bitgede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

v il gevre dizeni plani ile belediye sinirlari disindaki alanlarin imar planlarini
gbrismek ve karara baglamak.

v' Borglanmaya karar vermek.

v' Bltge ici isletmeler ile Turk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya bu
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatinm ortakhgi
kurulmasina karar vermek.

v' Tasinmaz mal alimina, satimina, trampa edilmesine, tahsisine, tahsis seklinin
degistiriimesine veya tahsisli bir tasinmazin akar haline getiriimesine izin; Ug¢
yildan fazla kiralanmasina ve siresi yirmi bes yili gegmemek kaydiyla bunlar
Uzerinde sinirli ayni hak tesisine karar vermek.

v’ Sartli bagislar kabul etmek.

v' Vergi, resim ve harg disinda kalan miktari bes milyardan yirmi bes milyar Tirk
Lirasina kadar ihtilaf konusu olan 6zel idare alacaklarinin anlagma ile tasfiyesine
karar vermek.

v il Ozel idaresi adina imtiyaz verilmesine ve il Ozel idaresi yatirimlarinin yap-islet
veya yap-islet-devret modeli ile yapilmasina, il Ozel idaresine ait sirket, isletme ve
istiraklerin 6zellestiriimesine karar vermek.

v' EnclUmen lyeleri ile ihtisas komisyonlari Gyelerini segmek.

v i1 Ozel idaresi tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

v Norm kadro cercevesinde il Ozel idaresinin ve bagli kuruluslarinin kadrolarinin
ihdas, iptal ve degistirilmesine karar vermek.

v' Yurt icindeki ve yurt disindaki mahalli idareler ve mahalli idare birlikleriyle karsilikli
igbirligi yapiimasina karar vermek.

v' Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katiimaya veya
ayrilmaya karar vermek.

v il Ozel idaresine kanunlarla verilen gérev ve hizmetler disinda kalan ve ilgililerin
istegine bagli hizmetler igin uygulanacak Ucret tarifesini belirlemek.
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il Enciimeninin Goérev ve Yetkileri

il enciimeni valinin baskanliginda, genel sekreter ile il genel meclisinin her yil
kendi Uyeleri arasindan secgecegi U¢ uUye ve valinin her yil birim amirleri arasindan
sececedi iki Uyeden olusur.

Encumenin gorev ve yetkileri sunlardir:

v Stratejik plan ve yillik calisma programi ile biitge ve kesin hesabi inceleyip il
Genel Meclisine gorus bildirmek.

v Yillik galisma programina alinan iglerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve
uygulamak.

v Ongoriilmeyen giderler ddenegdinin harcama yerlerini belirlemek.

v' Butgede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci dizeyleri arasinda aktarma yapmak.

v Kanunlarda 6ngoriilen cezalari vermek.

v Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktari bes milyar Tlrk Lirasina kadar
olan ihtilaflarin sulhen halline karar vermek.

v’ Tagsinmaz mal satimina, trampa edilmesine ve tahsisine iligkin kararlan
uygulamak, stiresi ¢ yili gegmemek Uzere kiralanmasina karar vermek.

v Belediye sinirlari disindaki umuma agik yerlerin agilis ve kapanis saatlerini
belirlemek

v' Vali tarafindan havale edilen konularda gorus bildirmek.

v Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak.
Valinin Gorev ve Yetkileri

Vali, il Ozel idaresinin bagi ve tiizel kisiliginin temsilcisidir. Valinin gorev ve
yetkileri sunlardir:

v il Ozel idaresi teskilatinin en st amiri olarak il Ozel idaresi teskilatini sevk ve
idare etmek, il Ozel idaresinin hak ve menfaatlerini korumak.

v il Ozel idaresini stratejik plana uygun olarak yonetmek, il Ozel idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak bitgeyi, il Ozel idaresi
faaliyetlerinin ve personelinin performans olgitlerini hazirlamak ve uygulamak,
izlemek ve de@erlendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise sunmak
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\

il Ozel idaresini Devlet dairelerinde ve tdrenlerde, davaci veya davall olarak da
yargl yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

il Enclimenine baskanlik etmek.

il Ozel idaresinin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

il Ozel idaresinin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

Yetkili organlarin kararini almak sartiyla sé6zlesme yapmak.

il Genel Meclisi ve enciimen kararlarini uygulamak.

Bltceyi uygulamak, biltcede meclis ve enclimenin yetkisi disinda kalan
aktarmalari yapmak.

il Ozel idaresi, bagli kuruluslarini ve isletmelerini denetlemek.

Sartsiz bagislari kabul etmek.

il halkinin huzur, esenlik, saglk ve mutlulugu icin gereken énlemleri almak.
Bltcede yoksul ve muhtaglar icin ayrilan 6denegdi kullanmak.

Kanunlarla il Ozel idaresine verilen ve il Genel Meclisi veya il Enciimeni kararini
gerektirmeyen goérevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

ANENENENENEN

SNANE VR NN

Diger Kuruluslarla iligkiler

il Ozel idaresi, il Genel Meclisinin karari iizerine yapacadl anlasmaya uygun
olarak gorev ve sorumluluk alanlarina giren konularda;

Diger kamu kurum ve kuruluslarina ait yapim, bakim, onarim ve tagima iglerini
bedelli veya bedelsiz Ustelenebilir veya bu kuruluslar ile ortak hizmet projeleri
gerceklestirebilir ve bu amagla gerekli kaynak aktariminda bulunabilir. Bu takdirde is,
isin  yapimini Ustlenen kurulugsun tabi oldugu mevzuat hdkimlerine gore
sonuglandirilir.

Merkezi idareye ait asli gérev ve hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla gerekli
bina ve tesisler ile arsa ve ayni ihtiyacglari karsilayabilir, gecici olarak arag ve personel
gOrevlendirebilir.

Kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluglari, dernekler, vakiflar ve 507 sayil
Esnaf ve Kiguk Sanatkarlar Kanunu kapsamina giren meslek odalari ile ortak hizmet
projeleri gergeklestirebilir.

Kendilerine ait tasinmaz mallari, asli gorev ve hizmetlerinde kullaniimak ve siresi
yirmi bes yili gegmemek Uzere diger kamu kurum ve kuruluslarina tahsis edebilir. Bu
tasinmazlarin, tahsis amaci diginda kullanilmasi durumunda, tahsis iglemi iptal edilir.
Tahsis slresi sonunda, ayni esaslara goére yeniden tahsis muimkinddr. Bu
tasinmazlar ayni kuruluslara kiraya da verilebilir.
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C- FAALIYET ALANLARI iLE URUN VE HiZMETLER

Yasal ylkumlalikler ve mevzuat analizinin ¢iktilarindan yararlanilarak
Idaremizin Urettigi temel Uriin ve hizmetler belirlenmis ve bu Griin ve hizmetler belirli

faaliyet alanlari altinda toplulastiriimistir.

Yol ve Ulasim Faaliyetleri

Asfalt Yol Yapimi

Tarimsal Faaliyetleri

icme Suyu

Stabilize Yol Yapimi

Kanalizasyon

Asfalt ve Stabilize Yol Onarimi

Aritma Tesisleri

Sanat Yapilari / Menfez Yapimi

Tarimsal Sulama

Trafik isaret ve Levhalari

Golet

imar Faaliyetleri

imar ve Plan isleri

Tevhit -ifraz

Tip Proje

Denetim

Yapi izinleri

Adres ve Numaralandirma

Diger Faaliyetler

insaat igleri (Yapim, Bakim,
Onarim)

Tanitim Faaliyetleri

Destek Hizmetleri

Kurumsallasma Faaliyetleri

Proje Faaliyetleri

D- PAYDAS ANALIZi

idaremizin Griin ve hizmetleri ile ilgisi olan, idaremizden dogrudan veya dolayl,
olumlu yada olumsuz yénde etkilenen veya idaremizi etkileyen kisi, grup veya
kurumlar idaremizin paydasi olarak tespit edilmistir.

Paydaslarimiz i¢ ve dis paydas seklinde gruplandiriimis olup, Paydas / Etki
Onem Matrisinden faydalanilarak degerlendirimeye tabi tutulmus ve éncelikli
paydaslarimiz ile anket ¢alismasi yapilmistir.
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PAYDAS LISTESI

S'\;roa Paydas Adi Pa;/%as Pa?/Id§a§ Degerlendirme
1 (vali v Birlikte calis
2 |il Genel Meclisi v Birlikte calis
3 |il Enciimeni v Birlikte calig
4 [Birim Madurlukleri v Birlikte calig
5 [il Ozel idare Calisanlari v Birlikte calig
6 |valilik % Birlikte calis
7  |Kaymakamliklar v Birlikte gcalis
8 |Birlikler v Birlikte calig
9  |Muhtarlar v Birlikte calig
10  [il Milli Egitim Midurligi v Birlikte galis
11 [Genglik Hizm. ve Spor il Miid. v Birlikte ¢alis
12  |il Kiiltir ve Turizm Mid. v Birlikte ¢alig
13 |Vakiflar Boélge MudurlGga v Cikarlarini gozet, calismalara dahil et
14 |Devlet Su Igleri v Cikarlarini gozet, ¢calismalara dahil et
15 |Belediye/ler v Cikarlarini gozet, calismalara dahil et
16 [Trakya Universitesi v Cikarlarini gézet, calismalara dahil et
17 |Cevre ve Sehircilik il Mid. v Cikarlarini gozet, calismalara dahil et
18 |il Saghk Mudurligui v Birlikte calig
19 |Aile ve Sosyal Politik. il Mid. v Birlikte calis
20 |[il Gida Tarim ve Hayv. Mid. v Birlikte calig
21 il MUftalagi v Cikarlarini gozet, calismalara dahil et
22 |Meslek Odalari v Cikarlarini gézet, calismalara dahil et
23 |Tapu Madarltgu v Cikarlarini gozet, ¢calismalara dahil et
24  |Kadastro Muduarlagu v Cikarlarini gozet, calismalara dahil et
25 |Sivil Toplum Kuruluslari v Birlikte gcalis
26 |ilde yasayan vatandaslarimiz v Cikarlarini gozet, calismalara dahil et
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Paydas Etki / Onem Matrisinde etki, paydasin idaremizin faaliyet ve hizmetlerini
yonlendirme, destekleme veya olumsuz etkileme giiciinii, 5nem ise idaremizin paydasin
beklenti ve taleplerinin karsilanmasi konusuna verdigi 6nceligi ifade eder.

PAYDAS ETKi / ONEM MATRISI

ONEM ETKI ZAYIF GUCLU
ONEMSIizZ IZLE BILGILENDIR
SNEMLI CIKARLARINI GOZET, CALISMALARA BIRLIKTE CALIS
DAHIL ET

idaremizin 2015/2019 dénemi stratejik plan ¢alismalari kapsaminda yapilan paydas
analizi calismalarinda;

a) Uriin ve hizmetlerle dogrudan yada dolayli sekilde paydas iliskisi olan kisi veya
kurumlarin listesi ¢ikarilarak paydas listesi hazirlanmistir.

b) Paydaslar i¢c ve dis paydas olma durumlarina gére siniflandirilmistir.

c) Paydas Etki-Onem Matrisinden faydalanilarak CALISMALARA DAHIL EDILECEK
ve BIRLIKTE CALISILACAK paydaslar tespit edilmistir.

d) Tespit edilen oncelikli paydaglarla ANKET ve YUZYUZE GORUSME iligkisi
kurulmus ve goruslerinin alinmasi saglanmistir.

e) Oncelikli paydaslarimizdan alinan gérislerin analizi yapilarak dikkate alinmasi
gereken hususlar belirlenmis ve bu hususlar GZFT bdlimine dahil edilmis,
binaenaleyh paydas analizi sonuclari gelecede bakis bolimini sekillendiren
unsurlardan olmustur.

Calismalara dahil edilmesi ve/veya birlikte calisiimasi gerektigi tespit edilen
oncelikli paydaslarimizin listesi asagidaki tabloda gosterilmistir.
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PAYDAS ANKET LISTESI

S.NO PAYDASLAR SURUIL
1 Vali Evet
2 i Genel Meclisi Evet
3 |l Enciimeni Evet
4 Birim Mudurlikleri Evet
5 il Ozel idare Caliganlari Evet
6 Valilik Evet
7 Kaymakamliklar Evet
8 Birlikler Evet
9 Muhtarlar Evet
10 [il Milli Egitim Madarliga Hayir
11  |Genglik Hizm. ve Spor il Mid. Hayir
12 |il Kiiltir ve Turizm Mid. Evet
13  |Vakiflar Bélge MadurlGgu Evet
14  |Devlet Su isleri Evet
15 |Belediye / ler Evet
16  |[Trakya Universitesi Evet
17  |Cevre ve Sehircilik il Miid. Evet
18  [il Saglik Midurligi Hayir
19  |Aile ve Sosyal Politik. il Mid. Evet
20 |l Gida Tarim ve Hayv. Miid. Evet
21 il MGftGIGga Evet
22 |Meslek Odalari Evet
23  [Tapu Madirlagua Evet
24 |Kadastro Midarlagu Evet
25  [Sivil Toplum Kuruluslar Evet
26 ilde yasayan vatandaslarimiz Evet




Edirne il Ozel idaresi

E- KURULUS iCi ANALIZ VE CEVRE ANALIZi

TESKILAT SEMASI

Genel Sekreter

IL GENEL MECLISI

Genel Sekreter Yardimcisi

Enez iige Ozel
idare Muduirligi

Havsa ilge Ozel
Idare Mudirliigii

Lalapasa iice Ozel
Idare Mud(irliigii

ipsala lige Ozel
idare Mudirligi

Merig iige Ozel
idare Mudirlig

Siiloglu iige Ozel
idare Mudiirliigu

Kesan ilge Ozel
Idare Mud(irliigi

Uzunképrii ilge
Ozel Idare
Mﬁdﬂrlﬂgu
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INSAN KAYNAKLARI

NORM MEVCUT BOS NORM NORM FAZLASI

KADROLU MEMUR SAYIS : 163 57 106 -
KADROLU ISCI SAYISI © 94 182 - 88
TEKNIK PERSONEL SAYISI  : 56 47 09 -

TEKNiK PERSONEL TABLOSU

UNVANI NORM  KADROLU  SOZL. BOS DIS DIS

GELEN GIDEN

ingaat Miih.
Mimar
Ziraat Miih.
Makine Miih.
Cevre Miih.
Harita Miih.
Maden Miih.
Elektrik Miih.
Jeoloji Miih.
ingaat Teknik.
Makine Teknik.
Elektrik Teknik.
Maden Teknik.
Harita teknikeri
Otomot Teknik.
Elekroni Teknik.
Tesisat Teknik.
Restoras Teknik.
Teknisyen
istatistikgi
Arkeolog
Tobograf
Restorator
Sanat Tarihgi
Sehir Planci
Programci
Ekonomist
TOPLAM
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Edirne il Ozel idaresi

MEMUR

= BAYAN(%27,66) m ERKEK(%72,34)

iSCi

= BAYAN(%9,90)

m BAY(%90,10)




Edirne il Ozel idaresi

HiZMET SURESi MEMUR

M1 -5YILARASI (%43,6)
M6 -10YILARASI (%20,20)
#11-15 YIL ARASI (%2,17)
16 - 20 YIL ARASI (%10,63)
m 21 YIL VE UZERI (%23,40)

11%
2%

HiZMET SURESI iSCi

9%

m6 -10 YIL ARASI (%9,35)

m 11 - 15 YIL ARASI (%12,63)

= 16 - 20 YIL ARASI (%50,55)
21 YIL VE UZERi (%27,47)
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(o)

12% 5% 4% m YUKSEK LISANS  (%4,25)

OGRENiIM DURUMU MEMUR

m LISANS
(%54,25)

= ON LiSANS
(%24,46)

" ORTA OGRETIM
(%11,70)

w iLK OGRETIM  (%5,32)

OGRENIM DURUMU iSCi

3% 4%

m LiISANS
(%2,75)

= ON LISANS
(%3,85)

= ORTA OGRETIM
(%43,4)

=LK OGRETIM  (%50)




Edirne il Ozel idaresi

KARAR ALMA SURECI

Anayasamizin 127’ inci maddesine gore il 6zel idareleri il halkinin
yerel nitelikteki ortak ihtiyaclarini karsilamak Uzere, kurulus esaslari yasa
ile belirtilen ve karar organlari yine yasada gosterilen, seg¢menlerce
secilerek olusturulan kamu tuzel kisileridir.

Tam tizel kigilerde oldugu gibi 6zel idarelerde de tuzel kisilik adina
hukuken baglayici eylemlerde bulunacak organlara gereksinim vardir. Bu
organlar;

1) il Genel Meclisi

2) il Enclimeni

3) Vali'dir.

il Genel Meclisi, il 6zel idaresinin karar organidir. il genel meclisi
tarafindan alinan kararlarin tam metni, en ge¢ bes gun iginde valiye
goénderilir. Vali, hukuka aykiri gérdigu kararlari, yedi gun icinde gerekgesini
de belirterek yeniden goéristlmek Uzere il genel meclisine iade edebilir. Valiye
génderiimeyen meclis kararlari yUrurlide girmez. Yeniden gorusulmesi
istenilmeyen kararlar kesinlesir.

il Enciimeni 5302 sayil il Ozel idaresi Kanunu basta olmak izere,
mer’i mevzuatta belirtilen bazi konularda karar alan, bazi konularda da gorus
bildiren organdir.

Vali il 6zel idaresinin bagi ve tuzel kisiliginin temsilcisidir.

Genel sekreter, il 6zel idaresi hizmetlerini vali adina ve onun emirleri
yonunde, mevzuat hakumlerine, il genel meclisi ve il encimeni kararlarina, il
Ozel idaresinin ama¢ ve politikalarina, stratejik plan ve yillik calisma
programina gore duzenler ve yuarutur. Bu amagla il 6zel idaresi kurulusglarina
gereken emirleri verir ve bunlarin uygulanmasini gozetir ve saglar. Genel
sekreter yukarida belirtilen hizmetlerin yuratilmesinden valiye karsi
sorumludur.



Edirne il Ozel idaresi

N BUTCE MIKTARI ACIKLAMA
1 2010 18.500.000,00 TL TAHMINI
2 2011 14.000.000,00 TL TAHMINI
3 2012 17.500.000,00 TL TAHMINI
4 2013 22.500.000,00 TL TAHMINI
5 2014 25.000.000,00 TL TAHMINI
6 2015 30.000.000,00 TL TAHMINI
7 2016 33.000.000,00 TL TAHMINI
8 2017 37.000.000,00 TL TAHMINI
9 2018 42.000.000,00 TL TAHMINI
10 2019 48.000.000,00 TL TAHMINI
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ARAC ve MAKINA PARKI

Edirne il Ozel idaresi

NO CiNsiI OZELLIK ADEDI
1 | Binek Otomobil Hizmet araci 17
2 | MinibUs Hizmet araci 1
3 | Otobuls Hizmet araci 1
4 | Pick-up Hizmet araci 9
5 | Kapal Kasa Hafif Ticari Ara¢ Hizmet araci 2
6 | Damperli Kamyon Hizmet araci 33
7 | Sabit Kasa Kamyon Hizmet araci 1
8 | Akaryakit Tankeri Hizmet araci 1
9 | Su Tankeri Hizmet araci 1
10 | Kuka Makinasi Hizmet araci 1
11 | Cekici Hizmet araci 3
12 | Dorse Hizmet araci 1
13 | Sal Dorse Hizmet araci 3
14 | Grayder Hizmet araci 11
15 | Dozer Hizmet araci 4
16 | Loder Hizmet araci 11
17 | Ekskavator Hizmet araci 3
18 | Silindir Hizmet araci 6
19 [ Yama Silindiri Hizmet araci 3

20 | Forklift Hizmet araci 1

21 | Kompresor Hizmet araci 1

22 | Asfalt Distribttoru Hizmet araci 2

23 | Roley Tank Hizmet araci 2

24 | Kar Makinasi Hizmet araci 1

25 | Hidrolik Kirici Hizmet araci 1

26 | Silindir Rémorku Hizmet araci 3

TOPLAM 123




Edirne il Ozel idaresi

ARAC ve MAKINA YAS DURUMU

NO  ARACIN Cinsi 0° 610 1115 1620 21+

YAS YAS YAS YAS

1 | Binek Otomobil 5 3 8 1 17
2 | Minibus 1 1
3 | Otobis 1 1
4 | Pick-up 4 5 9
5 | Hafif Ticari Arag 1 1 2
6 | Damperli Kamyon 8 3 14 3 5 33
7 | Sabit Kasa Kamyon 1 1
8 | Akaryakit Tankeri 1 1
9 | Su Tankeri 1 1
10 | Kuka Makinasi 1 1
11 | Cekici 1 1 1 3
12 | Dorse 1 1
13 | Sal Dorse 1 2 3
14 | Grayder 2 3 1 5 11
15 | Dozer 1 3 4
16 | Loder 2 1 3 2 3 11
17 | Ekskavator 1 2 3
18 | Silindir 1 2 1 2 6
19 | Yama Silindiri 2 1 3
20 | Forklift 1 1
21 | Kompresor 1 1
22 | Asfalt Distributort 1 1 2
23 | Roley Tank 1 1 2
24 | Kar Makinasi 1 1
25 [ Hidrolik Kiricl 1 1
26 | Silindir RéGmorku 2 1 3

H 1-5 YAS ARASI

¥ 6-10 YAS ARASI

= 11-15 YAS ARASI
16-20 YAS ARASI

= 21 YAS VE UZERI
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GAYRIMENKUL ENVANTERI

MULKIYETi IDAREMIZE AIiT TASINMAZLAR

S.No il lice Mahalle/Kéy Ada Parsel Ny::g” Cinsi Aciklama
1 EDIRNE | MERKEZ HACILAREZANI | 1647 143 5.784 BINA | VALI KONAGI
2 EDIRNE | MERKEZ DILAVERBEY 46 3 894 BINA | DEVLET KONUK EVi
GARAJ TAMIRHANE, BINA VE
3 EDIRNE | MERKEZ KIRISHANE 0 22 13.620 BINA LOIMANLAR
EDIRNE | MERKEZ YAHSIFAKIH 62 2-3 237,50 BINA iKIZEVLER KONAGI
5 EDIRNE | MERKEZ | BABADEMIRTAS | 262 6 427,50 BINA | HAFIZ AGA KONAGI
EDIRNE | MERKEZ MUMCULAR 199 97 350 BINA iL GENEL MECLISI BINASI
) ) OZEL iDARE ESKi Hiz. BIN.
7 EDIRNE | MERKEZ MUMCULAR 199 70 655 BINA VE VALI YAR. LOJ.
) ) OZEL iDARE ESKi HiZ. BiN.
8 EDIRNE | MERKEZ MUMCULAR 479 20 313 BINA [0 LOIMANLAR
9 EDIRNE HAVSA YENIMAHALLE 35 4 518 BINA KAYMAKAM LOJMANI
10 EDIRNE HAVSA HELVACI 103 21 509 BINA | HIZMET BINASI VE LOJMAN
11 EDIRNE ENEZ YENiI MAHALLE 96 1 364 BINA KARGIR HALK EGT. BiNASI
12 EDIRNE ENEZ GAZi OMERBEY 9 5 351 BINA | OZEL iDARE HiZMET BIN.
13 EDIRNE MERIiC | BUYUKDOGANCA | 223 12 1.049 BINA | AVLULU KARGIR BIiNA
14 EDIRNE MERIC | BUYUKDOGANCA | 220 29 415,48 BINA KAYMAKAM LOJMANI
15 EDIRNE KESAN | YUKARIZAFERIYE | 201 5 536,20 BINA KAYMAKAM LOJMANI
16 EDIRNE KESAN | YUKARIZAFERIYE | 558 3 478,32 BINA | KARGIR IDARE BINASI
17 EDIRNE | LALAPASA MERKEZ 6 5 1.456 BINA OZEL IDARE HIiZMET BINASI
18 EDIRNE | SULOGLU MERKEZ 0 36 563 BINA | KARGIR EV VE ARSASI
19 EDIRNE UZU;'[;(OP HALISE HATUN | 132 3 560 BINA | BETONERME BINA VE ARSASI
ARA TOPLAM | 29.081,00 m?
EDIRN ) . .
1 £ MUHTELIF MUHTELIF MUHTELIF | 383.755,66 OKUL
EDIRN
2 £ MUHTELIF MUHTELIF MUHTELIF | 939.522,40 | TARLA
EDIRN } } .
3 E MUHTELIF MUHTELIF MUHTELIF | 59.285,50 BAHCE
EDIRN ) ) .
4 £ MUHTELIF MUHTELIF MUHTELIF | 83.391,76 ARSA
EDIRN ) ) .
5 £ MUHTELIF MUHTELIF MUHTELIF | 29.800,00 | MEZARLIK
ARA TOPLAM | 1.495.755,16 m?
GENEL TOPLAM |1.524.836,16 m2
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MULKIYETi HAZINEYE AiT OLUP iDAREMIZE TAHSISLI TASINMAZLAR

S.No Cinsi Miktari (m?)
1 OKUL 263.933,36
2 BINA 190.275
3 TARLA 708.140,79
4 PARK 57.773,15

TOPLAM 1.220.122,30

MULKIYETI IDAREMIZE AIT OLUP TAHSIS EDILEN TASINMAZLAR

. . . Tahsis |Baslangi Biti
S.NO [ Tasinmaz| Tahsis Edilen Kurum Tahsis Amaci . $ ) g ¢ _$,
Siresi Tarihi Tarihi
ikizevler Edirne Esnaf ve Sanatk Nessebar ve Edirne
1 N " | Sanatkarlar Gosteri 10YIl [19.04.2013| 19.04.2023
Konagi Odasi .
Merkezi
2 Arsa Alle ve Sosyal Politikalar |, oviinsaat | 251l |27.03.2013| 27.03.2038
Bakan.
3 |Saray Alani| Kiltir ve Turizm Bakanhgi Arkeolojik Kazi 25Y1l [06.05.2013| 06.05.2038
4 |Saray Alani| Kultur ve Turizm Bakanhgi Arkeolojik Kazi 25Yil [02.07.2013| 02.07.2038
K g P kule Gimrik
5 araagag | simriik ve Ticaret Bakanhigi| | oo e 24U s v 103.09.2013| 03.09.2038
Tarla Kapisi Genisletme




GUGLU YONLER
Ust yonetici ve organlarin idaremize verdigi
destek.
Organlar arasindaki uyum,
Cesitli statiilerde personel istihdami imkani,

idari dizenleyici islemlerin hazirlanarak
yururlige girmis olmasi,

Yoénetim boslugu olmamasi (iUst dizey
sevk/idare)
KOYDES programinin varlig

Birbirleriyle entegre olmus alt modillerden
olusan ve teknik destegi merkezden
verilen e-igisleri sistemi

Atanmis bir ig denetginin bulunmasi,

ic kontrol ve 6n mali kontrol sisteminin
kurulmus olmasi,

Planlama ve programlamanin yapilmig
olmasi (eylem plani, is takvimi, gunlik
programlar ve 15 gunlik faaliyet
degerlendirme toplantilarr)

Edirne il Ozel idaresi

ZAYIF YONLER

Personelin mesleki gelisiminin yetersizligi
Oz gelirleri artirici kaynaklarin olmayist,

Gorevlerin  sayica ¢ok fazla olusu,
sorumluluk alaninin oldukga genis olmasi
ve diger kurumlarla yasanan gorev, yetki
ve sorumluluk gakismalari,

6360 sayili Kanunla kapanarak Idaremize
devredilen belde belediyelerinin borglari
ile davalarinin ¢ok fazla olusu,

Arac ve is makinelerinin eski olmasi,

Argiv  sisteminin  istenilen  seviyeye
ulastirllamamasi,

Yatirrm sonrasi izleme degerlendirme
surecinin tam olarak yapiilmamasi,

istatistik ve ARGE biriminin olmayisi,

Genel olarak memur personelin geng, isGi
personelin ise yasl olusu,

Altyapi tesislerinin (yol, su, kanalizasyon
vb.) bilingsiz kullanimi,

FIRSATLAR

Turkiye'nin Avrupa Birligine giris slreci

Modern Diinyada glglenen yerellesme
paradigmasi

Trakya Kalkinma Ajansi

Her llcede Koylere hizmet gétiirme
birliklerinin kurulmus olmasi

flimizin sinir ili olmasi ve Tirkiye -
Bulgaristan Sinir Otesi Isbirligi Programi

Demokratik katihm dizeyinin ve sivil
toplum geleneginin ilimizde giiglii oimasi.
flimizin  sosyo-ekonomik  geligmislik
duzeyinin yuksek olusu.

llimizin  kiltir turizmi  potansiyelinin
yuksek olmasi.

Ozel idare kokli 100 yillik kokli bir
geleneginin olmasi

Arazinin  hizmet sunumu uygun olusu
(duz arazi)

TEHDITLER

Farkh kurum kdltirinden gelen pargali
personel yapisi,

Ukke ekonomisinde yasanabilecek
olumsuz gelismeler,

> Blurokrasi,

Mevzuat sirkiilasyonunun fazla olusu,

Hizmetlere vatandas katkisinin gok az
olmasi,

Kamu kurum ve kuruluslarinin plan ve
program esasli galismamasi,

Tarihi yapilar ve kultir varhklarinin
ekonomik 6mrinin sonuna gelmis
olmasi,

Tarimsal sulama ihtiyacinin  hizla
artmasi,

» Cevre ve hava kirliligi,

» Dogal afetler (Don, dolu, sel, yangin),
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Edirne il Ozel idaresi

Il — Durum Analizinden Gelecege Bakis’a Gegis
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Edirne il Ozel idaresi

DURUM ANALiZi SONUCLARI

CIKTILARA ILISKIN

v Asfalt olmayan ve bakimi yapilmasi gereken koy yollari
bulunmaktadir.

v Kanalizasyonu olmayan ve kanalizasyonu olup tesisine bakim
gereken koyler bulunmaktadir.

v'Ilgme ve kullanma suyu yetersiz veya Kkirli veya tesisi bakima
muhtac¢ koyler bulunmaktadir.

v’ Hayvan sulama tesisi olmayan koyler ile bakima alinmasi
gereken goletler vardir.

v’ Kirsal alanda mevzuata aykiri yapilasma vardir.

v Restorasyona ihtiya¢ duyan kultdr varliklar bulunmaktadir.

v llimizin alternatif turizm potansiyeli cok yiiksek, ancak bu
potansiyelin kullanim seviyesi ¢ok dusuktur.

v Idaremizin kurumsal kiltiri  ve kimligi gelisime ihtiyac
duymaktadir.

GIRDILERE ILISKIN

v/ Organizasyonel yapi idarenin blnyesine uygundur.

v'Insan kaynaklari potansiyeli nitelik agisindan gelisime ihtiyag
duymakta olup, hukuk igleri biriminin kadrosunun niceligi
yetersizdir.

v’ Sevk ve idare sistemi ile karar alma sureci glgludur.

v’ Arag ve makine parki uzun donemde genclestiriimelidir.

v Mali durum iyi ancak bitge imkanlari sinirhidir.

v Gayrimenkul mevcudu yeterli diizeydedir.
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UST POLITIKA BELGELERI

MAKRO BELGELER

P —

Orta
Vadeli
Mali Plan

BOLGESEL BELGELER

T

Trakya
2014-2023
Bolge Plani




Edirne il Ozel idaresi

STRATEJIK ALANLAR

Stratejik alanlarin belirlenmesinde iki temel kriter kullaniimistir.

v/ Durum Analizi Sonuglari: Birinci bolimde yapilan tim galismalarin sonucunda
bir yandan idaremizin hizmet alanlarina iligkin ihtiyag tespiti yapilmis, diger
yandan da Idaremizin kurumsal kapasitesi belirlenerek hangi ihtiyaglari ne
Olcude karsilayabilecegi degerlendirilmistir.

v Ust Politika Belgeleri: Planlama hiyerarsisine gore il diizeyinde olan idaremizin
stratejik planinin, Ust Olgekteki bolgesel ve ulusal plan ve programlarla uyum
icinde olmasi gerekmektedir. Binaenaleyh bu kapsamda ust politika belgeleri

taranarak stratejik alanlar agisindan uyum kontrolG yapiimigtir.

KIRSAL FiZziKi

ALT YAPI

1- Yol ve ulagim

2- igme/kullanma
suyu

3- Kanalizasyon
4- Goletler
5- Tarimsal sulama

6- imar, plan ve
yapilasma

1- EQitim kurumlari
(yapim onarim
donatim)

2- Kllturel yapilar
(bakim, onarim)

3- Tanitim
etkinlikleri (fuar,
organizasyon,
toplanti, seminer,
calistay vb.)

4- Merkezi idare
yatirmlari

KURUMSAL
KULTUR VE
KIMLIK

1- Kalite Yonetimi

2- Insan Kaynaklari
Yonetimi

3- Stratejik
Yonetim

4- Yonetim Bilgi
Sistemleri

5- Projeler

6- I Kontrol ve ic
denetim
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Edirne il Ozel idaresi

IV — Gelecege Bakis

MiSyon

ViZYON

FAALIYETLER




Edirne il Ozel idaresi

MiISYONUMUZ

Kaynaklarin rasyonel paylagimi ve kullanimi
suretiyle, basta kirsal altyap1 hizmetleri olmak Uzere
toplumun yerel ve ortak nitelikli ihtiya¢ ve beklentilerini
karsilamak.
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VizYONUMUZ

Temel degerlerine bagli, toplumsal sorunlara karsi
duyarli, cozUm uretme sureci kisa, bilimsel verilerie
karar alip nitelikli hizmet sunan bir yerel yonetim
birimi.




Edirne il Ozel idaresi
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Edirne il Ozel idaresi

AMAC 1
KIRSAL ALANDA FiziKi ALTYAPININ
GELISTIRILMESI ( YOL, iCME SUYU, KANALIiZASYON,
SULAMA VE iMAR)

HEDEF 1.1) Plan déneminde 250 km 1. Kat asfalt, 400 km 2. Kat asfalt ve
500 km stabilize yol yapimi gergeklestirilecek, yollarin tamaminda bakim-
onarim g¢alismasi ifa edilecek ve 30 adet menfez yapilacaktir.

HEDEF 1.2) Plan déneminde 60 igcme suyu tesisinin bakim ve onarimi
yapilacak, su sikintisi yasayan/yasayacak olan (her yil) 2 kdy icin alternatif
su kaynagi arastirilarak su sikintisi giderilecek ve su analiz sonuglari saglk
agisindan uygunsuz cikan/gikacak olan tim koylerin saglikli su tliketmeleri
saglanacaktir.

HEDEF 1.3) Nufusu 100’Un uzerinde olan kanalizasyonsuz 10 koye
kanalizasyon sistemi kurulacak ve her yil 15 kdyun kanalizasyon sisteminin
bakim ve onarimi yapilacaktir.

HEDEF 1.4) Plan déneminde 25 HiS goleti yapilarak, 60 géletin bakim
onarimi gergeklestirilecektir.

HEDEF 1.5) Plan déneminde (kirsal alanda) mevzuata uygun yapi stoku
artirllacak, 20 tip yapi projesi olusturulacak ve 18 mevcut proje revize
edilecektir.

HEDEF 1.6) Plan doneminde 3 adet YAS (yeraltindan sulama sistemi) projesi
yapilacaktir.
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AMAC 2
IL GENELINDE SOSYO-EKONOMIK
ALTYAPININ GELISTIRILMESI

HEDEF 2.1) Plan déneminde 3 adet ilkdgretim okulu insa edilecek, artan
O0denek ile okullarin bina bakim, onarim ve egitime iliskin sosyal projeleri
gerceklestirilecektir.

N\
HEDEF 2.2) ilimizdeki kiiltiirel varliklarin bakim ve onarimi plan déneminde
her yil artinlarak yapilacaktir.

HEDEF 2.3) ilimizin etkin diizeyde tanitimina yénelik kiiltiirel, sportif, sanatsal,
bilimsel aktiviteler (toplanti, fuar, organizasyon, forum, gezi, konferans, panel,
calistay vb.) plan doneminde her yil artirilarak yapilacaktir.

HEDEF 2.4) Plan doneminde Bakanliklar ve diger merkezi idare
kurumlarindan  aktarilacak  6deneklerle  talep  edilecek  yatirimlar
gerceklestirilecektir.




Edirne il Ozel idaresi

AMAC 3
INOVATIF BIR KURUMSAL KIMLIK VE KULTUR

OLUSTURMAK

N
HEDEF 3.1) iSO 9001 Kalite Sistem Standardi belgesi alinacaktir.

N
HEDEF 3.2) Surdurulebilir ve etkin bir i¢ kontrol sisteminin tesisi saglanacaktir.
HEDEF 3.3) Insan kaynaklari yénetim sistemi (egitim, yonetim bilgi sistemi,
vb.) kurulacaktir.

N
HEDEF 3.4) Plan ddéneminde tim birimlerin en az bir kez i¢ denetimi
yapilacaktir

\
HEDEF 3.5) Stratejik yonetim kapasitesi gelistirilecektir.

N
HEDEF 3.6) Plan déneminde yurt i¢i ve yurt disi destek programlarina 10’'u
destek almaya hak kazanacak sekilde toplam 30 proje hazirlanacak.

N
HEDEF 3.7) Ydnetim bilgi sistemlerinden etkin sekilde faydalanilacaktir.
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FAALIYET / PROJELER VE GOSTERGELER

STRATEJIK AMAG 1) KIRSAL ALANDA FiZiKi ALTYAPININ GELISTIRILMESI

HEDEF 1.1) Plan doneminde 250 km 1. Kat asfalt, 400 km 2. Kat asfalt ve 500 km stabilize
yol yapimi gergeklestirilecek, yollarin tamaminda bakim-onarim g¢aligmasi ifa edilecek ve
30 adet menfez yapilacaktir.

FAALIYET/PROJE 1) Birinci Kat Asfalt Kaplama Projesi

FAALIYET/PROJE 2) ikinci Kat Asfalt Kaplama Projesi
FAALIYET/PROJE 3) Stabilize Yapim Projesi
FAALIYET/PROJE 4) Asfalt Yollarin Genel Bakim Onarim Projesi

FAALIYET/PROJE 5) Stabilize Yollarin Genel Bakim Onarim Projesi
FAALIYET/PROJE 6) Menfez Yapim Projesi

Gosterge 1) Asfalt kdy yolu uzunlugunun toplam kdy yolu uzunluguna orani (%)

Gosterge 2) Ikinci kat asfalt galismasi yapilan kéy yolunun toplam kéy yolu uzunluguna orani (%)

Gdsterge 3) Stabilize bakim yapilan kdy yolu uzunlugu (km)

Gosterge 4) Bakim onarim yapilan asfalt kdy yolu uzunlugu (km)

Gdsterge 5) Bakim onarim yapilan stabilize kdy yolu uzunlugu (km)

Gosterge 6) insa edilen menfez sayisi (adet)

HEDEF 1.2) Plan déneminde 60 igme suyu tesisinin bakim ve onarimi yapilacak, su
sikintis1 yasayan/yasayacak olan (her yil) 2 koy igin alternatif su kaynagi arastirilarak su
sikintisi giderilecek ve su analiz sonuglan saglik agisindan uygunsuz ¢ikan/gikacak olan
tiim koylerin saghkl su tiiketmeleri saglanacaktir.

FAALIYET/PROJE 1) Yeni igme Suyu Tesisi Yapimi
FAALIYET/PROJE 2) Mevcut igme Suyu Tesislerinin Bakim ve Onarimi
FAALIYET/PROJE 3) Yeni Sondaj Agiimasi

Gosterge 1) Yeni insa edilen igme suyu tesisi sayisi (adet)

Gosterge 2) Bakim ve onarimi yapilan igme suyu tesisi sayisi (adet)

Gosterge 3) Yeni agilan sondaj sayisi (adet)




Edirne il Ozel idaresi

HEDEF 1.3) Niifusu 100’iin iizerinde olan kanalizasyonsuz 10 kdye kanalizasyon sistemi
kurulacak ve her yil 15 koyiin kanalizasyon sisteminin bakim ve onarimi yapilacaktir.

FAALIYET/PROJE 1) Yeni Kanalizasyon Tesisi Yapimi

FAALIYET/PROJE 2) Kanalizasyon Tesisi Bakim ve Onarimi

Gosterge 1) ilk kez kanalizasyon sistemi kurulan kdy sayisi (niifusu 100’Un (zerinde) (adet)

Gosterge 2) Kanalizasyon sistemi onarilan kdy sayisi (adet)

HEDEF 1.4) Plan ddneminde 25 HIiS goleti yapilarak, 60 géletin bakim onarimi
gerceklestirilecektir.

FAALIYET/PROJE 1) Yeni HIS Goleti Yapimi

FAALIYET/PROJE 2) HiS Géleti Bakim ve Onarimi

Gosterge 1) Yeni yapilan HIS géleti sayisi (adet)

Gosterge 2) Bakim ve onarimi yapilan HiS géleti sayisi (adet)

HEDEF 1.5) Plan déneminde (kirsal alanda) mevzuata uygun yapi stoku artirilacak, 20 tip
yapi projesi olusturulacak ve 18 mevcut proje revize edilecektir.

FAALIYET/PROJE 1) Alanda Yapi Denetimi

FAALIYET/PROJE 2) Yeni Tip Yapi Projelerinin Hazirlanmasi

FAALIYET/PROJE 3) Mevcut Tip Yapi Projelerinin Revizyonu

Gosterge 1) Yapilan denetim sayisi (adet)

Gaosterge 2) Yeni tip yapi proje sayisi (adet)

Gosterge 3) Revize edilen tip yapi proje sayisi (adet)

HEDEF 1.6) Plan doneminde 3 adet YAS (yeraltindan sulama sistemi) projesi yapilacaktir.

FAALIYET/PROJE; YAS Projesi yapimi

Gdsterge — Yapilan; YAS projesi sayisi (adet)
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STRATEJIK AMAG 2
iL GENELINDE SOSYO-EKONOMIK ALTYAPININ GELISTIRILMESI

HEDEF 2.1) Plan doneminde 3 adet ilkogretim okulu insa edilecek, artan
odenek ile okullarin bina bakim, onarim ve egitime iligkin sosyal projeleri
gerceklestirilecektir.

FAALIYET/PROJE 1) Yeni Okul ingaati

FAALIYET/PROJE 2) Sorumluluk Alanimizdaki Okullarin Bina Bakim ve Onarimi

Gosterge 1) Yeni yapilan Okul sayisi (adet)

Gosterge 2) Bakim ve onarimi yapilan okul sayisi (adet)

HEDEF 2.2) ilimizdeki kiiltiirel varliklarin bakim ve onarimi plan déneminde her yil
artirilarak yapilacaktir.

FAALIYET/PROJE 1) Kiiltir Varliklarinin Bakim - Onarim Faaliyeti

Gosterge 1) Bakim - onarimi yapilan yapi sayisindaki yillik artis orani (%)

HEDEF 2.3) ilimizin etkin diizeyde tamitimina yénelik Kkiiltiirel, sportif, sanatsal,
bilimsel aktiviteler (toplanti, fuar, organizasyon, forum, gezi, konferans, panel,
calistay vb.) plan doneminde her yil artirillarak yapilacaktir.

FAALIYET/PROJE 1) Tanitim Faaliyeti (toplant, fuar, organizasyon, forum, gezi,
konferans, panel, calistay vb.)

Gosterge 1) Faaliyet sayisindaki yillik artis orani (%)

Gosterge 2) Katilimer sayisindaki yillik artis orani (%)

HEDEF 2.4) Plan doneminde Bakanliklar ve diger merkezi idare kurumlarindan
aktarilacak 6deneklerle talep edilecek yatinnmlar gergeklestirilecektir.

FAALIYET/PROJE 1) Yatirm Faaliyeti

Gosterge 1) Tamamlanan yatirim sayisi (adet)
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STRATEJIK AMAG (3)
INOVATIF BiR KURUMSAL KiMLIK VE KULTUR OLUSTURMAK

HEDEF 3.1) iSO 9001 Kalite Sistem Standardi belgesi alinacaktir.
FAALIYET/PROJE - IS0 9001 Faaliyeti

Gosterge - Is ve islemlerin Tamamlanma Orani %

HEDEF 3.2) insan kaynaklari yénetim sistemi (egitim, ydonetim bilgi sistemi, vb.)
kurulacaktir.

FAALIYET/PROJE - insan Kaynaklari Yénetim Bilgi Sistemi Faaliyeti

Gésterge - Is ve islemlerin Tamamlanma Orani %

HEDEF 3.3) Siirdiiriilebilir ve etkin bir i¢ kontrol sisteminin tesisi saglanacaktir.
FAALIYET/PROJE - i¢ Kontrol Sistemi Faaliyeti

Gdsterge - Sistem Tesis Edilen Birim Sayisi adet

HEDEF 3.4) Plan déneminde tiim birimlerin en az bir kez i¢ denetimi yapilacaktir.

FAALIYET/PROJE - i¢ Denetim Faaliyeti

Gosterge - Denetlenen Birim Sayisi Adet

HEDEF 3.5) Stratejik yonetim kapasitesi gelistirilecektir.
FAALIYET/PROJE - Kapasite Gelistirme Faaliyeti

Gosterge - Yapilan Faaliyet Sayisi adet

HEDEF 3.6) Plan doéneminde yurt igi ve yurt disi destek programlarina 10’u
destek almaya hak kazanacak sekilde toplam 30 proje hazirlanacak.

FAALIYET/PROJE - Proje Faaliyetleri

Gosterge - Sunulan Projelerin Kabul Edilme Orani %

HEDEF 3.7) Yonetim bilgi sistemlerinden etkin sekilde faydalanilacaktir.
FAALIYET/PROJE - Y6netim Bilgi Sistemleri Faaliyeti

Gosterge - Yeni edinilen veya revize edilen bilgi sistemi sayisi adet




Edirne il Ozel idaresi

FAALIYET/ PROJE BIRIM ILISKISI

FAALIYET NO FAALIYET/PROJE SORUMLU BIRIM
111 1. Kat Asfalt Kaplama Projesi Yol ve Ulagsim Hizm. Mid.
1.1.2 2. Kat Asfalt Kaplama Projesi Yol ve Ulagim Hizm. Mud.
1.1.3 Stabilize Yapim Projesi Yol ve Ulagim Hizm. Mid.
1.1.4 Asfalt Yollarin Genel Bakim Onarim Projesi Yol ve Ulagim Hizm. Mid.
1.15 Stabilize Yollarin Genel Bakim Onarim Projesi Yol ve Ulagim Hizm. Mud.
1.1.6 Menfez Yapim Projesi Yol ve Ulagim Hizm. Mud.
1.2.1 Yeni igme Suyu Tesisi Yapimi Tarimsal Hizmetler Mid.
1.2.2 Mevcut icme Suyu Tesislerinin Bakim ve Onarimi Tarimsal Hizmetler MUd.
1.2.3 Yeni Sondaj Agilmasi Tarimsal Hizmetler Mid.
1.3.1 Yeni Kanalizasyon Tesisi Yapimi Tarimsal Hizmetler Mad.
1.3.2 Kanalizasyon Tesisi Bakim ve Onarimi Tarimsal Hizmetler Mud.
1.4.1 Yeni HIiS Géleti Yapimi Tarimsal Hizmetler Mud.
1.4.2 HiS Goleti Bakim ve Onarimi Tarimsal Hizmetler Mud.
1.5.1 Alanda Yapi Denetimi imar ve Kent. lyiles. Miid.
152 Yeni Tip Yapi Projelerinin Hazirlanmasi imar ve Kent. iyiles. Mid.
1.5.3 Mevcut Tip Yapi Projelerinin Revizyonu imar ve Kent. lyiles. Miid.
1.6.1 YAS (Yeraltindan Sulama Sistemi) Yapimi Tarimsal Hizmetler Mid.
2.1.1 Yeni ilkégretim Okulu ingaat Plan ve Proje MudurlGga
211 Okullarin Bina Bakim ve Onarimi Plan ve Proje Mudurlagu
221 Kdaltdr Varliklarinin Bakim - Onarim Faaliyeti Plan ve Proje Muadurlugu
231 Tanitim Faal. (toplanti, fuar, organizasyon, vb.) Destek Hizmetleri Md.
241 Tahsisli Odeneklerin Yatirim Faaliyeti Plan ve Proje Muadurlagu
3.1.1 ISO 9001 Faaliyeti Yazi Isleri Mudurlaga
3.2.1 Insan Kaynaklari Yonetim Sistemi Faaliyeti Insan Kayn. ve Eg. Mud.
3.31 ic Kontrol Sistemi Faaliyeti Mali Hizmetler Mud.
3.4.1 ic Denetim Faaliyeti ic Denetim Birimi
3.5.1 Kapasite Gelistirme Faaliyeti Mali Hizmetler Mid.
3.6.1 Proje Faaliyetleri Projeler Birimi
3.7.1 Yonetim Bilgi Sistemleri Faaliyeti Destek Hizmetleri Mud.
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ol
FAALIYET / ZAMAN PLANI \_
FAALIYET . YILLARA GORE PLANLANAN GER(}EKLESMIIEILE
NO FAALIYET/PROJE 2015 2016 2017 2018 2019 2015
YILI YILI YILI YILI YILI 2019
1.1.1 | 1. Kat Asfalt Kaplama Projesi km 50 50 50 50 50 250
1.1.2 | 2. Kat Asfalt Kaplama Projesi km 80 80 80 80 80 400
1.13 Stabilize Yapim Projesi km 100 100 100 100 100 500
1.1.4 [Asfalt Yol Bakim Onarim Projesi % 20 20 20 20 20 100
1.1.5 | Stabilize Yol Bakim Onarim Projesi %| 20 20 20 20 20 100
1.1.6 |Menfez Yapim Projesi adet 6 6 6 6 6 30
1.2.1 | Yeni igme Suyu Tesisi Yapimi adet 2 2 2 2 2 10
1.2.2 icme Suyu Tesis. Bakim Onarimi adet 12 12 12 12 12 60
1.2.3 | Yeni Sondaj A¢llmasi adet 5 5 5 5 5 25
1.3.1 |Yeni Kanalizasyon Tesisi Yapimi ad. 2 2 2 2 2 10
1.3.2 |Kanalizasyon Tesisi Bak. Onarimi ad.| 15 15 15 15 15 75
1.4.1 | Yeni HIS Géleti Yapimi adet 5 5 5 5 5 25
1.4.2 |HIS Géleti Bakim ve Onarimi adet 12 12 12 12 12 60
1.5.1 |Alanda Yapi Denetimi adet 60 60 60 60 60 300
1.5.2 |Yeni Tip Yapi Proje Hazirl. adet 4 4 4 4 4 20
1.5.3 | Tip Yapi Proje. Revizyon adet 3 3 3 3 4 18
1.6.1 | YAS Projesi Yapimi adet -- 1 -- 1 1 3
2.1.1 | Yeni Okul ingaati % 20 20 20 20 20 100
2.1.1 | Okullarin Bina Bakim ve Onarimi % 20 20 20 20 20 100
2.2.1 [Kiltdr Varlik. Bakim - Onarim Faal. % 20 20 20 20 20 100
2.3.1 | Tanmitim Faal. (topl., fuar, org. vb) sayi 5 5 5 5 5 25
2.4.1 |[Tanhsisli Odenek Yatirim Faaliyeti % 20 20 20 20 20 100
3.1.1 iSO 9001 Faaliyeti % 20 20 20 20 20 100
3.2.1 insan Kayn. Yénetim Sistemi Faal. % 20 20 20 20 20 100
331 ic Kontrol Sistemi Faaliyeti % 20 20 20 20 20 100
3.4.1 i¢ Denetim Faaliyeti % 20 20 20 20 20 100
351 Kapasite Gelistirme Faaliyeti % 20 20 20 20 20 100
3.6.1 Proje Faaliyetleri adet 6/2 6/2 6/2 6/2 6/2 30/10
371 Yonetim Bilgi Sistemleri Faaliyeti % 20 20 20 20 20 100




Edirne il Ozel idaresi

V — MALIYETLENDIRME \

ODENEKLERIN YILLARA GORE DAGILIMI (x1.000 TL)
2015 2016 2017 2018 2019 TOPLAM

AMAC VE HEDEFLER

STRATEJIK AMAG 1)

HEDEF 1.1) Plan déneminde 250 km 1. Kat asfalt, 400 km 2. Kat
asfalt ve 500 km stabilize yol yapimi gergeklestirilecek, yollarin
tamaminda bakim-onarim galigmasi ifa edilecek ve 30 adet menfez
yapilacaktir.

HEDEF 1.2) Plan déneminde 60 icme suyu tesisinin bakim ve
onarimi yapilacak, su sikintisi yasayan/yasayacak olan (her yil) 2
koy igin alternatif su kaynagi arastirilarak su sikintisi giderilecek ve | 3.000 | 3.000 | 3.000 | 3.000 | 3.000 15.000
su analiz sonuglar saglik agisindan uygunsuz c¢ikan/gikacak olan
tim koylerin saglikh su tiketmeleri saglanacaktir.

HEDEF 1.3) Nifusu 100’in Gzerinde olan kanalizasyonsuz 10 kdye
kanalizasyon sistemi kurulacak ve her yil 15 kdyiin kanalizasyon | 2.000 | 2.000 | 2.000 | 2.000 | 2.000 10.000
sisteminin bakim ve onarimi yapilacaktir.

HEDEF 1.4) Plan déneminde 25 HIS géleti yapilarak, 60 géletin
bakim onarimi gergeklestirilecektir.

HEDEF 1.5) Plan déneminde (kirsal alanda) mevzuata uygun yapi
stoku artirilacak, 20 tip yapi projesi olusturulacak ve 18 mevcut 40 40 40 40 40 200
proje revize edilecektir.

HEDEF 1.6) Plan déneminde 3 adet YAS (yeraltindan sulama
sistemi) projesi yapilacaktir.

STRATEJIK AMAG 2)

HEDEF 2.1) Plan déneminde 3 adet ilkdgretim okulu inga edilerek,
artan 6denek ile okullarin bina bakim, onarim ve egitime iligkin| 5.000 | 5.000 | 5.000 | 5.000 5.000 25.000
sosyal projeleri gergeklestirilecektir.

HEDEF 2.2) ilimizdeki kiiltirel varliklarin bakim ve onarimi plan
doéneminde her yil artinlarak yapilacaktir.

HEDEF 2.3) llimizin etkin diizeyde tanitmina yonelik kiiltiirel,
sportif, sanatsal, bilimsel aktiviteler (toplanti, fuar, organizasyon,| 4.000 | 4.000 | 4.000 | 4.000 | 4.000 20.000
panel, galistay vb.) plan doneminde her yil artirilarak yapilacaktir.
HEDEF 2.4) Plan doneminde Bakanliklar ve diger merkezi idare
kurumlarindan aktarilacak 6deneklerle talep edilecek yatinmlar| 35.000 | 35.000| 35.000| 35.000| 35.000 | 175.000
gerceklestirilecektir.
STRATEJIK AMAG 3)
HEDEF 3.1) iSO 9001 Kalite Sistem Standardi belgesi alinacaktir. 20 20 20 20 20 100
HEDEF 3.2) insan kaynaklan yénetim sistemi kurulacaktir. 20 20 20 20 20 100

HEDEF 3.3) Surdurdlebilir ve etkin bir i¢ kontrol sisteminin tesisi
saglanacaktir.

HEDEF 3.4) Plan doéneminde tim birimlerin en az bir kez i¢
denetimi yapilacaktir.

HEDEF 3.5) Stratejik yonetim kapasitesi gelistirilecektir. 20 20 20 20 20 100
HEDEF 3.6) Plan doéneminde vyurt igi ve yurt disi destek
programlarina 10’u destek almaya hak kazanacak sekilde toplam| 1200 1200 1200 1200 1200 6.000
30 proje hazirlanacak.

HEDEF 3.7) Yonetim bilgi sistemlerinden etkin sekilde

10.000 | 10.000 | 11.000 | 12.000 | 12.000 | 55.000

160 160 160 160 160 800

- 1.000 - 1.000 | 1.000 3.000

1.000 | 1.000 | 1.000 | 1.000 | 1.000 5.000

20 20 20 20 20 100

20 20 20 20 20 100

200 200 200 200 200 1.000
faydalanilacaktir.
PERSONEL GIDERLERI 20.000 | 21.300 | 23.600 | 25.300 | 30.800 | 125.000
DESTEK HiZMETLERI VE FAALIYETLERI 4.300 | 5.000 | 6.700 | 8.000 | 8.500 33.500
TOPLAM 86.000 | 89.000 | 93.000 | 98.000 | 104.000 | 470.000



Edirne il Ozel idaresi

MALIYETLENDIRMEDE KULLANILAN BAZI BiRIM FIYATLAR

FAALIYET BiRIiM MALIYET

1 KM 1. KAT ASFALT YOL 110.000

1 KM 2. KAT ASFALT YOL 40.000

1 KM STABILIZE YOL 20.000

1 KM STABILIZE YOL BAKIMI 2.500

1 KM ASFALT YOL BAKIMI 200

1 ADET MENFEZ YAPIMI 10.000

1 ADET ICME SUYU YAPIMI (Tiim Sebeke) 300.000

1 ADET ICME SUYU TESISi ONARIMI 40.000

1 ADET KANALIZASYON YAPIMI 200.000
500 M KANALIZASYON ONARIMI 15.000

1 ADET HIS GOLETI YAPIMI 25.000

1 ADET HiS GOLETI ONARIMI 5.000

1 ADET YAS YAPIMI 1.000.000
ILKOGRETIM OKULU INSAATI 6.000.000
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STRATEJiIK PLAN DONEMIi BUTCELEME EKONOMIK (1.000 TL)

2015 2016 2017 2018 2019 TOPLAM
01 PERSONEL GIDERLERI 7.200 | 8.250 | 9.000 | 10.000 | 12.500 | 46.950
02 SGK PIRIM GIDERLERI 900 990 1.100 | 1.250 | 1.400 | 5.640
g:?l:l)\/llz%L\éEiHiZMET ALIM 10.000 | 11.000 | 12.200 | 13.650 | 15.300 | 62.150
04 FAIZ GIDERLERI 250 275 300 336 377 1.538
05 CARI TRANSFERLER 1500 | 1.600 | 1.750 | 1.950 | 2.180 | 8.980
06 SERMAYE GIDERLERI 7.500 | 8.185 | 9.650 | 11.414 | 12.443 | 49.192
07 SERMAYE TRANSFERLERI | 2.650 | 2.700 | 3.000 | 3.400 | 3.800 | 15.550
TOPLAM 30.000 | 33.000 | 37.000 | 42.000 | 48.000 |190.000

STRATEJiK PLAN DONEMi BUTCELEME FONKSYONEL (1.000TL)

2015 2016 2017 2018 2019 TOPLAM
GENEL KAMU HIZMETLERI 13.000 | 14.300 | 15.900 | 17.900 | 20.500 | 81.600
EKONOMIK ISLER 7.900 8.690 9.600 |10.800 | 12.350 | 49.340
ISKAN VE TOPLUM REFAHI 3.000 3.300 3.800 | 4.500 | 5.100 | 19.700
CEVRE HIiZMETLERI 1.500 1.650 1.850 | 2.100 | 2.500 9.600
KULTUR HIiZMETLERI 1.000 1.100 1.250 | 1.500 | 1.700 6.550
EGITIM HiZMETLERI 3.600 3.960 4.600 | 5.200 | 5.850 | 23.210
TOPLAM 30.000 | 33.000 | 37.000 | 42.000 [ 48.000 | 190.000
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STRATEJiK PLAN DONEMIi BUTCE KAYNAK PLANI (1.000TL)

2015 2016 2017 2018 2019 TOPLAM
VERGI GELIRLERI 150 165 200 250 300 1.065
TES. VE MULKIYET GELIRLERI| 1.000 1.100 1.400 2.000 2.500 8.000
BAGIS VE YARDIMLAR 25 27,5 40 50 60 203
DIGER GELIRLER 28.800 | 31.680 | 35.320 | 39.650 | 45.080 | 180.530
SERMAYE GELIRLERI 25 27,5 40 50 60 203
TOPLAM 30.000 | 33.000 | 37.000 | 42.000 | 48.000 |190.000

STRATEJiIK PLAN DONEMIi TOPLAM (BUTGE iCi - BUTCE DISI) KAYNAK PLANI (1.000TL)

2015 2016 2017 2018 2019 TOPLAM
BUTGE 30.000 | 33.000 [ 37.000 | 42.000 | 48.000 | 190.000
KOYDES 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 | 25.000
PROJELER 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 5.000
TAHSISLI ODENEKLER 50.000 | 50.000 | 50.000 | 50.000 | 50.000 |250.000
TOPLAM 86.000 | 89.000 | 93.000 | 98.000 [ 104.000|470.000
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VI — izleme ve degerlendirme

Planda yer alan amag ve hedeflere iligskin gostergeler belirlenmis olup ;

izleme, stratejik plan uygulamasinin sistematik olarak takip edilmesi ve
raporlanmasidir. Degerlendirme ise, uygulama sonuglarinin amag¢ ve hedeflere
kiyasla dl¢ilmesi ve s6z konusu amacg ve hedeflerin tutarlihk ve uygunlugunun

analizidir.

1- Performans Programi : 5 yillik stratejik planimizin yillik uygulama dilimleri

performans programlarinda gdsterilecektir.

2 — Faaliyet Raporlari : Performans programinda yer alan amag ve hedefler ile
faaliyetlerin gerceklesme durumlar yilik faaliyet raporlari ile olgllerek

degerlendirilecektir.

3 — Kurum igi Toplantilar : Performans programinda yer alan faaliyetlerin
gerceklesme sonuglart birim amirleri tarafindan 15 glnde bir yapilacak

toplantilarda yonetime raporlanacaktir.

4 — i¢ Denetim : i¢ denetim planinda birimlerin stratejik plana iliskin performans

verileri de dahil edilerek Ust yonetime raporlanacaktir.
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HAZIRLAYANLAR

Muhammet OZTURK Genel Sekreter
A. Turan ATES Genel Sekreter Yardimcisi --- Alaaddin UGUR Genel Sekreter Yardimcisi
Ali ERASLAN Bilgisayar isletmeni




