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BASKANIN MESAJI

Kentlere kimlik kazandiran en O6nemli unsur,
icinde yasayanlarin o kente duydugu aidiyet,
sahiplik ve giiven duygusu ile birlikte biiyliyen
fizikselligi ve bunun da Otesinde o kentin
hikayesini olusturan tarihi ve kiiltiirel mirasidir.
Bir kent i¢in hangi kimlik segilirse segilsin bu
kimligi korumak ve gelecek kusaklara biitiin
degerleriyle  birlikte  aktarabilmek  i¢in
sorumluluk ve haklarmin bilincinde bireylerden
olusan halka ve katilimcilig1r yonetim ilkesi
haline getiren yerel yonetim anlayigina ihtiyag
vardir.

31 Mart yerel segimlerinde vatandagimizin
takdiri ile geldigimiz bu gorevde, “halk i¢in
halkla birlikte” yonetim anlayisiyla her
mahallemize, her hizmet
ulagtirirken,  bir taraftan da  gelecegin
Bodrum’unu tesis etmek amaciyla yol
haritamiz1 belirlemeye c¢alistik. Bu siiregte
ilkemiz; insan odakli, katilimci, demokratik,
seffaf, esitlikgi ve adil bir yonetim anlayisi
olurken, bu hedefe degerlerini ve dokusunu

vatandasimiza

koruyan, evrensel diisiiniip yerel olan her unsura
sahip ¢ikan bir kentlilik bilinciyle ulasmaya
gayret ettik.

Bodrum’a  aidiyet  hisseden, = Bodrum’u
sahiplenen, Bodrum’un tiim kazanimlarindan,
giizelliklerinden faydalanirken ayni zamanda
Bodrum’a deger katabilen, ortak yasam
kiiltiirinii benimsemis, sorgulayan ve hesap
sorabilen bir sivil toplumun varligi bizim i¢in en
oncelikli konu idi. Bodrum’un bes yillik
degisim ve gelisim siirecine dair yol haritamizi
cizerken, Bodrum’u yasayan ve Bodrum’da
yasayan tiim kesimlerin goriis ve diisiincelerini
rehber edindik. Katilimci, kolektif ve interaktif
bir belediyecilik anlayisinin geregi olarak tiim
Bodrum halkinin kararlarda séz sahibi olacagi,
planlamadan tasarima, kaynak yaratmadan
uygulamaya kadar projelerin her asamasini
kesintisiz olarak izleyebilecegi, gerektigi her
noktada katki ve Onerileriyle deger katacagi bir
yerel yonetim modelini Stratejik Plan olarak
somutlastirmanin gururunu yasiyoruz.
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Bu nedenle attigimiz her adimda meslek
odalarimiz, sivil toplum kuruluslarimiz ve
vatandaglarimiza danistik. Diizenledigimiz halk
ve esnaf toplantilarinda, halkimizin dertlerini,
sorunlarimi, beklentilerini ve Bodrum’a dair
diistincelerini sorduk, goriislerini aldik. Bununla
da yetinmeyerek “S6z Sende Bodrum”
anketimizi baslattik. Amacimiz toplumun her
kesimine ulagmak, katilmci ve halkgl
belediyecilik anlayis1 dogrultusunda kent
yonetimine, kentin tiim yasayanlarmi ortak
etmekti. 2020-2024 Stratejik Plani’ni, Bodrum
Belediyesi’nden hizmet talep etme ve bu
hizmetleri  denetleme hakki olan tim
paydaslarimizla birlikte olusturmak amaciyla
calistaylar tertip ettik.

Bodrum Belediyesi’nin yeni bes yillik doneme
iliskin misyonu, vizyonu, ¢alisma prensiplerini

olusturarak kayit altina aldigimiz 2020-2024
Stratejik Plani, ayn1 zamanda hizmet alanlarmin
biitiiniine entegre edilecek kaynaklarin esit,
verimli dagilimimi ve etkin kullanimini da
icermektedir. Bu anlamda bizim igin bir yol
haritas1 oldugu kadar halkimiza verdigimiz
sozlerin izlenebilirligi acisindan da etkili ve
gerekli bir belge niteligi tasimaktadir.

Bodrum Belediyesi’nin  2020-2024  yillar1
arasinda hayata gecgirecegi tiim proje, hizmet ve
planlamalara 151k tutacak olan Stratejik Plan’in
hazirlanmasinda  katkis1  olan  calisma
arkadaslarima, Belediye Meclis Uyelerime,
meslek odalarina, sivil toplum kuruluslarina ve
tim Bodrum halkina tesekkiir eder, yol
haritamizin Bodrum’umuza hayirli olmasini
dilerim.

Saygilarimla
Ahmet ARAS
Bodrum Belediye Bagkan
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KISALTMALAR

Asymmetric Digital Subscriber Line ( Asimetrik Sayisal Abone Hatt1 )
Di1s Paydas

Giiney Ege Kalkinma Ajansi

Gigclii Yonler, Zayif Yonler, Firsatlar, Tehditler

[ller Bankas1 Anonim Sirketi

I¢ Paydas

Kimlik Paylagim Sistemi

Political, Economic, Sociological, Technological, Legal, Environmental (Politik,
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Sivil Toplum Kurulusu
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| 1. BIR BAKISTA STRATEJIK PLAN

1.1.MISYON
Kentin; tarihi, kiiltiirel, dogal ve ¢evresel degerlerine hassasiyetle sahip ¢ikan, sevgi, saygi
ve Ozglrliik iklimini gelistiren, teknolojiyi iyi kullanan, giiler yiizlii bir belediyecilik
anlayis1 ile yerel yonetim hizmetlerini kurumsallastirmak ve sunmaktir.

1.2.VIZYON

Cagdas ve yenilik¢i hizmetleri ile yerel degerlerini markalastirmis, ekonomisi giiclii,
hayat Kkalitesi yiiksek, diinyanin cazibe merkezi bir BODRUM i¢in; degisimi yoneten,
genclere Ornek ve gelecegin Onciisii bir yerel yonetim modeli olmaktir.

1.3.TEMEL DEGERLER
. Hizmet/Paydas Odaklilik
. Erisilebilirlik

° Giuivenilirlik
° Hesap Verilebilirlik
) Katilimeilik

. Ozgiirliikeiiliik

. Dogaya/Cevreye Saygili Olmak
. Yenilikgilik

. Seffaflik

. Yerindenlik

1.4. AMACLAR VE HEDEFLER
AMAC 1. YENI NESIL BELEDIYECILIK HIZMETLERI iCIN KURUMSAL VE
FiZiKi ALTYAPIYI GELISTIRMEK

Hedef 1.1. Insan kaynaklarinin yetkinligi ve motivasyonu arttirilacaktir
Hedef 1.2. Giiglii mali yapmin siirekliligi saglanacaktir

Hedef 1.3. Belediye taginmazlarmin yiiriirliikteki mevzuat kapsaminda etkin ve
verimli kullaniminn siirekliligi saglanacaktir

Hedef 1.4. Belediye hizmetlerinin sunulmasinda bilisim teknolojilerinden daha

fazla yararlanilarak hizmet kalitesi arttirilacaktir

Hedef 1.5. Verimliligin arttirilmas: i¢in Belediyenin fiziksel altyapis:
tyilestirilecektir

AMAC 2. CAGDAS, YENILIKCIi, SEFFAF VE KATILIMCI YONETIM
ANLAYISINI GELISTIRMEK

Hedef 2.1. Muhtarlar ile is birligi ve koordinasyon gii¢lendirilecektir
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Hedef 2.2. Bodrum Halkinin Belediye yonetimine katilimini saglayacak yontemler
tesvik edilecektir

Hedef2.3. Veri ve bilgiye dayali, planli ve hesap verebilir yonetim anlayisi
stirdiiriilecektir

AMAC 3. TARIHi, KULTUREL, DOGAL, ARKEOLOJiK VE YEREL
DEGERLERI iLE TURIZMDE BODRUM MARKASINI GUCLENDIRMEK

Hedef 3.1. Turizmin cesitlendirilmesi ve dort mevsime yayilmasi i¢in girisimler
gerceklestirilecektir

Hedef 3.2. Tarihi, kiiltiirel, dogal ve yerel degerlerin turizme kazandirilmasina
katki saglanacaktir

Hedef 3.3. Bodrum’un tanitimina destek verilecektir
Hedef 3.4. “Bodrum Mavisini Koruma Projesi” stirdiirtilecektir
Hedef 3.5. Kiiltlir miras1 mimari yapilar ortaya ¢ikarilarak korunacaktir
AMAC 4. YENILIKCI YAKLASIMLAR ILE BODRUM EKONOMISININ
GELISMESINI DESTEKLEMEK
Hedef 4.1.Yerel iirtinler desteklenerek kirsal kalkinmada 6nciiliik edilecektir
Hedef 4.2. Bodrum’ da ekonomik hayati1 canlandiracak yontemler gelistirilecektir
Hedef 4.3. Bodrum’ a tasarim ve ARGE yetkinligi kazandirilacaktir
Hedef 4.4. Bilisim ve internet teknolojisi kullanim1 yayginlastirilacaktir
AMAC 5. KENT ALTYAPISINI IYILESTIRMEK

Hedef 5.1. Sorumluluk dahilindeki alanlarda, ihtiya¢ duyulan imar planlar1
yapilacak veya giiniin sartlarina uygun olarak revize edilecektir

Hedef 5.2. Modern kent yasami i¢in yeni sosyal donati yapilari/alanlari
projelendirilecektir

Hedef 5.3. Kent i¢i ulasim altyapisi iyilestirilecektir

Hedef 5.4. Ilgili mevzuat ¢ergevesinde dogal afetlerin olumsuz etkilerinin
azaltilmasi i¢in gerekli tedbirler alinacaktir

Hedef 5.5. Bodrum Belediyesi’nin yetki alanlar1 disinda kalan sorunlarin ¢o6ziimii
icin ilgili kurumlar ile isbirlikleri gelistirilecektir

AMAC 6. KIMLIGINi KORUYAN MODERN BiR KENT YASAMI iCiN
ESTETIK VE MEKANSAL YAPILASMAYI GELISTIRMEK

Hedef 6.1.Kagak yapilarin kontrolii ve 6nlenmesi i¢in etkin ve siirdiiriilebilir
tedbirler alinacaktir

Hedef 6.2. Yesil alan, park ve spor alanlar arttirilacaktir

Hedef 6.3. Modern kent yasamu1 i¢in sosyal donat1 yapilari/alanlari arttirilacak veya
diizenlenecektir
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Hedef 6.4. Hizmet alanlar1 ve yapilarinin goriiniirliigii tyilestirilecektir
AMAC 7. SOSYAL BELEDIYECILIK ILE TOPLUMSAL YAPININ
KORUNMASINI DESTEKLEMEK

Hedef 7.1. Yasam boyu 6grenme faaliyetleri desteklenecektir

Hedef 7.2. Mutlu anlar biriktirilecektir

Hedef 7.3. Sosyal hizmet ve yardimlar dogrudan ihtiyag¢ sahiplerine ulagtirilacaktir

Hedef 7.4. Koruyucu, 6nleyici, acil ve temel saglik hizmetleri desteklenerek
yayginlastirilacaktir

Hedef 7.5. Amator spor ve sporcunun gelisimi desteklenecektir

AMAC 8. HAK TEMELLI YAKLASIM IiLE YASAM KALITESI YUKSEK,
GUVENLI, ESITLIKCI VE HAYATA SAYGILI SURDURULEBILIR BiR KENT
OLGUSUNA LIDERLIK YAPMAK

Hedef 8.1. Bodrum’a “Kadin Dostu Kent” niteligi kazandirilacaktir

Hedef 8.2. Bodrum’a “Engelli Dostu Kent” niteligi kazandirilacaktir

Hedef 8.3. Toplumsal dokuyu giiclendirmek i¢in sosyal donati alanlar1 faaliyetleri
arttirilacaktir

Hedef 8.4. Sahipsiz hayvanlara yonelik rehabilitasyon hizmetleri gii¢lendirilecektir

AMAC 9. HER TURLU CEVRE KiRLILiGiYLE MUCADELE EDEREK
CEVRE STANDARTLARINI YUKSELTMEK, ENERJi VE DOGAL
KAYNAKLARI ETKIiN KULLANARAK iKLiM DEGIiSiKLIiGi iLE iLGILi
CALISMALARA KATKI SAGLAMAK

Hedef 9.1. Cevre kirliligi ile miicadele konusunda veri bankasimin olusturularak
eylem planlar1 hazirlanacaktir

Hedef 9.2. Cevre dostu teknolojiler hayata gecirilerek iklim degisikligi ile
miicadele faaliyetlerine katkida bulunulacaktir

Hedef 9.3. Plajlar halk ihtiyaclarina uygun olarak gelistirilecektir
Hedef 9.4. Giiriiltii ve goriintii kirliligi azaltilacaktir

Hedef 9.5. Kentte belediye temizlik hizmetleri gelistirilecektir
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| 2. TEMEL PERFORMANS GOSTERGELERI

Tablo 1- Temel Performans Gostergeleri
PLAN PERFORMANS GOSTERGELERI PLAN
DONEMI DONEMI
BASLANGIC SONU
DEGERI (2019) HE]V)EFIOJENEN
DEGERI (2024)
8 PG.1.1.1.Hizmet i¢i egitim sayisi (adet) 38
%383 PG.1.2.1.Gelirin gideri kargilama orani 88
0 PG.1.4.1. Elektronik ortamda alinan ruhsat basvurulari sayisi 1.000
(adet)
0 Pa((}i.e3tjl .3.Faaliyete gegen fuar alam ve kongre merkezi sayist 1
0 %’G.3.3.1.Eglenceli Bodrum Haritasinin faaliyete gececegi 16
bolge sayisi (adet)
0 PG.4.1.1.Lavanta turizmi i¢in dikili alan biiyiikligi (m?) 39.000
0 PG.4.1.2.Soguk hava deposu kapasite kullanim orant 100
0 PG.4.1.3. Meyve-sebze kurutma sisteminin kapasite kullanim 100
orant
0 PG.4.1.4.Uretim ve uygulama seras1 sayis1 (adet) 1
0 PG.4.3.2.Tasarim merkezinin sirketlesmesi orani 100
0 PG.4.4.1.“CV Bank” ta toplanan veri sayisi1 (adet) 10.000
3,6 PG.5.3.2.Yeni yapilan bisiklet yolu uzunlugu (km) 22
24.074 PG.5.3.3. Arttirilan yaya yolu (m?) 74.074
51 PG.6.2.1. Aktif erisilebilir spor alani (adet) 86
180.000 PG.6.2.4.Uretilen bitki say1s1 (adet) 1.480.000
0 PG.6.3.1.Yenilenmis pazaryeri sayisi (adet) 6
2.500 PG.6.4.1.Aydinlatma yapilan mesafe (m) 28.000
240 PG.7.2.3.“Hosgeldin Bebek Projesi” kapsaminda ziyaret 3.480
edilen aile sayis1 (adet)
0 PG.7.4.1. 8
0 PG.8.3.3.Faaliyete gegen cocuk bakimevi ve kreg sayist 1
(adet)
0 PG.8.3.4.Faaliyete gegen kadin konukevi sayisi (adet) 1
1.000 PG.8.3.5.Faaliyete gegen 3. 6.500
0 sayisi (adet) 8.000
8 PG.8.4.1.Microgip takilan sahipli kdpek sayis1 (adet) 13
869 PG.9.2.1.Geri doniisiim ile kazanilan su miktar1 (ton) 18.369

*AGUSTOS 2019 DEGERLERIDIR.
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3.STRATEJIK PLAN HAZIRLIK SURECI

3.1.GENEL

5393 sayili kanunun 41. maddesi, niifusu 50.000°nin iizerinde olan Belediyeler i¢in yerel
secimlerden itibaren alt1 ay i¢inde; kalkinma plani ve programa ile varsa bolge planina uygun olarak
stratejik plan hazirlanmasini, belediye meclisine sunulmasini ve yliriirlige alinmasint zorunlu
kilmistir.

Bodrum Belediyesi, isbu yiikiimliiliigiinii “Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Yonetmelik” (26/02/2018 tarihli ve 30344 sayili RG) ile T.C. Cumhurbaskanlig1
Strateji ve Biitce Baskanlig1 tarafindan hazirlanan “Belediyeler I¢in Stratejik Planlama Rehberi” ne
uygun olarak yerine getirmistir.

Bu ¢ergevede; stratejik plan, basarili bir yerel yonetim anlayisi ile paydaslarinin katkilarini dikkate
alarak, On Birinci Kalkinma Plani, Orta Vadeli Program (2019-2021), Biitiinlesik Kentsel Gelisme
Stratejisi ve Eylem Plani1 (2010-2023) ve GEKA TR32 Diizey 2 Bolgesi Bolge Plan1 (2014-2023)
gibi st politika belgelerinde yer alan hedefler ile uyumlu, 5393 sayili Belediye Kanunu ve diger
ilgili mevzuat c¢ercevesinde, hazirlanmistir. Stratejik planin  hazirlanmasinda Bodrum
Belediyesi’nin 2015-2019 yillarin1 kapsayan stratejik planiyla kazanilan deneyimden faydalanilmas,
etkili izleme ve degerlendirmeye imkan veren, sonug odakli anlayis benimsenmistir.

3.2.PLANIN SAHIPLENILMESI VE ORGANIZASYONU

Stratejik planin hazirlanma siireci, Belediye Bagkan1 Sn. Ahmet ARAS’ n bagkanliginda kademeli
bir sekilde yapilandirilmistir. Siireg; Bodrum Belediye Baskani tarafindan, stratejik planin tiim
calisanlarin katkis1 ile hazirlanmas1 ve sahiplenmesi amaci ile 30.04.2019 tarihinde yaymlanan bir
genelge ile baslatilmis ve duyurulmustur. Genelgede belirtildigi iizere stratejik planin hazirlanmas1
amaci ile “Strateji Gelistirme Kurulu” (SGK) kurulmus, kurulda (1) Baskan Yardimcisi, (3) Meclisi
iiyesi ve (7) Harcama birimi sorumlusu olmak iizere toplam 12 kisi gorevlendirilmistir.

Tablo 2- Strateji Gelistirme Kurulu Uyeleri
Sira Adive Soyadi Gorev Unvam
No.
1 Ahmet ARAS Bodrum Belediye Baskani
2 Turgay KAYA Bodrum Belediye Baskan Yardimcist
3. Emre KOROGLU Bodrum Belediye Meclisi Plan ve Biitge Komisyonu Baskani
4 Emel CAKALOGLU Bodrum Belediye Meclisi Plan ve Biitce Komisyonu Uyesi
5 Erkan OZSEKER Bodrum Belediye Meclisi Plan ve Biitge Komisyonu Uyesi
6 Ismail DOGAN Strateji Gelistirme Miidiirii !
7 Onur CANDAR Etiit ve Proje Miidiir Vekili
8 Ece Erdogan KARADAN Fen Isleri Miidiir Vekili
9 Benian BILGI Park ve Bahgeler Miidiir Vekili
10 Serkan BALKAN Imar ve Sehircilik Miidiir Vekili
11 Giilizar AKBAY Kiiltiir ve Sosyal Isle Miidiir Vekili
12 Ahmet DEMIREL Mali Hizmetler Miidiirii

13.05.2019 tarihli ikinci bir genelge ile ise stratejik plan hazirlik programi ve takvimi ile “Stratejik
Plan Ekibi” (SPE) duyurulmustur. Stratejik Plan Ekibi, organizasyon semasinda bulunan her

115.07.2019 tarihinde Ahmet Demirel Strateji Gelistirme Miidiir Vekili olarak atanmigtir. 25.07.2019 tarihli gérev degisikligi ile ise Ahmet Demirel Strateji Gelistirme Miidiirii olarak,
ismail Dogan ise Emlak ve Istimlak Miidiirii unvani ile kuruldaki gorevlerine devam etmislerdir. 05.08.2019 tarihinde yapilan organizasyon degisikligi ile Strateji Gelistirme Miidiirliigiiniin
kaldirilarak Strateji Gelistirme Birimi olarak Mali Hizmetler Midiirliigiine almmasma karar verilmistir.
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miidiirlik tarafindan bu konuda caliyma yetkinligine sahip bir personelin gorevlendirilmesi ile

olusturulmustur.
Tablo 3- Stratejik Plan Ekibi

Ad1 ve Soyadi

Gorevlendirildigi Boliim

Ad1 ve Soyadi

Gorevlendirildigi Boliim

Turgay KAYA Baskan Yardimcisi Neriman OZDEMIR Emlak ve Tstimlak Miidiirliigii
ismail DOGAN Strateji Gelistirme Midiirligi Fatma BALLI Kll...ltlir Vfi §0syal Isler
Miidirligi
Ahmet DEMIREL? Mali Hizmetler Miidiirligii Kiirsat KAHVECI Bilgi Islem Miidiirliigi
Ozgiil AYDOGAR YASAR *# Strateji Gelistirme Miidiirliigii Serdar KAYA Fen Isleri Miidiirliigii
Eray BARTANS Strateji Gelistirme Miidiirliigii Fatih BILGIN Destek Hizmetleri Miidiirliigii
. Imar ve Sehircilik Miidiirliigii Giizide ERSONMEZ Insan Kaynaklari ve Egitim
Seferiye ALTIN e e
Miidirligi
Mine USLU YAMALI Hukuk Isleri Miidiirliigii Ayse BAYAR Muhtarlik Isleri Miidiirliigi
Seher MELTEM Yaz Isleri Miidiirliigii Sinem UYAR KUYUMCU Park ve Bahgeler Mudiirligii
Cem OZER Mali Hizmetler Miidiirliigii Miige SARIKAYA Teftis Kurulu Midiirlugii
Tolga ADEMIR Ba"su‘l. Ya}lln ve Halkla iliskiler Ozge SAHIN Ozel Kalem Miidiirliigii
Miidirligi
Temizlik Isleri Miidiirliigii Nil: K Kontrol
Siileyman Can ASKIN emizlik Isleri Midurligi ilay . Cenvr? ?ruma ve Kontro
KARAMUSTAFAOGLU Miidiirligi
Pembenur KAMBUR Etiit ve Proje Miidiirliigii Hakan YABACI Yap: Kontrol Miidiirligii
Mustafa PEKSOZ Zabita Miidiirliigi

Belediye Bagkan1 Ahmet ARAS baskanliginda Strateji Gelistirme Midiirligi koordinasyonunda
yiiriitiilen ¢alismalarin bir danisman rehberliginde yiiriitilmesi karar1 alinmis, takvimde belirtilen
siirede caligmalar tamamlanmistir. Bu stirecte 05.08.2019 tarihinde yapilan organizasyon
degisikligi ile Strateji Gelistirme Miidiirligi kaldirilmis, Strateji Gelistirme Birimi olarak Mali
Hizmetler Midiirliigii biinyesine dahil edilmistir.

Tablo 4- Caligsma Programi ve Takvimi

STRATEJIiK
PLAN ANA
ASAMALARI

STRATEJIK

HAZIRA TEMMUZ  AGUSTOS | EYLUL EKIM
N 2019 2019 2019 2019 2019

NIiSAN MAYIS
2019 2019

PLANLAMA ALT ASAMALARI

Stratejik plan hazirliklarinin genelge
ile duyurulmasi

Strateji Gelistirme Kurulunun
belirlenmesi ve onaylanmasi

Strateji Gelistirme Kuruluna egitim
verilmesi

HAZIRLIK

Stratejik Plan Ekibinin belirlenmesi
ve onaylanmasi

Stratejik Plan Ekibine egitim
verilmesi (Her asamada 1/2 giin)

STRATEJIK PLAN

Mevcut SP nin degerlendirilmesi

Hizmet alanlarinin belirlenmesi

Yasal yiikiimliiliik ve mevzuat analizi

Ust Politika Belgelerinin analizi

Paydaslarin belirlenmesi

PESTLE analizinin yapilmast

DURUM ANALIZi

Paydas analizinin yapilmasi

GFTZ analizlerinin yapilmasi

205.08.2019 tarihinde yapilan organizasyon degisikligi ile Strateji Gelistirme Miidiirliigiiniin kaldirilarak Strateji Gelistirme Birimi olarak Mali Hizmetler Miidiirliigiine alinmasma karar
verilmistir.

* 15 Temmuz 2019 Tarihinde Strateji Gelistirme Miidiir Vekili olarak kurula katilmustur.

405.08.2019 tarihinde yapilan organizasyon degisikligi ile Ozgiil AYDOGAR YASAR Mali Hizmetler Miidiirliigii biinyesinde Strateji Gelistirme ve Biitge Personeli olarak ekipte yer
almugtir.

%05.08.2019 tarihinde yapilan organizasyon degisikligi ile Eray BARTAN, Yap1 Kontrol Miidiirliigii’ne atanmistir.

o"len\*‘é
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STRATEJIK :
STRATEJIK NiSAN MAYIS HAZIRA  TEMMUZ AGUSTOS | EYLUL EKIM

PLAN ANA 2019 2019 N 2019 2019 2019 2019 2019

ASAMALARI PLANLAMA ALT ASAMALARI

Misyon - vizyon - temel degerlerin
belirlenmesi ve Strateji Gelistirme
Kurulu tarafindan onaylanmasi

Strateji, hedef, faaliyet ve performans
gostergelerin belirlenmesi

Strateji, hedef, faaliyet ve performans
gostergelerin onaylanmast

Hedeflerin maliyetlerinin belirlenmesi

2020-2024 donemi stratejik plan
taslaginin olusturulmasi

Taslak Stratejik Planin, Strateji
Gelistirme Kuruluna sunulmasi ve
degerlendirilmesi

Taslak Stratejik Planin, Strateji
Gelistirme Kurulu tarafindan varsa

GELECEGE BAKIS

onerilen degisikliklerin yapilmasi ve
onaylanmasi

Taslak Stratejik Planin Bodrum
Belediyesi Meclisine sunulmasi

Stratejik Planin Bodrum Belediyesi
Meclisi tarafindan onaylanmasi

STRATEJIK
PLAN
ONAYI

Stratejik Plan hazirlama siirecinin baglangicindan itibaren siirecin farkli asamalarinda Strateji
Gelistirme Birimi personeli ve danigman tarafindan ilgili paydaslara stratejik planlama egitimleri
verilmistir.

Paydaslarin plana katki saglamasi ve plani sahiplenmesini saglamak amaci ile anket ve ¢alistaylar
diizenlenmistir.

Temmuz-Agustos 2019 doneminde i¢ ve dis paydaslarin goriislerini almak amaci ile dis paydaslari
temsil eden halk ve kurum/kuruluslara 2 fakli anket ¢alismasi, i¢ paydasi temsil eden belediye
meclisine ve personeline tek anket calismasi uygulanmistir.

Calistaylar ise; 1’incisi meclis ve boliim miidiirleri, 2 ncisi kamu kurumlari, 3’tinciisiit STK lar ve
4’{inclisii muhtarlar olmak iizere 4 farkli grupla gergeklestirilmistir. Meclis ve boliim miidiirlerinin
katildig1 ilk galistayda; stratejik plan hakkinda bir bilgilendirme yapildiktan sonra, ortak akil ile
vizyon, misyon ve temel degerlerin belirlenmesi ¢aligmasi yapilmistir. Diger {i¢ 3 ¢alistayda ise
“Sorunlar ve Oneriler” ¢alismas1 gergeklestirilmistir.

Bu siirece paralel olarak; Stratejik Plan Ekibi (SPE) ve belediye birimleri ile mevzuat analizi, {ist
politika belgeleri analizi, kurum i¢i analiz, PESTLE (Politik, Ekonomik, Sosyolojik, Teknolojik,
Yasal, Cevresel) ve GZFT (Giiglii Yonler, Zayif Yonler, Firsatlar, Tehditler) analizi yapilmistir.
Caligmalar, ihtiyaca gore beyin firtinasi toplantilari veya formlarin doldurulmasi yontemi ile
gergeklestirilmistir. Tamamlanan ¢aligmalar 6zetlenerek stratejik plana dahil edilmistir.

Strateji Gelistirme Kurulu (SGK), stratejik plan caligmalarinin iist diizeyde yonlendirilmesi ve takip
edilmesinden sorumlu bir birim olarak; danigsman rehberliginde hazirlanan veri toplama ve analiz
formlarmi ve paydas listelerini onaylamis, paydas goriislerinin alinmasi igin uygulanacak
yontemleri belirlemistir. Paydas goriislerinin plana yansitilmasi i¢in Strateji Gelistirme Birimini
yonlendirmistir. Strateji Gelistirme Kurulu (SGK), yonetsel karar alma siireclerini, bu sekilde
yonetimin bilgilendirilmesi ile kolaylastirmistir.
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Stratejik Plan Ekibi (SPE) plana girdi saglayacak analizleri yapmistir. Birimlerde yiiriitiilen
caligmalarin konsolidasyonu ve vyiriitilen analiz g¢alismalar1 sonucunda planin yazilmasi
sorumlulugunu Strateji Gelistirme Birimi ile birlikte danisman {istlenmistir.

Durum analizi verileri ve degerlendirmeleri ile misyon, vizyon, degerler, amagclar, hedefler ve
performans gostergeleri olusturulduktan sonra, stratejik planda yer alan tiim unsurlar gerekli
birimler tarafindan onaylanarak, meclise sunulan planda yer almistir.
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4. DURUM ANALIZI

4.1. KURUMSAL TARIHCE

Bodrum, 5000 yillik tarihi gegmisiyle birgok medeniyete ev sahipligi yapmistir. Yakin tarihte ise
1871 yilinda bucak, 1872 yilinda Mugla iline bagl ilge olmustur. Bodrum Belediyesi, yapilan son
arastirmalara gore 1878 yilinda kurulmus, 03.07.1937 yilinda temeli atilan yeni belediye binasinda
faaliyetlerine devam etmistir. Belediye binasi, ilk kuruldugu yillardan bu yana bir¢ok tadilat gérmiis
ve en son 2011 yilindaki yeni eklemelerle bugiinkii halini almigtir.

Bodrum Belediyesi, Bodrum’da tek ilge belediyesi olarak uzun yillar hizmet vermistir. Daha sonra
yarimada niifusunun 6nemli oranda artmasiyla birlikte Bodrum sinirlar1 i¢inde belde belediyeleri
kurulmustur. 1967 yilinda Karatoprak (Turgutreis) belde belediyesi kurulmus, 1972 yilina kadar
Karatoprak adiyla anilmig, ayn1 yil isim degisikligine ugrayarak Turgutreis Belediyesi adini
almistir. Karaova bolgesinde bulunan Mumcular, 1972 yilinda kurulan belediye ile birlikte belde
statlisiine girmistir. Bununla birlikte Yalikavak Belediyesi 1989, Giindogan Belediyesi 1992 yilinda
kurulmustur. Bodrum’un belde ve koylerine yerlesim, turizmin gelismesi ile yogun bir sekilde artis
gostermistir. 1999 yilinda ¢ikan yeni Belediye Kanunu akabinde, Bodrum'da ayni yil birgok koy,
beldeye doniiserek belediye teskilatlanmasi kurulmustur. Ortakent ve Yahsi koylerinin
birlesmesiyle Ortakent- Yahsi Belediyesi, Golkoy ve Tiirkbiikii’niin birlesmesiyle Goltiirkbiikii
Belediyesi, Yali ve Kizilaga¢ kdylerinin birlesmesiyle Yali Belediyesi kurulurken, yine ayni yil
Gumiisliik Belediyesi, Konacik Belediyesi ve Bitez Belediyesi kurulmustur. Boylece, basta Bodrum
Belediyesi olmak tizere Bodrum Yarmmadasi genelinde toplam belediye sayisi 11°e ulagmistir.

Mugla’nin “Biiyiiksehir Belediyesi” statiisiiniin kazanmasinin ardindan, 30 Mart 2014 tarihinden
itibaren Biiyiiksehir Yasasi geregi belde belediyeleri kapanmis ve Bodrum ilgesi genelindeki tim
beldeler mahalle statiisiiyle Bodrum kent merkezine baglanarak, yarimada tek bir Belediye olarak
yonetilmeye baglanmistir. Adrese Dayali Niifus Kayit sistemi 2018 yili verilerine gore, Bodrum
Yarimadasi1 171.850 kisinin yasadigi, Mugla ilinin niifusu en fazla olan ilgesidir.

Bodrum Belediye Baskanligi gorevini 31 Mart 2019 yerel se¢imlerini kazanarak, 1 Nisan 2019
tarihinden itibaren gorevine baslayan Ahmet Aras siirdiirmektedir.

4.2.UYGULANMAKTA OLAN STRATEJIK PLANIN
DEGERLENDIRILMESI

2015-2019 donemini iceren stratejik plan, Devlet Planlama Teskilati tarafindan yayinlanan “Kamu
Idareleri i¢in Stratejik Planlama Kilavuzu-2006” dokiimaninda belirtilen esaslara gore
hazirlanmistir. Adi gegen planda mevcut durum analizi yapilmig, Belediyenin misyon, vizyon ve
degerleri tespit edilmistir. Planda 6 adet amag ve bu alt1 amag altinda 34 adet stratejik hedef, 209
adet strateji ve performans gostergesi yer almistir. Belirlenen stratejik amaglarin vizyonu
destekleyecek sekilde belirlendigi, hedeflerin de bu amaclara ulasmayr miimkiin kilacak nitelikte
ve tutarli bir sekilde belirlendigi goriilmiistiir. Hedeflere doniik performans gosterge degerlerinin
bir kisminin 6l¢iimlemesinin gii¢ olmasi, izlenebilirlikte zorluk yaratmistir.
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4.3 MEVZUAT ANALIZI

Belediyelerin kurulusu, organlari, yonetimi, gorev, yetki ve sorumluluklar: ile ¢alisma usul ve

esaslar1 5393 sayili Belediye Kanunu ile diizenlenmistir.

Mevzuat analizi kapsaminda miidiirliiklerden faaliyetlerine dayanak teskil eden ve gorev-
sorumluluk yiikleyen mevzuatin listesini olusturmalari istenmistir. Boliimlerin listelemis oldugu
kanun ve yonetmeliklerin 6nemli bir kismi Mevzuat Analizi Tablosunda yer almistir. Ayrica
yiiriitmekte olduklar1 hizmetlerde diger idarelerle veya diger birimler ile gorev ve yetki ¢atigmasi
yasaylp yasamadiklari, mevzuatta yer verilen yasal ylikiimliiliiklerin tiimiiyle yerine getirilip
getirilmedigi, getirilemiyorsa bunun sebepleri, birimin yerine getirdigi ancak mevzuatta yer
almayan hizmetlerin var olup olmadigi sorulmustur. Birimlerden gelen cevaplar dogrultusunda

ortaya konulan; yetki ¢atigmalari, gorev miikerrerlikleri, mevzuat eksiklikleri gibi hususlar Mevzuat

Analizi Tablosunda yer almistir.

Tablo 5- Mevzuat Analizi

VERAIL
YUKUMLULUK

Belediye yetki ve
sorumluluklar: iginde
caligilmasi

5216  sayili  Biiyiiksehir
Belediyesi Kanunu

TESPITLER

Mevcut yerel yonetim mevzuatt
geregi;  Biiyiiksehir ve llge
Belediyelerinin sorumluluk ve yetki
alanlarinin  zaman zaman i¢ ige
gecmesi, halkin taleplerine karsin
hizli karar alma ve uygulama
imkanlarini zorlastirmaktadir.

Ozellikle turizmde
markalagmig, yaz-kis niifusu
farkl olan ilgelerin ihtiyaglarini
karsilayacak  sekilde ilgili
yasanin yeniden diizenlenmesi.

Meslek ve beceri kazandirma
kurslarinin diizenlenmesi

5393 sayil1 Belediye Kanunu
madde 14

Dezavantajli kisilerin (Engelliler,
dar gelirli kisiler, go¢ edenler) is
bulabilmesi igin yetkinliklerinin
gelistirilmesi  gerekmektedir. Bu
amagla Bodrum Belediyesi ilgili
kurumlar ile isbirligi yaparak meslek
edindirme kurslar1 diizenlemektedir.
Kurslarin nitelik ve etkinlik olarak
arttirllmast  ve  devamliliginin
saglanmasi gerekmektedir.

Dezavantajli gruplar
(Engelliler, dar gelirli kisiler,
go¢ edenler,) icin meslek
edindirme kurslarinin agilmasi,
etkinliklerinin arttirilmast.
Bodrum’a  6zgii  {riinlerin
dretiminin  saglanmasi  igin
mesleki egitimler verilmesi.
Egitimlerin diizenlenmesi i¢in
merkezlerin (genglik merkezi,
kadin merkezi vb.) agilmasi.

Ekonomi ve ticaretin
gelistirilmesi  hizmetlerinin
yapilmasi veya yaptirilmasi

5393 sayili Belediye Kanunu
madde 14

Bodrum ekonomisi biyiik olgiide
turizme dayalidir.
Bodrum’da turizm
¢esitlendirilememistir.
Bodrum’da turizm deniz-giines-hava
ucgenine bagli kaldigindan 4
mevsime yayilamamistir.

Bodrum ekonomisinin gelistirilmesi
i¢in turizm disinda sektorlere yatirim
yapilmasi.

Mevcut bilgi ve birikimler ile orta-
yiksek  teknoloji  simfinda s
imkanlarinin yaratilmasi.
Bodrum’da yerli halk yiiksek fiyatlar
nedeni ile magdur olmaktadir.

Ticari etige uygun davranan esnaf
korunmalidir.

yeterince

Kiltir turizmi ile turizmin
¢esitlendirilmesi  ig¢in  yeni
miizelerin hizmete agilmasi.
Fuar ve kongre turizminin
gelistirilmesi.

Turizmin ¢esitlenerek 12 aya
yayilmasina katki saglanmasi.
Planl bir sekilde yapilacak spor

organizasyonlari, festival,
senlik  vb. etkinlikler ile
Bodrum’un gindemde
tutulmasi.

Bodrum’un kiiltiirel
degerlerinden  olan  tekne

imalat¢iligr sektoriindeki bilgi
ve  birikimin  orta-yiiksek
teknoloji  sinifindaki  iiretim
teknolojileri ile birlestirilmesi.
Ticari hayatin canlandirilmasi
icin yeni yontemlerin
bulunmasi.

Ticari etige uygun davranan
esnafin  korunarak, tesvik
edilmesi.

i
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YASAL
YUKUMLULUK

Tarim  ve  hayvancilif
desteklemek amaciyla her
tirlii faaliyet ve hizmette
bulunulmasi

5216  sayii  Biiyiiksehir
Belediye Kanunu madde 7 ek
fikra

TESPITLER

Bodrum’un yerel tarim iiriinlerinin
ekonomik degerinin  arttirilmasi
gerekmektedir.

Bodrum’da kirsal turizm potansiyeli
mevcuttur.

Kirsalda igsizlik nedeni ile kentlere
g0¢ yogunluk kazanmistir.

Bodrum’un yerel tarim
triinlerinin ~ markalastirilarak
ekonomik degere kavusmasi.
Kirsal turizm ile turizmin
¢esitlendirilmesi.

Kirsal  niifusun  ekonomik
gelirinin arttirilmasi.

Gergek ve tiizel kisilerin
faaliyetleri ile ilgili olarak
kanunlarda belirtilen izin
veya ruhsatlarin verilmesi

5393 sayili Belediye Kanunu
madde 15

Artan niifus ve rekabet sonucu
ortaya c¢ikan girilti - gorinti
kirliligi, hijyen kurallarinin ihlali ve
izinsiz - ruhsatsiz ¢aligmalar turizme
zarar vermektedir.

Bodrum’da giiriilti ve goriintii
kirliliginin 6nlenmesi i¢in yasal
tedbirlerin alinmasi.

Gerekli izinleri almayan
isyerlerinin tespitini yapacak
zabita denetimlerinin
arttirilmasi.

Hijyene aykir1 uygulamalar
olan isyerlerinin tespit edilerek
yasal yaptirim uygulanmast.
Esnafa bilinglendirme amagh
egitim ve bilgilendirme
yapilmasi.

Kent igi temizlik
hizmetlerinin saglanmasi

5216  sayili  Biiyiiksehir
Belediyesi Kanunu madde 7/z

Bodrum’ da turizme bagh degisken
ve yogun niifus degisiklikleri nedeni
ile ozellikle yaz sezonunda temizlik
hizmetlerinin gelistirilmesi
gerekmektedir.

Bah¢e atiklari  gevre  kirliligi
yaratmaktadir.

Kentte kati atiklarin toplanmasi
icin yeni nesil ¢op toplama
sistemlerinden faydalanilmasi.
Temizlik ekipmanlarinin
yenilenmesi.

Halkin ¢oplerin ayristirilmast,
toplanmast ve halk saghg
konusundaki  farkindaligmm
arttirilmast.

Bahge atiklardan enerji iiretimi
i¢in projeler gelistirilerek
ekonomiye kazandirilmasi.

Biiyiiksehir kat1 atik yonetim
planma uygun olarak, kati
atiklarin ~ toplanmast  ve
aktarma istasyonuna
tasinmasi

5216  sayili  Biiyiiksehir
Belediyesi Kanunu madde
7/2 fikra/b

Kat1 atik toplanmas: ve atik aktarma
istasyonlarinin iyilestirilmesine
ihtiyag vardir.

Mugla Biyiiksehir Belediyesi
ile yakm isbirligi iginde
caligilmasi.

Sihhi igyerlerinin, 2. ve 3.
sif gayristhhi
miiesseselerin, umuma agik
istirahat ve eglence yerlerinin
ruhsatlandirmasi ve
denetlenmesi

5216  sayili  Biiyiiksehir
Belediyesi Kanunu madde
7/2. fikra/a

5393 sayili Belediye Kanunu
madde 15

Glriilti  6nleme ¢alismalar1 igin
uyarilar ve tespitler yapilmaktadir.

Giriilti  eylem  planlarinin
hazirlanarak eylem biitiinligii
saglanmast.

775 sayil Gecekondu
Kanununda, belediyelere
verilen yetkilerin
kullamlarak, otopark, spor,
dinlenme ve eglence yerleri
ile  parklarin  yapilmasi;
yaslilar, engelliler, kadinlar,
gengler ve gocuklara yonelik
sosyal ve kiiltiirel hizmetlerin
sunulmasi; mesleki egitim ve
beceri kurslarinin agilmast;
mabetler ile saglik, egitim,
kiltir tesis ve binalarinin
yapim, bakim ve onarimu ile
kiltiir ve tabiat varliklar1 ve
tarihi dokuyu korunmasi; kent
tarihi  bakimindan  6nem
tastyan mekanlarin ve
islevlerinin  gelistirilmesine
iliskin  hizmetlerin  yerine
getirilmesi

5216  sayili  Biiyiiksehir
Belediyesi Kanunu madde
7/2 fikra/d

Bodrum’da mevcut sosyal donati
alanlar1 (egitim merkezleri, kresler,
danmisma merkezleri, diigiin-taziye
kabul alanlar1  vb.)  ihtiyac
karsilayamamaktadir.

Dezavantajh kisilerin (engelliler, dar
gelirli kisiler, goc¢ edenler) is
bulabilmesi i¢in yetkinliklerinin
gelistirilmesi ~ gerekmektedir. Bu
amagla Bodrum Belediyesi ilgili
kurumlar ile isbirligi yaparak meslek
edindirme kurslar1 diizenlemektedir.
Kurslarin devamliliginin saglanmasi
gerekmektedir.

Kent Miizesinin  eksikliklerinin
tamamlanmasi gerekmektedir.
Belediye tasinmazlari iginde yer alan
tarihi ve kiiltiirel degeri olan
tasinmazlar turizme
kazandirilmalidir.

Tarihi ve kiiltiirel degerlerin turizme
kazandirilmas1 ig¢in ulusal veya

uluslararasi hibe fonlar1 mevcuttur.

Spor, dinlenme ve eglence
yerleri ile parklarinin yapilmasi,
Yasllar, engelliler, kadinlar,
gengler ve ¢ocuklara yonelik
sosyal ve kiiltiirel hizmetlerin
sunulmasi.

Mesleki egitim ve kurslarin
acilmast i¢in Halk Egitim
Merkezi ve Aksam Sanat Okulu
Midiirligiince is birligi
yapilmasi.

Dezavantajli gruplarin
(engelliler, dar gelirli kisiler,
go¢ edenler) ve kadinlarin
meslek veya beceri sahibi
olmalar1 saglanarak toplumsal
konumlarinin gii¢lendirilmesi.
Kent miizesinin eksikliklerinin
tamamlanmasi.

Kiltir turizmi ile turizmin
cesitlendirilmesi  igin  yeni
miizelerin hizmete agilmasi.
Kentin  kiiltirel ve tarihi
varliklarinin turizme
kazandirilmasi.
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Defin ile ilgili hizmetlerin
yiiriitiilmesi

DAYANAK

5216  sayili  Biiyiiksehir
Belediyesi Kanunu madde
7/2 fikra s

TESPITLER

Mezarlik alanlarim tespit etmek,
mezarliklar tesis etmek, isletmek,
islettirmek, defin ile ilgili hizmetleri
yiiriitmek Biiyiiksehir Belediyesinin
gorevi olarak tanimlanmustir.

Ayni maddede ikinci fikra “e”
maddesinde ise defin ile ilgili
hizmetleri yiiriitmek gorevi ilge

Belediyelerine verilmistir. Bu durum

IHTiYACLAR

Hizmet biitiinliiglinii saglayacak

sekilde Mugla Biiyiiksehir
Belediyesi ile isbirligi
yapilmasi.

altina alinmasi, korunmasi,
barinmasi

Koruma Kanunu madde 4 ve
madde 15

hayvanlarini sezon bitiminde sokaga
terk etmeleri canli saghigim tehdit
etmektedir.

Bodrum hayvan barinag: olanaklari
yetersiz kalmaktadir. Sorunun kokli

hizmetin biitiinliigiini
etkilemektedir.
Imar planlarinin yapilmasi 3194 sayill Imar Kanunu | Yasal sinirlar i¢inde ihtiyag bulunan | Thtiyag bulunan yerlesim yerleri
madde.8, madde 10 yerlesim yerleri i¢in imar planlar1 | i¢in imar plan1 yapilmasi veya
ve/veya revizyonlar1 yapilmaktadir. | revizyonu faaliyetlerinin etkin
Ancak Bodrum’un iilkenin cazibe | bir sekilde siirdiiriilmesi.
merkezlerinden birisi olarak yogun
go¢ almasmmn  agtifn  carpik
kentlesme sorunu planh
sehirlesmeyi tehdit etmektedir.
Imar planlarmin  yiiriirkige | 3194 sayih Imar Kanunu | Hizli biiyiime sokak ve binalarin | Bodrum kimligini yansitacak
konulmasi madde.8, madde 21 Bodrum  kimligini  korumasimi | sokak diizenlemelerinin
gliglestirmektedir. yapilmasi, bina dis cephe ve
sove renklerinin kimlige uygun
hale getirilmesi .
Imar  planlarma  uygun | 3194 sayih Imar Kanunu | Imara aykiri yapilarin tespiti ve | Imar planina aykiri sagliksiz
yapilasma i¢in tedbirlerin | madde 39 yikimi kaynaklar olciistinde | yapilarmn yikilmasi i¢in kaynak
alinmasi gerceklesmektedir. ve faaliyet planlarinin
yapilmasi.
Sokak  hayvanlarin  kayit | 5199  sayih  Hayvanlari | Bodrum’da yazlik niifusun evcil | Sahipli hayvanlarin ve

sahiplerinin modern bir kayit
sistemi altina alinmasi, sokaga
birakmalarin en aza
indirgenmesi, sokak hayvanlari
i¢in saglik imkanlarinin

degisiklik yapilmasmna dair
kanun

hakkinda ilge belediyeleri ile
Biiyiiksehir Belediyesi arasindaki
sorumluluk paylasimi, Biiyiiksehir
Belediye Meclisince belirlenmekte
ve bu durum da ilge belediyesinde

¢Ozimii  i¢in  projeler ortaya | arttirtlmasi, hayvan ambulansi,
konulmalidir. hastanesi ~ vb.  olanaklarin

olusturulmasi.
Belediye simirlart  iginde | 1593 Umumi Hifzissihha | Izin, ruhsat ve hijyene uygunluk | Zabita denetimlerinin
umumi hijyen kurallarma | Kanunu, 5393 sayill | denetimleri arttirilmalidir. arttirllarak ~ hijyene  aykin
uygun hizmet verilmesinin | Belediyeler = Kanunu 84 isyerlerine  yasal  yaptirim

saglanmasi madde uygulanmasi.
Esnafa bilinglendirme amagh
egitim ve bilgilendirme

yapilmasi.

Sehir i¢i yol agimin yapimi, | 6360 sayih on dort ilde | 6360 sayili Kanun ile sorumluluk | Mahalleleri ve yayla yollarim
bakim ve onarimi biiyiiksehir ~ belediyesi ve | alam genisleyen Biiytiksehir | ilce merkezine baglayan yollar
yirmi yedi ilge kurulmasi ile | Belediyesinin  yetki alanindaki | da  dahil  olmak  izere,
bazi kanun ve kanun | mahalleleri ve yayla yollarimi ilge | belediyeler arasinda yol ag1
hiikkmiinde  kararnamelerde | merkezine baglayan yol ag | sorumlulugunun net bir sekilde

belirtilmesi i¢in yasal
diizenleme yapilmasi.
Mevcut yerel yonetim

modelinde sorunlarin ¢oéziimii
icin Biiyiiksehir Belediyesi ile

biiyliksehir  belediyesi ve
yirmi yedi il¢e kurulmasi ile
bazt kanun ve kanun
hilkmiinde  kararnamelerde
degisiklik yapilmasma dair
kanun

Biiyiiksehirlerdeki ilge belediyeleri
paymnin; yiizde 90°1lik kismu ilgelerin
niifusuna, yiizde 10’luk kismu ise
ilgelerin yiiz6l¢limiine gore
dagitilmaktadir. Hesaplanan
tutardan yiizde 30’luk biiyiiksehir
belediyesi payr ayrildiktan sonra
kalan miktar biiyliksehir ilce
belediyelerinin hesabina flbank A.S.
tarafindan aktarilmaktadir.

yasayan vatandaglarda bilgi | yakin koordinasyon ve is birligi
karmasasina sebep olmaktadir. icinde ¢alisilmasi.
Belediye gelirleri 6360 sayilh on dort ilde | 6360 sayili  Kanun’a  gore; | Bodrum gibi yaz ve kis niifusu

arasinda biiyik farklihk olan
ilce belediyeleri i¢in ilgili
kanunda gelir dagilimi
konusunda yeni bir diizenleme
gereksinimi.

i

o‘/.\:é
RIS



BODRUM BELEDIYESI STRATEJIK PLANI (2020 -2024)

4.4.UST POLITIKA BELGELERI ANALIZI

Kalkinma Plam

Cumhurbaskanhgi Programi

Orta Vadeli Program

Cumhurbagkan Yillik Programi
Ulke Diizeyinde Tematik ve Sektorel Strateji Belgeleri

Bolge Plam
Cevre Diizeni Plam

Bolge Diizeyinde Tematik ve Sektdrel Strateji Belgeleri

il Gelisim Plam
Nazim Iimar Plani

Sehir Dizeyinde Tematik ve Sektdrel Strateji Belgeleri

Kurumsal Diizey

Sekil 1-Stratejik Plan ile Gist politika belgeleri iliskisi

Tablo 6- Ust Politika Belgeleri Analizi

ILGILI BOLUM/
REFERANS

UST
POLITIiKA
BELGESI

Stratejik  plan  hazirliklari
stirecinde tist politika belgeleri
olarak; “11.Kalkinma Plan1”,
“Orta Vadeli Plan (2019-
2021)”, “Biitiinlesik Kentsel
Gelisme Stratejisi ve Eylem
Plan1  (2010-2023)”  ve
“GEKA- Bolge Plan1 (2014-
2023)” incelenmis, Bodrum
Belediyesine diisen gorevler
ve bu plandan dogan ihtiyaglar
analiz edilmistir.

Orta ve Uzun Vade

5 Yillik

VERILEN GOREV/ IHTiYACLAR

(Ust politika belgesinde yazildig1 hali ile sunulmustur.)

“Mabhalli idarelerin yatirim izinlerine iligkin uygulamalar1 gézden
gecirilerek basitlestirilecek ve zorlastirict uygulamalar kaldirilacak,
e-Belediye uygulamasi yayginlagtirilarak yeknesaklik
saglanacaktir.”

“Il, ilge ve belde Belediyelerinin acik alan aydinlatmasinda enerji
tasarrufu yapmasmna ve yerli tiretim techizatin kullanilmasina
iliskin diizenleme yapilarak yeni nesil aydinlatma cihazlarinin yerli
iretimi desteklenecektir.”

“Sehirlerimizde saglikli yasam alanlari olusturmak, kentsel yesil
alan standartlarini ve yasam Xkalitesini yiikseltmek icin Millet
Bahgeleri 81 ile yayginlastirilacak, 2023 yilina kadar 81 milyon m?
alanda Millet Bahgesi ¢aligmalari Cevre ve Sehircilik Bakanligi,
TOKI, ILBANK ve belediyelerin finansmaniyla yiiriitiilecektir.”

Tablo 46- Kentsel Altyap:

“Ieme ve kullanma suyu sebekesi ile hizmet verilen belediye

Hedefleri niifusunun toplam belediye niifusuna oran 2023 hedefi %100.”
Tablo 46- Kentsel Altyap1 “Aritilmus atik sularin yeniden kullanim orani %10.”
Hedefleri
699.2 “Sifir Atik Projesi kapsaminda atiin geri kazamm orani %35.”
703. “Cevreci ulagim modlarmin gelistirilmesi ve kent i¢i ulagimda
motorsuz ulasim tiirleri 6zendirilmesi”

708.1. “Kirsal kalkinma destekleri kapsaminda aile isletmeleri ile kiigiik
ve orta dlgekli tireticilerin iiretim ve finansal yapisini gii¢lendirmek
ve Olgek ekonomilerinden faydalanilmasini saglamak {izere
orgiitlenmeleri tegvik edilecek; tiretim ve lojistik altyapilari ile
markalagma ve pazarlama faaliyetlerinin iyilestirilmesi
saglanacaktir.”

709. “Kirsal toplumun beseri sermayesinin gelistirilmesi ve yoksullugun

azaltilmasi kapsaminda kéylerde yoksullukla miicadele ¢aligmalart
iretim ve istihdam odakl siirdiiriilecektir.”




(A
BODRUM BELEDIYESi STRATEJIK PLANI (2020 -2024) ,%
SLgpre

710.

“Kirsaldaki tiretim ve yasam bigimlerinin siirdiiriilebilirliginin
saglanmasina yonelik kirsal mirasin yasatilmasi, tabiat ve kiiltir
varliklarinin korunmasi saglanacaktir.”

710.1.

“Koylerdeki iiretim ve yasam bigimleri ile tabiat ve kiiltir
varliklarinin korunmasini teminen; kdylere 6zgii geleneksel zanaat
ve el sanatlari, agro-turizm, cografi isaretli iiriinler, siis bitkileri,
bageilik, aricilik, balikgilik, kiimes hayvanciligi, alternatif tarim
drtinleri yetistiriciligi, tarnm ve gida triinlerindeki geleneksel
iretim ve saklama bilgisini gelecek kusaklara tagiyacak girigsimler
ve is birlikleri gibi alanlarin desteklenmesine devam edilecektir.”

712.

“Cevre ve dogal kaynaklarin korunmasi, kalitesinin iyilestirilmesi,
etkin, entegre ve siirdiiriilebilir sekilde yonetiminin saglanmasi, her
alanda cevre ve iklim dostu uygulamalarin gergeklestirilmesi,
toplumun her kesiminin ¢evre bilinci ile duyarliliginin artirilmasi
temel amagtir. .

713.

“Cevre konusunda kurum ve kuruluslarin gorev, yetki ve
sorumluluklari netlestirilerek kamu, 6zel sektor, mahalli idareler ve
STK’lar arasinda koordinasyon ve is birligi gelistirilecek, toplumun
cevre bilinci artirilacak ve etkin ¢evre yonetimi saglanacaktir.”

719.

“Gurilti  kirliliginin -~ degerlendirilmesi ~ ve yonetimi
gelistirilecektir.”

784.

“Kamu kaynaklarimin tahsis ve kullanimi anlagilir, takip edilebilir,
kargilagtirilabilir sekilde kamuoyunun erisimine agilacaktir”

785.2.

“Yerel yonetimlerde imar degisikligi, kaynak tahsisi, dnceliklerin
belirlenmesi gibi karar alma siiregleri seffaflastirilacak, internet
iizerinden yayimlanacaktir.”

787.5.

“Kamu kurum ve kuruluslarinin sosyal medyada vatandasla
etkilesimi 6lgiilecek ve analiz edilecektir.”

789.

“Kamuda stratejik yonetimin uygulama etkinliginin artirilmasi ve
hesap  verebilirlik anlayisinin, planlamadan izleme ve
degerlendirmeye kadar yonetim dongisiiniin tiim asamalarinda
hayata gegirilmesi temel amagtir.”

796.

“Yerel yonetimlerin etkin, hizli ve kaliteli hizmet sunabilen;
dezavantajli kesimlerin ihtiyaclarim gozeten, katilimei, mali
strdiiriilebilirligi saglamis, seffaf ve hesap verebilir bir yapiya
kavusturularak vatandas memnuniyetinin st diizeye g¢ikarilmasi
temel amagtir.”

797. paragrafi

“Yerel yonetimlerin stratejik planlarinda yer alan oncelikleri ile
kaynak tahsisleri arasindaki uyum artirilacaktir.”

799. paragrafi

“Yerel yonetimlerde insan kaynaginin uzmanlagma diizeyi ve
kapasitesi artirilacaktir.”

800.

“Belediyelerin karar alma siire¢lerinde vatandaglarin katithm ve
denetim rolii giigclendirilecektir.”

800.1.

“Dezavantajli kesimlerin yerel yonetimlerdeki temsil ve karar alma
stireglerine  katthm  mekanizmalari  gii¢lendirilecek, kent
konseylerinde belirli bir oranda katilimi saglanacak, alinacak
o6nemli kararlarda halk oylamasina basvurulabilmesi gibi yollarla
yerel hizmet sunumunda bu kesimlerin ihtiyaglarimin daha fazla
dikkate alinmasi saglanacaktir.”

801.

“Yerel yonetimlerin hizmet sunumlarini etkinlestirmeye yonelik
yeniden yapilanmasi saglanacaktir.”

801.3.

“Biiyiiksehir Belediyeleriyle biiyiiksehir ilge belediyelerinin
cakigan yetki ve sorumluluklari nedeniyle ortaya ¢ikan hizmet
aksamalarinin giderilmesi i¢in gorev tamimlari etkinlik temelli
olarak yeniden degerlendirilecektir.”

802.

“Yerel yonetim hizmet sunumunda kentlerin nitelikleri ve
dinamikleri dikkate alinarak kent esenligi ve gilivenligi
gliclendirilecektir.”

802.1.

“Yerel yonetimlerin kent esenligi ve gilivenligine iligkin projeleri
desteklenecektir.”

802.3.

“Sokak hayvanlarmna yonelik yapilacak diizenlemelerin ve
onlemlerin  etkinlestirilmesini ~ saglayacak ~ mekanizmalar
olusturulacak,  yerel yoOnetimlerin sokak  hayvanlarinin
rehabilitasyonu projeleri desteklenecektir.”

812.6.

“E-Belediye Bilgi Sistemi Projesi tamamlanacaktir.”
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ORTA VADELI PLAN (2019 — 2021) INCELENMESI

UST ILGILi BOLUM/
POLITIKA REFERANS

BELGESI

VERILEN GOREV/IHTiYACLAR

(Ust politika belgesinde yazildig1 hali ile sunulmustur.)

“Kamu maliyesinin en temel hedefi mal ve hizmet, sermaye ana
yatirim, cari transfer ve faiz giderlerinin azaltilmasi, gelirlerin
arttirilmasidir.”

- Politika ve Tedbirler,
é :"‘l 1.paragraf

2zS

: = o [ Politika ve Tedbirler,
- = | 7.paragraf

g Q

“Kamu kaynaklarinin  kullaniminin ~ etkinligini takip etmeyi
kolaylastiracak, seffafligi ve hesap verilebilirligi arttiracak program
bazli performans esasli biitgeleme hayata gegirilecektir.”

GEKA BOLGE PLANI (2014-2023) INCELEMESI

I"JST_ _ ILGILi BOLUM/
POLITIKA REFERANS

BELGESI

274. madde

VERILEN GOREV/IHTiYACLAR

(Ust politika belgesinde yazildig1 hali ile sunulmustur.)

“Bolge’de atik su aritma altyapisi, kanalizasyon sebekeleri
iyilestirilecek ve gelistirilecek, yerel yonetimler teknik ve finansal
acidan desteklenecektir.”

277. madde

(2014-2023)

GUNEY EGE
BOLGE PLANI

“Yerel yonetimlerin teknik ve mali kapasiteleri gii¢lendirilerek
atiklarin kaynaginda ayri toplanmasi ve geri doniigiim faaliyetleri
yayginlastirilacak, ¢evre dostu tiiketim tercihlerinin gelistirilmesi
konusunda sivil toplum-medya-yerel yonetimler arasinda is birligi
saglanacaktir.”

BUTUNLESIK KENTSEL GELISME STRATEJISI VE EYLEM PLANI (2010-2023) INCELEMESI

UST ILGIiLi BOLUM/
POLITIiKA REFERANS

BELGESI

VERILEN GOREV/ IHTiYACLAR

(Ust politika belgesinde yazildig1 hali ile sunulmustur.)

“Kent Bilgi sistemlerinin kurulmasinda ve isletilmesinde ikincil
mevzuat diizenlemeleri yapilacaktir.”

“Yaya ve bisiklet yollarinin yayginlagmasi i¢in rehberler ve tasarim
kriterleri ile ilgili yasal diizenleme yapilacaktir.”

“Yaya ve bisiklet yollarinin yayginlagmasi igin plan kararlar
gelistirilecek ve etkin bir sekilde uygulanacaktir.”

“Kentlerde yenilenebilir enerji  kaynaklarinin  kullaniminin
yayginlastirilmast i¢in mevzuat diizenlenecektir.”

“Sosyal donati standartlarinin ve tasarim olgiitlerinin gelistirilmesine
yonelik imar mevzuati da dahil diizenlemeler yapilacaktir.”

“Agik ve yesil alan standartlar ve tiirleri gelistirilecektir.”

“Yerlesmelerdeki yesil alanlar1 koruyan ve mekansal planlarda agik
ve yesil alanlar sistemini 6neren diizenlemeler yapilacaktir.”

“Kentlesme ve mekansal planlama siirecinde dogal ve kiiltiirel
varliklarin korunmasini benimseyen yaklagimlar desteklenecektir.”

“Kent kimligine iligkin aragtirmalar yapilacak ve bu kimlige yonelik
Ozgiin tasarim rehberleri hazirlanacaktir.”

“Kent Rehberleri hazirlanacaktir.”

“Enerji etkin ve iklim duyarl yerlesme stratejileri hazirlanacaktir.”

— E.153
e
H
= E.52.1.
§ E.522.
[
2 E.626.
=

(==
% % E7.1.1.
a3
SR E8.1.1.
Q =
§ H & E8.12

—
>8] .
Z = STRATEJI 9.1
S g

E3.1.1

=
[0 .
2 E.3.1.3:
Z E.4.1.4:
o
S
= E.6.1.1:

“Kentlerde aile yasam merkezleri, spor ve genglik merkezleri ve
toplum merkezleri gibi sosyal donat1 alanlar1 kurulacaktir.”
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UST ILGIiLi BOLUM/

POLITIiKA REFERANS
BELGESI

VERILEN GOREV/ IHTiYACLAR

(Ust politika belgesinde yazildig1 hali ile sunulmustur.)

“Kente yeni gelenlerin uyum sorunlarinin giderilmesine yonelik ¢ok
yonlii programlar uygulanacaktir.”

E.17.1.2

“Dezavantajli gruplar1 dikkate alan planlama, mimari ¢6zim ve
kentsel tasarimlar yapilacaktir.”

E.17.3.1:

“Kentlerde yasayan yoksul kesime yonelik olarak, yorenin ihtiyag ve
potansiyeli dikkate alinarak mesleki egitim ve beceri kazandirma
programlart gelistirilecek ve yayginlastirilacaktir.”

E 19.1.2:

“Kentlilik bilincini artirmak igin sosyal etkinlikler diizenlenecektir.”

4.5.FAALIYET ALANLARI ILE URUN VE HiZMETLERIN

BELIRLENMESI

Tablo 7- Faaliyet Alanlari ve Uriin/Hizmet Listesi

FAALIYET ALANLARI
1. Mekansal Gelisim ve Imar
Yonetimi

URUN/HIZMET LISTESI

1.1.Sehir planlama
1.2 Kentsel tasarim ve kent estetigi
1.3.Insaat ve kagak yapilagsmanin kontrolii, denetimi, engellenmesi

2. Ulastirma Yonetimi

2.1.Sehir i¢i yollarin bakim-onarimi
2.2.Yaya ve bisiklet yol aglar
2.3.Cografi kent bilgilendirme sistemleri

3. Sosyal Hizmetler

3.1.0grenci yurdu, kres, huzurevi, danisma merkezleri vb. yapim ve isletimi,

3.2.Dezavantajli (engelli, yardima muhta¢ bireyler, yataga bagli hastalar vb.)
gruplara yonelik diizenleme ve faaliyetler

3.3.Genglik, kadin, ¢ocuk ¢aligmalari

3.4 Nikah, cenaze hizmetleri

4. Halk Saghg1 Hizmetleri

4.1 Isyerleri, hal, pazar yerleri, seyyar satici, mezbaha, denetimleri
4.2 Veterinerlik hizmetleri

4.3.Acil yardim, kurtarma ve ambulans hizmetleri

4.4 Engelli nakil hizmetleri

4.5.Saglik taramalar1

5. Cevre ve Su Yonetimi

5.1.Deniz ve kuyi kirliligi 6nlenmesi
5.2.Temizlik ve kat1 atik toplamasi

5.3.Goriintii Kirliliginin énlenmesi

5.4.Gurilti kirliligi 6nlenmesi

5.5.1klim degisikligine iliskin 6nleyici faaliyetler
5.6.Enerji ve su tasarrufu

6. Ekonomik Faaliyetler

6.1.Hal, pazaryeri fiyat belirlenmesi

6.2 Kafeterya-restaurant, halk plaji hizmetleri
6.3.Meslek ve beceri kazandirma egitimleri verilmesi
6.4.Yerelde kalkinmanin desteklenmesi

6.5.Turizmde cesitlendirme girisimlerinin desteklenmesi

7. Tletisim

7.1.Vatandaslarin bilgilendirilmesi, (Web sitesi, internet tabanli hizmetler, sosyal
medya kullanimi)

7.2.Sikayet yonetimi

7.3.Biiyiiksehir Belediyesi, komsu belediyeler, muhtarlar, kent meclisi, STKlar ve
kamu kurumlart ile is birlikleri

7.4. Bodrum’un tanitimi

8. Sanat, Kiiltiir, Spor ve Bilimsel
Faaliyetleri

8.1 .Kiiltiirel faaliyetler (Miizecilik, arkeoloji, tarihi eserler vb.)
8.2.Sanatsal faaliyetler (Sergiler, festivaller, konserler vb.)
8.3.Sportif faaliyetler (Miisabaka organizasyon, spor tesisleri vb.)
8.4.Bilimsel toplant1 ve seminerler, envanter ¢alismalar:
8.5.Universiteler, STK lar is birligi ile yiiriitiilecek yenilik¢i projeler
8.6.Kardes sehirler

9. Destek Hizmetleri

9.1.Insan kaynaklari ve egitim isleri
9.2.Mali isler

9.3.Hukuk isleri

9.4.Satin alma, stok yonetimi isleri
9.5 Bilgi Islem hizmetleri

9.6.1¢ kontrol (teftis) isleri
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4.6.PAYDAS ANALIZI

Bodrum Belediyesi paydaslarinin belirlenmesi siirecinde; boliimlerin faaliyetlerinin olumlu veya
olumsuz etkiledigi veya etkilendigi kisi/grup/kurum/kuruluglar tespit edilmistir. Tespit edilen
paydaslar, Belediye ile olan gorev ve yasal iliski hiyerarsisi durumuna gore i¢ paydas (IP) veya dis
paydas (DP) olarak smiflandirilmistir. Paydas 6neminin ve giiciiniin belirlenmesi ¢aligmasindan
sonra “Paydas Onem-Etki” matrisine gore paydas oneri ve beklentilerinin 6nem derecesi
belirlenmistir.

Paydas goriisleri hazirlanan anketler ve diizenlenen ¢alistaylar araciligi ile alinmistir. Anketler; i¢
paydas anketi, halk anketi ve kurumlar anketi olmak iizere ii¢ ayr1 grupta hazirlanarak
muhataplaria sunulmustur. Calistaylar ise 5 ayr1 grup ile ayr1 ayr1 zamanlarda gergeklestirilmistir.

4.6.1. Paydas Anketleri

Ic Paydas Anketi

Ic paydas anketine, Bodrum Belediyesi Meclis Uyeleri ile Bodrum Belediyesi’nde calisanlar
katilmiglardir.

Ankete katilimeilarin %60’ min is¢i statiisiinde, %23’ liniin meclis liyesi, %12’sinin memur, %5’inin
ise sef ve miidiir statiisiinde oldugu goriilmektedir.

Ankete katilan kisilere sorulan; “Sizce Bodrum Belediyesi’nin sundugu en dnemli bes hizmet
nedir?” sorusuna, %23,9 oraninda “Cevre Temizligi ve Kat1 Atik Yonetimi” cevab1 alinmistir.

piger [ %6,7
iletisim-Sosyal Medya [l %5,5
Sokak hayvanlan hizmeti [l %6,1
imar isleri [ %9,8
Asfalt yol yapimi [ %8,6
sanat-Kiiltiir Faaliyetleri [N %11,7

Cenaze Hizmetleri [N %12,9

Sosyal Belediyecilik Hizm | NN %14,7
Gevre Temizligi, Kati atik yonetimi | MMM %23,9

= iSCi = MECLIS UYESI = MEMUR = SEF VE MUDUR

%0 %20 %40
Grafik 1- I¢ Paydas Anketi- Katilimcilarin Unvan Grafik 2- I¢ Paydas Anketi- Bodrum Belediyesi’nin
Gruplarina Gore Dagilimi Sundugu En Onemli Hizmetler

Diger cevaplar ise sirasi ile; Sosyal Belediyecilik Hizmetleri (%14,7), Cenaze Hizmetleri (%12,9),
Sanat-Kiiltiir Faaliyetleri (%11,7) ve Imar Isleri (%9,8) olarak belirtilmistir.
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Diger %
— %86
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Sokak Hayvanlari - %11 Diger _ 4)2318
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Engelliler igin yetersiz dizenlemeler - %11
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i i izligi Daginik Yerlesim %5.6
Sahil ve Deniz temizligi - %1’7 - 0o,
Park, bahce ve yesil alan azhg | _ %17
ol,
Tarihi ve dogal giizelliklerin... _ %11 Ekipman Sikintisi - %6,3
)
Turizm tanitma eksikligi - _ %23
0z,
Giiriiltii ve Gorantii kirliligi %4,6 Mevzuat - %6,3
Su-elektrik %17
ol,
Isgaliye ve seyyar saticilar - __ %4,6 Blyiiksehir Belediye Kanunu - %8,7
Plajlarin isgali %57
0o,
Sosyal donatilarin azhgi (digun... o Mali Kaynaklarin yetersizligi-Biitge _ o
%6,9 Kisiti A25’4
Carpik kentlesme, kagak yapilar vb... %155
0lo,
Trafik ve Otopark Sorunu .
%21,8 insan Kaynaklari Yonetimi _ %23,8
Cevre kirliligi,Kati atik, atik su... %213
o ’
%0 %5 %10 %15 %20 %25 9 9 % %
(] (]
Grafik 3- ¢ Paydas Anketi- Bodrum Belediyesi Grafik 4- I¢ Paydas Anketi- Bodrum Belediyesi'nin En

Liderliginde Coziilebilecek Sorunlar Onemli Kisit/Eneelleri

“Sizce Bodrum Belediyesi liderliginde ¢oziilebilecek Bodrum'un en 6nemli ilk bes sorunu nedir?”
sorusuna gelen yanitlar i¢inde ilk siray1 %21,8 ile “Trafik ve Otopark Sorunu”, %21,3 ile “Cevre
Kirliligi, Kat1 Atik ve Atik Su Sorunu”, %15,5 ile ise “Carpik Kentlesme, Kagak Yapilar vb. imar
Sorunlarr” almistir.

“Sizce Bodrum Belediyesi’nin sundugu hizmetler konusunda karsilastigi en 6nemli 5 kisit/engel
nedir?” sorusuna ise ilk sirada %25,4 ile “Mali Kaynaklarin Yetersizligi-Biitge Kisit1” yaniti
gelmistir. Ikinci sirada %25,4 ile “Insan Kaynaklar1 Y énetimi” gelmistir. “Diger” baghig1 altinda ise
birbirinden farkli ancak higbirisi %5’ den fazla olmayan engeller/kisitlar yer almistir. Bunlarin
toplami ise %23,8 ‘dir. Diger 6nemli 4. 6nemli kisit Biiyliksehir Belediye Kanunu (%8,7) olup,
5. kisit/engel ise ayn1 derecede (%6,3) dnemli bulunan “Mevzuat” ile “Ekipman Sikintist” dir.

Dis Paydas Anketi ¢

HALK iLE YAPILAN ANKET SONUCLARI

Bodrum Ilgesi’nde yagayan halkin gériislerini almak iizere 47 sorunun yer aldig1 bir anket formu
hazirlanmistir. Anket sonuglar1 asagidaki sekildedir;

5 Agustos 2019 tarihi itibari ile alinan anket verilerinden faydalanilmistir

R
e
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%5,9

/A

o

= Kadin = Erkek 45-54 m 55-64 = 65 ve Ustl

u 18-24 = 25-34 = 35-44

Grafik 5- Halk Anketi- Cinsiyete Gore Dagilim Grafik 6- Halk Anketi- Yasa Gore Dagilim

Ankete katilimcilarin %56,5°s1 erkek, %43,5’10 kadindir.

Ankete katilimcilarmin yaslarina gore dagilimina bakildiginda; 18-24 yas araliginda katilime1
oraninin %5,9; 25-34 yas araliginda %21,3; 35-44 yas araliginda %?24,2; 45-54 yas araliginda;
%19,6; 55-64 yas araliginda %20,1; 65 ve Ustii yas araliginda ise %8,9 oldugu goriilmektedir.

Ankette katilimcilarin %87,2’si siirekli, %12,8’1 yaz aylarinda Bodrum Yarimadasi’nda ikamet
ettiklerini beyan etmislerdir.

Ankette katilimcilara Bodrum Belediyesi’nin hizmetleri soruldugunda, sirasi ile olumlu olarak
degerlendirilen ilk bes hizmet;

1.Kiiltiir ve sanat hizmetleri,

2.Cenaze ve defin hizmetleri,

3.Belediye hizmetlerinde internetin kullanimi,
4 Belediye kafe ve restoran hizmetleri,
5.Belediye personelinin ilgi ve davranislaridir.

Anket  degerlendirildiginde  gelistirilmesi
gereken, sirast ile ilk bes hizmet ise;
1.Goriinti kirliligi,

2.Cevre (¢Op, ingaat atiklar1 vb.) kirliliginin
onlenmesine iliskin Belediyenin kontrol ve
denetim hizmetleri,

3.Yol, kaldirim ve asfalt ¢aligmalari,

4.Ses kirliliginin 6nlenmesine iliskin

u Sirekli = Yaz mevsimi Belediyenin kontrol ve denetim hizmetleri,
5.Sokak, cadde gibi halka a¢ik alanlarin
temizligi olarak goriilmektedir.

Grafik 7- Halk Anketi - Tkametgah Durumu
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Ankette “Gelecekte hayal ettiginiz Bodrum
Belediyesi’ni tanimlayan ifadeler nelerdir?”
sorusu i¢in en fazla isaretlenen ilk bes
segenekten en yiiksek isaretlenen %15,9 ile
“Yerel Degerlere Sahip Cikan” ifadesi olup,
sirasi ile digerleri “Insan Odaklr”, “Cagdas”,
“Demokratik”, “Marka Sehir Belediyesi”
secenekleridir.

%6,8 %5,6

%44,8

= Cok lyi = lyi = Yeterli = Yetersiz m Hig Bilgim Yok

Grafik 9- Halk Anketi- Bodrum Belediyesi’nin Proje ve

Hizmetleri Hakkinda Bilgi Sahibi Olma Diizeyi

Demokratik

insan Odakli
Model/Ornek
Marka Sehir Belediyesi
ilkleri gergeklestiren
Proaktif

Lider

Katilimei

Cagdas

Fark Yaratan
Yenilikgi

Yerel Degerlere Sahip Cikan

%0

i

o~
°°z:5\\«¢é

e %10,7
I %124
I %8,0
e %9,6
. %3,9

— %5,5

m %1,2

— %6,0
I %111
%75
%32
I %15,9

%5 %10 %15 %20

Grafik 8- Halk Anketi - Gelecekte Hayal Ettiginiz
Bodrum Belediyesi'ni Tanimlayan Ifadeler

Sosyal H:zm.ve Yard.

Spor Hizm.

Veterinerlik Hizm

isyeri Denetimleri

Cevre Sagligr hizm

Afet Yonetimi

istihdam ve Yerel Ekonomi

Park, Bahge ve Yesil Alan

Cop toplama ve Temizlik
Yenilebilir Enerji ve Geri Déntsim

Dijital Belediyecilik

. %4,3

s %3,4

m %4,0

e %9,3
%69
%59
e %9,5
I %12,8
I %152
I %14,7
B %4,0

Kiiltar ve Sanat Hizmetleri NN %9,7

%0 %5 %10 %15 %20

Grafik 10- Halk Anketi- Oniimiizdeki 5 Y1l i¢inde

Bodrum Belediyesi’nin Onem Vermesi Gereken Konular

Bodrum Belediyesi'nin yiiriitmiis oldugu hizmet ve projeler hakkinda ne Olgiide bilgi sahibi
olduklar1 sorusuna katilimcilarin verdigi yanitlara gore; %6,8 katilimci hi¢ bilgisi olmadigini,
%44,8'1 yetersiz bilgisi oldugunu belirtmistir. Bu yanitlar, Bodrumlularin daha ¢ok bilgilendirilme
ihtiyac1 i¢inde oldugunu gdstermektedir.

Bodrum Belediyesi’nin 6niimiizdeki 5 yilda 6nem vermesi gereken ilk bes konu soruldugunda;
“Cop Toplama ve Temizlik Hizmetleri” (%15,2), “Yenilebilir Enerji ve Geri Doniisim” (%14,7),
“Park, Bahge ve Yesil Alan” (%12,8), “Isyeri Denetimleri” (%9,8), “Kiiltiir ve Sanat Hizmetleri”
(% 9,7) yanitlar1 ilk bes sirada yer almistir.
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“Bodrum Belediyesi’nin sundugu hizmetlerden

nasil haberdar oluyorsunuz?” sorusuna verilen  Belediye binasina gelerek | %0,8
yanitlar degerlendirildiginde %51,1 oran ile
katilimcilarin en fazla “Sosyal Medya ve E-Posta

E-Belediye uyg.ile | %3,8

Araciligiyla” secenegini isaretlemis olduklari Diger I %3,4
gorulmustur Telefonile M %6,1
Basin Yoluile M %6,3
Haberdar Degilim [l %8,0

Tanidik,Yakin Cevre Il %11,4
Web Sitesi Il %9,0
Sosyal Medya ve E-posta NN %51,1
%0 %50 %100

Grafik 11- Halk Anketi- Belediye Hizmetleri Hakkinda
Bilgi Alinan Kaynaklar

KURUM VE KURULUSLAR iLE YAPILAN ANKET SONUCLARI
Kurum/kurulusglara gonderilen anket formlarini yanitlayan kurum/kurulus sayisi 19°dur.

Katilimeilar, anket formunda verilen degerlerden “Adalet”, “Seffaflik”, “Onciiliik”, “Liderlik”,
“Esitlik”, “Demokratiklik”, “Ozgiirliik¢iiliik”, “Katiimcihk”, “Yenilik¢ilik”, “Dogaya sayg1”,
“Hizmet/Paydas Odaklilik”, “Giivenirlik” ve “Coziim Odaklilik” degerlerini segerek Bodrum
Belediyesi’ ile uyumlu degerleri belirtmislerdir.

Ankette yer alan “Belediyemizin hizmetleri,
gorev, yetki ve sorumluluklar1 hakkinda bilgi
diizeyinizi nasil degerlendirirsiniz?” sorusunda

%0,0

%36,8 ile en fazla isaretlenen secenegin “Yeterli”
oldugu goriilmektedir. Diger yanitlardan; “Cok
Iyi” %26,3, “lyi” %21,1, “Yetersiz” %15,8
oranindadir. “Hi¢ bilgim yok” segenegi ise
isaretlenmemistir.

%21,1 . . — . e
Katilimcilarin  6ncelikle ¢oziilmesi gerektigini

belirttigi sorunlar; ¢arpik ve kagak yapilasma, kat1
atik sorunu ve temizlik, kiyr kullanimi, turizmin
gelistirilememesi, tarimsal alanlarin
korunamamasi, zabita denetimlerinin yetersiz
kalmasi, gorlintii ve giiriiltii kirliligi, yenilebilir

= Hic bilgim yok = Yetersiz = Yeterli = lyi » Cok iyi

enerji kaynaklarmdan yeterince
Grafik 12- Kurum Anketi- Kurumlarin Belediyenin Gorev, o e et e .
Yetki ve Sorumluluklar1 Hakkindaki Bilgi Diizeyi faYdalanllmamaSI ve iklim deg1$1k11g1 uzerime
yogunlagmistir.
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4.6.2. Calistaylar

Bes ayr1 grup ile farkli zamanlarda yapilan calistaylarin ilki Belediye meclis iiyeleri ve birim
midiirlerinin katilimi ile yapilmistir. Calistaymn birinci boliimiinde vizyon ve misyon caligmasi
yapilmus, ikinci boliimde katilimcilardan Bodrum’un belediyenin gérev alanina giren en 6nemli 5
sorun ve ¢0zim Onerisi almmagtir.

Diger dort calistay sirasi ile kamu kurum ve kuruluslart temsilcileri, sivil toplum orgiitleri
temsilcileri (2 ayr1 grupta) ve muhtarlar ile yapilmis olup; Bodrum’un en 6nemli sorunlari ve ¢oziim
onerilerine iliskin fikirler ve ¢6zlim Onerileri alinmistir.

4.6.3. D1s Paydas Analizi Kapsaminda Amag ve Hedeflere Temel Teskil Eden Tespitler ve Sorun
Alanlar

D1s paydas analizi kapsaminda elde edilen goriisler ve 6neriler; belediyenin yetki ve sorumluluklari
cercevesinde degerlendirilerek ve kaynaklar Olciisiinde oncelik siralamasi olusturularak stratejik
plana dahil edilmistir. Bu ¢er¢evede amaglarimiza ve hedeflerimize temel teskil eden tespitler ve
sorun/gelisme alanlar1 agagida siralanmstir;
e (Carpik yapilagsma, hazine arazisi igsgalleri ve imar planlarina dair sorunlar,
e Altyapi, kat1 atik ve ¢evre sorunlari,
e Tarim faaliyetlerinin desteklenmesi, Bodrum’ a 6zgii tarim {riinlerinin turizmi
desteklemesi i¢in modeller iiretilmesi,
e Yerel lirlinlerin markalastirilmas1
e Turizmin dort mevsime yayilmasi ihtiyact
e Bodrum’un arkeolojik, dogal ve yerel degerlerinin 6ne ¢ikarilmasi, dren yerlerinin
turizme kazandirilmasi,
e Engelli ve yashlar i¢in bakimevi-huzurevi kompleksi ihtiyaci
e Goriintii ve giirtilti kirliliginin 6nlenmesi
e Kent kimliginin ortaya ¢ikarilmasi,
e Sanat kdyii kurulmasi, sanatsal faaliyetlerle Bodrum’un 6ne ¢ikarilmasi,
e Bodrum’un tanitimina agirlik verilmesi, marka kimliginin korunmasi,
e Dezavantajli gruplara mekansal kolayliklar, mesleki egitimler,
e Kent giivenligine iligkin sorunlar ve oneriler,
e Kentteki sosyal donatilarin ve alanlarin ihtiyag¢ karsisinda yetersiz kalmasi,
e Yesil alanlarin arttirilmasi,
e Kiyr-kenar cizgisi ve halk plajlar1 sorunlarinin ¢oziilmesi, plaj yOnetmeligi
¢ikartilmasi,
e Otogar, otoparklar, sehir i¢i yollar ve kavsaklarin yetersizligi
e Gociin getirdigi sosyo-kiiltiirel sorunlar
e Cinsiyet esitligi konusunda projeler iiretilmesi
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4.7. KURUM ICI ANALIZ

4.7.1 Organizasyon Yapisi

Belediye Baskani
Belediye Meclisi Belediye Enclimeni

Belediye Baskan Belediye Baskan Belediye Baskan Belediye Baskan Belediye Bagkan Belediye Baskan
Yardimcisi Yardimcisi Yardimcisi Yardimcisi Yardimcisi Yardimcisi

n " Basin Yayin ve : .
Destek Hizmetleri Halkla lliskiler Hukuk Isleri

Midurlaga i Midurliga

Cevre Koruma
ve Kontrol
Mudurlaga

Insan Kaynaklar Yazi isleri

i e Ve Egitim o o "
Mudarlaga Midarlig d Midarlaga

Muhtarlik isleri Mali Hizmetler Temizlik isleri
Midirliga Mudurlaga Midarlaga

Park ve Bahgeler Ozel Kalem Veteriner isleri Yapi Kontrol
Mudarligt Mudirligi Midarlaga Mudarligu

Teftis Kurulu
Mudrl

Sekil 2-Organizasyon Semasi
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4.7.2. insan Kaynaklar1 AnaliziZ

Bodrum Belediyesinde, Belediye Personel A.S. personeli ve s6zlesmeli personel ile birlikte toplam
1536 kisi ¢galismaktadir.

Tablo 8- Bodrum Belediyesi’nin Yillara Gore Calisan Sayisi

BODRUM BELEDIYESi BODRUM
YIL BELEDIYESI SOZLESMELI TOPLAM
isci MEMUR PERSONEL A.S
2015 519 175 7 701
2016 498 171 8 677
2017 481 170 10 661
2018 463 163 946 10 1582
2019 449 163 915 9 1536

Tiim ¢alisanlarin %77,7’si erkek, %22,3’{ ise kadindir. Calisanlarin %9 unun 18-30 yas araliginda,
%45’inin 30-45 yas araliginda, %44,8’inin 45-60 yas araliginda, %1,1’inin ise 60 yas ve istii
oldugu gortilmektedir.

Tablo 9- Bodrum Belediyesi Calisanlarinin Yas ve Cinsiyetlerine Gére Dagilimi

BODRUM BELEDIYESi BODRUM . .
— BELEDIYESI SOZLESMELI TOPLAM

YAS/ ISCI MEMUR PERSONEL A.S.

CINSIYET KADIN ERKEK KADIN ERKEK KADIN = ERKEK KADIN ERKEK KADIN  ERKEK
18-30 0 0 2 6 31 97 2 0 35 103
30-45 40 101 19 39 113 377 3 1 175 518
45-60 50 255 30 65 48 237 1 2 129 559

60- 0 3 1 1 2 10 0 0 3 14
Toplam 90 359 52 111 194 721 6 3 342 1194
Tablo 10- Bodrum Belediyesi Calisanlarinin Egitim Diizeyine Gore Dagilimi
L BODRUM BODRUM — TOPLAM Calisanlar arasinda ilkokul
EGITIM BELEDIYESI BELEDIYESI . L
DUZEYi PERSONEL A.S. mezunlar1 %38 orani ile en biiyiik
KADIN ERKEK KADIN ERKEK KADIN ERKEK  oryhy olugturmaktadir

ILKOKUL 6 204 57 318 63 522

DAL 3 47 9 115 12 162 | Diger gruplar %24 lise mezunu,

ILKOGRETIM 1 6 7 87 8 93 :

: %11 ortaokul mezunu, %11 lisans

LISE 68 121 42 128 110 249 o

MESLEK mezunu, %7 6n lisans mezunu, %7

LiSESi 0 0 0 0 0 0 . o ] o

LISES ilkdgretim mezunu, %1 lisansiistii

ON LISANS 24 41 24 24 48 65 0,1 Ku

LiSANS 4 47 43 34 85 g | mezunu, 0 oKur-yazar

LISANSUSTU 3 8 5 3 8 11 grubundadir.

DOKTORA 0 0 0 0 0 0

OKURYAZAR 0 0 7 12 7 12

7 Analiz Agustos 2019 tarihi itibari yapilmistir.
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Tablo 11- Bodrum Belediyesi Calisanlarinin Kidemlerine Gére Dagilimi

KIDEM
ARALIGI

(YIL)
0-1
1-3
3-6
6-10
10-15

15-
TOPLAM

CALISAN SAYISI DAGILIMI
JBODRUM v ToPLAM
PERSONEL A.S.

%0,7 %10,1 %6,4
%0,8 %14,8 %9,4
%8,8 %49,3 %33,7
%2,9 %17,8 %12,1
%12,7 %7,8 %9,7
%74,1 %0,2 %28,7
% 100,0 %100,0 %100,0

B BODRUM BELEDIYESI

74,1
\ 28,7
15-

B BELEDIYEA.S. HMTOPLAM

49,3
|37

i
3-6

14,8 17’82 1127
10,(%'4 4 8 g 787
A4 WA
0-1 1-3 . 6-10 10-15
Deneyim (yil)

Grafik 16- Bodrum Belediyesi Calisanlarinin Kidemlerine
Gore Dagilimi

Bodrum Belediyesi’nde
calisanlarin kidemleri
incelendiginde, personelin

olduk¢a deneyimli oldugu
goriilmektedir.
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Tablo 12- Bodrum Belediyesi Hizmet I¢i Egitim Programlar1 Dagilimi

Bodrum Belediyesi’nde personelin

o surekli egitimi hizmet ici egitim
m pROGRAMI  TOPLAMEGITIM SO0, B d °
Ryl SAAT SAYISI programlari ile saglanmaktadir.
2019 (Agustos) 6 35 saat 220
2018 12 162 saat 1965
2017 22 2 ay + 60 saat 4728
2016 9 30 giin +36 saat 1625
2015 16 9 gilin+19 saat 608

4.7.3. Kurum Kiltiirii Analizi

Stratejik plan hazirlik siirecinde kurum kiiltiiriinii 6l¢mek i¢in, elektronik ortamda hazirlanan bir
anket formu kullanilmis olup, personele dokuz (9) baslik altinda kirkiki (42) soru sorulmustur.

Toplam dokuz basliktan sekizi kurum i¢i olumlu uygulama olarak degerlendirilmistir. Bu basliklar;
“Stratejik planlamaya yaklasim”, “Paydaslar ile Iletisim”, “Katilimcihik”, “Isbirligi”, “Bilginin
Yayilim1”, “Ogrenme”, “Kurum I¢i Iletisim” ve “Degisime Acikhik” tir. Bir baslik ise (Performans
Yonetimi) gelistirmeye acik alan olarak degerlendirilmistir.

4.7.4. Fiziki Kaynak Analizi

Belediyenin hizmet verdigi Bodrum Yarimadasinin tiimii alan olarak olduk¢a genis ve dagmiktir.
Bu nedenle hizmet binalar1 daginik ve birbirinden uzak mesafelerdedir. Birimlerin ayr1 ve dagmik
yerlesimleri i¢ koordinasyon ve is birligini olumsuz etkilemekte, diger yandan her bdlgedeki
vatandaglarimiz ile yakin iletisimi miimkiin kilmaktadir.

Bodrum Belediyesi’ne ait 1592 adet tapu kayd1 bulunmaktadir. Bunlardan 281 adedi diikkan olarak
kiraya verilmistir.

Tablo 13- Bodrum Belediyesi'ne Ait Kiralanmis Diikkan Listesi

SIRANO YER ADET SIRANO YER ADET
01 BODRUM 158 08 GUMUSLUK 3
02 TURGUTREIS 27 09 PEKSIMET 3
03 MUSKEBI 33 10 AKYARLAR 7
04 GUNDOGAN 3 11 BITEZ 2
05 YALIKAVAK 24 12 MUMCULAR 7
06 KONACIK 8 13 GOL 1
07 ISLAMHANELERI 5 TOPLAM 281
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Tablo 14- Miilkiyeti Bodrum Belediyesi’ne ait Hizmet Binalari/Alanlari

Sosyal Amach Saghk Amach Kafeteryalar Spor Kiiltiir Hizm.
Belde Hizmet (Kres, El (Hayvan (Guda A.S Tesisleri Amagh (Miize,
Binalar1 Sanatlari ve Barinagi, tarafindan Sanat Galerisi
Meslek ilkyardim isletilmektedirler.) vb.)
Edindirme merkezi, Acil
Kurslari, Yardim vb.)
Kadin siginma
evi, diigiin
salonlar1 vb.)
Golkoy Ascilik Kurs
Odas1
Tiirkbiikii Tahakkuk ve Tiirkbiikii Kafe
Tabhsilat
Birimi,
Zabita Birimi
Y akakoy Yakakdy
Engelli Sevgi
Sanat Atolyesi
Giindogan Tahakkuk ve | Giindogan Ek Serbay
Tabhsilat Hizmet Binasi Tlicak Cok
Birimi, Kurs Odalart Amagh
Zabita Birimi Salon
Yalikavak Fen Isleri Yalikavak El Veterinerlik Yalikavak Iskele Kafe = Cim Saha Yalikavak Sarnig-
Miidirliga, Sanatlar1 ve Isleri Anadolu Yasam
Tahakkuk ve Egitim Merkezi, = Mudiirliigi ve Miizesi
Tabhsilat Diigiin Salonu Klinikler
Birimi,
Zabita Birimi,
Destek
Hizmetleri
Miidiirligii-
Atolyeler
Birimi
Yaligiftlik Belediye Yalwiftlik Ek Yali Kafe ve Restoran- = Cim Saha
Arsivi, Hizmet Binas1 Plaj
Tahakkuk ve Kurs Odalar
Tabhsilat
Birimi,
Zabita Birimi
Miisgebi Ortakent Saghk | Ortakent Saghk = Miiskebi Kafe-
Hizmet Ocag Ustii Kabini Restorant
Ortakent Binasi, Kurs Binast,
Zabita Birimi | Diigiin Salonu
Giimiisliik Belediye Giimiisliik Kafe Cim Saha- Giimiisliik Sanat
Tahakkuk- Hali Saha Evi
Tabhsilat
Birimi.
Turgutreis Belediye Sevket Sabanct | Turgutreis Sevket Sabanci
Tahakkuk- Kiiltiir ve Sanat | Hayvan Turgutreis Amiral Cim Saha Kiiltiir ve Sanat
Tabhsilat Merkezi Kurs Barmagi Kafe Merkezi ile Galeri
Birimi, Odalari, Salonu
Park ve Akgaalan
Bahgeler Diigiin Salonu.
Miidiirligi
Birimi,
Fen Isleri
Miidiirligi
Birimi,
Zabita Birimi
Akyarlar Diigiin Salonu
Bitez Bitez Mesleki Bitez Kafe ve
Egitim ve Kurs Restoran
Merkezi
Kumbahge Kumbahge Kafeterya
Mahallesi Yelken Kafe ve Plaj
Giimbet Zabita Giimbet Is Saghg1 ve Giimbet Kafeterya Binnaz Nurol Kiiltiir
Miidiirligi KADEM Kurs Giivenligi Karakaya Merkezi
Birimi Merkezi Birimi Spor
Salonu-
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Yarn
Olimpik
Yiizme
Havuzu
Konacik Kiiltiir ve F. Cengiz Pedasa Kafe Herodot Kiiltiir
Sosyal Isler Bagokutan Merkezi ve Galeri
Midiirlagi, Saglik Sosyal Salonu
Zabita Tesisi
Miidirlugi,
Tahakkuk-
Tabhsilat
Birimi.
Cenaze
Hizmetleri
Birimi.
Kademe
Hizmetleri
Birimi
Mumcular Tarimsal Diigiin Salonu Mustafa Kalem Park Cim Saha
Hizmetler Kafe
Miidiirligii
Umur¢a Park ve Umurga Park Cafe
Bahgeler
Miidiirligii
Torba Veterinerlik Torba Hayvan Torba Kafe-Plaj
Isleri Barmag
Miidiirligii
Bodrum Temizlik Bodrum Deniz
( Carsi) Isleri Trafo Kafe ) Miizesi
Miidiirligii, Mahvel Kafe ve plaj Bodrum Kent
Cevre ve Bellegi Miizesi
Koruma (hazirhk
Miidirlugi, asamasinda)
Bodrum Ali Hakan Aykan
Belediye Kiiltiir ve Sanat
Baskanligi, Merkezi
Merkez Bina,
Bilgi Islem
Miidirlugi,
Bodrum
Belediyesi
Personel A.S.
Bodrum
Belediyesi
Gida A.S.
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Belediye miilkiyetinde 358 adedi faal, 50 adedi faal durumda olmayan, toplam 408 tagit mevcuttur.

Tablo 15- Bodrum Belediyesi Miilkiyetindeki Tasitlar

FAAL FAAL
OLAN OLMAYAN
1

ARAC TOPLAM

Greyder

Ekskavator Paletli
Ekskavator Lastikli
Ekskavator Mini

Paletli Dozer

Beko Loder Kepge
Traktor Kepge

Silindir

Traktor

Asfalt Finiseri

Cekici (T1r)

Yiikleyici

Biitiim Siilo

Lobet (Tas1yic1)

Dorse

Semi Cop Treyleri
Vidanjor

Asfalt Yama Araci

Asfalt Tankeri

Su Tankeri

Akaryakit Tankeri
Stipiirge Aract

Biiyiik Kazanli Cop Araci
Kiigiik Kazanli Cop Araci
Cop Taksi

Sepetli Arag

Forklift

Kurtaric

Biiyiik Damperli Kamyon
Kiiclik Damperli Kamyon
Tek Kabinli Kamyonet
Cift Kabinli Kamyonet
Minibiis

Otobiis

Ambulans

Hasta Nakil Aract
Otomobil

Kombi Arag

Panelvan

Mobil Vezne Araci
Cenaze Yikama Araci
Cenaze Tasima Aract
Deniz Araci Bot
Motosiklet

Ving

ATV

TOPLAM 358 50

o W - AN W

3
E(Jl»—a

- N R N e T N L N N L e N e e N I I e L SIS N
W W A= —_

P W
SN
TR

N DN —

N
N

14

(=]

[«
[
N
(= =]
[oe]




BODRUM BELEDIYESI 2020-2024 STRATEJiK PLANI

4.7.5. Teknoloji ve Bilisim Altyapisi Analizi

Sunucu Alt Yapisi

Bodrum Belediyesi otomasyon yaziliminin, e-belediyenin, KPS (Kimlik Paylasim Sisteminin)
iizerinde kostugu 1 adet “Vmware SNC” marka sunucu bulunmaktadir. “Netcad” verileri ise ayr1
bir sunucu iizerinde tutulmaktadir. DC, AD, DHCP ve Imar Yo6netim Bilgi Sistemi sunucusunun
iizerinde ¢aligtigi iki adet sunucu daha bulunmaktadir. Kapanan beldelerin sunucular1 da Belediyede
calisir durumda tutulmaktadir.

Ag Alt Yapisi

Belediyenin biitiin birimleri giivenli ve disartya kapali bir ag altyapis1 ile birbirine bagli durumdadir.
Sisteme yeni gigabayt anahtarlama cihazlar1 eklenmistir. Ag altyapis1 diizenlenmistir. 5 lokasyon
TTVPN hizmeti ile merkeze baghdir. 20 lokasyon ADSLVPN, 3 adet lokasyon 4.5G VPN

iizerinden merkeze baghdir. 5 lokasyon ise kablosuz ag altyapisi ile ana sisteme dahil olmaktadir.

Ag giivenligi, merkezde bulunan “Firewall” cihazi tarafindan saglanmaktadir. Web sitesi ve e-posta
hizmetleri, Belediyesi tarafindan yonetilmektedir. Barindirma hizmeti ise 6zel bir firma tarafindan
saglanmaktadir. Yazilim hizmetleri i¢in “Saysis Otomasyon Yazilim1” kullanilmaktadir. Kullanici
acilmasi, kullanic1 yetkilerinin tanimlanmasi, yazilim destegi Bodrum Belediyesi Bilgi islem
Miidiirliigii personeli tarafindan verilmektedir. imar ve Sehircilik Miidiirliigii icin “Y6netim Bilgi
Sistemi Yazilim1” devreye alinmistir.

Bodrum halkina ve turistlere sunulan “Bip Bodrum Servisi” ile Bodrum Belediyesi’nin sayfasini
takip edenler; plajlar, kafe ve restoranlar, tarihi yerler ve mavi yolculuk turlar1 gibi onlarca bilgiye
tek bir mesaj ile ulasabilmektedir.

Donanim Alt Yapist

I'ablo 16- Bodrum Belediyesi’nin Donanim Altyapisi
DONANIM TURU SAYI @ Bodrum Belediyesi hizmetlerini, aktif olarak ¢alisan 600

adet PC, muhtelif marka ve cinste yazic1 ile saglamaktadir.

BILGISAYAR 600 Donanim giiniimiiz teknolojisi dogrultusunda yenilenmeye
YAZICI 171 caligilmaktadir.
PBOJEKSIYON 19 Temizlik Isleri Miidiirliigii araglar1 arag takip sistemi ile
CIHAZI . . . o . .
FOTOCGRAF-VIDEO 68 izlenebilmektedir. ~Yarimadanin g¢esitli  yerlerindeki
MAKINESI glivenlik kameralarinin aktif olarak caligmasmna dikkat
CEP TELEFONU 242 edilmektedir. Hizmet binalarimizin ve vatandaslarimizin
OFiS TELEFONU 486 giivenligini saglamak amaciyla kamera sistemlerinin
PROJEKSIYON 6 kurulumu ve bakimi Bodrum Belediyesi tarafindan
PERDESI yapilmakta olup, hizmet binalarindaki yenileme
FOTOKOPI MAKINESI 48 caligmalarina paralel olarak 10 noktadaki 11 goriintii kayit
DIGER cihazi ile 114 kamera sistemi montaji yapilarak hizmete
TOPLAM 1640 almmustir.

Vatandaglarimizin iglerini hizlandirmak amaciyla muhtarlarimizin bilgisayar ve yazici ihtiyaglari
karsilanmaya devam edilmektedir.
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Asfalt santiyesine, “Gazderesi Atik Getirme Merkezi’ne, Destek Hizmetleri arag¢ parkina ve
belediye veznelerinin tamamina kamera sistemi kurulmustur.

Zabita Midirliigii altindaki 153 ¢agr1 merkezi merkez binasina tasinmistir. 444 00 48 numaral
iletisim hatt1 devreye alinmistir.

Tablo 17- Bodrum Belediyesi’nde Kullanilan Yazilim ve Programlar

YAZILIM/ PROGRAM ADI SAYI YAZILIM/PROGRAM ADI SAYI
Saysis Otomasyon 1 Oska 1
Bitdefender Antivirus 1 PDKS 1
FortiLogger 1 Bilgi Islem Yazilim 1
Cagr1 Merkezi Yazilimi (Tegsoft) 1 Visual Studio 1
Whatsapp Iletisim Hatt1 Yazilimi 1 SQL Server 1
(Smartsis)

Netcad 1 DevExpress 1
Autocad 1

Belediyedeki belge ve bilgi aligverisinin elektronik ortama aktarilmasini ve internet tizerinden bu
bilgilerin anlik olarak yOnetilmesini saglamak igin elektronik belge yoOnetim sistemi
kullanilmaktadir. Ayrica fiziksel belgeler taranarak dijital ortama aktarilmaktadir.

Akgaalan kiitiiphanesinde kullanilmak iizere, web tabanli kiitiiphane yazilimi1 kodlanmis ve devreye
alimmustir.

4.7.6. Mali Kaynak Analizi
Bodrum Belediye’sinin gelecek bes yila ait tahmini kaynaklar1 asagidaki sekilde planlanmistir.

Tablo 18- Yillara gore Tahmini Kaynaklar (TL)

KAYNAKLAR | Plamn 1.Y1h Planin 2.Y1h Planin 3.Y1h Planin 4.Y1h Planin 5.Yih Toplam Kaynak
Vergi Gelirleri | 144.713.376,00 | 153.396.178,56 | 160.912.591,31 | 168.849.094,96 | 175.603.058,76 803.474.299,59
Tesebbiis ve

Miilkiyet 103.729.900,00 | 109.953.694,00 | 115.341.425,01 | 120.955.082,09 | 125.793.285,37 575.773.386,47
Gelirleri

Alian Bagis ve

Yardimlar ile 1.211.100,00 1.283.766,00 1.346.670,53 1.438.537,36 1.496.078,85 6.776.152,74
Ozel Gelirler

Diger Gelirler 69.542.500,00 | 73.715.050,00 | 77.327.087,45 | 82.420.170.95 | 85.716.977,79 388.721.786,19
SITEE 10.065.000,00 | 10.668.900,00 | 11.191.676,10 | 12.639.358,34 |  13.144.932,67 57.709.867,11
Gelirleri

Alacaklardan

Tahsilat B B B B 0,00

Ret ve Iadeler R R B R 0.00

)

DRt 35.000.000,00 | 37.100.000,00 | 38.917.900,00 | 40.474.699.00 |  42.093.686,96 193.586.285,96
bor¢lanma)

TOPLAM 364.261.876,00 | 386.117.588,56 | 405.037.35040 | 426.776.942,70 | 443.848.02041 | 2.026.041.778,07
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4.8. PESTLE (POLITIK, EKONOMIK, SOSYOLOJIK, TEKNOLOIJIK,
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YASAL. CEVRESEL) ANALIZI

PESTLE (Political, Economic, Social, Technological, Legal, Environmental) analizi SPE (Stratejik
Plan Ekibi) ile beyin firtinas1 yontemi ile gergeklestirilmistir.

Tablo 19- PESTLE Analizi

Bolgedeki istikrarsizlik
(Ortadogu, Dogu Akdeniz)
nedeni ile turizmin zarar
gérmesi

Tirk Vatandaslarina
uygulanan vize zorluklari

(vize alimi, kisith siire, ticret
artis1 sorunlari)
Dis go¢ ve sigmmacilar ile

meydana gelen niifus artist

Enflasyon etkileri ve kur
dalgalanmalari

Artan issizlik

Tiiketicilerin yerel — dogal
uriinlere artan ilgisi

Her sey dahil sistemin

yayginlagsmast

Ilgedeki saglik hizmetlerini
karsilayacak kamu

yatirimlarinin yetersiz olmasi

Vize alma sorunlarindan
dolayr  Turk  Turistin

yurtici tatiline yénelmesi

Toplumun sosyo-kiiltiirel
dokusuna olumsuz etkisi
Bodrum’a 0zgl
markalastirila-bilecek
birgok

(Bodrum

olmast

Sandaleti,

irlin

mandarini, guleti vd.)

Yabanci turist sayisinda

azalma

Kontrolsiiz 20¢,

Bodrum’da sosyal yapinin

ve isgiici  niteliginin
degismesi, carpik
yapilagma

Halkin alim giiciiniin

diismesi

Turizmin kiiltiir etkilesimi

yoniiniin  kisith kalmast,

yarimadanin turistik
ogelerinin turiste
sunulamamasi

Bodrum Devlet
Hastanesinin
tamamlanmamasi

Etkin bir tanitim i¢in uluslararasi

organizasyonlara destek vermek

Yerli turistin ilgisini Bodrum’a
¢ekecek organizasyonlar (festival,
konser vd.) diizenlemek ve diger
paydaslarla is birligi yapmak

Gog ile

gelenlerin  uyumunu

saglamak i¢cin fon kaynakh
projeler yapmak, Issizler icin
meslek edindirme egitim
programlar1 ve kurslar agilmasimi
saglamak,

sosyal yapinin

bozulmamas: i¢in dezavantajli
gruplar1 desteklemek
Ozellikle gida

treticiden halka ulasacak kanallari

tirinlerinde

agmak.

Esnafi ve tiiketiciyi koruyucu
onlemleri tesis etmek

Is arama-isgi bulma faaliyetlerinin
etkinlestirilmesi

tirtinlerin,

ilgeye Ozgii

kooperatifler aracilig1 ile

liretiminin tesvik etmek,

markalagsma  i¢in  girisimlerde
bulunmak

Her sey dahil sistemdeki turisti
otel dismna ¢ikaracak kiiltiirel
ogelerin turizme kazandirilmasi
icin girisimlerde bulunmak ve
tamtimina katki vermek
Hastanenin faaliyete ge¢mesi igin
lobi faaliyetleri yapmak, siirecin

takipgisi olmak
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Halkin yonetimlerden Katilimer yonetim

taleplerinin artmast anlayisin gliglendirmesi

Bilgi birikimi olan ve egitimli = Bodrum’daki entelektiiel
niifusun Bodrum’a yerlesme insan kaynagindan
istegi faydalanma imkam

I¢ gog,

Koylerde niifusun azalarak

kentlerde y1g1lmast

Bodrum’un arkeolojik, dogal = Bodrum Belediyesi’nin

ve yerel zenginlikleri = miizecilik deneyimi ile

sergileyebilecek miizelerin az = yeni girisimlerde bulunma
sayida olmasi kabiliyeti

Elektronik ortamda bilgiye ve = E-Belediyecilik

kurumlara ulasimm = hizmetlerinin

kolaylasmasi gelistirilmesiyle hizmete
erisimin hizlanmasi

Bodrum’un ortofoto = Kagak yapilarin tespitinin

haritasinin ¢ikarilmasi kolaylasmasi

Biiyiiksehir Belediye Yasast

Imar Affi Yasast

Dava siireglerinin uzun olmast

Yasalardaki degisiklikler

Merkezi yonetim ve yerel
yonetimlerin arasindaki yetki

dagilim

Bodrum’da issiz niifusun
artmasi, turizm
sektoriinde artan vasifsiz

isglicii istthdami sorunu

Onemli degerlerin
Bodrum’ un  marka
degerine katkilarimin
saglanamamasi

Yerinden yonetimin
zay1flamasi

imara aykirt yapilarin
artmasi

Kagak yapilagma ile ilgili
davalarin uzun siirmesi
nedeniyle caydiriciligin
azalmasi

Belediye muhataplarmin
bir kisminin mevzuata

hakim olmamasi nedeni

ile uyusmazliklar arttiric

etkisi,

Bodrum Belediyesi
yetkisinde olmayan
konulara iligskin olarak
paydaslarin Bodrum

Belediyesi’ni yonetimini

muhatap almasi

Katilimer  yonetim  igin  tim
paydaslarla yakin iletisim kuracak
yapt ve organizasyonlar tesis
etmek, onlarin yonetsel siireglere
dahil edilmelerini saglamak
Goniilli is birliklerinden
faydalanmak
Bodrum kirsalinda tarim  ve
hayvancilik faaliyetlerin yeniden
tesvik edilmesi

nitelik

Vasifsiz isgliciine

kazandirilmast  ig¢in  mesleki
egitimler diizenlemek

Mevcut miizelerin gelistirilmesi,
yenilerinin olusturulmasini

saglamak

Belediyecilik  hizmetlerinde e-

uygulamalari gelistirmek

Ortofoto haritalardan maksimum
faydalanarak erken 6nlem almak
Biiyiiksehir Belediyesi ile is birligi
icinde ¢aligmak

Izinsiz yapilarin erken dénemde

tespitini  saglayacak onlemleri
almak
Kagak  yapilagsmalara  erken

evrelerde miidahale yontemlerini
uygulamak, uygulamalarda seffaf
ve 1srarc1 politikay: siirdiirmek
Hukuk fsleri Miidiirliigiiniin diger
bolimlere bilgi ve danmigmanlik
destegini arttirmak

Hizmet ici egitimleri desteklemek
Bu suretle muhataplari dogru
yonlendirme gorevinin
stirekliliginin saglanmasi
Belediyenin yetkileri ve
sorumluluklari konusunda
paydaslar bilgilendirmek

Yetkili kurumlar ile irtibat kurarak
Bodrum sorunlarinin ¢6ziimiiniin
olmak, lobi

yakin  takipgisi

faaliyetleri yuiriitmek




CEVRESEL ETKENLER

iklim degisikligi

Diinyada ve Tirkiye'

gevresel zararlarin  artmast

paralelinde toplumda c¢evre

kaygisinin artmast

Rant elde edebilmek igin

yapilan gevre tahribati

Goriintii ve giiriiltii kirliligi

Deniz kirliligi

Dogal afetler

Bodrum’un sehir igi trafik

sorunu
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Cevreye verile zararlara
yonelik STK’larin  ve
halkin bir giic
olusturabilmeleri

Kiiresel 1sinmanin artmast
ve Bodrum’da iklimin

degismesi

Artan orman yanginlari,
yanan yerlerin  imara
acilmasi, verilen maden
arama ruhsatlari, imara
acilan sit alanlart vd.
Gorunti ~ ve  girilti
kirliligi nedeni ile
Bodrum markasinin zarar
gérmesi

Mavi bayrakli plaj
sayisinin niifusa ve turist
sayisina oranla yetersiz
kalmasi

Deprem, su taskini ve sel

riski

Sehir i¢i ve mabhalleler
arasindaki yogun trafik ve
yetersiz yol-kaldinm vb.
nedeni ile olusan

memnuniyetsizlik

Bodrum ekonomisinin  sadece

turizme  bagimli  olmamasin
saglayacak tedbirlerin alinmasina
katki sunmak, sera gaz etkisini
azaltmak igin yenilebilir enerji
kaynaklarindan faydalamlmasinda
farkindalik yaratmak

Gerekli yaptinmlarin  ivedilikle
uygulanmast  ve  farkindalik
calismalar ile ¢evre duyarliliginin
yiiksek tutulmasi

Farkindalik arttirict  galigmalart
arttirmak

Yetki alam igindeki denetimleri

siklagtirmak

Bilinglendirme ve denetimlerin
arttirllarak uygulamadaki

etkinligin arttirmak

Mavi bayrakli plajlarin kirlilikten
korunmas: i¢in gerekli 6nlemleri
almak, mavi bayrakl plaj sayisin
artiracak ¢alismalar yapmak
Halkin bilinglendirilmesi,
konutlarda deprem yonetmeligi
geregi uygulamalarda mevzuata
uygunlugu saglamak

Sel — su taskini igin koruyucu
onlemler almak, ilgili diger
kurumlarm  ¢alismalarim  takip
etmek, isbirlikleri olusturmak
Belediye sorumluluk alani igindeki

sehir i¢i yollar iyilestirmek,

Bisiklet kullanimin
yayginlastirmak,
Biiyiiksehir ~ sorumluluk  alam

icinde olan sehir i¢i, mahalleler
arast ve kavsaklar igin isbirligi

yapmak
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4.9. GZFT (GUCLU YONLER, ZAYIF YONLER, FIRSATLAR,

TEHDITLER) ANALIZI

GZFT (Giiglii yonler, zayif yonler, firsatlar, tehditler) analizi; ¢calistay, anket sonuglari, boliimlerin

GZFT analizleri ve PESTLE sonuglarindan faydalanilarak hazirlanmigtir.

Tablo 20- GZFT Analizi

iC CEVRE

DIS CEVRE

Tium ilkenin ¢ekim merkezi
olan bir kentin belediyesi
olmak

Belediye ¢alismalarina dair st

yonetimdeki yiiksek
motivasyon

Ust yonetimin katilimer
yonetim anlayisin
benimsemesi, yenilige ve
degisime agik olmasi,

yonetimde sosyal belediyecilik
anlayisimm hakim olmasi

Belediyenin organizasyon
yapismm  ihtiyaglara  gore
olusturulmasi

Personelin goérev tamimlarinin
yapilmis olmasi

Hukuki sorunlarin 6nlenmesi
veya ¢oziimlenmesi konusunda
gliclii  bir hukuk boliimiine
sahip olmasi

Fon kaynaklarmdan
faydalanmak  igin  gerekli
altyaprya sahip olmasi

Kurum Kiiltiiri

Mugla Biiyiiksehir Belediyesi,
kamu  kurumlari, STK’lar
kurulan iyi iliskiler

Tabhsilatlarin slire ve
oranlarmin iyilestirilme
ihtiyacinin olmasi

Mevcut mevzuata gore gelir
artirma imkanlarinin  kisith
olmasi, yatirimlarin yiiksek
maliyetli olmasi ve biitce
yetersizligi

E-belediyecilik hizmetlerinin
istenen diizeye gelmemis
olmasi

Belediye binalarinin dagimk
olmasi nedeni ile boliimler
arasindaki iletisimde ve is
birliginde yasanan giigliikler

Calisanlarin degisen mevzuat,
teknolojik  gelisme  vb.
konulardaki  bilgi edinme
ihtiyaci

Biirokrasi ve birimlerdeki is
yiikii nedeniyle zaman zaman
aksayan siiregler

Belediyenin faaliyetleri ve
gorev alanlar1  konusunda
paydaslarin kismen yetersiz
bilgi sahibi olmasi

Yarimadada kisi basi diisen
yesil alan azlig,

Plaj yonetimi ve kiyi-kenar
cizgisi konusundaki
¢alismalarin tamamlanmamus
olmasi

flgenin turizm potansiyeliyle
birlikte tarihi ve kiiltiirel
dokusu, arkeolojik degerleri,
Miizecilik  i¢in  zengin
kaynaklar1

Yarmmadamin ~ Kiiltir ~ ve
Turizm Koruma ve Gelisim
Bolgesi ilan edilmesi

Bodrum Marka Kent Kimligi

Bodrum koylarinin en bilinen
mavi tur giizergahi olmasi

Bodrum Marinasi

Milas-Bodrum Havalimani

Bodrum’un is hayatindan
¢ekilen kisiler igin ¢ekim
merkezi olmasiyla birlikte
alternatif turizmde 3.yas
turizminin  olusturulabilme
potansiyeli

STK’larin yogun oldugu bir
kent olmasi, STK’larin
cesitliligi, Bodrum
Belediyesi ile isbirligi yapma
istegi

Kamuoyunda taninan
isimlerin Bodrum’a ilgisi

GELISTIRILMESI
GUCLU YONLER GEREKEN FIRSATLAR TEHDITLER
YONLER
s - .. 6360 sayilh  Biiyiiksehir
P Belediye biit¢esinin verilecek B.0.®m Ll i en Kanunu nedeni ile yetki
Bodrum Belediyesi’nin R . bilinir turizm X
L hizmetlere kiyasla yetersiz . .. karmasasi ve ilge
kurumsal imaj1 destinasyonlarindan biri - ..
olmasi belediyelerinin kaynak
olmasi
siirlamalart

Suriye’deki ihtilaf ve dis
politikaya dayali gelismeler
nedeni ile yabanci turistlerde
olusan tereddiitler

AB Fonlarinin kisitlanmast

Yunanistan’daki segimler
nedeni ile On ki Adalar ile

kargilikli iligkilerin
belirsizligi

Mevzuattaki sik
degisiklikler, biirokratik
zorluklar,

Hukuki itilaflarda

kargilagilan igtihat farkliklar

ilge niifusunun sezona gére
biiyiik degisimi

Rant nedeni ile kagak
yapilasmadaki yogunluk,

Kagak  yapilasma  ilgili
davalarin  uzun  siirmesi
nedeniyle caydiriciligin
azalmasi

Turizm sezonunun kisalmasi,
turizm gelirlerinin diismesi

“Her sey dahil “sistemi ile
turizmin  kiiltir  etkilesimi
yoniinin ~ kisith  kalmasi,
yarimadanin turistik
Ogelerinin turiste yeterince
sunulamamasi

Iklim  degisikligi, kiiresel
1sinma
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iC CEVRE

GUCLU YONLER

GELISTIRILMESI
GEREKEN
YONLER

Muhtarlar ile kurulan giigli
iletisim ve isbirligi, Muhtarlik
Isleri Miidiirligti, Muhtarlik
Bilgi Sisteminin (MBS) etkin
kullammi

Medya organlar1 ile yapici
iliskiler

Giicli bir is makinesi parkina
sahip olmasi

Basin  yaym  boliimiindeki
nitelikli ara¢ ve donanim

Elektronik Belge Yonetimi
sistemi

Engellilerin sosyal yasamlarini
kolaylastirma ¢aligmalari
(Engelli plaji, akiilii araba sarj
istasyonu vb.)

Gtinliik 1200 ton asfalt tiretme
kapasitesine ~ sahip  asfalt
santiyesine sahip olmasi

Ambulans ve hasta nakil

araglarina sahip olmak

Mavi bayrakli plaj sayist

Belediye Tiyatrosunun olmasi

Gayrimenkullerinin
olmast

degerli

Sosyal medya hesaplarmi aktif
kullanmasi

Artan niifus nedeni ile artan
gorlintii, giriilti ve g¢evre
kirliligi

Turizm mevsiminde artan
niifusa karsihik yetersiz kalan
hizmet personeli sayisi

Cevre envanterinin, ¢evre
kirliligi risk haritasinin ve
eylem planlarimn
¢ikartilmamis olmasi

Sokak ve caddelerin
temizligi, kat1 atik yonetimi,
katt atik deposu ve ayristirma
alani yetersizligi

Belediyeye ait bir nikah,
toplanti, cenaze merasimi vb.
amacli kullanilan salonlarin
yetersiz gelmesi

imar  planlarmin  kismen

glincellenme ihtiyaci

Digital arsive yiiksek maliyet
nedeni ile  gecilememis
olmasi

Ulasim ve trafik sorunu, sehir
ici yollarin bakimsiz ve

yetersiz  kalmasi, otopark
say1sinin yetersizligi
Turistlere  veya  yabanci

uyruklu ikametgah sahipleri
icin  yabancilar =~ masasi
olmamasi

Dis paydaslarla isbirlikleri
sayisinin artirllmasi ve var
olanlarin gii¢lendirilmesi

Verilen hizmetlerin
gorliiniirliigliniin -~ artirtlmasi
ihtiyaci

zeytini, sandaleti vb.)
Tarima uygun topraklari ve
iklimi

Bolgedeki biyogesitlilik

Mugla Sitka Kog¢man
Universitesi Bodrum Giizel
Sanatlar Fakiiltesi

Mugla Sitka Kog¢man
Universitesi Bodrum
Denizcilik MYO

Ulusal ve uluslararast fon
kaynaklar1

fller Bankasi kaynakli kredi
ve diger destekler

Gelisen teknoloji ile E-
uygulamalar  ile  hizmet
verme siiresinin kisalmasi

Sosyal medya kullammi ile
genis kitlelere ulagabilme

Bodrum’un ortofoto
haritasinin ¢ikartilmis olmasi

Jeo-termal enerji kaynaklari

potansiyeli

iklim degisikligi, kiiresel
isinma

DIS CEVRE
FIRSATLAR TEHDITLER
LESI AT k‘endlne ozgl Turizme kazandirilamamis
markalastirilabilecek . .
PP . arkeolojik kalintilarm, &ren
driinleri  (Bodrum  guleti, lerini b lerini
ndalinast, e, yerlerinin  vb.  yerlerinin

zamanla tahrip olmasi

Yunan Adalarimin ulasilabilir
bir alternatif olmasi

Definecilerin ilgeye ilgisi,
kontrolsiiz kaz1 ¢alismalari
ve tarihi tahribat

Bodrum'daki
sosyal yap1

kozmopolit

Ic gb¢ ve hizla artan
siginmact sayistyla
Bodrum’da sosyal yapinin
degismesi, kentin  artan
giivenlik ihtiyaci

Kentin ekonomisinin biiyiik
olgiide turizme dayal1 olmasi

Bodrum’un pahali bir kent
olmasi

Deniz ve plajlarin kirlenmesi

Gériintii ve giiriiltii kirliligi

Kentin deprem kusaginda
olmasi

Bodrum’un su kaynaklarinin
yetersizligi

Belediyenin yetkisi digindaki
Altyapi, lstyapi, ulasim,
otopark sorunlari
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4.10. TESPITLER VE IHTIYACLARIN BELIRLENMESI

Tablo 22-Tespitler ve ihtiyaglar Tablosu

DURUM ANALIZI

UYGULANMAKTA OLAN
STRATEJIK PLANIN
DEGERLENDIRILMESI

MEVZUAT ANALIZi

TESPITLER /SORUN
ALANLARI

e Mevcut stratejik planda hedeflere doniik
performans gosterge degerlerinin  bir
kisminin  Glglimlemesinin  gii¢  olmasi,
izlenebilirlikte zorluk yaratmistir.

5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu
Madde 7/z

Bodrum’da turizme bagli degisken ve
yogun niifus degisiklikleri nedeni ile
ozellikle yaz  sezonunda  temizlik
hizmetlerinin gelistirilmesi gerekmektedir.
Bahge atiklari ¢evre kirliligi yaratmaktadr.

6360 sayili Kanun ile sorumluluk alan
genisleyen Biiyiiksehir Belediyesinin yetki
alanindaki mahalleleri ve yayla yollarin
ilce merkezine baglayan yol ag1 hakkinda
ilce belediyeleri ile Bilyiiksehir Belediyesi
arasindaki sorumluluk paylasimi,
Biiyiiksehir Belediye Meclisince
belirlenmekte ve bu durum da ilge
belediyesinde yasayan vatandaslarda bilgi
karmasasina sebep olmaktadir.

6360 say1lt Kanun’a gore;
Biiyiiksehirlerdeki ilge belediyeleri
paymin; yiizde 90’k kismu ilgelerin
niifusuna, yiizde 10’luk kismu ise ilgelerin
yiiz6l¢limiine gore dagitilmaktadir.
Hesaplanan tutardan  yiizde 30’luk
Biiyiiksehir Belediyesi payr ayrildiktan
sonra kalan miktar Biyiiksehir ilge
belediyelerinin  hesabina ilbank A.S.
tarafindan aktarilmaktadir.

6360 sayith Kanun ve 5216 sayih
Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu Madde
7/2 fikra geregince; yolcu ve yik
terminalleri, kapali ve agik otoparklar
yapmak, yaptirmak, isletmek, islettirmek
veya ruhsat vermek, mezarlik alanlarim
tespit etmek, mezarliklar tesis etmek,
isletmek, islettirmek, defin ile ilgili
hizmetleri yiiriitiilmesi hizmetleri
Biiyiiksehir Belediyesi Meclisinin karari
ile ilge belediyelerine devredilebilecegi

veya bu  hizmetlerin  birlikte de
yapilabilecegini belirtmektedir.
e Belediye Itfaiye Yonetmeligine gore

donanim ve teghizat sayisinin, 2007/26442
say1li Resmi Gazetede yayinlanan Belediye
ve Bagh Kuruluslari ile Mahalli idare
Birlikleri Norm Kadro flke ve
Standartlarina Dair Yonetmelikte de itfaiye
kadrolarinin  niifus  verilerine dayal
hazirlanmast nedeniyle; yiiz OSlglimiine,
topografik sartlara, turizm bolgesinde olup
ve sezon sirasinda niifusu asirt artis
gosteren illere dikkat edilmemesinden
dolay1 personel sayist stkintist
yasanmaktadir.

e 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu
Madde 7/ikinci fikra/d.

IHTiYACLAR/GELISIM
ALANLARI

e Yeni stratejik planda performans gostergelerinin

Olgiilebilir olmasina dikkat edilmesi,
Performans gostergelerinin mevcut kaynaklar
dikkate alinarak hazirlanmasi,

Hedeflerin Belediyenin sorumluluk ve yetki
alani iginde olmasina dikkat edilmesi.

Kentte kat1 atiklarin toplanmas i¢in yeni nesil
¢Op toplama sistemlerinden faydalanilmasi,
Temizlik ekipmanlarinin yenilenmesi,

Halkin ¢oplerin ayristirilmasi, toplanmasi ve
halk sagligt konusundaki farkindaligimin
arttirtlmasi,

Bahge atiklarindan enerji iretimi igin projeler
gelistirilerek ekonomiye kazandirilmasi.
Mahalleleri ve yayla yollarin1 ilge merkezine
baglayan yollar da dahil olmak iizere,
Belediyeler arasinda yol ag1 sorumlulugunun net
bir sekilde belirtilmesi i¢in yasal diizenleme
yapilmasi,

Mevcut yerel yonetim modelinde sorunlarin
¢oziimil i¢in Biiyliksehir Belediyesi ile yakin
koordinasyon ve is birligi iginde galisilmasi
gerekliligi.

Bodrum gibi yaz ve kis niifusu arasinda biiyiik
farklilik olan ilge belediyeleri igin ilgili kanunda
gelir dagilimi konusunda yeni bir diizenleme
gereksinimi.

Yasal  diizenlemenin yerinden  yonetimi
giiglendirecek sekilde yeniden diizenlenmesi,
Mevcut yerel yonetim modelinde sorunlarin
¢oziimil i¢in Biiyliksehir Belediyesi ile yakin
koordinasyon ve is birligi iginde ¢alisilmasi
gerekliligi.

Yoénetmelik verilerinin kentin yiiz6l¢limiine,
topografik sartlarina, turizm bélgesinde olup
sezon sirasinda niifusu asi1 arti  gosterip
gostermedigi gibi hususlara dikkat edilerek
giincellenmesi.

Dezavantajli gruplar (Engelliler, dar gelirli
kisiler, go¢ edenler) igin meslek edindirme
kurslarinin agilmasi, etkinliklerinin arttirilmasi




DURUM ANALIZI

024 STRATEJIK PLANI

TESPITLER /SORUN
ALANLARI

Dezavantajli  kisilerin (Engelliler, dar
gelirli kisiler, go¢ edenler) is bulabilmesi
icin yetkinliklerinin gelistirilmesi
gerekmektedir. Bu amagla Bodrum
Belediyesi ilgili kurumlar ile isbirligi
yaparak  meslek edindirme kurslari
diizenlemektedir. Kurslarin nitelik ve
etkinlik olarak arttirilmasi ve
devamliliginin saglanmasi gerekmektedir.
644 sayili Cevre ve Sehircilik Bakanliginin
Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun
Hiikmiinde Kararname’nin 7. Maddesinde
tammlanan gorev ve yetki cergevesinde
Bakanliga biitiinlesik kiy1 alanlar1 yonetimi
ve planlamasi ¢alismalari, kry1 alanlarinin
diizenlenmesine dair is ve islemler ile bu
alanlara iliskin jeolojik ve jeoteknik etiitleri
yapmak, yaptirmak ve onaylamak, kiyi
kenar ¢izgisini tespit etmek, onaylamak ve
tescilini saglamak gorevi verilmistir.

5393 sayili Belediye Kanunu Madde 38/n,
Madde 60/

Mevzuatin sik sik degismesi.

5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu
Madde 7/ikinci fikra/d.

Bodrum’da mevcut sosyal donati alanlari
(egitim  merkezleri, kresler, danigma
merkezleri, diigiin-taziye kabul alanlar
vb.) ihtiyaci karsilayamamaktadir.

3194 sayili imar Kanunu Madde 8, Madde
10

Yasal sinirlar iginde ihtiyag bulunan
yerlesim yerleri i¢in imar planlari ve/veya
revizyonlar1 yapilmaktadir. Ancak
Bodrum’un iilkenin cazibe merkezlerinden
birisi olarak yogun go¢ almasinin agtigi
carpik kentlesme sorunu planl
sehirlesmeyi tehdit etmektedir.

3194 sayili Imar Kanunu Madde 8, Madde
21

Hizli biyiime, sokak ve binalarin Bodrum
kimligini korumasini giiglestirmektedir.

3194 sayili fmar Kanunu Madde 39
Imara aykirt yapilarin tespiti ve yikim
kaynaklar dlgiisiinde gergeklesmektedir.

5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu
Madde 4, Madde 15

Bodrum’da  yazlik  niifusun  evcil
hayvanlarin1 sezon bitiminde sokaga terk
etmeleri canli sagligim tehdit etmektedir.
Bodrum hayvan barmag olanaklar
yetersiz  kalmaktadir. Sorunun  koklii
¢0ziimil i¢in projeler ortaya konulmalidir.
5393 sayil1 Belediye Kanunu Madde 15 ve
1593 sayili Hifzisthha Kanunu

Artan niifus ve rekabet sonucu ortaya ¢gikan
glrlilti - gorlintii  kirliligi,  hijyen
kurallarinmn ihlali ve izinsiz - ruhsatsiz
caligmalar turizme zarar vermektedir.

IHTiYACLAR/GELISIM
ALANLARI

Bodrum’a 6zgii {irtinlerin iiretiminin saglanmasi
icin mesleki egitimler verilmesi,

Egitimlerin  diizenlenmesi i¢in merkezlerin
(genglik merkezi, kadin merkezi vb.) agilmasi.

e Kiyi-kenar ¢izgisinin tespitinin ve
onaylanmasimin yerel yonetimler tarafindan
yapilmast i¢in yeni bir diizenleme yapilmasi.

Yoksul aile ve bireylere temel ihtiyaglarinin
saglanmasi konusunda destek olunmasi.

Hizmet i¢i egitim ile personelin mevzuat
bilgisinin giincellenmesi.

e Cagdas bir kent igin gerekli olan sosyal
donatilarin  arttirllarak  halkin  kullanimina
sunulmast.

Ihtiyag bulunan yerlesim yerleri igin imar plam
yapilmas1 veya revizyonu faaliyetlerinin etkin
bir sekilde siirdiirilmesi,

Yerlesim  yerlerinin  ve bu  yerlerdeki
yapilasmalarin, modern sehircilik anlayisina ve
3194 sayili imar kanunu ve yonetmeliklerine
uygun olusturulmasinin saglanmasi.

e Bodrum kent mimarisi 6zelliklerinin korunmasi
icin destek verilmesi,
e Bodrum kimligini yansitacak sokak
diizenlemelerinin yapilmasi, bina dis cephe ve
sove renklerinin kimlige uygun hale getirilmesi,
Imar planlarinda dogal sit, arkeolojik sit, kentsel
sit ve etkileme gegis alanlarmin dikkate
alinmast.
Kentin imar kanuna uygun yapilasmasinn
saglanmasi,
Yapt stogunun deprem vb. afetlere dayanikli
olmasini saglayacak tedbirlerin alinmasi.
Sahipli hayvanlarin ve sahiplerinin modern bir
kayit sistemi altina almmasi, sokaga
birakmalarin  en aza indirgenmesi, sokak
hayvanlar i¢in saglik imkanlarinin arttirilmasi,
hayvan ambulansi, hastanesi vb. olanaklarin
olusturulmasi.

Bodrum’da giirtilti  ve goriintii kirliliginin
onlenmesi i¢in yasal tedbirlerin alinmasi,
Gerekli izinleri almayan isyerlerinin tespitini
yapacak zabita denetimlerinin arttirilmast,
Hijyene aykir1 uygulamalar1 olan isyerlerinin
tespit edilerek yasal yaptirim uygulanmasi,

e Esnafa bilinglendirme amagh egitim ve
bilgilendirme yapilmasi.
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DURUM ANALIZI

TESPITLER /SORUN

ALANLARI

IHTiYACLAR/GELISIM
ALANLARI

UST POLITIKA
BELGELERI ANALIZi

11. Kalkinma Plani
710-01
812.6

11. Kalkinma Plam
712
713

11. Kalkinma Plani
719

11. Kalkinma Plan
784

11. Kalkinma Plan
787.5

796

800

11. Kalkinma Plan
789

786

786

797. Paragrafi

11. Kalkinma Plan
799

11. Kalkinma Plan
802,3

Orta Vadeli Plan (2019 —2021)
Politika ve Tedbirler,

1.Paragraf

Orta Vadeli Plan (2019 —2021)
Politika ve Tedbirler, 7.Paragraf

Giiney Ege Bolge Plam (2014-2023)

274. Madde
277. Madde

o E-belediyecilik hizmet alanlarinin genisletilerek
stireglerin hizlandirilmasi ve seffaflastirilmasi.

e Bahge atiklardan enerji tiretimi igin projeler
gelistirilerek ekonomiye kazandirilmasi,

o Enerji verimliligi saglanmasi,

e GES ile Ortakent hizmet binasi ve Bitez Pazar
Yeri ve hizmet birimlerinde yenilebilir enerji
kaynak kullanim miktarinin arttirilmast,

o fklim degisikligi ve ¢evre konusunda
farkindaligin arttirilmasi,

o Sinirhi su kaynaklarimin tasarruflu kullanilmasi,

e Kaynaklarin etkin kullamm ile harcamalarda
tasarruf edilmesi.

e Bodrum’da giiriilti ve goriintii kirliliginin
onlenmesi, esnafin  hijyen  konusunda
farkindaligimin arttirilmasi.

e Belediyenin mali tablolarmm anlasilabilir
sekilde kamuoyunun erisimine agilmast.

o Halkin ihtiyag ve beklentilerinden en kisa siirede
haberdar olunmasi,

e Halkin  belediye  hizmetleri  konusunda
onceliklerinin bilinmesi,

e Belediye ile halk arasindaki iletisimin
giiglendirilmesi,

e Katilmer  yonetim ile hizmet kalitesinin
arttirllarak memnuniyetin arttirilmast,

e Muhtarliklarin katkilar ile belediye
hizmetlerinin 6nceliklendirilmesi,

e Muhtarliklarin  talep ve Onerilerini ilgili
birimlere aktararak, sonuglarinin takip edilmesi.

e Belediyede stratejik yonetimin uygulama
etkinliginin artirilmasi ve hesap verebilirlik
anlayisimin, planlamadan izleme ve
degerlendirmeye kadar yonetim dongiisiiniin
tim asamalarinda uygulanma  siirecinin
siirdiiriilmesi,

e Planli, seffaf, hesap verilebilir yo6netim
anlayisinim yerlesmesi.

e Personelin degisen kanunlari, uygulamalar1 ve
teknolojik  gelismeleri ~ yakindan  takip
edebilmesi ve bilgi sahibi olmasi i¢in egitimler
diizenlenmesi,

e Egitimlere yiiksek katilim saglanabilmesi igin
planh yapilmast,

o Personelin motivasyonunun yiiksek tutulmasi,

e Personelin memnuniyetinin periyodik olarak
Olgiilmesi.

e Bodrum Yarimadasi’nda sokak hayvanlarinin
korunmas: ve rehabilite edilmesi icin gerekli
tedbirlerin alinmasi.

o Belediyenin mali disiplini konusunda daha etkili
tedbirler alinmast,

o Gelirlerin arttirilmasi, giderlerin ise azaltilmasi
icin politikalar belirlenmesi,

e Belediyenin  mali tablolarinin anlasilabilir
sekilde kamuoyunun erisimine agilmasi
faaliyetlerinin siirdiiriilmesi.

o Stratejik plan ve stratejik plandan tiiretilmis
yullik performans programlar1 ile biitgenin
hazirlanmast.

e Bodrum Belediyesi sorumluluk alani disinda
kalan sorunlary, ilgili kurumlar ile yakin is birligi
ve takip ile ¢6zme gerekliligi.
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DURUM ANALIZI

PAYDAS ANALIZi

TESPITLER /SORUN
ALANLARI

Biitiinlesik Kentsel Gelisme Stratejisi ve
Eylem Plan1 2010-2023
E.1.53

Biitiinlesik Kentsel Gelisme Stratejisi ve
Eylem Plan1 2010-2023
E.5.2.2.

Biitiinlesik Kentsel Gelisme Stratejisi ve
Eylem Plan1 2010-2023

E&g.1.1.

E.8.1.2.

Biitiinlesik Kentsel Gelisme Stratejisi ve
Eylem Plan1 2010-2023
Strateji 9.1

Biitiinlesik Kentsel Gelisme Stratejisi ve
Eylem Plan1 2010-2023

E3.1.3:

Biitiinlesik Kentsel Gelisme Stratejisi ve
Eylem Plan

2010-2023

E.6.1.1.

Biitiinlesik Kentsel Gelisme Stratejisi ve
Eylem Plan1 2010-2023

E.6.1.1.

E.17.3.1

Biitiinlesik Kentsel Gelisme Stratejisi ve

Eylem Plan1 2010-2023

E.17.1.2.

Biitiinlesik Kentsel Gelisme Stratejisi ve

Eylem Plan1 2010-2023

E.19.1.2.

o Halk, Belediye Baskam ile direkt iletisim
kurmayi istemektedir.

e Sorunlarin/6nerilerin  en kisa siirede
¢oziime kavusturulmast igin Belediyeler
ile muhtarliklar arasindaki koordinasyon
gliclendirilmelidir.

o llgedeki kiitiiphane sayis1 yeterli degildir.

e Bodrum’un ¢ok go¢ almasi nedeni ile
sosyo-kiiltirel yapinin bozulmasi, kadin
tacizlerinin artmast.

e Engelli niifusun sosyal ve ekonomik
hayata dahil olmada yasadig: zorluklar.

e Engelli ve yasllar i¢in bakimevi-huzurevi
kompleksi ihtiyaci.

IHTiYACLAR/GELISIM
ALANLARI

e Gerek vatandas ve turistlerin kentteki yapilarin
konum bilgisine ulasmasi ve gerekse resmi
makamlarin herhangi bir afet sirasinda hizli ve
dogru bir sekilde konum bilgisine ulagsma
ihtiyaci (Kent Bilgi Sistemi)

e Belediyenin sorumluluk alam igindeki arag ve
yaya yollarinin ¢agdas bir kente yakisir sekilde
arttirilmast ve iyilestirilmesi,

e Kent i¢i ulagimi kolaylastirmak igin bisiklet
yollarinin arttirilmast.

e Bodrum'da bulunan yesil alanlarin arttirilmasi
ve yasli, engelli, cocuk gibi demografik gruplara
uygun olarak diizenlenmesi

e Yesil alanlarin korunmasina yonelik bilincin
arttirilmasi

e Bodrum Belediyesine ait kiiltiirel ve tarihi
varliklarin turizme kazandirilmasi igin hibe
kaynaklarindan faydalanilmasi

e Oren yerlerinin zamanla tahrip edilmesinin
onlenerek turizme kazandirilmasi

e Bodrum’un kiiltiirel degerlerinin  gelecege
aktarilmasi igin envanter ¢aligsmasi yapilmasi

e Bodrum’un giinlimiiz teknolojisinden
faydalanilarak bir kent rehberinin hazirlanmasi
ve daha etkin tanitiminin yapilmasi

e Cagdas bir kent igin gerekli olan sosyal
donatilarin  arttirilarak  halkin ~ kullanimina
sunulmast.

o Mesleki egitim ve kurslarin agilmasi igin Halk
Egitim Merkezi ve Aksam Sanat Okulu
Miidirligi ile is birligi kurulmasi

e Kadinin, meslek veya beceri sahibi olmasi
saglanarak, toplumsal konumunun
gliclendirilmesi

e Engellilerin meslek edinmelerine yardimci
olarak kendi biitcelerine katki saglama ihtiyaci
icin faaliyete gegilmesi.

o Kentlilik bilincinin arttirilmast.

e Vatandas memnuniyetinin en st diizeye
¢ikarilmast

o Muhtarliklarin katkilar: ile
hizmetlerinin dnceliklendirilmesi

e Muhtarliklarin  talep ve Onerilerini ilgili
birimlere aktararak, sonuglarinin takip edilmesi

e Halkin yasam boyu Ogrenme siirecinin
desteklenmesi. (Muhtarliklara kitaplik
kurulmast)

e Cagdas bir kent igin gerekli olan sosyal
donatilarin arttirilarak yasl, engelli, c¢ocuk,
gen¢ ve kadmlarin kent hayatinin aktif bir
pargast olmalarini, hizmetlere erisimlerini ve
ekonomik ve sosyal hayata katilimlarim
saglayacak projelerin hayata gecirilmesi

e Toplumsal cinsiyet esitsizliginden kaynaklanan
sorunlarin Oniine gecerek saglikli toplumlarin
olusturulmasina katki sunulmasi

e Sehir i¢i yollarin, plajlarin ve diger belediye
binalarmin ve tesislerinin engelliler igin
diizenlenmesi

e Engellilerin faydalanabilecegi sosyal
donatilarin olusturulmasi

e Engelliler i¢in meslek edindirici egitim
faaliyetleri  diizenleyerek  sosyal hayata
katilimlarm desteklenmesi

e Cagdas bir kent igin gerekli olan sosyal
donatilarin arttirilarak yaslh, engelli, c¢ocuk,

belediye
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DURUM ANALIZI

TESPITLER /SORUN
ALANLARI

IHTiYACLAR/GELISIM
ALANLARI

e Bodrum ekonomisinin gelistirilmesi igin
turizm  dismda  sektérlere  yatirim
yapilmasi.

Mevcut bilgi ve birikimler ile orta-yiiksek

teknoloji ~ simifinda is  imkanlarinin
yaratilmast.

e Bodrum’da turizmin dort mevsime
yayilmasi.

e Bodrum’un yerel tarim diriinlerinin
ekonomik degerinin arttirilmasi
gerekmektedir.

e Bodrum’da kirsal turizm potansiyeli
mevcuttur.

e Kirsalda issizlik nedeni ile kentlere goc
yogunluk kazanmistir.

Carpik yapilasma, hazine arazisi isgalleri
ve imar planlarina dair sorunlar.

flgemizdeki mevcut veya gelecekteki
niifus yogunluklarmm artmasi, kentin
biiylimesi nedeni ile yeni planlara ihtiyag
duyulmaktadir. Ayni nedenlerden Otiirii
bazi planlarin revizyon ihtiyact mevcuttur.
Imar planlart hazirlanirken dogal = sit,
arkeolojik sit, kentsel sit ve etkileme ge¢is
alanlar1 dikkate alinmalidur.

o Altyapi, kat1 atik ve ¢evre sorunlari.

e Bodrum’un arkeolojik, dogal ve yerel
degerlerinin  6ne  ¢ikarilmasi,  Gren
yerlerinin turizme kazandirilmasi.

gen¢ ve kadmlarin kent hayatinin aktif bir
pargast olmalarini, hizmetlere erisimlerini ve
ekonomik ve sosyal hayata katilimlarim
saglayacak projelerin hayata gegirilmesi.
(Engelli ve yashlar i¢in bakimevi-huzurevi
kompleksinin hayata gegirilmesi)

Bodrum’un kiiltiirel degerlerinden olan tekne
imalatciligr sektoriindeki bilgi ve birikimin
orta-yiiksek teknoloji sinifindaki iiretim
teknolojileri ile birlestirilmesi.

Kiltiir turizmi ile turizmin gesitlendirilmesi igin

yeni miizelerin hizmete acilmasi,

Fuar ve kongre turizminin gelistirilmesi,

Turizmin gesitlenerek 12 aya yayilmasina katk:

saglanmasi,

Planli bir sekilde yapilacak spor

organizasyonlari, festival, senlik vb. etkinlikler

ile Bodrum’un giindemde tutulmast,
Bodrum’un yerel tarim triinlerinin
markalastirilarak ekonomik degere kavusmasi,
Kirsal turizm ile turizmin gesitlendirilmesi,
Kirsal niifusun ekonomik gelirinin arttirilmasi

Kentin imar kanuna uygun yapilasmasinin
saglanmasi, uymayanlarin engellenmesi,
Kacgak yapilara erken donemde miidahale
ederek onlenmesi,

Yapt stokunun deprem vb. afetlere dayanikl
olmasini saglayacak tedbirlerin alinmasi.
Yerlesim yerlerinin  ve bu yerlerdeki
yapilasmalarin, modern sehircilik anlayisina

ve 3194 sayih imar kanunu ve
yonetmeliklerine uygun olusturulmasinin
saglanmasi,

Imar planlarinda dogal sit, arkeolojik sit,
kentsel sit ve etkileme gegis alanlarinin dikkate
alinmast.

Kentte kat1 atiklarin toplanmasi igin yeni nesil
¢Op toplama sistemlerinden faydalanilmasi,

e Temizlik ekipmanlarmm yenilenmesi,
e Halkin ¢oplerin ayristirilmasi, toplanmasi ve

halk sagligt konusundaki
arttirtlmasi,
Bahge atiklardan enerji iiretimi igin projeler

gelistirilerek ekonomiye kazandirilmasi,

farkindaligimm

e Enerji verimliligi saglanmasi,
e GES ile Ortakent hizmet binasi ve Bitez Pazar

Yeri ve hizmet birimlerinde yenilebilir enerji
kaynak kullanim miktarinin arttirilmast,

iklim degisikligi ve ¢evre konusunda
farkindaligin arttirilmasi,

Sinirh su kaynaklarmin tasarruflu
kullanilmasi,

Mugla Biiyiiksehir Belediyesi yetki alani
icindeki altyapi, kat1 atik ve gevre sorunlari
i¢in yakin isbirligi ve koordinasyon kurulmasi.

Oren yerlerinin zamanla tahrip edilmesinin
onlenerek turizme kazandirilmasi,

Bodrum’un arkeolojik,tarihi ve kiiltiirel
degerlerinin gelecege aktarilmasi i¢in envanter
calismasinin yapilmast,

Kent miizesinin eksikliklerinin tamamlanmasi,
Kentin kiiltiirel ve tarihi varliklarimin turizme
kazandirilmasi,
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e Bodrum Belediyesine ait kiiltiirel ve tarihi
varliklarin turizme kazandirilmast igin hibe
kaynaklarindan faydalanilmasi,
e Turizmin dort mevsime yayilmasi ihtiyaci. e Bodrum kent markasim  giiglendirecek
girisimlerde bulunulmasi,
e Kiiltiir turizmi ile turizmin gesitlendirilmesi
i¢in yeni miizelerin hizmete agilmasi,
Kent miizesinin eksikliklerinin tamamlanmasi,
Fuar ve kongre turizminin gelistirilmesi,
Turizmin ¢esitlendirilmesi,
Planli  bir sekilde  yapilacak spor
organizasyonlari, festival, senlik vb. etkinlikler
ile Bodrum’un giindemde tutulmast,
o Gorlintii ve giiriiltii kirliliginin onlenmesi. e Bodrum’da giiriiltii ve gorlintli kirliliginin
onlenmesi i¢in yasal tedbirlerin alinmasi,
e Gerekli izinleri almayan igyerlerinin tespitini
yapacak zabita denetimlerinin arttirilmast,
e Hijyene aykir1 uygulamalar olan isyerlerinin
tespit edilerek yasal yaptirim uygulanmasi,
e Esnafa, bilinglendirme amagh egitim ve
bilgilendirme yapilmasi.

e Cinsiyet esitligi konusunda STK lar ile e Toplumsal cinsiyet esitsizliginden

birlikte projeler iretilmesi. kaynaklanan sorunlarin 6niine gegerek saglikli

o Cinsiyet esitligi konusunda bireysel ve toplumlarin olusturulmasina katki sunulmasi.

toplumsal gelisme ihtiyac1 mevcuttur.

o Kent kimliginin ortaya ¢ikarilmasi. e Bodrum kent kimliginin korunmasi i¢in destek
verilmesi.(beyaz boyali mavi soveli evler,
begonviller)

e Sanat  koyi kurulmasi, sanatsal e Sanatin birlestirici giiclinden faydalanilmasi

faaliyetlerle Bodrum’un 6ne ¢ikarilmasi. icin sanat koyii kurulmasi.

e Engelli ve yashlar i¢in bakimevi-huzurevi e 3. yas grubuna iliskin bakimevi, huzurevi,

kompleksi ihtiyaci. bakim merkezi vb. tesislerin kurulmasi.

e Bodrum’un tanitimina agirlik verilmesi, e Bodrum’un giinliimiiz teknolojisinden

marka kimliginin korunmasi. faydalanilarak bir kent rehberinin hazirlanmasi

ve daha etkin tanitiminin yapilmasi,
e Bodrum Belediyesinin Bodrum’a iliskin
faaliyetlerinin  tamtim  materyalleri ile

duyurulmast.
o Dezavantajli gruplara mekansal e Cagdas bir kent igin gerekli olan sosyal
kolayliklar, mesleki egitimler. donatilarin  arttirllarak  halkin  kullanimina
sunulmasi,

e Dezavantajli gruplarin (engelliler, dar gelirli
kisiler, gé¢ edenler) ve kadinlarin meslek veya
beceri sahibi olmasi saglanarak toplumsal
konumunun gii¢lendirilmesi.

e Kent giivenligine iliskin sorunlar ve e Bodrum’da aydinlatmalar ile giivenlik
Oneriler. endisesinin azaltilmasi,

o Gorsel kirlilik yaratan yipranmis kentsel gevre
ve kamusal yapilarin bakim ve onarimlarinin
diizenli sikliklarla yapilmasi.

e Gogclin getirdigi sosyo-kiiltiirel sorunlar en e Dezavantajli gruplarin (engelliler, dar gelirli
aza indirilmelidir. kisiler, gé¢ edenler) ve kadinlarin meslek veya

beceri sahibi olmasinin saglanarak toplumsal
konumunun gii¢lendirilmesi.

e Artan niifus dogrultusunda sosyo- e Cagdas bir kent i¢in gerekli olan sosyal
ekonomik  taleplere  yamit  verecek donatilarin arttirilarak yasli, engelli, gocuk,
mekansal ihtiyaglar artmistir. gen¢ ve kadinlarin kent hayatinin aktif bir

pargast olmalarini, hizmetlere erisimlerini ve
ekonomik ve sosyal hayata katilimlarim
saglayacak projelerin hayata gegirilmesi.

e Yesil alanlarm arttirilmalist. e Halkin sosyal ve rekreasyon ihtiyaglarmim
kargilanmasi, halkin bedensel ve ruhsal
sagliginin korunmasina katki saglanmasi,

e Bodrum'da bulunan yesil alanlarin arttirilmasi
ve yasl, engelli, ¢ocuk gibi demografik
gruplara uygun olarak diizenlenmesi,

e Yesil alanlarin korunmasina yonelik bilincin
arttirilmast.




DURUM ANALIZI

TESPITLER /SORUN
ALANLARI

IHTIYACLAR/GELIiSIM
ALANLARI

INSAN KAYNAKLARI
YETKINLIiK ANALIZI

KURUM KULTURU
ANALIZI

FiZiKi KAYNAK
ANALIZI

TEKNOLOJI VE BiLiSiM
ALTYAPISI

MALI KAYNAK ANALIZi

e Otogar, otoparklar, sehir i¢i yollar ve
kavsaklar yetersiz kalmistir.

e Kiyi-kenar ¢izgisi ve halk plajlan
sorunlarinin  ¢oziilmesi, plaj yonetmeligi
cikartilmasi gerekmektedir.

Yasal degisiklikler ve gelisen yerel
yonetim yaklasimlarimi takip etmek ve
uygulamak konusunda personelin sahip
oldugu bilgi giincelligini korumalidir.
Teknolojik gelismelere paralel olarak
personelin bu konuda yetkinliginin devami
icin siirekli egitim gereksinimi mevcuttur.
Organizasyon yapisi degisiklikleri nedeni
ile yeni atanan personel en kisa siirede
oryantasyonunu tamamlamalidir.
Personelin kurumdan memnuniyet diizeyi
korunmalidir.

Odiil/ceza konusunda yeni bir sistem
ihtiyact mevcuttur.

Yeni birimler kurulmustur. Bu birimlerin
etkili faaliyet gosterebilmesi igin altyap:
ihtiyaglar1 mevcuttur.
Belediye tasinmazlari
yipranmistir.

Bakim ve onarima ihtiya¢ duyan kiiltiirel
deger ifade eden tagmmazlar mevcuttur.
Hizmet alaninin genislemesi ve kullanmim
siresi tamamlanan araglarin envanterden
diisiilmesi nedeni ile hizmet araglarinin
sayi1st yetersiz kalmaktadir.

Hizmet binalarinin zamanla yipranmasi
nedeni ile bakim- onarim gerekmektedir.
Ek atdlye, depo ve hurda alanlar: ihtiyaci
nedeni ile zaman zaman hizmetlerin
icrasinda sikintilar yasanmaktadir.
Araglarin  konumu, hizi vb. bilgilerin
bilinerek ara¢ yonetiminin daha verimli
yapilabilmesi i¢in arag takip sistemi
uygulamas: yayginlastirilmalidir.
Malzeme akisinin saglikh takibi ve etkili

zaman iginde

zaman yonetimi i¢in barkotlu stok
sistemine gecilmelidir.
e Elektronik  ortamda  bilgiye ve

kurumlara ulagim kolaylagmustir.

e Belediyenin e-belediyecilik
uygulamalar1 igin yeterli bilgi ve
deneyimi mevcuttur.

e Vatandasin igyeri agma ve c¢alisma
ruhsati alma, vergi beyannamesinin
verme gibi islemlerde belediyeye
gelmek zorunda kalmasi vatandasa
kiilfet getirmektedir. Bu nedenle siire¢
uzamaktadir.

e Miikellef adreslerinin giincelligi
korunmalidir.

e Belediyenin kaynaklarinin arttirilmasi,
tahsilat oraninin yiikseltilmesi.

e Belediyenin sorumluluk alan igindeki arag ve
yaya yollarimn ¢agdas bir kente yakisir sekilde
arttirilmast ve iyilestirilmesi,

o Kent i¢i ulasimi kolaylastirmak igin bisiklet
yollarinin arttirilmast,

e Mugla Biiyiiksehir Belediyesi yetki alam
icinde olan yol ve kavsak i¢in isbirligi ve
koordinasyon i¢inde olunmasi.

e Kiyi-kenar ¢izgisi konusunda yasalara uyumun
saglanmasi,

e Denizlerin ve plajlarin kirlenmesini 6nleyecek
tedbirlerin alinmasi,

e Plajlarin halkin ihtiyacina cevap verecek
sekilde iyilestirilmesi.

e Personelin degisen kanunlari, uygulamalar1 ve

teknolojik  gelismeleri  yakindan  takip
edebilmesi ve bilgi sahibi olmasi i¢in egitimler
diizenlenmesi,

o Egitimlere yiiksek katilim saglanabilmesi i¢in

planh yapilmasi,

o Personelin motivasyonunun yiiksek tutulmasi,
e Personelin memnuniyetinin periyodik olarak

Olgiilmesi,

e Personel ihtiyacinin nitelik ve nicelik olarak

kargilanmasi.

e Nicel, 6lgiilebilir gostergelerin yer aldig: bir
performans ve ddillendirme  sisteminin
kurulmasi,

e Personelin motivasyonunun periyodik olarak
Olgiilmesi.

e Yeni birimlerin fiziksel altyap: ihtiya¢larinin
kargilanmasi,

o Belediye taginmazlarinin bakim ve onariminin
yapilarak emlak degerlerinin arttirilmasi,

o Kiiltiirel anlamda deger ifade eden taginmazlar
turizme kazandirilmasi.

e Arag filosun arttirilarak etkin yonetimi,

e Mevcut hizmet binalarinda galigma ortaminin
iyilestirilmesi,

e Destek hizmetlerde atélye, depo vb. alanlar ile
stirecin iyilestirilmesi,

e Stok kontroliiniin sistem tizerinden yapilarak
daha hizli sonug alinmast.

o E-Belediyecilik hizmet alanlarinin
genisletilerek  stireglerin  hizlanmas:  ve
seffaflasmasi,

e Vergi tahsilat siire¢lerinin hizlandirilmasi ve
kolaylastirilmast,

e Vatandaslara kolaylik saglanarak hizmetlerin
verimliliginin arttirilmasi,

e UAVT adres kodlarinin kullanilarak miikellef
adres bilgilerinden kaynaklanan hatalarin
onlemesi, siire¢lerin hizlandirilmasi.

e Belediyenin mali disiplin konusunda daha
etkili tedbirler alinmasi,




DURUM ANALIZI

PESTLE ANALIZI

TESPITLER /SORUN
ALANLARI

e Bolgedeki istikrarsizlik  (Ortadogu,
Dogu Akdeniz) nedeni ile turizmin zarar
gormesi,

e Tiirk Vatandaslarina uygulanan vize
zorluklari (vize alimi, kisitlt siire, ticret
artis1 sorunlar1) nedeni ile i¢ turizme
yonelim.

e Dis goc ve siginmacilar ile meydana
gelen niifus artisi,

o g goc,

e  Artan issizlik,

e Koylerde niifusun azalarak kentlerde
yigilmasi.

e Ekonominin  daralmasi,
etkileri ve kur dalgalanmalari.

enflasyon

e Diinyada kent markalarinin éne ¢ikmasi

e Yasalardaki degisiklikler.
e Sokak hayvanlarina karsi duyarliligin
artmasi.

e Merkezi yonetim ve yerel yonetimlerin
arasindaki trafik, altyapi, mezarliklar,
afet yonetimi vb. konulardaki yetki
dagilimi.

e Iklim degisikligi ve gevresel sorunlar.

BODRUM BELEDIYESI 2020-2024 STRATEJiK PLANI

IHTiYACLAR/GELISIM
ALANLARI

Gelirlerin  arttirilmasi,  giderlerin  ise
azaltilmas i¢in politikalar belirlenmesi,
Tabhsilatlar oraninin yiikseltilmesi,

Hibe fon kaynaklarindan faydalanilmasi.
Kiiltiir turizmi ile turizmin gesitlendirilmesi
icin miizelerin kurulmasi,

Fuar ve kongre turizminin gelistirilmesi,
Turizmin g¢esitlenerek 12 aya yayilmasina
katk1 saglanmast,

Planli  bir  sekilde  yapilacak  spor
organizasyonlari,  festival,  senlik  vb.
etkinlikler ~ile Bodrum’un  giindemde
tutulmasi,

Bodrum’un giinliimiiz teknolojisinden
faydalanilarak bir kent rehberinin

hazirlanmasi ve daha etkin tamitiminin

yapilmasi.

Bodrum’un  yerel tartm  driinlerinin
markalastirilarak ekonomik degere
kavusmast,

Kirsal turizm ile turizmin gesitlendirilmesi,
Kirsal  niifusun  ekonomik gelirinin
arttirilmasi,

Bodrum ekonomisinin  gelistirilmesi igin
turizm disindaki sektorlerde de is imkanlari
yaratilmast,

Belediyenin bilisim altyapis: ile issizligin
azaltilmasina, isverenin aradifi personeli
bulmasina katkida bulunmasi.

Ticari hayatin canlandirilmas: igin yeni
yontemlerin bulunmasi,

Ticari etige uygun davranan esnafin
korunarak, tesvik edilmesi.

Bodrum markasim giiglendirecek girisimlerde
bulunulmast.

Ilgili personele hizmet igi egitimler verilmesi.
Ev ve sokak hayvanlarinin hayat giivenliginin
saglanmasi igin gerekli tedbirlerin alinmasi,
Takiplerini kolaylastirmak igin teknolojiden
faydalanilmasi.

flgili kurumlar ile yakin isbirligi iginde
calisilmasi.

Bahge atiklardan enerji tiretimi i¢in projeler
gelistirilerek ekonomiye kazandirilmasi,
Enerji verimliligi saglanmasi,

GES ile Ortakent hizmet binasi ve Bitez Pazar
yeri ve hizmet birimlerinde yenilebilir enerji
kaynak kullanim miktarinin arttirilmast,

Iklim degisiklizi ve ¢evre konusunda
farkindaligin arttirilmasi,
Sinurh su kaynaklarinin
kullanilmasi,

tasarruflu
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| 5. GELECEGE BAKIS

5.1. MISYON

Kentin; tarihi, kiiltiirel, dogal ve ¢evresel degerlerine hassasiyetle sahip ¢ikan, sevgi, saygi
ve Ozgiirliik iklimini gelistiren, teknolojiyi iyi kullanan, giiler yiizlii bir Belediyecilik

anlayist ile yerel yonetim hizmetlerini kurumsallastirmak ve sunmaktir.

5.2.VIZYON

Cagdas ve yenilik¢i hizmetleri ile yerel degerlerini markalastirmis, ekonomisi giiclii,
hayat Kkalitesi yiiksek, diinyanin cazibe merkezi bir BODRUM i¢in; degisimi yoneten,
genglere Ornek ve gelecegin Onciisii bir yerel yonetim modeli olmaktir.

5.3. TEMEL DEGERLER

. Hizmet/Paydas Odakli Olmak
. Erisilebilirlik

. Giivenilirlik

. Hesap Verilebilirlik

. Katilimeilik

. Ozgiirliikgiiliik

. Dogaya/Cevreye Saygi

. Yenilikgilik

. Seffaflik

. Yerindenlik
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. STRATEJI GELISTIRME

6.1 HEDEFLERDEN SORUMLU VE ISBIRLIGI YAPILACAK BIRIMLER

Tablo 23- Hedeflerden sorumlu ve isbirligi yapilacak birimler
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6.2. HEDEF KARTLARI

Hedef Kkartlari, T.C. Cumhurbaskanligi, Strateji ve Biitge Bagkanligi tarafindan yayinlanan
“Belediyeler i¢in Stratejik Planlama Rehberi’nde belirtildigi sekilde hazirlanmistir. Adi gecen
yayinda belirtildigi izere hedef gosterge degerleri yillar itibari ile kiimiile edilerek sunulmustur.

Ote taraftan yil bazinda hedef gosterge degerlerine de “Ekler” kisminda Tablo 24°de verilmistir.

Hedef kartlarinda yer alan “Plan Donemi Baslangi¢c Degerleri (2019)”, Stratejik Plan’in hazirlanma
stirecinde Agustos 2019 tarihi itibari ile elde edilen degerlerdir.
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Amac Al: YENI NESIL BELEDIYECILIK HIZMETLERI ICIN KURUMSAL VE
FiZiKi ALTYAPIYI GELISTIRMEK

Hedef H1.1:Insan kaynaklarinm yetkinligi ve motivasyonu arttirilacaktir

Sorumlu Birim Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirligii

Isbirligi Yapilacak | e Basin Yaym ve Halkla iliskiler

e Mali Hizmetler Midiirlig,
Birim(ler) Midiirliigi, e Muhtarlik isleri Miidiirliigii,
e Bilgi Islem Miidiirliigi, e Ozel Kalem Miidiirliigi,
e (Cevre Koruma ve Kontrol o Park ve Bahgeler Midiirliigii,
Mudiirligi, e Tarimsal Hizmetler Midiirliig,
e Destek Hizmetleri Midiirligii, e Teftis Kurulu Miidiirliigi,
o Emlak ve Istimlak Miidiirligi, e Temizlik 1$1eri Midirligi,
» Etiit ve Proje Miidiirlig, e Veterinerlik isleri Miidiirliigii,
e Fen islqri Mudiirlagi, e Yapi Kontrol Miidiirliigi,
* Hukuk Isleri Miidiirlig, e Yazi Isleri Miidiirliigii,
o Imar ve Sehircilik Midiirligi, e Zabita Miidiirliigii.
o Kiiltiir ve Sosyal Isler Midiirligii,
Performans Hedefe | Plan .
Gostergeleri Etkisi Dénemi Izlemve Raporlflm
(%) Baglangi¢ 2020 2021 2022 2023 2024 Sikligt a Siklig1
Degeri
(2019)
PG.1.LLHizmet ¢ | o 55 8 14 |20 |2 |32 |33 6 ayda bir | 6 ayda bir

egitim sayis1 (adet)

PG.1.12 En disiik
egitim  degerlendirme | %25 72 74 74 75 75 3 ayda bir | 6 ayda bir
puam ortalamasi

PG.1.1.3. Performans

degerlendirme ve
6diillendirme %25 100 100 100 100 100 6 ayda bir | 6 ayda bir
sisteminin
glincellenmesi (yiizde)
PG.1.1.4.Personelin
kurumdan memnuniyet | %25 80 82 83 84 85 6 ayda bir | 6 ayda bir
diizeyi (yiizde)
Riskler e Egitimlerin igerik ve nitelik olarak yetersiz kalmasi,
e Personelin egitimlere/faaliyetlere katilimda isteksiz olmasi,
e Performans degerlendirme sistemin de kisilerin objektif davranamamasi,
e Personel motivasyon faktdrlerinin dogru belirlenememesi,
e Personel ihtiyacinin nicelik ve nitelik olarak karsilanamamasi.
Faaliyet ve e Insan kaynaklarimin gelisimine yonelik olarak egitim ihtiyaglarinin belirlenerek
Projeler yillik egitim planlarinin hazirlanmasi ve egitim/danigsmanlik hizmet alimlarinin

gerceklestirilmesi,

e Performans degerlendirme ve ddiillendirme sisteminin giincellenmesi,

e Personel memnuniyeti ve kurum kiiltiiriiniin periyodik olarak oSl¢iilmesi,
sonuglarinin degerlendirilerek gerekli diizenlemelerin yapilmasi,

e Personelin motivasyonunun arttirilmasi i¢in etkinliklerin diizenlenmesi,

e Organizasyon yapisinin ihtiyaclar dogrultusunda giincellenmesi, gorevlendirme,
ise alim, isten ¢ikarma, emeklilik ve diger 6zliik islemlerinin yapilmast,

o s¢isaghgy, is giivenligi tedbirlerinin alinmasi ve uygulanmast,

e Personelin maasg, iicret ve toplu s6zlesme islemlerinin yiiriitiilmesi.

Maliyet Tahmini 856.235.875,35 TL

Tespitler e Yasal degisiklikleri veya gelisen yerel yonetim yaklagimlarim takip etmek ve
uygulamak konusunda personelin bilgisi giincel tutulmalidir.
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Teknolojik gelismelere paralel olarak personelin bu konuda siirekli egitim
gereksinimi mevcuttur.

Organizasyon yapist degisiklikleri nedeni ile yeni atanan personelin ige aligma
stiresi kisaltilmalidir.

Personelin kurumdan memnuniyet diizeyi azalmamalidir.

Ihtiyaclar

Personelin degisen kanunlari, uygulamalar1 ve teknolojik gelismeleri yakindan
takip edebilmesi ve bilgi sahibi olmasi i¢in egitimler diizenlenmesi,

Egitimlere yiiksek katilim saglanabilmesi igin planl yapilmasi,

Personelin motivasyonunun yiiksek tutulmas,

Personelin memnuniyetinin periyodik olarak 6l¢iilmesi,

Personel ihtiyacinin nitelik ve nicelik olarak karsilanmasi.
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Amacg

FiZiKi ALTYAPIYI GELISTIRMEK

Al: YENI NESIL BELEDIYECILIK HIZMETLERI ICIN KURUMSAL VE

Hedef

H1.2: Giiglii mali yapimin siirekliligi saglanacaktir

Sorumlu Birim

Mali Hizmetler Miidiirligii

Isbirligi Yapilacak | e Basin Yaym ve Halkla iliskiler e Muhtarlik Isleri Miidiirliigii,
Birim(ler) Miidiirliigii, e Ozel Kalem Miidiirliigii,
Bilgi Islem Miidiirliigi, e Park ve Bahgeler Miidiirliigii,
e (Cevre Koruma ve Kontrol o Tarimsal Hizmetler Midirliigi,
Miidirliga, e Teftis Kurulu Miidiirliigii,
e Destek Hizmetleri Midiirligi, e Temizlik Isleri Miidiirliigii,
o Emlak ve Istimlak Miidiirliigi, e Veterinerlik Isleri Miidiirliig,
o Etiit 'Ve Proje Midiirligi, ¢ Yapi Kontrol Miidiirliigi,
e Fen Igleri Miidiirliig, e Yaz Isleri Miidiirliigi,
e Hukuk Isleri Midiirligi, e Zabita Miidiirliigii.
e imar ve Sehircilik Miidiirliigi,
e Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigi,
Performans Hedefe | Plan .
Gostergeleri Etkisi Dénemi Izleme Rapor-
(%) Baglangic | 2020 2021 2022 2023 2024 Sikligt lama
Degeri Siklig1
(2019)
lI{’G.I.Z.I.Gehrm gideri %25 %483 0,84 %485 %86 0,87 0,88 Ay_da 3 ayda
argilama orani bir bir
PG.1.2.2.Biitge tahsilat %425 %76 077 0,78 %479 %480 %81 Ay_da 3 ayda
orant bir bir
PG.1.2.3.0denen kredi Avda 3 avda
borcw/Toplam ~ kredi | %20 %67 %60 | %21 | %Il %0 %0 o o
orani
PG.1.2.4.Ulusal ve
uluslararast  diizeyde 3 ayda 6 ayda
basvurulan hibe %20 3 4 3 6 7 8 bir bir
programu say1s1 (adet)
PG.1.2.5.Web sitesinde 3 avda 6 avda
yaymlanan mali tablo %10 1 5 9 13 17 21 by Y’
ir bir
sayis1 (adet)
Riskler o Enflasyondan kaynakli beklenmeyen maliyet artislari,
e Yasal diizenlemeler (yapilandirma, vergi Indirimleri),
o Enflasyondan kaynakli beklenmeyen maliyet artislari,
e Yeni projeler ve olaganiistii durumlarda meydana gelebilecek durumlardan dolay1

ortaya ¢ikabilecek harcamalardaki artiglar.

Faaliyet ve

e Mevzuata uygun olarak tim

mali

islemlerin  muhasebelestirilmesinin,

Projeler raporlanmasinin ve mali kontroliiniin ger¢eklestirilmesi,
o Tahakkuk-tahsilat gerceklesme oranim yiikseltmek ve gelir arttirici
calismalarla etkin bir gelir yonetimi sisteminin gelistirilmesi,
o Mali tablolarmn giivenilirligin, hesap verebilirliginin ve seffafligin
stirdiiriilmesi ve mali yonetimin etkinlestirilmesi,
o  Etkin bir gider ve 6deme yonetimi politikasinin uygulanmast,
o Vergi kayip kacagmin oOnlenmesi i¢in miikellef denetimlerinin
arttirilmasi,
o Kurum biit¢esinin takip ve kontrolii, yedek o6denek biitgesinin
tutulmasi ve tahsisinin yapilmasi,
e Hibe fon kaynaklarina bagvurularak proje gelirlerinin arttirilmasi,
e Boliim personelinin bilgi ve becerisinin gelistirilmesi.
Maliyet Tahmini 2.310.053,02 TL
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Tespitler Enflasyondan kaynaklanan maliyet artiglar1 mevcuttur.
Belediyenin mali yapisinin gii¢lendirilmesi politikasi siirdiiriilmelidir.
Ihtiyaglar Belediyenin mali disiplin konusunda daha etkili tedbirler alinmasi,

Gelirlerin arttirilmasi, giderlerin ise azaltilmasi igin politikalar belirlenmesi,
Belediyenin mali tablolarmmin anlagilabilir sekilde kamuoyunun erigimine
sunulmasi faaliyetlerinin siirdiiriilmesi.
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Amacg

A.1: YENI NESIL BELEDIYECILIK HIZMETLERI iCIN KURUMSAL VE
FiZiKi ALTYAPIYI GELISTIRMEK

Hedef

H1.3: Belediye taginmazlarinin yiiriirliikteki mevzuat kapsaminda etkin ve verimli
kullanimimin siirekliligi saglanacaktir

Sorumlu Birim

Emlak ve Istimlak Midiirligi

Isbirligi Yapilacak

e Destek Hizmetleri Midiirligi,
Birim(ler) e Etiit ve Proje Miidiirliigii,
e Fen Igleri Miidiirliigii,
e imar ve Sehircilik Miidiirliigi,
e Mali Hizmetler Miidiirlig,
e Yapi ve Kontrol Miidiirliig,
e Zabita Hizmetleri Miidiirligi.
Performans Hedefe | Plan
Gostergeleri Etkisi Dénemi Izleme Rapor-
(%) Baglangic | 2020 2021 2022 2023 2024 Sikligt lama
Degeri Siklig1
(2019)
PG.1.3.1.Restorasyon
projesi baslatilan taginmaz %30 0 4 4 4 4 4 3 ayda 6 ayda
bir bir
sayis1 (adet)
PG.1.3.2.Restorasyonu 3 avd 6 avd
tamamlanan ve faaliyete %35 0 0 0 0 0 4 ayda ayda
- bir bir
gecen projesi sayisi (adet)
PG.1.3.3.Belediye 3 avda 6 avda
tasginmazlarmin - bakim- | %35 0 %10 | %40 | %70 | %100 | %100 | o
onarim-restorasyon orant

Riskler

Biirokratik siireglerin uzamasi,

Enflasyon artis1 nedeni ile maliyetlerin yiikselmesi,

Hizmet saglayici firmanin sozlesmeye uygun davranmamas,

Enflasyondan kaynakli beklenmeyen maliyet artislari,

Kiracilarin veya tahsis yapilan kurumlarin s6zlegme sartlarini yerine getirmemesi.

Faaliyet ve Projeler

Miilkiyeti Belediyede bulunan taginmazlardan bakim onarim ihtiyaci olanlarin
tespiti ve yiiksek maliyetli bakim onariminin yapilmasi,

o Miilkiyeti Belediyede bulunan kiiltiir varliklarinin (Cevat Sakir
turistik carsisi, Turgutreis turistik ¢arsi vb. gibi) restore edilmesi,
degerlendirilmesi, korunmasi ve denetiminin saglanmas i¢in gerekli
caligmalarinin yapilmast,

o Miilkiyeti Belediyede bulunan diger tasinmazlardan bakim onarim
ihtiyact olanlarin tespiti ve biiyiik bakim onariminin yapilmasi,

e Belediye tasinmazlarinin yonetimi,

o Belediyeye ait taginmazlarin, belediye lehine en uygun sartlarla
tahsis, satis veya kiraya verilmesi iglemlerinin yapilmas,

o Satin alma ve kiralama islemlerinin yapilmas: ve siirecin takip
edilmesi,

o Belediyeye bagislanan tasinmaz mallarin, bagis ve sartli bagislarin
usuliine uygun olarak kabullerinin yapilmasi tapu tescil iglemlerinin
yiiriitiilmesi,

o Tabhsis, takas, devir, irtifak hakki, {ist hakki, intifa hakki kurulmasi
konularinda ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak, gergek ve
tiizel kigiler veya kamu kurum ve kuruluglari ile yapilacak protokol
ve/veya idari s6zlesmelerin hazirlanmasi,

o Kamulagtirma ¢aligmalarimin yiiriitiilmesi,
e Boliim personelinin bilgi ve becerisinin arttirilmasi.
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Maliyet Tahmini

46.971.925,15 TL

Tespitler

e Miilkiyeti Belediyeye ait kiiltiir degerleri zaman i¢inde yipranmaktadir.

e Belediye tasinmazlarimn zaman i¢inde yipranmasi nedeni ile emlak degerlerinde
gerekli artis saglanamamaktadir.

e Belediye tasinmazlari gerekli bakim onarimi gormedigi igin ihtiyaca yanit
verememektedirler.

Ihtiyaclar

o Miilkiyeti Belediyeye ait kiiltiirel degerlerin siirdiiriilebilirligi i¢in korunmasi,
Belediye tasinmazlarinin bakim-onarim-restorasyon ihtiyaglart karsilanarak
emlak degerlerinin arttirilmasi,

o Taginmazlarin bakim onarimlari yapilarak hizmete uygun hale getirilmesi.
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Amac Al: YENINESIL BELEDIYECILIK HIZMETLERI ICIN KURUMSAL VE
FiZiKi ALTYAPIYI GELISTIRMEK
Hedef H1.4: Belediye hizmetlerinin sunulmasinda biligsim teknolojilerinden daha

fazla yararlanilarak hizmet kalitesi arttirilacaktir

Sorumlu Birim

Bilgi Islem Miidiirliigii

Isbirligi Yapilacak

e Basin Yayin ve Halkla iligkiler Miidiirliigi,

Birim(ler) e Mali Hizmetler Miidiirliigi,

e Zabita Miidiirliigi.
Performans Hedefe | Plan .
Gostergeleri Etkisi Dénemi Izleme | Rapor

(%) Baglangic | 2020 2021 2022 2023 2024 Sikligt | -lama

Degeri Siklig1
(2019)

PG.1.4.1. Elektronik Avd 3 avd
ortamda  alman  ruhsat | %35 0 100 | 250 | 450 | 700 | 1000 [ | AV
bagvurulari sayisi (adet)
PG.1.4.2.Elektronik Avda 3 ayda
ortamda  alman  vergi | %35 0 1000 | 2500 | 5500 | 9500 14 500 bi}r] bir
beyannamesi sayisi (adet)
PG.1.4.3.UAVT adres kodu Avda 3 ayda
kullanilarak yapilan islem | %30 0 1000 | 2500 | 4500 | 7000 10 000 bi}r] bir
sayisi (adet)
Riskler o Miikelleflerin adres bilgilerinin yanlis verilmesi,

e Hizmet kullanicilariin yeterli ilgiyi gostermemesi,

¢ Yasalarm engelleyici hiikiimler i¢erecek sekilde degismesi,

e internet servis saglayicilardan kaynaklanan problemler,

o Sistemler i¢in kullanilacak bilginin yetersiz olmasi,

o Siber saldirilar.
Faaliyet ve Projeler ¢ Belediye birimlerinin tiim bilgisayar ve bilgisayar yan iirlinlerinin, gelisen

bilisim teknolojisi dogrultusunda donanim ve yazilim ihtiyaglarinin
degerlendirilerek giderilmesi,
o Vatandasin taleplerine daha hizli yanit verebilmek igin e-
belediyecilik hizmetlerinin gelistirilmesi,
o Donanim alimlarmin gergeklestirilmesi,
o Otomasyon sistemi, donanim ve veri tabant bakim ve destek
hizmetinin saglanmas,
o Otomasyon sisteminin bakim ve
saglanmasi,
o lletisim ve Ag trafiginin diizenli olarak kontrolii ve
gelistirilmesi/yenilenmesi,
o Yazilimlarin gelistirilmesi veya temin edilmesi,
o Sunucu altyapisinin yenilenerek is stirekliliginin saglanmasi,
o Ulusal adres veri tabam entegrasyonunun (UAVT)
saglanmasi,
e Kurumun web sitesi, e-posta sistemi, sosyal medya hesaplarinin sorunsuz
calismasinin saglanmasi,
e Boliim personelinin bilgi ve becerisinin arttirilmasi.

destek  hizmetinin

Maliyet Tahmini

23.917.176,48 TL

Tespitler

e Belediyenin e-belediyecilik uygulamalar1 igin yeterli bilgi ve deneyimi
mevcuttur.

¢ Bilisim teknolojisi alaninda gelisme ivmesi yliksek oldugundan teknolojiye
uyum, ihtiyaglari da arttirmaktadir.

e Mevzuat degisiklikleri yazilim degisiklikleri veya yeni yazilim ihtiyaclarim
dogurmaktadir.
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e Vatandasinigyeri agma ve ¢aligma ruhsati alma, vergi beyannamesinin verme

gibi islemlerde belediyeye gelmek zorunda kalmasi vatandasa kiilfet
getirmektedir. Bu nedenle siire¢ uzamaktadir.
Miikellef adreslerinin giincelligi korunmalidir.

Ihtiyaclar

Belediye hizmetlerinin etkin ve verimli yiiriitiilebilmesi i¢in degisen
mevzuata gore biligsim altyapisinda gerekli diizenlemelerin ve gelismelerin
yapilmas,
Belediyenin tiim birimleri arasinda dijital agin kurularak birimler arasinda
koordinasyonun saglanmast ve birden fazla birimi ilgilendiren is ve
islemlerin bu ag tizerinden takibinin yapilmasi,
Belediye birimlerinin tiim bilgisayar ve bilgisayar yan iiriinlerinin, gelisen
bilisim teknolojisi dogrultusunda donanim ve yazilim ihtiyaglarinin
degerlendirilerek giderilmesi,
E-Belediyecilik hizmet alanlarinin genisletilerek siireglerin hizlanmasi ve
seffaflasmasi,
o Vergi tahsilat stireclerinin hizlandirilmasi ve
kolaylastirilmasi,
o Vatandaslara kolaylik saglanarak hizmetlerin verimliliginin
arttirilmasi,
o UAVT adres kodlarinin kullanilarak miikellef adres
bilgilerinden kaynaklanan hatalarin o6nlemesi, siireglerin
hizlandirilmast.
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Amac A.1: YENI NESIL BELEDIYECILIK HIZMETLERI iCIN KURUMSAL VE FIZIKI
ALTYAPIYI GELISTIRMEK
Hedef H1.5: Verimliligin arttirilmasi i¢in Belediye’nin fiziksel altyapisi iyilestirilecektir
Sorumlu Destek Hizmetleri Midiirliigi
Birim
Isbirligi e Basin Yaymn ve Halkla {liskiler Miidiirliigii, e Muhtarlik isleri Miidiirliigii,
Yapilacak e Bilgi islem Miidiirliigi, e Ozel Kalem Miidiirliigii,
Birim(ler) e (Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirligi, e Park ve Bahgeler Midiirligi,
e Emlak ve istimlak Miidiirliigi, e Tarimsal Hizmetler Midiirlagi,
o  Etiit ve Proje Midiirliigi, o  Teftis Kurulu Miidiirligi,
e Fen Isleri Miidiirliigii, e Temizlik Isleri Miidiirliigi,
e Hukuk Isleri Miidiirliigi, e Veterinerlik Isleri Miidiirliigii,
e imar ve Sehircilik Miidiirliigi, e Yapi Kontrol Miidiirligi,
e insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigi, e Yazi Isleri Miidiirliigi,
e Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii, e Zabita Midiirliigd.
e Mali Hizmetler Midiirligi,
Performans Hedefe | Plan .
Gostergeleri Etkisi Donemi Izleme Raporla
(%) Baglangi¢ 2020 2021 2022 2023 2024 Sikligt ma
Degeri Siklig1
(2019)
PG.1.5.1.  Arag
Taldp Sistemi dle | | 250 270 275 280 285 200 | Aydabir | A2
izlenen arag sayisi bir
(adet)
PG.1.5.2. Alinan . 3 ayda
tasitisaysl (adeh) %25 0 3 8 11 16 19 3 ayda bir bir
PG.1.5.3. Bakim
onartmi  yapilan,
donanim ve . 3 ayda
e %15 6 8 10 12 14 16 3 ayda bir bir
yenilenen hizmet
binasi sayisi (adet)
PG.1.54.
Yapilacak ek bina 3 avda
sayl1sl, atdlye, %30 1 2 4 4 4 4 3 ayda bir biry
depo, hurda alani
(adet)
PG.1.5.5.
Faaliyete alinan 3 avda
barkodlu stok %15 0 1 1 1 1 1 3 ayda bir biry
takip sistemi
(adet)
Riskler [hale siirecinin uzamast,

Ekipman yetersizligi,
Tedarikgilerin sdzlesme sartlarina uymamasi.

Enflasyon nedeni ile satin alma maliyetlerinin yiikselmesi,

Faaliyet ve
Projeler

kayit-takip ve kontrol),

Tasinir ve demirbaslarin yonetimi (Ihale, satin alma, kiralama, teslim-tahsis, bakim-onarim,

e s makineleri ve tasit araclar1 havuzu yonetimi (Thale, satin alma, kiralama, arag

tahsisi/kullanimi, bakim, onarim, sigorta, muayene, ruhsat islemlerinin yaptirilmasi vb. ile

araglarin yakit ikmallerinin gergeklestirilmesi),
o Stok ydnetiminin geligtirilmesi,
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Belediyeye ait hizmet binalarinin, sosyal tesislerin, gemiler ile ihtiya¢ sahibi okullarin
elektrik, su, dogalgaz ve telefon tesisatlarinin bakim-onarim ve tamiratlarinin
yapilmasi/yaptirilmasi, boya ve badanalarinin yaptirilmasi/desteklenmesi,
Destek hizmetlerinin atdlye ve depolarin verimli kullaniminin saglanmas ihtiyag
dogrultusunda yeni ek bina ve hurda alani insas,
Belediye birimlerinin ihtiyag¢lar1 dogrultusunda diger mal, malzeme ve hizmet satin alma
islemlerinin yapilmasi ve ihale siireglerinin yonetilmesi,
Boliim personelinin bilgi ve becerisinin arttirilmasi.

Maliyet 180.248.587,86 TL
Tahmini
Tespitler e Belediye hizmet birimlerinin hizmetlerini etkin ifa etmeleri igin gereksinimlerinin termine
uygun olarak karsilanmasi gerekmektedir.
e Hizmet alaninin geniglemesi ve kullanim siiresi tamamlanan is makineleri ve tasit araglarinin
envanterden diigiilmesi nedeni ile araglarinin sayisi yetersiz kalmaktadir.
e Belediye hizmet binalarinin, sosyal tesislerinin ve gemilerin zamanla yipranmasi nedeni ile
bakim/onarim gerekmektedir.
e Hizmetlerin icrasinda zaman zaman sikintilar yasandig i¢in ek atolye, depo ve hurda alanlara
ihtiya¢ duyulmaktadir.
e Araglarin konumu, hizi vb. bilgilerin bilinerek ara¢ yonetiminin daha verimli yapilabilmesi
icin arag takip sistemi uygulamas1 yayginlastirtimalidir.
e Malzeme akisinin saglikli takibi ve etkili zaman yonetimi i¢in barkodlu stok sistemine
gecilmelidir.
Ihtiyaclar o Belediye birimlerinin hizmet verebilmesi i¢in her tiirlii malzeme, ekipman, donanim, hizmet

vb. alimlariin sartnamelere uygun olarak talep edilen termine gore gergeklestirilmesi,
Is makinesi ve tasit arag filosun arttirilarak etkin yonetimi,

Mevcut hizmet binalarinda ¢aligma ortaminin iyilestirilmesi,

Destek hizmetlerde atdlye, depo vb. alanlar ile siirecin iyilestirilmesi,

Stok kontroliiniin sistem iizerinden yapilarak daha hizli sonug alinmasi.
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Amac A2: CAGDAS, YENILIKCI, SEFFAF VE KATILIMCI YONETIM
ANLAYISINI GELISTIRMEK
Hedef H2.1: Muhtarlar ile is birligi ve koordinasyon gii¢lendirilecektir

Sorumlu Birim

Muhtarlik Isleri Miidiirliigii

Isbirligi Yapilacak | ¢ Basm Yayin ve Halkla iliskiler e Kiiltiir ve Sosyal Isler
Birim(ler) Miidirligi, Miidirligi,

e Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigli, | e Park ve Bahgeler Midiirliigi,

e Destek Hizmetleri Midiirligii, e Tarimsal Hizmetler Midiirliigii,

e Emlak ve Istimlak Miidiirliigi, e Temizlik Isleri Miidiirliigii,

e Fen sleri Miidiirliigii, e Veterinerlik Isleri Miidiirliigi,

e Hukuk Isleri Miidiirliigi, ¢ Yapi Kontrol Miidiirliigi,

e imar ve Sehircilik Miidiirliigi, e Zabita Mudiirliigii,

Performans Hedefe | Plan )
Gostergeleri Etkisi Donemi Izlemve Rapor-

(%) Baglangi¢ | 2020 2021 2022 2023 2024 Sikligt lama

Degeri Siklig1
(2019)
P.G.2.1.1.Muhtarlar ile
seplim istisare | o 3 5 13 21 29 37 45 | AR 5 da bir
toplantilarinin sayls1 bir
(adet)
P.G.2.1.2.Diizenli
ﬁfﬁﬁllwmahane %30 300 900 | 1500 |2100 |2700 | 3300 Agi‘ia 3 ayda bir
ziyaret say1s1 (adet)

2. 1.0, 11
e R N I N E R R R
PG._Z. 1 4 Kitaplik Ayda _
p_ro_Jesmden _fgydalanan %20 0 500 1500 | 3000 | 5000 7 500 bir 6 ayda bir
kisi sayis1 (kisi)

Riskler e Muhtarlarin ilgisiz kalmas,
Mahalle sakinlerinin faaliyetlere ilgi gdstermemesi,

e lletilen sorunlarm ¢oziimii siirecinde birimler arasinda koordinasyonun
saglanamamasi.

Faaliyet ve Projeler | o Mabhalle toplant1 ve ziyaret organizasyonlarinin diizenlenmesi,

e Mubhtarliklar araciligi ile alinan sorun/6neri/taleplerin takibi,

e Muhtarliklara kitaplik olusturma projesinin gerceklestirilmesi,

e Muhtarliklarin malzeme, ekipman ve donanmim taleplerinin Belediye
kaynaklar1 dikkate alinarak, 5393 sayili Belediye Kanunu ve ilgili mevzuatlara
istinaden karsilanmasi,

e Boliim personelinin bilgi ve becerisinin arttirilmasi.

Maliyet Tahmini 1.677.561,98 TL
Tespitler o Halk, Belediye Bagkani ile direkt iletisim kurmayi istemektedir.

o Sorunlarin/Gnerilerin en kisa siirede ¢oziime kavusturulmasi i¢in Belediyeler
ile Muhtarliklar arasindaki koordinasyon gii¢lendirilmelidir.

o lgedeki kiitiiphane sayisi yeterli degildir.

Ihtiyaglar e Vatandas memnuniyetinin en iist diizeye ¢ikarilmas,

e Katilime1 yonetim anlayiginin gelistirilmesi,

e Mubhtarliklarin katkilar1 ile belediye hizmetlerinin 6nceliklendirilmesi,

e Mubhtarliklarin talep ve Onerilerinin ilgili birimlere aktararak, sonug¢larinin

takip edilmesi,
Halkin yagam boyu 6grenme siirecinin desteklenmesi.
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ey
Amac A.2: CAGDAS, YENILIKCI, SEFFAF VE KATILIMCI YONETIM ANLAYISINI
GELISTIRMEK
Hedef H.2.2: Bodrum halkinin Belediye yonetimine katilimini saglayacak yontemler tesvik

edilecektir

Sorumlu Birim

Basin Yayin ve Halkla iligkiler Miidiirliigii

Isbirligi Yapilacak | e Bilgi islem Miidiirligi, e Mali Hizmetler Miidiirliig,
Birim(ler) e Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii, | ¢ Mubhtarlik Isleri Miidiirliigii,
o Destek Hizmetleri Midiirliigi, e Ozel Kalem Miidiirliigii,
e Emlak ve Istimlak Miidiirliigi, e Park ve Bahgeler Miidiirliigi,
o Etiit ve Proje Miidiirliigi, o Tarimsal Hizmetler Miidiirligi,
e Fen lsleri Miidiirliigii, e Temizlik Isleri Miidiirliigii,
e Hukuk Isleri Miidiirliigi, e Veterinerlik Isleri Miidiirliigi,
e Imar ve Sehircilik Miidiirliigi, ¢ Yapi Kontrol Miidiirliigi,
e Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii, e Zabita Miidiirliigii.
Performans Hedefe | Plan )
Gaostergeleri Etkisi Donemi Izleme Rapor-
(%) Baglangic | 2020 2021 2022 2023 2024 Sikligt lama
Degeri Siklig1
(2019)
PG.2.2.1 Hizmetler ve Ayda
talepler konusunda %30 2 000 7 000 17 000 32 000 52 000 77 000 Ayda .
goriigii  alinacak  kisi bir bir
sayist (kisi)
PG.2.2.2.Belediyenin 6 ayda
Kent Konseyi ve/veya %25 6 12 18 25 32 39 Ayda .
STK’lar ile yaptigi bir bir
toplant1 sayisi (adet)
PG.2.2.3.C6ziime
kavusturulan %25 74 89 90 91 92 93 Ayda | Avda
sorun/talep orani (%)
PG.2.2.4.Uluslararast Avda Avda
fliskiler ~ Sefligi’nin | %20 0 100° 100 100 100 100 V! Y
. . bir bir
faaliyete gegmesi (%)
Riskler ¢ Belediyenin yasal mevzuati kapsamu digindaki talep ve oneriler,
e Mubhataplarin ilgisiz kalmas,
o Yetkin personel bulunamamasi.
Faaliyet ve Projeler | o “Karnemiz” projesinin hayata gecirilerek Belediye hizmetlerinden yararlanan

vatandaglarin memnuniyet diizeyinin dl¢iilmesi,

Katilimer yonetim i¢in i¢-dig paydaslar, bilim, ilim-sanat insanlart ve kanaat
onderlerinin gorlis ve Onerilerinin alinacagi ¢alistay, sempozyum, panel vb.
organizasyonlarin gergeklestirilmesi,

CIMER ve Coziim Masas1’ndan gelen basvurularm sonuglandirilmast,

Uluslararas: Iliskiler Sefligi’nin kurularak Bodrum’da yasayan yabancilarin talep,
oOneri ve beklentilerinin degerlendirilmesi.

Maliyet Tahmini 402.110,17 TL

Tespitler o Halkin sikayet ve beklentilerini orgiitlii olarak veya direkt olarak alacak ve yonetsel
stireglere dahil edilmesini saglayacak organizasyonlar gelistirilmelidir.

Ihtiyaglar e Halkin ihtiyac ve beklentilerinden en kisa siirede haberdar olunmast,

Halkin Belediye hizmetleri konusunda dnceliklerinin bilinmesi,
Belediye ile halk arasindaki iletisimin gii¢lendirilmesi,
Katilime1 yonetim ile hizmet kalitesinin arttirilarak memnuniyetin arttirilmast.

8 “100” Rakami nicelik belirtmez. Merkezin faaliyete gegtigini géstermek icin kullanilmigtir.
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Amac A2: CAGDAS, YENILIKCI, SEFFAF VE KATILIMCI YONETIM
ANLAYISINI GELISTIRMEK
Hedef H2.3: Veri ve bilgiye dayali, planli ve hesap verebilir yonetim anlayisi

surdiriilecektir

Sorumlu Birim

Mali Hizmetler Miidiirligii

Isbirligi + Fen Isleri Miidiirliigii, * Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigi,
Yapilacak *+ Destek Hizmetleri Midiirligi, + Zabita Midirligi,
Birim(ler) + Temizlik Isleri Miidiirliigi, + Insan Kaynaklar1 ve Egitim

* Muhtarlik Isleri Miidiirliigi, Miidirligi,

+ Park ve Bahgeler Miidiirliigi, * Teftis Kurulu Miidiirligi,

+ Basin Yayin ve Halkla ligkiler * Hukuk Isleri Miidiirliigii,

Midiirliigi, + Emlak ve Istimlak Miidiirliigii,

+ Bilgi Islem Miidiirliigi, * Yap1 Kontrol Midiirligi,

« Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliig, + Imar ve Sehircilik Miidiirligi,

* Yaz Isleri Miidiirliigii, « Etiit ve Proje Miidiirliigi,

* Veterinerlik Isleri Miidiirliigii,  Tarimsal Hizmetler Miidiirliigi.

+ Ozel Kalem Miidiirliigii,
Performans Hedefe | Plan )
Gaostergeleri Etkisi Donemi Izleme | Raporlama

(%) Baglangi¢ 2020 | 2021 2022 2023 2024 Sikligt Sikligt

Degeri
(2019)

PG.2.3.1.Yilik Ayda _
Performans Programi %20 1 2 3 4 5 6 bir 6 ayda bir
sayisi (adet)
PG.2.3.2.Stratejik Yilda .
Plan sayior (ad gt) %30 1 2 2 2 2 3 o Yilda bir
PG.2.3.3. I¢ Kontrol Yilda _
Eylem Plam1 rapor | %25 1 1 2 2 3 3 bir Yilda bir
sayisi (adet)
PG.2.34. Faaliyet 3 ayda .
Rapor sayist (a det)y %25 1 2 3 4 5 6 el Yilda bir
Riskler o Faaliyetin yeterince sahiplenilmemesi (Sinerji yaratilamamast),

e Raporlamalarin zamaninda yapilmamasi,

e Verilerin saglikli toplanamamasi.
Faaliyet ve o Stratejik Plan ve Stratejik Plan’dan tiiretilmis yillik performans programlart ile
Projeler biitgenin hazirlanmasi, takip edilmesi, gerceklesme ve durum raporlarmin

hazirlanmasi, yayimlanmasi,

e Yillik Faaliyet Raporlari’nin hazirlanmasi ve yayinlanmasi,

e Kurumun ¢ Kontrol Eylem Planlari’nin hazirlanmasi ve yaymlanmasi.
Maliyet Tahmini 113.296,70 TL
Tespitler ¢ Belediyenin faaliyetleri konusunda kamuoyunun bilgilendirilme ihtiyaci vardir.

e ¢ kontrol sistemi, gelisen organizasyon yapisina gore giincellenmelidir.
Ihtiyaglar e Belediyede stratejik yonetimin uygulama etkinliginin artirilmast ve hesap

verebilirlik anlayiginin, planlamadan izleme ve degerlendirmeye kadar yonetim
dongiisiiniin tim asamalarinda uygulanma siirecinin siirdiiriilmesi,

Stratejik Plan ve Stratejik Plan’dan tiiretilmis Y1llik Performans Programlari ile
biit¢enin hazirlanmasi,

Planly, seffaf, hesap verilebilir ydonetim anlayiginin yerlesmesi,

I¢ kontrol sistemi ile siireclerin verimliliginin saglanmasi.
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Amac A3: TARIHI, KULTUREL, DOGAL, ARKEOLOJIK VE YEREL DEGERLERI
ILE TURIZMDE BODRUM MARKASINI GUCLENDIRMEK
Hedef H3.1:Turizmin ¢esitlendirilmesi ve dért mevsime yayilmasi i¢in girisimler
gerceklestirilecektir
Sorumlu Birim Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
Isbirligi e Basin Yayin ve Halkla fligkiler e Imar ve Sehircilik Miidiirliigi,
Yapilacak Miidiirliigii, e Fen [sleri Miidiirligii,
Birim(ler) e Destek Hizmetleri Midiirligii, e Mali Hizmetler Miidiirliigi,
o Etiit ve Proje Miidiirligi, e Tarimsal Hizmetler Midiirliigii,
Fen sleri Miidiirliigii, e Zabita Midiirliigii.
Performans Hedefe | Plan .
Gostergeleri Etkisi Dénemi Izleme Rapor-
(%) Baglangi¢ 2020 2021 2022 2023 2024 Sikligt lama
Degeri Siklig1
(2019)
P.G3.1.1 Yeni
miizeler ile artan %25 0 300 850 1400 1950 2500 | Aydabir | Ayda bir
ziyaretci sayisi (kisi)
PG.3.1.2.Ev sahipligi
yapilan veya destek
olunan ulusal-
uluslararasi %20 50 120 190 260 330 400 Ayda bir | Ayda bir
organizasyon, festival
ve etkinliklerin sayist
(adet)
PG.3.1.3.Faaliyete
gecen fuar algm ve %25 0 0 0 0 1 1 6 ayda 6 ayda
kongre merkezi sayist bir bir
(adet)
PG3.14. 3. yas
turizmi igin yapilan %15 0 0 1 2 2 3 6 l?i]rda 6 E?rda
girigim sayisi (adet)
PG.3.1.5. Bodrum
Guleti imalatimn
turizme 6 ayda 6 ayda
kazandirilmas1  igin %ls 0 0 0 0 1 2 bir bir
yapilan girisim sayisi
(adet)
Riskler e Teknik sartnamelerin dis etkenlerden kaynakli nedenlerden o6tiirii zamaninda
hazirlanamamasi,
e Thale siirecinin uzun siirmesi,
o Sergilenecek eserlerin/iiriinlerin zamaninda toplanamamasi,
e Miizelerin ve etkinliklerin ulusal ve uluslararasi boyutta tanitimlarinin yeterince
yapilamamast
e Enflasyon nedeni ile maliyetlerin artmasi
Faaliyet ve o Kent Arsivi Miizesi’nin tefrisatinin tamamlanmasi ve faaliyete gegirilmesi,
Projeler e Yeni miizelerin faaliyete gecirilmesi igin girisimlerde bulunulmasi;
o Amiral Turgut Reis Deniz Tarihi Miizesi, Bodrum Siinger Miizesi,
Bodrum Deniz Miizesi’nin gelistirilmesi, Bodrum Agik Hava
Miizesi, Bodrum Mandalin Miizesi,
o  Halikarnas Balik¢1 Miizesi’nin iyilestirilerek “Anadolu Uygarlig:
Aydinlanma Miizesi’ne doniistiiriilmesi,
o Karya-Leleg Miizesi ve Arastirma Merkezinin agilmasi igin
girisimlerde bulunulmasi.
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Bodrum’un tanittmu ve 12 ay turizm igin ulusal-uluslararasi organizasyon,
festival ve etkinliklerin diizenlenmesi (The Bodrum Cup Yelken Yarisi, Bior
Yarislari, Tiirkiye Yelken Federasyonu Yelken Yarislari, Bodrum Belediyesi
Geleneksel Satrang Turnuvasi, Bodrum Begonvil Festivali, Bodrum Aci Ot
Festivali, Zeki Miiren'i Anma Giinii Etkinlikleri, Amiral Turgut Reis Deniz
Festivali, Uluslararas1 Bodrum Bale Festivali, Uluslararas1 Giimiisliik Klasik
Miizik Festivali, Dogus Bodrum Miizik Festivali vb.),

Bodrum’da fuar ve kongre turizminin desteklenmesi,

Saglik turizmi (3.yas turizmi), gulet imalati vb. gibi turizm g¢esitlerinin
desteklenmesi icin girisimlerde bulunulmasi.

Tahmini Maliyet

37.927.691,03 TL

Tespitler

Yarimada arkeolojik, tarihi, kiiltiirel ve yerel degerler agisindan ¢ok zengindir.
Bodrum’un arkeolojik, tarihi, kiiltiirel ve yerel degerlerinin sergilenmesi i¢in
miize gereksinimi mevcuttur.

Bodrum’da turizm yeterince gesitlendirilememistir.

Bodrum’da turizm deniz-giines-hava {iggenine bagh kaldigindan 4 mevsime
yayillamamistir.

Ihtiyaclar

Kent Miizesi’nin eksikliklerinin tamamlanmasi,

Kiltiir turizmi ile turizmin gesitlendirilmesi ig¢in yeni miizelerin hizmete
agilmasi,

Fuar ve kongre turizminin gelistirilmesi,

Turizmin ¢esitlenerek 12 aya yayilmasina katki saglanmasi,

Planli bir sekilde yapilacak spor organizasyonlari, festival, senlik vb. etkinlikler
ile Bodrum’un glindemde tutulmasi,

Bodrum kent markasini giiglendirecek girisimlerde bulunmak.
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Amac A3: TARIHI, KULTUREL, DOGAL, ARKEOLOJIK VE YEREL
DEGERLERI ILE TURIZMDE BODRUM MARKASINI
GUCLENDIRMEK
Hedef H3.2: Tarihi, kiiltiirel, dogal ve yerel degerlerin turizme kazandirilmasina katki
saglanacaktir
Sorumlu Birim Mali Hizmetler Miidiirligii

Isbirligi Yapilacak | e Imar ve Schircilik Midiirligii

Birim(ler)
Performans Hedefe | Plan )
Gostergeleri Etkisi Donemi Izleme Rapor-
(%) Baglangic | 2020 2021 2022 | 2023 | 2024 Sikligt lama
Degeri Siklig1
(2019)
PG.3.2.1.Rdlevesi 3 avda 6 avda
tamamlanan proje say1si %25 0 2 3 3 3 3 b}.] Y
ir bir
(adet)
PG.3.2.2.Restorasyonu
tamamlanan proje say1si %25 0 2 3 3 3 3 3 a}_zda 6 ayda
bir bir
(adet)
PG.3.2.3 Restitiisyonu
tamamlanan proje say1st %25 0 2 3 3 3 3 3 Eyda 6 ayda
ir bir
(adet)
PG.3.2.4. Turizme 3 avda 6 avda
kazandirilan yapi sayist | %25 0 0 0 3 3 3 Y Y
bir bir
(adet)
Riskler e Uzun ihale siiregleri
¢ Hibe kurumlari biirokrasisi
Proje ortaklarinin siirece ilgilerinin azalmasi
e Dis kaynakli hibe programlarindan faydalanilarak; tarihi, kiiltiirel, dogal ve
Faaliyet ve Projeler yerel degerler turizme kazandirilacak
0,00 TL (Hibe fonlar1 tarafindan karsilanacaktir)
Tahmini Maliyet
Tespitler e Belediye tasinmazlari icinde yer alan tarihi ve kiiltiirel degeri olan
taginmazlar turizme kazandirilmalidir.
e Tarihi ve kiiltiirel degerlerin turizme kazandirilmas: igin ulusal veya
uluslararast hibe fonlar1 mevcuttur.
Ihtiyaclar o Kentin kiiltiirel ve tarihi varliklarinin turizme kazandirilmasi,

Bodrum Belediyesi’ne ait kiiltiirel ve tarihi varliklarn turizme
kazandirilmasi i¢in hibe kaynaklarmdan faydalanilmasi.
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3.Amac¢

A3: TARIHI, KULTUREL, DOGAL, ARKEOLOJIiK VE YEREL DEGERLERI iLE

TURIZMDE BODRUM MARKASINI GUCLENDIRMEK

3.3.Hedef

H3.3: Bodrum’un tanitimina destek verilecektir

Sorumlu Birim

Basin Yayin ve Halkla iligkiler Miidiirliigii

isbirligi e (Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii, | ¢ Mubhtarlik Isleri Midirligi,
Yapilacak e Destek Hizmetleri Miidiirliigi, e Park ve Bahgeler Miidiirliigii,
Birim(ler) e Kiiltiir ve Sosyal Hizmetler e Tarimsal Hizmetler Miidiirliigii.
Midiirliigi,
e Mali Hizmetler Midiirliigii,
Performans Hedefe | Plan .
Gostergeleri Etkisi Dénemi Izleme Rapor-
(%) Baglang | 2020 2021 2022 2023 2024 Sikligt lama
1¢ Siklig1
Degeri
(2019)
PG.3.3.1.  Eglenceli
Bod_rum Haritas: mn |, 5 0 1 5 10 13 16 6_ayda 6_ayda
faaliyete gegecegi bir bir
bolge sayisi (adet)
PG.3.3.2.Dijital Sehir 3avda | 6 avda
Merkezi Rehberi’nin | %15 1000 2000 | 3000 4000 5000 6000 | Y oy
tiklanma sayisi (adet)
PG.3.3.3. Web
sitesinde  Bodrum | 5 0 10000 | 20000 | 35000 | 50000 | 70000 | Hergin | Ayda bir
tanitim filminin
tiklanma sayisi (adet)
PG.3.3.4. Hazirlanan
tanitim materyali Avda 6 avda
sayist (billboard, raket, | %15 45 530 91610 | 138695 | 186785 | 237375 | 290470 bi}r] biry
ilan, kitap, afis vb.)
(adet)
PG.3.3.5.Kardes sehir
sayis1 (adet) %15 2 5 7 9 11 14 giiyda giiyda
Riskler e Tanitim materyallerine halkin ve turistlerin ilgi gdstermemesi,

Iceriklerin ilgi gekici veya yeterli olmamasi.

Faaliyet ve

“Eglenceli Bodrum Haritas1” projesinin ve “Dijital Sehir Merkezi Rehberi” projesinin
gelistirilmesi,

Projeler e Bodrum tanitim filminin hazirlatilmasi,
Bodrum Belediyesi’nin Bodrum’a iligkin faaliyetlerini etkin bir sekilde halka
duyurmast,
e Bodrum’un uluslararasi tanitimina iligkin projelerin hayata gecirilmesi,
e Boliim personelin bilgi ve becerisinin gelistirilmesi.
Maliyet Tahmini 6.885.866,95 TL
Tespitler e Turistlerin faydalanacagi Bodrum’u tamitan giincel harita, rehber vb. ihtiyaci
mevcuttur.
e Dabha fazla turist i¢in Bodrum’u iyi bir sekilde tanitacak giincel bir Bodrum tanitim
filmine ihtiyag¢ vardir.
e Bodrum’un tanitimi i¢in projeler iiretilmelidir.
e Belediye’nin Bodrum’a iligkin faaliyetlerinin duyurulmasina devam edilmelidir.
Ihtiyaglar e Bodrum’un Dijital Sehir Merkezi Rehberi’nin gelistirilerek giiniimiiz Bodrum’unu

yansitmasi,

Bodrum’un daha etkin tamtiminin yapilmasi,

Bodrum Belediyesinin, Bodrum’a iligkin faaliyetlerinin tamitim materyalleri ile
duyurulmasi.
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Amac A3: TARIHI, KULTUREL, DOGAL, ARKEOLOJIK VE YEREL
DEGERLERI iLE TURIZMDE BODRUM MARKASINI
GUCLENDIRMEK

Hedef H3.4: “Bodrum Mavisini Koruma” projesi siirdiiriilecektir

Sorumlu Birim

Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigi

Isbirligi o Destek Hizmetler Miidiirliigii,

Yapilacak e Park ve Bahgeler Miidiirliigii,

Birim(ler) e Tarimsal Hizmetler Miidiirligi.

Performans Hedefe | Plan .

Gostergeleri Etkisi Donemi Izleme | Rapor-

(%) Baglangi¢ 2020 | 2021 | 2022 | 2023 2024 Sikligt | lama

Degeri Siklig1
(2019)

PG.3.4.1. “Bodrum

Mavisinin

Korunmasi Projesi”

ile “Begonvil 3 avda

Projelerinin” %50 1 4 7 10 13 15 b}ilr 6 ayda bir

uygulandigi

sokak/cadde  sayist

(adet)

PG.3.42. “Bodrum

Mavisinin

Korunmast - Projesi™ | o 5 830 3330 | 5830 | 8330 | 10830 | 13330 | S &% | 6 aydabir

kapsaminda boyanan bir

kapt ve pencere

sayisi (adet)

Riskler e Uygulama yapilacak yap1 sahiplerinin isteksiz olmasi.

Faaliyet ve

o Geleneksel Bodrum sokaklari ve evleri goriintiisiiniin korunmasina destek
verilmesi.

Projeler
Maliyet Tahmini 553.103,19 TL
Tespitler e Kentin 6zgiin kimligi haline gelen beyaz badanali-mavi kapt ve pencereli
geleneksel mahalle goriintiisii tehdit altindadur.
e Bodrum’un oOzelliklerinden begonvillerin  kent i¢inde  gOriiniirliigi
azalmaktadir.
Ihtiyaglar e Bodrum kent kimliginin korunmasi i¢in destek verilmesi.
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Amac A3: TARIHI, KULTUREL, DOGAL, ARKEOLOJIK VE YEREL
DEGERLERI iLE TURIZMDE BODRUM MARKASINI
GUCLENDIRMEK

Hedef H3.5: Kiiltlir miras1 mimari yapilar ortaya ¢ikarilarak korunacak

Sorumlu Birim

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Isbirligi Yapilacak [ e Basin Yayn ve Halkla iliskiler Miidiirliigii,
Birim(ler) e Destek Hizmetler Miidiirliigii,
o Etiit ve Proje Miidiirliigi,
e Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigi,
e Mali Isler Miidiirliigii.
Performans Hedefe | Plan .
Gostergeleri Etkisi Donemi Izleme | Rapor-
(%) Baglangi¢ 2020 2021 2022 2023 2024 Sikligt | lama
Degeri Siklig1
(2019)
PG.3.5.1.Bodrum kiiltiir 9440 0 | | | | | 6ayda | 6ayda
envanteri sayisi (adet) bir bir
PG.3.5.2. Oren
yerlerinin turizme
kazandmlmasi  igin | %30 2 4 6 8 jo | 3ada | 3ayda
o bir bir
yapilan girisim sayist
(adet)
PG.3.5.3.
Rekonstriiksiyon ve
restorasyonu %30 1 3 3 3 3 3 iiiyda liiina
tamamlanan yap1 sayisi
(adet)

Riskler

Kurumlarla ve ilgililer ile etkin iletisim kurulamamasi,
Izin siireglerinin uzamast.

Faaliyet ve Projeler

Bodrum Kiiltiir Envanteri projesinin tamamlanmast,

Oren yerlerinin turizme kazandirilmasi igin girisimlerde bulunulmas,

Kent gelisimine uygun olarak yipranan kentsel degerlerin yeniden insa ve
restore edilmesi.

Maliyet Tahmini 7.901.594,32 TL
Tespitler e Bodrum’un kiiltiirel degerlerin tamamini igeren bir envanter ¢alismast mevcut
degildir.
e Bodrum’un kiiltiir miras1 yapilar1 gerekli bakim yapilmaz ise zaman i¢inde yok
olma tehdidine maruz kalmaktadir.
Thtiyaclar e Oren yerlerinin zamanla tahrip edilmesinin énlenerek turizme kazandirilmast,

Bodrum’un arkeolojik, tarihi ve kiiltiirel degerlerin gelecege aktarilmasi i¢in
envanter ¢alismasinin yapilmast.
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Amac A4: YENILIKCI YAKLASIMLAR ILE BODRUM EKONOMISININ
GELISMESINI DESTEKLEMEK

Hedef H4.1: Yerel tirlinler desteklenerek kirsal kalkinmada 6nciiliik edilecektir
Sorumlu Birim Tarim Isleri Miidiirliigii
Isbirligi Yapilacak e Basin Yaym ve Halkla iliskiler e Fen Isleri Miidiirliigi,
Birim(ler) Midiirliigi, e Mali Hizmetler Miidiirligi,
Destek Hizmetleri Miidiirliigii, e Muhtarlik Isleri Miidiirliigi,
o Etiit Proje Miidiirliigi, o Park ve Bahgeler Miidiirliigi.
Performans Hedefe | Plan .
Gostergeleri Etkisi Dénemi Izleme | Rapor-
(%) Baglangi¢ 2020 | 2021 | 2022 2023 2024 Sikligt | lama
Degeri Siklig1
(2019)
PG.4.1.1. Lavanta turizmi 3 avda
igin dikili alan biyikligi %20 0 3000 | 7000 | 14000 | 24 000 | 39 000 b?r 3 ayda bir
(m?)
RGiAL 2 Sl C5uosT| PN 0 %25 | %75 | %100 | %100 | %100 | 229 | 3 a4yda bir
kapasite kullanim orani bir
PG.4.1.3. Meyve-sebze 3 avda
kurutma sisteminin kapasite %20 0 %50 | %100 | %100 | %100 | %100 b?r 3 ayda bir
kullanim orani )
PG.4.1.4. Uretim ve %20 0 1 1 1 1 1 6 ayda 6 ayda bir
uygulama serast sayisi (adet) bir
PG.4.1.5. Yapilan giftei 6 avd
epitim  ve  farkindalk | %25 2 4 6 8 10 12 ]‘;Y 2 | 6 ayda bir
caligmasi sayisi "
Riskler Iklimin iiretime uygun olmamast,

Ciftcinin ilgi gdstermemesi,

Tanitimlarin yetersiz olmast,

Kurumlar arasinda is birligi eksikligi,
Tedarikgilerin taahhiitlerini yerine getirmemesi.

Yarimadada kirsal turizmin baslatilabilmesi i¢in faaliyetler gelistirilmesi

Faaliyet ve Projeler (Karaova’da lavanta bahgeleri olusturularak kirsal turizmin baglatilmasi gibi),

e Tarimsal iriinlerin {reticilerden tiiketicilere en az araci ile ulagmasim
saglayacak kooperatif¢ilik, dogrudan satis vb. girisimlerin arastirilarak ilgili
mevzuat dogrultusunda uygulamaya alinmasi,

o Kirsalda kalkinmanin desteklenmesi i¢in ilgili mevzuat ¢ercevesinde ciftciye
tarim ve hayvancilik konusunda 6nciiliikk yapilmasi,

e Bodrum mandalinasi, Maz1 portakali, zeytini vb. Bodrum’a 6zgii tarim
iiriinlerinin ekonomik degerinin arttirilmasi projesinin uygulamaya alinmasi
(Soguk hava deposu insasi, narenciye kurutma tesisi, zararlilar ile miicadele,
liretim ve uygulama serasi, vb.),

e Tarimsal uygulamalar konusunda f{ireticilerin/giftcilerin bilgilendirilmesi/
egitilmesi,

e Yerel tarim iriinlerinin markalasmasi i¢in yapilan farkindalik ¢aligmalarinin
yapilmas,

e Boliim i¢i egitim ¢alismalarinin gergeklestirilmesi.

Maliyet Tahmini 19.601.484,26 TL
Tespitler e Bodrum’un yerel tarim dirlinlerinin ekonomik degerinin arttirilmasi
gerekmektedir.

e Bodrum’da kirsal turizm potansiyeli mevcuttur.
o Kirsalda igsizlik nedeni ile kentlere go¢ yogunluk kazanmustir.
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Ihtiyaglar

Bodrum’un yerel tarim {irlinlerinin markalastirilarak ekonomik degere
kavusmasi,

Kirsal turizm ile turizmin ¢esitlendirilmesi,

Kirsal niifusun ekonomik gelirinin arttirtlmasi.

Cift¢i egitimlerinin desteklenmesi.
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Amac A4: YENILIKCI YAKLASIMLAR ILE BODRUM EKONOMISININ
GELISMESINI DESTEKLEMEK
Hedef H4.2: Bodrum’da ekonomik hayati canlandiracak yontemler gelistirilecektir

Sorumlu Birim

Basin Yayin ve Halkla iligkiler Miidiirliigii

Isbirligi

Yapilacak e Mubhtarlik Isleri Miidiirliigii

Birim(ler)

Performans Hedefe | Plan

Gostergeleri Etkisi Donemi Izleme | Raporlama

(%) Baglangi¢ 2020 2021 2022 2023 2024 Sikligt | Siklig

Degeri
(2019)

PG.4.2.1.“Bodrum

Esnaf Kart” kullanan | %80 0 550 0650 70000 | 80000 | 90000 | Eﬁda 3 ayda bir

esnaf sayis1 (kisi)

PG.4.2.2.“Bodrum 3 avda

Turist Kart” dagitilan | %20 0 0 0 0 3000 | 4000 bfr 3 ayda bir

turist sayisi (kisi)

Riskler

Halkin ilgi gbstermemesi,
Esnafin ilgi gostermemesi,
Etkili bir tanitim yapilmamasi.

Faaliyet ve

Bodrum’da aligverigin canlanmast, yerli halkin enflasyondan en az etkilenmesi ve
kurallara uygun ¢alisan esnafin korunmasi i¢in asagidaki uygulamalarin faaliyete

Projeler gecirilmesi;
o “Bodrum Esnaf Kart” uygulamasinin altyapisinin hazirlanmasi,
tanitilmasi ve uygulamaya alinmast,
o “Bodrum Turist Kart” uygulamasinin altyapisinin hazirlanmasi,
tamtilmasi1 ve uygulamaya alinmast.
Tahmini Maliyet | 91.821,35 TL
Tespitler e Bodrum’da yerli halk yiiksek fiyatlar nedeni ile magdur olmaktadir.
e Ticari etige uygun davranan esnaf korunmalidir.
Ihtiyaglar e Ticari hayatin canlandirilmasi igin yeni yontemlerin bulunmasi,

e Ticari etige uygun davranan esnafin korunarak tesvik edilmesi.
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Amac A4: YENILIKCI YAKLASIMLAR ILE BODRUM EKONOMISININ
GELISMESINI DESTEKLEMEK
Hedef H4.3: Bodrum’a tasarim ve ARGE yetkinligi kazandirilacaktir

Sorumlu Birim

Mali Hizmetler Miidiirligii

Isbirligi e Basin Yaym ve Halkla iliskiler Miidiirliigii,

Yapilacak e Ozel Kalem Miidiirliigii.

Birim(ler)

Performans Hedefe | Plan

Gostergeleri Etkisi Donemi Izleme | Rapor-

(%) Baglangi¢ 2020 | 2021 2022 2023 2024 Sikligt | lama

Degeri Siklig1
(2019)

PG.4.3.1.Tasarim Avda

Merkezinin %50 0 0 100 100 100 100 byir 3 ayda bir

tamamlanmasi (%)

PG.4.3.2. Tasarim Avda

Merkezinin %50 0 0 0 100 100 100 byir 3 ayda bir

sirketlesmesi (%)

Riskler e Tasarim ve ARGE projelerinin {iriine doniisememesi,

e Tasarim ve ARGE iiriinlerinin ticarilesememesi.

Faaliyet ve

e “Bodrum Deniz Endiistrileri Tasarim Merkezi” projesinin hayata gegirilmesi

icin gerekli koordinasyonun saglanmast,

e “Bodrum Deniz Endiistrileri Tasarim A.S.”’nin kurulmasinin koordine edilmesi.

Projeler
9
Tahmini Maliyet 0,00 TL
Tespitler e Bodrum ekonomisi bilyiik dl¢iide turizme dayalidir.
Bodrum’da turizm diginda da is ve kazang firsatlar1 yaratilmalidir.

e Bodrum’un kiiltiirel degerlerinden olan tekne imalatciligr sektoriindeki bilgi ve
birikimin orta-yiiksek teknoloji  sinifindaki {iretim teknolojileri
birlestirilmelidir.

Ihtiyaclar e Bodrum ekonomisinin gelistirilmesi i¢in turizm disinda sektdrlere yatirim

yapilmasi,

e Mevcut bilgi ve birikimler ile orta-yiiksek teknoloji sinifinda is imkanlarinin

yaratilmast.

° Avrupa Birligi Fonlari ile finanse edilecektir.
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Amac A4: YENILIKCI YAKLASIMLAR ILE BODRUM EKONOMISININ
GELISMESINI DESTEKLEMEK

Hedef H4.4: Bilisim ve internet teknolojisi kullanimi yayginlastirilacaktir
Sorumlu Birim Bilgi Islem Miidiirliigii
Isbirligi Yapilacak | ¢ Basin Yaym ve Halkla iliskiler Miidiirliigii,
Birim(ler) e Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigi,
e Destek Hizmetler Miidiirliig,
e Imar ve Sehircilik Miidiirliigii,
e Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigi,
e Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigi,
o Park ve Bahgeler Miidiirliigii.
Performans Hedefe | Plan .
Gostergeleri Etkisi Dénemi Izleme | Rapor-
(%) Baglangic | 2020 2021 2022 | 2023 | 2024 | Sikligi | lama
Degeri Siklig1
(2019)
PG.4.4.1.“CV Bank’ta
toplanan  veri sayist | %30 0 1000 | 2500 | 4500 | 7000 | 1O | Avda ) 3ayda
000 bir bir
(adet)
PG.4.4.2. Ucretsiz
(WiFi) Kablosuz
internet sisteminin %30 0 2 4 6 8 10 Ag/_da 3 ]'c;yda
kuruldugu alan sayis1 i i
(adet)
PG.4.43Kent  Bilgi
Sistemi™nin  hizmete | %40 0 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | Avda | 3avda
bir bir
sunulmasi (%)
Riskler e Internet servis saglayicilardan kaynaklanan problemler,

o Sistemler i¢in kullanilacak bilginin yetersiz olmasi.

Faaliyet ve Projeler | ¢ “CV BANK” projesinin Belediye web sitesi iizerinden faaliyete gegmesi,
Yarimadada ticretsiz WiFi alanlarimin arttirilmasi,

e Yeni nesil uygulamalar ile vatandasin kentin tiim cografi 6zelliklerinden,
mekansal adresleme, ulasim sistemlerine kadar benzeri bilgilere
ulasabilecegi bir veri tabaninin hazirlanarak, kullanici dostu bir uygulama ile
yerli halkin ve turistlerin kullanima ag¢ilmas1 (Kent Bilgi Sistemi).

Tahmini Maliyet 908.413,51 TL

Tespitler o Kentte igsizlik sorununun yani sira igverenlerin yetkin personel bulma sorunu
da mevcuttur.

e Bodrum’un turistik bir merkez olmasi nedeni ile {icretsiz kablosuz internet
alanlari arttiritlmalidir.

e Kentte ihtiya¢ duyulan planlama altyapi, miihendislik, temel hizmetler ve
yonetimsel bilgilere hizli ve saglikli bir sekilde ulasilabilmelidir.

Ihtiyaglar e Belediyenin bilisim altyapisi ile issizligin azaltilmasina, igverenin aradigi
personeli bulmasina katkida bulunmasi,

o Ucretsiz kablosuz internet alanlarinin arttirilmast,
Gerek vatandas ve turistlerin kentteki yapilarin konum bilgisine ulagmasi
ve gerekse resmi makamlarin herhangi bir afet sirasinda hizli ve dogru bir
sekilde konum bilgisine ulagma ihtiyaci (Kent Bilgi Sistemi).
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Amacg

AS5: KENT ALTYAPISINI IYILESTIRMEK

Hedef

H5.1: Sorumluluk dahilindeki alanlarda, ihtiya¢ duyulan imar planlari
yapilacak veya giiniin sartlarina uygun olarak revize edilecektir

Sorumlu Birim

Imar ve Sehircilik Midiirligi

Isbirligi Yapilacak

o Destek Hizmetleri Miidiirliigi,

Birim(ler) e Hukuk isleri Miidiirliigii.

Performans Hedefe | Plan Donemi .

Gostergeleri Etkisi Baglangi¢ Izleme | Rapor-
(%) Degeri 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | Sikhigi | lama

(2019) Sikligt

PG.5.1.1.Tamamlanan

alan/mahalle uygulama o 3 ayda 6 ayda

imar plan taslagi sayisi 7020 2 4 6 8 10 12 bir bir

(adet)

PG.5.1.2.Imar  plam

olmayan alanlarda 3 ayda 6 ayda

tamamlanan imar plan %20 ! 2 3 4 > bir bir

taslagi sayisi (adet)

PG.5.1.3.Revizyon ve

ilave uygulama plan | %20 2 4 6 8 10 3 E}i]rda 6E§da

sayisi (adet)

PG.5.1.4. Tamamlanan 3 avda 6 avda

biitiinlesik  kiyt  plan | %20 1 2 3 4 5 b}i]r bi]r

taslagi sayis1 (adet)

PG.5.1.5. Kent Bilgi 3 avd 6 avd

Sistemi’nin bilgilerinin | %20 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | Y | °pYH

toplanmasi (%)

Riskler e Mevzuat degisikligi,

Mahkeme siirecinin uzun siirmesi.

Faaliyet ve Projeler

e imar plani ihtiyag alanlarinin belirlenmesi (dogal sit, arkeolojik sit, kentsel sit,
etkileme gegis alanlari),

¢ Yarimadada ihtiya¢ duyulan koruma amagli 1/5000 nazim ve 1/1000 dlgekli
uygulama imar planlarimin yapilmasi (dogal sit, arkeolojik sit, kentsel sit,
etkileme gegis alanlari),

e Biitiinlesik kiy1 alanlarda (Igmeler Bolgesi) plan yapimina esas 6n ¢alismanin
yapilmas,

o Kent Bilgi Sistemi (KBS) ve numarataj ¢alismalari ile bulvar, cadde, sokak,
yol yonlendirme tabelalarinin yapilmasi, bilgilerin toplanmasi,

Tahmini Maliyet 20.828.483,39 TL
Tespitler e flgemizdeki mevcut veya gelecekteki niifus yogunluklarmin artmasi, kentin
biiylimesi nedeni ile yeni planlara ihtiya¢ duyulmaktadir. Ayni nedenlerden
otiirti baz1 planlarin revizyon ihtiyact mevcuttur.
e Imar planlar1 hazirlamirken dogal sit, arkeolojik sit, kentsel sit ve etkileme
gecis alanlarimin dikkate alinmalidur.
ihtiyag:lar e Yerlesim yerlerinin ve bu yerlerdeki yapilasmalarin, modern sehircilik

anlayigina ve 3194 sayih Imar Kanunu ve Yonetmeliklerine uygun
olusturulmasinin saglanmasi,

e Imar planlarinda dogal sit, arkeolojik sit, kentsel sit ve etkileme gegis
alanlarimin dikkate alinmasi.
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Amac A5: KENT ALTYAPISINI IYILESTIRMEK
Hedef H5.2: Modern kent yasamu icin yeni sosyal donat1 yapilari/alanlari
projelendirilecektir
Sorumlu Birim Etiit ve Proje Mudiirliigii
Is birligi o Destek Hizmetleri Midiirliigi,
Yapilacak e Emlak ve Istimlak Miidiirliigi,
Birim(ler) e Fen Isleri Miidiirliigii,
e Imar ve Sehircilik Miidiirliigii.
Performans Hedefe | Plan
Gostergeleri Etkisi Donemi Izleme | Rapor-
(%) Baglangi¢ 2020 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | Sikligi | lama
Degeri Siklig1
(2019)
PG.5.2.1.
Projelendirilen 3 avd
yapt/alan vb. sayisi %350 14 25 37 47 49 lii]r 16 ayda bir
(adet)

Riskler

Proje alaninda degisiklik yapilmasi,

e Kurumlardan alinmasi gereken izinlerin siiresinin degisken olmasi.

Proje hazirlanma asamasindaki dig etkenlerden kaynakli gecikmeler.

Faaliyet ve
Projeler

Sosyal, kiiltiirel, egitim, saglik, idari vb. amach yeni yapilar ile tescilli
olmayan mevcut yapilarin tadilati, yaya alt ve {istgecitleri, yaya kopriileri,
spor, park ve rekreasyon alanlarina iligkin mimari, miihendislik ve ¢evre
diizenleme projeleri ile kentsel tasarim, cephe sagliklastirma ve cadde, yaya
yollar1 ve meydan diizenleme projelerinin yapilmasi, yaptirilmasi,
gerektiginde revize edilmesi,

Tasinmaz kiiltiir ve tabiat varliklarinin degerlendirilmek {izere roleve,
restorasyon ve restiitiisyonu.

Tahmini Maliyet

6.852.948,53 TL

Tespitler

Artan niifus dogrultusunda sosyal donatilara ihtiya¢ da artmusgtir.

Ihtiyaclar

Cagdas bir kent icin gerekli olan sosyal donatilarin arttirilarak halkin
kullanimina sunulmast.
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Amac AS: KENT ALTYAPISINI IYILESTIRMEK
Hedef H5.3: Kent i¢i ulagim altyapist iyilestirilecektir
Sorumlu Birim Fen Isleri Miidiirliigii
Isbirligi o Destek Hizmetler Miidiirliigi,
Yapilacak e imar ve Sehircilik Miidiirliigi,
Birim(ler) e Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii,
o Mali Hizmetler Miidiirliigii.
Performans Hed | Plan .
Gostergeleri efe Dénemi Izleme Rapor-
Etki | Baglangic | 2020 2021 2022 2023 2024 Siklig1 lama
si Degeri Siklig1
(%) | (2019)
PG.5.3 1 Uretilecek | g0 | 39955 | 82152 | 133.152 | 184.152 | 235.152 | 286152 | Y92 | 3ayda
asfalt miktar1 (ton) bir bir
PG.5.3.2.Yeni yapilan
bisiklet yolu uzunlugu | %20 3,6 8 12 16 19 22 Aby.da 3 ayda
ir bir
(km)
e %25 | 24074 | 44074 | 54074 | 64.074 | 69.074 | 74074 | Avda | 3ayda
yaya yolu (m?) bir bir
PG.5.34. Artnilan | oo | 100466 | 185.466 | 235.466 | 285.466 | 335.466 | 385466 | ‘Y92 | 3ayda
parke yolu (m?) bir bir
Riskler o Kamulastirmada ¢ikan biirokratik engeller,
o Ongoriilemeyen hava sartlari,
o imar Kanunu ve imar planlar1 geregi yol genisliklerinin yaya yoluna uygun olmas,
e Personel sikintisi.

Faaliyet ve

Kent i¢inde, Belediye sorumluluk alani iginde ulagim imkanlarinin ¢esitlenmesinin

Projeler saglanmasi ve ulasim altyapisimin gelistirilmesi
o Belediye yetki alani i¢indeki her tiirlii bina, hemzemin ve kath kavsak, yaya
gecidi vb. projelerinin ve bakim onarimlarimin yapilmasi/yaptirilmasi,
o Belediye yetki alanindaki meydan, bulvar, cadde ve yollarin bakim ve
onarimlariin yapilmasi/yaptirilmasi,
o Yeni agilan yollarin asfaltlanmasi, bakim, onarim ve tamiri,
o Bordiir/tretuvar yapimi, bakim/onarimu ve engelsiz ulasima uygun hale
getirilmesi,
o Yol gilizergah tespiti aplikasyon iglerinin yapilmasi,
o Dogal tas, parke taglar1 veya beton parke taglari ile yol kaplamalarinin
yapilmasi/yaptirtlmast,
o Biiyiiksehir Belediyesi sorumluluk alani igindeki ulasim altyapinin iyilestirilmesi
i¢in girisimlerde bulunulmasi.
Tahmini Maliyet 134.962.497,96 TL
Tespitler e Artan niifus ve yapilasma nedeni ulagim sistemleri yetersiz kalmustir.
e Mevcut asfalt yollar yipranmaktadir.
o Bisiklet ile ulasim i¢in mevcut yollar yetersizdir.
e Yaya yollari, ihtiyaca uygun hale getirilmelidir.
ihtiyaglar e Belediyenin sorumluluk alam igindeki ara¢ ve yaya yollarmin ¢agdas bir kente

yakisir sekilde arttirilmast ve iyilestirilmesi,

Kent i¢i ulagimu kolaylastirmak igin bisiklet yollarinin arttirtlmast,

Mugla Biiyiiksehir Belediyesi yetki alani i¢inde olan yol ve kavsak i¢in igbirligi ve
koordinasyon i¢inde olunmasi.
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Amacg

AS5: KENT ALTYAPISINI IYILESTIRMEK

Hedef

H5.4: Ilgili mevzuat gercevesinde dogal afetlerin olumsuz etkilerinin azaltilmast igin

gerekli tedbirler alinacaktir

Sorumlu Birim

Fen Isleri Miidiirltigii

Isbirligi e (Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii,
Yapilacak e Destek Hizmetler Miidiirliigii,
Birim(ler) e Imar ve Sehircilik Miidiirliigi,
e Mali Hizmetler Miidiirliig,
o Park ve Bahgeler Miidiirliigi,
¢ Yapi Kontrol Miidiirliigii.
Performans Hed | Plan .
Gostergeleri efe Dénemi Izleme Rapor-
Etki | Baslangic | 2020 2021 2022 2023 2024 Siklig1 lama
si Degeri Siklig1
(%) | (2019)
PG.5.4.1.Yarimadada 6 avda 6 avda
yapilan bilinglendirme | %30 1 2 3 4 5 Y Y’
. bir bir
faaliyeti sayisi (adet)
PG.5.4.2. 6 ayda 6 ayda
Giincellenen Afet ve %20 | ) ) ) ) 3 bir bir
Eylem Plam sayisi
(adet)
PG.5.4.3. Giincellenen 6 ayda 6 ayda
Acil Durum Plant | %20 1 2 2 2 2 3 bir bir
sayisi (adet)
PG.5.44. Yenilenen 6 ayda 6 ayda
ekip ve donamim orant | %30 %20 %40 %50 %60 %70 bir bir
()

Riskler

Ongoriilemeyen doga olaylari,
Afet yonetimi konusunda Belediye’nin kisith yetkisi ve imkanlari,
Personel sikintist.

Faaliyet ve
Projeler

flge Belediyesi yetki ve sorumluluk alani ile sinirl kalmak iizere;

Afet ve zararlarini azaltacak tedbirlerin alinmasi,

Ekip ve donanim ihtiyacinin tespit edilmesi,

Acil Durum Plani’nin giincellenmesi,

Acil durum ile ilgili personelin egitilmesi,

Afet yonetimi ve acil durum ile ilgili bilinglendirme ¢aligmalarinin yapilmast,
Biiyiiksehir Belediyesi ile koordinasyon iginde ¢alisilmast.

Tahmini Maliyet

1.935.861,17 TL

Tespitler

Yarimadada deprem riskinin yliksek olmasi,
Yarimmadanin sel riskine siklikla maruz kalmasi,
Afet ve acil konusunda bilincin yeterli seviyede olmamasi.

Ihtiyaclar

Bireylerin afet ve acil durum konusunda bilinglendirilme ¢aligmalarinin yapilmasi,
Yetkileri dogrultusunda Belediyenin acil duruma miidahale yetkinliginin
arttirilmasi,

Afet yonetimi konusunda Biiyiiksehir Belediyesi ile miistereken ¢aligma yapilmast.
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Amac AS: KENT ALTYAPISINI IYILESTIRMEK
Hedef H5.5: Bodrum Belediyesi’nin yetki alanlart disinda kalan sorunlarin ¢oziimii
icin ilgili kurumlar ile igbirlikleri gelistirilecektir
Sorumlu Birim Ozel Kalem Miidiirliigii
Isbirligi Yapilacak | e  Fen Isleri Midiirliigi,
Birim(ler) e Basin Yayn ve Halkla iligkiler Miidiirliigi,
e  Destek Hizmetleri Miidiirligii.
Performans Hedefe | Plan
Gostergeleri Etkisi | Donemi Izleme | Rapor-
(%) Baglangic | 2020 2021 2022 2023 2024 Sikligt lama
Degeri Siklig1
(2019)
PG.5.5.1 flgili
Bakanliklar ve Mugla 3 avd 6 avd
Bityiikschir Belediyesi | %50 15 35 | 55 | 75 | 95 | 115 | "X | O
nezdinde yapilan girigsim
sayisi (adet)
PG.5.5.2. Bodrum

Belediyesi nin lobi giicii
ile ilgili Bakanliklar,

kurumlar ve Mugla 3 ayda 6 ayda

V)
Bilyiiksohir Belediyesi | 7°°0 5 7 S 1] 13 | 15 bir bir
tarafindan programa
alinan yatirim  sayisi
(adet)
Riskler e Kurumlarin yeterli ilgiyi gdstermemesi,

Kurumlar arasinda sinerji olusturulamamast,
e Kurumlarn biitce kisitlilig1.

Faaliyet ve Projeler | o Asagidaki konular ve benzerleri hakkinda ilgili Bakanliklar ve Bodrum’daki
birimleri, Mugla Biiyiiksehir Belediyesi, ¢cevre belediyeler, kiy1 belediyeleri
ve Bodrum’daki diger kurum/kuruluslar nezdinde girisimlerde bulunulmasi
ve lobi faaliyetleri yapilmasi;

o “Bodrum Entegre Kat1 Atik Bertaraf Tesisi” projesi, “Biyolojik
Atik Su Artma Tesisi” projesi ve “Bodrum Sehirlerarasi
Otogar” projesinin tamamlanarak devreye alinmasi i¢cin Mugla
Biiyiiksehir Belediyesi ile isbirligi yapilmasi,

o Hafriyat toprag, insaat ve yikinti atiklarinin geri kazaniminin
saglanmasi amaci ile “Mobil (Hafriyat) Geri Kazanim Tesisi”
projesinin gergeklesmesi i¢in Mugla Biiyiliksehir Belediyesi
nezdinde girisimlerde bulunulmasi,

o Bodrum Belediyesi yetki alan1 disinda kalan; yol kaplama ve
asfalt calismalar1, kavsak-giizergah diizenlemeleri, trafik etiidii,
mahalle otoparklari, karavan otoparklari, motosiklet otoparklari
vb. projelerinin yatirim programlarina almmasi i¢in Mugla
Biiyliksehir Belediyesi ve diger ilgili kurumlar nezdinde
girisimlerde bulunulmasz, takip edilmesi,

o Subaskini ve sellerin 6nlenmesi i¢in derelerin 1slaht ve yagmur
suyu drenaj sisteminin iyilestirilmesi i¢in Mugla Biiyliksehir
Belediyesi ve DSI ile miisterek projeler iiretilmesi,

o Deprem tehdidine yonelik olarak gerekli 6n tedbirlerin alinmasi
i¢in ilgili ve sorumlu kurumlar ile igbirlikleri gelistirilmesi,

o Bodrum liman igi sirkiilasyonunun saglanmasi igin gerekli
yatirimlar  i¢in ilgili kurumlar nezdinde girisimlerde
bulunulmasi,
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o Bodrum mahallelerinde ulagim igin “Taksi-bot” kullaniminin
devreye alinmasi igin ilgili kurumlar ile birlikte girisimlerde
bulunulmasi,

o Taksi ve servis hizmetlerinin kalitesinin arttirilmas: ve
giiclendirilmesi i¢in Sofdrler ve Otomobilciler Odasi nezdinde
girisimlerde bulunulmast, isbirligi platformlart olugturulmasi,

o Bodrum Devlet Hastanesi’nin ingaatinin tamamlanarak
faaliyete gecmesi i¢in ilgili kurumlar nezdinde girisimlerde
bulunulmast.

Maliyet Tahmini 82.965,48 TL

Tespitler e Bodrum’un sorunlari ¢ok katmanl ve ¢ok paydaslidir.
e Bodrum’un énemli sorunlarinin bir kismi mevzuat geregi Bodrum Belediyesi
yetki ve sorumluluklar1 disindadir.

Ihtiyaclar e Bodrum Belediyesi sorumluluk alani disinda kalan sorunlarin ilgili kurumlar
ile yakin is birligi ve takip ile ¢ozme gerekliligi.
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Amac A6: KIMLIGINI KORUY AN MODERN BIiR KENT YASAMI ICIN ESTETIK
VE MEKANSAL YAPILASMAYI GELISTIRMEK

Hedef H6.1: Kagak yapilarin kontrolii ve dnlenmesi i¢in etkin ve siirdiiriilebilir tedbirler
alinacaktir

Sorumlu Birim Yap1 Kontrol Miidiirligi

Isbirligi e Basm Yaym ve Halkla Iligkiler e imar ve Sehircilik Miidiirliigi,
Yapilacak Miidiirliigi, e Mali Hizmetler Miidiirliig,
Birim(ler) e Cevre Koruma ve Kontrol o Teftis Kurulu Midiirligi,
Miidirliga, e Yaz Isleri Miidiirliigii,
o Destek Hizmetleri Miidiirliigi, e Zabita Miidiirligi.
e Fen [sleri Mudiirlagi,
Performans
Gostergeleri Hede_fe Plan Dénemi ) Rapor-
Etkisi Baglangi¢ Izleme | lama
(%) Degeri (2019) | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | Sikhgn | Siklig:
PG.6.1.1. Faaliyeti
durdorulmus  kagak | %65 %ls | %3l | %4 | %sT |70 | pafeda ] davda
bina orani (%)
PG.6.1.2. Yikilan
bina orani (%) %35 %5 %10 | %15 %20 |25 |30 | paneda ] davda
Riskler e Kanuna aykir1 yapilmis bina sahiplerinin direnci,
¢ Denetlenecek alanin bilyiik olmasi,
o Hizmet veren alt yiiklenicilerin sézlesme kosullarina uymamasi,
e Personel ve arag kisitliligy,
o Uzun siiren yasal siiregler.

Faaliyet ve
Projeler

Yasalara aykir1 yapilasmamn Onlenmesi icin ilgili yasalar c¢ercevesinde
denetimlerin arttirilmasi,

Yasalara aykir1 yapilasmamn durdurulmasi i¢in insaat durdurma ve yikma
yetkisinin kullanilmast,

Yasalara uygun yapilar i¢in ruhsat/izin vb. siire¢lerin yonetilmesi,

Vatandaslarin yasal sorumluluklart hakkinda bilinglendirilmesi,

Belediye miilkiyetindeki hizmet binalar1 ve tesislerinin yap: kontrol mevzuatina
uygunlugunu korunmasi,

Boliim personelinin bilgi ve becerisinin arttirilmasi.

Tahmini Maliyet

42.956.759,28 TL

Tespitler

Ingaat yasagi tarihlerine uyulmayarak kagak faaliyetlere devam edildigi
goriilmektedir.

Bodrum'da kacak yapilagsma turizmi olumsuz etkilemektedir.

Imar Kanunu’na aykir1 yapilasmadan elde edilen rant engellenmelidir.

Ihtiyaclar

Kentin imar kanuna uygun yapilagsmasimnin saglanmasi, uymayanlarin
engellenmesi,

Kagak yapilara erken donemde miidahale ederek onlenmesi,

Yap1 stokunun deprem vb. afetlere dayanikli olmasini saglayacak tedbirlerin

alinmasi.
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“(auhl"'a
Amac A6: KIMLIGINI KORUYAN MODERN BIR KENT YASAMI ICIN ESTETIK VE
MEKANSAL YAPILASMAYI GELISTIRMEK
Hedef H6.2: Yesil alan, park ve spor alanlari arttirtlacaktir

Sorumlu Birim

Park ve Bahgeler Miidiirliigii

Isbirligi o Destek Hizmetler Miidiirligi,

Yapilacak e Fen lsleri Miidiirliigii,

Birim(ler) e imar ve Sehircilik Miidiirliigii.

Performans Hedef | Plan .

Gostergeleri (S Dénemi Izleme Rapor
Etkisi | Baglangic | 2020 2021 2022 2023 2024 Sikligt -lama
(%) Degeri Sikligt

(2019)

PG.6.2.1.Aktif

erigilebilir spor alam %25 51 56 62 69 77 86 Ayda bir 6 ay

(adet)

PG.6.2.2.Engelsiz o ]

park sayisl (adet) %25 21 23 25 27 29 31 Ayda bir 6 ay

PG.6.2.3.Cocuk

parklar1 i¢inde

olusturulacak eglence 3 avda

ve/veya ¢alisma alani %10 0 1 2 3 4 5 bY 6 ay

olarak kullanilacak r

¢ok amacgl mekan

sayisi (adet)

PG.§.2.4.Uretilen %20 180.000 380.000 | 605.000 | 855.000 | 1.155.000 | 1.480.000 3 aYda Y”Fla

bitki sayisi (adet) bir bir

PG.6.2.5.

Agaclandirma o 6 ayda Yilda

senliklerinde dikilen %20 150 350 600 900 1200 1550 bir bir

agac sayisi (adet)

Riskler e Iklim kosullarindan 6tiirii dikim déneminin kisa olmast,

Artezyen kuyularma izin verilmesi nedeni ile yer altt sularinin hizla ¢ekilmesi, bitki
ekosisteminin bozulmasi,

Ki1s mevsiminin yagissiz gegmesi,

Dikim doneminin kisa olmasina ragmen bu donemde ¢alisan personel sayisi azligy,
Bodrum’un engebeli arazi yapisi.

Faaliyet ve
Projeler

Siirdiiriilebilir park ve peyzaj alanlarinin yapilmasi ve korunmas,

Toplam aktif spor sahalarinin arttirtlmas,

Yaglilar i¢in pasif oyun alanlar1 olusturmak,

“Engelsiz Park” projesi,

“Mutluluk Orman1” projesinin gerceklestirilmesi,

Bolgesel kuraklik ve yerel su problemleri nedenleri ile suyun degeri gbz oniine alinarak
su ihtiyact minimum olan, bolge iklimi ile uyumlu, bitkilerin iiretilmesi,

Cocuk park: icerisinde hem eglence hem calisma alami olarak kullanilabilecek ¢ok
amagli mekanlarin yapilmasi,

Boliim personelinin bilgi ve becerisinin arttirilmasi.

Tahmini Maliyet

55.064.199,68 TL

Tespitler

Bodrum'un engebeli cografyasi nedeni ile engelsiz park alani/spor alani uygulamasi
yapilabilecek alanlar kisitlidir.
Iklim degisikligi nedeni ile kuraklik yesil ortilyii olumsuz etkilemektedir.

100
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Bodrum’daki doga tahribati dnlenmelidir.

Ihtiyaglar

Halkin sosyal ve rekreasyon ihtiyaglarinin karsilanmasi, halkin bedensel ve ruhsal
sagliginin korunmasina katki saglanmasi,

Bodrum'da bulunan yesil alanlarin arttirilmasi ve yasli, engelli, cocuk gibi demografik
gruplara uygun olarak diizenlenmesi,

Yesil alanlarin korunmasina yonelik bilincin arttirilmast.

A
"“1:3:@
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Amac A6: KIMLIGINI KORUY AN MODERN BIiR KENT YASAMI ICIN ESTETIK
VE MEKANSAL YAPILASMAYI GELISTIRMEK
Hedef H6.3: Modern kent yasamu i¢in sosyal donati yapilari/alanlari arttirilacak veya
diizenlenecektir
Sorumlu Birim Fen Isleri Miidiirliigii
Is birligi e Destek Hizmetler Midiirligii,
Yapilacak ¢ Etiit Proje Miidirligi,
Birim(ler) e Imar ve Sehircilik Miidiirliigii,
e Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigi,
o Park ve Bahgeler Miidiirliigii.
Performans Plan
Gostergeleri Hedefe | Donemi . Rapor-
Etkisi Baglangi¢ Izleme lama
(%) Degeri 2020 2021 2022 2023 2024 Sikligt Sikligt
(2019)
PG.6.3.1. Yenilenmis A . 6 ayda
pazar yeri sayisi (adet) | 9425 0 2 3 4 5 6 ydabir |yt
PG.6.3.2. Insast
tamamlanmis Ksres %25 0 2 4 6 7 8 Aydabir | © ;iyrda
sayis1 (adet)
PG.6.3.3. _ 6 ayda
g:g;mlanaiompiﬁﬁ %25 0 0 0 1 1 1 Aydabir |75
(adet)
PG.6.3.4. Diizenlenen
meydan/ sosyal | 925 1 2 4 6 8 Aydabir | © l:iyrda
alan/bina sayis1 (adet)
Riskler o Kamulastirmada ¢ikan biirokratik engeller,
e fihale mevzuati geregi karsilasilabilecek aksakliklar,
e Personel sikintisi,
o Tedarikgilerin sdzlesme kosullarina uymamasi,
e Enflasyon nedeni ile maliyetlerin artmasi.
Faaliyet ve o Belediye yetki alaninda saglik, egitim ve kiiltiir hizmetleri i¢in bina ve tesislerin

Projeler yapilmasi/yaptirilmasi, bakim ve onarimlarinin yapilmasi/yaptirilmast,

Pazar yerlerinin ihtiyaca cevap verecek sekilde yeniden diizenlenmesi,

e Kamu kurum ve kuruluslarinin saglik, egitim ve kiiltiir hizmetleri i¢in kullanilan
bina ve tesislere biitge imkanlar1 dahilinde bakim ve onarimin yapilmasi, gerekli
malzeme desteginin saglanmasi,

e Personelin bilgi ve becerisinin arttirtlmast.

Tahmini Maliyet 120.017.861,28 TL
Tespitler e Artan niifus ve yapilasma nedeni ile mevcut kentsel donatilar yetersiz kalmustir.
Ihtiyaclar e (agdas bir kent i¢in gerekli olan sosyal donatilarin arttirilarak yasli, engelli,

¢ocuk, geng ve kadinlarin kent hayatinin aktif bir par¢asi olmalarini, hizmetlere
erisimlerini ve ekonomik ve sosyal hayata katilimlarim saglayacak projelerin
hayata gecirilmesi.
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Amac A6: KIMLIGINI KORUYAN MODERN BiR KENT YASAMI ICIN ESTETIK VE
MEKANSAL YAPILASMAYI GELISTIRMEK
Hedef H6.4: Hizmet alanlar1 ve yapilarinin goriiniirligii iyilestirilecektir
Sorumlu Birim Destek Hizmetler Miidiirliigii
Isbirligi e (Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirligi,
Yapilacak e Imar ve Sehircilik Miidiirliigii,
Birim(ler) e Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliig,
e Mali Hizmetler Mudiirliigii,
e Park ve Bahgeler Miidiirliigi,
e Zabita Midiirliigi.
Performans Hedefe | Plan .
Gostergeleri Etkisi | Donemi Izleme | Rapor-
Baslangic | 2020 2021 2022 2023 2024 Siklig1 | lama
(%) Degeri Siklig1
(2019)
PG.64.1. Aydmlatma | 2.500 8000 | 13.000 | 18000 | 23.000 | 28.000 | AYda | Avda
yapilan mesafe (m) bir bir
PG.6.4.2.Aydinlatma
yapilan park sayisi | %20 35 75 105 135 147 153 A_yda Ay_da
bir bir
(adet)
PG.6.4.3.Aydinlatma
revizyonu ve bakim | o, 50 100 140 170 180 188 | Avda | Avda
onarimi yapilan tesis bir bir
sayis1 (adet)
PG.6.4.4.Boya
yapilan  yol/bordiir | %20 4.500 9.500 15.000 | 20500 | 26.000 | 31500 | afta- | Ayda
da bir bir
alan1 (m?)
PG.6.4.5.Boya o
yapilan/temin  edilen %20 | 150,000 | 250.000 | 380.000 | 510.000 | 640.000 | 770.000 ﬁ‘gda Abyi‘ria
bina yiizey alani (m?)
Riskler o Enflasyon artisi,

Ongoriilemeyen hava sartlari,
Personel sikintisi.

Faaliyet ve

Kentte ihtiyag duyulan alanlarda aydinlatmanin saglanmas1 ve bakim onarimlariin

Projeler yapilmasi,

e Yol-bordiir boyamalariin yapilmasi,

e Belediye hizmet binalar1 ile okul, muhtarlik ve ibadet yerleri gibi kamuya agik
binalarin mevzuat ¢er¢evesinde boya/badana ve temizlik ihtiyaglarinin
karsilanmasinda destek olunmasi.

Tahmini Maliyet 14.194.838,72 TL
Tespitler e Kent aydinlatmalar1 yetersiz oldugunda giivenlik zafiyetleri olusma ihtimali
mevcuttur.

e Hizmet binalarinin zaman iginde dis cephe boyalar1 yipranmaktadir. Bu nedenle dig
cephe boyalarina 6zen gosterilmelidir.

e Okul, muhtarlik hizmet binalari, ibadet yerleri gibi kamuya hizmet veren yerlerin
ilgili mevzuat ¢ergevesinde boya, badana ve temizlik ihtiyaglarinin giderilmesi i¢in
talepleri vardir.

¢ Yol ve bordiir alanlar1 boyanmadiginda estetik dis1 goriintii vermektedir.

Ihtiyaclar e Bodrum’da aydinlatmalar ile giivenlik endisesinin azaltilmasi,

Gorsel kirlilik yaratan yipranmig kentsel ¢evre ve kamusal yapilarin bakim ve
onarimlarimn diizenli sikliklarla yapilmasi.
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7.Amac A7: SOSYAL BELEDIYECILIK ILE TOPLUMSAL Y APININ
KORUNMASINI DESTEKLEMEK
7.1.Hedef H7.1: Yagsam boyu 6grenme faaliyetleri desteklenecektir

Sorumlu Birim

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Is birligi e Basin Yayin ve Halkla iligkiler Miidiirliigi,
Yapilacak e Destek Hizmetleri Miidiirliigi,
Birim(ler) e Mali Hizmetler Miidiirliigi.
Performans Hedefe | Plan .
Gostergeleri Etkisi Doénemi Izleme | Rapor-
(%) Baglang1 | 2020 2021 2022 2023 2024 Sikligt | lama
¢ Degeri Siklig1
(2019)
PG.7.1.1.Tahsil
yardimi verilen
basarth ve ihtiyag | %35 327 527 727 927 1.127 1.327 Ayda | 3 ayda
Y . bir bir
sahibi Ogrenci sayisi
(kisi)
PG.7.1.2.Meslek
edindirme ve el Avda | 3 avda
sanatlar1 kurslardan | %35 10.095% | 13.195 | 16.295 | 19.395 | 22.495 | 25.595 Y 2y
: bir bir
faydalanacak kursiyer
sayist (kisi)
PG.7.1.3. Kursiyer | , 1" Ayda | 3 ayda
kadm sayis1 (kadin) %30 4749 5049 5399 5799 6 249 6 749 bir bir
Riskler e Basarili ihtiyag sahibi 6grencilerin tahsil yardimina bagvurmamalari,

Her mahallede istenilen her kurs i¢in egitmen ve kurs odalarinin olmamasi,
Egitime hedef kitlenin ilgi gostermemesi.

Faaliyet ve
Projeler

Ihtiyag sahibi dgrencilerin tespit edilmesi ve egitim yardimlarmin dagitimi,
Mesleki egitimler ve el sanatlari i¢in kurslarin agilmasi.

Maliyet Tahmini

6.748.729,79 TL

Tespitler

Basarili ancak maddi durumlar yeterli olmayan dgrenciler desteklenmelidir.
Dezavantajli kisilerin (engelliler, dar gelirli kisiler, gb¢ edenler) ig bulabilmesi
icin yetkinliklerinin gelistirilmesi gerekmektedir. Bu amagla Bodrum Belediyesi
ilgili kurumlar ile igbirligi yaparak meslek edindirme kurslar1 diizenlemektedir.
Kurslarin devamliliginin saglanmasi gerekmektedir. Ilge Halk Egitim Merkezi ve
Aksam Sanat Okulu Miidiirliigi ile igbirlikleri kurulmalidir.

Ihtiyaclar

Mesleki egitim ve kurslarin agilmasi i¢in Halk Egitim Merkezi ve Aksam Sanat
Okulu Miidiirliigi is birligi kurulmasi,

Dezavantajli gruplarm (engelliler, dar gelirli kisiler, gé¢ edenler) ve kadinlarin
meslek veya beceri sahibi olmasinin saglanarak toplumsal konumunun
giiclendirilmesi.

10 Halk Egitim Merkezi ile yapilan kurs katimcilari dahildir.
11 Halk Egitim Merkezi ile yapilan kurs katilimcilari dahildir.
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Amac A7: SOSYAL BELEDIYECILIK ILE TOPLUMSAL Y APININ
KORUNMASINI DESTEKLEMEK
Hedef H7.2: Mutlu anlar biriktirilecektir

Sorumlu Birim

Basin Yayin ve Halkla iligkiler Miidiirliigii

Isbirligi e Bilgi islem Miidiirliigi,
Yapilacak o Destek Hizmetler Mudiirligi,
Birim(ler) e Mubhtarlik Isleri Miidiirliigii.
Performans Hedefe | Plan
Gostergeleri Etkisi Donemi Izleme | Rapor-
(%) Baglangi¢ 2020 | 2021 | 2022 2023 2024 Sikligt lama
Degeri Siklig1
(2019)
PG.7.2.1.“Yaglilara
Saygi Haftas1” projesi Avda
kapsaminda  ziyaret | %30 9 18 28 39 51 64 ! 3 ayda bir
; .. bir
edilen yash kisi sayist
(kisi)
PG.7.2.2.“Biiyiikleri-
mizle Keyifli Avda
Vakitler” projesi %30 130 260 395 535 680 830 bi}r] 3 ayda bir
kapsaminda davet
edilen kisi sayis1 (kisi)
PG.7.2.3.“Hosgeldin
Ltpbeks Projest 1o 40 240 720 | 1320 | 1980 | 2700 | 3480 | Avda 3 ayda bir
kapsaminda  ziyaret bir
edilen aile sayisi (aile)

Riskler

e Ziyaret edilecek olan yash kisilerin listesinin giincel tutulamamas,

e Yeni dogan bebekler ve dogum giinleri hakkinda dogru ve tam bilgiye

zamaninda ulasamamak.

Faaliyet ve

e Yaghlara saygi i¢in toplumsal farkindalig

arttiracak  projelerin

Projeler gerceklestirilmesi,
e Yeni bebek sahibi olmus ailelerin desteklenmesi.
Maliyet Tahmini 1.502.444,70 TL
Tespitler Yaslilara deger verilerek onurlandirilmadir.
“Bodrumlu olmak” hissi paylasilarak giiclendirilmelidir.
Ihtiyaglar Bodrumluluk bilincinin arttirilmas,

Yaslilarimiza degerlerinin hissettirilmesi,

Bebek sahibi aileler ile mutluluklarinin paylasiimasi.

105



106

BODRUM BELEDIYESi STRATEJIK PLANI (2020 -2024)

Amac A7: SOSYAL BELEDIYECILIK ILE TOPLUMSAL YAPININ KORUNMASINI
DESTEKLEMEK
Hedef H7.3: Sosyal hizmet ve yardimlar dogrudan ihtiyag sahiplerine ulastirilacaktir

Sorumlu Birim

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Isbirligi e Basm Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii,
Yapilacak e Destek Hizmetler Miidiirliigi,
Birim(ler) e Mali Hizmetler Miidiirligi,
e Zabita Midiirligii.
Performans Hedefe | Plan .
Gostergeleri Etkisi Dénemi Izleme | Rapor-
(%) Baglangi¢ | 2020 2021 2022 2023 2024 Sikligt | lama
Degeri Siklig1
(2019)
PG.7.3.1.“Atma
Paylas, Hayat
Paylastikca Giizel"
projesi  kapsaminda | %20 143 343 543 743 943 1143 ﬁ’gda ii:’yda
temiz giysi/esya
ulagtirllan aile sayisi
(aile/ay sayis1)
PG.7.3.2.Erzak paketi Avda 3 avda
yardimi yapilan aile | %20 1338 | 2838 | 4338 | 5838 | 73338 | 8838 bii biry
sayisl (aile)
PG.7.3.3.Gegici
barmma  kapsamunda | -, 36 72 108 144 180 216 | Avda | 3ayda
konaklanmasi saglanan bir bir
kisi sayis1 (kisi/giin)
PG.7.3.4.Yardim Avda 3 avda
yapilan asker ailesi [ %20 35 75 115 155 195 235 bii biry
sayisi (aile/ay)
PG.7.3.5.Sosyal
yardim yapilan ihtiyag | %20 55 115 180 250 325 405 ﬁ’gda ii"r’yda
sahibi sayis1 (kisi)
Riskler o Talepte bulunmamalari nedeni ile gergek ihtiya¢ sahiplerine ulagilamamasi,
e Planlanan ziyaretlerin zamaninda yapilamamasi,
e Tedarikgilerin termin veya kalite konusunda taahhiitlerine uymamas,
e “Atma Paylas, Hayat Paylastik¢a Gtizel” projesi kapsaminda bagislanan giysi ve

esyalarin kullanilamayacak durumda olmasi,
o Sosyal yardim taleplerinin satin alma iglemlerinin gecikmesi.

Faaliyet ve

e ihtiyag sahibi kisilere yiyecek, giyecek ve barinma desteginin saglanmasi.

Projeler

Maliyet Tahmini 10.644.821,78 TL

Tespitler Bodrum’un kozmopolitlik yapisi, i¢ go¢ vb. nedenler ile yoksul ailelerin varligi.
¢ Sosyal belediyecilik anlayis1 yiiksektir.

Ihtiyaglar e Yoksul aile ve bireylere temel ihtiyaclarimin saglanmasi konusunda destek

olunmasi.
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Amac A7: SOSYAL BELEDIYECILIK ILE TOPLUMSAL Y APININ KORUNMASINI
DESTEKLEMEK
Hedef H7.4: Koruyucu, 6nleyici, acil ve temel saglik hizmetleri desteklenerek

yayginlastirilacaktir

Sorumlu Birim

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Isbirligi Yapilacak

e Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigi,
Birim(ler) e Destek Hizmetler Miidiirligi,
e Muhtarlik isleri Miidiirliigii,
o Zabita Miidiirliigii.
Performans Hedefe | Plan .
Gostergeleri Etkisi Dénemi Izleme | Rapor-
(%) Baglangi¢ 2020 2021 2022 2023 2024 Sikligt | lama
Degeri Siklig1
(2019)
PG.7.4.1.Saglik tarama %25 24 36 48 60 7 A_yda Ayda bir
sayisi (adet) bir
PG.7.4.2. Ortakent
Saglik Kabini’nde
verllem gliclitaniin| 3.385 7385 | 11.385 | 15385 | 19.385 | 23.385 | A9 | Ayda bir
kapsaminda yapilan bir
tibbr  uygulama sayisi
(adet)
PG.7.4.3. Acil yardim
ambylansiye hastanaldl) 269 1069 | 1869 | 2669 | 3460 | 4260 | AY9 | Ayda bir
ambulans1 ile hizmet bir
verilen kisi sayisi (kisi)
PG.7.44. “Biiyiklere
Sayg1” projesi Avda
kapsaminda evde saglik %25 0 21 33 45 57 69 b'y Ayda bir
g 2 3 11
bakim hizmetleri verilen
yash sayis1 (kisi)
Riskler e Hasta nakil araglarinda olusabilecek teknik arizalar,
e ihtiyag sahibi kisilere ulagilamamas.
Faaliyet ve Projeler | ¢ Mahallelerde saglik taramalarinin yapilmast,
o Acil yardim ambulansi ve hasta nakil ambulans: ile hasta transferlerinin
gerceklestirilmesi,
e Ortakent Saglik Kabini’nde verilen saglik hizmetlerinin devam ettirilmesi,
e Mahallelerdeki yash kisilerin ziyaret edilerek saglik kontrollerinin yapilmasi, evde
bakim hizmeti ve hediyeler verilmesi.
Maliyet Tahmini 1.962.412,76 TL
Tespitler e Bodrum’un kozmopolitlik yapisi, i¢ gbo¢ vb. nedenler ile yoksul ailelerin varligs,
e Onleyici saglik hizmetlerinin siirdiiriilmesine duyulan ihtiyag,
e Evde bakima ihtiyaci olan ihtiyag sahibi yash ve engelli insanlarin varligi,
¢ Sosyal belediyecilik anlayiginin yiiksek olmasi.
Ihtiyaglar e Yoksul aile ve bireylere temel saglik ihtiyaglarinin saglanmas: konusunda destek

olunmasi,
Onleyici saglik hizmetlerinin saglanmasi.
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Amac A7: SOSYAL BELEDIYECILIK ILE TOPLUMSAL Y APININ
KORUNMASINI DESTEKLEMEK
Hedef H7.5: Amatdr spor ve sporcunun geligimi desteklenecektir

Sorumlu Birim

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Isbirligi Yapilacak | e Basin-Yaymn ve Halkla Iliskiler e  Mali Hizmetler Miidiirliigi,
Birim(ler) Miidirlagi, e Ozel Kalem Miidiirliigii,
e Cevre Koruma ve Kontrol e  Park ve Bahgeler Miidiirliigii,
Mudiirlagi, e Temizlik Isleri Miidiirliigi,
o Destek Hizmetleri Miidiirliigi, e  Zabita Miidiirliigii.
e Fen Isleri Miidiirliig,
Performans Hedefe | Plan .
Gostergeleri Etkisi Donemi Izleme | Rapor-
(%) Baglangic | 2020 2021 | 2022 | 2023 2024 Sikligt | lama
Degeri Siklig1
(2019)
PG.7.5.1.Iyilestirilen Avda
spor merkezi sayisi %35 7 14 21 28 35 42 byir 3 ayda bir
(adet)
PG.7.5.2.Ayni  yardim Avd
yapilacak spor kuliibii | %35 9 22 35 48 61 74 gira 3 ayda bir
sayisi (adet)
PG.7.5.3. Ucretsiz spor Avda
kurslarma katilan kisi %30 20 40 60 80 100 gir Ayda bir
sayisi (kisi)

Riskler

o Etkinlik duyurularmin yetersiz olmasi,
¢ D15 kaynakli nedenler ile faaliyetlerin gergeklesememesi,
e Satin alma faaliyetleri siirecindeki aksakliklar.

Faaliyet ve Projeler

e Mevcut spor merkezlerinin iyilesmesi ve etkin kullaniminin saglanmasi,
o Ucretsiz kurslar acarak amatdr sporun yayginlagmasinin saglanmas,

e Amatdr spor kuliiplerine destek olunmast.

Maliyet Tahmini 5.531.031,90 TL
Tespitler e Amatdr sporun yayginlasmasi igin desteklenme ihtiyact mevcuttur.
Ihtiyaclar o Spor merkezlerinin ihtiyaglara cevap verecek sekilde diizenlenmesi,

o Amatdr sporcularin desteklenmesi.
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Amac A8: HAK TEMELLI YAKLASIM ILE YASAM KALITESI YUKSEK,
GUVENLI, ESITLIKCI VE HAYATA SAYGILI SURDURULEBILIR
BiR KENT OLGUSUNA LIDERLIK YAPMAK

Hedef A8.1: Bodrum’a “Kadin Dostu Kent” niteligi kazandirilacaktir'?

Sorumlu Birim

e Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Isbirligi Yapilacak

e Basin Yayn ve Halkla iligkiler e Muhtarlik isleri Miidiirliigii,

Birim(ler) Miidiirliigii, e Ozel Kalem Miidiirliigii,

o Destek Hizmetleri Midiirliigi, o Zabita Miidiirligii.

e Insan Kaynaklari ve Egitim

Midiirliigi,

e Mali Hizmetler Midiirligi,
Performans Hedefe | Plan
Gostergeleri Etkisi Dénemi Izleme Rapor-

(%) Bagslangi¢ | 2020 2021 2022 2023 2024 Siklig1 lama

Degeri Siklig1
(2019)

PG.8.1.1.Toplumsal
Cinsiyet Esitlik
Birimi’nin dizenledigi | %20 1 3 7 1 15 1 | pavda | o avda
kadin toplantilari sayist
(adet)
PG.8.1.2. Mubhtarlara
yonelile - toplumsal | 1 3 7 1 15 g | Avda | 3ayda
cinsiyet esitligi egitim bir bir
sayisi (adet)
PG.8.1.3.Belediye
personeline  yonelik
toplumsal cinsiyet %20 1 3 5 7 9 11 ﬁ?r]da iiiyda
esitligi  egitim sayisi
(adet)
PG.8.1.4.“Kadinlar Igin 3 ayda
itz Mekan™ | o, 0 100 | 100 | 100 | 100 | 100 |AYda | bir
uygulamasinin bir
baglatilmasi (%)
PG.8.1.5.Panik butonu Avda 3 ayda
uygulamasinin %20 0 100 100 100 100 100 bi}r] bir
baglatilmasi (%)

Riskler

¢ Planlanan egitimlerin zamaninda yapilmamasi,
e Kadin Manifestosu’nda belirtilen gorevli birimler arasinda koordinasyon
saglanamamasi.

Faaliyet ve

e Kadin Manifestosu’'nun asagidaki konularda Belediye’nin {istlendigi

Projeler sorumluluklar yerine getirilecektir,
o Toplumsal Cinsiyet Kadin Erkek Esitlik Birimi’nin kurulmast,
o Kadma yonelik erkek siddetinin dnlenmesi ve durdurulmas,
o Kadmlar i¢in giivenli kentin yaratilmasi,
o Kadin istihdamimin arttirilmasi,
o Cinsel Suglar1 izleme Merkezleri’nin kurulmasi,
o Miilteci ve Siginmaci Kadinlar,
o Imar Plan’’nin kadinlara yénelik planlanmasi.
Maliyet Tahmini 553.103,19 TL
Tespitler o Cinsiyet esitligi konusunda bireysel ve toplumsal gelisme ihtiyact mevcuttur.
Ihtiyaglar e Toplumsal cinsiyet esitsizliginden kaynaklanan sorunlarin &niine gecerek

saglikli toplumlarin olugturulmasina katki sunmak.

12 Kadin siginma evi, Kadin dayanisma ve danisma merkezleri, cocuk kresleri; H.8.3. bélimiinde, sehir

ici aydinlatmalar; H6.4.ve Yabancilar birimi; H2.2. de yer almaktadir.
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Amac A8: HAK TEMELLI YAKLASIM ILE YASAM KALITESI YUKSEK,
GUVENLI, ESITLIKCI VE HAYATA SAYGILI SURDURULEBILIR
BiR KENT OLGUSUNA LIDERLIK YAPMAK

Hedef H8.2: Bodrum’a “Engelli Dostu Kent” niteligi kazandirilacaktir

Sorumlu Birim Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Isbirligi Yapilacak e Basin Yayin ve Halkla iligkiler Miidiirliigi,
Birim(ler) e Destek Hizmetler Miidiirligi,
e Muhtarlik Isleri Miidiirliigii.

Performans Hedefe | Plan
Gostergeleri Etkisi Donemi Izleme | Rapor-
(%) Baglangic | 2020 | 2021 2022 | 2023 | 2024 | Sikhigi lama

Degeri Siklig1
(2019)

PG.8.2.1.Egitim  verilen Ayda 3 ayda

engelli kisigs ayren (kisi) %25 33 58 108 | 183 | 283 | 408 gir bfr

PG.8.2.2.Bir Nefes Projesi Avda 3 ayda

kapsaminda destek verilen %25 0 0 0 15 30 45 lglir bir

aile sayisi (aile)

PG.8.2.3.Ambulans  ve

engelli nakil araglar ile Avda 3 ayda

hastanelere transferi %25 200 500 825 1175 | 1550 | 1925 l:}o]ir bir

saglanan engelli kisi say1s1

(kisi)

PG.8.2.4. Sosyal Avda 3 ayda

yardimlardan faydalanan %25 50 110 175 245 320 400 lZir bir

engelli kisi sayisi (kisi)

Riskler e Engellilerin diizenlenen etkinliklere ve egitimlere katilimda isteksizlik

gostermeleri,

e Ulagilabilen engelli sayisinin yetersiz kalmast.

Faaliyet ve Projeler o Engelliler icin egitim ve saglik olanaklarmin arttirilmasi amaciyla
Yakakdy'de bulunan Sevgi Sanat Atdlyesi’'nde ve Cumhuriyet Parki
igerisinde bulunan Ozel Cocuklar Yasam Merkezi’nde el becerilerini
gelistirebilmeleri ve biitcelerine katki saglamalari i¢in verilen mesleki
egitimlere devam edilmesi,

e Ambulans ve engelli nakil araglari ile yapilan hasta/yash transferi
uygulamalarimn gelistirilerek siirdiiriilmesi,

o Engellilere yonelik sosyal yardimlara (akiiliVmanuel ve 0zel yapim
sandalyeler ile malzeme teminleri) devam edilmesi,

® Yash ve engelli bireyler i¢in “Bir Nefes” projesinin hayata gegirilmesi.

Maliyet Tahmini 2.329.033,40 TL

Tespitler e Dezavantajli kisilerin (engelliler, dar gelirli kisiler, gb¢ edenler) is
bulabilmesi i¢in yetkinliklerinin gelistirilmesi gerekmektedir. Bu amacla
Bodrum Belediyesi ilgili kurumlar ile isbirligi yaparak meslek edindirme
kurslar1  diizenlemektedir. ~ Kurslarin ~ devamliliginin ~ saglanmast
gerekmektedir.

o Engelliler ve engelli aileleri sosyal hayata katilimda zorlanmaktadir.

o Engellilerin hastane nakilleri konusunda desteklere devam edilmelidir.

Ihtiyaglar e Dezavantajli gruplar (Engelliler, dar gelirli kisiler, gé¢ edenler) i¢in meslek
edindirme kurslarmin agilmasi, etkinliklerinin arttirilmasi,

o Engellilerin desteklenerek sosyallesmelerinin saglanmasi,
Engellilerin hastane nakillerine destek olunmasi.
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Amac A8: HAK TEMELLI YAKLASIM ILE YASAM KALITESI YUKSEK,
GUVENLI, ESITLIKCI VE HAYATA SAYGILI SURDURULEBILIR
BiR KENT OLGUSUNA LIDERLIK YAPMAK

Hedef H8.3: Toplumsal dokuyu gii¢lendirmek i¢in sosyal donati alanlar1 faaliyetleri

arttirilacaktir

Sorumlu Birim

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Isbirligi Yapilacak

e Basin Yaymn ve Halkla iligkiler e Imar ve Sehircilik Miidiirliigi,
Birim(ler) Midiirliigi, e  Mali Hizmetler Miidiirliigi,
e  Cevre Koruma ve Kontrol e Ozel Kalem Miidiirliigii,
Mudiirlagi, e  Park ve Bahgeler Miidiirliigii,
e  Destek Hizmetleri Midiirliigi, e Temizlik Isleri Miidiirliigi,
o  Etiit ve Proje Miidiirliigi, . Zabita Miidiirliigii.
e  Fen isleri Midiirliigi,
Performans Hedefe | Plan .
Gostergeleri Etkisi Dénemi Izleme | Rapor-
(%) Baglangi¢ 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | Sikligi | lama
Degeri Siklig1
(2019)
PG.8.3.1.Faaliyete gegen 3 ayda .
merkez sayist (adet) %20 0 1 2 3 4 5 bir 6 ayda bir
PG.8.3.2 Faaliyete gecen %20 3 ayda .
sanat kdyii sayisi1 (adet) 0 0 0 ! ! ! bir 6 ayda bir
PG.8.3.3.Faaliyete gegen 3 ayda
¢ocuk bakimevi ve kres %20 0 2 4 6 7 8 bir 6 ayda bir
sayisi (adet)
PG.8.3.4.Faaliyete gegen 3 ayda
kadn  konukevi sayist %20 0 1 1 1 1 1 bir 6 ayda bir
(adet)
PG.8.3.5. Faaliyete gegen 3 ayda
3. yas saglik ve bakim %20 0 0 0 0 1 1 bir 6 ayda bir
kompleksi sayisi (adet)
Riskler e fhale siirecinin uzamasi nedeni ile merkezlerin faaliyete ge¢ alinmasi,
e Merkezlerin tamitiminin iyi yapilamamas,
e Uzman personel bulunamamasi.
Faaliyet ve Projeler o Semt Merkezleri’nin (Semt Danisma Merkezi, Semt Genglik Merkezi, Semt

Kadin Danigsma ve Dayanigma Merkezi, Semt Engelli Merkezi, Semt Cocuk
Merkezi ve Muhtag¢ Kisiler I¢in Gegici Barinma Hizmet Tesisi) faaliyete
gecirilmesi,

“Sanat Koyii” projesinin faaliyete gegirilmesi,

Cocuk bakimevi ve kreslerinin faaliyete gegirilmesi,

Kadin konukevinin faaliyete gecirilmesi,

“3.Yas Saglik ve Bakim Kompleksi” projesinin faaliyete gegirilmesi.

Maliyet Tahmini 9.423.529,22 TL (Ek kaynak gereksinimi i¢in sponsorluk talepleri
degerlendirilecektir.)

Tespitler o Kentte farkl: kiiltiirel katmanlar arasindaki iletisim ve empati arttirilmalidir.
e Bodrumluluk bilinci ve farkindaligi arttirilmalidir.
e Dezavantajl kesimler desteklenmeli ve korunmalidir.
e Sanatin birlestirici roliinden faydalanilmalidir.
e 3.yas gruplarmm ve engelli vatandaslarin sosyallesmesi, saglik

gereksinimleri ve bakimi i¢in modern bir tesis ihtiyaci vardir.
Thtiyaclar ¢ Sosyal yapinin giiclenmesi, dayanismanin arttirilmasi i¢in sosyal faaliyetlerin

gerceklestirilecegi donatilarin arttirilmast,

Kentlilik bilincinin arttirilmasi,

Dezavantajli kesimlerin korunmas,

Sanatin birlestirici giiciinden faydalamlmast i¢in sanat kdyii kurulmasi.
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Amac A8: HAK TEMELLI YAKLASIM ILE YASAM KALITESI YUKSEK,
GUVENLI, ESITLIKCI VE HAYATA SAYGILI SURDURULEBILIR BiR
KENT OLGUSUNA LIDERLIK YAPMAK

Hedef H8.4: Sahipsiz hayvanlara yonelik rehabilitasyon hizmetleri giiglendirilecek

Sorumlu Birim

Veteriner Isleri Miidiirliigii

Is birligi Yapilacak | ¢ Etiit ve Proje Miidiirliigi,
Birim(ler) o Destek Hizmetleri Miidiirliigii.
Performans Hedefe Plan .
Gostergeleri Etkisi (%) | Donemi Izleme Rapor-
Baslangi¢ | 2020 | 2021 2022 2023 2024 Siklig lama
Degeri Siklig1
(2019)
PG.8.4.1 Microgip Avda
takilan sahipli kopek %25 1 000 2500 | 3500 4500 | 5500 | 6500 bi}r] Ayda bir
sayis1 (kopek)
PG.8.4.2.Bakimi,
o 0
Il VO - el /025 500 5500 | 6500 | 7500 | 8500 | 9500 | AY9R | Ayda bir
yapilan hayvan sayisi bir
(hayvan)
PG.8.4.3.“Dost Patiler Avda 3 avda
Mezatlignin faaliyete | %25 0 0 |o 100 100 | 100 Y At
; bir bir
geemesi (%)
PG.8.4.4. Dost Patiler Avd 3 avd
Oteli”nin faaliyete %25 0 0o |o 0 100 100 yaa Jayda
3 bir bir
geemesi (%)
Riskler e Enflasyon nedeni ile maliyetlerin beklenmedik bir sekilde artmast,
e Projelerin hayvan severler tarafindan benimsenmemesi,
e Sokak hayvani sayisinin beklenenden daha fazla artis gostermesi,
e Yarimada digindaki yerlesim boélgelerindeki sokak hayvanlarinin yarimadaya
birakilmasi.
Faaliyet ve o Sahipli hayvanlarin takip edilerek sokaga birakilmasinin 6nlenmesi projesi,
Projeler o Etkin bir agilama programi uygulanmasi,
e Sokak Hayvanlar1 Gegici Bakim Merkezi’nin diizenlenerek 7/24 hizmete hazir
duruma getirilmesi,
e 7/24 hayvan ambulansi ve saglik hizmeti verilerek tedaviye ihtiyag duyan
hayvanlarinin tedavi edilmesi,
e “Dost Patiler Oteli”’nin hizmete agilmasi,
e “Dost Patiler Mezarlig1”nin hizmete agilmasi.
Maliyet Tahmini 8.296.547,86 TL
Tespitler e Sokak hayvanlarinin yeterli bakim ve kontroliiniin yapilamamast hayvan ve
insan sagligim tehdit etmektedir.
e Sokak hayvanlarmin kontrolsiiz artisinin 6nlenmesi i¢in evcil hayvanlarin
sokaga terkedilmeleri 6nlenmelidir.
Ihtiyaglar e Bodrum Yarimadasi’'nda sokak hayvanlarinin korunmasi ve rehabilite edilmesi

icin gerekli tedbirlerin alinmast.
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Amac A9: HER TURLU CEVRE KIRLILIYLE MUCADELE EDEREK CEVRE
STANDARTLARINI YUKSELTMEK, ENERJI VE DpGAL i}
KAYNAKLARI ETKIN KULLANARAK IKLIM DEGISIKLIGI ILE
ILGILI CALISMALARA KATKI SAGLAMAK

Hedef A9.1: Cevre kirliligi ile miicadele konusunda veri bankasinin olusturularak

eylem planlar1 hazirlanacaktir

Sorumlu Birim

Cevre Koruma ve Kontrol Midiirligii

Is birligi Yapilacak

Basin Yayin ve Halkla iligkiler Miidiirliigi,

[ ]
Birim(ler) e Destek Hizmetleri Midiirligi,
e Imar ve Sehircilik Miidiirliigi,
e Mubhtarlik isleri Miidiirliigii,
o Park ve Bahgeler Midiirligi,
e Zabita Miidiirligii.
Performans Hedefe | Plan .
Gostergeleri Etkisi Dénemi Izleme Rapor-
(%) Baglangic | 2020 | 2021 2022 | 2023 | 2024 | Sikligt lama
Degeri Siklig1
(2019)

PG.9.1.1.Caligilan gevre ile
ilgili veri kategorisi seti
(l.hava, 2.su ve su
kaynaklart, 3.Atik,
4 Biyolojik cesitlilik,
5.Arazi Kullamimi) (adet)

Ayda 6 ayda
%20 bir bir

PG.9.1.2.Cevre  Kirliligi

3 ayda 6 ayda

V)

Risk Haritas1 say1si (adet) 7020 0 0 0 > > > bir bir
PG.9.1.3.Cevre  Kirliligi
Onleme Eylem Plami sayist | %20 0 0 0 5 5 5 3 E?rda 6 l?i]rda
(adet)
PG.9.1.4.Giincellenen o
glirliltii haritas1 ve eylem 7020 0 0 0 1 1 2 3 ngrda 6 E?rda
planlar1 sayisi (adet)
PG.9.1.5.Sera gaz1 salimm 6 avda 6 avda
miktar1 rapor sayis1 (adet) %20 0 2 4 6 8 10 b?r b}i]r
Riskler ¢ Enflasyon nedeni ile maliyetlerin beklenilenin iistiinde artmas,

o Birimler arasinda is birligi saglanamamasi,

e Tedarik¢i firmalarin taahhiitlerini yerine getirmemesi,

e Alinan damismanlik hizmetinin nitelik olarak bekleneni karsilamamasi.

Faaliyet ve Projeler

Cevresel envanterin ¢ikarilmasi,

Cevre kirliligi risk haritasi ve eylem planlari hazirlanmasi,
Giiriiltii haritalar1 ve eylem planlarinin giincellenmesi,

flge ve kurumun sera gazi salimm miktarimin hesaplanmasi

Maliyet Tahmini 641.652,23 TL
Tespitler o Niifus artig1 ile ¢evre ve giiriiltii kirliligi de artmaktadir.
Ihtiyaglar e Bodrum Yarimadasi’nda gevre kirliligini dnleyecek yontemlerin tespiti ve

planlanmast.
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Amac A9: HER TURLU CEVRE KIRLILIGiYLE MUCADELE EDEREK CEVRE
STANDARTLARINI YUKSELTMEK, ENERJI VE DOGAL
KAYNAKLARI ETKIN KULLANARAK IKLIM DEGISIKLIGI iLE
ILGILI CALISMALARA KATKI SAGLAMAK

Hedef H9.2: Cevre dostu teknolojiler hayata gecirilerek iklim degisikligi ile

miicadele faaliyetlerine katkida bulunulacaktir

Sorumlu Birim

Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirligii

Isbirligi Yapilacak

* Destek Hizmetleri Midiirliigi,
+  Muhtarlik Isleri Miidiirliigii,

Birim(ler) g e
* Park ve Bahgeler Miidiirliigi,
* Zabita Miidiirligii.
Performans Hedefe | Plan
. . Etkisi Donemi .
Gostergeleri (%) Baslangic Izleme | Rapor-
Degeri Siklign | lama
(2019) | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 Suldly
PG.9.2.1.Geri gionusum ile %420 0 0 0 2610 | 5300 | 8000 Ay_da 3 a}_zda
kazanilan su miktar1 (ton) bir bir
PG.9.2.2.GES (Giines
y . S 0
Enerji Santrali) projesi ile %20 0 %100 %100 | %100 | %100 | %100 Ay_da 3 ayda
mahsuplagma yapilan bir bir
elektrik tiiketim KW orani
PG.9.2.3.“Siirdiriilebilir o
Biyokiitle” projesit| 7020 0 0 %20 | %60 | %100 | %100 Ag.da 3 ]";Yda
uygulanma orani " "
PG.9.2.4. Hazirlanan VAP | %20 Yilda Yilda
o 0 1 1 1 1 1 . .
projesi sayist (adet) bir bir
PG.9.2.5. Yesil Bina 3 avda 6 avda
yayginlastirma  caligmast | %20 0 1 2 3 4 5 Y Y
bir bir
(adet)
Riskler e Yiiklenici firmalarin taahhiitlerini yerine getirmemesi,
o GES projesini etkileyecek bir yasal degisiklik olmasi,
¢ Enflasyon nedeni ile maliyetlerde beklenmedik bir artis olmas,
e “Siirdiiriilebilir Biyokiitle” projesi i¢in ILBANK onayinin alinamamast.
Faaliyet ve Projeler e Kurum i¢i su tiiketiminin azaltilmasi i¢in geri doniisiimli su kullaniminin

saglanmasi,

¢ Ortakent Hizmet Binas1 ve Bitez pazar yeri GES projesinin hazirlanmasi ve
uygulamaya alinmas,

¢ Siirdiiriilebilir Biyokiitle projesinin hazirlanarak uygulamaya alinmasi (park
ve bahge atiklarindan enerji elde edilerek Mumcular Mahallesi’nin bir
boliimiiniin ve yapilacak soguk hava deposunun enerji ihtiyacinin
karsilanmast),

e “Kurum I¢i Enerji Verimliligi (VAP)” projesinin hazirlanarak uygulamaya
alinmasi,

¢ Yesil Bina uygulamasinin hayata gecirilmesi ve yayginlastirilmasi,

e Cevre, cevre kirliligi, enerji verimliligi ve iklim degisikligi konularinda
egitim ve farkindalik organizasyonlar1 yapilmasi.

Maliyet Tahmini

3.279.451,54 TL

Tespitler

o Kentlesme ve iklim degisikliginin olumsuz etkileri goriilmektedir.

o Cevre ve iklim degisikligi konusunda toplumsal farkindalik arttirilmalidir.
o Park ve bahge atiklar1 ¢evre kirliligi yaratmaktadir.

o Enerji fiyatlan yiiksektir.




BODRUM BELEDIYESi 2020-2024 STRATEJiK PLANI

o Su kaynaklar1 sinirlidir.

Iklim degisiklikleri Bodrum’da turizm sezonunu etkilemektedir.

Ihtiyaclar

Bahge atiklardan enerji iiretimi icin projeler gelistirilerek ekonomiye
kazandirilmasi,

Enerji verimliligi saglanmas,

GES ile Ortakent Hizmet Binas1 ve Bitez pazar yeri ve hizmet birimlerinde
yenilebilir enerji kaynak kullanim miktarimn arttirilmas,

Iklim degisikligi ve cevre konusunda farkindaligin arttirilmasi,

Sinirli su kaynaklarin tasarruflu kullanilmasi.

A
"“t:&\«@
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Amac A9: HER TURLU CEVRE KIRLILIGIYLE MUCADELE EDEREK CEVRE
STANDARTLARINI YUKSELTMEK, ENERJI VE DOGAL
KAYNAKLARI ETKIN KULLANARAK IKLiM DEGISIKLIGI ILE
ILGILI CALISMALARA KATKI SAGLAMAK

Hedef H9.3: Plajlar, halk ihtiya¢larina uygun olarak gelistirilecektir

Sorumlu Birim

Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii

Is birligi Yapilacak

e Basm Yaym ve Halkla iligkiler e insan Kaynaklar1 ve Egitim

Birim(ler) Miidiirliigi, Mudurligi,
e Destek Hizmetleri Miidiirliigii, e  Zabita Mudiirligi.
e Hukuk Isleri Miidiirliigi,
Performans Hedefe Plan
Gostergeleri Etkisi Dénemi [zleme | Rapor-
(%) Baglangic¢ 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | Sikhig lama
Degeri Siklig1
(2019)
PG.9.3.1.Mavi bayrakli plaj %420 3 9 10 1 12 13 A_yda 6 ayda bir
sayisi (adet) bir
PG.9.3.2. Karasal kaynakli
deniz kirliligini  onleme Ayda _
¢alismalari kapsaminda %20 0 0 0 250 750 1750 bir 3 ayda bir
denetlenen igletme/site
sayisi (adet)
PG.9.3.3.Engelli 3 avda
uygulamalarinin  yapildigi %20 3 6 9 12 15 18 biry 3 ayda bir
plaj sayisi (adet)
PG.9.34. Egitim alan 3 avda
(plajlarda gorevlendirilen) %20 37 77 117 157 197 237 biry 3 ayda bir
personel sayisi (kisi)
PG.9.3.5. Plajlarda yapilan
ﬁﬁg‘gﬁrmg‘rmmﬁh nﬁﬁ %20 11 22 37 52 67 82 ]‘;Zda 6 ayda bir
sayisi (adet)

Riskler

Nitelikli personel sikintisi,

Zabita personelinin sayica yetersiz kalmas,
Farkindalik ¢aligmalarina ilgi ¢cekilememesi,
TURCEV kosullarinin saglanamamas.

Faaliyet ve Projeler

Deniz kirliligini 6nleme ¢aligmalarinin yapilmasi,

Deniz dibi temizliginin yapilmasi, “Denize En Cok Mavi Yakisir” projesinin
devam ettirilmesi,

Karasal kaynakli deniz kirliliginin dnlenmesi igin gerekli tedbirlerin alinmasi,
Limanlara mobil atik alim tesisi kurulmasi i¢in girisimlerde bulunulmast,
Halk plajlarmin diizenlenmesi ve plaj yonetmeliginin hazirlanmas,

Mavi bayrakli plaj sayisinin arttirilmasi,

Plajlarin engelli vatandaslar i¢in diizenlenmesi,

Kiyi-kenar ¢izgisine aykir1 davranan isyerleri ve konutlara yasal
uygulamalarin yapilmasi,

Boliim personelinin bilgi ve becerisinin arttirilmas,

e Plajlarda gorevlendirilecek cankurtaran ve denetim personeli sayisinin
arttirilmast.

Maliyet Tahmini

3.042.620,65 TL

Tespitler

e Bodrum denizlerinde ve plajlarinda kirlilik 6nlenmelidir.

e Bodrum’da halka agik plajlar niifus artig1 nedeni ile yetersiz kalmaktadir.

o Plajlar engellilerin ihtiyaglarina gore diizenlenmelidir.

e Turizm isletmelerinin ve yazlik sitelerin bir kismi kiyi-kenar ¢izgisine riayet
etmemektedir.

Ihtiyaclar

e Denizlerin ve plajlarin kirlenmesini 6nleyecek tedbirlerin alinmas,
o Kiyv/kenar ¢izgisi konusunda yasalara uyumun saglanmasi,
o Plajlarin halkin ihtiyacina cevap verecek sekilde iyilestirilmesi.
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Amac A9: HER TURLU CEVRE KIRLILIGIYLE MUCADELE EDEREK CEVRE
STANDARTLARINI YUKSELTMEK, ENERJI VE DOGAL
KAYNAKLARI ETKIN KULLANARAK IKLIM DEGISIKLIGI iLE
ILGILI CALISMALARA KATKI SAGLAMAK
Hedef H9.4:Giirtiltii ve goriintii kirliligi azaltilacaktir
Sorumlu Birim Zabita Midiirligii
Is birligi e Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirligi,
Yapilacak ¢ Destek Hizmetleri Miidiirligii,
Birim(ler) e Fen Isleri Miidiirliigii,
e Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigi,
e Mali Hizmetler Mudiirliigii,
e Temizlik Isleri Miidiirliigi,
e Yapu isleri Miidiirliigi.
Performans Hedefe | Plan )
Gostergeleri Etkisi Dénemi Izleme | Raporlama
(%) Baglangic | 2020 | 2021 | 2022 2023 2024 Sikligt | Siklig
Degeri
(2019)
PG.9.4.1Denetlenen | o/ 5, | ggg 4369 | 7.869 | 11369 | 14.869 | 18.369 | AY9d | 6 ayda bir
igyeri sayist (adet) bir
PG9.4.2 Sikayetlere | o 50 | o109 %100 | %100 | %100 | %100 | %100 | AY% | 6 ayda bir
miidahale orani bir

Riskler

e Esnafin yasal diizenlemelere uymada zorlanmasi,
o Farkindalik egitim ve organizasyonlarina ilgi gosterilmemesi.

Faaliyet ve
Projeler

e Kamu giivenligine iliskin konularda, ilgili mevzuatlar ¢ergevesinde, emniyet
giigleri ile isbirligi i¢cinde halkin huzur, saglik ve gilivenini saglayici tedbirlerin
alinmasi,

o Halk sagligim tehdit eden veya belediye mevzuatlaria aykiri ¢alisan isletmelerin
/tezgahlarin 6nlenmesi i¢in denetimlerinin arttirilmasi,

¢ Belediye denetimine tabii isyerlerinin ruhsatlandiriimasi,

e Cenaze hizmetlerinin verilmesi,

o Toplumsal bilincin arttirilmasi i¢in egitim ve farkindalik ¢aligmalarinin yapilmasi.

Maliyet Tahmini

16.563.792,81 TL

Tespitler

o Artan niifus ve rekabet sonucu ortaya ¢ikan giirtiltii ve goriintii kirliligi, hijyen
kurallarimin ihlali ve izinsiz ve ruhsatsiz ¢aligmalar turizme zarar vermektedir.

Ihtiyaclar

e Bodrum’da giiriilti ve goriintii kirliliginin onlenmesi i¢in yasal tedbirlerin
alinmasi,

e Gerekli izinleri almayan isyerlerinin tespitini yapacak zabita denetimlerinin
arttirilmasi,

e Hijyene aykiri uygulamalar1 olan isyerlerinin tespit edilerek yasal yaptirim
uygulanmas,

o Esnafa bilinglendirme amagli egitim ve bilgilendirme yapilmasi.
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“(auhl"'a
Amac A9: HER TURLU CEVRE KIRLILIGiYLE MUCADELE EDEREK CEVRE
STANDARTLARINI YUKSELTMEK, ENERJi VE DOGAL KAYNAKLARI
ETKIN KULLANARAK IKLiM DEGISIKLIGI iLE ILGILI CALISMALARA
KATKI SAGLAMAK
Hedef H9.5: Kentte belediye temizlik hizmetleri gelistirilecektir

Sorumlu Birim

Temizlik Hizmetleri Miidiirliigi

Is birligi

e Basim Yaym ve Halkla Iligkiler Miidiirliigii,
Yapilacak e (Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii,
Birim(ler) o Destek Hizmetleri Miidiirliigi,
e Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii,
¢ Yap1 Kontrol Miidiirligii.
Performans Hedefe | Plan
Gostergeleri Etkisi Dénemi Izleme | Raporlama
(%) Baglangic | 2020 2021 2022 2023 2024 Sikligi | Siklig
Degeri
(2019)
PG.9.5.1.Yerinde Her
yikanan  konteyner %15 500 1.020 1.620 2.300 3.060 3.900 hafta 3 ayda bir
sayisi (adet)
PG.9.5.2.Giydirilen Avda
konteyner saylist %25 26 226 526 976 1.476 2.076 bi}r] 3 ayda bir
(adet)
PG.9.5.3.Alinan yeni Her
nesil konteyner sayist %30 0 200 400 600 800 1.000 hafta 3 ayda bir
(adet)
PG9.54.  Egitim Ao
¢alismalarina katilan %15 5.418 11.618 17.818 24.018 30.218 36.418 bi}r] 3 ayda bir
kisi sayis1
PG.9.5.5.Yapilan Avda
farkindalik galismasi %15 31 66 101 136 171 206 bi}r] 3 ayda bir
sayis1 (adet)
Riskler o Kentin dagimik yerlesimi,

Kislik-yazlik niifus farki,
Dar sokaklar.

Faaliyet ve

Kentin temiz tutulmast i¢in bahge atiklarmnin, ¢oplerin ve diger kati atiklarin

Projeler toplanmast,
o Kentin temizligi i¢in gerekli ¢op toplama ekipmanlarinin arttirilmasi ve yenilenmesi,
o Kentin temizligi hakkinda bilgilendirme/farkindalik ¢alismalarimin yayginlastirilmast.
Maliyet Tahmini 116.140.607,92 TL
Tespitler e Bodrum’da turizme bagli degisken ve yogun niifus degisiklikleri nedeni ile 6zellikle
yaz sezonunda temizlik hizmetlerinin gelistirilmesi gerekmektedir.
Ihtiyaclar o Kentte kati atiklarin toplanmast i¢in yeni nesil ¢Op toplama sistemlerinden

faydalamlmasi,

Temizlik ekipmanlariin yenilenmesi,

Halkin ¢oplerin ayristirilmasi, toplanmasi ve halk sagligi konusundaki farkindaliginin
arttirilmast.
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6.3.
Tahmini Maliyetler
Yeni nesil
belediyecilik
hizmetleri icin Al
kurumsal ve fiziki
altyapiyr
gelistirmek
Insan kaynaklarinin
yethnhgl AN H.1.1.
motivasyonu
arttirilacaktir
Giiclii mali yapinin
stirekliligi Al H.1.2.
saglanacaktir
Belediye
taginmazlarinin
yiirtirliikteki
mevzuat
kapsaminda etkin Al H.1.3.
ve verimli
kullaniminin
strekliligi
saglanacaktir
Belediye
hizmetlerinin
sunulmasinda
bilisim
teknolojilerinden Al H.1.4.
daha fazla
yararlanilarak
hizmet kalitesi
arttirilacaktir
Verimliligin
arttirilmasi i¢in
Belediyenin fiziksel Al H.15.
altyapist
iyilestirilecektir
Cagdas, yenilikgi,
seffaf ve katihmci A2
yonetim anlayisim
gelistirmek
Muhtarlar ile is
birligi ve
koordinasyon A2 H2.1.
gli¢lendirilecektir
Bodrum  halkinin
Belediye
yonetimine
katilimini A2 H.2.2.
saglayacak
yontemler  tesvik
edilecektir
Veri ve bilgiye
dayali, planli ve
hesap verebilir A2 H.23.
yonetim  anlayisi
stirdiiriilecektir
Tarihi, Kkiiltiirel,
dogal, arkeolojik
ve yerel degerleri
ile turizmde A3
Bodrum
Markasin
giiclendirmek

BODRUM BELEDIYESi 2020-2024 STRATEJiK PLANI

MALIYETLENDIRME

207.041.420,00

161.998.876,00

457.360,00

7.180.000,00

4.406.100,00

32.999.084,00

407.300,00

303.300,00

94.000,00

10.000,00

6.334.526,00

214.861.434,28

165.888.666,40

460.701,88

10.287.300,00

4.564.466,00

33.660.300,00

409.478,00

321.498,00

72.080,00

15.900,00

8.858.390,72

220.382.623,15

169.255.928,29

462.000,14

10.707.982,20

4.788.124,83

35.168.587,69

423.982,72

337.251,40

75.611,92

11.119,40

9.657.024,58

231.365.167,10

176.025.845,42

463.877,00

11.454.316,33

4.979.649,83

38.441.478,52

446.724,12

350.741,46

78.636,40

17.346,26

16.192.985,01

236.032.973,34

183.066.559,24

466.114,00

7.342.326,63

5.178.835,82

39.979.137,66

505.484,01

364.771,12

81.781,85

58.931,04

12.225.329,17

NS
°°t:-7t\~ﬂé

1.109.683.617,87

856.235.875,35

2.310.053,02

46.971.925,15

23.917.176,48

180.248.587,86

2.192.968,85

1.677.561,98

402.110,17

113.296,70

53.268.255,48
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Turizmin
¢esitlendirilmesi ve
dort mevsime
yayilmasi igin
girisimler
gergeklestirilecektir
Tarihi, kiiltiirel,
dogal ve yerel
degerlerin turizme
kazandirilmasina
katki saglanacaktir
Bodrum’un
tanitimina
verilecektir

“Bodrum Mavisini
Koruma” projesi
stirdiirtilecektir

destek

Kiiltiir mirast
mimari yapilar
ortaya  ¢ikarilarak
korunacaktir
Yenilikgi
yaklasimlar ile
Bodrum
ekonomisinin
gelismesini
desteklemek

Yerel triinler
desteklenerek kirsal
kalkinmada
onciiliik edilecektir
Bodrum’da
ekonomik  hayati
canlandiracak
yontemler
gelistirilecektir

Bodrum’a tasarim
ve ARGE yetkinligi
kazandirilacaktir

Bilisim ve internet
teknolojisi
kullammi
yayginlastirilacaktir

Kent altyapisim
iyilestirmek
Sorumluluk
dahilindeki
alanlarda, ihtiyag
duyulan imar
planlar1  yapilacak
veya giiniin
sartlarma  uygun
olarak revize
edilecektir
Modern kent
yasami i¢in yeni
sosyal donat1
yapilary/alanlar
projelendirilecektir
Kent igi ulagim
altyapist
iyilestirilecektir
Tgili mevzuat
gercevesinde dogal
afetlerin  olumsuz
etkilerinin
azaltilmasi igin
gerekli tedbirler
alinacaktir

A3

A3

A3

A3

Ad4.

Ad4.

Ad4.

Ad4.

Ad4.

AS.

AS.

AS.

AS.

AS.

H3.1.

H3.2.

H.3.3.

H.3.4.

H3.5.

H4.1.

H4.2.

H.4.3.

H.4.4.

H.5.1.

H.5.2.

H.5.3.

H.5.4.

3.350.000,00

0,00

1.054.526,00

100.000,00

1.830.000,00

3.949.000,00

3.499.000,00

40.000,00

0,00

410.000,00

29.024.750,00

3.765.750,00

1.239.000,00

23.655.000,00

350.000,00

5.964.150,82

0,00

1.367.838,84

106.000,00

1.420.401,06

4.060.861,06

3.935.781,06

8.480,00

0,00

116.600,00

30.135.094,02

3.991.695,00

1.313.340,00

24.443.159,02

371.000,00

6.620.964,70

0,00

1.434.864,06

111.194,00

1.490.001,82

4.482.232,36

4.351.023,44

8.895,52

0,00

122.313,40

32.660.183,57

4.187.288,06

1.377.693,66

26.689.343,75

389.179,00

13.047.044,60

0,00

1.480.695,60

115.641,76

1.549.603,05

3.979.236,43

3.831.214,98

20.815,52

0,00

127.205,94

35.103.210,29

4.354.779,58

1.432.801,41

28.893.536,89

404.746,16

8.945.530,91

0,00

1.547.942,45

120.267,43

1.611.588,38

4.130.389,26

3.984.464,78

13.630,31

0,00

132.294,17

37.739.518,64

4.528.970,76

1.490.113,46

31.281.458,30

420.936,01

37.927.691,03

0,00

6.885.866,95

553.103,19

7.901.594,32

20.601.719,12

19.601.484,26

91.821,35

0,00

908.413,51

164.662.756,53

20.828.483,39

6.852.948,53

134.962.497,96

1.935.861,17
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Bodrum
Belediyesi’nin
yetki alanlar1
disinda kalan

sorunlarin  ¢oziimil
i¢in ilgili kurumlar
ile igbirlikleri
gelistirilecektir
Kimligini koruyan
modern bir kent
yasamu i¢in estetik
ve mekansal
yapilasmayl
gelistirmek

Kagak yapilarin
kontrolii ve
onlenmesi igin etkin
ve  sirdirilebilir
tedbirler almacaktir
Yesil alan, park ve

spor alanlar1
arttirtlacaktir
Modern kent

yasami igin sosyal
donatt
yapilary/alanlar
arttirllacak ~ veya
diizenlenecektir
Hizmet alanlar1 ve
yapilarinin
gorlinirligi
iyilestirilecektir
Sosyal
belediyecilik ile
toplumsal yapinin
korunmasimi
desteklemek
Yasam
Ogrenme
faaliyetleri
desteklenecektir
Mutlu anlar
biriktirilecektir
Sosyal hizmet ve
yardimlar dogrudan
ihtiya¢ sahiplerine
ulastirilacaktir
Koruyucu, 6nleyici,
acil ve temel saglik
hizmetleri
desteklenerek
yayginlastirilacaktir
Amatdr spor ve
sporcunun gelisimi
desteklenecektir
Hak temelli
yaklasim ile yasam
kalitesi  yiiksek,
giivenli, esitlik¢i ve
hayata saygili
siirdiiriilebilir bir
kent olgusuna
liderlik yapmak
Bodrum’a “Kadin
Dostu Kent” niteligi
kazandirilacak tir
Bodrum’a “Engelli
Dostu Kent” niteligi
kazandirilacaktir
Toplumsal dokuyu
giiclendirmek igin
sosyal donat1
alanlar1 faaliyetleri
arttirilacaktir

boyu

AS.

A6

A.6.

A.6.

A.6.

A.6.

A7

A7

A7

A7

A7

A7

A8

A8

A8

A8

H.5.5.

H.6.1.

H.6.2.

H.6.3.

H.6.4.

H.7.1.

H.7.2

H.7.3.

H.7.4.

H.7.5.

H.8.1.

H.8.2.

H.8.3.

15.000,00

41.576.916,00

7.766.500,00

9.955.500,00

21.699.000,00

2.155.916,00

2.290.300,00

786.300,00

204.000,00

450.000,00

150.000,00

700.000,00

2.365.700,00

100.000,00

532.000,00

233.700,00

15.900,00

45.390.261,06

8.232.490,00

10.552.831,06

23.000.940,00

3.604.000,00

5.291.452,13

1.272.000,00

265.038,13

2.385.000,00

424.000,00

945.414,00

3.095.200,00

106.000,00

339.200,00

1.060.000,00

16.679,10

47.755.451,98

8.635.882,01

11.069.920,89

24.127.986,06

3.921.663,01

5.827.201,57

1.445.522,00

304.195,59

2.501.865,00

444.776,00

1.130.842,98

6.137.908,80

111.194,00

467.014,80

3.891.790,00

17.346,26

47.799.523,89

8.981.317,29

11.512.718,89

25.093.105,50

2.212.382,21

6.281.785,20

1.561.163,76

343.580,82

2.601.939,60

462.567,04

1.312.533,98

5.227.007,55

115.641,76

485.695,39

2.891.044,00

18.040,11

49.711.506,05

9.340.569,98

11.973.228,84

26.096.829,72

2.300.877,50

6.698.708,03

1.683.744,03

385.630,16

2.706.017,18

481.069,72

1.442.246,94

3.776.397,31

120.267,43

505.123,21

1.346.995,22

82.965,48

232.233.658,97

42.956.759,28

55.064.199,68

120.017.861,28

14.194.838,72

26.389.446,93

6.748.729,79

1.502.444,70

10.644.821,78

1.962.412,76

5.531.037,90

20.602.213,67

553.103,19

2.329.033,40

9.423.529,22
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Sahipsiz hayvanlara
yonelik
rehabilitasyon
hizmetleri
gli¢lendirilecektir
Her tiirlii cevre
kirliligiyle
miicadele ederek
cevre
standartlarim
yiikseltmek, enerji
ve dogal
kaynaklar1 etkin
kullanarak iklim
degisikligi ile ilgili
calismalara Kkatki
saglamak

Cevre kirliligi ile
miicadele
konusunda
bankasinin
olusturularak eylem
planlar
hazirlanacaktir

veri

Cevre dostu
teknolojiler hayata
gecirilerek  iklim
degisikligi ile
miicadele
faaliyetlerine
katkida
bulunulacaktir
Plajlar, halk
ihtiyaglarina uygun
olarak
gelistirilecektir
Giriilti ve goriintii
kirliligi
azaltilacaktir
Kentte belediye
temizlik hizmetleri
gelistirilecektir

TOPLAM
GYG

BUTCE

A8

A9.

A9.

A9.

A9.

A9.

A9.

H.8.4.

H9.1.

H.9.2.

H.9.3.

H.9.4.

H.9.5.

1.500.000,00

26.232.310,00

98.710,00

1.590.700,00

550.200,00

2.994.700,00

20.998.000,00

1.590.000,00

26.524.063,06

112.042,00

396.652,00

583.106,00

3.174.383,06

22.257.880,00

1.667.910,00

28.046.131,26

228.726,06

527.281,95

611.678,19

3.329.928,94

23.348.516,12

1.734.626,40

28.855.744,92

99.104,99

374.910,59

636.145,32

3.463.127,26

24.282.456,76

1.804.011,46

30.009.975,92

103.069,19

389.907,01

661.491,14

3.601.653,55

25.253.755,04

8.296.547,86

139.668.125,15

641.652,23

3.279.451,54

3.042.620,65

16.563.792,81

116.140.607,92

319.222.222,00 338.626.234,33 355.372.739,99  375.251.384,51 380.830.181,74 1.769.302.762,57
45.039.654,00  47.491.354,23  49.664.610,41 51.525.558,19  63.017.838,67  256.739.015,50
364.261.876,00 386.117.588,56 405.037.350,40 426.776.942,70 443.848.020,41 2.026.041.778,07
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7.iZLEME VE DEGERLENDIRME

T.C. Cumhurbaskanligi, Strateji ve Biite Baskanlig1 tarafindan yaymlanan “Belediyeler igin
Stratejik Planlama Rehberi’nde belirtildigi {lizere izleme ve degerlendirme siireci, kurumsal
dgrenmeyi ve buna baglh olarak faaliyetlerin siirekli olarak iyilestirilmesini saglar. Izleme ve
degerlendirme faaliyetleri sonucunda elde edilen bilgiler kullanilarak stratejik plan gozden gecirilir,
hedeflenen ve ulasilan sonuglar karsilastirilir. Bu kargilastrma sonucunda gerekli goriilen
durumlarda stratejik planin giincellenmesi karar1 verilebilir. Stratejik Plan’in izleme ve
degerlendirmeye tabi tutulmasi, gerek planin basarili olarak uygulanmasi gerekse hesap verme
sorumlulugu ilkesinin tesis edilmesi acisindan vazgeg¢ilmez bir husustur.

Izleme, amag ve hedeflere gore kaydedilen ilerlemeyi takip etmek amaciyla uygulama oncesi ve
uygulama sirasinda siirekli ve sistematik olarak nicel ve nitel verilerin toplandig1 ve analiz edildigi
tekrarli bir stirectir. Performans gostergeleri araciligiyla amag¢ ve hedeflerin gerceklesme
sonuglarinin belirli bir siklikla izlenmesi ve belirlenen donemler itibariyla raporlanarak
yOneticilerin degerlendirmesine sunulmasi izleme faaliyetlerini olusturur.
(T.C.Cumhurbagkanligi,Strateji ve Biitce Bagkanligi, 2018)

Bodrum Belediyesi Strateji Gelistirme Birimi, 2020-2024 Donemi Stratejik Plani’n1 yukarida ad1
gecen rehberde Onerildigi tizere alt1 aylik donemlerde izleme siirecine iliskin verileri, bir yillik
donemlerde ise degerlendirme siirecine iliskin verileri toplayip kayit altina alacaktir. Bu siirecte
stratejik amaglarin ve hedeflerin gergeklestirilmesinden sorumlu harcama yetkilileri, hedef
kartlarinda belirtilen raporlama periyoduna uygun olarak hedeflerin gergeklesme durumlarini,
performans gostergeleri, gerceklestirilen faaliyetler, gergeklesen maliyetler ile varsa sapma
miktarlar1 ve nedenleri ile agiklayici bir sekilde raporlar. Hedeflerin ve ilgili performans
gostergelerinin takibinin, ilgili hedeften sorumlu birimin harcama yetkilisine verilmis olmasi, is

birligi yapilacak diger birimlerin sorumluluk diizeyini azaltmaz.

Strateji Gelistirme Birimi ise, harcama birimleri tarafindan hazirlanan raporlardan faydalanarak
belirledigi amag, hedef ve hedefin performans gostergeleri ve ger¢eklesme sonuglarina iliskin alti
aylik donemlerde izleme sonuglarmi, bir yillik donemlerde de degerlendirme sonuglarini
toparlayarak Mali Hizmetler Miidiirliigli aracilig1 ile Baskanlik Makami’na raporlayacaktir. Bu
raporlarin rehberde belirtildigi sekilde agiklik, kapsamli ve 6z olma, ilgililik ve yararlilik,
giivenilirlik, tutarlilik, zamanlilik ve ekonomiklik o&zelliklerine uygun olmasma &zen
gosterilecektir.
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Tablo 243- Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme Tablosu

Stratejik Plan izleme Raporu

Stratejik Plan Degerlendirme
Raporu

Stratejik Plan Gerg¢eklesme
Raporu

Strateji Gelistirme Kurulu
Toplantilar:

Biitce izleme ve
Degerlendirme

Stratejik plan doneminin her bir
uygulama yilinin Ocak-Haziran
donemi ve  Temmuz-Aralik

donemi gerceklesmelerinin
izlenmesini saglayan raporlardir.
Raporda,  Stratejik  Plan’mn

uygulama donemi igerisinde
performans programlarinda yer
alan gostergelere iliskin mevcut
durum varsa sapmalar ve
nedenleri yer alir.
Bu rapor, izleme ve
degerlendirme  tablolart  ile
degerlendirme sorularinin
cevaplarini igerecek sekilde yillik
olarak  hazirlanir.  Raporda
hedeflere nasil ulasilacagina
iligkin alinacak gerekli 6nlemleri
de yer alir.

Stratejik Plan’in igerdigi 5 yil
stiresinde hedefler, performans
kriterleri, maliyetler ag¢isindan
plan ve gerceklesen sonuglarin

yer  aldigi, varsa  sapma
nedenlerinin analiz ve
degerlendirmesinin yapildig
rapordur.

Izleme  ve  degerlendirme
raporlarinin hazirlanmasini

miiteakip  Strateji ~ Gelistirme
Kurulu altt aylik donemlerde
izleme toplantilar, bir yillik
donemlerde ise degerlendirme
toplantilart yapar. Bu toplantilara
Strateji Gelistirme Birim
Sorumlusu da  katitlir.  Bu
toplantilarin sonucunda Baskan,
stratejik plan doneminin kalan
siresi icin  hedeflere  nasil
ulagilacagina  iligkin  gerekli
onlemleri ortaya koyar ve ilgili
birimleri gorevlendirir.

Biitce toplantilarinda  faaliyet
bazinda planlanan ve gergeklesen
maliyetler takip edilecektir.

N

>

5
RY

izleme ve Degerlendirme Aciklama Periyod
Araglari

Her y1l Temmuz ay1 sonuna kadar
hazirlanir.

Takip eden yilin Subat ay1 sonuna
kadar hazirlanir.

Stratejik Plan donemi sonunda
hazirlanir.

6 ayda bir izleme toplantisi,
yilda bir degerlendirme toplantisi
yapilir.

Aylik bazda takip edilecektir.
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EKLER

Tablo 254- Performans Gostergeleri Tablosu'?

Al H.1.1 | PG.1.1.1.Hizmet ici 8 6 6 6 6 6

egitim sayisi (adet)

Al H.1.1 | PG.1.1.2 En disik 72 74 74 75 75
egitim degerlendirme

puani ortalamasi

Al H.1.1 @ PG.1.1.3. Performans 0 100 0 0 0 0

degerlendirme ve
odillendirme sisteminin
guincellenmesi (%)

Al H.1.1 | PG.1.1.4.Personelin 0 80 82 83 84 85

kurumdan memnuniyet
dizeyi (%)

Al H.1.2  PG.1.2.1.Gelirin gideri 0,83 0,84 0,85 0,86 0,87 0,88

karsilama orani

Al H.1.2. PG.1.2.2.Bltge tahsilat 0,76 0,77 0,78 0,79 0,80 0,81
orani
Al H.1.2. PG.1.2.3.0denmesi 0,67 0,60 0,21 0,11 0,00 0,00

gereken kredi
borcu/toplam kredi
orani

Al H.1.2. | PG.1.2.4.Ulusal ve 3 1 1 1 1 1
uluslararasi diizeyde

basvurulan hibe
programi sayisi (adet)

Al H.1.2. PG.1.2.5.Web sitesinde 1 4 4 4 4 4
yayinlanan mali tablo
sayisl (adet)

Al H.1.3. | PG.1.3.1.Restorasyon 0 4 0 0 0 0

projesi baslatilan
tasinmaz sayisi (adet)

Al H.1.3. | PG.1.3.2.Restorasyonu 0 0 0 0 0 4

tamamlanan ve faaliyete
gegen projesi sayisi
(adet)

Al H.1.3. | PG.1.3.3.Belediye %0 %10 %40 %70 %100 %100
tasinmazlarinin bakim-
onarim-restorasyon
orani

13 performans Gésterge degerleri yil bazinda verilmistir.
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Al H.1.4.

PG.1.4.1. Elektronik
alinan ruhsat
basvurulari sayisi (adet)

0

100 150 200 250 300

Al

H.1.4.

PG.1.4.2.Elektronik
ortamda alinan vergi
beyanname sayisi (adet)

1.000

1.500

3.000

4.000

5.000

Al

H.1.4.

PG.1.4.3.UAVT adres
kodu kullanilarak
yapilan islem sayisi
(adet)

1.000

1.500

2.000

2.500

3.000

Al

H.1.5.

PG.1.5.1. Arag Takip
Sistemi ile izlenen arag
sayisl (adet)

250

270

275

280

285

290

Al

H.1.5.

PG.1.5.2. Alinan tagit
sayisi (adet)

Al

H.1.5.

PG.1.5.3. Bakim onarimi
yapilan, donanim ve
techizati yenilenen
hizmet binasi sayisi
(adet)

Al

H.1.5.

PG.1.5.4. Yapilacak ek
bina sayisi (atélye, depo,
hurda alani) (adet)

Al

H.1.5.

PG.1.5.5. Faaliyete
alinan barkodlu stok
takip sistemi (adet)

A2

H.2.1.

PG.2.1.1.Muhtarlarla
yapilan istisare
toplantilarinin sayisi
(adet)

A2

H.2.1.

PG.2.1.2.Diizenli yapilan
muhtarlik/mahalle
ziyaret sayisi (adet)

300

600

600

600

600

600

A2

H.2.1.

PG.2.1.3.0lusturulan
kitaplk sayisi (adet)

A2

H.2.1.

PG.2.1.4 Kitaphk
projesinden faydalanan
kisi sayisi (kisi)

500

1.000

1.500

2.000

2.500

A2

H.2.2.

PG.2.2.1. Hizmetler ve
talepler konusunda
gorusu alinacak kisi
sayisi (kisi)

2.000

5.000

10.000

15.000

20.000

25.000

A2

H.2.2.

PG.2.2.2.Belediyenin
Kent Konseyi ve/veya
STK'lar ile yaptig
toplanti sayisi (adet)




BODRUM BELEDIYESi 2020-2024 STRATEJiK PLANI

A2 H.2.2. PG.2.2.3.C6zlime 74 89 90 91 92 93

kavusturulan
sorun/talep orani (%)

A2 H.2.2. | PG.2.2.4.Uluslararasi 100 0 0 0 0 0
iliskiler Sefligi’nin
faaliyete gegmesi(%)

A2 H.2.3. | PG.2.3.1.Yillik 1 1 1 1 1 1

Performans Programi
sayisl (adet)

A2 H.2.3. | PG.2.3.2.Stratejik Plan 1 1 0 0 0 1
sayisl (adet)

A2 H.2.3. | PG.2.3.3.i¢Kontrol 1 0 1 0 1 0
Eylem Plani rapor sayisi

(adet)

A2 H.2.3. | PG.2.3.4 Faaliyet Raporu 1 1 1 1 1 1
sayisl (adet)

A3 H.3.1. P.G.3.1.1Yeni mizeler 0 300 550 550 550 550

ile artan ziyaretgi sayisi
(Kisi)

A3 H.3.1. | PG.3.1.2.Evsahipligi 50 70 70 70 70 70
yapilan veya destek

olunan ulusal-
uluslararasi
organizasyon, festivaller
ve etkinliklerin sayisi
(adet)

A3 H.3.1. PG.3.1.3.Faaliyete gegen 0 0 0 0 1 0

fuar alani ve kongre
merkezi sayisi (adet)

A3 H.3.1. | PG.3.1.4.” 3. Yas 0 0 1 1 0 1
Turizmi” igin yapilan
girisim sayisi (adet)

A3 H.3.1. PG.3.1.5.Bodrum Guleti 0 0 0 0 1 1

imalatinin turizme
kazandirilmasi igin
yapilan girisim sayisi
(adet)

A3 H.3.2. | PG.3.2.1.Rélevesi 0 2 1 0 0 0

tamamlanan proje sayisi
(adet)

A3 H.3.2. @ PG.3.2.2.Restorasyonu 0 2 1 0 0 0

tamamlanan proje sayisi
(adet)
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A3 H.3.2.

PG.3.2.3.Restitlisyonu
tamamlanan proje sayisi
(adet)

0

2

1

0 0 0

A3

H.3.2.

PG.3.2.4.Turizme
kazandirilan yapi sayisi
(adet)

A3

H.3.3.

PG.3.3.1. Eglenceli
Bodrum Haritasi'nin
faaliyete gegecegi bolge
sayisl (adet)

A3

H.3.3.

PG.3.3.2.“Dijital Sehir
Merkezi Rehberi”nin
tiklanma sayisi (adet)

2.000

1.000

1.000

1.000

1.000

A3

H.3.3.

PG.3.3.3. Web sitesinde
Bodrum tanitim filminin
tiklanma sayisi (adet)

10.000

10.000

15.000

15.000

20.000

A3

H.3.3.

PG.3.3.4.Hazirlanan
tanitim materyali sayisi
(billboard, raket, ilan,
kitap, afis vb.) (adet)

45.530

46.080

47.085

48.090

50.590

53.095

A3

H.3.3.

PG.3.3.5. Kardes sehir
sayisl (adet)

A3

H.3.4.

PG.3.4.1. “Bodrum
Mavisinin Korunmasi
Projesi” ile “Begonvil
Projelerinin”
uygulandigi sokak/cadde
sayis1 (adet)

A3

H.3.4.

PG.3.4.2. “Bodrum
Mavisinin Korunmasi
Projesi” kapsaminda
boyanan kapi ve
pencere sayisi (adet)

830

2.500

2.500

2.500

2.500

2.500

A3

H.3.5.

PG.3.5.1.Bodrum Kultir
Envanteri (adet)

A3

H.3.5.

PG.3.5.2. Oren yerlerinin
turizme kazandiriimasi
icin yapilan girisim sayisi
(adet)

A3

H.3.5.

PG.3.5.3.
Rekonstriiksiyon ve
restorasyonu
tamamlanan yapi sayisi
(adet)

A4

H.4.1.

PG.4.1.1. Lavanta
turizmi igin dikili alan
buyuklugi (m?)

3.000

4.000

7.000

10.000

15.000
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A4 H.4.1. PG.4.1.2.508uk hava %0 %25 %75 %100 %100 %100

deposu kapasite
kullanim orani

A4 H.4.1. | PG.4.13.Meyve-sebze %0 %50 %100 %100 %100 %100

kurutma sisteminin
kapasite kullanim orani

Ad H.4.1. PG.4.1.4. Uretim ve 0 1 0 0 0 0
Uygulama Serasi sayisi
(adet)

Ad H.4.1. | PG.4.1.5. Yapilan giftci 2 2 2 2 2 2

egitim ve farkindahk
calismasi sayisi (adet)

A4 H.4.2. PG.4.2.1.Bodrum Esnaf 0 50.000 = 10.000 10.000 = 10.000 | 10.000

indirim Karti kullanan
esnaf sayisi (kisi)

A4 | H.a4.2. PGA4.2.2"Bodrum Esnaf 0 0 0 0 3.000 = 1.000
Kart” kullanan esnaf
sayisi (kisi)

A4  H.A4.3. PG43.1Tasanm 0 0 100 0 0 0
Merkezi’nin

tamamlanmasi (%)

A4  H.4.3. PGA432Tasanm 0 0 0 100 0 0
Merkezi’nin
sirketlesmesi (%)

A4 H.4.4. PG.4.4.1.“CVBank'ta 0 1.000 1.500 2.000 2.500 3.000

toplanan veri sayisi
(adet)

Ad H.4.4. | PG.4.4.2. Ucretsiz (WiFi) 0 2 2 2 2 2
Kablosuz internet

sisteminin kuruldugu
alan sayisi (adet)

A4 H.4.4. PG.4.4.3.”Kent Bilgi 0 100 0 0 0 0

Sistemi”nin devreye
alinmasi (%)

A5 H.5.1. @ PG.5.1.1.Tamamlanan 2 2 2 2 2 2
alan-mahalle uygulama

imar plan taslagi sayisi
(adet)

A5 H.5.1. | PG.5.1.2.imar plani 0 1 1 1 1 1

olmayan alanlarda
tamamlanan imar plan
taslagi sayisi (adet)

A5 H.5.1. | PG.5.1.3.Revizyon/ilave 0 2 2 2 2 2
uygulama plan sayisi

(adet)
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A5 H.5.1.

PG.5.1.4.Tamamlanan
butlnlesik kiy1 plan
taslagi sayisi (adet)

0

1

1

1 1 1

H.5.1.

PG.5.1.5. Kent Bilgi
Sistemi’nin bilgilerinin
toplanmasi (%)

100

100

100

100

100

A5

H.5.2.

PG.5.2.1. Projelendirilen
yapi/alan vb. sayisi
(adet)

A5

H.5.3.

PG.5.3.1.Uretilecek
asfalt miktan (ton)

31.152

51.000

51.000

51.000

51.000

51.000

A5

H.5.3.

PG.5.3.2.Yeni yapilan
bisiklet yolu uzunlugu
(km)

A5

H.5.3.

PG.5.3.3.Arttirilan yaya
yolu (m?)

24.074

20.000

10.000

10.000

5.000

5.000

A5

H.5.3.

PG.5.3.4. Arttirilan
parke yolu (m?)

100.466

85.000

50.000

50.000

50.000

50.000

A5

H.5.4.

PG.5.4.1.Yarimada’da
yapilan bilinglendirme
sayisl (adet)

A5

H.5.4.

PG.5.4.2. Giincellenen
Afet ve Eylem Plani
sayisl (adet)

A5

H.5.4.

PG.5.4.3. Giincellenen
Acil Durum Plani sayisi
(adet)

A5

H.5.4.

PG.5.4.4. Yenilenen ekip
ve donanim orani (%)

A5

H.5.5.

PG.5.5.1. ilgili
Bakanliklar ve Mugla
Blyiiksehir Belediyesi
nezdinde yapilan girisim
sayisi (adet)

20

20

A5

H.5.5.

PG.5.5.2. Bodrum
Belediyesi’nin lobi giict
ile ilgili Bakanliklar,
kurumlar ve Mugla
Blyiiksehir Belediyesi
tarafindan programa
alinan yatirim sayisi
(adet)




A6

H.6.1.

BODRUM BELEDIYESi 2020-2024 STRATEJiK PLANI

PG.6.1.1.Faaliyeti
durdurulmus kagak bina
orani

0,18

0,31

0,44

0,57

0,70

A6

H.6.1.

PG6.1.2.Yikilan bina
orani

0,10

0,15

0,20

0,25

0,30

A6

H.6.2.

PG.6.2.1.Aktif erisilebilir
spor alani (adet)

51

A6

H.6.2.

PG.6.2.2.Engelsiz park
sayisl (adet)

21

A6

H.6.2.

PG.6.2.3.Cocuk parklari
icinde olusturulacak
eglence ve/veya ¢alisma
alani olarak kullanilacak
¢ok amagli mekan sayisi
(adet)

A6

H.6.2.

PG.6.2.4.Uretilen bitki
sayisi (adet)

180.000

200.000

225.000

250.000

300.000

325.000

A6

H.6.2.

PG.6.2.5. Agaclandirma
senliklerinde dikilen
agag sayisi (adet)

150

200

250

300

300

350

A6

H.6.3.

PG.6.3.1. Yenilenmis
pazaryeri sayisi (adet)

A6

H.6.3.

PG.6.3.2. Insasi
tamamlanmis kres sayisi
(adet)

A6

H.6.3.

PG.6.3.3. Tamamlanan
3.yas bakim kompleksi
(adet)

A6

H.6.3.

PG.6.3.4. Diizenlenen
meydan/ sosyal
alan/bina sayisi (adet)

A6

H.6.4.

PG.6.4.1.Aydinlatma
yapilan mesafe (m)

2.500

5.500

5.000

5.000

5.000

5.000

A6

H.6.4.

PG.6.4.2.Aydinlatma
yapilan park sayisi (adet)

35

40

30

30

12

A6

H.6.4.

PG.6.4.3.Aydinlatma
revizyonu ve bakim
onarimi yapilan tesis
sayisl (adet)

50

50

40

30

10
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A6 H.6.4.

PG.6.4.4.Boya yapilan
yol/bordur alani (m?)

4.500

5.000

5.500

5.500

5.500

5.500

A6

H.6.4.

PG 6.4.5.Boya
yapilan/temin edilen
bina ylzey alani (m?)

120.000

130.000

130.000

130.000

130.000

130.000

A7

H.7.1.

PG.7.1.1.Tahsil yardimi
verilen basarili ve ihtiyag
sahibi 6grenci sayisi
(Kisi)

327

200

200

200

200

200

A7

H.7.1.

PG.7.1.2.Meslek
edindirme ve el sanatlari
kurslarindan
faydalanacak kursiyer
sayisi (kisi)

10.095

3.100

3.100

3.100

3.100

3.100

A7

H.7.1.

PG.7.1.3. Kursiyer kadin
sayisi (kadin)

4.749

300

350

400

450

500

A7

H.7.2.

PG.7.2.1.“Yaslilara Saygi
Haftasi” projesi
kapsaminda ziyaret
edilen yash kisi sayisi
(kisi)

A7

H.7.2.

PG.7.2.2.“Blyiklerimizle
Keyifli Vakitler” projesi
kapsaminda davet
edilecek kisi sayisi (kisi)

260

135

140

145

150

A7

H.7.2.

PG.7.2.3.“Hosgeldin
Bebek” projesi
kapsaminda ziyaret
edilen aile sayisi (aile)

240

480

600

660

720

780

A7

H.7.3.

PG.7.3.1.“Atma Paylas,
Hayat Paylastikca Giizel"
projesi kapsaminda
temiz giysi-esya
ulastirilan aile sayisi
(aile/ay)

143

200

200

200

200

200

A7

H.7.3.

PG.7.3.2.Erzak paketi
yardimi yapilan aile
sayisl (aile)

1.338

1.500

1.500

1.500

1.500

1.500

A7

H.7.3.

PG.7.3.3.Gegici barinma
kapsaminda
konaklanmasi saglanan
kisi sayisi (kisi/gtn)

36

36

A7

H.7.3.

PG.7.3.4.Yardim yapilan
asker ailesi sayisi (aile)

40

40

40

40

40
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A7 H.7.3. | PG.7.3.5.S0syal yardim 55 60 65 70 75 80
yapilan ihtiyag sahibi
sayisi (aile)

A7 H.7.4. PG.7.4.1.Saglik tarama 24 12 12 12 12

sayisl (adet)

A7 H.7.4. | PG.7.4.2. Ortakent 3.385 4.000 4.000 4.000 4.000 4.000

Saglik Kabini’nde verilen
saglik hizmetleri
kapsaminda yapilan
tibbi uygulama sayisi
(adet)

A7 H.7.4. PG.7.4.3. Acil yardim 269 800 800 800 800 800

ambulansi ve hasta nakil
ambulansi ile hizmet
verilen kisi sayisi (kisi)

A7 H.7.4. | PG.7.4.4. “Buyiklere 0 21 12 12 12 12
Saygl” projesi

kapsaminda evde saglk
bakim hizmetleri verilen

yash sayisi (kisi)

A7 H.7.5. | PG.7.5.1.yilestirilen 7 7 7 7 7 7
spor merkezi sayisi
(adet)

A7 H.7.5. | PG.7.5.2.Ayniyardim 9 13 13 13 13 13

yapilacak spor kultbi
sayisi (adet)

A7 | H.7.5. PG7.53.Ucretsiz 0 20 20 20 20 20
kurslara katilan kisi
sayisi (kisi)

A8 H.8.1. | PG.8.1.1.Toplumsal 0 3 4 4 4 4

Cinsiyet Esitlik Birimi’nin
diizenledigi kadin
toplantilari sayisi (adet)

A8 H.8.1. PG.8.1.2.Muhtarlara 0 3 4 4 4 4
yonelik toplumsal

cinsiyet esitligi egitim
sayisl (adet)

A8 H.8.1. | PG.8.1.3.Belediye 0 3 2 2 2 2
personeline yonelik

toplumsal cinsiyet
esitligi egitim sayisi
(adet)

A8 H.8.1. PG.8.1.4.“Kadinlarigin 0 100 0 0 0 0
Guvenli Mekan”
uygulamasinin

baslatilmasi” (%)
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A8 H.8.1.

PG.8.1.5.Panik butonu
uygulamasinin
baslatiimasi (%)

0

100 0 0 0 0

A8

H.8.2.

PG.8.2.1.Egitim verilen
engelli kisi sayisi (kisi)

25

25

A8

H.8.2.

PG.8.2.2.”Bir Nefes”
projesi kapsaminda
destek verilen aile sayisi
(aile)

A8

H.8.2.

PG.8.2.3.Ambulans ve
engelli nakil araglari ile
hastanelere transferi
saglanan engelli kisi
sayisi (kisi)

186

314

325

350

375

375

A8

H.8.2.

PG.8.2.4. Sosyal
yardimlardan
faydalanan engelli kisi
sayisi (kisi)

60

70

70

A8

H.8.3.

PG.8.3.1.Faaliyet gegen
merkez sayisi (adet)

A8

H.8.3.

PG.8.3.2.Faaliyete gegen
sanat koyul sayisi (adet)

A8

H.8.3.

PG.8.3.3.Faaliyete gegen
¢ocuk bakimevi ve kres
sayisl (adet)

A8

H.8.3.

PG.8.3.4.Faaliyete gegen
kadin konukevi sayisi
(adet)

A8

H.8.3.

PG.8.3.5. Faaliyete
gecen 3. yas saglik ve
bakim kompleksi sayisi
(adet)

A8

H.8.4.

PG.8.4.1.Microgip
takilan sahipli képek
sayIsi

1.000

1.500

1.000

1.000

1.000

1.000

A8

H.8.4.

PG.8.4.2.Bakimi, tedavisi
ve asilari yapilan hayvan
sayisl

500

5.000

1.000

1.000

1.000

1.000

A8

H.8.4.

PG.8.4.3.“Dost Patiler

Mezarhig1”nin faaliyete
gegcmesi (%)

100

A8

H.8.4.

PG.8.4.4.“Dost Patiler
Oteli”nin faaliyete
gegmesi (%)

100

A9

H.9.1

PG.9.1.1.Calisilan gevre
ile ilgili veri kategorisi
seti (1.hava, 2.su ve su
kaynaklari, 3.Atik,




(B
BODRUM BELEDIYESi 2020-2024 STRATEJIK PLANI Q%
“Lgph

4.Biyolojik
cesitlilik,5.Arazi
Kullanimi) (adet)

A9 H.9.1 @ PG.9.1.2.Cevre Kirliligi 0 0 0 5 0 0
Risk Haritasi sayisi (adet)

A9 H.9.1 | PG.9.1.3.Cevre Kirliligi 0 0 0 5 0 0
Onleme Eylem Plani

sayisl (adet)

A9 H.9.1 | PG.9.1.4.Giincellenen 0 0 0 1 0 1
glriltu haritasi ve

eylem planlari sayisi
(adet)

A9 H.9.1 | PG.9.1.5. Seragazl 0 2 2 2 2 2
salinim miktari rapor
sayisl (adet)

A9 H.9.2. | PG.9.2.1.Geriddnisim 0 0 0 2.610 2.690 2.700
ile kazanilan su miktari
(ton)

A9 H.9.2. | PG.9.2.2.GES (Glnes %0 %100 %100 %100 %100 %100

Enerji Santrali) projesi
ile mahsuplasma yapilan
elektrik tiketim KW
orani

A9 H.9.2. | PG.9.2.3.Surdtrdlebilir %0 %0 %20 %60 %100 %100
biyokiitle projesi
uygulanma orani

A9 H.9.2. | PG.9.2.4. Hazirlanan 0 1 0 0 0 0
VAP projesi sayisi (adet)

A9 H.9.2. PG.9.2.5. Yesil Bina 0 1 1 1 1 1
yayginlagtirma ¢alismasi
(adet)

A9 H.9.3. | PG.9.3.1.Mavi bayrakh 8 1 1 1 1 1

plaj sayisi (adet)

A9  H.9.3. PG9.32 Karasalkaynakl @ 0 0 250 500 1.000
deniz kirliligini 6nleme
¢alismalari kapsaminda
denetlenen isletme/site
sayisi (adet)

A9  H.9.3. PG9.33Engell 3 3 3 3 3 3
uygulamalarinin
yapildigi plaj sayisi
(adet)

A9 H.9.3. | PG.9.3.4. Egitimalan 37 40 40 40 40 40
(plajlarda
gorevlendirilen)
personel sayisi
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A9 H.9.3.

PG.9.3.5. Plajlarda
yapilan farkindalik
arttirma ve
bilinglendirme etkinlik
sayisl (adet)

11

11 15 15 15 15

A9

H.9.4.

PG.9.4.1.Denetlenen
isyeri sayisi (adet)

869

3.500

3.500

3.500

3.500

3.500

A9

H.9.4.

PG.9.4.2.Sikayetlere
midahale orani

%100

%100

%100

%100

%100

%100

A9

H.9.5.

PG.9.5.1.Yerinde
yikanan konteyner sayisi
(adet)

500

520

600

680

760

840

A9

H.9.5.

PG.9.5.2.Giydirilen
konteyner sayisi (adet)

200

300

450

500

600

A9

H.9.5.

PG.9.5.3.Alinan yeni
nesil konteyner sayisi
(adet)

200

200

200

200

200

A9

H.9.5.

PG.9.5.4. Egitim
calismalarina katilan kisi
sayisl

5.418

6.200

6.200

6.200

6.200

6.200

A9

H.9.5.

PG.9.5.5.Yapilan
farkindalik galismasi
sayisi (adet)

35

35




Sokak hayvanlarimiz emin ellerde.

Tarimsal Hizmetler MUdurlGga dreticilerimizi bilgilendiriyor.
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Bodrum’a yeni yasam alanlari kazandiriyoruz.

e -
Fen isleri Madurligimazin yol yapim ve bakim calismalarindan.
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Bodrum’un battn kaltir degerlerini turizme kazandiracagiz.

En blyuk engel empati yapmamaktir.
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Cocuklar bizim gelecegimizdir.
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-y

Ureticimizin her asamada yanindayiz.
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