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ONSOZ

Ilde yasayan vatandaslarrmizin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaclarin1 karsilamak
amactyla kurulmus, karar organ1 vatandaslar tarafindan segilen idari ve mali 6zerklige sahip
Kamu Tiizel Kisiligine haiz 11 Ozel Idarelerinin tarihi Cumbhuriyetimiz 6ncesine kadar
uzanmaktadir.

Bugiiniin diinyasinda hizli gelisen teknoloji sayesinde bilimsel ve ekonomik
gelismeler hizla biitiin iilkeleri ayn1 anda etkisi altina alabilmektedir. Diinyada yasanan
gelismelere ve degisimlere ayak uydurabilmesi ve geligmis lilkeler seviyesine ulasilabilmesi
icin Kamu yonetiminde yapisal degisimler yasanmaktadir. Kamu yoénetimindeki yeniden
yapilanma igerisinde yerel yonetimleri ilgilendiren yasalar sirayla yiirlirliige girmis ve
uygulanmaya gegilmistir.

Bu cergevede 04.03.2005 tarihinde yiiriirliige giren 5302 say1li Il Ozel Idaresi Kanunu
ile 11 Ozel idarelerinin yetki gérev ve sorumluluklar: artirilarak seffaf, katilime1 ve hesap
verilebilirlik ilkeleri ¢cergevesinde yeni bir yerel yonetim yapilanmasina gidilmistir.

Yeni Il Ozel Idaresi Kanunu ile 11 Ozel Idarelerine Stratejik Plan hazirlama gérevi
verilerek yerel dlgekte planli hareket etme donemine gecilmistir. Bu sayede Sivil Toplum
orgiitleri ve toplumun her kesimi ile katilimci ve seffaf bir yonetim tarzinin benimsenmesi
hedeflenmistir.

Il Ozel idaresi tarafindan hazirlanarak 11 Genel Meclisi karar ile yiiriirliige giren
Bingol 11 Ozel Idaresi Stratejik Planinda belirlenen vizyona ulasilabilmesi gerekli 6zenin ve
kararliligin  gosterilmesine  baghidir. Gelecek yillar igerisinde planin  uygulama,
performanslarinin iyi degerlendirilmesi ve ¢ikan problemlerin hizla ¢éziime kavusturulmasi
halinde Kamu kaynaklarinin etkin ve verimli kullanilmasi saglanmig olacak ayni zamanda
ilimizin gelismesi ve kalkinmasinda biiyiik adimlar atilmis olacaktir.

Bingol’ iin bu ilk Stratejik Planinin hazirlanmasinda emegi gegen yonetici ve
personeli kutluyor, ilimiz i¢in hayirli olmasini temenni ediyorum.
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Vali
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IL GENEL MECLIiSi KONU : Bingdl il Ozel Idaresi Stratejik
Planinin goriisiiliip karara baglanmasi

Karar No : 2
Karar Tarihi : 03.03.2006

Il Genel Meclisinin 2006 yili Mart ay1 toplantisinin 03.03.2006 tarihli birlesiminde
giindemin 2. maddesini teskil eden Il Ozel Idaresinin Stratejik Planmin goriisiiliip karara
baglanmasina iliskin yapilan miizekkeresinde;

5302 sayili 11 Ozel Idaresi kanunun 31. maddesinde Mahalli idareler genel
secimlerinden itibaren alt1 ay iginde Stratejik Plan’in hazirlanarak i1 Genel Meclisine
sunulacagi, gecici 3. maddesinde de alt1 aylik siirenin kanunun yiiriirliiglini miiteakip bir yil
olarak uygulanacagi hiikiim altina alinmistir.

Il Ozel Idaresinin Stratejik Plam Il Enciimeninin 01.03.2006 tarihinde yapilan
toplantisinda uygun goriis verilerek 11 Genel Meclisinde goriisiilmesine karar verilmesi
lizerine, 5302 say1li i1 Ozel idaresi Kanununun 26. maddesi (a) bendi geregince hazirlanan il
Ozel idaresi Stratejik Plani goriisiilerek ayni kanununun 14. maddesi geregince yapilan isari
oylamada oy birligiyle kabul edilmistir.

Bu kararimizdan bir rneginin 11 Ozel Idaresine génderilmesine.

BASKAN
Abdulrezak ANACUR KATIP UYE KATIP UYE
11 Genel Meclis Uyesi Metin POYAZ Ethem OZDEMIR

5302 Sayili Kanunun 15. maddesine
gore uygundur 10 /03 /2006
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I. GIRIS

Giliniimiizde toplumsal yapi1 ve iligkileri derinden etkileyen hizli bir degisim ve
doniisiim yasanmaktadir. 20. ylizyilin son g¢eyreginde baglayan ve halen devam eden bu
degisim ve doniisiim siireci her alanda oldugu gibi kamu yo6netim diisiincesi, yapist ve
fonksiyonlart {izerinde derin izler birakmis, neyi, nasil yapmasi1 gerektiginden hareketle,
devletin gorevlerinde ve is yapma yontemlerinde yeni tartismalara yol agmustir.

Kamunun roliiniin yeniden tanimlanmasina yol agan bu tartigmalar, kamu ydnetiminin
demokratiklesmesini taleplerini de beraberinde getirmistir. Geleneksel temsil yonteminin
yeterli olmadigi, daha demokratik bir kamu yonetimi i¢in yOnetim ve hizmet sunumunda
aciklik, katilim, sorumluluk ve hesap verebilirlik ilkelerinin hayata gecirilmesi gerektigi, bu
ilkelerin ayni zamanda etkin bir kamu yonetiminin zorunlu unsurlar1 arasinda oldugu
bilinmektedir.

Yeni kamu yonetimi anlayisi, diinyada yasanan bu gelismeler ve cesitli iilkelerde
yasanan tecriibeler 1s181nda iilkemizi 21. yiizyilda ¢agdas bir yonetim zihniyetine ve yapisina
kavusturmak amacini tasimaktadir. Iyi yonetisim olarak da tarif edilebilecek bu cagdas
yonetim zihniyeti ve yapisi;

Katilimer ve paylasimer bir anlayisa sahiptir.

Pro-aktif ve gelecek yonelimli bir bakisi esas alir.

Girdi odakli olmaktan sonug¢ ve hedef odakli olmaya yonelir.
Kendine odakli olmaktan vatandas odakli olmaya ge¢isi hedefler.

Bu yeni anlayis iginde, 21. ylizyilda kamu yonetimi;

Seffaf olmak

Katilime1 olmak,

Diisiik maliyetle caligmak,

Etkili olmak,

Insan haklarma saygili olmak,

Belirsizligi ve ayrimciligr azaltacak sekilde hukuka dayanmak ve
Ongoriilebilir olmak zorundadir.

Yeni kamu yoOnetimi anlayisi, yonetimde etkinlik ve verimliligi temel almaktadir.
Gelecegin belirsizliklerine karsi hazirlikli olma, hizli karar alma ve sorunlara siiratle uygun
¢cOziimler bulma, degisime uyum saglamanin temel gerekleridir. Kamu yonetiminde yeniden
yapilanma, mahalli idarelerde de bir doniisiim ve degisimi gerekli kilmaktadir. Mahalli
idarelerin teskilat yapilari, gérev ve yetkileri, calisma yontemleri ve siirecleri ile amaglar1 da
degisimin konusu olacaktir. Bu idarelerde asir1 biirokratik yapilarin kaldirilmasi, etkin ¢alisan
esnek ve daha kiiciik birimlerin olusturulmasi, calisma yontem ve siireclerinin sorgulanmasi
gerekmektedir.

Esnek ve yatay orgilitlenme yaninda gelecegi dngoren stratejik yonetimin 6ne ¢ikmast;
kamunun girisimci ve rekabet edebilir olmasi gerektigine wvurgu yapilmasi ademi
merkeziyetcilikle de uyumlu olan bir durumdur. Kamu hizmetlerinin sunumunda mahalli
idarelere daha ¢ok gorev ve sorumluluk verilmesi merkezi idare ile mahalli idareler arasindaki
yetki ve kaynak dagilimmin geleneksel yapisinin degistirilmesini de zorunlu kilmaktadir.

Dolayisiyla mahalli idarelerin daha fazla yetki, sorumluluk ve kaynakla desteklenmesi,
bu idarelerin yonetim yap1 ve anlayislarinda da buna uygun degisimleri gerektirmektedir. Giin
gectikce yenilenen ve ¢esitlenen toplumsal ihtiya¢ ve beklentilerin daha iyi karsilanabilmesi,



bu alandaki cagdas degisim ve gelismelerin yeterince kavranmasindan gegmektedir. Yerel
nitelikli kamu hizmetlerinin sunumunda hizmetlerden yararlananlarin memnuniyetini
artirmak, hukuka uygunlugu, etkinligi ve verimliligi saglamak i¢in vatandas taleplerini temel
alan bir anlayis1 yonetime hakim kilmak gerekmektedir. Sonuca odaklanan bir yonetimde
hesap verebilirligi, agikligl, saydamligi, katilimi, ongoriilebilirligi kapsayan mekanizmalara
ihtiya¢ bulunmaktadir.

Mahalli idareler temsili demokraside halkin yerel kamusal menfaatlerinin teminatidir.
Diger taraftan, demokratik sistemin Onemli bir unsuru olarak cogulculugun, katilimin
saglanmasinda, yerel ve ulusal menfaatlerin uzlastirilmasinda, halkin tercihleri ile talep ve
beklentilerinin yonetime yansitilmasinda mahalli idarelerin 6nemli rolleri bulunmaktadir.
Mahalli idareler, halkin katilimin1 saglamada merkezi idareye gore ¢cok daha fazla imkan ve
yeteneklere sahiptir ve boylece tiim sistemin yonetim kapasitesini de giiclendirmektedir.

Mabhalli idareler vatandaslara ilave segme ve secilme imkani saglamakta, sivil toplum
orgiitleri de dahil olmak {izere onlara daha fazla katilim imkan1 vermektedir. Boylece adeta
demokrasi i¢in egitim merkezleri islevini gormektedir. Ayrica, mahalli politikacilar her giin
birlikte olduklar1 halka karsi daha fazla sorumluluk hissetmektedir.

Yeni kamu yoOnetimi anlayis1 geregi olarak gelecek yonetimli ve katilimer bir anlayis
icinde “stratejik yonetim” yaklasimina ge¢ilmektedir. Stratejik yonetim kapsaminda;

Ortaya konan yeni zihniyete uygun bir sekilde gelecegi dair tasarim gelistirme,
Misyon ve vizyon belirleme,

Temel amag politika ve dncelikleri sekillendirme,

Olgiilebilir basar1 gdstergeleri olusturma ve dnceden ilan etme,

Insan kaynaklarinin gelistirme,

unsurlar1 vurgulanmaktadir.

Orgiitsel tasarimda ise degisimin izlenmesi ve zaman gecirilmeden uyum saglanmasi
kiiciik, etkin ve esnek yapilarin 6nemini artirmaktadir. Bu kapsamda, dinamik ve bilgi temeli
bir anlayisin geregi olarak;

Merkezi yonetim yerine yerinden yonetim,

Esnek ve yatay organizasyon yapilari,
Cakismalarin ve ¢atismalarin engellenmesi,
Gereksiz hizmetlerin tasfiyesi, hizmet satin alimu,

gibi unsurlar desteklenmektedir.

Yeni kamu yonetimi anlayisina uygun olarak yasalasan 5302 sayili 11 Ozel Idareleri
Kanunun temel amaclarin biri de, il 6zel idarelerinde stratejik yOnetim anlayisini tesis
etmektir. Ozel idareler, stratejik amaglarini, hedeflerini ve bu hedeflere ulasmak igin
gerceklestirecekleri hedeflerini faaliyetleri kapsayacak sekilde stratejik plan yapacaklardir.
Yillik ¢alisma programlariyla biitcelerini ve performans Olgiitlerini bu plana gore
olusturacaklardir. Boylece gelecege doniik politikalar olusturarak sorunlara uzun vadeli
coziimler getirecek ve sonug odakli bir anlayisa sahip olacaklardir.

Yukarida belirtilen kamu yonetimi reformu anlayisina uygun olarak, 2003 ve 2004
yillarindaki Yiiksek Planlama Kararlart ve 5302 sayili I Ozel Idaresi Kanunun 31.maddesi
geregince Bingol 11 Ozel Idaresinde (BIOI) stratejik plan (SP) ¢alismalarina baslanmustir.



BiOI, artan gorevlerini dikkate alarak gelecege doniik olarak faaliyetlerini ayrintili
olarak onceliklendirerek ve ulusal diizeydeki plan ve programlar iliskilendirerek SP’nin1
olusturmustur. Bir sonraki agama, SP’da belirlenen stratejik amag, hedef ve faaliyetlerin
performansa dayali biitgcesinin hazirlanmasi olacaktir.

II. STRATEJIiK PLANLAMA CALISMASINDA
UYGULANAN YONTEM

I1.1. Yasal Cerceve

Kamu Yonetimi Reformu kapsaminda alinan kararlarda ve yasal diizenlemelerde
(5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu) kamu kuruluslarinin stratejik
planlarint (SP) hazirlamalar1 ve kurulus biitgelerini bu plan dogrultusunda hazirlamalarini
ongormektedir.

Bu kapsamda, 4 Temmuz 2003 ve 2004/14 sayilt 2004 Yil1 Programi ve Mali Yili
Biitcesi Makro Cerceve Yiiksek Planlama Kararlar1 ile stratejik plan calismalarinin
yayginlastirilmasi ve uygulama deneyimi elde edilmesi amacina yonelik olarak ilk planda
DPT tarafindan 8 pilot kamu kurulusu belirlenmistir. 8 pilot kamu kurulusundan elde edilecek
deneyimin, yayginlastirma c¢alismalarinda gerekli kurumsal ve mevzuat diizenlemelerinin
yapilabilmesine katki saglamas1 hedeflenmistir.

DPT’nin rehberlik ve danismanlik hizmeti verdigi segilen 8 pilot kurulustan yerel
yonetimlere yénelik olanlar; Denizli 11 Ozel Idaresi (DIOI) ve Kayseri Biiyiiksehir
Belediyesidir.

I1.2. Stratejik Plan Modeli

BiOI’nin stratejik plan1 ¢alismalarinda DPT tarafindan hazirlanan SP Kilavuzunda yer
alan model ve yaklagim esas alinmistir. Bu model kamu kuruluslarinda stratejik planlama
uygulamalar1 yapan diger iilkeler ile genel nitelikleri itibariyle benzerlik géstermektedir.

BiOI’de uygulanan yukaridaki modelin her asamasmin uygulamasi ve sonuglar1 ayrintitl
olarak {igiincii ve dordiincii boliimlerde yer almaktadir.



I1.3. Stratejik Plan Modelinin Uygulamasi

BIOI stratejik planini vyiiriitmek ve calismalar1 koordine etmek iizere BIOI’den
sorumlu {i¢ kisiden olusan Pilot Ekibi olusturulmustur

Bu ¢ergevede, 03.01.2006 tarihinde; Bing6l Vali yardimcisinin, il Ozel idaresi Genel
Sekreterinin ve ilgili Ozel Idare ¢alisanlarmin katilmiyla bir 6n  degerlendirme
toplantis1 yapilarak SP caligsmasina baslanilmistir. Vali Yardimcist Sayin Hayati
TASDAN bagkanliginda, olusturulan Stratejik Planlama Ekibi (SPE) {iyelerinin
katilimiyla yapilnugtir. Bingdl i1 Ozel Idaresi SP’nin olusturulmasinda, 5302 sayil
Yasa Taslagr ile Kamu Yonetiminin Temel ilkeleri ve Yeniden Yapilandiriimasi
Hakkindaki Kanun Taslagindaki diizenlemelere gore SP‘nin hazirlanmasi yoluna
gidilmistir. Bu gergevede, BIOI’ nin yukarida bahsi gecen Yasa Taslaklarina gore
gbrev alanina giren hususlarda faaliyet gdsteren 1 Miidiirliiklerinin temsil edilecedi bir
ekip kurulmasi ilke olarak kabul edilmistir. BIOI SPE’nin, il Ozel idaresinden
sorumlu Vali Yardimcisi baskanliginda, asagidaki kurumlarin temsilcilerinden
olusmasi kararlastirilmistir (SPE listesi Ek-1’de yer almaktadir).

Vali Yardimcisi

Il Planlama Miidiirliigii,

i1 Ozel idare Genel Sekreteri,
Tarim 11 Miidiirliigi,

i1 Saglik Miidiirliig,

Koye Yonelik Hizmetler Birimi

i1 Milli Egitim Miidiirliigii,

11 Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigii,

i1 Cevre ve Orman Miidiirliigii,

11 Bayindirlik ve iskan Miidiirliigii,
i1 Sosyal Hizmetler Miidiirliigi,

11 Sivil Savunma Miidiirliigii,
Meslek Odas1 Temsilcisi,

Sivil Toplum Orgiitii Temsilcisi,
Frrat Universitesi Bingdl Meslek Yiiksek Okulu

Olusturulan ¢alisma gruplarinin rol ve sorumluluklari: Bingdl i1 Ozel Idaresi Stratejik
Planlama Ekibi stratejik planinin i¢erigini olusturmak olarak belirlenmistir.

SPE grup motivasyonu olusturmak ve giiclendirmek, SPE’nin grup normlarini
olusturmak, Paydas Analizi c¢alismast yapilmasi amaglanmis ve bunlar
gerceklestirilmistir.

09-23.02.2006 tarihleri arasinda Bingdl’de gergeklestirilen toplantilar ile; konu ile
ilgili yasa Taslaklar1 kapsaminda BIOI icinde yer alacak 11 Miidiirliiklerinin
faaliyetleri ile ile ilgili “Durum Analizi” raporlarinin sunusunun yapilmasi, bu
raporlardan GFZT analizi i¢in nasil yararlanilacagi, GZFT analizinin
gergeklestirilmesi, BIOI’nin faaliyetlerini daha etkin yiiriitebilmesi igin yapilmasi
gereken hususlara iligkin olarak “Onerilerin” alinmasi ¢aligmalar1 gerceklestirilmistir.

2006 yil1 Subat ayinda yapilan dort ayri toplant1 sonucu BIOI’nin taslak stratejik plani
tamamlanmistir. Bu donem ig¢inde, bu toplantilar disinda SPE iiyeleri olusturulan alt
komite calismalari ile yogun bir ¢alisma i¢cinde olmuslardir. Bu donemde, stratejik
amag ve hedeflere yon gostermesi acisindan stratejik konularin belirlenmesi, misyon



ve vizyonun olusturulmasi, stratejik amag, hedef ve faaliyetlerin belirlenmesi
calismalar gerceklestirilmistir.

I1.4. Stratejik Plamin Varsayimlari

BiOI'nin gorev alaninm ildeki diger kamu kurumlariyla cakismas: ve faaliyetlerinin
belirli kisimlarmi merkezi kuruluslarin il midiirliikleri eliyle gergeklestirilmesi SP i¢in
tamimlanan “kurulus” &zelligini zayiflatan unsurlardir. Bu nedenler, BIOI’'nin  SP’nin
yapilmasinda izlenecek uygulama stratejisinin ve siirecinin farkli tasarlanmasina yol agmustir.

Bu farkliliktan yola ¢ikarak, Kamu Y®&netiminin Temel ilkeleri ve Yeniden
Yapilandirilmas1 Hakkindaki Kanun Taslagindaki diizenlemelere ve 5302 sayili il Ozel
Idaresi Yasa Taslaginda belirtilen gérev ve organizasyon yapisi temel almarak BiOI'nin SP
uygulama stratejisi belirlenmistir.

Yeni yasal cercevede il 6zel idarelerinin gorev ve yetki yetkilerindeki artis ve 6zel
idarelerin kurumsal kapasitelerindeki yetersizlikler dikkate alinarak Bingdl’de ilgili merkezi
kuruluslarm il miidiirliiklerinin katilimiyla BIOI” nin SP’ n1 hazirlanmistir. Dolayisiyla, BIOi
ile gorev tanmimlar1 kesisen ilgili il miidiirliikklerinin de 6niimiizdeki bes yildaki stratejik amac,
hedef ve faaliyetleri de belirlenmistir.

5302 sayili yeni II Ozel idaresi Kanunu bu idarelere yeni gorevler ihdas etmesi ve
yetkilerini artirmasi, Ozel idarelerin beseri ve kurumsal yapisin1 yakin gelecekte
degistirmesini gerektirmektedir. Bu durum, mevcut kurumsal yapisi ile 6zel idarelerin kurulus
diizeyinde SP hazirlamasinda ve uygulamasinda ciddi giicliiklere neden olabilecektir. SP*
larin hayata gecirilmesinde diger 6nemli sorun ise, idarelerin gorev alanlari genisletilmesine
bagli olarak hazirlanan mahalli idarelere gerekli mali kaynak saglayacak yasal diizenlemenin
heniiz gerceklesmemis olmasidir.

III. DURUM ANALIZI

II1.1. Kamu Yonetimi Reformu Siirecinde 11 Ozel idareleri

Tiirkiye’de, il 6zel idarelerinin kurulus ve gorevlerine iliskin ilk esash diizenlemeler
1913 yilinda gegici bir kanun olarak yiiriirliige konulan Idare-i Umumiye-i Vilayet Kanunuyla
gergeklestirilmistir. Bu yasa, 1987 yilinda 3360 sayil1 kanunla i1 Ozel Idaresi Kanunu olarak
degistirilmigtir.

Kamu yonetiminde gergeklestirilen bir ¢ok degisim ¢abasina ragmen ayni cabalar
mahalli idareler alaninda, dolayisiyla il 6zel idareleri konusunda gosterilememis, bunun
sonucunda bu idareler kendilerinden beklenen hizmetleri basariyla yerine getirecek yeterli bir
kurumsal yapiya kavusturulamamiglardir. Zaman igerisinde il 6zel idarelerinin 6zerk kurumlar
olmaktan ziyade egitim, saglik, bayindirlik, imar ve diger mahalll hizmetleri karsilayan ve
merkezi idareye tabi kurumlar olduklar1 anlayis1 hakim olmustur. Yapilan ilk diizenlemelerde,
il 6zel idarelerine genis yetkiler verilmistir. Bunun temel sebebi, il 6zel idarelerinin merkezi
idarenin  sorumlulugundaki hizmetleri tasrada sunan ara diizey kurumlar olarak
goriilmeleridir. Ancak bu gorevlerin bliylik bir kismi daha sonraki siire¢te merkezi idareye
aktarilmustir.

Diger taraftan, il 6zel idareleri, sorumluluklarinda bulunan hizmetleri gormek igin
yeterli kaynaklara da sahip olamamiglardir. GSMH’ nin mahalli idareler tarafindan sarfedilen
% 4,4’liniin yaklasik olarak % 0,4’liik kism1 6zel idareler tarafindan kullanilmakta, bunun da
onemli bir kism1 merkezi idareden aktarilan kaynaklardan olusmaktadir. Kentlesme ve niifus
artisinin neden oldugu yiiksek beklentiyi bu kaynaklarla karsilamak ve etkin hizmet sunmak
miimkiin olamamustir.. YOnetim kapasitesi zayif ve kurumsal gelismesi yeterli olmayan il 6zel
idareleri, 6z kaynaklarini gelistirmede de basarili olamamuslardir.

Yasanan bu sorunlarin ve son donemlerde diinyada siyasal, ekonomik ve idari alanda
yasanan gelismelere paralel olarak, Tiirkiye de sonuglart uzun soluklu olacak reform



calismalarina tanik olmaktadir. 1. Boliimde ayrintili olarak belirildigi tizere, yeni kamu
yonetimi anlayisi, yonetimde etkinlik ve verimliligi temel almaktadir. Bu c¢ercevede yapilan
genis kapsamli ¢alismalarin sonuglarindan biri olarak 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu yiiriirliige girmistir.

Kamu Yonetimi Reformu cergevesinde yerel yonetimlere daha ¢ok fazla yetki ve
gorev verilmesi hedeflenmekte, bdylece yerinden yonetim ilkesi gii¢lendirilerek yasama
gecirilmeye calisiimaktadir. Bu kapsamda hazirlanan “Kamu Y®6netiminin Temel ilkeleri ve
Yeniden Yapilandirilmasi” hakkindaki Kanunun c¢izdigi temel cergeve kapsaminda yerel
yonetimlerin yetki ve gorevlerini artiran Kanunlarin biiyiikk kismi yasalasarak yiiriirlige
girmigtir. Bunlar, Biiyiiksehir Belediye, Belediye,Mahalli Idare Birlikleri ve Il Ozel
Idarelerine yoneliktir. 22.2.2005 tarihinde kabul edilen 5302 sayili il Ozel Idaresi Kanunu il
0zel idarelerine il halkinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarinin karsilanmasinda yeni
yetki ve gorevler ihdas etmistir.

Kamu yonetiminde yeniden yapilanma, mahalli idarelerde de bir doniisiim ve degisim
gerekliligini beraberinde getirmektedir. Bu kapsamda, geleneksel kamu yonetimi anlayisinin
aksine, yerellesme egilimleri biiylik 6nem kazanmakta, mahalli idarelerin teskilat yapilari,
gorev ve yetkileri, ¢calisma yontemleri ve siirecleri ile amaglar1 da degisimin konularindan
birisini olusturmaktadir. Buradan hareketle, 5302 sayili il Ozel Idaresi Kanunu kamu
yonetimi reformunun 6nemli bir ayagini olusturmaktadir. Yerel yonetim reformunun temelini,
kaynaklarin dogrudan merkez tarafindan tahsis edilmesi yerine, yerel nitelikli kamu
hizmetlerinin sunumunda hizmetlerden yararlananlarin memnuniyetini artirmak amaciyla,
yerel otoritelerin daha fazla s6z sahibi olacagi ve bu sekilde kaynaklarin daha etkin
dagilabilecegi bir sistem olusturmaktadir. Yerel yoOnetim reformu, kamu hizmetlerinin
hizmetten yararlananlarin ihtiyaclarini en etkin bicimde saglanmasini amaclamakta, katilim,
etkinlik, saydamlik, hesap verebilme gibi degerleri kamu yoOnetim siirecinde 6n plana
cikarmaya caligsmaktadir.

Sonug olarak, kamu yonetimi reformu ¢ergevesinde yerel yonetimlere daha ¢ok fazla
yetki ve gorev verilmesi hedeflenmekte, boylece yerinden yonetim ilkesi giiclendirilerek
yasama gecirilmeye ¢aligilmaktadir.

I11.2. BiOI’ nin 5302 sayih Kanuna Gore Yasal Yiikiimliiliikleri
ve Gorevleri

5302 sayili i1 Ozel Idaresi Kanunuyla birlikte il Ozel Idarelerinin gorevleri dnemli
oranda artirilmaktadir.

Bingdl i1 Ozel Idaresinin gérev alanimm belirlemek, yapilacak planin dolayisiyla
kurulusun faaliyet alanlarinin smirlarimi olusturmak agisindan biliyiik onem tagimaktadir.
Kurulus diizeyinde plan yapildigi i¢in ve il 6zel idarelerinin gorev alanlarinin genis kapsamli
olmas1 nedeniyle ¢ok sayidaki yasal diizenlemeyle iligkili olmasi bu kuruluslarin yasal yetki
ve yiikiimliiliiklerinin belirlenmesini zorunlu kilmaktadir. BIOI’ nin stratejik planinin yeni
yasal diizenleme dikkate alinarak il 6zel idarelerinin yasal yetki ve yiikiimliiliikleri ¢aligmas1
yapilmustir. Bu sebeple, stratejik planlama caligmalar1 kapsaminda eski ve yeni kanunlardan
hareket edilerek 5302 sayili Yeni Kanun’da 11 Ozel Idarelerinin yetkilerinin ve
yiikiimliiklerinin ne oldugu asagidaki formda ayrintili olarak gosterilmistir. Yine ayni1 formda
yeni Kanun ile bir énceki 3360 sayil1 i1 Ozel Idareleri Kanunu yetki ve sorumluklar agisindan
karsilagtirilarak farkliliklar ortaya ¢ikarilmaya caligilmistir.



Tablo-1: BiOI’ nin Yasal Yetki ve Yiikiimliiliikleri

Yasal | Yasal
dayanak|dayanak
g am am am am 5302 3360
7 Yasal Yukumluluk
Ozel Ozel
idaresi | idaresi
Kanunu | Kanunu
1 Egitim (Fiziki altyapiyla sinirli) X X
2 Saglik X X
3 Tarim X X
4 Sanayi ve ticaret . X X
: —— Il simirlan
5 Il ¢evre diizeni plani icinde X
6 Bayindirlik ve iskan X X
7 Topragin korunmasi X X
8 | Erozyonun 6nlenmesi X X
9 Sosyal hizmet ve yardimlar X X
10 | Yoksullara mikro kredi verilmesi X
11 | Cocuk yuvalari ve yetistirme yurtlar yapilmas: X X
12 | Imar X X
13| Yol X X
14| Su Belediye X X
15 | Kanalizasyon simirlar X X
disinda
16 | Kati atik X X
17 | Acil yardim ve kurtarma X X
18 Kiltiir X X
19 | Turizm X X
20 | Genglik ve spor X X
21 | Orman kdylerinin desteklenmesi X
22 | Agaclandirma X
23 | Park ve bahge tesisi X
24 | Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri i¢in izin ve ruhsat vermek X
25 | Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetlerini denetlemek X
26 | Yetki cercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, emir vermek, yasak koymak, uygulamak X X
27 | Kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek X X
Hizmet amaciyla tasinir/tasinmaz mal almak, satmak, kiralamak, kiraya vermek, takas
28 . . X X
etmek, sinirli ayni hak tesis etmek
29 | Borg almak
30 | Bagis kabul etmek X
31 25 milyar TL'ye kadar olan dava konusu uyusmazliklarin anlagsmayla tasfiyesine karar X X
vermek
32 | 1Oi'ne ait vergi, resim, harglarim tarh, tahakkuk, tahsilini yapmak X X




Hizmetleri ile ilgili olarak halkin gdriis ve diistincelerini belirlemek amactyla kamuoyu,

33 yoklamast ve aragtirmasi yapmak

34 Kendisine verilen gorev ve hizmet alanlarinda, mevzuata gore sermaye sirketleri
kurmak
Gorev alaniyla ilgili konularda faaliyet gosteren uluslararasi tesekkiil ve

35 | organizasyonlara kurucu iiye ya da iiye olmak, bu faaliyet ve organizasyonlarla ortak
faaliyet ve hizmet projeleri gergeklestirmek
Diger kamu kurum ve kuruluslarina ait yapim, bakim, onarim ve tasima islerini

36 | bedelli/bedelsiz iistlenmek; bu kuruluslar ile ortak hizmet projeleri gerceklestirmek; bu
amacla kaynak aktariminda bulunmak
Merkezi idareye ait asli gorev ve hizmetlerin yerine getirilmesi i¢in gerekli bina ve

37 . . s . .. .
tesisler ile ayni ihtiyaglari karsilamak, gecici olarak arag ve personel gorevlendirmek

18 Kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari, dernekler, vakiflar ve 507 sayili Kanun
kapsamindaki meslek odalari ile hizmet projeleri gergeklestirmek

39 Kendisine ait taginmazlari asli gorev ve hizmetlerinde kullanilmak iizere ve 25 yili
geememek {izere diger kamu kurum/kuruluslarina tahsis eymek/kiraya vermek.

m Belediye sinirlar1 disindaki gayristhhi miiesseseler ile halka agik istirahat ve eglence
yerlerine ruhsat vermek, denetlemek ve agilis-kapanig saatlerini belirlemek

IL GENEL MECLISI

41 | 1Ol faaliyetlerini ve personelinin performans 6lgiitlerini goriisiip karara baglamak

42 | Biitge ve kesin hesab1 yapmak

" Biitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel siniflandirmalar arasinda
aktarma yapmak

44 | Belediye sinirlari disindaki alanlarin imar planlarini goriisiip karara baglamak

45 Biitge ici isletmeler ile Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina, bunlardan
ayrilmaya, sermaye artigina, gayrimenkul yatirim ortaklig1 kurulmasina karar vermek

46 | 1OI adina imtiyaz verilmesi, {01 yatirimlarinin yap-islet/devret modeli ile yapilmast

47 | 1OI'ne ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesi

48 | Enciimen iiyelerini segmek

49 | Thtisas komisyonlar1 kurmak

50 Norm kadro gercevesinde 101 ve bagli kuruluslarmin kadrolarini ihdas, iptal ve
degistirmek

51 | Yurt i¢i/dig1 mahalli idare ve birlikleriyle isbirligi yapmak

52 | Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasi, kurulmus birliklere katilmak ya da ayrilmak
[Ol'ne kanunlarla verilen gorev ve hizmetler disinda kalan ve ilgililerin istegine bagh

53 . .. .. e o1
hizmetler i¢in uygulanacak {icret tarifesi belirlemek

IL ENCUMENI
54 | Kamulastirma kararlar1 almak ve uygulamak




VALI

55 | 11 halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu igin gereken énlemleri almak X X

[Ol'nin mali islemlerdisinda kalan diger idari islemlerinin, idarenin biitiinliigiine ve

56 kalkimma plan1 ve stratejilerine uygunlugu agisindan denetletmek

Stratejik plan ile yatirim ve ¢alisma programlarini yapmak, kurumsal stratejileri
57 | olusturmak, IO1 faaliyetlerini ve personelin performans 6lgiitlerini hazirlamak, X
uygulamak, izlemek, degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlart meclise sunmak

Stratejik plan ve performans hedeflerine gore yiiriitiilen faaliyetleri, belirlenmis
58 | performans odlgiitlerine gore hedef ve gergeklesme durumu ile meydana gelen X
sapmalarin nedenlerini agiklayan faaliyet raporunu hazirlamak

59 | 11, ilge ve kdy yolarmin yapimi ile bakim ve onarimini yapmak X X

60 | Gol ve batakliklar 1slah etmek ya da ettirmek

Sehir ve kasabalarda hayvan, buhar ve elektrikle ¢alisan tramvaylari inga etmek,

61 elektrik dagitimi yapmak, igmesuyu getirmek X X

62 | 1licinde otomobil, otobiis ve servis araclari isletmek X

63 | Cesitli sanayi dallarinda fabrika kurulmasi i¢in ruhsat vermek X
Ornek ve denetleme ciftlik ve tarlalari, fidanliklar ve tarim okullar: agmak, tarim
aletleri depolar1 kurmak, tarim triinleri sergileri agmak, tarimsal yarismalar

64 .. et e L . X X
diizenlemek, tiriin tiirlerini iyilestirmek amactyla para, tohum temin etmek, kirsal
alanlarda bigme, harman ve eleme tesisleri kurmak
Damizlik hayvan yetistirmek, depolarini kurmak, suni tohumlama labaratuvarlari

65 . o . X X
acmak, evcil hayvan sergileri ve yarislar1 diizenlemek, at yarislar1 yaptirmak

66 Orman yetistirmeye uygun yerlerde orman yetistirmek ve yabani agaglarin asilanarak . .
verimli hale getirilmesini saglamak

67 | Tasarruf ve kredi sandiklar1 kurmak, agilmasina izin vermek X X

68 | Ticaret ve sanayi odalar1 kurmak X

69 | Miize, sergi, pazar, panayir agmak X
Ilin ekonomik gelismesine yararh olacak girisimlerde bulunmak, girisilmis tesebbiisleri

70 X X
desteklemek

= Tugla, kireg, ¢cimento fabrikalar1 kurmak; soguk hava tesisi, turistik otel-motel-gazino X X
yapmak ve isletmek

- [lkokul ve gece okulu, ortaokul égrencileri igin pansiyon, yiiksekokul igin yurtlar . .
agmak

73 | Hastane, dispanser, bakimevleri, saglik evi, diigkiinler evi ve yetimhane agmak X X

74 | 1l matbaas1 kurmak X X

75 | Imar ve bayindirhik hizmetleri vermek X X

76 | Saglikli bir ¢cevre olusturmak ve korumak X X

77 | Egitim ve spor hizmetleri saglamak

“
sl

78 | Kiiltiir, turizm ve haberlesme ile ilgili hizmetleri yiiriitmek X

ilin mahalli hizmetlerini kalkinma plani ilke ve hedeflerine uygun olarak ve ilin imkan

7 ve ihtiyaglarini da géz Oniine alarak yillik program hazirlamak ve uygulamak

X X

Tablo-1’den ayrintili olarak goriilebilecegi gibi, yeni Kanunla birlikte il 06zel
idarelerine onemli gorevler verilmistir. Bu kapsamda, 3360 sayili yasada yer almayip 5302
sayil1 yasayla getirilen ylikiimliiliikler 6zet olarak asagidaki gibidir:



1. 11 gevre diizeni plani

2. Yoksullara mikro kredi verilmesi

3. Orman koylerinin desteklenmesi

4. Agaglandirma

5. Hizmetleri ile ilgili olarak halkin goriis ve diisiincelerini belirlemek amaciyla kamuoyu
yoklamasi ve aragtirmasi yapmak

6. Gorev alaniyla ilgili konularda faaliyet gosteren uluslararasi tesekkiil ve organizasyonlara
kurucu tiye ya da tiye olmak, bu faaliyet ve organizasyonlarla ortak faaliyet ve hizmet
projeleri gerceklestirmek

7. BIOI' nin mali islemler disinda kalan diger idari islemlerinin, idarenin biitiinliigiine ve
kalkinma plani1 ve stratejilerine uygunlugu agisindan denetletmek

8. Stratejik plan ile yatirim ve ¢aligma programlarini yapmak, kurumsal stratejileri
olusturmak, BIOI faaliyetlerini ve personelin performans &lgiitlerini hazirlamak, uygulamak,
izlemek, degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlart meclise sunmak

9. Stratejik plan ve performans hedeflerine gore yiiriitiilen faaliyetleri, belirlenmis performans
oOlgiitlerine gore hedef ve gergeklesme durumu ile meydana gelen sapmalarin nedenlerini
aciklayan faaliyet raporunu hazirlamaktir.

I11.3. Paydas Analizi

Bingdl i1 Ozel Idaresinin stratejik planmin basarili bir sekilde olusturulmasi igin
durum analizine baz teskil etmek lizere ilgili tiim taraflarin goriislerinin plana dahil edilmesi
amaciyla paydas analizi ¢calismasi gerceklestirilmistir, Paydaslar, kurulusun kaynaklar1 veya
ciktilar1 lizerinde hak iddia eden ya da kurulusun ciktilarindan etkilenen kisi, grup veya
kurumlardir. Stratejik plan ¢aligmalar1 kapsaminda gerceklestirilen paydas analizi ile, i¢ ve dis
ilgili taraflarin belirlenmesi ve bunlarin &nemlerinin tespiti, Bingdl 11 Ozel Idaresinin
faaliyetlerini nasil etkiledikleri analiz edilmistir.

SPE tarafindan yapilan calismayla paydas analizinin ilk agamasl olan i¢ ve dis
paydaslarin belirlenmesi ¢alismasi gerceklestirilmis bu kapsamda, Bingdl i1 Ozel Idaresi’nin
toplam 86 paydasi tespit edilmistir.

No Paydasin Adi Tiiru
1 Vali i¢ Paydas
2 | 11 Genel Meclisi i¢ Paydas
3 il Enciimeni i¢ Paydas
4 | Valilik I¢ Paydas
5 | Milli Egitim il Miidiirligii I¢ Paydag
6 | Koye Yonelik HizmetlerBirimi i¢ Paydas
7 | Sivil Toplum Orgiitleri Dis Paydas
8 | Il Tarim Miidiirliigii i¢ Paydas
9 | Kamu Saglik Hizmet Birimleri i¢ Paydas

10 | Kiiltiir Turizm il Miidiirliigii I¢ Paydas
11 | Baymdirlik ve iskan il Miidiirliigii i¢ Paydag
12 | Sayistay Dis Paydas
13 | Kooperatifler Dis Paydas
14 | Cevre ve Orman Il Miidiirliigii i¢ Paydas
15 | Kaymakamliklar I¢ Paydas
16 | Calisanlar I¢ Paydas
17 | Jeotermal Enerji ve Alternatif Enerji Kaynaklari Dis Paydas
18 | Ciftgiler Dis Paydas
19 | Tiirkiye Cumhuriyeti Karayollar1 Di1s Paydas
20 | Hayirseverler Dis Paydas




21 | Firmalar (Hazir Beton Firmalari) Dis Paydas
22 | F.U. Bingdl Meslek Yiiksek Okulu Dis Paydas
23 | Belediyeler (il, Ilge, Belde) Dis Paydas
24 | TMMOB Dis Paydas
25 | Esnaf ve Sanatkarlar Odas1 Dis Paydas
26 | STK (Ziraat Odasi,Veteriner Hekimleri Odasi) Dis Paydas
27 | Isci Sendikalar1 Dis Paydas
28 | Siyasi Partiler Dis Paydas
29 | Bingol Ticaret Odasi Dis Paydas
30 | Bingdl Sanayi Odasi Dis Paydag
31 | Yapi Denetim Firmalari Dis Paydas
32 | Miitesebbisler Dis Paydas
33 | i1 Ozel idaresinin Bagl Ortakliklart Dis Paydas
34 | Vakiflar ( 5018'e Gore ) Dis Paydag
35 | Devlet Planlama Tegkilat Dis Paydas
36 | Sosyal Giivenlik Kurumlari Dis Paydas
37 1$SiZleI‘ Dis Paydas
38 | Ilgili Merkezi Kamu Kurumlar Dis Paydas
39 | Icisleri Bakanlig Dis Paydas
40 | Defterdarlik Dis Paydas
41 | Doner Sermaye Isletmesi Miidiidiirliigii I¢ Paydag
42 | Temel Altyap1 (TEDAS, Telekom, Demiyollari, Havayollari) | Dis Paydas
43 | Yetistiriciler Dis Paydas
44 | Toprak Mahsulleri Dis Paydas
45 | 11 Kontrol Laboratuvarlar1 Miidiirliigii i¢ Paydas
46 | Medya (Yazili ve Gorsel Basin) Dis Paydas
47 | Halk Kiitiiphaneleri i¢ Paydas
48 | Turizm/ Seyahat Acentalari Dis Paydas
49 15 Yerleri Dis Paydas
50 | Kizilay Dis Paydas
51 | Yesilay Dis Paydas
52 | Kanunla Kurulan Dernekler Dis Paydas
53 | Cevre Hizmetleri (Hava, Su, Goriintii Kirliligi)

54 | Milli Parklar Sube Miidiirliigii / Orman Boélge Miidiirliigii I¢ Paydag
55 | Maliye Bakanlig1 Dis Paydas
56 | Hiukiimet Dis Paydas
57 | 11 Koordinasyon Kurulu ve Komisyonlar I¢ Paydas
58 | Organize Sanayi / Ihtisas Bélgeleri Di1s Paydas
59 | Sosyal Yardimlagma ve Dayanigma Fonu Vakif Miidiirliigii Dis Paydas
60 | Engelliler Dis Paydas
61 | Yetistirme Yurdu Dis Paydas
62 | Cocuk Yuvasi Dis Paydas
63 | Kamu Thale Kurumu Dis Paydas
64 | 11 idare Kurulu i¢ Paydas
65 | Koye Hizmet Gotiirme Birlikleri i¢ Paydas
66 | Giivenlik Hizmetleri (Emniyet, Jandarma, Kara Kuvvetleri) Dis Paydas
67 | Din Hizmetleri Dis Paydas
68 | Gengclik Spor Il Miidiirliigii I¢ Paydas
69 | Sivil Savunma il Miidiirliigii i¢ Paydas
70 | Miteahhitler Miisteri
71 | Sosyal Hizmetler Dis Paydas
72 | Halk Egitim Merkezi i¢ Paydas
73 | Mubhtarlar Dis Paydas




74 | Devlet Su 1sleri Dis Paydas
75 | Tapu ve Kadastro Miidiirliigii Dis Paydag
76 | Iller Bankasi Dis Paydas
77 | Verem Savas Dispanseri Dis Paydas
78 | Devlet Hastanesi Dis Paydas
79 | Saglik Evi Dis Paydas
80 | Saglik Ocagi Dis Paydas
81 | SSK Hastanesi Dis Paydas
82 | Siriicii Kurslar Dis Paydas
83 | Ozel Dershaneler Dis Paydas
84 | Okul Oncesi Egitim Kurumlar1 i¢ Paydas
85 | Ozel Okullar Dis Paydas
86 | Kamu Meslek Edindirme Kurslari Dis Paydas

86 adet olarak belirlenen paydaslardan, Bingél i1 Ozel Idaresinin faaliyetlerini en fazla
etkileyen kurum ve/veya kisilerin tespit edilmesi amaciyla bir onceliklendirme c¢alismasi
yapilmistir. Bununla, digerlerine goére daha fazla odaklanilmasi gereken paydaslarin
belirlenmesi hedeflenmistir. Stratejik Planlama Ekibi tarafindan asagidaki paydaglar
digerlerine gore kurumun faaliyetlerini etkileme acisindan daha Onemli oldugu tespit
edilmistir.

Tablo-2: Oncelikli Paydaslar Listesi

Sira Paydas Adi

Vali

il Genel Meclisi

Milli Egitim il MGdarlGgi

Kdye Yonelik Hizmetler Birimi
Sivil Toplum Orgitleri

Tarim il MidirlGgu

Kamu Saglik Hizmet Birimleri
Kultir ve Turizm il MidirlGgu
Bayindirlik ve iskan il Mudrlaga
Sayistay

Kooperatifler (Tarim)

Cevre ve Orman il Madurligi
Kaymakamliklar

Calisanlar

Ciftciler

Tarkiye Cumhuriyeti Karayollari
Hayirseverler

Sosyal Hizmetler il Mudiirliigi

sisaranidee~oarwna

Boylece ilk basta 86 olarak belirlenen paydaslarin sayis1 onceliklendirme sonucunda
18’e indirilmistir.

Paydas/Hizmet Matrisi:

Yukarida da belirtildigi iizere, 5302 sayili kanun ile birlikte Bingdl i1 Ozel Idaresi
birgok alanda genis yetki ve sorumluluklara sahip olmaktadir. Bu kapsamda, Kurumun
verdigi hizmetlerde Onemli artislar ve ¢esitlenmeler ortaya ¢ikmaktadir. Buradan hareketle
Stratejik Planlama Ekibi tarafindan Bingél i1 Ozel Idaresinin verdigi hizmetlerin hangi
paydaslara yonelik oldugunu belirlemek {izere, Paydas/Hizmet Matrisi ¢alismasi yapilmistir.
Bu amagla, 5302 sayili Kanun ve BiOl’ye diger kanun ve diizenlemelerle verilen gorevlerin
hangi paydaslara (SPE tarafindan tespit edilen 6ncelikli paydaslara) yonelik oldugu tek bir



tabloda (paydas/hizmet matrisi) gosterilmistir. Olusturulan bu matris, durum analizi ve
stratejik konularin belirlenmesi ¢alismalarinda kullanilmstir.

Tablo-3: Paydas/Hizmet Matrisi

ETKILEME GUCU

PAYDAS ADI HiZMET ADI

Giiclii*

1. Saglk, egitim, baymdirhik, giivenlik, vb.

konularda kararlar alip hiikiimet programlar ile XOXOKXXXXXX
yiiriitiilmesini koordine etmek, XXXXX

Vali

2. B.1.0.I’ye bagkanlik etmek,

1. Kent ile ilgili plan ve program kararlarini
almak,

2. B..O.'nin biitgesini, kesin hesabin1 ve

programini hazirlamak ve onaylamak,
XXXXXXXXXX

Ilin iktisadi ve sosyal kalkinmasinda &ncii XXXXX
gorev yapmak, yol gostermek,

4. Kamu kurumlarinm, ilge, kasaba ve koylerin

il Genel Meclisi
w

oncelikli gereksinimlerini belirlemek, karar
almak ve uygulamaya konulmasini saglamak,

1. Egitim ve Ogretim altyapisi olusturulurken
hayirsever katkilarmi  da  alarak  egitim
yatirimlarinin desteklenmesini saglamak,

2. Egitimin fiziki kapasitesinin artirilmasi igin
yeni okul, ek derslik, pansiyon, ¢ok amagl
salon ve bahge tanzimleri yapmak,

3. Mevcut okullarm standardinin artirilmasi igin
onarim ve tadilat yapmak,

4. llkogretim okulu arsalarimin imara uygun hale
getirilmesini saglamak ve gerektiginde hibe,
kamulastirma vb islemleri yapmak, XXX XXX XXXXXXXXX

5. Faaliyetlerini  siirdiiren  okullarin  cari
harcamalarin1 diizenlemek,

6. Halk egitim hizmetlerini yaygmlastirmaya
yonelik kurs ve yarismalar agmak,

Milli Egitim il Midirliigii

7. Okul oOncesi egitimin yayginlastirilmasini
saglamak

8. [1lin egitim diizeyini yiikseltmeye yonelik
gerekli Onlemleri alarak, hazirlanan plan,
program ve projeleri uygulamak, izlemek ve
denetlemek..

irimi

1. Devlet ve il yollart disinda kdylerin yol agini
tespit etmek, bu yollarla kdy i¢i yollarni,
iizerindeki koprii ve sanat yapilarini yapmak, XXXX XX XXXXXXXXX
mevcutlarin1  gelistirmek, istikamet ve km.
levhalarin1 diizenlemek,

2. Dogal afetlerle miicadele (kar, sel, vb),

Kdye Yonelik
Hizmetler B

3. Tanim arazileri ve hayvanlar i¢in golet yapmak,




10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Saniyede 500 lt'ye kadar olan sularin sulama
tesislerini kurmak, isletilmelerini saglamak,

Arazi toplulastirma ve tarla ici gelistirme
hizmetlerini yapmak,

Tarim arazilerinin 1slahi, imar1 ve toprak
erozyonunu Onleyici ¢aligmalar yapmak.

Tarimsal sulama ve toprak muhafaza
konularinda proje yaparak c¢iftcinin tarimsal
kredi almasini saglamak,

Icmesuyu, sulama suyu tahlilleri, toprak
analizleri, siniflandirmalari ve toprak harita
raporlarin1 yapmak ve yaptirmak.

Koy ve bagh yerlesme birimleriyle askeri
garnizonlara saglikli ve yeterli igmesuyu temin
etmek, sondaj kuyular1 agmak.

Terfili icme ve kullanma suyu ingaatlarinin
enerji nakil hatlarm (ENH) yapmak ve
yaptirmak.

Kanalizasyon, aritma tesisi, sosyal ve ekonomik
tesislerin proje, ihale, denetim ve yapimi1

Kendi Evini Yapana Yardim (KEYY) metodu
ile konut ve tarimsal isletme kredileri vermek,
denetlemek.

Serbest gocmen islerini yiiriitmek, iskanlt
goemen kabul etmek,

Kamulagtirmalar nedeniyle taginmaz mallarini
kismen veya tamamen terk etmek zorunda
kalanlar ile gocebe ve gezgincilerin iskanini
saglamak.

Yerinde kalkindirilmayan koylerin  nakli,
daginik mahallelerin toplulastirilmas: amacryla
yeni yerlesim yerlerinin olusturulmas1 (2510
say1l1 Kanun)

Koy gelisme alanlarmin tespitini yapmak ve
yerlesme planlarint hazirlamak (3367 sayili
Kanun)

Evvelce dagitilan arazilerdeki tahsis ve 1slah
islemlerini yapmak.

Miidiirlige ait her tiirlii bina ve tesislerin
yapim,bakim ve onarim islerini yapmak.

Ozellikle gevre, kiiltiir, turizm, sanayi, ticaret,
saglik, egitim ve sosyal yardim gibi alanlarda
hizmet vermek,

Kent sorunlarim1 kurulus amaglart agisindan
yonlendirme, bilin¢lendirme ve sorunlarin
¢Ozlimiine iliskin alternatif diisiince ve planlart
giindeme getirip kamuoyu olusturmak,

Erozyonla miicadele etmek,

Bi0O1  karar  organlarmm  kararlari
dogrultusunda yapilan faaliyetler hakkindaki
olumlu-olumsuz elestirileri ile kamuoyu
olusturarak yonlendirmek,

XXXX

XX

XXXXXXXX




Kamu kurum ve kuruluslarinin caligmalaria
mesleki katka,

Sendika, dernek ve vakiflar gibi kuruluslarin
hem kendi konularinda hem de kamuoyu
olusturarak olumsuz karar ve eylemlerin 6niine
gegmek.

Saglik hizmetlerine iliskin yatirimlarin, tahsis
edilen ddeneklerin yerinde kullanilmasi,

Kirsal ve kentsel tiim koruyucu ve tedavi edici
saglik hizmetlerini sunmak, muayene ve tedavi
hizmetleri vermek,

Saglik hizmet birimlerinin yapimi, onarimi,
donanimi ve faaliyet alanlariyla ilgili destek
saglamak,

Ozel kuruluglarin ve kamu saglik kuruluslarinin
denetimi ve takibi,

Gida tireten birimlerin kontrol ve denetimlerini
yapmak,

Halk sagligt ve ¢evre sagligi alanlarinda
toplumu bilin¢lendirmek, egitim, tarama ve
arastirma yapmak,

Saglik hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi igin
yeni yatirimlarla desteklemek, mevcut saglik
tesislerinin giiniimiiz kosullarna uygun hale
getirilmesini saglamak,

Birinci  basamak  saglik  hizmetlerinin
yayginlastirilmas1 ve ©nemi hakkinda halki
bilinglendirmek,

Yerel olanaklarla yapilacak saglik hizmetlerinin
planlanmast, programlanmast ve
projelendirilmesi

XX

XXXX

XXXXXXXXX

Kiltir ve turizm bilincinin gelistirilmesi igin
ilgili kamu  kurum ve  kuruluslarmi
yonlendirmek ve isbirliginde bulunmak.

Kiltir ve Tabiat varhiklarimizi, arkeolojik
arastirma ve kazilarla ortaya ¢ikarilmasini,
korunmasini, degerlendirilmesini ve
tanitilmasini saglamak, tahribini ve
kacirilmasini 6nleyici tedbirler almak,

Turizm  alanlarm1  koruyarak  tanitimini
saglamak,

Halkin kiltiirel varliklar1 koruma g¢abalarina
onciiliik etmek,

Toplumun sosyal ve kiltirel gelisme
bakimimdan glizel sanatlara olan ilgisini
artirmak amaciyla gerekli destegi saglamak.

Turizm isletmelerini  ve turizm meslek
kuruluslarinin faaliyetlerini denetlemek.

XX
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XX




10.

Halkimiza, okuma aligkanligi kazandirmak ve
yayginlastirmak,  kitap ve  kiitiiphaneyi
sevdirmek, kiitiiphaneyi kullanma aligkanlig
kazandirmak  igin  gerekli  faaliyetlerde
bulunmak.

ilin her alanda tanitilmasia iliskin hizmetleri,
yorenin 6zelligini de dikkate alarak planlamak,
yiiriitmek ve tanitict brosiir, kitap, CD, Belgesel
film vb. ¢aligmalar yapmak.

Halk kiltiriiniin ~ gelenek, goérenek ve
inanglarini, halk miizigi ve oyunlarini, el
sanatlarini, mutfagini, giyim-kusam vb. biitiin
dallarda arastirma, derleme yapmak, yaptirmak
ve tanitici faaliyetlerde bulunmak.

Bagh birimleri olan 1l Halk Kiitiiphanesi
Miidiirligii ve Turizm Danisma Biirosunun
¢alismalarini koordine etmek.

Kamu tarafindan yapimi planlanmis islerin
ihale on hazirhgmi ve ihalesini yapmak |,
yaptirmak, insa ettirmek, ayrica hayirsever
ingaatlarina danismanlik yapmak,

Koylerde, kdy yerlesik alanlarinin tespitini
yapmak, imar planmin  hazirlanmasini
saglamak. Resmi tesisler i¢in imar planlarinda
yer ayirtmak, tadilat yapmak ve bu konularda
Belediye ile koordineli galismak,

Belediye smurlari disinda ve kdy yerlesik
alanlarindaki yapit ve tesislerin imar planlarini
onaylamak ve yapilari ruhsatlandirmak. Kagak
yapilarin  Onlenmesi konusunda faaliyette
bulunmak , belediyeleri uyarmak,

Kamu, Tiizel ve Ozel kisilere ait yapilarda test
ve deneyler yapmak (Test Cekici, karot, beton
mukavemet ve zemin deneyleri vb.) Il
genelindeki  yatirimer  kuruluslara  teknik
danigmanlik yapmak.

Bakanliklarca, Belediye ve koylere ayrilmig
olan yardimlarin harcanmasi hususunda takip
ve koordinasyonu saglamak.

Ilimizdeki Yapt Denetim Kuruluslarimin
faaliyetlerini  denetlemek ve ihtiyaglarin
giderilmesini saglamak

Dogal afetlere kars1 tedbirler almak, hazirlik ve
organizasyon yapmak, ilgili teknik ¢alismalar
yiiriitmek ve afet konutlarmin kontrol ve
denetimini saglamak,

XXX

XXXXXXXXXX
X

Biitge harcamalarinin hukuki ve yerindelik
denetiminin yapilmasi

B.1.O.I’nin gelir, gider, kaynak kullamm ile
denetim, inceleme ve hilkkme baglama
islemlerini yapmak.
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Biitcenin  yasalara uygunlugunu ve biitce
disiplinini saglamak.

Cevre korumasi ve gevre kirliligi ile ilgili
Olgiim, tespit ve analizleri yapmak, yaptirmak
ve gerekli onlemleri aldirmak.

Bitki ve hayvan varlig: ile dogal zenginlikleri
korumak ve gelistirmek. (Milli Parklar, Tabiati
Koruma Alanlari, Av Yaban Hayati ve sulak
alanlar1 vb.)

Hava, su, toprak ve girilti kirliliginin
onlenmesi.

Stirdiiriilebilir kalkinma ilkesi ¢ergevesinde,
cevreye olumsuz etki yapabilecek her tiir
faaliyetin incelenmesi ve gerekli Onlemlerin
alinmasi.

Cevre Envanteri ve Cevre Durum Raporlarinin
hazirlanmast

Agaglandirma ve erozyon kontrolii.

Orman iginde ve bitisiginde yasayan kdyliilerin
kalkindirilmasi.

Yer alt1 ve yer iisti su kaynaklarinin
korunmasi.

XXX
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flge ile ilgili tiim faaliyet, yatirim ve
hizmetlerde bulunmak

B1.0O.Inin ilgelere ayirdigi odenekler ve
yatirim programlartyla ilgilenmek,

Tlgedeki faaliyetlerin gerceklesmesinde
yonlendirici, denetleyici ve uygulayict rol
oynamak,

Kanun, tiizikk, yonetmelik ve hiikiimet
kararlarinin yaymlanmasini ve uygulanmasini
saglamak,

Tlgeyi yonetmek,

XXX
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B.1.O.1’ nin her faaliyeti, yatirimlar1, ¢iktis1, vb.
ile ilgilenmek,

Sosyal yardimlar yoniiyle ilgilenmek,

BiOInce 11 Miidiirliklerine ayrilan
ddenekleri gereksinimler dogrultusunda
yonlendirmek,

Ilkogretim  kurumlarimin ~ yapim, — onarim,
kalorifer, kamulastirma, arag, gereg, tasima,
yakacak, vb. cari gereksinimlerini belirlemek
ve bu dogrultuda planlama yaparak yatirim
programini hazirlamak,

Asli ve stirekli kamu hizmetleri,

XXXXXXX

XXX
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Kamu  hizmetlerinin  ve  yatirimlarinin
projelendirilmesi, uygulanmasi, takibi ve
denetimini saglamak.

Tlin iktisadi, sosyal kalkinmasinda
arastirmalarda bulunmak, projeler yiriitmek,
B1.01 dahil kamu kurum ve kuruluslarina
danmismanlik, proje ve diger destek hizmetleri
vermek,

Turizm, saglik, sanayi, ticaret, egitim, kamu
yoOnetimi, spor sosyal ve sanat alanlarindaki
proje, konser, etkinlik, tedavi hizmetleri,
kurslar, arastirma, egitim, sempozyum gibi
faaliyetleri ile ilde refahin yiikselmesine,
hizmet kalitesinin artmasina, ticari ve sinai
faaliyetlerin canlanmasina, verimliligin
artmasina, sanat ve spor etkinliklerinde
seviyenin yiikselmesine katkida bulunmak,

Sanayi Envanteri gibi 1l Ozel Idaresini ve ilin
iktisadi  gelisimini dogrudan ve dolayl
ilgilendiren konularda yiiklenici olarak veya
kendiliginden faaliyetler yiiriitmek,

Bingsl 11 Ozel Idaresinin  hizmetlerini
kolaylastirict etkiler de gosteren bolgesel ve
ulusal sempozyum ve kongre gibi bilimsel
toplantilar diizenlemek, fuar ve sergiler tertip
etmek,

Bilimsel arastirma projeleri fonundan Ggretim
iiyelerinin proje yazarak talepleri dogrultusunda
Bingdl ilinin gelisimine ve gesitli yerel kamu
hizmetlerinin iyilestirilmesine yonelik projelere
destek vermek,

Bingdl’ tin onde gelen turistik, tarimsal ve
jeotermal gibi yeralt1 iktisadi degerlerinin daha
iyi degerlendirilmesi, ildeki sanayi
faaliyetlerinin  verimliliginin artirilmas:t  ve
kiiciik el sanatlar tiriinlerinin degerlendirilmesi
ile ilgili ¢ok g¢esitli c¢alismalar yiiriitmek,
yiriiten Ogretim elemanlarma laboratuar, fon,
proje ve diger destekleri vermek

BI.O.I’ nin toplumsal alanda ve altyapiya
verdigi destekler ile sorumluluk alanlarina giren
faaliyetlerde isbirliginde bulunmak

Okaul, hastane, saglik ocag1 ve B.1.O.1. gorevleri
arasindaki kamu kurumlarina arsa temin etmek,

il Ozel Idaresi ile ortaklasa sosyal ve kiiltiirel
faaliyetlerde bulunmak, fuarlar, sergiler agmak




Gengligin bos zamanmi degerlendirilmesine
iliskin hizmetleri yiriitmek, bilgi ve beceri
kurslar1 diizenlemek, genglerin  kotii
aligkanliklarindan ~ korunmasi igin  gerekli
tedbirleri almak,

Beden egitimi, genglik ve spor faaliyetleri igin
gerekli olan genglik merkezleri, hotelleri,
kamplar ile; saha, tesis ve malzemeleri
yaptirmak, isletmek ve bu tesisleri vatandasin
istifadesine sunmak

Beden egitimi ve spor faaliyetlerine arag, gereg
ve benzeri ihtiyaglar1 saglamak

Fakr-u zaruret i¢inde ve muhtag durumda
bulunan, dogal afetlerde zarara ugrayan, gegici
olarak kii¢iik bir yardim veya egitim ve 6gretim
imkanlar1 saglanmasi halinde topluma faydali
hale getirilecek, iretken duruma gegirilebilecek
kisilere her tiirlii maddi ve manevi yardimda
bulunmak

Sosyal yardim ve hizmetlerle ilgili esaslari,
sosyal hizmetler politikas1 ve hedeflerine uygun
olarak tespit etmek, ¢alisma plan ve
programlarini hazirlamak, uygulamak

Korunmaya, bakima ve yardima muhtag ¢ocuk,
Oziirlii ve yaslilarm tespiti, bunlarin korunmast,
bakimi, yetistirilmesi ve rehabilitasyonlarini
saglamak tizere gerekli hizmetleri yiiriitmek,

Calisan ana ve babalar ile yurt disindaki
is¢ilerin gocuklarimin bakimini ve korunmasini
saglamak amaciyla giindiizlii veya yatili
kuruluslar kurmak ve isletmek.

Dogal afetler nedeniyle ortaya ¢ikabilecek
sorunlarin ¢6ziimiine yonelik sosyal hizmetleri
onceden planlamak, afetzedelerin  ivedi
gereksinimlerini karsilamaya ve afet sonrasi
sorunlarini ¢oziimlemeye yonelik gegici veya
stirekli hizmetleri yerine getirmek, afetle
baglantili gégler ve gégmenlerle ilgili her tiirlii
sosyal hizmeti gergeklestirmek.

Tarim ve hayvancilikta birimde (alan, hayvan,
agac vs.) liretim artis1 saglamak.

Tarimsal sanayinin kurulmasini tesvik etmek.

Ciftgi teskilatlanmas1  konusunda  gerekli
calismalar1 yaparak yetistirici birliklerini ve
tarimsal amagli kooperatifleri giiclendirmek.

Gelir diizeyi diisiik olan kirsal kesimin gelir
seviyesini artirmak i¢in projeler hazirlamak ve
uygulamaya koymak.

flde  optimum isletme  biiyiikliklerinin
belirlenmesi, tarim ve hayvancilik stratejilerinin
ortaya konmasi ve buna bagli bitkisel ve
hayvansal iretimde yeni iriin deseninin
olusturulmasini saglamak.

XX

Proje ile
Orantil

XXX




10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Hayvanciligin  gelistirilmesi ve verimliligin
artirtlmast  i¢in  gerekli tedbirleri almak.
(Damuzlik temini, yem bitkisi ekilisleri, mera
1slahi, barinaklarin  iyilestirilmesi, genetik
islahi, siit toplama merkezleri ve organize
hayvancilik sanayi bélgelerinin olusturulmasi
¢alismalar gibi.)

Bitkisel ve hayvansal iiretimin artirilmasi igin
hazirlanan projelerin hayata gegirilmesinde
teknik ve mali destek saglamak.

Hayvan hareketlerini ve salgin hayvan
hastaliklarin1 ~ kontrol altinda tutarak ilin
hastaliktan ari bolge olmasini saglamak.

ilin bitkisel ve hayvansal iiretiminde ¢iftcinin
ihtiya¢ duydugu sertifikali damizlik, fidan, fide
gibi girdi temininde tireticilere ve yetistiricilere
destek saglamak,

Ciftgi egitim ve yayim calismalarma agirhik
vererek iretici ve yetistiricilerin
bilinglendirilmesini saglamak,

Giintimiiz teknik ve teknolojisine uygun
modern tarim ara¢ ve gereclerini ¢iftci ile
bulusturarak kullanimini saglamak.

Tarim alanlarmin  amacina uygun olarak
korunmasi ve kullanimi, ¢ayir ve meralarin
1slahi ve tesisi i¢in gerekli caligmalart yapmak.
Gida giivenligi ve gida givenilirligi igin
bitkisel ve hayvansal iretimde saglikli {iriin
elde edilmesi amaciyla gerekli tedbirler almak,
denetim  hizmetlerini  yiiriitmek. (Toprak,
yaprak. su analiz laboratuarinin kurulmasi ve
isletilmesi, mevcut il kontrol laboratuarinin
gii¢lendirilmesine agirlik vermek.)

Su ve ¢evre kirliligini 6nleyici tedbirleri alarak,
su iriinleri ve su kaynaklarinin temiz ve verimli
sekilde kullanilmasini saglamak

ilin tarim envanterinin ¢ikarilarak tarimsal
varliklar1 kayit altina almak.

ilin tarim ve hayvanciligmin tanitimina ydnelik
gerekli fuar ve festivaller diizenleyerek pazar
olusturulmasini saglamak

Yeni gesitlerin ¢iftcilere tanitilmasi amaciyla
deneme ve demonstrasyon ¢alismalarinda
bulunmak.

Giibre ve ilag kullaniminda ¢iftgilerin
bilinglendirilmesi.




10.

Il genelinde ayni amagli kurulan kooperatifler
ve ortaklar arasinda dayanisma saglayarak
bitkisel ve  hayvansal iretimde verimligi
saglamak.

Ciftei haklarini korumaya yonelik calismalarda
bulunmak.

Ortaklarin  her tirlii girdi ihtiyaglarim
(sertifikali damizlik, fidan ve fide) temin etmek.

Ortaklar tarafindan iiretilen tiriinlerin mamul ve
yart mamul hale getirilebilmesi, islenebilmesi
ve korunabilmesi i¢in gerekli tesisleri kurmak

Ortaklarin tarim, hayvancilik ve ormancilik
konularindaki tiretim tekniklerini gelistirmek,
makinelesmeyi saglamak, kurulu tesisleri
isletmek ve pazarlama faaliyetlerinde bulunmak

Tarim ve Koyisleri Bakanligi 11 Ozel Idare
Midirligiic ve diger kuruluslardan alacagi
teknik ve mali destegi ortaklarina kullandirmak,
ortaklarin gelir seviyesini artirict projelerin
uygulamaya konmasinda onciiliik etmek, yerel
katilimi saglamak.

Sigorta hizmetlerinin yiiriitiilmesinde aracilik
etmek.

Topragin ve suyun kullanimi hususunda
toplulastirma hizmetleri ve sulama tesislerinin
isletilmesini ve bakimini saglamak

Su iriinlerinde iiretim, isleme, depolama ve
pazarlama konularinda  ortaklara  hizmet
vermek.

Ortaklarin ekonomik giiclinii artirmak igin
dogal kaynaklardan yararlanmak, ev ve el
sanatlar1 ile tarimsal sanayinin gelismesini
saglayici faaliyetlerde bulunmak.

XXXXXXXX
X
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Teknik kisi ve kuruluslarca onerilen modern
tarim tekniklerini kullanarak, kendisinin ve
ilkenin ihtiya¢ duydugu bitkisel ve hayvansal
rtinleri istenen kalite ve standartlarda tiretmek

Uretilen iiriinlerin yurticinde ve yurtdisinda
kolaylikla pazarlanabilmesinde gerekli
hassasiyeti gostermek

Tarim arazilerini ve sulama suyunu teknigine
uygun ve verimli bir sekilde kullanimini
saglamak.

Ciftei teskilatlandirilma ¢alismalarina istirak
etmek ve gerektiginde yonetim organlarinda yer
almak.

Doganin korunmasma ve ¢evre Kkirliligine
dikkatli olmak; gelecek nesillere yasanabilir bir
ortam birakmak.
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1. Savasta ve afetlerde halkin can ve mal kaybim
en aza indirmek

2. Yasamsal oneme sahip resmi ve Ozel tesis ve
kuruluslarm korunmasi ile acil tamir ve 1slah
calismalari

I1.4. Giiclii Yonler, Zayif Yonler, Firsat ve Tehditler Analizi
(GZFT)

SPE, il midirliikleri bazinda durum analizi c¢aligmalar1 ayrintili  olarak
degerlendirerek, BIOI’ nin giiclii, zayif yanlarinin, firsat ve tehditlerinin belirlenmesinde
onem tasityan GZFT analizini gerceklestirmistir. Bu amagla, giiglii, zayif yanlarin, firsat ve
tehditlerin belirlenmesi (belirlenen tiim giliglii ve zayif yanlar1 gormek icin bakiniz
03 _GZFT.doc) ve daha sonra da SPE {iyelerince bunlarin onceliklendirilmesi ¢alismasi
yapilmistir. Yine benzer bir amagla, Paydas/Hizmet matrisindeki bilgiler GZFT Analizi
calismasinda kullanilmistir.

Asagidaki Tablo-4’deki GZFT matrisinde, dnceliklendirilen gii¢lii ve zayif yanlar ile
firsat ve tehditler dnceliklendirilme sirasina gore siralandirilmistir.



Firsatlar Tehditler

Tablo-4: GZFT Matrisi

Giiclii Yanlar ' Zayif Yanlar

Il yénetiminin (Vali) destegi

Karar alma ve icra yetkisi

Biitcesini kendisinin yapmasi ve kendi meclisinin onaylamasi

11 Ozel Idaresinin idari yapis1

Yeralt1 zenginlikleri

Sivil Toplum Orgiitlerinin katilime1 olusu

Saglik ocaklar1 ve hastane bakimindan alt yapisinin gelisme gostermesi
Hayirsever yurttaglarin katkilar

Sulama projelerinin tamamlanma olasilig1

Tasimali egitimin baglayacak olmasi

Kanalizasyon ¢alismalarina valilik destegi

Yol, igmesuyu ve Kanalizasyon yapiminda Ozel Idare biitcesinden destek
verilmesi

Koy Hiz. 11 Miidiirliigii araglarinin devri ilke ara¢ parkinin giiglenmesi ve
personel sayisinin artmis olmasi

Yatirim tercihlerinin yerinde kullanilamamasi

Daginik ve imarsiz yerlesim

Meslek i¢i egitim yetersizligi

Egitim ve saglikta kalitenin diisiikligii

Kanalizasyon, evsel ve ¢evresel atiklar

Jeotermal kaynaklarin kullanilamamasi

Tarim arazileri envanteri

Kaynak yetersizligi

Calisanlarin 6zliik haklarinin yetersizligi

Ucret dengesizligi, ayn isi yapan kisilerin farkli maas almasi
Nitelikli personel eksikligi

Olumsuzluklarin ¢abuk unutulmasi (Deprem)

Ilgeler aras1 ve merkez arasi hizmet diizeyi farki

Turizm gesitlerinin yeterince tanitilamamasi

Koy yollarnin kalitesiz olusu

I¢me ve kullanma suyuna erismede yetersizlik

Orman i¢i koyliisiiniin gelir diizeyinin diisiik olusu

Cevre bilincinin yetersiz olusu

Bingdl Devlet Hastanesinin fiziki alt yapisinin yetersiz olusu
11 Ozel Idaresi ile ilge yonetimleri ve belediyeler arasinda organizasyon eksikligi
Istatistik yetersizligi

1/100.000’lik ¢evre diizeni planinin olmamasi

Hayvansal iiretimin yeterince desteklenmemesi




II1.5. Oneriler

SPE iiyelerine BIOI’ nin faaliyetlerini daha iyi yiiriitebilmesi i¢in neler yapilmasi
gerektigi sorusu sorulmustur. Bu soru 1s18inda tiim ekip tliyelerinin belirlenen sayida, gerek
calistiklar birim igin gerekse BIOI” nin geneline yonelik dneriler getirmesi istenmistir. Yazil
olarak alinan cevaplar daha sonra tiim grup iiyeleri tarafindan oylanarak onceliklendirilmistir.
Boylece, GFZT analizinden bagimsiz olarak planin daha sonraki asamalarina 151k tutacak
Oneriler c¢alismasi tamamlanmistir. SPE tarafindan oOnceliklendirilen oneriler Tablo-5’de

gosterilmistir (tlim onerileri gérmek i¢in bakiniz 04 oneriler.doc).

Tablo-5: SPE Tarafindan Onceliklendirilen Oneriler
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BiOI Personeline performansa dayali, rekabeti saglayan iicret sisteminin getirilmesi.
Dogalgaz ve Jeotermal enerjinin 1sinma, sanayi, saglik ve tarimda kullanilmas.

Koyliiniin (Kirsal kesimin) sosyal yasam diizeyini arttirici tedbirlerin alinmast.

Egitim, saglik, spor ve sosyal altyap1 ¢alismalarina agirlik verilmelidir.

Oncelikli yatirimlar belirlenerek ve biitge ile iliskilendirilerek yatirim programi yapilmalidir.
Organik tarima yer verilmeli.

[limizin birinci derece deprem bolgesi olmasi nedeniyle il Afet Yonetim Birimi olusturulmal,
deprem Oncesi uyari sistemi ve erken miidahale olanaklar1 saglanmalidir.

Bingo6l ilinin Cevre Diizeni Planinin yapilmasi.

So6zlesmeli personel ¢aligtirilmalidir.

Yatirim 6ncesi ilgili kurulusun teknik elemanlart ile birlikte bilimsel bir fizibilite ¢alismasi
yapilmali.

Kaynak tasarrufu saglamak i¢in tarim arazi ve iiriin envanteri ¢ikartilarak yoreye uygun yeni
iiriinlerin yetistirilmesini saglamak.

Projesi olmayan islere 6denek verilmemesi, maliyeti ¢ikmis, projesi hazirlanmisg islere 6denek
ayrilmasi

Saglik ve egitimde kalite arttirilmali.

Yeni yapilanma g¢ercevesinde birimlerini olugturma hazirligina girmeli, ilk etapta ilin cografi bilgi
sistemini (CBS) olusturabilecek donanimda bilgi islem olugturmali, Simdiden ekonomist,
miihendis, istatistik¢i, sehir plancisi ve sosyolog gibi uzman personelin kurumlaria naklen
almabilmesi ya da s6zlesmeli olarak istihdam1 saglanmalidir.

Yeni yasa ile belirlenen gorevleri cergevesinde en kisa zamanda kilit personel hizmet i¢i egitime
alinmalidir. (DPT, PAU, TODAIE gibi kurumlardan destek ve hizmet almabilir.)

i1 Ozel idaresinin gorev kapsaminda bulunan kurumlarla koordinasyonu saglamali, devamli
diyaloglarda bulunarak kurumlarin ihtiya¢ ve sorunlarini dogru tespit etmesi.

Giinesin Dogusu ve Yiizen Ada Turizm Master Plan1 ve Pazarlama Stratejisi.

Ilge yerel meclisleri kurulmalidir.

[O1’ye Genel idareden daha fazla 6denek ayrilmaldir.

Bingd!l’e has olmak {izere hayirseverlerin yapacagi yatirimlar yol, su, kanalizasyon, tarimsal
alanlar ile turizm alanindaki restorasyon ve onarimlara kaydirilmalidir.

Bingdl Devlet Hastanesine ek poliklinik yapilmali.

Yerel Yonetimlerle mutlaka igbirligine gidilmesi.

Kurumun 6ncelik kriterlerini ve hizmetlerini yeni yasaya gore gozden gegirip, analiz ederek
misyonu, vizyonu, ama¢ ve hedeflerini faaliyetlerini dogru saptamalidir.

Yerel istatistiki verileri toplayan yerel bilgi bankasi kurulmalidir. Tiim birimler ag ile birbirine
baglantili hale gelmelidir.

Egitim amagli baslatilan Egitime %100 Destek Kampanyas1 gibi faaliyetlerin 101 Miidiirliigiinii
de igine alacak sekilde genisleterek 101 Biitgesine halk katkis1 saglayarak biitgenin
giiclendirilmesi.

Kamu saglik hizmetlerinde etkinlik a¢isindan saglik birimleri modern tibbi cihaz ve donanimla
takviye edilmelidir.

Kurumlarca projeler aras1 mevzuata aykiri aktarma teklifinde bulunulmamalidir.

Su iiriinleri tiretimine agirlik verilmelidir.

Tarmm yatirimlarina [O1 biitcesinden ayrilan kaynagin artirilmasi.
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Sulama i¢in su kaynaklar1 bulunmasi ve sulama goletleri yapmak.

Il genelinde egitim seviyesinin yiikseltilmesi icin gerekli calismalarin yapilmas.
Sulama projelerinin tamamlanabilmesi i¢in gerekli kaynagin saglanmasi gerekmektedir.
Mera 1slah ¢alismalar1 tamamlanmalidir.

Cam veya mese ormanlari olusturulmalidir.

Kiitiiphaneler ¢agdas teknolojiye kavusturularak kitap arsivi giincellenmelidir.
Ariciligin desteklenmesi.

Kurumunu ve hizmetlerini kamuoyuna medyadan da yararlanarak daha etkin tanitmali,
hizmetlerini yiiriitirken Bing®l Belediyesi, Universite, Sendika, Sanayi Odasi, Ticaret Odas1 ve
gibi kurumlarla igbirligi ve koordine i¢inde ¢aligilmali, goriisleri dikkate alinmalidir.

101 Miidiirliigii hizmet birimleri ara¢ gerec yoniinden gii¢lendirilerek verimli ¢alismayi tesvik
edici ortam olusturulmalidir.

Kontrol mekanizmasinin daha saglikli calismasi i¢in teknik personel sayisi, ara¢ ve donanimin
artirilmast.

Mekanizasyon ag¢iginin giderilmesi.

Koy yerlesik alaninin digmna ¢ikilmasinin énlenmesi (Bayindirlik ve iskan Miidiirliigiiniin
yapilagma izni vermemesi) Miidiirliigiimiiz hizmetlerinin yerlesik merkezlere yapilmasinin
saglanmasi.

11 Genel Meclis iiyelerine stratejik planlamanin &nemi, baglayiciligi, hizmetlerin bu plandaki yol
haritasina gore yiiriitiilecegi Valinin de hazir bulundugu toplantilarda anlatilmali, kaymakamlarin
goriis ve Onerileriyle kendi hizmet alanlarinda yiiriitillen diger kamu ve 6zel sektor yatirimlar: da
dikkate alinmalidir.

Milli Egitim Miidiirliigiine bir 6nceki yilin minimum %20 oraninda 6denek ayrilmasinda oldugu
gibi diger kurumlara da ddenek ayrilmasi.
i1 Genel Meclisi iiyelerinin bilgilerini artiric1 seminerler diizenlenmelidir.

Ulkemizde hayvancilik biiyiik bir ivme kaybetmis olup, bu faaliyete yeni bir hiz kazandirmak
icin son yillarda Bakanligimizca uygulamaya konulan hayvancilik ve yem bitkilerinin destekleme
caligmalarinin artirilarak devam etmesi.

BiOI Norm kadrosu ve teskilat yapisi olusturulmalidir.

Endiistriyel ¢esitlenme ve alternatif yatirim alanlar belirleme.

Her yatirim etaplanmali projeler yoreye, iklime gore yerel teskilatlarda hazirlanmali ve
yaptirilmasi saglanmali.

Onceki yillara ait gelirler ve ilave elde edilecek gelirler dikkate alinarak gerceklesebilecek
miktarda hazirlik biitgesi yapildiginda i1 Enciimeni ve il Genel Meclisince Ynetmelikle
belirlenecek makul bir oran1 agsmayacak miktarda biitce yapilmasi saglanmalidir.

Egitimde ve saglikta 6zel sektor yatirimlarinin 6nii agilmalidir.

Proje yonetimi ve stratejik yaklasim ile performansa dayali biitce.

Insan kaynaklar1 yonetiminde liyakate dayal bir kariyer sistemi uygulanmali.

Ilge,belde ve kdylere semt sahasi yapilmast.

Ciftgi Mallar1 Kanunu ve K6y Kanununun giiniimiiz sartlarina gére yeniden diizenlenmesi.

Koy yerlesik alaninin disindaki yerlesim yerlerine,hizmet gotiirme zorlugu nedeniyle,yapilagsma
izni verilmemeli.

BiOI yapacag her yatirrmda,gerceklestirecegi faaliyet alanindaki STO’lerin gériisiinii ve
destegini alabilmeli.

BiOI ve 1l Genel Meclisi her yonden daha giiclii hale getirilmelidir.

Maden Kanunu ile olan iki baghlik gérevleri BIOI'ye devredilmelidir.

Ihale Kanunu uygulamasi gozden gegirilmeli,yerel idarelere istisnalar getirilmelidir.
Ozel Idarenin is ve islemleri ile ilgili plan ve programlara uyulmast.

BiOI’nin programma aldig1 yatirrmlardan énemli ve dncelikli olanlarini hayata gegirebilmesi icin
karar organi olan il Genel Meclisini yeterince bilgilendirebilmeli.

BiOI bagl birimleri, hizmeti yapmaya degil, yaptirmaya ve bunlarin kalitesini kontrol etmeye
yonlenmelidir.

[O1’nin gelirleri arttirilmalidir. Maden Kanunu IO1 nin gelirlerini artiric sekilde giiniimiiz
kosullarina uyarlanmalidir.

I01°ce politik degil personel gériisii alnarak biitge imkanlarinda énceligi olan yatirimlar
yapilmalidir. K6y yardimlar da politik degil verimli olacak yatirimlara verilmelidir.

Teknik personel ¢alistirarak kontrollitk yapma yerine hizmet alimi seklinde kontrolliik hizmeti
yapilmalidir.




Genel Idarece 101 yatirim programinda ve biitgesinde yer almayan Genel Idareye ait yatirimlara
[OI’den harcama yaptirilmamalidir. (Karayollarina ait yol yapimi gibi)

Tarimda kullanilan ve ¢evreye olumsuz etkileri bulunan ilag ve giibre tiikketiminin kontrol altina
66 almabilmesi i¢in zirai ilacin satiginin receteye baglanmasi, kimyevi giibrenin ise toprak analiz
raporlarina gore satisin yapilmasi ve bu konuda tarim teskilatinin yetkili kilinmasi.
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II1.6. Stratejik Konular

Daha once gergeklestirilen Paydas/Hizmet Matrisi, Durum Analizi, GZFT Matrisi,
Oneriler caligmalar1 gézoniinde bulundurularak, olusturulacak stratejik amag¢ ve hedeflere
gerceve cizmesi amaciyla “stratejik konular” c¢aligmasi gergeklestirilmistir. Bu amagla,
BiOI'nin ¢ok sayidaki gérev ve sorumluklarmi sistematize edebilmek ve stratejik amag ve
hedeflerin olusturulmasinda siniflandirma imkan1 tanimak {iizere stratejik konularin
belirlenmesi ¢alismasi yapilmistir. Bu ¢ergevede, SPE tarafindan belirlenen Stratejik Konular
asagidaki Tabloda yer almaktadir.

Tablo-6: Bingol il Ozel idaresi Stratejik Konular

No  Stratejik Konular

Jeotermal Kaynak
Giinesin Dogusu, Yiizen Ada ve Oren Yerleri
Turizmin Gelistirilmesi ve Cesitlendirilmesi
Kiltiirel Yasamin Zenginlestirilmesi
a. Kiiltiir ve Turizm Alanlar1
5 Kisal Kalkioma
Tarimsal Envanter
Mikro Yatirimlar
Halk Egitimi ve Halkin Bilin¢lendirilmesi
Sosyal Hizmetler ve Yardimlar

Hayirseverler
Egitim ve Saglikta Kalitenin Artirilmast

13 Calisanlarin Ozliikk Haklarinin Giiglendirilmesi
Kurumlararasi Isbirliginin Giiclendirilmesi
15  Kurumsal ve Yonetsel Gelisme

16  Yerel Bilgi Bankasi

17 Sulama ve Igme Suyu

18  Su Kirliligi ve Kat1 Atik

19  Cevresel ve Mekansal Gelisme

20 Fiziki Altyap:
21 Dogal Afetler
22 Fiziki Planlama

Belirlenen 22 adet Stratejik Konu ilgili alanlarina uygun olarak toplulastirilarak bes ana
basliga ayrilmistir. Bu cergevede, stratejik amag, hedef ve faaliyetlerin belirlenmesinde daha



kapsamli katki saglamansini teminen SPE bes ayri alt calisma gruplarma bolinmiistiir.
Olusturulan bu gruplar, atdlye caligmalari yardimiyla sorumluluklar1 altindaki konular
ayrintili olarak degerlendirmis ve ciktilarin1 birer rapor halinde yayimlamistir (raporlari
gormek icin bakimz 05 Stratejik Konular Raporu.doc). Bu bes grup i¢in olusturulan alt
caligsma gruplari asagidaki tabloda yer almaktadir.

Tablo-7: BiOI Stratejik Konularina iliskin Olusturulan Calisma Gruplari

Temel Stratejik

Konular

Alt Basliklar

Sorumlu Kuruluslar

1 KIRSAL KALKINMA
VE KIRSAL ALTYAPI

1.1 Kursal Kalkinma

Koye Yonelik Hizmetler Sube
Miidiirliigii, Tarim i1 Miidiirliig,
Bayindirlik ve Iskan Il Miidiirliigii

1.2 Tarimsal Teskilatlanmanin
Giiclendirilmesi

Tarmm {1 Miidiirliigii, Koye Yonelik
Hizmetleri Sube Midiirliigi,

1.3 Tarimsal Envanter

Tarim il Miidiirliigii, Kye Yonelik
Hizmetler Sube Miidiirliigii

1.4 Sulama ve i¢gme Suyu

Tarim il Miidiirliigii, Kye Yonelik
Hizmetler Sube Miidiirliigii

1.5 Fiziki Altyap1

Koye Yonelik Hizmetler Sube
Miidiirliigii, Baymdirlik ve Iskan il
Miidiirliigii, Tarim i1 Miidiirliigii,
Saglik il Miidiirliigii, Milli Egitim 11
Miidiirligi

2 SOSYAL REFAHIN

2.1 Kiiltiirel Yasamin

Milli Egitim i1 Miidiirliigi, Kiiltiir ve

Zenginlestirilmesi Turizm {1 Miidirligi
Tarim Il Miidiirliigii, Kye Yonelik
Hizmetler Sube Miidiirligi, Kiiltir
2 2 Mikro Yatimlar ve Turizm Il Miidiirliigii, Cevre ve

Orman {1 Miidiirliigii, 11 Ozel Idare
Miidiirliigii, Sosyal Hizmetleril
Midirligi

2.3 Halk Egitimi ve Halkin

Cevre ve Orman Il Miidiirliigii,
Saglik il Miidiirliigdi, Milli Egitm il

3.3 Jeotermal Kaynak

ARTIRILMASI Bilinclendirilmesi Miidiirliigii, Tarmm 11 Miidiirligii,
tinglendirtimest Koye Yonelik Hizmetler Sube
Miidiirligii
2.4 Sosyal Hizmetler ve Sosyal Hizmetler [l Miidiirliigi, il
Yardimlar Planlama Midiirligii
2.5 Havirseverler Il Genel Meclisi, Il Enciimeni, Milli
-2 Hay Egitim il Miidiirliigii
2.6 Egitim ve Saglikta Kalitenin | Milli Egitim i1 Miidiirliigii, Saghk 11
Artirilmasi Miidirligi
3.1 Giinesin Dogusu, e T
TUR¥ZMIN . YiizenAda ve Oren Yerleri Kiltiir ve Turizm I1 Mudirligi
GELISTIRILMESI VE 32 Turizmin Gelistiril :
3 | JEOTERMAL < unziin CUSHIMEST Ve | i1 ir ve Turizm il Miidiirliigii,
KAYNAKLARIN Cesitlendirilmesi
DEGERLENDIRILMESi Cevre ve Orman {1 Miidiirliigii,

Tarmm 1 Miidiirliigii

4 | CEVRESEL VE
MEKANSAL GELiSME

4.1 Su Kirliligi ve Kat1 Atik

Koye Yonelik Hizmetler Sube
Miidiirliigii, Cevre ve Orman il
Miidiirliigii, Tarim {1 Miidiirligii




Cevre ve Orman {1 Miidiirliigii,

4.2 Cevresel ve Mekansal Bayindirlik ve Iskan 11 Miidiirliigii,
Gelisme Tarim il Miidiirliigii, Kéye Yonelik
Hizmetler Sube Midiirligii

4.3 Dogal Afetler Bayindirlik ve Iskan 11 Miidiirliigii

Bayindirlik ve Iskan 11 Miidiirliigii,
Cevre ve Orman {1 Miidiirliigii,
Tarmm 11 Miidiirliigii, Koye Yonelik
Hizmetler Sube Midiirligii

4.4 Fiziki Planlama

BiOI Biitge Miidiirii Dilber
BEKTAS, il Genel Meclisi Uyesi
Abdulrezak ANACUR

5.1 Calisanlarm Ozliik
Haklarmin Giiglendirilmesi

5.2 Kurumlararasi Isbirliginin i1 Ozel idaresi, il Planlama

. 52;‘3{;‘;};&5 IDEN Giiglendirilmesi Miidiirliigii, F.U. B.M.Y.O
KURUMSAL YAPININ
GELISTIRILMESI 5.3 Kurumsal ve Yonetsel i1 Planlama Miidiirliigii, F.U.
Gelisme B.M.Y.O, il Ozel idaresi

11 Planlama Miidiirliigii, F.U.

5.4 Yerel Bilgi Bankasi B.M.Y.O

IV. MISYON-VIZYON

IV.1. Misyon
BiOI’ nin Misyonu

Bingol Iline, ildeki kisi ve kuruluslara yonelik, basta egitim, saglk, tarim, ¢evre ve
bayindirlik alanlarinda olmak tizere yasalarla belirlenen tiim kamu hizmetlerini,
katilmcilik, etkinlik, saydamlik, hesap verebilirlik ilkeleri g¢ercevesinde yiiriitmek;
ozellikle Gilinesin Dogusu, Yiizen ada ve jeotermal kaynak gibi zenginlikleri de
degerlendirerek, ilin kaynaklarinin bir plan dahilinde, rasyonel bi¢imde dagitimini ve
kullanimini saglayarak halkin yasam kalitesini ve ilin refah diizeyini yiikseltmektir.

IV.2. Vizyon
BiOI’ nin Vizyonu

Cagdas, giivenilir, yerinden yonetim anlayisin1 yerlestirmis, kir-kent arasindaki
farkliliklar1 en aza indiren, hizmet sunumunda kaliteyi esas alan;
e Bilgiye dayali,
e Insan Odakl,
e Ongoriilii,
e ihtiyaclara duyarls,
bir kurulus olmaktir.

Bu yolda BIOI;

o Katihmcilik ve aktif hemsehrilik: Karar alma ve uygulamada yurttas katilimini 6n
planda tutar ve sorumluluk verir.




e Saydamlik: Tiim faaliyetlerini siire¢ ve sonu¢ asamalarinda kamunun bilgisine sunar.

e Hesap verebilirlik: Tiim faaliyetlerinin sonuglarindan sorumluluk duyar.

e Sosyal icerme: Tim yurttaglara ihtiyaglari dogrultusunda ve kir-kent arasindaki
hizmet farkliliklarinin azaltan bir anlayisla hizmet sunar.

e Ulasilabilirlik: Yurttaglarin hizmetlere ulasabilirliligini etkin olarak saglar.

V. STRATEJIK AMACLAR, HEDEFLER VE
FAALIYETLER

BiOI’nin stratejik amag, hedef ve faaliyetlerinin belirlenmesi, SP’ nin bu asamaya
kadar ki hazirlanma siirecine esit bir zaman siiresinde tamamlanmigtir. Daha 6nce yapilan
paydas ve GZFT analizlerinden, SPE’ nin kuruma yo6nelik onerilerinden ve kurumun
faaliyetlerinin toplulastirilmast ve Onceliklendirilmesi ile olusturulan Stratejik Konulardan
yararlanilarak stratejik amaglar belirlenmistir. Her bir stratejik amaca yonelik hedefler ve her
bir hedefe yonelik faaliyetler olusturulmustur. Bu siirecte bes ayr1 Stratejik Konu igin
hazirlanan ayrintili raporlardan genis 6l¢iide yararlanilmistir.

BIiOI” nin stratejik plani kurulus diizeyinde hazirlanan bir plan oldugundan stratejik amag,
ve hedefler de kurulusun faaliyetleri bazinda 6nceliklendirilerek belirlenmistir.



STRATEJIK AMAC, HEDEF VE
FAALIYETLER

V.1. KIRSAL KALKINMA

STRATEJIK AMAC 1: Ulusal tarim politikalar1 dogrultusunda insan

saghgimi on planda tutan, dengeli, ¢evreyle
uyumlu, siirdiiriilebilir ve rekabet giicii olan
ve ihracati on planda tutan bir tarimsal
kalkinma ger¢eklestirilmesi amaciyla kirsal
alt yapiy1 katthmci  bir  yaklasimla
gelistirmektir.

HEDEF 1.1: Ciftgilerin mahallinde bilinglendirilmesi saglanarak, kirsal alanda yeni
ileri tarim teknik ve teknolojilerinin kullanimini yayginlastirici tedbirleri alarak, kirsal
kesimin gelir seviyesi artirilacaktir.

Faaliyet 1.1.1: Ilgili kurum ve kuruluslarin yam sira, temelde c¢iftgilerin mahallinde
bilinglendirilmesi amacini tasiyan ve 2004 yilinda baglatilan Koy Merkezli Tarimsal
Uretime Destek Projesinin kapsam ve igeriginin genisletilerek, daha genis bir kitleye
hitap etmesi saglanacaktir.

HEDEF 1.2: Tarimsal verimliligi ve iirlin ¢esitliligini artirabilmek i¢in, sulama suyu
bulunan bolgelerde sulanabilir arazilerin sulamaya agilmasi saglanacaktir.

Mevcut Durum: Sulanan Tarim Alanlarimin Sulama Bicimleri itibari ile Dagilim

KONULAR ALAN (Ha)
Toplam Tarim Arazisi 59140
Sulanmayan Arazi 31840
Sulanan Arazi 27300
-Devlet Sulamasi 17300
-Halk Sulamasi 10000

Not: flimizde sulanabilir arazi miktar: 32.891 Hektardur.

[1de toplam sulanabilir tarim alaninin % 83’ii sulanmakta, bununda % 37’si halkin kendi
imkanlari ile gergeklestirilmektedir.

HEDEF 1.3: Tarimsal verimliligin arttirilmasi i¢in drenaj, arazi toplulastirma ve tarla
i¢1 gelistirme hizmetlerine agirlik verilecektir.

Faaliyet 1.3.1: Minimum alandan maksimum verim alinabilmesi i¢in geleneksel {liretim
tekniklerinin terk edilmesi i¢in koylerde ¢ift¢i toplantilar1 diizenleyip, modern tarim
tekniklerinin 6gretilmesi




Faaliyet 1.3.2: ilimizde sertifikali tohumluk kullanimi istenen seviyelerde degildir.
Buda verime etki etmektedir. 2005 yilinda 11 Ozel idaresi Kaynaklari ile 170 ton
bugday, 14 ton arpa, 1570 kg. yonca, 1000 kg. Korunga ve 13 torba silajlik misir
tohumu getirilip giftgilere dagitilmigtir. Oniimiizdeki yillarda da bu tip girdiler Temin
edilip ciftcilerimizin sertifikali tohum kullanma aliskanligina kavusturulmasi
hedeflenmektedir.

Strateji: Arazi kullanmiminda sulama tesisinden azami faydanin saglanabilmesi ve en diigiik maliyetle
tamamlanabilmesi i¢in, arazi toplulastirmasina muvafakat veren kéylerin tesisleri oncelikli olarak
yatwrim programina alimacaktir.

Strateji: Sulama projelerinin arazi toplulastirma ve tarla ici gelistirme hizmetleri ile birlikte
yiiriitiilmesine ozen gosterilecek, projelerde c¢ift¢i  desteginin saglanmasina yonelik modeller

gelistirilmesine ¢alisilacaktir.

Strateji: Mutlak tarim arazilerinin tarim disi kullanimlarina izin verilmeyecektir.

HEDEF 1.4: Erozyon tehlikesi altindaki arazilerde erozyonu oOnleyici, toprak ve su
dengesini saglayan tedbirleri alarak, toprak muhafaza ¢alismalarinda bulunulacaktir.

Faaliyet 1.4.1: 5403 sayili Toprak Kuruma ve Arazi Kullanim: Kanunu 03.07.2005
tarihinde Kabul edilerek yiiriirliige girmistir. Bu Kanun kapsaminda Toprak koruma
onlemlerinin yerine getirilmesi silirecini yerel Ol¢ekte izlemek, degerlendirmek ve
¢cOziimleyici 6neriler gelistirmek, hazirlanacak toprak koruma ve arazi kullanim planlari
dogrultusunda, yerel 6l¢ekli yillik is programlari i¢in goriis olusturmak ve uygulamaya
konulmasimin takibini yapmak iizere Vali Bagkanliginda Toprak Koruma Kurulu
olusturulacaktir.

Faaliyet 1.4.2: 4342 Sayil1 Mera Kanunu kapsaminda meralarin asir1 otlatma ile tahrip
olmamasi i¢in her yil il genelinde otlatma planlari hazirlanip bu planlara uyulmasi
saglanacaktir. Ayrica 2005 yilinda Erzurum Tarimsal Arastirma Enstitiisii ile ortaklasa
merkezde iki koylin meras1 (8.934 da.) Islah programina alinarak islah caligmalari
devam etmektedir. 2006 yilinda yine merkezde bu alanlarina ilave olarak 251 da. Baska
bir kdy merasi 1slah programina alinmak tizere teklif edilmistir.

HEDEF 1.5: Stratejik plan doneminde yeterli ve saglikli igme suyu olmayan koy,
mezra ve yeni yerlesim yerlerine ait sebekelerin yayginlastirilmasi i¢in igme suyu
olmayan ve suyu yetersiz olan koOyler Etiid-Proje kapsamina alinacak, projeleri
tamamlanarak hedeflenen Stratejik Plan Donemi igersinde i¢me suyuna
kavusturulacaktir. Ayrica ¢evre sagligi acisindan risk tasiyan yoreler ile kalkinmada
oncelik arz eden bolgelerin kirsal kanalizasyon sebekeleri ile atik su tesislerinin
yayginlastirilmasi ¢aligmalarina hiz verilecektir.

Faaliyet 1.5.1:

e Susuz konumda olan 198 {nite,
e Suyu yetersiz olan 236 koy,
e Suyu yetersiz olan 434 iinite,

Oniimiizdeki 5 yil igerisinde stratejik plan déneminde, Ilimizde susuz ve suyu yetersiz
konumda olan 434 koy stratejik plan donemi igersinde suya kavusturularak igme ve kullanma
su sikintisinin giderilmesi hedeflenmektedir.

Faaliyet 1.5.2. insaat programlarimizda bulunmayan fakat sonradan acili yetine binaen
yapimina gerek duyulan yenileme, gelistirme, yeniden suya kavusturma, bakim



ikmallerinin yapilmasi, deprem sonrasi olusturulan kdy Yeni Yerlesim Yerlerinin su
ihtiyacin karsilamak amaci ile kdy ve mezra merkezlerinin su arastirmasi gibi Limit
Igme sular1 yapim dahilindeki islerden her yil 110 adedine malzeme (Boru, Cimento,
Fitikns) yardimlar gerceklestirilecektir.

Faaliyet1.5.3. 2005 yilinda yapimi biten 16 {inite igme suyunun gecici ve kesin
kabulleri yapilacaktir.

Faaliyet 1.5.4. 2011 yilina kadar hidrojeolojik etiidii yapilan susuz ve suyu yetersiz kdy
ve lnitelerden her y1l 30 adedine yeni kuyu acimi ve kuyu yenileme c¢aligmalar: idare
imkanlar1 ve ihale yontemiyle yapilacak, ayrica her yil icme suyunu sondajdan temin
eden en az 30 koyilin sondaji kuyu gelistirme pompa tecriibe ekibince temizlenerek
hizmete sunulacaktir.

Faaliyet 1.5.5. icme sular1 yapimlar1 bitirilen ve topografik yapisi uygun olan kdylerden
her yil 15° inde kanalizasyon calismalar1 baslatilacak, 2006 yilindan baslanarak yillik
donem sonunda 75 koyiin kanalizasyon sebekesi bitirilmesi hedeflenecektir.

Faaliyet 1.5.6. Planlanan donem igersinde 15 adet atik su tesisi yapilmasi
hedeflenmektedir. (Foseptik, dogal ve biyolojik aritma tesisleri)

Faaliyet 1.5.7. 2011 yilina kadar 6nceki donemlerde yapilmis bulunan Sondaj yapimlari
tamamlanan tinitelerin bakimlar1 yapilarak, motopomplar1 arizalanan ve kullanilamaz
hale gelenlerin motopomplar1 yenilenerek hizmete sunulacaktir.

Faaliyet 1.5.8. Oniimiizdeki 5 yil igersinde yapilan igme sular ihalelerinden artacak
olan 6denek dilimleri ile yapilmasina acil ihtiya¢ duyulan bakim ikmal programinda
bulunan 236 iiniteden, her yil 48 iinitenin tamamlanmasi ¢calismalar1 yapilacaktir.

Faaliyet 1.5.9. Bolgemizde Askeri igme sularinin yapimlari konusunda gerekli
caligmalar yapilarak tamamlanmalari saglanacaktir.

Faaliyet 1.5.10. K&y igme sular1 envanter ve verilerin toplanmasinda, mahallinde
inceleme yapilacak, Envanter giincellestirilecektir. Su kaynagi Olciilerek yaklasik
degerlerle proje caligmalarina gegilecek ve birkag yil sonra kurumayan kaynaklar
degerlendirilmeye alinacaktir. Unitenin niifusu, kaynagin verimi, hane sayis1 sudan
istifade edecek kdyiin sinirlari iginde olup-olmamasi ve benzeri biitiin bilgiler tespit
edilecektir.

Faaliyet 1.5.11. Koy i¢gme sularinin tespiti yapilirken bazen koylii vatandaslarimiz su
kaynagin1 gostermek istememekte olup, Devlet su getirmek zorundadir anlayisiyla
kendi su kaynagini kullanmaktadirlar. Bu nedenle kdye veya mahalline gitmeden 6nce
1/25000 ‘lik paftalardan kaynaklarin yerlerinin tespitine gidilecektir. Kdyde bu
kaynaklarin goriiliip 6l¢iilmesinde giicliikler bulunsa da bunlarin net bir sekilde tespit
edilme calismalar yiiriitiilecektir. Sorunlu Su kaynaklarinin tespiti Tapu ve Kadastro Il
Miidiirliigii  elemanlariyla  birlikte memleket koordinatlari  dikkate alinarak,
sonuglandirilacaktir.

Faaliyet 1.5.12. Yatinm yapilacak biitlin su kaynaklarmin labaratuar analizleri
yapilacak, Fiziksel ve kimyasal yonden igilebilirliligi tespit edildikten sonra memba
tahsislerine gidilecek, ihtilafli olan kaynaklar degerlendirmeye alinmayacaktir.

Faaliyet 1.5.13. Koy i¢cme sularinda genellikle ingaatlarin yapimi miiteahhitlik veya
tageron marifetiyle, ihaleli olarak yapilmaktadir. Tesisler hizmete agildiktan sonra bazi
isler i¢in ekipler olusturulmustur. Bunlar sondaj kuyularinin elektrik ve pompa montajt



islerinin yapimi1 ve hizmete giren tesislerin terfi, sebeke, depo, motopomp vs. sistemdeki
arizalar1 ve bakimlari1 idaremizce yapilmaktadir.

Faaliyet 1.5.14. Koye Yonelik Hizmetler Birimimizin kapsaminda bulunan ve
giinimiize kadar yatirim programina alinarak yapimi tamamlanan i¢gme suyu
tesislerinden 265 koy, 409 initenin bitirilmesiyle, toplam 674 adet iiniteden 88.866
niifus faydalanmaktadir.

Faaliyet 1.5.15. 2011 yilina kadar 434 kdyden yeni yapilacak is, bakim ve ikmal-onarim
programinda bulunan {initelerden bitirilmesi 814 iinitenin bitirilmesi ile 44.591 niifusun,
icme ve kullanma suyu ihtiyacinin giderilmesi hedeflenmektedir.

Strateji: Kirsal Kalkinmayr hizlandirabilmek i¢in Avrupa Birligi, Diinya Bankast ve Icisleri Bakanhg
KOYDES kaynakli projelerin hayata gegirilmesi icin mali destek saglanmasina yonelik gerekli
tedbirler alinacaktir.

Strateji: Kanalizasyon ve i¢me suyu insaatlarinda mahalli katkilara onem verilerek, Insaatlarin piir
emanet sistemiyle yapilmasi halinde hizmetlerin daha ucuza ve kisa zamanda yapilmasi saglanacaktir.

HEDEF 1.6: Stratejik plan doneminde yeterli ve saglikli kanalizasyonu ve atik su
tesisleri olmayan kdy, mezra ve yeni yerlesim yerlerine ait tesislerin yayginlastirilmasi
icin mahallinde Etiid-Proje caligmalar siirdiiriilecek, igme suyu tesisi bitirilen kdy ve
mezralar yatirima alinacaktir.

Faaliyet 1.6.1:

Kanalizasyonu biten iinite sayis1 15 adet

Kanalizasyon sebekesi bitirilip Foseptigi kalan {linite sayis1 10 adet
Yapimi devam eden {inite sayis1 5 adet

e Rezerv proje sayisi 39 adet

Oniimiizdeki 5 yillik stratejik plan ddéneminde 75 iinite kanalizasyon sebekesi
caligmalarinin bitirilmesi hedeflenmektedir.

STRATEJIK AMAC 2: Kent-kir ve sosyo-ekonomik gruplar arasindaki

hizmet farkhhklarimi azaltan, ¢cagdas yasamin
gerekleriyle uyumlu, halkin ihtiya¢ ve
beklentilerine uygun bir anlaywsla fiziki ve
sosyal alt yap1 calismalan yiirutiilecektir.

HEDEF 2.1: Tiim kdy yollarinin her mevsim emniyetli bir sekilde ulasilabilen ve kdy
yolu standardina uygun bicimde yapilmasi ile kdy ve baglilarimin ulagim sorunu
coziimleyici plan ve projelerimiz, Koy yollarinda durum analizi yapilirken, yol ag1 ve
birinci derecede Oncelikli kdy yollar1 master plani, kdy yollarinda uygulanacak
geometrik standartlar, envanter bilgileri gorev verilecek yol calisma ekipleri, kaynak
ve kapasiteler gibi hususlarin ayrintili ¢aligmalar1 yapilacaktir.

Faaliyet 2.1.1: Mevcut asfalt yollarin korunabilmesi i¢in her y1l 50 km Asfalt kaplama
yapilacaktir.

Faaliyet 2.1.2: 5 yi1l i¢inde toplam 250 km asfalt yol yapilacaktir.



Faaliyet 2.1.3: Plan donemi i¢inde 500 km stabilize koy yolu yapilacaktir.
Faaliyet 2.1.4: 5 y1l i¢cinde 409 km tesviyeli yolun stabilize kaplamasi yapilacaktir.

Faaliyet 2.1.5: Mevcut koy yollarimiz1 afetlerden korumak, standardini ytikseltmek ve
sanat yapisi eksikliklerini tamamlamak i¢in her y1l 20 Adet menfez ve 5000 metre biiz
yatirma isi tamamlanarak hizmete sunulacaktir.

Faaliyet 2.1.6: Asfalt ve stabilize kapli yollarin trafik levhalarinin 5 yil iginde
tamamlanacag1 ve trafik levhasi tamamlanan yollarinda yipranan, sékiilen ve levhasi
olmayan yollarin yeniden yaptirilmasi saglanacaktir.

Faaliyet 2.1.7: Plan donemi i¢inde kdy yolu ile demiryolunun kesistigi yerlerde gerekli
yapilarin (iist gecit, alt gecit, bariyer ve flasor), DDY ile hemzemin gegit sorunu
¢cozlilmesinin nasil planlandigi: Yol aglarinin birbirinden bagimsiz ve birbirini
engellemeyecegi sekilde diizenlenmesi saglanacaktir.

Faaliyet 2.1.8: Toplam 3262 Km koy yolu agindan her yil;

3000 km Greyderli bakimu,

50 km Asfalt yolun yama isleri,

100 km Stabilize yolun; malzemeli bakimu,

3262 Mevcut yol aginin kar miicadelesi yapilacaktir.

Strateji: Koy yollarmin yapiminda yol kalitesinin artirllmasina ve yol onarumina oncelik taninacaktir.

Strateji: Calismalarda halkin katkisina ve islerin piir emanet yontemi ile yapilmasinave gerekli
hallerde arac kiralanmasi ile hizmet alimina onem verilecektir.

|
HEDEF 2.2: Yatirim programlarinda yer alan hizmetlerin yerine getirilebilmesi icin
ihtiya¢c duyulan arag, gere¢, makine ve ekipmanlar temin edilerek bunlarin bakim -
onarim ve ikmalleri yaptirilacaktir.

Faaliyet 2.2.1 idarece yollarin yapimi, bakimi ve onarim islerinin hizli ve seri bir
sekilde yapilmasi i¢in piir emanet ekipler olusturulacaktir.

Faaliyet 2.2.2 Eldeki ise yaramayan makinelerin satilarak ihaleli islere yonelmesi ve
Yeni makinelerin alinmasina agirlik verilecektir. Yeni makinelerle kisa siirede hizmetler
kirsal kesime gotiiriiliip, istthdam yaratilmis olacaktir.

Faaliyet 2.2.3 11 Ozel idare Miidiirliigiiniin idare kaynaklari etkin bir sekilde
kullanilmasi saglanacaktir. 11 planlarinin ilk yillarinda ekiplerin devreye sokulmasi il
kapasitesine gore alt yapi calismalarindan faydalanilmasi etkin hale getirilecektir.
Miiteakkip yillarda ise makineler satilarak ihaleli islere agirlik verilecektir.

Faaliyet 2.2.4 Malzemesiz yol bakimi (Greyderli Bakim) ile asfalt bakim (asfalt yama)
ekiplerine yemek ve yatak kamp treyler tahsis edilmesi yerine ekiplerin giinliik bazda
calistirlmas1  saglanacaktir. Ilge bakim evlerinde istihdam saglanarak, isyerine
doniilmesi yerine bakim evleri toplanma yeri olarak kullanilacaktir. Ekiplerin
caligmalarindaki dogal sartlar, makineleri calistiran operator, yager ve diger personelin
deneyim, becerileri ve ekip ¢alisma ruhu, ekip basinin organizasyon sevk ve idaredeki
tecriibesi, yillik kapasite oranlarinin arttirilmasi c¢aligsmalari i¢in her tiirlii donanim
saglanarak, calismalarin iyilestirilmesine gidilecektir.



Faaliyet 2.2.5 Ekiplerin Yillik ¢alisma performanslari takip edilecek ve gerekli
denetimler arttirilarak ikmal, organize, ekip c¢alismalarinin randiman ve verimi
arttirtlacaktir.

Faaliyet 2.2.6 Yol hizmetlerinin hizli ve etkin bir sekilde yiiriitiilmesi bakimindan il
Miidiirliigiimiiziin makina arag¢ parkinda; toplam 187 ara¢ ve is makinasi mevcuttur.

Faaliyet 2.2.7 Greyder 17 adet, Dozer 18 adet, Kamyon 36 adet (Stabilizede
kullanilabilecek 15 Adet), Silindir 4 adet, Ekskavator 6 adet, Pikap 17 adet, Binek arag
12 adet, Loder (Lastikli-Tekerlekli-Paletli) 10 adet, Kompresoér 2 adet, Kar agma
makinast 4 adet, Treyler c¢ekici 2 adet, Akaryakit tankeri 1 adet, Roleyi tank 2 adet,
Distribiitor 3 adet, Miniibiis 2 adet, Ambulans 1 adet, otobiis 3 adet, Traktor 1 adet, Ving
1 Adet bulunup, bu araglar her kosulda ¢alismaya hazir halde tutulacaktir.

Faaliyet 2.2.8 Bu araglarin bakim onarim ve ikmalleri Miidiirliiglimiiziin atélyesinde
yapilarak, ara¢ parkinda bulunan araclarla her yil 3262 km yol bakim, onarim, ikmal,
icme sulari, kanalizasyon c¢aligmalar1 ile kar miicadelesi calismalarinin devamliligi
saglanacaktir.

HEDEF 2.3: Gida giivenligi ve gida giivenirligi, igme, kullanma ve sulama sular
konularinda tahlil ve analiz laboratuarlarinin alet ve ekipmanlarinin giliniimiiz
sartlarina gore yenilenerek referans laboratuar haline getirilmeleri saglanacaktir.

HEDEF 2.4: Meyve iretiminde, hastalik ve zararlilarla zamaninda ve daha etkili
miicadele edebilmek amaciyla gerekli alt yapinin olusturulmasi saglanacaktir.

Faaliyet 2.4.1:. il dahilinde bitkilere zarar veren hastalik, zararli ve yabanc1 otlar1 tespit
etmek ve miicadele programlarinin uygulanmasini saglamak.
*Bitki saghg ile ilgili karantina hizmetlerini yiiriitmek
e Il dahilinde faaliyette bulunan ila¢ bayileri ile ilaglama yapan 6zel ve tiizel kisilerin
kontroliinii yapmak.
e flde yapilacak devlet miicadelesi ¢alismalarini gerceklestirmek. Bunun igin gerekli
girdileri hazir bulundurmak.

e Bitki saglhiginin korunmasi i¢in ¢iftciler ve 6zel sektdrce yapilan ¢alismalara yardimcei
olmak, takip ve kontrol etmek.

STRATEJIK AMAC 3: Bitkisel iiretimi, insan ve cevre saghgi iizerindeki
olumsuz etkilerini en aza indirecek bicimde
verim ve kalite artisim saglayic1 tedbirler
alarak yayginlastirmak ve cesitlendirmektir.

HEDEF 3.1: Tarim isletmelerinde optimum biiyiikliikte isletmeler olusturulmasi
tesvik edilecek ve her ilgenin arazi yapist dikkate alinarak iirlin planlamasi
calismalarinda bulunulacaktir.

Faaliyet 3.1.1: STATIP projesi ve diger projelerle 2007 y1l1 sonuna kadar Bingél ilinin arazi
yapisi, siniflandirilmasi ,toprak kullanim kabiliyeti veri tabanlar1 olusturulup buna gore her
ilcede ayrintili lirlin planlamas1 yapilacaktir.



Faaliyet 3.1.2: ilimizde toprak tahlil laboratuar1 mevcut olmadigindan toprak tahlilleri
ilimizde gergeklestirilememektedir. Miimkiin oldugu takdirde ilimize bir adet Toprak tahlil
laboratuarinin kurulmasi hedeflenmelidir.

Faaliyet 3.1.3: 2005 yilinda Tarim il Miidiirliigii olarak Merkez ve ilgelerimizin belli
bolgelerinden toprak numunesi alinarak Mus ilindeki laboratuvara gonderilmis olup; bu
numunelerin ¢ift¢i bazinda gonderilmesi i¢in yayim ¢alismalar1 devam etmektedir.

HEDEF 3.2: Bitkisel liretimde birim alandan daha fazla {iriin elde edilebilmesi igin
seracilik tesvik edilecek turfanda sebze yetistiriciliginin gelistirilmesi ve damlama
sulama sistemlerinin yayginlastirilmasi saglanacaktir.

Faaliyet 3.2.1: ilimizde Il Miidiirliigii imkéanlar1, Kirsal Kalkinma Projesi ve Sosyal
Yardimlagma Dayanigsma Vakfi kanallart ile 1998 -2000 yillar1 arasinda 93 adet sera
kurulmustur. Ayrica Il Miidiirliigiinde bu seralara fide iiretmek igin 1sitmal1 1 adet sera
kurulmustur. Seracilikta fide temininde sikintilar olmustur. Ciftcilerimize fide temin
etmek i¢in onlimiizdeki yillarda fide tohumlar1 temin edilerek ¢iftcilere dagitilmas: sera
verimini 6nemli Ol¢iide arttiracaktir.

HEDEF 3.3: Tarimsal tiretimde kullanilan girdilerin insan ve ¢evre sagligi iizerindeki
olumsuz etkilerini denetim hizmetleri ile azaltmak , bu kapsamda alinacak dnlemlere
ilave olarak giibre, ila¢ ve sulama gibi girdilerde dogal kaynaklar ve ¢evre ile uyumlu
teknoloji kullanimimin yayginlagtirilmas: saglanacak ve bitkisel iiretimde sertifikali
tohumluk ve fidan kullanim1 yayginlastirilacaktir.

Faaliyet 3.3.1: Bakanliktan tiretim izni almamuis ilaglarin kullaniminin 6nlenmesi igin
bu tiir ilaglar1 satan yerlerin diizenli bir sekilde denetlenmesi, ila¢ satiglarinin gerek
bitkisel gerekse hayvansal olsun receteye baglanmasi ve regete olmadan satisinin
onlenmesi toprak ve gidalarin ilag kalitimlar ile kirlenmesini 6nleyecektir.

Faaliyet 3.3.2: Belirli araliklarda su kaynaklarina yakin yerlerden numuneler alinarak
laboratuarlarda tahlillerinin yapilmas: kirlilik oranlarina gore gerekli tedbirlerin
alinmasi.

HEDEF 3.4: Ekolojik sartlari uygun olan bolgelerde baslatilan organik tarim iiretimi
yayginlastirilacaktir.

Faaliyet 3.4.1: Son yillarda 6n plana ¢ikan organik tarim ilimiz i¢in ¢ok dnemli olmakla
birlikte gereken ilgiyi gérmemistir. ilimizin ciftgilerine bu konu hakkinda daha fazla
yaymm caligmalar1 yapmak cift¢ilerin Orgiitlenerek toplu bir sekilde sertifikasyon
kuruluslari ile temasa gegmesini saglamak.

HEDEF 3.5: Bitkisel iiretimde yoresel potansiyeli bulunan {iriinlerin yetistirilmesi
tesvik edilecek, tiitiin ve sekerpancari liretim alanlarinin daraltilmasi kapsaminda bu
urilinlere alternatif {irtinlerin gelistirilmesi saglanacaktir.

Faaliyet 3.5.1: Ilimizde bugday ve kotaya tabi seker pancari alanlarinda iiretimin
azaltilarak 2005 yilinda 370 da. Olan Cerezlik aygcicegi iiretiminin 3000 da. Dane misir
ekiminin en az 1000 ha. Cikarilmas1 saglanacaktir.



HEDEF 3.6: Gida iiretim ve tiiketim yerlerinde gida giivenligi ve gilivenirliliginin
temini i¢cin gerekli tedbirler alinacaktir.

Faaliyet 3.6.1: Gidalarin {iretim ve satis yerleri ile toplu tiiketim yerlerinde gerekli
olan denetim hizmetlerine agirlik verilecektir.

HEDEF 3.7: Uretimi yoresel 6énem arz eden bitkisel iiriinlerin tescilinin yapilmasi
saglanarak gen kaynaklar1 korunacaktir.

Faaliyet 3.7.1: Yoresel onemi olan ve sadece o yoOreye adapte olmus iiriinlerin
tesciline yonelik ¢aligmalara 2007 yilinda baslanilacaktir.

STRATEJIK AMAC 4: Hayvanciligi ve hayvansal tuirinler tiretimi
gelistirerek, yetistiricinin gelir
seviyesini yukseltmektir.

HEDEF 4.1: Hayvanciligin gelistirilmesi i¢in, mevcut hayvan varliginin genetik
yonden iistiin verimli hayvanlarin spermleri ile tohumlanmasi ¢alismalari sonucunda
kiiltiir melezi sigir sayis1 her yil % 10 artirilarak, yerli irklarin 1slah1 tamamlanacaktir.

Faaliyet 4.1.1: Hayvanciligin gelistirilmesi projesi kapsaminda, hayvan varliginin
genetik yonden {istlin ve verimli hayvanlarin spermleri ile tohumlanarak, suni
tohumlama uygulamasi artirilacak, embriyo transferi yoniinde ¢aligsmalar yapilacak ve
soy kiitiigii ve On soy kiitiigii kayitlarinin tutulmasi saglanacaktir.

HEDEF 4.2: Hayvansal iiretimde gerekli olan tiim hijyenik tedbirler alinarak hastalik
ve zararlilariyla miicadele edilerek, saglikli tiretimin artmasi gerceklestirilecektir.

Faaliyet 4.2.1: Hayvan hastalik ve zararlilar1 ile miicadele kapsaminda biiyiikbas
hayvanlarda sap, brucella, antrax, tiiberkiiloz, kuduz, kiiclikbas hayvanlarda; sap,
brucella, mavidil, antrax, koyun keci vebasi (ppr), kuduz, tek tirnaklilarda; ruam kedi,
kopekler gibi evcil hayvanlarda; kuduz, vb. asilarin yapilmasi ile kanatlilarda hastalik
taramasi her y1l yapilacaktir.

HEDEF 4.3: Kaliteli kaba yem ac¢iginin giderilebilmesi i¢in, yem bitkileri ekim
alanlar1 2007 yilindan itibaren 5 yillik donemde % 50 artirilarak, 20.375 ha. alandan
30.000 ha. alana ¢ikarilacak, yem bitkileri liretiminin artirilmasi ve gelistirilmesi ile
mera 1slah ¢alismalarina agirlik verilecektir.

Faaliyet 4.3.1: Tegvik kapsaminda desteklenen yem bitkileri 2003 yilinda 1.626 da.
2004 yilinda 4.232 da. 2005 yilinda 3.641 da. Bir alam1 kapsamaktadir. Gerek
Bakanligin Destekleme politikalar1 gerekse i1 Ozel idare Miidiirliigiinden temin edilen
yem bitkileri tohumluklar ile Ilimiz i¢in bilyiik dneme sahip yem bitkileri ekilislerinin
2007 yilina kadar 10.00 da. Alana ¢ikarilmasi hedeflenmektedir.



Faaliyet 4.3.2: Cayir Mera ve Yem Bitkilerini Gelistirme Projesi kapsaminda mera,
yaylak, kislak ve otlak alanlarindan azami istifadenin saglanmasi icin yilda birim
alandan elde edilen ortalama 35 kg/da. Olan ot verimi, yapilacak mera 1slah ¢aligsmalari
ile 2010 yilina kadar 50 kg/dekara ¢ikarilacaktir

HEDEF 4.4: Il genelinde kiiciik kapasiteli isletmeler bazinda yapilan kiiltiir
hayvanciligi alaninda uygun teknikle ¢alisan, kontrollii liretim yapan, hastaliktan ari ve
optimum biiyiikliikte hayvancilik isletmelerinin olusturulmasi tesvik edilecektir.

Faaliyet 4.4.1: Organize hayvancilik bolgelerinin  olusturulmasi  caligmalari
kapsaminda, Kaymakamliklar ve Belediyelere Bakanligimiz ve Sanayi Ticaret Bakanligi
arasinda yapilan protokol gonderilmis olup tiizel kisiliklerin proje teklifleri
degerlendirilecektir.

Faaliyet 4.4.2: Ilimizde iiretim yapan Bingdl Siit isletmesinin kullanmis oldugu
stitlerdeki bakteri sayilar1 kontrol edilmek {izere numuneler alinmakta ilgili laboratuara
gonderilerek gerekli kontrolleri yapilmaktadir. Bu kontroller periyodik olarak devam
edecektir.

HEDEF 4.5: Siirdiiriilebilir kullanim ilkesi ¢ercevesinde su kaynaklar1 korunarak, su
iriinleri iiretimi 2010 yilina kadar % 10 artirilacaktir.

Faaliyet 4.5.1: Dogal ortamin korunmasi saglayici tedbirleri alarak ekonomik degeri
yliksek balik tiirlerinin yetistirilmesi tesvik edilecektir.

HEDEF 4.6: Saglkli ar1 ve an trinleri tretilmesi i¢cin aricilik yapan iireticilerin
tiretimle 1lgili faaliyetleri desteklenerek ariciligin gelistirilmesi saglanacaktir.

Faaliyet 4.6.1: Mevcut ar1 kolonisinin ihtiyaci olan temel petegin temini amaciyla
Bingol Aricilar Birligi desteklenerek petek tiretimi gergeklestiren temel petek iiretim
tesisi kurulmasi saglanacaktir.

Faaliyet 4.6.2: Aricilik yaptigi tespit edilen Ciftcilerimize kovan basina alinan bal
miktarmi artirmak icin Uretimi arttiracak yontemler kurslar diizenlenerek anlatilacak,
Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfi ile diger projelerden arili kovan yerine
mevcut kovanlarda daha yiiksek verim elde edilmesine yonelik projeler gelistirilecektir.

Faaliyet 4.6.3: Il Miidiirliigiinde atil durumdaki Kek Makinesi arcilar birligine verilerek
aricilarimizin kek ihtiyaci karsilanacaktir.

HEDEF 4.7: Nesli tikenmekte olan ve itk O6zellikleri bakimindan deformasyon
tehlikesi ile karst karsiya kalan hayvan irklarinin, korunmasi, {iretilmesi ve
yayginlastirilmasi saglanacaktir.



STRATEJIK AMAC 5. Kirsal Kkesimin ekonomik yonden
giiclendirilmesi  i¢in tarimsal amach
kooperatifler ve sirketler, iiretici birlikleri ve
kooperatif  ust  Dbirlikleri  kurulmasim
o0zendirmek ve kooperatifleri teknik ve mali
yonden desteklemektir.

HEDEF 5.1: Kooperatiflere mali destek saglayarak ve bitkisel ve hayvansal {iretime
ve pazarlamaya yonelik makro ve mikro 6lcekli projeler uygulayarak ortaklarinin gelir
seviyelerini artiric1 destek saglanacaktir.

Faaliyet 5.1.1:iki Kooperatifimizde Kirsal Alanda Sosyal Destek Projelerinden 100
Baslik “50 Aile x 2 Bag/Aile” Siit Sigircilig1 projeleri Bakanligimizca uygun goriilmiis
ve uygulanmis olup; dnlimiizdeki yillarda bu projele devam ettirilecektir.

HEDEF 5.2: Tarimsal Tegkilatlanma kapsaminda faaliyette bulunan ciftci
organizasyonlarinin sayist (tarimsal amaglh kooperatifler, tarimsal amagh sirketler,
tiretici birlikleri ve kooperatif iist birlikleri) her yil % 10 oraninda artirilarak iiretici
ve yetistiricilerin yatay ve dikey teskilatlanmasi giliclendirilecektir.

Faaliyet 5.2.1: Tarimsal teskilatlanmanin gili¢lendirilmesi amaciyla egitim
calismalarinda bulunularak, teskilatlanmalarin olusmasini saglayici ve 06zendirici,
ortaklarin katilimini 6n planda tutan projeler gelistirilecektir.

V.2. SOSYAL REFAHIN ARTIRILMASI

V.2.1. EGITIiM VE SAGLIKTA KALITENIN ARTIRILMASI

STRATEJIK AMAC 6: Halkin ihtiya¢ ve beklentilerine uygun, cagdas
yasamin gerekleriyle uyumlu, Kkir-kent
arasindaki saghk hizmeti farkhhklarim
azaltici, ulasilabilir ve verimli bir sekilde
kaliteli hizmet sunmaktir.

HEDEF 6.1: Saglik Hizmetlerinde kalitenin yiikseltilebilmesi i¢in Saglik kurumlarinin
fiziki alt yapt donanim ve personel ihtiyaglari en iyi diizeyde karsilanacaktir.

Faaliyet 6.1.1: il merkezi ve ilcelerdeki kamu saglik kurumlarinin fiziki altyaps,
donanim ve personel envanteri 2007 yilinda ¢ikarilacaktir.

Faaliyet 6.1.2: Saglik kurumlarinin personel sayisi i¢in 2006 yilinda norm kadrolar
belirlenecek, personel tayin, atama yonetmeligi ¢ikarilacak, personel dengesizligi
giderilecek, personel eksikligi bulunan yerlere sézlesmeli personel veya vekil personel
aliacaktir.



Faaliyet 6.1.3: Saglik birimlerinden Oncelikle 1.basamak kuruluslarmin laboratuar
malzemesi, doppler fotoskop (Gebe Dinleme Aleti), EKG cihazi gibi tibbi donanim ile
bilgisayar ve yazici, demirbag malzemesi gibi idari ve teknik donanim eksiklikleri 2006
yilinda giderilerek, ikinci basamaga sevkler %26’dan %8-10’a diisiiriilecektir.

Faaliyet 6.1.4: Cagdas saglik hizmeti sunulabilmesi i¢in saglik birimlerinin fiziki alt
yap1 eksiklikleri plan donemi i¢inde giderilecektir.

Strateji: Tedavi hizmetleri i¢in dzel sektor tesvik edilecektir.

HEDEF 6.2: il Merkezindeki Hastanelere yigilmalar1 dnlemek ve hizmetin ulasilabilirligini
artirmak amaciyla belirlenen ilge Devlet Hastanelerinin Personel ve Tibbi donanim
eksikliklerinin giderilip, daha verimli ¢alismalar1 yoluyla Saglik Hizmet kalitesi ytikseltilecek
ve yatak isgal oranlar1 2011 yilina kadar % 40 oraninda artirilacaktir.

Faaliyet 6.2.1: Ilcelerden merkeze sevki ve yogunlasmayi azaltmak icin standardi
yiikseltilerek ilgce devlet hastanelerinin personel ve tibbi donanim eksiklikleri stratejik
plan donemi igerisinde giderilecektir.

Faaliyet 6.2.2: Devlet hastanesi olmayan ilgelerin saglik ocaklar1 24 saat hizmet
vermekte olup, bu saglik ocaklarina personel ve tibbi malzeme destegi stratejik plan
donemi icerisinde yapilacaktir.

Faaliyet 6.2.2: Mevcut Devlet Hastaneleri % 118 kapasite ile hizmet vermektedir. Ek
bina yapilmasi cihetine gidilerek kapasite % 40 artirilacaktir.

Strateji: Saglik tesisleri yapiminda merkezi yerlesim birimlerine uzakitk ve niifus kriterleri gézoniinde
bulundurulacaktir.

HEDEF 6.3: Ildeki saglik kurumlari ve hizmet basamaklar arasinda koordinasyon ve
isbirligi giiclendirilecektir.

Faaliyet 6.3.1: Tiim ilin saghk verilerinin toplandig: il saglik bilgi sistemi 2007 yili
sonuna kadar olusturularak, ilin saglik dlgiit diizeyleri kayit altina alinacaktir.

Faaliyet 6.3.2: 2. basamak saglik kurumlarindaki yogunlugu azaltmak amaciyla hasta
sevk zinciri 2006 yilinda etkin bigimde caligtirilacak, 2. basamak saglik kurumlarina
gergekten ihtiyaci olan hastalarin gitmesi saglanacaktir.

Faaliyet 6.3.3: ildeki kamu, yerel yonetimler, ve 6zel saghik kurumlari arasinda bilgi
alis verisini saglayacak 11 Saghk Bilgi Sistemi olusturularak, saglik hizmetlerinin
etkinligi artirilacaktir.

Faaliyet 6.3.4: Ozel saglik kuruluslari etkin ve diizenli olarak denetlenecektir.

Strateji: Koy Saglik Ocagi ve Saghk Evlerinin a¢ilmalart veya yeni yapilmalart icin gerekli
calismalar yapilacaktir..

HEDEF 6.4: Kendi hizmet binasinda hizmet veremeyen saglik ocagi ve saglik evleri
icin hizmet binasi, I merkezinde niifusu artan bolgelere ise yeni saglik ocaklari
yapilacaktir.




Faaliyet 6.4.1: Kendi hizmet binasinda hizmet veremeyen 1. saglik ocagi i¢in hizmet
binas1 yapimi 2007 y1li sonuna kadar tamamlanacaktir.

Faaliyet 6.4.2: Hizmet binasi heyelan bolgesinde olan ve bdlgede meydana gelen
depremde AGIR HASARLI olup yikilan 4. Adet saglik evinin yeniden yapilmasi
yapilmasi i¢in gerekli ¢aligmalar yapilmaktadir.

Faaliyet 6.4.3: SSK’dan devralinan SSK Hastanesi binas1 B.D.H. adi altinda Yatakl
tedavi hizmetlerini vermektedir.

.|
HEDEF 6.5: Koruyucu saglik hizmetlerine dncelik verilerek, bu hizmetlerin temel
saglik hizmetleriyle birlikte yaygin, siirekli ve etkili bir sekilde sunulmasi saglanacak,
rutin as1 oranlar1 ortalamasi %61 den 2008 e kadar %90 seviyesine ¢ikarilacak, bebek

6lim oran1 %0,16’dan  %0,10 seviyesine c¢ekilecektir.
I ———

Faaliyet 6.5.1: NRP, acil-ilk yardim, bebek dostu, anne siitii ve beslenme, aile
planlamasi, vb. konularda hekim, saglik ¢alisanina egitim verilecektir.

Faaliyet 6.5.2: Saglik ocaklarinin bilgisayar donanim ve yazilimlar1 2008 yilina kadar
tamamlanacaktir.

Faaliyet 6.5.3: Yalnizca ilgili saglik personeli tarafindan kullanilmasi gereken saglik
ocaklarima bagl niifusun saglik kayitlar1 2008 yili sonuna kadar elektronik ortama
aktarilacak ve Ozellikle koruyucu olmak lizere bireyin tiim saglik bilgileri (6ykiisti,
kullanmakta oldugu ilaglar, bagisiklama, ACS ve aile planlamas1 gibi ) ayn1 giin i¢inde
islenerek kacgaklar dnlenecektir.

Faaliyet 6.5.4: Kirsal kesime yonelik halk saglig1 hizmetlerinin daha etkin olarak yerine
getirilebilmesi i¢in mobil hizmet verilmesi yoluna gidilerek saglik personelinin gezi ve
ziyaret sayis1 arttirilmasi saglanacaktir.

Faaliyet 6.5.5: ilimizdeki saglhk calisanlarinin gebe izlem sayisi, bebek izlem sayisi
arttirillarak koruyucu hekimlik ¢alismalarina dncelik verilecektir.

Faaliyet 6.5.6 : 2007 yilinda Aile Planlamas1 Beceri Kursu 1. 6 Ayda 12, 2. 6 Ayda 10
olmak tizere toplam 22 personele kurs verilmesi planlanmig olup tiim Saghk
Ocaklarindan en az 1 kurs gormiis ebe hemsire olmasi planlanmaktadir.

Faaliyet 6.5.7: PKU konusunda Saglik Ocaklart ve Saglik Evlerindeki tiim
personellerin % 90 ni1 egitilmesi hedeflenmektedir.

Faaliyet 6.5.8 : Ureme Saglig1 Projesince bu konuda 25 tabip, 35 Toplum Saglig
Teknisyeni, 80 Ebe ve 60 Hemsirenin egitimleri planlanmustir.

Faaliyet 6.5.9 : Bebek Dostu 11 Kapsaminda Bingdl Dogum ve Cocuk Bakim Evi, Geng
Ilcesi Devlet Hastanesi, Karliova Devlet Hastanesi ve Solhan ilgesi Devlet Hastanesi
Bebek Dostu Hastane olmalari i¢in yapilan ¢aligsmalar stirmektedir.

Faaliyet 6.5.10 : ASYE Ishalli hastaliklarin 6nlenmesi projeleri geregince 69 toplum
sagligi, 102 hemsire ve 153 ebe nin gorevleri basinda egitilmeleri planlanmustir.

Faaliyet 6.5.11 : NRP konusunda Dogum ve Cocuk Bakim Evi Personelinin 2007
sonuna kadar % 40 1na egitim verilmesi planlanmustir.



Strateji: Koruyucu saglik hizmetlerinin (bagisiklama, ana-¢ocuk saglhgr ve aile planlamasi, cevre,
okul, adélesan ve yash saghgy) gelistirilmesi, yayginlastirtimast ve uygulanmasinda Milli Egitim 1]
Miidiirliigii, belediyeler ve ilgili sivil toplum kuruluslariyla isbirligi ve koordinasyon saglanacaktir.

HEDEF 6.6: Aile hekimligi ile ilgili yasal diizenleme yapildiktan sonra, mevzuatla
ilgili alt yap1 calismalarina baslanacak ve uygulamaya gecilecektir.

Faaliyet 6.6.1: Her saglik ocagi bolgesi 1000-2000 aras1 insan sayisina boliiniip bir aile
hekimine baglanacaktir.

Faaliyet 6.6.2: Aile hekimlerinin lojistik destegi (ofis, malzeme, personel vs)
saglanacaktir.

STRATEJIK AMAC 7: Egitimde firsat esitligi yaratmak ve ilk ve

ortaogretimde egitimin kalitesini yiikseltmek
icin altyapi yatirnmlarini artirmaktir.

HEDEF 7.1: Okuma yazma oranin1 %100 seviyelerine yiikseltmek, ciftli 6gretim
yapan 55 Ilkdgretim okulunu tekli dgretime doniistiirmek ve il ve ilce merkezlerinde
398 derslik sayisinin, smif mevcutlarin1 30 6grenci ve daha alt seviyelere ¢ekmek i¢in
[Ikogretim Kurumlarinda yeni derslikler yaptirilacak ve mevcut altyapmin standardi
yiikseltilecektir.

Faaliyet 7.1.1: Okuma yazma oranin1 % 100 seviyesine yiikseltmek, ikili egitim yapan
55 Ilkdgretim okulunu normal &gretime doniistirmede il ve ilge merkezlerinde 398
derslik sayisini, en az 30 Ogrenciye doniistiirmek icin ilkogretimde yeni derslikler
yaptirilacak ve mevcut standartlar ylikseltilecektir. Bunun i¢in Oniimiizdeki 5 yillik
donemde 334 derslige ihtiya¢ duyulmaktadir.

Faaliyet 7.1.2: Plan donemi boyunca her yil yeteri kadar derslik ve Okul yapilarak il ve
ilce merkezlerindeki derslik ihtiyacinin karsilanmasi, ortalama derslik basina 30 Ogrenci
diismesi saglanacaktir.

Faaliyet 7.1.3: Kirsal kesimlerdeki Egitim Kalitesini yiikseltmek amaciyla, ihtiyag
duyulan okullara derslik yapilarak 5 yil igerisinde derslik ihtiyaci ¢oziilecektir.

Faaliyet 7.1.4: 3 Adet standartlara uygun ¢ok amagl spor salonu ihtiyacimizdan, plan
donemi boyunca her yi1l 1 kapali spor salonu yapilirsa, 3 yil icerisinde ihtiyag
karsilanacaktir.

Faaliyet 7.1.5: Plan donemi sonuna kadar bakim ve onarim yapilmas: gereken tiim
okullarin tadilatlar1 yapilarak hizmet vermeye hazir hale getirilecektir.

Faaliyet 7.1.6: Plan donemi sonuna kadar tasimali egitimden yararlanmasi gereken
bolgeler tespit edilecek, su anda tagimali egitim yapilmadigindan 2007-2008 6gretim
doneminden itibaren planlama yapilmaktadir. il merkezine ii¢ grenci yurdu, dért ilgeye
de birer 6grenci yurdu yapilarak 6grencilerin iage ve barinma sorunlari ¢oziilecektir.

Faaliyet 7.1.7: 2007-2008 Ogretim yili sonuna kadar okullarin internete erisim
caligmalar1 hizlandirilacaktir. Milli Egitim Miidurligi web sitesi ¢aligmalar: tiim hiziyla
devam edecek ( Bu web sitesinde il, ilge ve koylere ait sosyal yasamla ilgili
bilgilerde bulunmaktadir.)



Faaliyet 7.1.8: Ozel Egitime muhtag bireylerin tesbiti ve onlara yonelik 6zel egitim
politikalarinin planlamasi ve gelistirilmesi i¢in ¢aligmalar yapilmaktadir.

Strateji: Kirsal kesimde yapilacak okullarin maliyetini azaltmak amaciyla estetik diizeyi yiiksek
prefabrik bina yapimi hususu dikkate alinacaktir.

HEDEF 7.2: Ciftli 6gretim yapan ilkdgretim okullar: tekli 6gretime doniistiirmek il
ve ilce merkezlerinde kalabalik olan sinif mevcutlarinin diisiiriilerek egitim seviyesini
yiikseltmek amaciyla 5 yillik plan dénemi i¢inde yeni ek derslikler yapilacaktir.

Bingol 11 genelinde toplam 55 flkogretim okulunda ikili Egitim yapilmaktadir. Bu
Okullarin Ilgelere Gore dagilimi asagida gosterilmistir.

Faaliyet 7.2.1: Adakl ilge kirsalinda ikili egitim veren Dogan kaya koyt ilkogretim
okulunda 44 6grenci okumaktadir. Bu okula mevcut derslige ilave olarak bir derslik
yapilmasi, Elma diizii kdyiinde ikili egitim veren ilkdgretim okulunda 94 Ogrenci
okumaktadir. Mevcut 2 derslige ilave olarak 1 derslik daha yapilacaktir.

Faaliyet 7.2.2: Geng ilgesi kirsal alanda ikili egitim veren Harmancik koyi ilkogretim
okulunda 52 6grenci okumaktadir. Bu okulun mevcut dersligine ilave olarak 1 ek
dersligin daha yapilmasi, Geng ilge merkezi Belediye hizmet smirlart iginde Ikili egitim
veren ilkdgretim okullarin mevcut 38 dersliklerine ilaveten 68 dersligin daha yapilmasi
planlanmistir.

Faaliyet 7.2.3: Karliova ilgesi kirsal alanda ikili egitim veren 16 kdylin toplam &grenci
sayist 1441°dir. Bu koylerde toplam 28 derslik bulunmaktadir. Bu koylerin mevcut
dersliklerine ilaveten 27 dersligin daha yapilmasi planlanacaktir.

Faaliyet 7.2.4: Solhan Ilge merkezinde ikili egitim veren ilkdgretim okullarinin mevcut
dersliklerine ilave olarak 57 dersligin yapilmasi, Yine ayni ilgenin kirsalinda ikili
egitim veren 5 koylin ilkogretim okullarinin mevcut dersliklerine ilaveten 7 dersligin
daha yapilmasi1 planlanmaktadir.

Faaliyet 7.2.5: Bingdl Il merkezinde ikili egitim veren 13 ilkdgretim okulunun mevcut
dersliklerine ilave olarak 173 derslik daha yapilacaktir.

Faaliyet 7.2.6: ikili egitim icin derslik sikintis1 yasayan okullarimiza da ek derslik igin
arsast miisait olan okullarimiza ek derslikler insa edilecektir.

Faaliyet 7.2.7: Norm kadro dahilinde 6gretmen istihdami yapilacaktir
Faaliyet 7.2.8: Atil durumda bulunan kamu bina ve arsalarinin egitime kazandirilarak

okullagtirilmas1 imkanlar1 arastirilacaktir. (Bunun igin Solhan ilgemizde bulunan
bahgevan holdinge ait mandira tesisleri okula doniistiiriilecektir)

HEDEF 7.3: Okul yapilmas1 amaciyla, il ve ilce merkezlerinde bulunan, 6zel ve tiizel
kisiliklere araziler bir program dahilinde kamulastirilmasi yapilacaktir.

Faaliyet 7.3.1: 2005 yilinda ilimiz geng ilge merkezinde Anadolu kiz meslek lisesi ve
Kiz meslek lisesi yapimi igin karayollart genel miidiirliigline ait 9.464 m? arsa
kamulastirilmistir.



Faaliyet 7.3.2: il merkezi Kale 6nii mahallesinde 12 Derslikli 1 ilkdgretim okulu
yapimi i¢in sahislara ait 13.000 m? arsanin kamulastirilmast i¢in gerekli komisyonlar
kurulmus ve ¢aligmalar devam etmektedir.

Faaliyet 7.3.3: Solhan ilge merkezi Yesilova mahallesi yeni yerlesim biriminde 12
derslikli 1 ilkdgretim okulunun yapimi i¢in 6zel veya kamuya ait arsanin temini igin
caligmalar devam etmektedir.

Faaliyet 7.3.4: Ilimiz genelinde ikili egitim yapan okullarinin normal egitime gegmeleri
i¢cin ¢alismalar devam etmektedir.

Faaliyet 7.3.5: Okul yapilmas1 amaciyla il ve ilge merkezlerindeki maddi durumu iyi
olan vatandaglarimiz1 Egitime % 100 Destek kampanyasi kapsaminda egitim seferberligi
siirecine dahil etmek i¢in, gerekli igbirligi ve girisimlerde bulunulacaktir. Kig1 ilgesinde
Abdullah KIGILI tarafindan bir ilkégretim okulu, Metin BARMAN tarafindan Karliova
ilgesinde bir Lise okulu yapilacaktir.

Faaliyet 7.3.6: Arazi ihtiyaci duyulan bolgelerde gerekli etiit ¢alismalarini yapip mal
sahipleri ile diyaloga gegilecektir.

.|
HEDEF 7.4: Ortadgretim kurumlarinda egitim diizeyini yiikseltmek, 6grenimde firsat
esitligi saglamak amaci ile yeni derslikler yaptirilacak ve mevcut altyapinin standardi
yukseltilecektir.

Orta6gretim kurumlarinda egitim diizeyini yiikseltmek ve o6grenimde firsat
esitligini saglamak amaciyla;

Faaliyet 7.4.1: ilimiz ortadgretim kurumlarinda o&zellikle genel liselerde derslik
yetersizliginden dolay1 yapilan ikili 6gretimi normal 6gretime doniistiirmek ve kalabalik
siniflardaki 6grenci sayisinin standart diizeye ¢cekmek icin, Merkez ilgcede 45, Solhan
ilgesinde 15 ve Geng Ilgesinde de 10 olmak iizere toplam 70 derslige ihtiyag
bulunmaktadir.

Faaliyet 7.4.2: Bilgisayar Destekli Egitim projesi kapsaminda; 23 orta 6gretim
Okulunda 31 adet bilgisayar laboratuari mevcuttur. Diger okullara da yeteri kadar
laboratuar yapilmasi ¢calismalarimiz devam etmektedir.

Faaliyet 7.4.3: Ortadgretim kurumlarinin laboratuar ve donatimdan yana eksik olan
ihtiyaclarin karsilanmasi i¢in ¢alismalara devam edilmektedir

Faaliyet 7.4.4: Ortadgretim kurumlarinin bulunmadig: kirsal kesimde okumak isteyen
ogrencilere, O0grenim firsatin1 saglamak amaciyla merkez ilgede bulunan mevcut
ortadgretim kurumlarinin pansiyonlarina ilave olarak merkezde 240 6grenci kapasiteli
yeni bir yurt binasi, Solhan, Geng, Kig1, Karliova ilgelerinde 100’er 6grenci kapasiteli
birer yurt binasinin yapilmasi planlanmistir. Anadolu Lisesine Hiisnii OZYEGIN Vakfi
tarafindan 150 yatak kapasiteli kiz 6grenci yurdu yapilacaktir.

Faaliyet 7.4.5: Ortadgretim kurumlarinda gdrevli ydnetici ve dgretmenlerin bilgi ve
gorgiilerini artirmak egitim alanindaki degisim ve gelismelere intibaklarini saglamak
icin hizmet i¢i egitim faaliyetlerine siireklilik kazandirilmistir.

Faaliyet 7.4.6: Okullarimiza miisterek kullanabilecekleri sosyal tesisler inga
edilecektir.



Faaliyet 7.4.7: Ogrencilerin mesleki gelisim siireglerinde yakin ¢evredeki mesleki
kuruluslarca isbirligini gelistirme calismalar siirdiiriilecektir.

Faaliyet 7.4.8: ilk ve Ortadgretimdeki tiim grencilere hizmet sunacak rehberlik ve
rehabilitasyon merkezleri acilacaktir. 11 merkezinde rehberlik arastirma merkezi
binasinin ihalesi yapilmis yapimi devam etmektedir. 2006 yilinda hizmete girilecektir.

Faaliyet 7.4.9: Kiiltiir mahallesinde bulunan Saray igi {lkdgretim Okulunun mevcut
binasinin Liseye doniistiiriilmesi, 32 derslikli yeni bir ilkogretim okulunun binast
yeniden yapilacaktir.

Faaliyet 7.4.10: Bingdl Merkez Anadolu Meslek Lisesi Teknik Lise ve Endiistri
Meslek Lisesi Binasi yapilacaktir.

Faaliyet 7.4.11: Bakanliimiza devir olan saglik meslek lisesine yeni bir bina
yapilmasi planlanmastir.

Faaliyet 7.4.12: Bingol Merkez Halk Egitimi Merkezi ve ASO Miidiirliigii Binasi
yapilacaktir.

Faaliyet 7.4.13: Imam Hatip Lisesi ek binasinda Egitim veren Atatiirk lisesine 24
derslikli yeni bir Lise okulu yapilacaktir.

]
HEDEF 7.5: Cocuklarin egitim siirecine hazirlanabilmesi ve sosyal gelismesini saglamak

amaciyla okul dncesi egitime yonelik okul yapimina hiz verilecektir.
e}

Faaliyet 7.5.1: 2004-2005 Ogretim déneminde % 5 olan okul éncesi okullasma orani
2005-2006 dgretim yilinda % 19 olmustur. Bu oran 2007 yilinin sonuna kadar % 25’ e
cikarilacaktir.

Faaliyet 7.5.2: 8 Yillik diizeyde 6gretim veren biitiin Ilkdgretim Okullarinda en az bir,
8 derslikten fazla olan okullarda, Okul 6ncesi egitim icin her okulda en az iki derslik
acilacaktir.

Faaliyet 7.5.3: il merkezinde iigiincii bir anaokulu yapimina baglanmis olup, 2006-2007
ogretim yilinda egitim 6gretime agilacaktir.

Faaliyet 7.5.4: Ayrica her ilgemiz i¢in bir Anaokulu binasi yapilmasi i¢in ¢aligmalar
yapilacaktir.

Faaliyet 7.5.5: Okul oOncesi egitime talebin yogun oldugu okullarda ek smiflar
olusturulacak.

Faaliyet 7.5.6: Okul oncesi egitim imkanlar1 olmayan okul bahgelerinde, okul ¢agina
gelmemis ¢ocuklar i¢in oyun parklar1 olusturulacak.

Faaliyet 7.5.7: Cocuklarin sosyal gelismelerini saglarken velileri de sosyal etkinliklere
dahil edip, Veli- Okul isbirligi gelistirilecektir.

Faaliyet 7.5.8: Anasinifi agilmasi i¢in fiziki kosullart iyi olmayan o&zellikle kirsal
alanlardaki ilkdgretim okullarimizin fiziki kosullar iyilestirilecektir.



STRATEJIK AMAC 8: Spor alt yapisini il genelinde dengeli dagilimini
saglayarak, halka, ozellikle genclere yonelik
spor hizmetlerini yayginlastirmak, sporu
halkin vazgecilmez tutkusu ve yasam bicimi
haline getirmektir.

HEDEF 8.1: Kentte ya da kirda yasayan tiim yas gruplarindan, profesyonel ve amator
insanlarin rahat spor yapmasini saglamak i¢in gerekli alt yap1 ¢alismalar1 yapilacaktir.
|

Faaliyet 8.1.1: ilimizin merkez, ilge, belde, kdy ve mahallelerindeki mevcut tesislerin
fiziki durumlari, donanimlari ve personel envanterleri 2007 yili sonuna kadar
cikartilacaktir.

Faaliyet 8.1.2: Atletizm sporu icin ihtiya¢ duyulan sentetik zeminli miistakil ¢im
zeminli futbol sahasi ve sosyal tesisi 2005 yilinda baslanan yapim c¢alismalar1 2007 yili
sonuna kadar bitirilecektir.

Faaliyet 8.1.3: il merkezine en az 2000 kisilik cok amagli bir spor salonunun 2007 yili
yatirim programina alinmasi ve plan dénemi sonuna kadar tamamlanmasi.

Faaliyet 8.1.4: ilimizde yogun potansiyeli bulunan Avcilik ve Aticilik sporunu
gelistirmek,avcilarimizin egolarii poligonlara ¢ekmek, av ve yaban hayatina faydal
katkilar saglamak amaciyla olimpik bir trap-skeet atis poligonunun yapilmasi.

Faaliyet 8.1.5: Karliova ilgemizde bulunan Slalom kayag: i¢in yaklagik 2000 mt pist
uzunlugu, mukavemet kayagi i¢in yaklagik 3000 mt pist uzunluguna sahip dort etrafinda
kayak yapilabilecek olan sivri tepeye mekanik tesis ve kayak evinin yapilmasi.

Faaliyet 8.1.6:Plan dénemi icerisinde her yil en az 2 Ilcemize semt sahasinin yapilmasi.

Faaliyet 8.1.7:Spor salonu bulunmayan ADAKLI, KiGI, YEDISU ve YAYLADERE
Ilgelerimize spor salonlarinin yapilmast.

Faaliyet 8.1.8:Niifusu 300 den fazla olan kdylerimize ve 5 Beldemize agik semt spor
sahalarinin yapilmasi.

Faaliyet 8.1.9:Her mahalleye Basketbol,Voleybol ve ¢ocuk oyun alanlari sahalari
olusturmak.

Faaliyet 8.1.10: Yayladere ilgesi Siilbiiziin dagina mekanik tesis ve kayak evinin
yapilmasi.

HEDEF 8.2: Ilimizde basarili sporcularin yetismesi, sporun yayginlasmasi igin her
tiirlii destek saglanacaktir.

Faaliyet 8.2.1: Bingdl merkez, il¢eler, beldeler, kdyler ve kirsal alanlarda sakli kalan
yeteneklerin aciga ¢ikmasi ve toplumun tiim fertlerini olusturan insanlara sporu
sevdirmek, spor yaptirmak, oncelikle bayanlarin ve 6-14 yas arasi erkek-kiz ¢ocuklari
ile 14 yasindan biiyliik bayanlar ve imkani1 kisith, maddi engelli genglerin spor ve
aktiviteler ile yasama dahil olmasi hedeflenmektedir 6-14 yas grubu kiz erkek
genglerimize yetenek testi yaptirilarak, yetenekli olduklar1 spor alanlarina kanalize
edilmeleri saglanacaktir.



Faaliyet 8.2.2: Plan dénemi sonuna kadar 23 amat6r spor kuliibii sayis1 35’e, 5100
lisansli sporcu sayis1 7.000’e ¢ikarilacaktir.

Faaliyet 8.2.3: Ilimizde faaliyet gdsteren amatdr spor kuliipleri ile Koylerde bulunan
genclere spor yapabilmeleri icin malzeme yardiminda bulunulacaktir.

Faaliyet 8.2.4: Merkez , Ilce ve kdylerde kiz ve erkek ¢ocuklarimizin egitilmesi igin 50
kisilik bir egitici kadrosunu plan dénemi sonuna kadar olusturmak.

Faaliyet 8.2.5: 7-17 yas gurubu ara kamp donemlerini olusturmak ve bunlarin her tiirlii
ihtiyaci i¢in yardimda bulunmak.

Faaliyet 8.2.6: Biitiin branslarin yayginlasmasi i¢in Ilde pilot bolgeler olusturmak,
olusturulan bu pilot bolgelerden her branstan sporcu yetistirip Milli takimlar
kazandirmak.

Faaliyet 8.2.7: Ilimizde gurup ve Tiirkiye sampiyonalarinin yapilabilmesi igin
Federasyonlarla isbirligi yaparaak bu sayede Ilimizi tanittmin1 yapmak.

Faaliyet 8.2.8: Universitelerle isbirligi yaparak {limiz gengligini zararl aliskanliklardan
korumak ve sporun faydalarini anlatmak ic¢in konferans ve seminer diizenleyerek
gengligimizi spora tesvik etmek.

Strateji: Yerel yonetimler, amator spor kuliipleri ve federasyonlaria igbirligine gidilecektir.

V.2.2. MIKRO YATIRIMLAR

STRATEJIK AMAC 9: Gelirleri ve/veya sermaye birikimleri

yetersiz kiiciik girisimcilerin ve dezavantajh
gruplarin; mesleki, sanatsal birikimlerini ve
yeteneklerini gelirlerini artirici faaliyetlere
kanalize etmek amaciyla mikro kredilerle
desteklenmesini saglamak ve issizligin
azaltilmasina katkida bulunmaktir.

HEDEF 9.1: Hedef kitlenin gelirlerini artirmak ve issizligi azaltmak i¢in yoresel
potansiyeli bulunan turizm, tarim, el sanatlari, hayvancilik, dokumacilik ve halicilik
gibi alanlardaki girisimler desteklenecektir.

Faaliyet 9.1.1: Milli Eigitim programi dogrultusunda el sanatlar1 ile ilgili kurslar
diizenlenecektir.

Faaliyet 9.1.2: Halk Egitim Miidiirliigii ile igbirligi yapilarak turizm hizmet sektoriinde
kaliteli eleman yetistirilmesi i¢in mesleki kurslar diizenlenecektir.

HEDEF 9.2: Hedef kitlenin kiiciik sermaye gerektiren gelir artiric1 faaliyetlerini
desteklemek amaciyla projeler iiretilecek, gerceklestirilmesi istenen projelerin tanitimi
yapilacaktir.



Faaliyet 9.2.1: Ilicalar Belediyesi ile isbirligi yapilarak aile pansiyonculugu &nemi
anlatilarak yayginlastirilmasi saglanacaktir.

HEDEF 9.3: Nakil ve koylerin toplulastirllmasi sonucu gergeklestirilecek
faaliyetlerden etkilenecek kdyliiler mikro krediler yoluyla desteklenecektir.

Strateji: flce Sosyal Yardimlasma ve Dayamisma Vakiflari, KOSGEB, STK ’lar, AB Proje Ofisi ve ézel
girisimcilerle isbirligine gidilecektir.

V.2.3. SOSYAL HIZMETLER VE YARDIMLAR

STRATEJIK AMAC 10: Yoksullugun azaltilmasi1 ve muhta¢ durumda

bulunan Kisi ve gruplara etkin sosyal koruma
saglanmas1 amaciyla, ilgili uluslar arasi
kuruluslarin; proje, finansman yardimi gibi
olanaklarindan da yararlanarak, sosyal
hizmetlerin ihtiyac¢ sahiplerine, yaygin, etkili
ve siirekli bir sekilde ulastirilmasini
saglamak, degisen toplum yapis1 ile
olusabilecek sosyal sorunlara Kkars1 yeni
hizmet modelleri gelistirmektir.

HEDEF 10.1: Ekonomik, sosyal ve saglik yoniinden yoksunluk icinde bulunan
dezavantajli kisi ve gruplarin (yoksullar, yashlar, kadinlar, zihinsel ve bedensel
engelliler, kimsesizler ve sokakta yasayan-galisan ¢ocuklar) kimlik bilgileri, adresleri,
dezavantaj durumlar ve gereksinimleri belirlenerek, gerekli yardimlar yapilacaktir.

Faaliyet 10.1.1: Dezavantajli kisi ve gruplara iliskin bilgiler 2007 yilinin ilk yarisinda
belirlenerek, kayit altina alinacaktir.

Faaliyet 10.1.2: Dezavantajli kisi ve gruplarin ihtiyaglarinin karsilanmasina yonelik
kaynaklar ve kriterler 2007 yilinin ikinci yarisinda belirlenecektir.

Faaliyet 10.1.3: Ayni ve nakdi yardimlarin gereksinim sahiplerine etkili ve etkin bir
sekilde ulastirilabilmesi i¢in ¢esitli kisi, kurum ve kuruluslarca daginik halde yapilan
ayni ve nakdi yardimlar 2007 yili sonuna kadar tek bir cati altinda toplanarak,
fonksiyonelligi ve miktarlar arttirilacaktir.

Faaliyet 10.1.4: Diger bireylere oranla dezavantajli durumda olan yash ve engellilerin
bulunduklar1 sosyal ¢evrede sorunlarinin ¢oziilebilmesi ve sosyal yagamlarini saglikli bir
sekilde siirdiirebilmesi amaciyla kurumsal bakim hizmetinin yerini alacak sekilde evde
bakim modeline ge¢is plan dénemi i¢inde tamamlanacaktir.

Faaliyet 10.1.5: Dezavantajli kisi ve gruplarin gereksinimlerinin karsilanmasina,
kaynaklara ve belirlenen kriterlere gore onceliklendirmenin ve takvimlendirmenin de
yer aldig1 bir plan ¢ercevesinde 2007 yilinda calismalara baslanacaktir.

Faaliyet 10.1.6: Calismalar BIOI tarafindan siirekli izlenerek, her yilin sonunda yillik
rapor halinde, yardim yapilanlarin isimleri belirtilmeden basinda yayinlanacaktir.



Strateji: Dezavantajli kisi ve gruplara yonelik ¢alismalar muhtarlar, kaymakamlar, Iige Sosyal
Yardimlagma ve Dayanisma Vakiflari, belediyeler, milli egitim ve saglik il miidiirliikleri, sivil toplum
kuruluslart ve hayirseverlerle isbirligi icinde gergeklestirilecektir.

HEDEF 10.2: Ekonomik yoksunluk i¢inde bulunan kisi ve ailelerin ¢ocuklarinin
cocuk yuvast ve yetistirme yurdu gibi kurumsal bakim hizmeti alarak ailelerinden
ayrilmalart yerine, aileleri ile birlikte yasayabilmelerini saglayici alternatif koruyucu-
Onleyici tedbirler alinacaktir.

Faaliyet 10.2.1 : Haklarinda korunma karar1 alinmis olup yurt ve yuvada kalan
cocuklar tiim haklar1 sakli kalmak kosuluyla harcliklari, giyim, saglik ve egitim
giderleri kurumca karsilanarak ailelere bakim iicreti verilmek suretiyle 36 Cocuk
“Aileye Doniis Proje”’sinden yararlandirilmistir.

Faaliyet 10.2.2 : Haklarinda korunma karar1 alinmis olup yurt ve yuvaya girmek icin
sirada bekleyen ¢ocuklar tiim haklar1 sakli kalmak kosuluyla harcliklari, giyim, saglik
ve egitim giderleri kurumca karsilanarak ailelere bakim iicreti verilmek suretiyle 80
Cocuk “Aileye Doniis Proje”sinden yararlandirilmistir.

Faaliyet 10.2.3 : Cocuklar1 hakkinda kurum bakimin talep eden kisi ya da ailelerin
velayet haklari ile ilgili yasal dilizenlemeler hakkinda aileler siirekli olarak
bilgilendirilecektir.

Faaliyet 10.2.4 : il merkezinde bulunan 13 mahalle muhtar1 2007 yil1 sonuna kadar
psiko — sosyal ve ekonomik yoksunluk iginde bulunan insanlarin ihtiyaglar
dogrultusunda basvurabilecekleri kurum ve kuruluslar hakkinda bilgilendirilecektir.

HEDEF 10.3: ilimizdeki depremde hasar goren yetistirme yurdu binasinin tadilati bitmek
tizere olup 2007 yilinda faaliyete gegecektir. Eski ¢ocuk yuvasi binasi yikilarak yerine iki
katli bina yapilarak ev modeline gecilecektir.

HEDEF 10.4: Yasadiklar1 psiko-sosyal travmalar sonucu hakkinda korunma karari
alinarak, kurum bakiminda olan korunmaya muhta¢ ¢cocuklar i¢in kurum bakimi yerine
alternatif bakim hizmetlerinin iglevselligi arttirilacaktir.

Faaliyet 10.4.1 : Isitsel ve gorsel medya kullanilarak etkin bir tamtim faaliyeti ile
ilimizde olmayan koruyucu aile sayis1 arttirilacaktir.

Faaliyet 10.4.2 : ilimizde 0 — 6 yas Cocuk Yuvasi bulunmamasi nedeniyle korunma
altina aliman korunmaya muhta¢ ¢ocuklarin durumlarinin evlat edinmeye uygun hale
getirilebilmesi i¢in ebeveynine ait yasal haklarla ilgili Medeni Kanunun ilgili
maddelerine islerlik kazandirilarak ( madde 311 : rizanin aranmamasi gibi ) 2007 yili
sonuna kadar 2 ¢ocuk evlat edinme hizmetinden yararlandirilacaktir.

Faaliyet 10.4.3 : ilimizde bulunan yetistirme yurdunda devlet korumasi altinda olan
toplam 45 cocuktan 2007 yili sonuna kadar taranarak durumu uygun goériilenlerin
korunma kararlariin kaldirilmasi, aileye doniis projesi kapsaminda ayni ve nakdi
yardimdan yararlandirilarak ailelerinin yaninda bakilmalar1 saglanacaktir.

Faaliyet 10.4.4 : Ailelere aile danismanligi, rehabilitasyon gibi sosyal hizmetler
verilerek ¢ocuklarin saglikli ve mutlu ortamlarda yetismeleri saglanacaktir.



HEDEF 10.5: Sokakta yasayan ve/veya ¢alisan ¢ocuklarin korunma ve rehabilitasyon
siirecleri tamamlanarak i¢inde bulunduklar1i topluma yeniden entegrasyonlarinin
saglanmasi ile ilgili onlemler alinacaktir.

Faaliyet 10.5.1 : Bingdl Valiligi bilinyesinde sokakta yasayan ve calisan g¢ocuklar
Koordinasyon Merkezi 2007 yilinin ilk yarisinda olusturulacak ve il diizeyinde gerekli
tedbirler alinacaktir.

Faaliyet 10.5.2 : 2007 yilinin ilk yarisinda sokakta yasayan ve c¢alisan ¢cocuklara yonelik
Bingdl Yetistirme Yurdu bahgesinde bulunan lojmanlardan biri sadece sokakta calisan
cocuklarin rehabilitasyonlarinin yapildigr giindiizlii bir sosyal hizmet merkezine
doniistiiriilerek hizmet vermesi saglanacaktir.

Faaliyet 10.5.3 : Sokakta yasayan ve calisan g¢ocuklara yonelik Toplum Merkezi,
Yetistirme Yurdu bahgesi icerisinde bulunan bos lojmanlardan biri 2007 yili sonuna
kadar olusturularak iglerlik kazandirilacaktir.

Faaliyet 10.5.4 : Sokakta yasayan (madde bagimlisi olan — olmayan ) ¢ocuklarin ilk
kabullerinin yapildigt ve uygun hizmet modelleri gelistirilerek bir sonraki tedavi —
rehabilitasyon siirecine hazirlandiklar1 Ik Adim Istasyonu 2007 yili sonuna kadar
kurularak hizmet vermeye baslayacaktir.

Strateji: Bu faaliyetler Belediyeler, Yiiksek Okul, Il Saghk Miidiirliigii ve Il Milli Egitim Miidiirliigii
ile isbirligi icinde yapilacaktir.

HEDEF 10.6: Engellilere yonelik hizmetlerin etkili ve daha islevsel planlanmasi
saglanarak, toplumla entegrasyonlarini kolaylastirict onlemler alinacaktir.

Faaliyet 10.6.1 : Engellilerin bilgi becerilerinin gelistirilmesine ve toplumla
uyumlagmalarina yonelik egitim, sosyal ve sportif amagl tesisler ile rehabilitasyon
merkezlerinin kurulmasi ve agilmasi tesvik edilecektir.

Faaliyet 10.6.2 : Engellilerin sehir i¢inde yasamlarin1 kolaylastirmaya yonelik fiziki
diizenlemelerin yapilmasini saglayici tedbirler alinmasi i¢in belediyeler ve resmi
kuruluslar ile isbirligi yapilacaktir.

HEDEF 10.7: Egitim ve saglik alanlarimin yani sira, 2007 yili sonuna kadar
hayirseverlerin yardim yapabilecekleri diger alanlarin tespitine yonelik bir ¢alisma
yapilarak yardim alanlarinin gesitlendirilmesi saglanacaktir.

Faaliyet 10.7.1 : Hayirseverlerin yaptiklar1 yardimlar1 duyuran yayinlar yapilacaktir.

Faaliyet 10.7.2 : Hayirseverlerin toplumda sosyal statii kazandirilmasi ig¢in resmi
torenlerde ve kamuya agik toplantilarda onore edilmesi saglanacaktir.

Strateji: Karsiliksiz yardimlar yerine miimkiin oldugunca kigilerin iiretkenliklerini artirict politika
uygulamalar tercih edilecektir.

Strateji: Yaslhlara, kadin ve c¢ocuklara, oziirliilere, yoksul ve diiskiinlere yénelik hizmetlerin
yvapilmasinda ilde goniillii kisilerin dayanisma ve katilhimi artirtlacaktir.



V.2.4. KULTUREL YASAMIN ZENGINLESTIRILMESI

STRATEJIK AMAC 11: ildeki kiiltiir ve sanat faaliyetlerine her tiirlii

destek saglanarak ilin sosyal, kiiltiirel ve sanat
yasamini ¢esitlendirmek ve zenginlestirmektir.

HEDEF 11.1: Kiiltiirel varliklarimizin tespiti yapilarak, halkimizin tanimasina ve
yararlanmasina sunulacaktir.

Faaliyet 11.1.1: 2007 yil1 sonuna kadar ilimizdeki kiiltiirel varliklar tespit edilecek,
calisma sonugclar1 turizm amagh olusturulacak Bingdl Web sayfasina konulacaktir.

Faaliyet 11.1.2: 2007 yilina kadar geleneksel el sanatlariin tespitine ve bunlarin
envanterinin ¢ikarilmasina yonelik calisma gerceklestirilecektir.

Faaliyet 11.1.3: Ildeki tiim okullara kiiltiirel degerlerimizi tanitan afis, brosiir ve CD
saglanacak, maddi katkilarla bastirilip dagitilacaktir.

Faaliyet 11.1.4: il Milli Egitim Miidiirliigii ve Sivil Toplum Kuruluslari ile isbirligi
yapilarak hazirlanacak program kapsaminda okullarda ilin kiiltiir varliklarinin
taniimina yonelik gezilerin gerceklesmesi saglanacaktir.

HEDEF 11.2: Halkin Kkiiltiir, sanat ve spor etkinliklerine katilimimi saglamak
amaciyla, konser, tiyatro vb etkinlikler yapilmasi i¢in ne gibi planlar yapilmaktadir?

Faaliyet 11.2.1: Belediye ve yerel yonetimlerin katkilariyla gergeklestirilen il ve
ilcelerdeki yerel festivaller birlestirilerek ilin tamamini1 kapsayan, ulusal ve uluslar
arasi alanda daha etkin ve tanitici festivaller yapilmasi saglanacaktir.

Faaliyet 11.2.2: Ilimiz Kiiltir Sarayinin faaliyete gecmesi ile kiiltiir ve sanat
etkinlikleri daha da arttirilacaktir.

Strateji: Yerel idarelerle isbirligi yapilarak gerceklestirilecek etkinlikler icin uygun mekanlarin tahsis
edilmesi saglanacaktir.

V.2.5. HALK EGITiMi VE HALKIN BIiLINCLENDIRILMESI

STRATEJIK AMAC 12: Halk egitiminde toplumun tiim kesimlerini
beceri, yas, ogrenim diizeyi ve ihtiyaclarma
uygun bicimde egitim, ogretim, rehberlik ve
uygulama faaliyetleri yoluyla egitmek ve
bilin¢lendirmektir.

HEDEF 12.1: Dogal afetlerden korunma konusundaki egitim programlarinin sayis1 ve
programlara halkin katilimi saglanarak ilimizdeki dogal afet bilinci arttirilacaktir.

Faaliyet 12.1.1: Yerel; gorsel ve yazili basinda halki bilinglendirici haber ve
programlara yer verilmesi saglanacaktir.



Faaliyet 12.1.2: Depreme dayanakli yapilasma ve deprem anindaki korunma yontemleri
ile ilgili olarak, her egitim diizeyinde vatandasin anlayabilecegi 6zellikte brosiirler
dagitilacaktir.

Faaliyet 12.1.3: Ik ve ortadgretim kurumlarinda ogrencilere, kamu kurum
kuruluglarinda gorev yapan personelle ve bununla birlikte sivil halka yonelik degisik
tarthlerde Miidiirliiglimiiz elamanlarinca depremle yasama bilincini agilamak amaciyla
konferanslar diizenlenecek bu konferanslar sonucunda verilen egitimin pekistirilmesi
acisindan tatbikatlar yapilacaktir.

Strateji: Yazili ve gorsel medya ile isbirligi icinde hareket edilecektir.

HEDEF 12.2: Cevrenin ve orman alanlarinin korunmasi ve gelistirilmesine yonelik egitim ve
bilin¢lendirme ¢alismalar1 hizlandirilacaktir.

Faaliyet 12.2.1 : Her yil kutlanan 5 Haziran Diinya Cevre Giinli ve 21 Mart Diinya
Ormancilik Giinii kutlamalar1 ¢er¢evesinde etkinlikler artirilacaktir.

Faaliyet 12.2.2 : Yil i¢ersinde okullarda 6grencilere ¢evre ve orman sevgisini anlatan
egitimler verilecektir.

HEDEF 12.3: Kdylerdeki yapilarin ve tarimsal tesislerin yap1 teknigine uygun olarak
yapilmasi i¢in rehberlik egitimi verilecektir.

Faaliyet 12.3.1: Her yil yatinm programi uygulamalari sonucu sulamaya acilan
sahalardaki arazi sahipleri sulu tarim konusunda bilgilendirilecektir.

HEDEF 12.4: Tiim koylerde, nakil ve arazi toplulastirma projelerin iliskin genis
katilmli bilgilendirme toplantilar1 diizenlenecek ve proje hazirlanmasi ¢aligmalarina
destek verilecektir.

HEDEF 12.5: Aile planlamasi, ilk yardim, ana-cocuk sagligi, bulasici hastaliklar,
cevre sagligt ve madde bagimliligi konularinda halk egitimleri daha etkin hale
getirilecektir.

Faaliyet 12.5.1: Koruyucu hekimlikle ilgili afis, brosiir, el ilan1 v.s bastirilip saglik
ocaklari, devlet hastaneleri, 6zel hastaneler, eczaneler, okullar, biiyliik magaza ve
marketlerde halka dagitimi stirekli yapilacaktir.

Faaliyet 12.5.2: Saglik 11 Miidiirliigiiniin web sayfas1 ¢ok yénlii bilgi ve hizmet vermek
iizere 2006 yilinda aktif hale getirilecektir.

Faaliyet 12.5.3: Kirsal kesimde oncelikli olmak tizere, saglik ocaklarinda ayda bir halk
egitimi seminerleri diizenlenecektir.

Faaliyet 12.5.4: 2007 yilindan baslayarak itfaiyecilere, polislere, sanayi tesislerindeki
ilgili sorumlulara diizenli ve stirekli olmak tizere ilkyardim kursu diizenlenerek, egitim
verilecektir.



Faaliyet 12.5.5: Ilkdgretim ve lise dgrencilerine saglik konularinda okullarda siirekli
bilgilendirme ¢aligmalar1 yapilacak, Addlesan cagindaki (ergenlik cagi) Ogrencilere
adolesan saglig ile ilgili konularda egitim verilecektir.

Faaliyet 12.5.6: Halkin saghigim1 yakindan ilgilendiren alanlarda iiretim yapan ve
bunlar1 pazarlayan kesimlere yonelik siirekli ve diizenli egitim verilecektir.

HEDEF 12.6: Bitkisel iiretim ve hayvanciligin gelistirilmesi ve verimliligin artirilmasi
amaciyla giiniimiiz teknik ve teknolojisine uygun modern tarim ara¢ ve gereclerinin
yararlari ve kullanimia yonelik ciftcilere saglanan uygulamali egitim imkanlar
artirilacaktir.

Faaliyet 12.6.1: Yeni gelistirilen tohumluk c¢esitlerinin ¢iftgilere tanittimi amacina
yonelik ekim alanlar1 belirlenerek bugday, arpa, pamuk, dane misir, yaglik aycicegi
konularinda her demonstrasyon ¢aligmasi yapilacaktir.

Faaliyet 12.6.2: Giiniimiiziin teknik ve teknolojilerinin cift¢ilere tanitimmni saglamak
icin tarla giinleri diizenlenerek calismalarina Onciiliik edilecek ve c¢iftcilerin iiretmis
olduklar1 yeni tirtinler, diger cifcilerimizede gosterilecektir.

Faaliyet 12.6.3: Enformasyon ¢aligmalar1 kapsaminda Tarla Giinleri ve TV Programlari
diizenleyip gorsel ve basili yayinlar (afis, brosiir, ¢iftgi mektubu vs.) hazirlayarak
egitim ¢alismalarinda bulunulacaktir.

Faaliyet 12.6.4: Siit ve besi sigirciligi, kiiglikbag hayvan yetistiriciligi, aricilik, su
irlinleri, organik tarim, bagcilik, seracilik ve tarimsal mekanizasyon konularinda her yil
egitim ve bilgilendirme calismalarinda bulunulacak, talep olmasi halinde de kurslar
diizenlenecektir.

Faaliyet 12.6.5: Ev ekonomisi kapsaminda gida muhafaza konularma yonelik kislik
salamura, tursu, zeytin, regel, marmelat, peynir, yogurt yapimi1 ve gidalarin
dondurularak saklanmalar1 konularinda her yil 30 kdyde egitim ¢aligmalar1 yapilacaktir.

HEDEF 12.7: Halk Egitim Merkezlerinde gerceklestirilen beceri edinme kurslarinin
sayis1 artirilacak ve kurslar ¢esitlendirilecektir.

Halk Egitimi merkezleri, bulunduklar1 yerin Egitim-6gretim , iiretim, rehberlik, kiiltiir
ve sanat merkezleridir. Cok genis bir hedef kitlesi olan Halk Egitim Merkezlerinde, kisi
ve toplumun ihtiya¢ duydugu alanlarda egitim faaliyetleri yapilmaktadir. Bu faaliyetler
kurslar yolu ile yiriitilmektedir. Kisilerin bos zamanlarin1 degerlendirmek, kendi
ihtiyaclarimi karsilamak ve gelir temin etmelerini saglamak amaciyla diizenlenen beceri
edinme ve gelistirme kurslarinin sayisi ile kurs gesitlerinin artirilmast i¢in yapilmasi
gereken caligmalar soyle siralanabilir.

Faaliyet 12.7.1: Halk Egitim Merkezlerine, bu alanda yetismis Ogretmen atamalari
yapilacaktir.

Faaliyet 12.7.2: Yaygin Egitim Kurumlariin Fiziki yapilarinin yeterli hale getirilmesi,
kursiyerler i¢in uygun egitim-6gretim ve iiretim ortami saglanacaktir.

Faaliyet 12.7.3: Beceri edinme kurslarinda kullanilacak olan temrinlik malzeme temin
edilecektir.



Faaliyet 12.7.4: Kursiyerler tarafindan iiretilen {irtinler i¢in Pazar temin edilmesi ve
kurslara katilimin artirilmasi i¢in ekonomik durumu iyi olmayan kursiyerlere imkanlar
oOl¢iisiinde sosyal yardimlarin yapilmasi kursiyerleri tesvik edecektir.

Faaliyet 12.7.5: Kirsal kesimdeki okul ve muhtarliklarla is birligi yapilacak, imkanlar
Ol¢iisiinde kurslarin kirsal alanlarda da uygulanmasi cihetine gidilecektir.

Faaliyet 12.7.6: Her yas grubuna hitap eden kurslar diizenlenecektir.

Faaliyet 12.7.7: il merkezine en kisa siirede bir Halk Egitim Merkezi binasmin
yapilmasi hedeflenmektedir.

Strateji: Ozelikle dogal afetler konusunda STK’lar ve medyayla isbirligine gidilecek, kurslar
diizenlenecek, okul ve saglik ocaklarinda egitim programlart diizenlenecektir.

Strateji: STK 'lar, tiniversite, meslek kuruluglari ile ortaklasa hareket ederek, mekdn, arag-gereglerin
ortak kullanimi, bilgi ve egitim setlerinin paylasimi gerceklestirilecektir.

V.3. TURIZMIN GELISTIRILMESI VE JEOTERMAL
KAYNAKLARIN DEGERLENDIRILMESI

V.3.1. TURIZMIN GELIiSTIRILMESI

STRATEJIK AMAC 13: Ilimizdeki turizm potansiyelini harekete

gecirerek, alternatif turizm  tiirlerini
gelistirerek, ilin turizm kaynaklarimnin ulusal
ve uluslar arasi diizeyde tamitimimi yaparak
ve siirdiiriilebilir kullammmla yihin her
mevsiminde turizme hizmet verilmesini
saglayarak yerli ve yabanci turist sayisim
2011 yilina kadar %50 oraninda artirilmasini
saglamaktir.

.|
HEDEF 13.1: Ilimizin turizm degerlerini (tarihi ve dogal) ulusal ve uluslar arasi
alanda tanitmak amaciyla, belediyelerin, sivil toplum kuruluslarinin, turizm
sektoriiniin ve ilgili diger kurumlarin katilimi ile ulusal ve uluslar aras1 diizeyde etkin
bir tanitim ve pazarlama faaliyeti yiiriitiilecektir.

Faaliyet 13.1.1: Ulusal ve uluslar arasi alanda agilan turizm fuarlarina, 6zel turizm
firmalart ile birlikte katilim saglanarak, stand agilacak ve ilin turizm ve kiiltiir
degerlerinin tanitim1 ve pazarlamasi yapilacaktir.

Faaliyet 13.1.2: 11 Ozel idaresi ve il Milli Egitim Miidiirliigii ile isbirligi yapilarak
cesitli dillerde ilimizin tarihi ve dogal giizellikleri tanitan afis, brosiir, kitap¢ik ve
tanitim CD’ leri hazirlanip dagitilacak ve bu faaliyetlerin siirekliligi saglanacaktir.

Faaliyet 13.1.3: Ilin turizm potansiyelini, konaklama bilgilerini ve diger turizm
faaliyetleri “Bingdl Web sayfasi” 2007 yili sonuna kadar hazirlanacaktir.



Faaliyet 13.1.4: Tanitim ve pazarlama faaliyetleri belediyeler ve turizm alanindaki
ozel sektor ve Sivil Toplum Orgiitleriyle isbirligi iginde gergeklesecektir.

HEDEF 13.2: : Sivil mimarlik 6rnegi tasiyan ve koruma altina alinan tescilli yapilarin
turizme kazandirilmasi ve gelecek kusaklara aktarilmasi saglanacaktir.

Faaliyet 13.2.1: Sivil mimari 6zellik tasiyan ve koruma altina alinan tescilli yapilarin
tespiti yapilarak 2011 yilina kadar turizme kazandirilacaktir.

HEDEF 13.3: Saglik turizmi potansiyeli yiiksek olan termal su kaynaklarindan
yararlanarak, {limize gelen turistlerin konaklama siirelerini artirip, turizm gelirlerinden
daha fazla pay alabilmek i¢in kos kaplicalar1 bolgesinde yapilacak calismalara destek
verilecektir.

Faaliyet 13.3.1: K6s kaplicalarinin yerli ve yabanct turistlere iyi hizmet verebilmesi
i¢in, Il Ozel Idaresi tarafindan gerekli destegin saglanmasi.

Faaliyet 13.3.2: 11 Ozel Idaresi ile Ilica Belediyesinin isbirligi ile beldenin ¢agdas bir
fiziki goriiniime kavusturulmasi saglanacaktir.

Faaliyet 13.3.3: ilin diger termal su kaynaklar arastirilarak sivil toplum kuruluslarin
ve kamu kurumlarin igbirligi ile ortaya ¢ikarilmasiyla en iyi sekilde toplum ve turizme
kazandirilmasina ¢alisilacaktir.

HEDEF 13.3: Turistlerin harcama diizeyini artirabilmek icin satin alabilecekleri
triinlerin  Uretilmesi, ¢esitlendirilmesi ve pazarlanmasi1 faaliyetlerine destek
saglanacaktir.

Faaliyet 13.3.1: Spor, eglence, alis-veris merkezleri gibi hizmet tesislerine yonelik
yatirimlara destek verilecektir.

Faaliyet 13.3.2: Hali, kilim, dokuma ve tekstil ve hediyelik esya gibi iirlinlerin turizm
sektoriine daha fazla yonelmesi icin 6zel sektore destek saglanacaktir.

Faaliyet 13.3.3: Turizme yonelik yoresel el sanatlarinin tanitimi1 ve pazarlanmasi igin
0zel sektor faaliyetlerine destek saglanacaktir.

HEDEF 13.4: Sivil mimarlik 6rnegi tastyan ve koruma altina alinan tescilli yapilarin
turizme kazandirilmasi ve gelecek kusaklara aktarilmasi saglanacaktir.

STRATEJIK AMAC _14: filimizdeki dogal ve Kiiltiirel varliklar ile

Giinesin Dogusu, Yiizen ada ve antik kentleri koruyarak asillarina uygun
olarak ortaya cikarilmasim saglayarak turizme kazandirmak ve gelecek
kusaklara aktarmaktir.




HEDEF 14.1: Plan dénemi iginde Ilimizde tarihi ve turistik yerlerin turizme
kazandirilmasi saglanacaktir.

Faaliyet 14.1.1: {limizde tarihi ve turistik yerlerin turizme kazandirilmasi igin il Ozel
Idaresi ve Belediyelerin igbirligi ile hem ulasim hem c¢evre diizeninin ¢agdas bir
goriinlime kavusturulmasi saglanacaktir.

Faaliyet 14.1.2: ilin tanmitimi yapilabilmesi icin i1 Ozel Idaresinin katkilariyla
yapilacak afis, brosiir ve CD lerin yapiminda gerekli destek saglanacaktir.

HEDEF 14.2: Tarihi dogal ve Kiiltiirel varliklarimizin (Giinesin dogusu Yiizen ada
vs.) ortaya cikartilmasi, ulusal ve uluslararasi alanda tamitimi yapilarak turizme
kazandirilmasi saglanacaktir.

Faaliyet 14.2.1: Giinesin dogusu ve yiizen adanin ortaya cikartilmasi icin i1 Ozel
Idaresi ve Belediyelerin isbirligi ile ¢evre diizenlemesi ve yollarinmn yapilmasima
calisilacaktir. Konaklama tesislerinin yapilmasi halinde yerli ve yabanci turistlerin
akinina ugramasi hususunda gerekli destek saglanacaktir.

Faaliyet 14.2.2: Gilinesin dogusu ve ylizen adanin yerli ve yabanci turistlere
tanitilmast igin I1 Ozel Idaresi igbirligi ile afislerinin ¢ikartilmasi ve Web sayfalarinda
yayinlanmasi saglanacaktir.

HEDEF 14.3: ilimizdeki tarihsel mirasimiz1 temsil eden yapilarmn envanterlerinin
cikartilarak, ilgili kurumlarla igbirligi igerisinde,tanitimlar1 yapilacaktir.

Faaliyet 14.3.1: 2009 y1ilina kadar envanter ¢aligsmalar1 tamamlanacaktir.

V.3.2. JEOTERMAL KAYNAK

STRATEJIK AMAC 15: Jeotermal enerji kaynaklarimi enerji, 1sinma,

seracilik, saghk turizmi, CO2 iiretimi gibi
alanlarda, cevreyle uyumlu ve siirdiiriilebilir
entegre isletme yonetimi ilkesi cercevesinde
kullamlmasim saglamaktir.

HEDEF 15.1: Jeotermal enerji kaynaklarinin enerji, 1sinma, seracilik, saghk turizmi,
CO2 fiiretimi gibi alanlarda, g¢evreyle uyumlu ve siirdiiriilebilir entegre isletme
yonetimi ilkesi ¢ergcevesinde kullanilmasi amaciyla, jeotermal su potansiyeli, efektif
kullanim alanlar1 ve yerler1 ile alternatif enerjiyle karsilasgtirmali maliyet-yarar
hesaplar1 ve plan1 2007 y1l1 sonuna kadar hazirlanacaktir.

Faaliyet 15.1.1: Plan hazirlanmasinda temel veri olarak kullanilmak iizere tiim havzanin
jeotermal su potansiyeli, reenjeksiyon olanaklar1 2007 yilina kadar tespit edilecek ve
plan 2007 yil1 sonuna kadar hazirlanacaktir.

Faaliyet 15.1.2: ilimizin Jeotermal bolgelerinde sicak suyun seralarda kullanimi igin
hazirlanan projelere katkida bulunulacaktir.



Strateji: BIOI 'nce hazirlanacak plamn hazirlanmasi sirasinda ilgili tiim taraflarin katki ve katilimlar:
saglanacaktir.

HEDEF 15.2: Hazirlanan plan dogrultusunda jeotermal enerji kaynaklarinin
kullanimina iligkin projeler 2008 yil1 sonuna kadar hazirlanacaktir.

Faaliyet 15.2.1: Mevcut kuyularin  ruhsatlandirilmast 2008  yilina kadar
tamamlanacaktir.

Faaliyet 15.2.2: Jeotermal kaynaklardan enerji iiretilmesi ve iilke ekonomisine katkida
bulunulmasia yonelik 6zel sektdr firmalarinin projelerine ve g¢alismalara tesvik ve
destek saglanacaktir.

Faaliyet 15.2.3: 1l 6zel idaresince jeotermal kaynaklarin bulundugu alanlarda rasgele
kuyu agilmasimin 6nlenmesi i¢in plan ¢ergevesinde ortak kullanimli sebekeler projesi
icin calisma yapilacaktir.

Strateji: Projelerin uygunluk degerlendirmesi, BIOI ve Bingél Belediyesi tarafindan, ilgili STK nun
gortisiinii de aldiktan sonra yapilacaktir.

Strateji: Jeotermal kaynagin isitnmada kullaniimasi icin mahalli idarelerle isbirligi yapilacaktir.
Strateji: Merkezi ve yerel kurum-kuruluslart ve STK 'nin isbirligi ile bu kaynagi kullanacak yerel

yonetimler ve ilgili kurum, kurulus ve igletmeler (ziraat odasi, ticaret ve sanayi odasi, sivil toplum
kuruluglari, dernek, birlik ve kooperatifler) arasinda igbirligi saglanacaktir.

V4. (CEVRESEL VE MEKANSAL GELISME

V.4.1. CEVRE

STRATEJIK AMAC 16: Cevre ile ilgili veri ve bilgi iletisim sistemleri
olusturmak, cevrenin korunmasi ve
iyilestirilmesine yonelik tedbirleri almak ve
uygulamak suretiyle ilin c¢evre ve yasam
standartlarim yiikseltmektir.

HEDEF 16.1: Cevreye iliskin veri ve bilgi isletim sistemleri olusturulacak, ¢evre
izleme ve Olclim altyapis1 gelistirilecek, ilin ¢evre envanteri ve istatistik bilgileri
¢ikarilacaktir.

Faaliyet 16.1.1: Cevre ile ilgili bilgi ve veriler 2007 yili i¢ersinde ilgili kurumlardan
temin edilecektir.

Faaliyet 16.1.2: Elde edilen veriler konularina gore siniflandirilacaktir.

HEDEF 16.2: i¢me ve kullanma sularinin ve kalitesinin tespit edilmesi ve su
kirliliginin onlenmesi amaciyla, yeralti ve yerlistii icme suyu kaynaklar1 ile sulama
suyu olarak kullanilacak akarsu ve gollerde gerekli 6l¢iim ve analizlere 2006 yilinda
baslanacak ve 2011 yilina kadar bitirilecektir.



Faaliyet 16.2.1: BiOI yetki alani igerisindeki yerlesim birimlerinin igme ve kullanma su
kaynaklar1 2007 yilinda tespit edilecektir

Faaliyet 16.2.2: BIOI yetki alam icerisindeki yerlesim birimlerinin igme ve kullanma
sularmin analizlerine 2007 yilinda baglanacak ve her y1l %25°nin analizi yapilarak 2011
yilina kadar su kaliteleri tespit edilecektir.

Faaliyet 16.2.3: flgili yerlesim birim yoneticileri ile isbirligi yapilarak i¢me ve
kullanma su kaynaklarinin korunmasi ¢alismalarina 2007 yilinda baslanacak ve dncelik
durumuna gore her yil % 20’si koruma altina alinacaktir.

HEDEF 16.3: Nehir ve goller ile sulama suyu, yeralt1 ve yer {istii sulama suyundaki
kirlenmenin onlenmesi ve su kalitesinin artirilmast i¢in gerekli dnlemler aliacak,
projeler gelistirilecek ve uygulanan projelerin devami saglanacaktir.

HEDEF 16.4: BIOI yetki alanlar igerisindeki yerlesim yerlerinin Kati Atik Depolama
Alanlarinin yerleri, kat1 atik miktarlar1 ve 6zellikleri 2007 yili sonuna kadar tespit
edilecektir.

Faaliyet 16.4.1: BIiOI yetki alan1 icerindeki yerlesim birimlerinin kat1 atik miktarlar1 ve
ozellikleri 2007 yilinda tespit edilecektir.

Faaliyet 16.4.2: Kati Atik Depolama Alanlarinin yerlerinin belirlenmesine, birlik
modeli ¢ergevesinde 2007 yilinda baglanacak ve 2008 yil1 sonuna kadar bitirilecektir.

HEDEF 16.5: BiOI'nin yetki alani icerisindeki yerlesim yerlerinin %50 sinin kat1 atik
depolama alanlarinin yapimu stratejik plan donemi sonuna kadar bitilecektir.

Faaliyet 16.5.1: Kat1 atik depolama alani1 yapilacak koylerin oncelik durumuna gore
projelerinin yapimina 2007 yilinda baslanacak ve 2008 yili sonuna kadar %50’si
bitirilecektir.

Faaliyet 16.5.2: Kat1 atik depolama alanlarinin insasina 2008 yilinda baslanarak 2011
yilina kadar %50 si tamamlanacaktir.

Faaliyet 16.5.3: BIOI yetki alanindaki yerlesim birimlerinden kaynaklanan kat1 atik
depolama alanina atilmamasi gereken tehlikeli ve kimyasal atiklarin Cevre ve Orman
Bakanligindan izin almis tesislere,lisansli araglarla tasinmasi saglanarak bertaraf
edilecektir.

HEDEF 16.6: Topragin korunmasi ve erozyonun 0nlenmesi amaciyla aga¢landirma,
erozyon kontrolii ve rehabilitasyon caligmalart yapilacak, agaclandirma calismalari
yapilirken ekonomik gelir getirebilecek tiirler ve yore iklimine uygun fidanlarin
dikimine oncelik verilecektir.Yerlesim birimlerinin ihtiyaci olan mesire alani ve aktif
yesil alanlarin miktar1 arttirilacaktir.

Faaliyet 16.6.1 : Erozyona ugrayan alanlar ile agaclandirilacak alanlar tespit edilerek bu
anlamda agaclandirma ve erozyon kontroliine yonelik ¢alismalara agirlik verilecektir.



Faaliyet 16.6.2 : Agaclandirilacak sahalara dikilecek tiirlere uygun projelerin yapimina
2006 yilinda baglanacaktir.

Faaliyet 16.6.3 : Yerlesim birimlerinin ihtiyaci olan mesire yeri ve yesil alanlarin
miktariin artirilmasina oncelik verilecektir.

Strateji: Agaclandirma ¢alismalarinda, ekonomik gelir getirebilecek tiirlerin dikimine dncelik
verilecektir.

HEDEF 16.7: Kum ve tas ocaklariin yer se¢imi ve isletilmesinde bilimsel 6lg¢iitlere
gore hazirlanmigs c¢evresel etki degerlendirme raporlar1 esas alinarak, gerekli
diizenlemeler yapilacaktir.

HEDEF 16.8: BiOI yetki alanlar1 icerisinde ¢evreye olumsuz etki yapabilecek mevcut
tesis ve isletmelerin faaliyetleri ve tespit edilen olumsuzluklart giderici gerekli
onlemlerin alinmasi saglanacaktir.

Faaliyet 16.8.1: Cevreye olumsuz etkisi olan mevcut tesis ve isletmeler tespit
edilecektir.

Faaliyet 16.8.2: Yeni kurulacak tesis ve isletmelerin Cevresel Etki Degerlendirilmesi
(CED) raporlar1 kapsaminda periyodik denetimleri yapilacaktir.

Faaliyet 16.8.3: Cevreye olumsuz etkisi olma ihtimali olan tesislerin denetimleri etkin
bi¢imde yapilacaktir.

Strateji: Cevre sorunlarmn ¢oziimii ile dogrudan ve dolaylt ilgisi olan kurum ve kuruluglar arasinda
ozellikle belediyeler ve kéy muhtarliklar ile isboliimii ve isbirligi saglanmasina yonelik mekanizmalar
gelistirilecek,; ¢evre sorunlarimin giderilmesinde STK 'larin katilimi saglanarak toplumsal uzlasma ve
katilima 6nem verilecektir.

V.4.2. MEKANSAL GELISME VE FiZiKi PLANLAMA

STRATEJIK AMAC 17: Il genelinde  mekansal gelismeyi
yonlendirecek, yasam Kkalitesini yiikseltecek
ve uygulanabilir iist ve alt dlcekli planlarin
yapilmasi ve uygulanmasim saglamaktir.

HEDEF 17.1: i1 genelini kapsayan 1/100.000 6lgekli Cevre Diizeni Plani 2009 yilna
kadar tamamlanacaktir.

Faaliyet 17.1.1: Bilindigi lizere ¢evre diizeni planlar1 ¢evresel biitlinliigii olan alanlarin
timiinl birlikte igerir. Hem bolgesel hem de kentsel planlama tekniklerinin birlikte
kullanildig1 bir planlama o6lgegidir. 2005 yilinda Bingdl Belediyesince tiim Belediye ve
il siirlarimi kapsayan, tiim alt ve iist yapr hizmetlerine altlik teskil edecek hali hazir
haritanin yaptirilmasi icin iller Bankas1 Genel Miidiirliigiine talepte bulunulmustur. Séz
konusu harita yaptirildiktan sonra plan sinirlart igerisindeki tiim veriler toplanacaktir.
(Jeolojik, cayir, mera, orman, tarim alanlari, dere yataklar1 vb. mevcut alan kullanimlari
ve ilerde kullanilmas: diisiiniilen bilgi sisteminde kullanilacak hava fotograflari, kurum



gorlsleri ve talepleri) S6z konusu calismalar bitirildikten sonra ¢evre diizeni plani
yapim isi ihale edilmesi diisiiniilmektedir.

Faaliyet 17.1.2: 2008 y1l1 i¢inde elde edilen veriler analiz edilecek ve sentezlenecektir.

Faaliyet 17.1.3: 2009 yil1 iginde 1/100.000 6l¢ekli Cevre Diizeni Plam
tamamlanacaktir.

Strateji: Il Cevre Diizeni Plami; Valinin koordinasyonunda, ilgili tiim kamu ve ozel kuruluslarin ve
belediyelerin katilimiyla yapilacak ve belediye meclisi ile il genel meclisi tarafindan onaylanacaktir.
Yerlesim yeri segiminde jeolojik ve jeoteknik etiitlere uyulacaktir.

Strateji: 1/100.000 élgekli Cevre Diizeni planinda belirlenen alanlarda, 1/25.000 olcekli planlart
yapmak amaciyla ilgili belediye ve kéy yerlesim birimleriyle igbirligi yapilacaktir.

Strateji: lin cografi bilgi sistemi ve devaminda olusturulacak Cevre Diizeni Plani, yerel bilgi
bankasinda kullanilacaktir.

HEDEF 17.2: Ust olgekli planlara uygun bicimde nakil ve toplulastirmalar: da
kapsayacak uygulama imar planlar1 hazirlanarak, yapilasmanin planli olarak
ger¢eklesmesi saglanacaktir.

Faaliyet 17.2.1:Yapilacak ¢evre diizeni planina uygun olarak oncelik sirasina gore plan
dahilinde bulunan kdylerin imar planlar1 yaptirilacaktir. imar plan1 yapimi dncelik siras
belirlenirken, kdylerin nakil ve toplulastirma talepleri, gelisme egilimleri ile c¢evre
diizeni plan1 dikkate alinacaktir.

Faaliyet 17.2.2: Cevre Diizeni Planina uygun olarak, oncelik sirasina gore her yil 5
koylin imar plani hazirlanacaktir.

Faaliyet 17.2.3: Nakil ve toplulastirma yapilacak kdylerimize arsa ve proje liretimi
konusunda destek verilecektir.

Faaliyet 17.2.4: Plan donemi igerisinde 25 kdyiin koy yerlesme plan1 yapilacaktir.

Strateji: fmar plam yapimi oncelik sirasi belirlenirken, kiylerin nakil-toplulastirma talepleri ve
gelisme egilimleri ile Cevre Diizeni Plani dikkate alinacaktir.

HEDEF 17.3: Dagmik ve kacak yapilagsmalarin engellenmesi ile yapilasmada mimari
estetige ve yerel mimari 6zelliklere 6zen gosterilmesi saglanacaktir.

Faaliyet 17.3.1: Belediyemizce 3194 sayili imar mevzuati geregince kagak yapilasmaya
izin ve miisaade etmemektedir. Yapilmakta olun tiim yapilagsma imar planit ve imar
kanununa gore ruhsath bir sekilde yaptirilmakta ve siirekli denetlenmektedir. Ilimizin
birinci derece deprem kusaginda yer almasi nedeniyle yapilar afet yonetmeligine uygun
projelendirilmekte yapimi da aymi sekilde kontrol edilmektedir. Ayrica kacak
yapilagmalarin engellenmesi amaciyla gerekli yaptirnmlar uygulanacaktir. Yapilacak
yapilarda modern kent anlayisina, mimari estetigine uygun sekilde hazirlanan projelere
gore yapilacaktir.

Faaliyet 17.3.2: Ug secenekli kirsal tip yapr projeleri 2007 yili sonuna kadar
olusturulacaktir.



Faaliyet 17.3.3: 2007 yilina kadar kacak yapilar tespit edilecektir. Hazir tip projelerine
uygun yapilagmalar tesvik edilerek, kacak yapilagsmalarin engellenmesi amaciyla gerekli
yaptirimlar uygulanacaktir.

V.4.3. DOGAL AFETLER

STRATEJIK AMAC 18: ilimizde meydana gelebilecek olasi dogal

afetlerin yol acacagi can ve mal kayiplarim en
aza indirmek icin afet bilinci, teknik bilgi,
donanim ve koordinasyonun kent kiiltiiriinde
altyapisin1 hazirlamaktir.

HEDEF 18.1: Afet Oncesinde, sirasinda ve sonrasindaki tiim ¢alismalart ve
uygulamalar1 planlayan, uygulanabilir afet yonetim sistemi olusturularak, ilgili kurum
ve kuruluslar arasinda isbirligini saglayacak Il Afet Yonetim Merkezi plan donemi
sonuna kadar kurulacaktir.

HEDEF 18.2: Bingol il genelinde afet riski tasiyan yerlerin ve afet tlirlerinin tespiti
2006 yilinda yapilarak, dogal afet risk haritas1 olusturulacaktir.

Faaliyet 18.2.1: BiOi’nin koordinatérliigiinde, Universite ve Jeoloji Miihendisleri
odasinca bir teknik heyet 2007 yilinda olusturularak ¢alismaya baslayacaktir.

Faaliyet 18.2.2: Riskli bolgelere ait 1/5000 veya 1/10000 6lgekli haritalar 2008 yili
sonunda tamamlanmis olacaktir.

HEDEF 18.3: BiOI’nin gérev alanina giren kamu binalarmin yeterli afet giivenligine
kavusturulmasi icin gerekli ¢alismalar stratejik plan donemi i¢inde tamamlanacaktir.

Faaliyet 18.3.1: BIOI gorev alanindaki bélgeye ait tiim kamu binalarinmn jeolojik alt
yap1 ve insaat yap1 envanteri bir yil igerisinde ¢ikarilacaktir.

01.05.2005 tarihinde ilimizde meydana gelen deprem afeti nedeniyle tespit edilen 245
kamu binalarindan ; 72 adet hasarsiz, 108 adet az hasarli, 33 adet orta hasarli, 28 adet
agir hasarli, 4 adet yikik olarak tespit edilmistir. Orta hasarlilardan 17 adet bina
giiclendirildi, 3 tanesi yiktirllip yeniden yaptirildi, 3 tanesi yiktirllmistir. Az
hasarlilardan 20 tanesinin onarimi yapildi, 16 adet bina gii¢clendirildi, 28 binanin
deprem giivenlik tahkiki yapilmis, 1 adet yiktirtlip yerine yenisi yapilmistir. Agir
hasarlilardan 20 tanesi yiktirilip yeniden yaptirildi, 5 tanesi yikririlmstir.

Geri kalan binalarin yeterli afet giivenligine kavusturulmasi icin gerekli
caligmalar stratejik plan donemi ig¢inde tamamlanacaktir.

HEDEF 18.4: Afetlere dayanakli yap1 tasarimi uzmanlik gerektirdiginden, yetkin
miihendislerin gorev yapacagt Yapt Degerlendirme Merkezi olusturulacak, ilgili
kurum ve kuruluglarla igbirligi yapilarak insaat sektoriinde calisan usta ve isgilerin
egitilmesi saglanacaktir.



Faaliyet 18.4.1: Ilgili meslek odalar1 ile goriiserek ncelikle insaat ustalarma olmak
iizere 6 aylik mesleki (proje okuma, kalip, donati vs.) kurslar acilacaktir.

Strateji: Dogal afet riski tastyan bolgelerin ozelliklerine gore, ilgili kamu kurum ve kuruluslari, yerel
yonetimler, sivil toplum kuruluslar: (Kizilay, Track Amator Telsizciler Birligi vb.) ile isbirligi
yapilacaktir.

V.S. KURUMSAL YENIDEN YAPILANMA VE KURUMSAL
YAPININ GELiSTIiRILMESI

STRATEJIK AMAC 19: BiOi’yi, Mahalli idare Reformu kapsaminda

yer alan mevzuata uygun bicimde yeniden
yapilandirmak ve bu dogrultuda, ilin
ihtiyaclarimin belirlenmesinde ve kaynak
kullaniminda diger resmi ve 6zel kurumlarla
isbirligi  ve koordinasyon icerisinde,
toplumun goriis ve Kkatkilarima acik,
katimel, saydam ve hesap verebilir bir
anlayisla hizmet sunmay1 6ziimsemis, islevsel,
rasyonel ve cagdas bir yonetsel yapi
olusturmaktir.

HEDEF 19.1: BiOI calisanlarina, oncelikle, olusturulacak yeni kurumsal yapimin
etkinligini ve yerinden yonetim anlayisinin giiclendirilmesini saglamaya yonelik
olmak iizere hizmet ici egitim verilecek ve hizmet i¢i egitimde siireklilik saglanacaktir.

Faaliyet 19.1.1: lgili tiim personele 2007 yili igerisinde yasal mevzuat ve yeni
diizenlemelerle ilgili hizmet i¢i egitim verilecektir.

Strateji: Hizmet i¢i egitim, Kurum Stratejik Plani ile uyumlu ve yillik hedeflere gére programlanip
yiiriitiilecektir.

Strateji: Hizmet ici egitimlerin yiiriitiilmesinde bu konuda deneyimli sivil kuruluslarin aktif katilim
saglanacaktir.

HEDEF 19.2: 5302 Sayil1 il Ozel Idare Kanununda &ngériilen faaliyetler ve kurumsal
yap1 dikkate alinarak, BIOI’nin organizasyon yapisi ana hizmet, danisma ve denetim
ile yardimci1 hizmet birimlerinden olusturulacaktir (Ek—2, Organizasyon Semast).

Faaliyet 19.2.1: Bingdl i1 Ozel idaresinin tiim birimlerine hizmet verecek hizmet
binasinin yapimi i¢in gerekli ¢alismalar yapilacak yada mevcut binalar bu is i¢in uygun
hale getirilecektir.

Strateji: Stratejik plan anlayisinin yerlestirilmesi ve bu anlayisin Kurum ¢alismalarimin ayrilmaz bir
pargast haline getirilmesi yoniindeki ¢cabalar siirdiiriilecektir.



HEDEF 19.3: Yeniden yapilandinlarak faaliyetleri ve personel sayisi onemli 6l¢tide
artan BIOI’de kurumsallagmanin saglanmasi amaciyla katilimci bir anlayisla yeni bir
kurum kiiltiirii olusturulacaktir.

Faaliyet 19.3.1: Degisik birimlerden personelin katilimi ile seminer, atdlye ¢aligmasi,
beyin firtinasi gibi yontemlerle kurumun amaglari, varsayimlari, felsefeleri, degerleri ve
ilkeleri ortaya konulup, kurum kiiltiirli olugturulacaktir. Kurumsal hizmet sunmada tiim
bunlar dikkate alinacaktir.

Faaliyet 19.3.2: Kurum kiiltiiriine iliskin degerler olusturulacak BIOI’ nin web
sitesinde, kamuoyunun goriis ve degerlendirmelerine agik olarak yer alacak, bu goriis ve
degerlendirmeler 15181nda gerekirse yenilenmesi amaciyla yeni ¢alismalar yapilacaktir.

Faaliyet 19.3.3: Kurumun faaliyetlerini etkin ve daha hizli bir sekilde yiirtitebilmek ve
kurum ici iletisimi giiglendirmek amacryla BiOI nin bilgisayar altyapisi giiclendirilerek
“Internet” ag1 olusturulmustur.

HEDEF 19.4: Ildeki yerel hizmetlerin etkili ve verimli bigimde planlanmasi,
uygulanmasi ve sunulmasinda zorunlu olan kurumlar arasi isbirligi ve koordinasyon
katilimcilik, saydamlik ve hesap verebilirlik ilkeleri gbz Onilinde bulundurularak
giiclendirilecektir.

Faaliyet 19.4.1: Bingol Belediyesi ile ortak ¢alismalarin yiiriitiilebilmesi amaciyla bir
“ortak caligma, izleme ve degerlendirme komitesi” olusturulmasi igin girisimlerde
bulunularak, kentlesme ve kent hizmetlerinin sunumunda biitiinliik saglanacaktir. Bu
komite, faaliyetlerine iliskin yilda 1 kez rapor yayimlayarak kamuoyunun bilgisine
sunacaktir.

Faaliyet 19.4.2: ilin gelisimi ile ilgili genel idare kuruluslari, mahalli idare kuruluslari,
STK’lar ile koordinenin saglanmasi i¢in yilda 4 kez toplanti yapilacak, toplantilarda
alinan kararlar ve sonuglar1t web sitesinde giincel olarak yer alacaktir.

Faaliyet 19.4.3: BIOI web sitesinin 1 yil icinde olusturularak, tiim kentte yasayanlarin
giincel bilgilere ulagsmasi saglanacaktir ve interaktif yontemle geri besleme alinacaktir.

Faaliyet 19.4.4: BiOI'nin faaliyetleriyle ilgili her yil i¢in hazirlanan faaliyet raporu,
izleyen yilin ilk ii¢ ayinda, web sitesinde yayimlanarak ve basili dokiiman halinde
(gerekirse ticret karsiliginda) kamuoyunun bilgisine sunulacaktir.

Strateji: Ile yonelik yapilan Bélgesel planlar ve Belediyelerin stratejik planlart ile Kurumun stratejik
plani arasinda isbirligi ve bilgi alisverisi saglanacaktir.

Strateji: Genel idarenin yerel birimleri, yerel idareler, STKlar ve meslek kuruluslari ile isbirligine
ozel onem verilecektir.

Strateji: Kurum faaliyetleri ve sunulan hizmetler hakkinda Ildeki tiim kurum, kuruluslarin ve
kamuoyunun yeterince bilgilenmesini saglayan ve onlarin ihtiyaglarint ve egilimlerini belirlemeye
yarayan mekanizmalar olusturulacaktir.

HEDEF 19.5: il hizmetlerinin yiiriitiilmesinde etkinligi saglamak icin ilin tiim
envanter ve bilgilerinin toplanacagi ve bu verilerin analizinin yapilacagi bir merkez
olusturulacaktir.



Faaliyet 19.5.1: Elektronik ortamda ulasilabilir Yerel Bilgi Bankasi ve Dokiimantasyon
Merkezi olusturulacaktir.

STRATEJIK AMAC 20: Personelin, norm kadro c¢ahismalar:

cercevesinde  performans, Kkariyer ve
liyakatine gore istihdami saglanarak, ozliik
haklarn iyilestirilmek suretiyle is verimliligi
ile calisma ve yasama standartlarim
yiikseltmektir.

HEDEF 20.1: Icisleri Bakanlig1 tarafindan hazirlanarak Bakanlar Kurulunca Norm
kadro esaslarina gore, ilin yerel ozelliklerini de gozeten,teskilatlanma ve personel
planlamas1 2007 y1l1 sonuna kadar tamamlanacaktir.

Faaliyet 20.1.1: Norm Kadro ¢alismasi tamamlandiktan sonra il Genel Meclisince
teskilat yapisi olusturulacak kadrolar ihdas edilecek ve 5302 sayili Il Ozel Idaresi
Kanununa gore Vali tarafindan personel atamalar1 yapilacaktir.

Faaliyet 20.1.2 : llgili mevzuat ¢ergevesinde personel atamalar1 gergeklestirilecek bos
kalan kadrolar icin Belediye Kanununun 49. maddesine goére sozlesmeli personel
atamast yapilacaktir.

Faaliyet 20.1.3 : 5286 sayili Kanun ve 5302 sayili Kanun geregi Kdye Yonelik
Hizmetlerin Il Ozel Idarelerince yiiriitiilmesi nedeniyle artan teknik personel ihtiyaci
kargilanacaktir.

HEDEF 20.2: Personelin verimliligini artirmaya ve c¢alisma kosullarini iyilestirmeye
yonelik mekansal ve teknik donanima sahip olmalar1 saglanacaktir.

Strateji: Is tamimlar: yapilarak, Ozel Idare Personelinin bu tammlanmus isin niteligine gore istihdam
edilmesine ozen gosterilecektir.

HEDEF 20.3: Personelin performansini arttirmaya yonelik tesvik mekanizmalari
gelistirilecektir.

Faaliyet 20.3.1: Ozel Idare personelinin her y1l % 10’una performansina gore odiil
verilecektir.

Strateji: fnsan Kaynaklar: Yonetimi olusturulmas: yoniinde gerekli adimlar atilacaktir.
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