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ONSOZ

Il Ozel Idaresi Anayasanin 127.maddesi kapsaminda 04.03.2005 tarihinde yayimlanarak
yiiriirliige giren 5302 sayili 1l Ozel Idaresi Kanunu hiikiimlerine gére gorev yapmaktadir.Yasada Il
Ozel Idaresi, il halkinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaclarin1 karsilamak iizere kurulan ve karar
organi se¢cmenleri tarafindan secilerek olusturulan, idari ve mali agidan Ozerk, kamu tiizel kisiligi
olarak tanimlanmistir. 5302 sayili yasa, 6zerk bir kurulus olan 11 Ozel idaresi baskani olan Valiye
onemli sorumluluklar getirmistir. Vali; i1 Ozel Idaresini stratejik plana uygun olarak yénetmek, il Ozel
Idaresi kurumsal stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitceyi, [l Ozel Idaresi
faaliyetlerinin ve personelinin performans Olgiitlerini  hazirlamak, uygulamak, izlemek ve
degerlendirmekle yiikiimlii tutulmustur.

Kastamonu ilimiz, Tiirkiye nin kuzeyinde bati Karadeniz Bolgesinde 7000 yillik tarihi gecmise
sahip kiiltiirel zenginligi, dogal giizellikleri, bozulmamis turistik yerleri ve piknik alanlari ile adeta
cennet kosesi bir yoredir. Merkez ile birlikte 20 ilge, 21 belediye, 1070 kdy, 157 mahalle ile 13.108
km? alana sahip olup, 135 km sahil yolu, topraklarinin %57’si orman, cografi yapisi ve yerlesim
alanlarinin sarp, ekilebilir alanlarimin kiiciik alanli, verimi diisiik ayn1 zamanda tarimda istenen
diizeyde teknolojiyi yakalayamamis, sanayilesme alaninda ise yeterince gelisme gosterememistir.

Tarihi M.0.2000 yillarina dayanan, 1071 Malazgirt Savagindan sonra Tiirklere acilan Anadolu
kapilarinin devaminda ¢esitli savaslardan sonra 1211 - 1212 yillarinda Tiirk egemenligine girmis ve bir
ilim kiiltiir merkezine doniistiiriilmiis, 1461 yilinda Fatih Sultan Mehmet tarafindan Osmanli Devletine
katilan Kastamonu, doguda Samsun, batida Izmit, giineyde Kalecik ve kuzeyde Karadeniz ile cevrili
onemli bir eyalet olmustur. Cumhuriyetin kuruldugunda ilimiz yine 12 ilce baglanarak il statiisii
devam etmistir. Ilimiz sanayi ve tarim alanlarinda istenilen diizeyde teknoloji ve is giicii istihdami
saglayamamistir.Ekonomik stratejik planlarini yapan ve uygulayan iilkeler, cagin gelisimine en hizli ve
verimli uyum saglayan teknoloji iireten hatta baska iilkelerin dogal kaynaklarini, is giiciinii kullanan
tilkelerdir. Stratejik planlama eksikligi sadece iilkelerin degil, sehirlerin de gelecegini etkilemekte,
carpik kentlesme, cevre kirliligi, sanayilesmenin diizensizligi gibi olumsuz gelismelerin yaninda
egitim, saglik, kiiltiir, turizm, yatirimlar ve hizmet alanlarinda idari ve mali kaynak israflarina neden
olmaktadir.

Kamu kurumlar artik faaliyetlerini orta ve uzun dénemi gozoniinde bulundurarak, planlama
yaparak ve gelistirilen planlart belli bir siire gozden gecirip tekrar iyilestirmeler yaparak siirdiirecektir.
Bu uygulama iilkemiz ve ilimiz icin yeni firsatlar doguracak, yoneticilerimizin ve uzmanlarimizin
planlama aligkanligi kazanmalar ile kaynaklarin daha dikkatli ve Oncelikli alanlara yoneltilmesi
miimkiin olacaktir. Ik uygulamalarda bazi planlar tam yerli yerine oturmamis olabilir. Kastamonu il
Ozel Iidaresi oniimiizdeki yillarda planlamasini daha kesin programlar ile belirleyerek mahalli
miisterek hizmetlerin sunumunu basariyla siirdirmeye devam edecektir. Bu ilk stratejik planin
hazirlanmasinda emegi gegen tiim ¢alisanlara ve ilgililere basarilar diliyorum.

Mustafa KARA
Kastamonu Valisi



I. GiRiS
Giiniimiizde toplumsal yap1 ve iligkileri derinden etkileyen hizli bir degisim ve doniisiim
yasanmaktadir. 20.yiizyilin son c¢eyreginde baslayan ve halen devam eden bu degisim ve doniisiim
siireci her alanda oldugu gibi kamu yonetim diisiincesi, yapisi ve fonksiyonlari iizerinde derin izler
birakmis, neyi, nasil yapmasi gerektiginden hareketle, devletin gorevlerinde ve is yapma
yontemlerinde yeni tartismalara yol agmustir.

Kamunun roliiniin yeniden tamimlanmasina yol agan bu tartigmalar, kamu yOnetiminin
demokratiklesmesi taleplerini de beraberinde getirmistir. Geleneksel temsil yoOnteminin yeterli
olmadigi, daha demokratik bir kamu yonetimi i¢in yonetim ve hizmet sunumunda acgiklik, katilim,
sorumluluk ve hesap verebilirlik ilkelerinin hayata gecirilmesi gerektigi, bu ilkelerin aynm1 zamanda
etkin bir kamu yonetiminin zorunlu unsurlart arasinda oldugu bilinmektedir.

Yeni kamu yOnetimi anlayisi, diinyada yasanan bu gelismeler ve cesitli iilkelerde yasanan
tecriibeler 1s1@inda tilkemizi 21.ytizyilda ¢agdas bir yonetim zihniyetine ve yapisina kavusturmak
amacini tagimaktadir. Iyi yonetisim olarak da tarif edilebilecek bu ¢agdas yonetim zihniyeti ve yapisi;

Katilimci1 ve paylasimci bir anlayisa sahiptir.

Pro-aktif ve gelecek yonelimli bir bakisi esas alir.

Girdi odakli olmaktan sonug¢ ve hedef odakli olmaya yonelir.
Kendine odakli olmaktan vatandas odakli olmaya gecisi hedefler.

Bu yeni anlayis i¢inde, 21.yiizyilda kamu yonetimi;

Seffaf olmak

Katilimci olmak,

Diisiik maliyetle ¢alismak,

Etkili olmak,

Insan haklarina saygili olmak,

Belirsizligi ve ayrimciligr azaltacak sekilde hukuka dayanmak ve
Ongoriilebilir olmak zorundadir.

Yeni kamu yonetimi anlayisi, yonetimde etkinlik ve verimliligi temel almaktadir. Gelecegin
belirsizliklerine kars1t hazirlikli olma, hizli karar alma ve sorunlara siiratle uygun c¢oziimler bulma,
degisime uyum saglamanin temel gerekleridir. Kamu yonetiminde yeniden yapilanma, mahalli
idarelerde de bir doniisiim ve degisimi gerekli kilmaktadir. Mahalli idarelerin teskilat yapilari, gorev
ve yetkileri, calisma yontemleri ve siirecleri ile amaclar1 da degisimin konusu olacaktir. Bu idarelerde
asirt biirokratik yapilarin kaldirilmasi, etkin ¢alisan esnek ve daha kiiclik birimlerin olusturulmast,
calisma yontem ve siireglerinin sorgulanmasi gerekmektedir.

Esnek ve yatay orgiitlenme yaninda gelecegi ongoren stratejik yonetimin 6ne ¢ikmasi; kamunun
girisimci ve rekabet edebilir olmas1 gerektigine vurgu yapilmasi ademi merkeziyetcilikle de uyumlu
olan bir durumdur. Kamu hizmetlerinin sunumunda mabhalli idarelere daha cok gorev ve sorumluluk
verilmesi merkezi idare ile mahalli idareler arasindaki yetki ve kaynak dagiliminin geleneksel
yapisinin degistirilmesini de zorunlu kilmaktadir.

Dolayisiyla mahalli idarelerin daha fazla yetki, sorumluluk ve kaynakla desteklenmesi, bu
idarelerin yonetim yap1 ve anlayislarinda da buna uygun degisimleri gerektirmektedir. Giin gectikce
yenilenen ve cesitlenen toplumsal ihtiya¢ ve beklentilerin daha iyi karsilanabilmesi, bu alandaki
cagdas degisim ve gelismelerin yeterince kavranmasindan gec¢mektedir. Yerel nitelikli kamu
hizmetlerinin sunumunda hizmetlerden yararlananlarin memnuniyetini artirmak, hukuka uygunlugu,
etkinligi ve verimliligi saglamak i¢in vatandas taleplerini temel alan bir anlayisi yonetime hakim
kilmak gerekmektedir. Sonuca odaklanan bir yonetimde hesap verebilirligi, acikligi, saydamligi,
katilimi, ongoriilebilirligi kapsayan mekanizmalara ihtiya¢ bulunmaktadir.

3



Mahalli idareler temsili demokraside halkin yerel kamusal menfaatlerinin teminatidir. Diger
taraftan, demokratik sistemin énemli bir unsuru olarak ¢ogulculugun, katilimin saglanmasinda, yerel
ve ulusal menfaatlerin uzlagtirilmasinda, halkin tercihleri ile talep ve beklentilerinin yonetime
yansitilmasinda mahalli idarelerin onemli rolleri bulunmaktadir. Mahalli idareler, halkin katiliminm
saglamada merkezi idareye gore cok daha fazla imkan ve yeteneklere sahiptir ve boylece tiim sistemin
yonetim kapasitesini de giiclendirmektedir.

Mahalli idareler vatandaglara ilave se¢cme ve secilme imkani saglamakta, sivil toplum orgiitleri de
dahil olmak {izere onlara daha fazla katilim imkani vermektedir. Boylece adeta demokrasi i¢in egitim
merkezleri islevini gormektedir. Ayrica, mahalli politikacilar her giin birlikte olduklar1 halka kars:
daha fazla sorumluluk hissetmektedir.

Yeni kamu yonetimi anlayis1 geregi olarak gelecek yonelimli ve katilimer bir anlayis iginde
“stratejik yonetim” yaklasimina gecilmektedir. Stratejik yonetim kapsaminda;

Ortaya konan yeni zihniyete uygun bir sekilde gelecegi dair tasarim gelistirme,
Misyon ve vizyon belirleme,

Temel amag politika ve oncelikleri sekillendirme,

Olgiilebilir basar1 gostergeleri olusturma ve dnceden ilan etme,

Insan kaynaklarmin gelistirme,

unsurlar1 vurgulanmaktadir.

Orgiitsel tasarimda ise degisimin izlenmesi ve zaman gecirilmeden uyum saglanmasi kiigiik,
etkin ve esnek yapilarin 6nemini artirmaktadir. Bu kapsamda, dinamik ve bilgi temeli bir anlayisin
geregi olarak;

Merkezi yonetim yerine yerinden yonetim,
Esnek ve yatay organizasyon yapilari,
Cakismalarin ve catismalarin engellenmesi,
Gereksiz hizmetlerin tasfiyesi, hizmet satin alima,

gibi unsurlar desteklenmektedir.

Yeni kamu y6netimi anlayisina uygun olarak yasalasan 5302 sayili IOI Kanunun temel amaclarin
biri de, IO1 stratejik yonetim anlayisim tesis etmektir. 101, stratejik amaglarmni, hedeflerini ve bu
hedeflere ulagsmak icin gerceklestirecekleri hedeflerini faaliyetleri kapsayacak sekilde SP
yapacaklardir. Yilik calisma programlariyla biitcelerini ve performans Olciitlerini bu plana gore
olusturacaklardir. Boylece gelecege doniik politikalar olusturarak sorunlara uzun vadeli ¢oziimler
getirecek ve sonug odakli bir anlayisa sahip olacaklardir.

Yukarida belirtilen kamu yonetimi reformu anlayisina uygun olarak, 5302 sayih IOl Kanunu
hiikmii geregince KIOISP calismalarina 2005 yili Eyliil ayinda baslanmistir.

KIOISP ilgili yasal diizenlemelerin heniiz gergeklestirilmedigi bir donemde hazirlanmaya
calisilmasina karsin 6zverili ve ongoriilii bir calisma ile siirdiiriilmektedir. KIOI, artan gérevlerini
dikkate alarak, gelecege doniik faaliyetlerini ayrintili olarak dnceliklendirerek ve ulusal diizeydeki plan
ve programlar ile iliskilendirerek SP’nim1 olusturmaya calismaktadir. Bir sonraki asama, SP’da
belirlenen stratejik amag, hedef ve faaliyetlerin performansa dayali biit¢cesinin hazirlanmasi olacaktir.



il. STRATEJIK PLANLAMA GALISMASINDA UYGULANAN YONTEM

1. Yasal Cerceve

Kamu Yo6netimi Reformu kapsaminda alinan kararlarda ve yasal diizenlemelerde (5018 sayili Kamu Mali Yonetimi

ve Kontrol Kanunu-5302 sayili il Ozel idaresi Kanunu) kamu kuruluslarinin stratejik planlarim (SP) hazirlamalar1 ve
kurulus biit¢elerini bu plan dogrultusunda yapmalar1 ongdrmektedir.

2. Stratejik Plan Modeli

KIOISP calismalarinda DPT tarafindan hazirlanan SP Kilavuzunda yer alan model ve yaklasim benimsenmistir. Bu

model kamu kuruluslarinda stratejik planlama uygulamalar1 yapan diger iilkeler ile genel nitelikleri itibariyle benzerlik
gostermektedir.

KiOISP hazirlanmasinda uygulanan SP modelinin asamalari sirasiyla asagidaki gibidir:
Ust yonetim desteginin saglanmasi
Kamu Yonetimi Reformu cercevesinde yerel yonetimlerin yetkilerinin artirilmasini dikkate alan bir yaklagimla
SP’nin hazirlanmasina karar verilmesi
Stratejik planlama ekibinin (SPE) olusturulmast
SPE’nin egitilmesi ve ¢alisma normlarinin olusturulmasi
Yasal yetki ve yiikiimliilikkler caligmast
Durum Analizi caligmasi

v Paydas Analizi

v Giiglii, Zayif Yanlar - Firsatlar Tehditler (GZFT) ¢alismasi

v" Oneriler caligmast
Stratejik Konular ¢calismasi
Misyon
Vizyon
Stratejik Amaglar, Hedefler ve Faaliyetler calismasi

KiOI’de uygulanan yukaridaki modelin her asamasinin uygulamasi ve sonuglari ayrintili olarak igiincii ve

dordiincti bolimlerde yer almaktadir.

3. Stratejik Plan Modelinin Uygulamasi

KIiOI tarafindan mahalli idarelere yonelik stratejik planlama galismasi yapilmasi gerekliligi onem arzetmekte oldugu
benimsenmistir. Baslangicta iist diizey yonetim destegi saglanmis, siire¢ ile ilgili ayrintili bilgilendirme ¢alismasi
yapilarak stratejik planlama ekibinin (SPE) olusturulmustur.

Bu cercevede, KIOISP’ nin olusturulmasi ¢alismasinda, 5302 Sayih 11 Ozel Idaresi Yasasi, Kamu Y®netiminin
Temel Ilkeleri ve Yeniden Yapilandirilmasi Hakkindaki Kanun Taslagindaki diizenlemelere gore SP‘nin
hazirlanmasi yoluna gidilmesi 6nemsenmistir. Bu cercevede, KiOI’nin yukarida bahsi gegen Yasalara gore gorev
alanina giren hususlarda faaliyet gosteren 11 Miidiirliiklerinin temsil edilecegi bir ekip kurulmasi ilke olarak kabul
edilmis, KiOISPE’nin, asagidaki kurumlarin temsilcilerinden olusmasi kararlastirilmis ve ilgili kuruluslara
22/09/2005 tarihinde 2561 sayili yazi ile kurumlarinin 2006-2007-2008 yillarimt kapsayacak  sekilde
gerceklestirilmesi ongoriilen ¢aligmalart hakkinda rapor istenmis, 27/10/2005 tarih ve 2839 sayili yazi ile de bu
raporlan stratejik plana doniistiirmek ilizere personel gorevlendirme talebinde bulunulmus, bu yaziya istinaden
kurumlarin bildirdigi SPE olusturulmustur. (SPE listesi Ek-1’de yer almaktadir).

Olusturulan SPE sorumluluklari: KiOI SPE, stratejik planinin igerigini olusturmak.

KiOI SPE 18-21 Ekim 2005 tarihleri arasinda Afyon ilinde TEBIAT Stratejik Planlama Caligma Komitesince
diizenlenen “Stratejik Yonetim” (Stratejik Plan Hazirlama) uygulamali egitimine katilmis olup; bu egitimde,
calismalara iliskin yol haritas1 ¢ikarmak, SPE’nde grup motivasyonu olusturmak ve giiclendirmek, SPE’nin grup
normlarini olusturmak, Paydas Analizi ¢alismas1 yapilmasi amaglanmustir.

2005 yil sonunda, 101 Toplanti Salonunda gerceklestirilen toplant: ile; konu ile ilgili yasa taslaklar1 kapsaminda
KIiOI i¢inde yer alacak il Miidiirliikleri’nin faaliyetleri ile ilgili “Durum Analizi” raporlarmin sunusunun yapilmasi,
bu raporlardan GFZT analizi i¢in nasil yararlamlacagi, GZFT analizinin gerceklestirilmesi, KIOI'nin faaliyetlerini
daha etkin yiiriitebilmesi i¢in yapilmast gereken hususlara iliskin olarak “Onerilerin” alinmasi g¢aligmalari
gerceklestirilmistir.

2005 yili Eyliil ay1 ile 2006 Subat aylar1 arasinda yapilacak caligmalarla ve toplantilari ile KiOi’nin 2006 taslak
stratejik planinin tamamlanmas: benimsenmistir. Bu donem ic¢inde, bu toplantilar disinda SPE iiyeleri yogun bir
calisma icinde olmalar1 hatirlatilmistir. Bu donemde, stratejik amag ve hedeflere yon gostermesi agisindan stratejik
konularin belirlenmesi, misyon ve vizyonun olusturulmasi, stratejik amacg, hedef ve faaliyetlerin belirlenmesi
calismalar1 vurgulanmistir.



Il. 4. Stratejik Planin Varsayimian

KiOI’'nin gorev alanminin ildeki diger kamu kurumlariyla cakismasi ve faaliyetlerinin belirli kistmlarini merkezi
kuruluglarin il miidiirliikkleri eliyle gerceklestirilmesi SP i¢in tanimlanan “kurulus” 6zelligini zayiflatan unsurlardir. Bu
nedenler, KIOISP nin yapilmasinda izlenecek uygulama stratejisinin ve siirecinin farkli tasarlanmasina yol agmustir.

Bu farkliliktan yola ¢ikarak, Kamu Yonetiminin Temel ilkeleri ve Yeniden Yapilandirilmasi Hakkindaki Kanun
Taslagindaki diizenlemelere ve 5302 sayili {0l Yasa Taslaginda belirtilen gorev ve organizasyon yapist temel alinarak
KIOISP uygulama stratejisi belirlenmistir. Buna gore Kanunda belirtilen i1 Miidiirliikleri KiOi’nin iginde bir birim gibi
diisiiniilmiis, SPE’ne dahil edilmistir.

Yiiriitilen KiOi SP calismasinda, Yeni yasal cercevede 101 gorev ve yetkilerindeki artis ve 101 kurumsal
kapasitelerindeki yetersizlikler dikkate alinarak Kastamonu’da ilgili merkezi kuruluslarin il miidiirliiklerinin katilimiyla
KiOISP’m hazirlanmasi cihetine gidilmistir. Dolayisiyla, KIOI ile gérev tanimlari kesisen ilgili il miidiirliiklerinin de
ontimiizdeki dort yildaki stratejik amag, hedef ve faaliyetleri de belirlenmistir.

5302 sayil1 yeni {01 Kanunu bu idarelere yeni gorevler ihdas etmesi ve yetkilerini artirmasi, 101 beseri ve kurumsal
yapisim yakin gelecekte degistirmesini gerektirmektedir. Bu durum, mevcut kurumsal yapisi 101 kurulus diizeyinde SP
hazirlamasinda ve uygulamasinda ciddi giicliiklere neden olabilecektir. SP’larin hayata gecirilmesinde diger dnemli sorun
alani ise, idarelerin gorev alanlari genisletilmesine bagl olarak hazirlanan mahalli idarelere gerekli mali kaynak saglayacak
yasal diizenlemenin heniiz ger¢eklesmemis oldugu izlenimi edilmesidir.

Belirlenen bu uygulama stratejisi, KiOi’nin performans biitgesi yapilirken bazi giicliiklere neden olmasina ve
¢alismanin kapsamini oldukga genisletmesine karsin, KIOISP’minin 101 icin gelecekte yapilacak caligmalar icin gercek
anlamda 6nem tagimasi, bundan sonra yapilacak calismalar i¢in iyi bir uygulama 6rnegi olma 6zelligi tasiyacaktir.

I1l. DURUM ANALIZi

I11.1. Kamu Ydnetimi Reformu Siirecinde il Ozel idareleri

Tiirkiye’de, 1O1’nin kurulus ve goérevlerine iliskin ilk esasli diizenlemeler 1913 yilinda gegici bir kanun olarak
yiiriirliige konulan Idare-i Umumiye-i Vilayat Kanunuyla gerceklestirilmistir. Bu yasa, 1987 yilinda 3360 sayili kanunla
[OI Kanunu olarak degistirilmistir.

Kamu yonetiminde gergeklestirilen bir cok degisim cabasina ragmen ayni ¢cabalar mahallf idareler alaninda, dolayisiyla
[OI konusunda gosterilememis, bunun sonucunda bu idareler kendilerinden beklenen hizmetleri bagariyla yerine getirecek
yeterli bir kurumsal yapiya kavusturulamamislardir. Zaman igerisinde IOI’nin 6zerk kurumlar olmaktan ziyade egitim,
saglik, bayindirlik, imar ve diger mahalli hizmetleri karsilayan ve merkez1 idareye tabi kurumlar olduklar1 anlayisi hakim
olmustur. Yapilan ilk diizenlemelerde, IOI’'ne genis yetkiler verilmistir. Bunun temel sebebi, 1O1’nin merkezi idarenin
sorumlulugundaki hizmetleri tasrada sunan ara diizey kurumlar olarak goriilmeleridir. Ancak bu gorevlerin biiyiik bir kismi
daha sonraki siirecte merkezi idareye aktarilmistir.

Diger taraftan; IO0I’nin, sorumluluklarinda bulunan hizmetleri gérmek icin yeterli kaynaklara da sahip olamamuslardir.
GSMH nin mahalli idareler tarafindan sarfedilen % 4,4 {iniin yaklasik olarak % 0,4’liik kismu {01 tarafindan kullanilmakta,
bunun da onemli bir kismu merkezi idareden aktarilan kaynaklardan olugmaktadir. Kentlesme ve niifus artisinin neden
oldugu yiiksek beklentiyi bu kaynaklarla karsilamak ve etkin hizmet sunmak miimkiin olamamistir.. Yonetim kapasitesi
zay1f ve kurumsal gelismesi yeterli olmayan 101, 6z kaynaklarini gelistirmede de basarili olamamuslardir.

Yasanan bu sorunlarin ve son donemlerde diinyada siyasal, ekonomik ve idari alanda yasanan gelismelere paralel
olarak, Tiirkiye de sonuglari uzun soluklu olacak reform c¢aligmalarina tamik olmaktadir. I.Boliimde ayrintili olarak
belirtildigi lizere, yeni kamu yonetimi anlayisi, yonetimde etkinlik ve verimliligi temel almaktadir. Bu ¢ercevede yapilan
genis kapsamli caligmalarin sonuclarindan biri olarak 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu yiiriirliige
girmistir.

Kamu Yonetimi Reformu cercevesinde yerel yonetimlere daha ¢ok fazla yetki ve gorev verilmesi hedeflenmekte,
boylece yerinden yonetim ilkesi giiclendirilerek yasama gecirilmeye calisiimaktadir. Bu kapsamda hazirlanan “Kamu
Yonetiminin Temel ilkeleri ve Yeniden Yapilandirilmasi” hakkindaki Yasa Taslagit TBMM giindeminde bulunmaktadir.
Bu Kanunun ¢izdigi temel cerceve kapsaminda yerel yonetimlerin yetki ve gorevlerini artiran Kanunlarin bilyiik kismi
yasalasarak yiiriirliige girmistir. Bunlar, Biiyiiksehir Belediye, Belediye ve IOi’ne yoneliktir. 22.2.2005 tarihinde kabul
edilen 5302 sayili IOI Kanunu! {01 ne il halkinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarmin karsilanmasinda yeni yetki ve
gorevler ihdas etmistir.

Kamu yonetiminde yeniden yapilanma, mahalll idarelerde de bir doniisim ve degisim gerekliligini beraberinde
getirmektedir. Bu kapsamda, geleneksel kamu yonetimi anlayisinin aksine, yerellesme egilimleri bilyiikk dnem kazanmakta,
mahalli idarelerin teskilat yapilari, gorev ve yetkileri, calisma yontemleri ve siirecleri ile amaglar1 da degisimin
konularindan birisini olusturmaktadir. Buradan hareketle, 5302 sayili IO Kanunu kamu yonetimi reformunun énemli bir
ayagini olusturmaktadir. Yerel yonetim reformunun temelini, kaynaklarin dogrudan merkez tarafindan tahsis edilmesi
yerine, yerel nitelikli kamu hizmetlerinin sunumunda hizmetlerden yararlananlarin memnuniyetini artirmak amaciyla, yerel
otoritelerin daha fazla s6z sahibi olacagi ve bu sekilde kaynaklarin daha etkin dagilabilecegi bir sistem olusturmaktadir.
Yerel yonetim reformu, kamu hizmetlerinin hizmetten yararlananlarin ihtiyaglarimi en etkin bigcimde saglanmasini
amaclamakta, katilim, etkinlik, saydamlik, hesap verebilme gibi degerleri kamu yonetim siirecinde 6n plana ¢ikarmaya
calismaktadir.

Sonug olarak, kamu yonetimi reformu c¢ercevesinde yerel yonetimlere daha cok fazla yetki ve gorev verilmesi
hedeflenmekte, boylece yerinden yonetim ilkesi giiclendirilerek yasama gegcirilmeye galisiimaktadir. KIOISP ¢alismalar
yasanan bu reform ¢aligsmalarinin bir ayagini olusturmaktadir.



II. 2. Ki6I’nin 5302 sayil Kanuna Gore Yasal Yiikiimliliikleri ve Gorevleri

Kamu Yonetimi Reformu caligmalar1 cergevesinde ele alinan IOl Kanunuyla birlikte 101’nin gorevleri dnemli
oranda artirilmaktadir.

KiOI’nin gorev alanin belirlemek, yapilacak planin dolayisiyla kurulusun faaliyet alanlarinin sinirlarini olusturmak
acisindan biiyiikk 6nem tasimaktadir. Kurulus diizeyinde plan yapildig1 igin ve I01’nin gérev alanlarimin genis kapsamli
olmas1 nedeniyle cok sayidaki yasal diizenlemeyle iligkili olmasi bu kuruluslarin yasal yetki ve yiikiimliiliiklerinin
belirlenmesini  zorunlu kilmaktadir. KIOISP’nin hazirlanmasinda, yeni yasal diizenleme uyarinca; yasal yetki ve
yiikiimliiliikleri dikkate alinarak yapilmasidir. Bu sebeple, SP calismalar1 kapsaminda eski ve yeni kanunlardan hareket
edilerek 5302 sayili Yeni Kanun’da IOI’nin yetkilerinin ve yiikiimliiklerinin ne oldugu asagidaki formda ayrintili olarak
gosterilmistir. Yine ayni formda yeni Kanun ile bir onceki 3360 sayili IOl Kanunu yetki ve sorumluklari agisindan
karsilagtirilarak farkliliklarin tespit edilmesi onem arzetmistir.

Tablo-1: KiOI’nin Yasal Gorev ve Sorumluluklan

Yasal Yasal
dayanak dayanak
_ 3360 Sayi
5302 Sayii 11| 11 Ozel
Ozel idaresi | Tdaresi
Sira Yasal Yiikiimliiliik Kanunu Kanunu
1 [Egitim (Fiziki altyapiyla sinirh). X X
2 [Saglk. X X
3 [Tarim. X X
4 |Sanayi ve ticaret. X X
5 [l cevre diizeni plani. il X
6  [Baymndirlik ve iskan. siirlari X X
7  [Topragin korunmast. icinde X X
8  |[Erozyonun Onlenmesi. X X
9  [Sosyal hizmet ve yardimlar. X X
10 |Yoksullara mikro kredi verilmesi. X
11 |Cocuk yuvalar: ve yetistirme yurtlar: yapilmasi. X X
13 |Yol. X X
14 [Su. X X
15 [Kanalizasyon. . X X
16 [Ka atik. Belediye X X
. smirlar
17  |Acil yardim ve kurtarma. X X
disinda
18 [Kiiltiir. X X
19  [Turizm. X X
20  |Genglik ve spor. X X
21  |Orman koylerinin desteklenmesi. X
22 |Agaclandirma. X
23 |Park ve bahge tesisi. | X X

Tablo-1’den ayrmtili olarak goriilebilecegi gibi, yeni Kanunla birlikte I0I'ne ¢nemli gorevler
verilmistir. Bu kapsamda, 3360 sayil1 yasada yer almayip 5286 sayili Koye Yonelik Hizmetler Kanunu

ve 5302 sayili yasayla getirilen ilave yiikiimliiliikler 6zet olarak asagidaki gibidir:
1. Koye Yonelik Hizmetler

Il cevre diizeni plani.

Yoksullara mikro kredi verilmesi.

Orman koylerinin desteklenmesi.

Agaclandirma.

Al e

5302 Sayili il Ozel idaresi Kanunu 7. maddesinde 11 Ozel Idaresinin yetkileri ve imtiyazlari belirlenmistir.



11 6zel idaresinin yetkileri ve imtiyazilan

Madde 7- I ozel idaresinin yetkileri ve imtiyazlart sunlardur:

a) Kanunlarla verilen gorev ve hizmetleri yerine getirebilmek icin her tiirlii faaliyette bulunmak, gercek ve tiizel kisilerin
faaliyetleri icin kanunlarda belirtilen izin ve ruhsatlari vermek ve denetlemek.

b) Kanunlanin il ozel idaresine verdigi yetki cercevesinde yonetmelik c¢ikarmak, emir vermek, yasak koymak ve
uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar: vermek.

c) Hizmetlerin yiiriitiilmesi amactyla, tasinir ve tasinmaz mallari almak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, takas
etmek, bunlar iizerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

d) Bor¢ almak ve bagis kabul etmek.

e) Vergi, resim ve harclar disinda kalan ve miktari yirmibesmilyar Tiirk Lirasina kadar olan dava konusu
uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine karar vermek.

f)  Ozel kanunlar: geregince il ézel idaresine ait vergi, resim ve harclarin tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak.

g) Belediye sumirlart disindaki gayri sihhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerine ruhsat vermek ve
denetlemek.

Il ozel idaresi, hizmetleri ile ilgili olarak, halkin goriis ve diisiincelerini belirlemek amactyla kamuoyu yoklamast ve
arasgtirmasi yapabilir.

1l 6zel idaresinin mallarina karst sug isleyenler Devlet malina karst sug islemis sayilir.

11 ozel idaresinin proje karsiligi bor¢lanma yoluyla elde edilen gelirleri, vergi, resim ve harglari, sartli bagislar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanilan mallart haczedilemez.

/L OZEL IDARESININ ORGANLARI ; iL GENEL MECLISI, iL ENCUMENI VE

VALININ GOREV VE YETKILERI/
5302 sayili Kanunun 10. 26. ve 30. maddelerinde ;

“Jl genel meclisinin gorev ve yetkileri

Madde 10- Il genel meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir

a) Stratejik plan ile yatirum ve ¢alisma programlarini, il ozel idaresi faaliyetlerini ve personelinin performans olciitlerini
goriismek ve karara baglamak.

b) Biitce ve kesinhesabi kabul etmek, biitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel siniflandirmanin birinci
diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

c) 1l gevre diizeni plam ile belediye sinirlar disgindaki alanlarin imar planlarint gériismek ve karara baglamak.

d) d) Bor¢lanmaya karar vermek.

e) Biitce ici isletmeler ile Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye
artisina ve gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasina karar vermek.

) Tasinmaz mal alvmina, satimina, trampa edilmesine, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya tahsisli bir
tasinmazin akar haline getirilmesine izin; tic yildan fazla kiralanmasina ve siiresi yirmibes yili gecmemek kaydiyla
bunlar iizerinde sinirli ayni hak tesisine karar vermek.

g) Sarth bagislar: kabul etmek.

h) Vergi, resim ve har¢ disinda kalan miktart besmilyardan yirmibesmilyar Tiirk Lirasina kadar ihtilaf konusu olan ozel
idare alacaklarimin anlasma ile tasfiyesine karar vermek.

i) 1l ozel idaresi adina imtiyaz verilmesine ve il ozel idaresi yatirnmlarimin yap-islet veya yap-islet-devret modeli ile
yapumasina, il ozel idaresine ait sirket, isletme ve istiraklerin ozellestirilmesine karar vermek.

j)  Enciimen iiyeleri ile ihtisas komisyonlar iiyelerini secmek.

k) Il ozel idaresi tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

1) Norm kadro ¢ercevesinde il 6zel idaresinin ve baglh kuruluslarinin kadrolarimin ihdas, iptal ve degistirilmesine karar
vermek.

m) Yurt icindeki ve yurt disindaki mahalli idareler ve mahalli idare birlikleriyle karsilikli isbirligi yapilmasina karar
vermek.

n) Diger mahalll idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar vermek.

o) 1l ozel idaresine kanunlarla verilen gorev ve hizmetler disginda kalan ve ilgililerin istegine bagl hizmetler igin
uygulanacak iicret tarifesini belirlemek.

Enciimenin gérev ve yetkileri
Madde 26- Enctimenin gorev ve yetkileri sunlardir:
a) Stratejik plan ve yillik calisma programu ile biitce ve kesin hesabi inceleyip il genel meclisine goriig bildirmek.
b) Yillik calisma programina alinan iglerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve uygulamak.
c) Ongériilmeyen giderler ddeneginin harcama yerlerini belirlemek.
d) Biitcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.
e) Kanunlarda ongoriilen cezalari vermek.
f)  Vergi, resim ve har¢lar disinda kalan ve miktar: 5.000.000.000 TL.kadar olan ihtilaflarin sulhen halline karar vermek.
g) Tasinmaz mal satimina, trampa edilmesine ve tahsisine iligskin kararlart uygulamak, siiresi ii¢ yili gecmemek iizere
kiralanmasina karar vermek.
h) Belediye sinirlar: disindaki umuma agik yerlerin agilis ve kapanig saatlerini belirlemek.
i) Vali tarafindan havale edilen konularda goriis bildirmek.
j)  Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak.



Vali

Madde 29- Vali, il 6zel idaresinin basi ve tiizel kisiliginin temsilcisidir.

Valinin gorev ve yetkileri

Madde 30- Valinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a)

b)

1 zel idaresi teskilatinin en iist amiri olarak il izel idaresi teskilatini sevk ve idare etmek, il ézel idaresinin hak ve
menfaatlerini korumak.

Il ozel idaresini stratejik plana uygun olarak yonetmek, il ozel idaresinin kurumsal stratejilerini olusturmak, bu
stratejilere uygun olarak biitceyi, il ozel idaresi faaliyetlerinin ve personelinin performans dlgiitlerini hazirlamak ve
uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlart meclise sunmak.

Il 6zel idaresini Devlet dairelerinde ve térenlerde, davaci veya davali olarak da yarg: yerlerinde temsil etmek veya
vekil tayin etmek.

1 enciimenine baskanlik etmek.

1l 6zel idaresinin tasinir ve taginmaz mallarini idare etmek.

11 6zel idaresinin gelir ve alacaklarin takip ve tahsil etmek.

Yetkili organlarin kararimi almak sartiyla sozlesme yapmak.

11 genel meclisi ve enciimen kararlarim uygulamak.

Biitceyi uygulamak, biitcede meclis ve enciimenin yetkisi disinda kalan aktarmalari yapmak.

11 6zel idaresi personelini atamak.

11 6zel idaresi, bagl kuruluslarini ve isletmelerini denetlemek.

Sartsiz bagislart kabul etmek.

Il halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu icin gereken onlemleri almak.

Biitcede yoksul ve muhtaglar icin ayrilan ddenegi kullanmak.

Kanunlarla il ozel idaresine verilen ve il genel meclisi veya il enciimeni kararin gerektirmeyen gorevleri yapmak ve
vetkileri kullanmak.” olarak ifade edilmistir.

il 3. Paydas Analizi

KiOISP’nin basarili bir sekilde olusturulmasi i¢in durum analizine baz teskil etmek iizere ilgili tiim taraflarin

goriislerinin plana dahil edilmesi amaciyla paydas analizi caligmast gergeklestirilmistir. Paydaslar, kurulugun kaynaklari
veya ciktilar: iizerinde hak iddia eden ya da kurulusun ¢iktilarindan etkilenen kisi, grup veya kurumlardir. SP calismalari
kapsaminda gergeklestirilen paydas analizi ile, i¢ ve dig ilgili taraflarin belirlenmesi ve bunlarin 6nemlerinin tespiti,
KIOI’nin faaliyetlerini nasil etkiledikleri analiz edilmistir.

SPE tarafindan yapilan caligmayla paydas analizinin ilk asamasi olan i¢ ve dis paydaslarin belirlenmesi caligmasi

gergeklestirilmis bu kapsamda, KiOI’nin toplam 108 paydas1 tespit edilmistir.

No Paydasin Adi Tiirii
1 Vali. I¢ Paydas
2 Valilik. I¢ Paydas
3 11 Genel Meclisi. Ic Paydas
4 1l Enciimeni I¢ Paydas
5 Kamu Thale Kurumu. Dis Paydas
6 Calisanlar. I¢ Paydas
7 Hiikiimet. Dis Paydas
8 Sayistay. Dis Paydas
9 i1 idare Kurulu. I¢ Paydas
10 | 11 Koordinasyon Kurulu ve Komisyonlar. I¢ Paydas
11 Icisleri Bakanlig1. Di1s Paydas
12 Maliye Bakanlig. Dis Paydas
13 Devlet Planlama Teskilati. Di1s Paydas
14 [ller Bankast. Di1s Paydas
15 | Kaymakamliklar. I¢ Paydas
16 Defterdarlik. Di1s Paydas




17 Muhtarlar. Dis Paydas
18 101 Koy Hiz.Miidiirliigii. I¢ Paydas
19 | Milli Egitim il Midiirliigii. I¢ Paydas
20 Tarim il Miidiirliigii. I¢ Paydas
21 | Bayindirlik ve Iskan Il Miidiirliigii. Ic Paydas
22 Saglik Miidiirliigii I¢ Paydas
23 Kiiltiir Turizm {1 Miidiirliigii. I¢ Paydas
24 Koylere Hizmet Gotiirme Birlikleri. I¢ Paydas
25 Belediyeler. (il, Tlge,Belde) Di1s Paydas
26 flgili Merkezi Kamu Kurumlari. Dis Paydas
27 Sivil Savunma il Miidiirliigii. I¢ Paydas
28 Sosyal Giivenlik Kurumlari.. Dis Paydas
29 Giivenlik Hizmetleri. (Emniyet, Jandarma, Kara Kuvvetleri) Dis Paydas
30 SHCEK. Di1s Paydas
31 | SHCEK Cocuk Yuvalari. Ic Paydas
32 SHCEK Kiz Yetistirme Yurtlari. I¢ Paydas
33 SHCEK Erkek Yetistirme Yurtlari. I¢ Paydas
34 SHCEK Huzurevleri. I¢ Paydas
35 SHCEK Yagh Bakim Evi. Di1s Paydas
36 Kadin Siginma Evleri. Dis Paydas
37 Sosyal Yardimlasma ve Dayanigma Fonu Vakif Miidiirliigii. Di1s Paydas
38 Saglik Ocaklari. Dis Paydas
39 Saglik Evleri. Di1s Paydas
40 Verem Savas Dispanseri. Dis Paydas
41 | Isci Sendikalari. Dis Paydas
42 Memur Sendikalari. Di1s Paydas
43 Kamu Saglik Hizmet Birimleri. I¢ Paydas
44 Kamu Meslek Edindirme Kurslari. Di1s Paydas
45 | Halk Egitim Merkezi. I¢ Paydas
46 Devlet Su Isleri. Di1s Paydas
47 Milli Parklar Sube Miidiirliigii / Orman Bolge Miidiirliigii. I¢ Paydas
48 | KiOl’nin Bagh Ortakliklari. Dis Paydas
49 Miizeler. I¢ Paydas
50 | Okul Oncesi Egitim Kurumlari. Ic Paydas
51 i1 Kontrol Laboratuvarlar1 Miidiirliigii. I¢ Paydas
52 | Cevre ve Orman il Miidiirliigii. Ic Paydas
53 | Genglik Spor i1 Miidiirliigii. I¢ Paydas
54 Gazi ve Ankara Universitesi. Di1s Paydas
55 | Halk Kiitiiphaneleri. I¢ Paydas
56 Medya. (Yazili ve Gorsel Basin) Di1s Paydas
57 Ozel Hastane / Dispanser. (Saglik Kurumlari) Dis Paydas
58 Organize Sanayi / Thtisas Bolgeleri. Di1s Paydas
59 Temel Altyap1. (TEDAS, Telekom, Havayollar1) Di1s Paydas
60 T.C.Karayollari. Dis Paydas
61 Kiiltiir ve Tabiat Varliklar1 Koruma Kurulu. Di1s Paydas
62 Saglik Bakanlig1 Devlet Hastanesi. Dis Paydas
63 Turizm Danigma Biirolar1. Di1s Paydas
64 Ciftciler. Dis Paydas
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65 Kooperatifler. Dis Paydas
66 Dogal Afetler. Di1s Paydas
67 TMMOB. Dis Paydas
68 Esnaf ve Sanatkarlar Odasi. Di1s Paydas
69 Kastamonu Sanayi Odasi Dis Paydas
70 Kastamonu Ticaret Borsasi Di1s Paydas
71 Kastamonu Ticaret Odasi. Di1s Paydas
73 Tapu ve Kadastro Miidiirligii. Dis Paydas
74 Toprak Mahsulleri. Di1s Paydas
75 | Sivil Toplum Orgiitleri. Dis Paydas
76 Hayirseverler. Di1s Paydas
77 Yetistiriciler. Dis Paydas
78 Siit Sigircilign Birlikleri. Dis Paydas
79 STK. (Ziraat Odasi, Veteriner Hekimleri Odas1) Di1s Paydas
80 Kanunla Kurulan Dernekler. Dis Paydas
81 Sivil Toplum Orgiitleri. (Saglik) Di1s Paydas
82 Turizm/ Seyahat Acentalari. Dis Paydas
83 Vakiflar. (5018'e Gore ) Di1s Paydas
84 Din Hizmetleri. Di1s Paydas
85 Siiriicii Kurslari. Dis Paydas
86 Engelliler. Di1s Paydas
87 Sulama Suyu Birlikleri. Dis Paydas
88 Ozel Dershaneler. Di1s Paydas
89 Cevre Hizmetleri. (Hava, Su, Goriintii Kirliligi) Dis Paydas
90 | Ozel Okullar. Dis Paydas
91 Issizler. Di1s Paydas
92 Giizel Sanatlar Galerileri Resim Galerileri Dis Paydas
93 Kastamonu. (TURAS) Di1s Paydas
94 Kizilay. Dis Paydas
95 Yesilay. Di1s Paydas
96 Miitesebbisler. Di1s Paydas
97 Miiteahhitler. Dis Paydas
98 Konaklama Tesisleri. Di1s Paydas
99 | 1s Yerleri. Dis Paydas
100 | Yap1 Denetim Firmalar:. Di1s Paydas
101 | TEMA Dis Paydas
102 | CEKUL Dis Paydas
103 | Cevre Koruma Vakf1. Di1s Paydas
104 | Yerli ve Yabanci Turistler. Dis Paydas
105 | Siyasi Partiler. Di1s Paydas
106 | Firmalar. (Hazir Beton Firmalari) Dis Paydas
107 | Kastamonu’lular Dernekleri (Baska illerdeki) Di1s Paydas
108 | OKAB Di1s Paydas

108 adet olarak belirlenen paydaslardan, KiOI'nin faaliyetlerini en fazla etkileyen kurum ve/veya kisilerin tespit
edilmesi amaciyla bir onceliklendirme ¢aligmasi yapilmistir. Bununla, digerlerine gore daha fazla odaklanilmasi gereken
paydaslarin belirlenmesi hedeflenmistir. SPE iiyelerinin verdigi oylarla asagidaki paydaslar digerlerine gore kurumun
faaliyetlerini etkileme agisindan daha 6nemli oldugu tespit edilmistir.
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Tablo-2: Oncelikli Paydaslar Listesi

Sira  Paydas Adi
1 Vali
2 11 Genel Meclisi.
3 Kaymakamliklar.
4  Calisanlar.
5 Sayistay.
6 01 Koy Hizmetleri Miidiirliigii.
7 Milli Egitim Il Miidiirligi.
g  Tarm Il Midiirligii.
9 Kiiltiir ve Turizm [l Miidiirligi.
10  Baymdirlik ve Iskan Il Miidiirligi.
11 Cifteiler.
12 Cevre ve Orman 1 Miidiirligi.
13 Sosyal Hizmetler 11 Miidiirliigii.
14  Sivil Toplum Orgiitleri.
15 Kooperatifler. (Tarim)
16 Kamu Saglik Hizmet Birimleri.
17 Hayirseverler.
18  T.C.Karayollar.

Boylece ilk basta 108 olarak belirlenen paydaslarin sayis1 onceliklendirme sonucunda 18’e indirilmistir.

Paydas/Hizmet Matrisi:
Yukarida da belirtildigi iizere, 5302 sayili kanun ile birlikte KIOI bircok alanda genis yetki ve sorumluluklara
sahip olmaktadir. Bu kapsamda, Kurumun verdigi hizmetlerde 6nemli artiglar ve cesitlenmeler ortaya ¢cikmaktadir. Buradan
hareketle SPE tarafindan KiOi’nin verdigi hizmetlerin hangi paydaslara yonelik oldugunu belirlemek iizere, Paydas/Hizmet
Matrisi ¢aligmasi yapilmistir. Bu amagla, 5302 sayili Kanun ve KiOI’ye diger kanun ve diizenlemelerle verilen gérevlerin
hangi paydaslara (SPE tarafindan tespit edilen oncelikli paydaslara) yonelik oldugu tek bir tabloda (paydas/hizmet matrisi)
gosterilmistir. Ayrica, ayni tabloda, SPE iiyeleri tarafindan her bir oncelikli paydasin kurumu etkileme giicii oylama
yoluyla belirlenmistir. Olusturulan bu matris, durum analizi ve stratejik konularin belirlenmesi calismalarinda
kullanilmustir.

Tablo-3: Paydag/Hizmet Matrisi

Paydas
Adi zayif | orta | giiclii
| OL.Saghk, egitim, bayindirlik, giivenlik, vb. konularda kararlar alip hiikiimet
;“ programlart ile yiiriitiilmesini koordine etmek,
02.KIOI’ne bagkanlik etmek, 14
01.Kent ile ilgili plan ve program kararlarin1 almak,
3 'z | 02.KiOI'nin biitgesini, kesin hesabini ve programim hazirlamak ve onaylamak,
g) ;5_2 03.1lin iktisadi ve sosyal kalkinmasinda &ncii goérev yapmak, yol gostermek,
= = | 04.Kamu kurumlarinin, ilge, kasaba ve kOylerin dncelikli gereksinimlerini belirlemek,
karar almak ve uygulamaya konulmasini saglamak, 14
01.1Ice ile ilgili tiim faaliyet, yatirrm ve hizmetlerde bulunmak
& | 02.KiOI'nin ilgelere ayirdig1 6denekler ve yatirim programlariyla ilgilenmek,
g 03.1lgedeki faaliyetlerin gerceklesmesinde yonlendirici, denetleyici ve uygulayici rol
=5 oynamak,
§ 04.Kanun, tiizik, yonetmelik ve hiikiimet kararlarinin yaymlanmasim ve
Q uygulanmasini saglamak,
05.ngyi yonetmek, Ilgedeki Kamu Kurullarina Baskanlik etmek, 3 3 8
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01.KIOI’nin her faaliyeti, yatirimlari, ¢iktisi, vb. ile ilgilenmek,
02.Sosyal yardimlar yoniiyle ilgilenmek,
03.KiOi’nce 11 Miidiirliiklerine ayrilan ©denekleri gereksinimler dogrultusunda
E yonlendirmek,
g 04.Hk6gretim kurumlarinin yapim, onarim, kalorifer, kamulastirma, arag, gereg,
% tagima, yakacak, vb. cari gereksinimlerini belirlemek ve bu dogrultuda planlama
O yaparak yatirim programini hazirlamak,
05.Asli ve siirekli kamu hizmetlerini yiiriitmek ve takip vb.
06.Kamu hizmetlerinin ve yatirrmlarinin projelendirilmesi, uygulanmasi, takibi ve
denetimini saglamak. 7
01.Devlet ve il yollar1 disinda kdylerin yol agimi tespit etmek, bu yollarla kdyici
yollarini, tizerindeki koprii ve sanat yapilarin1 yapmak, mevcutlarin1 gelistirmek,
istikamet ve km. levhalarini diizenlemek,
02.Dogal afetlerle miicadele (kar, sel, vb),
03.Tarim arazileri ve hayvanlar i¢in gélet yapmak,
04.Saniyede 500 It'ye kadar olan sularin sulama tesislerini kurmak, igletilmelerini
saglamak,
05.Arazi toplulastirma ve tarla ici gelistirme hizmetlerini yapmak,
06.Tarim arazilerinin 1slahi, imar1 ve toprak erozyonunu 6nleyici ¢caligsmalar yapmak.
= 07.Tarmmsal sulama ve toprak muhafaza konularinda proje yaparak ¢ift¢inin tarimsal
= kredi almasinmi saglamak,
% 08.Icmesuyu, sulama suyu tahlilleri, toprak analizleri, simflandirmalar1 ve toprak
=) harita raporlarin1 yapmak ve yaptirmak.
E 09.Kdy ve bagl yerlesme birimleriyle askeri garnizonlara saglikli ve yeterli icmesuyu
2 temin etmek, sondaj kuyular1 agmak.
GE) 10.Terfili icme ve kullanma suyu insaatlarinin enerji nakil hatlarin1 (ENH) yapmak ve
N yaptirmak.
£ 11.Kanalizasyon, aritma tesisi, sosyal ve ekonomik tesislerin proje, ihale, denetim ve
Q yapimi
-—= | 12.Kendi Evini Yapana Yardim (KEYY) metodu ile konut ve tarimsal isletme kredileri
Q vermek, denetlemek.
13.Serbest  go¢men  islerini  yiiriitmek, iskanli go¢cmen kabul etmek,
14. Kamulastirmalar nedeniyle tasinmaz mallarim1 kismen veya tamamen terk
etmek zorunda kalanlar ile gdgebe ve gezgincilerin iskanim saglamak.
15.Yerinde kalkindirilmayan koylerin nakli, daginik mahallelerin toplulastiriimasi
amaciyla yeni yerlesim yerlerinin olusturulmasi (2510 sayil1 Kanun)
16.Koy gelisme alanlarinin tespitini yapmak ve yerlesme planlarini hazirlamak (3367
sayili Kanun)
17.Evvelce dagitilan arazilerdeki tahsis ve 1slah iglemlerini yapmak.
18.Miidiirliige ait her tiirlii bina ve tesislerin yapim, bakim ve onarim islerini yapmak. 12
01.Kiltiir ve turizm bilincinin gelistirilmesi i¢in ilgili kamu kurum ve kuruluslarini
yonlendirmek ve igbirliginde bulunmak.
02.Kiltiir ve Tabiat varliklarimizi, arkeolojik arastirma ve kazilarla ortaya
¢ikarilmasini, korunmasini, degerlendirilmesini ve tanitilmasini saglamak, tahribini
ve kacirilmasimi 6nleyici tedbirler almak.
_ | 03.Turizm alanlarini koruyarak tanitimini saglamak.
>§D 04.Halkin kiiltiirel varliklar1 koruma ¢abalarina dnciiliik etmek,
5 | 05.Toplumun sosyal ve Kkiiltiirel gelisme bakimindan giizel sanatlara olan ilgisini
= artirmak amaciyla gerekli destegi saglamak.
= | 06.Turizm isletmelerini ve turizm meslek kuruluslarmnin faaliyetlerini denetlemek.
g 07.Halkimiza, okuma aligkanlig1 kazandirmak ve yayginlastirmak, kitap ve kiitiiphaneyi
5 sevdirmek, kiitiiphaneyi kullanma aliskanlig1 kazandirmak i¢in gerekli faaliyetlerde
= bulunmak.
i 08.1lin her alanda tanitilmasina iligskin hizmetleri, yorenin 6zelligini de dikkate alarak
=2 planlamak, yiiriitmek ve tamtici brosiir, kitap, CD, Belgesel film vb. ¢aligmalar
Q yapmak, ilgili yerlere dagitmak.
09.Halk Kkiiltiiriiniin gelenek, gorenek ve inanglarini, halk miizigi ve oyunlarini, el
sanatlarini, mutfagini, giyim-kusam vb. biitiin dallarda arastirma, derleme yapmak,
yaptirmak ve tanitici faaliyetlerde bulunmak.
10.Bagl birimleri olan Miize Miidiirliigii, 11 Halk Kiitiiphanesi Miidiirliigii, Giizel
Sanatlar Galerisi ve Turizm Danigma Biirosunun caligmalarini koordine etmek ve
takibinde bulunmak. 11
S = 01.KiOI’nin gelir, gider, kaynak kullanimu ile denetim, inceleme ve hiikme baglama
& % islemlerini yapmak.
02.Biit¢enin yasalara uygunlugunu ve biitge disiplinini saglamak. 8




Tarim il Miidiirligii

01.Tarmm ve hayvancilikta birimde (alan, hayvan, agac vs.) liretim artis1 saglamak.

02.Tarmmsal sanayinin kurulmasini tegvik etmek.

03.Ciftci teskilatlanmasi konusunda gerekli calismalar1 yaparak yetistirici birliklerini ve
tarimsal amagli kooperatifleri giiclendirmek. 04.Gelir diizeyi diisiikk olan kirsal
kesimin gelir seviyesini artirmak icin projeler hazirlamak ve uygulamaya koymak.

05.llde optimum isletme biiyiikliiklerinin belirlenmesi, tarim ve hayvancilik
stratejilerinin ortaya konmasi ve buna bagli bitkisel ve hayvansal iiretimde yeni iiriin
deseninin olusturulmasini saglamak. 06.Hayvancilifin gelistirilmesi ve verimliligin
artirnlmasi icin gerekli tedbirleri almak. (Damizlik temini, yem bitkisi ekilisleri,
mera 1slahi, barnaklarin iyilestirilmesi, genetik 1slahi, siit toplama merkezleri
kurma.)

07.Bitkisel ve hayvansal iiretimin artirtlmasi i¢in hazirlanan projelerin hayata
gecirilmesinde teknik ve mali destek saglamak.

08.Hayvan hareketlerini ve salgin hayvan hastaliklarin1 kontrol altinda tutarak ilin
hastaliktan ayr1 bolge olmasini saglamak.

09.1lin bitkisel ve hayvansal iiretiminde ¢iftginin ihtiyac duydugu sertifikali damzlik,
fidan, fide gibi girdi temininde iireticilere ve yetistiricilere destek saglamak,

10.Cift¢i egitim ve yayim calismalarina agirlik vererek iiretici ve yetistiricilerin
bilin¢lendirilmesini saglamak,

11.Giiniimiiz teknik ve teknolojisine uygun modern tarim ara¢ ve gereclerini ¢iftci ile
bulugturarak kullanimini saglamak.

12.Tarim alanlarinin amacina uygun olarak korunmasi ve kullanimi, ¢ayir ve meralarin
1slah1 ve tesisi igin gerekli caligmalar1 yapmak. 13.Gida giivenligi ve gida
giivenilirligi icin bitkisel ve hayvansal iiretimde saglikl iiriin elde edilmesi amaciyla
gerekli tedbirler almak, denetim hizmetlerini yiiriitmek. (Toprak, su, balik, petrol
analiz laboratuarinin isletilmesi ve gii¢lendirilmesi)

14.Su ve cevre kirliligini onleyici tedbirleri alarak, su iirtinleri ve su kaynaklarinin temiz
ve verimli sekilde kullanilmasini saglamak.

15.1lin tarim envanterinin cikarilarak tarimsal varliklari kayit altina almak.

16.llin tarrm ve hayvancihiginin tamtimma yonelik gerekli fuar ve festivaller
diizenleyerek pazar olusturulmasini saglamak.

17.Yeni cesitlerin ¢iftgilere tanmtilmast amaciyla deneme ve demonstrasyon
caligmalarinda bulunmak.

18.Giibre, ila¢ kullaniminda ¢iftcilerin bilinglendirilmesi.

19.1limizde var olan bol su kaynaklarindan ciftgilerimizin faydalanabilmesi igin
ozellikle seraciligin gelismesi konusunda faaliyetlerde bulunmak.

Sivil Toplum Orgiitleri

01.0zellikle cevre, kiiltiir, turizm, sanayi, ticaret, saglik, tarim, egitim ve sosyal yardim
gibi alanlarda hizmet vermek,

2.Kent sorunlarini kurulug amaglari agisindan yonlendirme, bilinglendirme ve sorunlarin
¢Oziimiine 1iliskin alternatif diistince ve planlar1 glindeme getirip kamuoyu
olusturmak,

03.Erozyonla miicadele etmek, Tarim alanlarinin toplulastirilmas: konusunda ¢aligmalar
yapmak,

4 KIOI karar organlarimn kararlart dogrultusunda yapilan faaliyetler hakkindaki
olumlu-olumsuz elestirileri ile kamuoyu olusturarak yonlendirmek,

5.Kamu kurum ve kuruluslarinin ¢aligmalarina mesleki katki, yapacaklar: yeni projelere
yardimci olmak,

6.Sendika, dernek, kooperatif ve vakiflar gibi kuruluslarin hem kendi konularinda hem
de kamuoyu olusturarak olumsuz karar ve eylemlerin 6niine gegmek,

7.Tarimsal alanlarda verimliligin ve karlilifin artirilmasi amaci ile projeler iiretmek,
sulama imkanlarin iyilestirmek,

08.Tarimda birim alandan verimliligin artirilmasi amac ile Toprak analizi konusunda
ciftcilerin bilinglendirilmesi ve toprak analizinin yayginlastirilmast,

09.Tarimda mekanizasyonun yayginlastirilarak iiretim maliyetlerinin diisiiriilmesi amaci
ile ciftcilerin tek basina alma imkani bulunmayan Depolu pancar hasat makinesi,
pnomatik mibzer, balya makinesi, frezeli capa makinalarinin kdy adina alinmasi i¢in
desteklenmesi,

10.0zel idare tarafindan desteklenen tohum,makine vb. tarimsal girdilerin dagitimi
Tarim i1 Miidiirliigii yerine bu islerde profesyonel kuruluslar olan Tarimsal
kooperatifler (Pancar Kooperatifi-Tarim Kredi) tarafindan yapilmals,

11.Kastamonu icin ekonomik ve sosyal degeri biiyikk olan Kastamonu Seker
fab.6zellestirilmesi durumunda 101, Pancar Koop., Ticaret Odasi, Seker-Is vb.
kurumlar tarafindan satin alinarak isletmenin devamlilig1 saglanmalidir.

12.Sivil toplum 6rgiitlerinin calismalarim desteklemek amacr ile 101 bu kuruluslar igin
biitge pay ayrilmali,
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SYD
Vakfi
Bas.hgi

01.Fakr-u zaruret i¢cinde ve muhta¢ durumda bulunan, dogal afetlerde zarara ugrayan,
gecici olarak kiiciik bir yardim veya egitim ve Ogretim imkanlar1 saglanmasi
halinde topluma faydali hale getirilecek, iiretken duruma gegirilebilecek kisilere
her tiirlit maddi ve manevi yardimda bulunmak.

Ciftciler

01.Teknik kisi ve kuruluslarca 6nerilen modern tarim tekniklerini kullanarak, kendisinin
ve iilkenin ihtiya¢ duydugu bitkisel ve hayvansal iiriinleri kaliteli ve standartlarda
tiretmek.

02.Uretilen iiriinlerin yurticinde ve yurtdisinda kolaylikla pazarlanabilmesinde gerekli
hassasiyeti gdstermek.

03.Tarim arazilerini ve sulama suyunu teknigine uygun ve verimli bir sekilde
kullaniminm saglamak.

04.Ciftci teskilatlandirilma c¢aligmalarina istirak etmek ve gerektiginde yOnetim
organlarinda yer almak.

05.Doganin korunmasina ve cevre Kkirliligine dikkatli olmak; gelecek nesillere
yasanabilir bir ortam birakmak.

Kastamon

Bel.Bagk.

01.KIOI’nin toplumsal alanda ve altyapiya verdigi destekler ile sorumluluk alanlarina
giren faaliyetlerde igbirliginde bulunmak.

02.0kul, hastane, saghk ocagi ve KIOI gorevleri arasindaki kamu kurumlarina arsa
temin etmek.

03.KIOI ile ortaklasa sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerde bulunmak, fuarlar, sergiler agmak

il Sivil
Savunma

Madarlaga

01.Savasta ve afetlerde halkin can ve mal kaybini en aza indirmek igin stratejik ve
maddi planlama yapmak.
02.Yasamsal 6neme sahip resmi ve 6zel tesis ve kuruluglarin korunmasi ile acil tamir
ve 1slah ¢aligmalari, afetlere, savas gerisi sivillere yonelik arac-gere¢ hazirlamak ve
bu ¢aligmalar icin egitim vermek.

Kamu Saglik Hizmetleri Birimleri

01.Saglik hizmetlerine iligkin yatirimlarin, tahsis edilen Odeneklerin yerinde
kullanilmasi,

02.Kirsal ve kentsel tim koruyucu ve tedavi edici saglik hizmetlerini sunmak,
muayene ve tedavi hizmetleri vermek,

03.Saglik hizmet birimlerinin yapimi, onarimi, donanimi ve faaliyet alanlariyla ilgili
destek saglamak,

04.0zel kuruluslarin ve kamu saglik kuruluslarinin denetimi ve takibi,

05.Gida iireten birimlerin kontrol ve denetimlerini yapmak, Isyerlerinin denetiminde
ilgili kurum ve kuruluslarla isbiligi yapilarak sith1 bakimdan uygunlugunun
denetlenmesi

06.Halk saglig1 ve gevre sagligi alanlarinda toplumu bilin¢lendirmek, egitim, tarama
ve arastirma yapmak,

07.Saglik hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi i¢in yeni yatirimlarla desteklemek,
mevcut saglik tesislerinin giintimiiz kosullarina uygun hale getirilmesini
saglamak,

08.Birinci basamak saglik hizmetlerinin yayginlastirilmas: ve onemi hakkinda halki
bilin¢lendirmek,

09.Yerel olanaklarla yapilacak saglik hizmetlerinin planlanmasi, programlanmasi ve
projelendirilmesi ve icrasi caligmalari

10

Sosyal Hizmetler 11 Miidiirliigii

01.Sosyal yardim ve hizmetlerle ilgili esaslari, sosyal hizmetler politikas1 ve
hedeflerine uygun olarak tespit etmek, caligma plan ve programlarini hazirlamak,
uygulamak

02.Korunmaya, bakima ve yardima muhtag ¢ocuk, oziirlii ve yaslilarin tespiti, bunlarin
korunmasi, bakimi, yetistirilmesi ve rehabilitasyonlarin1 saglamak iizere gerekli
hizmetleri yiiriitmek. 03.Calisan ana ve babalar ile yurt disindaki iscilerin
¢ocuklarinin bakiminit ve korunmasini saglamak amaciyla giindiizlii veya yatili
kuruluslar kurmak ve isletmek.

04.Dogal afetler nedeniyle ortaya c¢ikabilecek sorunlarin ¢oziimiine yonelik sosyal
hizmetleri onceden planlamak, afetzedelerin ivedi gereksinimlerini karsilamaya
ve afet sonrasi sorunlarimi ¢oziimlemeye yonelik gecici veya siirekli hizmetleri
yerine getirmek, afetle baglantili gogler ve go¢menlerle ilgili her tiirlii sosyal
hizmeti gerceklestirmek.

Genglik ve Spor

Il Miidiirliigii

01.Gengligin bos zamanini degerlendirilmesine iliskin hizmetleri yiiriitmek, bilgi ve
beceri kurslar1 diizenlemek, genclerin kotii aliskanliklarindan korunmasi igin
gerekli tedbirleri almak.

02.Beden egitimi, genclik ve spor faaliyetleri igin gerekli olan genclik merkezleri,
hotelleri, kamplar ile; saha, tesis ve malzemeleri yaptirmak, isletmek ve bu
tesisleri vatandasin istifadesine sunmak.

03.Beden egitimi ve spor faaliyetlerine arag, gere¢ ve benzeri ihtiyaglari saglamak.
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Milli Egitim Midiirliigii

01.Egitim ve ogretim altyapist olusturulurken hayirsever katkilarini da alarak egitim
yatirimlarinin desteklenmesi,

02.Egitimin fiziki kapasitesinin artirilmasi i¢in yeni okul, ek derslik, pansiyon, cok
amacli salon ve bahcge tanzimleri,

03.Mevcut okullarin standardinin artirtlmasi i¢in onarim ve tadilat yapmak,

04.100 arsalarinin imara uygun hale getirilmesini saglamak ve gerektiginde hibe,
kamulastirma vb islemleri yapmak,

05.Faaliyetlerini siirdiiren okullarin cari harcamalarini diizenlemek,

06.Halk egitim hizmetlerini yayginlastirmaya yonelik kurs ve yarigmalar agmak,

07.0kul ©ncesi egitimin yayginlagtirilmasini  saglamak8. {lin egitim diizeyini
yiikseltmeye yonelik gerekli onlemleri alarak, hazirlanan plan, program ve projeleri
uygulamak, izlemek ve denetlemek.

10

il Cevre ve Orman Mudurliigi

01.Cevre korumas: ve cevre kirliligi ile ilgili ol¢iim, tespit ve analizleri yapmak,
yaptirmak ve gerekli 6nlemleri aldirmak.

02.Bitki ve hayvan varligi ile dogal zenginlikleri korumak ve gelistirmek. (Milli
Parklar, Tabiat1 Koruma Alanlari, Av Yaban Hayat1 ve sulak alanlar1 vb.)

03.Hava, su, toprak ve giiriiltii kirliliginin 6nlenmesi.

04.Sirdiiriilebilir kalkinma ilkesi ¢ercevesinde, ¢evreye olumsuz etki yapabilecek her
tiir faaliyetin incelenmesi ve gerekli onlemlerin alinmasi.

05.11 genelini kapsayan 1/100.000 olgekli Cevre Diizeni Planlarmin hazirlanmasi ve
hazirlattirilmasi.

06.Cevre Envanteri ve Cevre Durum Raporlarinin hazirlanmasi

07.Agaclandirma ve erozyon kontrolii.

08.0Orman icinde ve bitisiginde yasayan kdyliilerin kalkindirilmasi.

09.Yer alt1 ve yer iistii su kaynaklarinin korunmasi.

Bayindirlik ve Iskan Miidiirliigii

01.Kamu tarafindan yapimi planlanmus islerin ihale 6n hazirliim ve ihalesini yapmak,
yaptirmak, insa ettirmek, ayrica hayirsever ingaatlarina danismanlik yapmak,

02.Koylerde, koy yerlesik alanlarinin tespitini yapmak, imar planinin hazirlanmasini
saglamak. Resmi tesisler icin imar planlarinda yer ayirtmak, tadilat yapmak ve bu
konularda Belediye ile koordineli caligmak,

03.Belediye sinirlar1 disinda ve koy yerlesik alanlarindaki yapr ve tesislerin imar
planlarin1 onaylamak ve yapilart ruhsatlandirmak. Kacak yapilarin 6nlenmesi
konusunda faaliyette bulunmak, belediyeleri uyarmak,

04.Kamu, Tiizel ve Ozel kisilere ait yapilarda test ve deneyler yapmak (Test Cekici,
karot, beton mukavemet ve zemin deneyleri vb.) Il genelindeki yatirrme1 kuruluslara
teknik danigsmanlik yapmak.

05.Bakanliklarca, Belediye ve kdylere ayrilmis olan yardimlarin harcanmasi hususunda
takip ve koordinasyonu saglamak.

06.1limizdeki Yap: Denetim Kuruluslarinin faaliyetlerini denetlemek ve ihtiyaclarin
giderilmesini saglamak.

07.Dogal afetlere kars1 tedbirler almak, hazirlik ve organizasyon yapmak, ilgili teknik
caligmalan yiiriitmek ve afet konutlarinin kontrol ve denetimini saglamak,

11

Gazi ve Ankara Universitesi

01.ilin iktisadi, sosyal kalkinmasinda arastirmalarda bulunmak, projeler yiiriitmek,
KiOl dahil kamu kurum ve kuruluslarma damsmanlik, proje ve diger destek
hizmetleri vermek,

02.Turizm, saglik, sanayi, ticaret, egitim, kamu yOnetimi, spor sosyal ve sanat
alanlarindaki proje, konser, etkinlik, tedavi hizmetleri, kurslar, arastirma, egitim,
sempozyum gibi faaliyetleri ile ilde refahin yiikselmesine, hizmet kalitesinin
artmasina, ticari ve sinai faaliyetlerin canlanmasina, verimliligin artmasina, sanat ve
spor etkinliklerinde seviyenin yiikselmesine katkida bulunmak,

03.Kastamonu Devrekani Kinik Antik Kenti kazis1, Sanayi Envanteri gibi IOI’ni ve ilin
iktisadi gelisimini dogrudan ve dolayl ilgilendiren konularda yiiklenici olarak veya
kendiliginden faaliyetler yiiriitmek,

04.KiOI’nin hizmetlerini kolaylastiric1 etkiler de gosteren bolgesel ve ulusal
sempozyum ve kongre gibi bilimsel toplantilar diizenlemek, fuar ve sergiler tertip
etmek,

05.Bilimsel arastirma projeleri fonundan Ogretim iiyelerinin proje yazarak talepleri
dogrultusunda Kastamonu {linin gelisimine ve cesitli yerel kamu hizmetlerinin
iyilestirilmesine yonelik projelere destek vermek,

06.Biinyesinde bulunan; okul dernekleri ve birlikleri ile il halkinin bilin¢lenmesine,
egitim diizeyinin gelismesine ve ekonomiye fayda saglamak.

07.Kastamonu’nun 6nde gelen turistik, tarimsal gibi yeralt1 iktisadi degerlerinin daha iyi
degerlendirilmesi, ildeki sanayi faaliyetlerinin verimliliginin artirilmasi ve kiigiik el
sanatlar1 iiriinlerinin degerlendirilmesi ile ilgili ¢ok cesitli ¢alismalar yiiriitmek,
yiiriiten 6gretim elemanlarina laboratuar, fon, proje ve diger destekleri vermek.




01.11 genelinde aym amagh kurulan kooperatifler ve ortaklar arasinda dayanisma
saglayarak bitkisel ve hayvansal iiretimde verimligi saglamak.

02.Ciftci haklarini korumaya yonelik calismalarda bulunmak.

03.Ortaklarin her tiirlii girdi ihtiyaclarini (sertifikali damizlik, fidan ve fide) temin
etmek.

04.Ortaklar tarafindan iiretilen iirtinlerin mamul ve yart mamul hale getirilebilmesi,
islenebilmesi ve korunabilmesi i¢in gerekli tesisleri kurmak.

05.Ortaklarin tarim, hayvancilik ve ormancilik konularindaki iiretim tekniklerini
gelistirmek, makinelesmeyi saglamak, kurulu tesisleri isletmek ve pazarlama
faaliyetlerinde bulunmak.

06.Tarim ve Koyisleri Bakanlhigi 101 ve diger kuruluslardan alacagi teknik ve mali
destegi ortaklarina kullandirmak, ortaklarin gelir seviyesini artirict projelerin
uygulamaya konmasinda onciiliik etmek, yerel katilimi saglamak.

07.Sigorta hizmetlerinin yiiriitiilmesinde aracilik etmek.

08.Topragin ve suyun kullamimi hususunda toplulastirma hizmetleri ve sulama
tesislerinin isletilmesini ve bakimi.

09.Su iirtinlerinde iiretim, isleme, depolama ve pazarlama konularinda ortaklara hizmet
vermek.

10.Ortaklarin ekonomik giiciinii artirmak icin dogal kaynaklardan yararlanmak, ev ve
el sanatlari ile tarimsal sanayiinin gelismesini saglayic: faaliyetlerde bulunmak. 9 2 3

11l.4. Glglii Yonler, Zayif Yonler, Firsat ve Tehditler Analizi (GZFT)

KIOI ve SPE’de yer alan il miidiirliiklerinin her biri faaliyetlerine yonelik ayrintilh mevcut “durum analizi” ¢aligmasi
gerceklestirmistir. Rapor haline getirilen bu ¢aligmalar degerlendirilmek iizere SPE’ne sunulmustur. Bu raporlar SPE
tarafindan incelenerek revize edilerek durum analizine iliskin raporlardan GZFT caligmasinda nasil yararlanilabilecegi
hususu belirlenmistir.

SPE, il miidiirliikleri bazinda durum analizi calismalari ayrmtili olarak degerlendirerek, KiOI'nin giiclii, zayif
yanlarinin, firsat ve tehditlerinin belirlenmesinde 6nem tasiyan GZFT analizini gerceklestirmistir. Bu amagla, giiclii, zayif
yanlarin, firsat ve tehditlerin belirlenmesi ve daha sonra da SPE iiyelerince bunlarin onceliklendirilmesi calismasi
diistiniilmiistiir. Yine benzer bir amacla, Paydas/Hizmet matrisindeki bilgiler GZFT Analizi calismasinda kullanilmasi
benimsenmistir.

Asagidaki Tablo-4’deki GZFT matrisinde, Onceliklendirilen gii¢lii ve zayif yanlar ile firsat ve tehditler
onceliklendirilme sirasina gore siralandirilmastir.

Tablo-4: GZFT Matrisi

Kooparatifler (Tarim)

Gucla Yanlar Zayif Yanlar
Il yonetiminin (Vali) destegi. Biiroratik bir takim zorluklar.
Kiiltiir ve turizm degerleri agisindan zengin olusu. Yatirim tercihlerinin yerinde kullanilamamasi
Karar alma ve icra yetkisi. Daginik ve imarsiz yerlesim
Biitgesini kendisinin yapmasi ve kendi meclisinin Kastamonu Devlet Hastanesinin fiziki alt yapisinin
onaylamasi. yetersiz olusu
I0I’nin idari yapist. Egitim ve saglikta kalitenin diisiikliigii
Yeralt1 zenginlikleri. Kanalizasyon, evsel ve cevresel atiklar
Deneyimli personel. Tlgeler ve merkez aras1 hizmet diizeyi farki.
Sivil Toplum Orgiitlerinin katilime1 olusu. Plansiz yatirnmlar.
Engellilere yonelik egitim kurumlarinin varlig (gdrme, Ucret dengesizligi, ayni isi yapan kisilerin farkli maas
isitme, zihinsel, spastik). veya licret almasi.
Kanalizasyon ¢aligmalarina valilik destegi. Kaynak yetersizligi.
Tasimali1 egitimin basgarisi. Calisanlarin 6zIiik haklarinin yetersizligi.
Koydes caligmalari. Koy yollarinin diisiik standatl olusu ve yetersizligi.
Yilin her mevsiminde turizme hizmet vermesi. Nitelikli personel eksikligi.
Uriin gesitliligi. Istatistik yetersizligi.
Toprak, su ve gida analiz laboratuvar varligi. 1/100.000°1ik ¢evre diizeni planinin olmamasi.
Mevcut personelin i yapma azmi. Tarim arazileri envanteri eksikligi.
Turizm cesitlerinin yeterince tanitilamamasi.
Hayvansal iiretimin yeterince desteklenmemesi
Icme ve kullanma suyuna erismede yetersizlik.
Orman i¢i koyliisiiniin gelir diizeyinin diisiik olusu.
Cevre bilincinin yetersiz olugu.
Meslek i¢i egitim yetersizligi
IOl ile ilce yonetimleri ve belediyeler arasinda
organizasyon eksikligi.
Orman Gelirlerinden KIOI’nin pay alamamasi
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Firsatlar

Tehditler

Tarihi-turistik alanlarin varligi ve coklugu.

Ilin birinci derecede deprem kusaginda olmast.

Turizm agisindan sahil kentlerine yakin olusumuz.

Cevre kirliligi (Su, hava, toprak).

Tarimsal amaclh kooperatiflerin aktivite yiiksekligi.

Mevzuat takibinin diizenli yapilamayisi.

Yerel yonetimlerin gelismesi anlayisi.

Sanayi yatirimlarinin az olmasi.

Yapilan barajlarin ve goletlerin varligi ve aritilma imkanlart

Cografi ve topografik yapisinin daginikligi ve zorlugu.

Turizmin cesitlendirilmesine uygun imkanlar: Yayla, kis,
inang, av, doga, arkeoloji, saglik

Kacak yapilasma (Carpik sehirlesme)- Daginik yerlesim|
alanlari.

insaat malzemelerinin temininde ilin uygun konumda olmasi
(tas, cimento)

Verimli tarim arazilerinin  konut

kullanilmasi.

yatirimlart  icin

El sanatlar1 oymacilik ve halicilik kiiltiirtintin giiclii varligi.

Tarimsal ila¢ ve giibre tiiketiminin kontrol edilememesi
(Ilaglarin receteye baglanmamasi)

Halkin teknolojiye ve yeniliklere duyarli olmasi

Orman yanginlari.

Gelismeye uygun cografyasmin olmasi (Iklim, toprak, turizm)

Bir kisim projelerin onaylanmasinda merkez kaynakli
aksamalar.

Tarim arazilerinin verimli olmasi

Dogal afetler (Don, dolu, sel, yangin).

Hayirseverlerin bulunmasi.

Egitim diizeyinin diisiik olusu.

Egitime %100 Destek Kampanyasi vergi indirimi

Bireysel toplu girisimciligin olmayisi.

Giiclii bir yerel basinin varligi

Vergi geliri dagiliminin niifusa gore yapilmasi.

Dogalgaz projesinin kisa siirede bitmesi diisiincesi

Iklim sartlarinin zor ve i sezonu siiresi azlig1.

Giiglii sivil toplum orgiitlerinin varlifi

Kiiciik ve parcali tarim arzilerinin ¢oklugu.

Saglik hizmetinin tek cati altinda toplanmasiyla
diizenlemeler.

ilgili

Hammadde sikintis1 ve istihdam sorunu, is olanaklarinin
azligi.

Gelir dengesi saglanmamasi.

Halkin sosyal giivencesinin eksikligi.

Universitenin kurulmamis olmasi ve iist seviyede saghk
birimlerinin olmayisi.

Biirokrasiye siyasilerin ve sendikalarin miidahalesi ile
etkisi.

Fizibilitesiz yatirimlar

Yasanin personelde yaratacagi olumsuz etkiler

Geng niifusun metropol kentlere gocii.

Orgiitlenme sorunlari (Birimler lagvedilince)

Ana yerlesim yerlerine ulagim uzaklig1.

Tarimsal sulama projelerinin yavas ilerlemesi.

Asir1 biirokrasi- Gii¢li ve merkeziyet¢i anlayis (Halk ve
biirokraside).

Il- flce gelir dagilimu esitsizligi.

lhale siiresinin uzun olmasi nedeniyle mal ve hizmet|
aliminin gecikmesi.

IIl. 5. Oneriler

SPE iiyelerine KiOI’nin faaliyetlerini daha iyi yiiriitebilmesi icin neler yapilmasi gerektigi sorusu sorulmustur. Bu soru
1is1ginda tiim ekip iiyelerinin belirlenen sayida, gerek calistiklar1 birim icin gerekse KiOI'nin geneline yonelik oneriler
getirmesi istenmistir. Yazili olarak alinan cevaplar daha sonra tiim grup tiyeleri tarafindan oylanarak onceliklendirilmistir.
Boylece, GFZT analizinden bagimsiz olarak planin daha sonraki asamalarma 151k tutacak Oneriler calismasi
tamamlanmistir. SPE tarafindan onceliklendirilen 6neriler Tablo-5’de gosterilmistir.
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Tablo-5: SPE Tarafindan Onceliklendirilen Oneriler

No | Oneri

1 | KIOI Personeline performansa dayali, rekabeti saglayan iicret sisteminin getirilmesi.

2 | Kiire Bakir Isletmelerinin ve Azdavay Komiir yataklarimin daha verimli hale getirilmesi.

3 | Koyliiniin (Kirsal kesimin) sosyal yagam diizeyini arttirici tedbirlerin alinmasi.

4 | Egitim, saglik, spor ve sosyal altyap: ¢caligmalarina agirlik verilmeli.

5 | Tehdit boyutlarinda olan su kirliliginin ¢6ziimlenmesi.

6 | Oncelikli yatirimlar belirlenerek ve biitce ile iliskilendirilerek yatirim programi yapilmali.

7 | Organik tarima yer verilmeli.

3 [limizin birinci derece deprem bolgesi olmast nedeniyle 11 Afet Yonetim Birimi olusturulmali, deprem dncesi
uyar sistemi ve erken miidahale olanaklar1 saglanmali.

9 | Kastamonu ilinin Cevre Diizeni Planinin yapilmasi.

10 | Sozlesmeli personel ¢alistirilmali.

11 | Yatirim Oncesi ilgili kurulusun teknik elemanlari ile birlikte bilimsel bir fizibilite ¢aligmas1 yapilmali.

12 Kaynak tasarrufu saglamak i¢in tarim arazi ve Uriin envanteri cikartilarak ydreye uygun yeni iiriinlerin
yetistirilmesini saglamak.

13 | Projesi olmayan islere 6denek verilmemesi, maliyeti ¢ikmis, projesi hazirlanmig iglere 6denek ayrilmasi.

14 | Saglik ve egitimde kalite arttirilmal1.

15 Yiizolgiimiiniin % 72’si Orman arazisi, ¢ayir, mera olan Ilimizde Orman gelirlerinden pay alinabilmesi icin
gerekli girisimlerde bulunulmas gerekir.

16 Orenyerleri, Ilgarini Magaras1, Valla Konyonu, Kiire Daglari, Ilgaz Kayak ve Dinlenme yerleri ile Karadeniz
Sahil dinlenme yerleri ulagimlarinin kolaylastirilmasi.
Yeni yapilanma gercevesinde birimlerini olusturma hazirligina girmeli, ilk etapta ilin cografi bilgi sistemini

17 (CBS) olusturabilecek donanimda bilgi islem dairesiyle APK birimini olusturmali, Simdiden ekonomist,
miihendis, istatistik¢i, sehir plancisi ve sosyolog gibi uzman personelin kurumlarina naklen alinabilmesi ya da
sOzlesmeli olarak istihdami i¢in aragtirmali.

18 | Kacak yapilagsmaya g6z yumulmamali.

19 Yeni yasa ile belirlenen gorevleri ¢ercevesinde en kisa zamanda kilit personel hizmet i¢i egitime alnmal.
(DPT, Gazi ve Ankara Universitesi gibi kurumlardan destek ve hizmet alinabilir.)

20 IOl biinyesinde bulunan kurumlarla koordinasyonu saglamali, devamli diyaloglarda bulunarak kurumlarin
ihtiya¢ ve sorunlarimi dogru tespit etmesi.

21 Kastamonu Ilgaz Turizm Master Plan1 ve Pazarlama Stratejisi gelistirilmeli, Kaya Mezarlar1 ve tarihi yapilarin
aslina uygun olarak onarilarak turizme kazandirmak.

22 | Ilge yerel meclisleri kurulmali.

23 | 101’ne Genel Idareden daha fazla 6denek ayrilmal.

24 Kastamonu’ya has olmak iizere hayirseverlerin yapacagi yatirimlar yol, su, kanalizasyon, tarimsal alanlar ile
turizm alanindaki restorasyon ve onarimlara kaydirilmali.
Kastamonu Devlet Hastanesine ek poliklinik yapilmasi hizlandirilmali. Bolge Hastanesi insatina hiz

25 . . . L -
kazandirilarak bir an evvel hizmete acilmali ve il ekonomisine girdi faydasi saglanmali.

26 | Yerel Yonetimlerle mutlaka igbirligine gidilmeli.

27 Kurumun oncelik kriterlerini ve hizmetlerini yeni yasaya gore gdzden gecirip, analiz ederek misyonu, vizyonu,
amag ve hedeflerini faaliyetlerini dogru saptamali.

23 Yerel istatistiki verileri toplayan yerel bilgi bankas1 kurulmalidir. Tiim birimler ag ile birbirine baglantili hale
gelmeli.

29 Egitim amagh baslatilan Egitime %100 Destek Kampanyasi gibi faaliyetlerin IOI'ni de icine alacak sekilde
genisleterek 101 Biitcesine halk katkis1 saglayarak biit¢enin giiclendirilmesi.

30 Kamu saglik hizmetlerinde etkinlik agisindan saglik birimleri modern tibbi cihaz ve donanimla takviye
edilmeli.

31 | Kurumlarca projeler aras1 mevzuata aykirt aktarma teklifinde bulunulmamali.

32 | Su iriinleri tiretimine agirlik verilmeli.

33 | Tarim yatirimlarina IO1 Biitgesinden ayrilan kayna@in artirilmas.

34 | Sulama i¢in su kaynaklar1 bulunmasi ve sulama goletleri yapmak.

35 | Il genelinde egitim seviyesinin yiikseltilmesi icin gerekli calismalarin yapilmas.

36 | Sulama projelerinin tamamlanabilmesi i¢in gerekli kaynagin saglanmasi.

37 | Mera 1slah ¢alismalar1 tamamlanmali.
Ormanlik alanlarin daha diizenli olarak korunmasi i¢in halk bilin¢lendirilmeli ve yol ag1 gelistirilmeli. Girdisi

38 | olan verimli kivi, elma, armut, kiraz, visne, seftali, vb. meyveler ile bos alanlar degerlendirilmeli ve erozyon
onlenmeli.

39 | Kiitiiphaneler cagdas teknolojiye kavusturularak kitap arsivi giincellenmeli.

40 | Ariciligin desteklenmesi gelistirilmeli.

41 Kurumunu ve hizmetlerini kamuoyuna medyadan da yararlanarak daha etkin tanitmali, hizmetlerini yiiriitiirken

Kastamonu Belediyesi, Gazi Universite, Sendika, Sanayi Odasi, Ticaret Odasi, Kastamonulular Dernekleri,
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isadamlarl Dernekleri, OKAP, TEMA, cesitli hizmet ve temsil dernekleri ve birlikleri gibi kurum ve
kuruluslarla isbirligi ve koordine i¢inde calisilmali, goriisleri dikkate alinmali.

42 | 101 hizmet birimleri arac gere¢ yoniinden giiclendirilerek verimli ¢aligmay tesvik edici ortam olusturulmali.

43 | Kontrol mekanizmasinin daha saglikli calismasi icin teknik personel sayisi, ara¢ ve donanimin artirilmasi.

44 | Mekanizasyon a¢iginin giderilmesi.

45 Koy yerlesik alaminin disina ¢ikilmasimin onlenmesi (Bayindirlik ve Iskan Miidiirliigiiniin yapilasma izni
vermemesi) Miidiirliiglimiiz hizmetlerinin yerlesik merkezlere yapilmasinin saglanmasi.
11 Genel Meclis iiyelerine stratejik planlamanin énemi, baglayiciligi, hizmetlerin bu plandaki yol haritasina gore

46 | yiiriitillecegi Valinin de hazir bulundugu toplantilarda anlatilmali, kaymakamlarin goriis ve onerileriyle kendi
hizmet alanlarinda yiiriitiillen diger kamu ve 6zel sektor yatirimlar1 da dikkate alinmali.

47 Milli Egitim Miidiirliigiine bir onceki yilin minimum %20 oraninda 6denek ayrilmasinda oldugu gibi diger
kurumlara da % ile 6denek ayrilmasi.

48 | Her konuda kurumlarim iglevligine siirat kazandirabilmeli.

49 Ulkemizde hayvancilik biiyiik bir ivme kaybetmis olup, bu faaliyete yeni bir hiz kazandirmak icin son yillarda
uygulamaya konulan hayvancilik ve yem bitkilerinin destekleme ¢aligmalarinin artirilarak devam etmesi.

50 | KIOI yeni yasaya gore yeniden teskilatlanmalidir. (Basit, saydam, hesap verebilir, katilimci sekilde)

51 | Endiistriyel ¢esitlenme ve alternatif yatirim alanlari belirleme.

59 Her yatinm hesaplanmali projeler yoreye, iklime gore yerel teskilatlarda hazirlanmali ve yaptirilmasi
saglanmali.
Onceki yillara ait gelirler ve ilave elde edilecek gelirler dikkate alnarak gerceklesebilecek miktarda hazirlik

53 | biitcesi yapildiginda i1 Enciimeni ve 11 Genel Meclisince Y6netmelikle belirlenecek makul bir oran1 asmayacak
miktarda biit¢e yapilmasi saglanmali.

54 | Ornek seracilik gelistirilmeli ve seracilikla ugrasan kisilere ve kuruluslara imkan sunulmali

55 | Egitimde ve saglikta 6zel sektor yatirrmlarinin 6nii agilmali.

56 | Proje yonetimi ve stratejik yaklagim ile performansa dayali biit¢e belirlenmesi.

57 Insan kaynaklar1 yonetiminde liyakate dayali bir kariyer sistemi uygulanmali, kisilerin cikarma gore
gorevlendirmeler yapilmamali ve kurulus icinde hakkaniyetin saglanmasi.

58 Organize Sanayilerin gelismesi acisindan ucak seferlerinin yapilabilmesi gerektigi i¢in, havaalam1 en kisa
stirede faaliyete gecirilmesi ve ucaklarinin inig-kalkis1 saglanmasi.

59 | Ilce, belde ve kiylere semt sahalar1 yapilmast.

60 | Ciftci Mallar1 Kanunu ve K6y Kanununun giiniimiiz sartlarina gore yeniden diizenlenmesi.

61 | Antik kentlerdeki arkeolojik caligmalar agirlikli olarak desteklenmeli.

62 Koy yerlesik alaninin disindaki yerlesim yerlerine,hizmet gotiirme zorlugu nedeniyle,yapilasma izni
verilmemeli.

63 | KiOI yapacag her yatirimda, gerceklestirecegi faaliyet alanindaki halkin goriisiinii ve destegini alabilmeli.

64 | KiOI’nin ortak oldugu isletmelerden zarar gérmeden gerektiginde cekilmeli.

65 | KiOI kar amagh gayrimenkul edinmeli ve isletmelere ortak olmali.

66 | KiOl ve Il Genel Meclisi her yonden daha giiglii hale getirilmeli.

67 | Biitce-program iliskisi reel olarak yapilmali.

68 | Maden Kanunu ile olan iki bashlik gorevleri KIOI'ye devredilmeli.

69 | Ihale Kanunu uygulamasi gozden gecirilmeli, yerel idarelere istisnalar getirilmeli.

70 | Ozel Idarenin is ve islemleri ile ilgili plan ve programlara uyulmast.
KIOI’nin programina aldig1 yatirimlardan énemli ve dncelikli olanlarini hayata gecirebilmesi igin karar organi

71 | olan Il Genel Meclisini yeterince bilgilendirebilmeli, enciimen ve genel meclis iiyeleri kurum calisanlar1 ve
ilgilileri ile kurulus islevleri agisinda iletigsim i¢inde olmal1.

72 | KiOI bagl birimleri, hizmeti yapmaya ve yaptirmaya, bunlarin kalitesini kontrol etmeye yonlenmeli.

73 [OI’nin gelirleri arttirilmalidir. Tag Ocaklar1 Nizamnamesi ve Maden Kanunu {O1’nin gelirlerini artiric1 sekilde
giiniimiiz kosullarina uyarlanmal1.

74 IOI’ce ilgili personelin goriisii alinarak biitce imkanlarinda 6nceligi olan yatirimlar yapilmal. Koy yardimlart
da verimli olacak yatirimlara verilmeli.

75 Kontrollik hizmeti yapan Teknik personelin hizmet i¢i egitime tabii tutularak bilgi ve tecriibe seviyesi
artiridmalidir.
Biitce calismalar1 Analitik Biitce sistemine gore yapildigi; Ancak yeni sistemle ilgili Bakanlikca Biitce

76 Uygulama Yo6netmeligi ¢ikarilmadigi gibi bu konuda bilgi ve donanim (Bilgisayar programi gibi) eksikligimiz
vardir. Bu nedenle bir an 6nce uygun program tesbit edilerek calisanlara birlikte ve bire bir egitim verilmeli,
Yonetmelik ¢cikinca hemen uygulamaya gecilebilecek duruma gelinmesi saglanmali.

77 Mevzuatin basitlestirilebilmesi ve yenilenmesi icin, ¢alisma alanina giren tiim islerde, merkezi idareye hazir
teklifler gotiiriilmeli.

78 Genel Idarece 101 yatinm programinda ve biitgesinde yer almayan Genel Idareye ait yatirimlara 101’den
harcama yaptirilmamali. (Karayollarina ait yol yapimi gibi)
Tarimda kullanilan ve ¢evreye olumsuz etkileri bulunan ilag ve giibre tiiketiminin kontrol altina alinabilmesi

79 | icin zirai ilacin satisinin receteye baglanmasi, kimyevi giibrenin ise toprak analiz raporlarina gore satisin

yapilmasi ve bu konuda tarim tegkilatinin yetkili kilinmasz.
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80 | Av Turizminin gelistirilmesi

81 | Av Yaban Hayatinin planlanmasi ve envanterinin belirlenmesi

82 | llgaz Dag Milli Parkinin planlanmasi ve sahanin genisletilerek kig turizminin gelistirilmesi,

83 | Kiire Daglar1 Milli Parkinin kaynak degerlerinin eko-turizme sunulmasi.

Resmi Gazete’de 15.07.2005/25876 say1 ile yayimlanan Tasinmaz Kiiltiir Varliklarinin Onarimina Yardim’dan
tarihi ve mimari 6zellik gosteren konut ve eserlerin yararlanmasi i¢in gerekli her tiirli saglikli ve etkin onlemin
84 | alinmasi iire Daglar1 Milli Parkinin kaynak degerlerinin eko-turizme sunulmasi.

85 | Valilik ve Belediyelerle mekansal alan diizenlemeleri yapilmasi.

86 | Ilimizin kongre merkezi ve saglik kent merkezi olmasinin saglanmasi.

Inebolu, Abana, Cide’de deniz, Ilgaz’da kis ve dag turizmi, Kastamonu ve ilgelerinde yaygin olarak yayla
87 | turizmi ve eko turizminin en etkin sekilde gelistirilmesi.

111.6. Stratejik Konular

Daha once gerceklestirilen Paydag/Hizmet Matrisi, Durum Analizi, GZFT Matrisi, Oneriler calismalar1 gézoniinde
bulundurularak, olusturulacak stratejik ama¢ ve hedeflere cerceve cizmesi amaciyla “stratejik konular” calismasi
gerceklestirilmistir. Bu amagla, KiOI’nin ¢ok sayidaki gorev ve sorumluklarim sistematize edebilmek ve stratejik amag ve
hedeflerin olusturulmasinda siniflandirma imkan1 tanmimak iizere stratejik konularin belirlenmesi ¢alismasi yapilmistir. Bu
cercevede, SPE tarafindan belirlenen Stratejik Konular asagidaki Tabloda yer almaktadir.

Tablo-6: i0i Stratejik Konular

No Stratejik Konular

1 Organize Sanayilerin Faaliyete Gegirilmesi ve Gelistirilmesi.

2  Kastamonu ve Oren Yerleri Tanitim ve Faydaya Cevrilmesi.

3  Turizmin Gelistirilmesi ve Cesitlendirilmesi.

4  Kiiltiirel Yasamin Zenginlestirilmesi, Desteklenmesi.

5  Kirsal Kalkinma ve Fayda Saglayacak Uriin Uretimi.

6  Tarimsal Tegkilatlanmanin Gii¢lendirilmesi.

7  Tarimsal Envanter Calismalarinin Diizenli Yapilmasi.

8  Mikro Yatirimlarin Tegviki ve Takibi.

9  Halk Egitimi ve Halkin Bilin¢lendirilmesi.

10  Sosyal Hizmetler ve Yardimlar.

1 Hayirseverler.

12  Egitim ve Saglikta; Hizmet ve Makine Techizat Kalitesinin Artirilmast.
13 Calisanlarin Ozliikk Haklarin Giiglendirilmesi, Baska Kurum Calisanlari Gibi Ek Kaynaklar Verilmesi ve

Adaletli bir Yaklagim.
14  Kurumlararasi Isbirliginin Giiglendirilmesi. ve Desteklenmesi.
15 Kurumsal ve Yonetsel Gelismenin Desteklenmesi ile Takibi.
16  Yerel ve Ulusal Bilgiye Ulasimi Kolaylastirma.
17  Sulama ve Igme Suyu Calismalarinin Makine Teghizat ve Calisan Bazinda Desteklenmesi.
18 SuKirliligi ve Kat1 Atik Islah1 Desteklenmeli, Caligmalara Siirat Kazandirilmali.
19  Cevresel ve Mekansal Gelismeler Deprem ve Kullanilirlik vb. Gzden Gegirilmeli.

20 Fiziki Altyap1 Calismalarina Her Bakimdan Kontrollu Bir Bicimde Destek Saglanmali.

91 Dogal Afetlere Hazirliksiz Yakalanmamak i¢in Sivil Savunma ve Kurumlarin Giiglendirilmesi, Kisilerin
Bilin¢lendirilmesi.

22 Fiziki Planlama Calismalarina Diizenli Bir Bicimde Hiz Kazandirilmali.

Belirlenen 22 adet Stratejik Konu ilgili alanlarina uygun olarak toplulastirilarak bes ana basliga ayrilmistir. Bu
cercevede, stratejik amag, hedef ve faaliyetlerin belirlenmesinde daha kapsaml katki saglamasi i¢in SPE yogun ¢aligsmalari
ile sorumluluklar1 altindaki konular1 ayrintili olarak degerlendirmis ve c¢iktilarini birer rapor haline getirme gayreti icine
girmislerdir.
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IV. MiSYON-VIZYON

IV.1. Misyon

KiOi’nin Misyonu

Kastamonu fline, ildeki kisi ve kuruluslara yonelik, basta egitim, saglik, tarim, orman, ¢evre ve bayindirlik alanlarinda
olmak iizere yasalarla belirlenen tiim kamu hizmetlerini, katilimcilik, etkinlik, saydamlik, hesap verebilirlik ilkeleri
cercevesinde yiiriitmek; 6zellikle Kastamonu antik kentler ve Ilgaz kis ve yaz turizmi, sahil turizmi, kiiltiir, orenyerleri,
kanyon, tarihi tas evleri, tarihi evler ve konaklar, festivaller gibi zenginlikleri de degerlendirerek, ilin kaynaklarinin bir plan
dahilinde, rasyonel bicimde dagitimimi ve kullammmini saglayarak halkin yasam kalitesini ve ilin refah diizeyini
yiikseltmektir.

IV.2.Vizyon

KiOi’nin Vizyonu

Cagdas, giivenilir, yerinden yOnetim anlayisini yerlestirmis, kir-kent arasindaki farkliliklar1 en aza indiren, hizmet
sunumunda kaliteyi esas alan;
Dinamik,
insan Odakl,
()ngériilu,
Ihtiyaclara duyarls,
Adaletli, ilkeli ve duyarli,
bir kurulus olmaktir.

Bu yolda KiOf;

Katilimcilik ve aktif hemgsehrilik: Karar alma ve uygulamada yurttas katiliminmi 6n planda tutar ve sorumluluk verir.
Saydamlik: Tiim faaliyetlerini siire¢ ve sonu¢ agamalarinda kamunun bilgisine sunar.

Hesap verebilirlik: Tiim faaliyetlerinin sonuglarindan sorumluluk duyar.

Sosyal icerme: Tiim yurttaglara ihtiyaglar1 dogrultusunda ve kir-kent arasindaki hizmet farkliliklarinin azaltan bir
anlayisla hizmet sunar.

e Ulasuabilirlik: Yurttaglarin hizmetlere ulagabilirliligini etkin olarak saglar.

V. STRATEJIiK AMAGLAR, HEDEFLER VE FAALIYETLER

KiOI’nin stratejik amac, hedef ve faaliyetlerinin belirlenmesi, SP’nin bu asamaya kadar ki hazirlanma siirecine esit bir
zaman siiresinde tamamlanmig, daha 6nce yapilan paydas ve GZFT analizlerinden, SPE’nin kuruma yonelik onerilerinden
ve kurumun faaliyetlerinin toplulastirilmasi ve onceliklendirilmesi ile olusturulan Stratejik Konulardan yararlanilarak
stratejik amaglar belirlenmis, her bir stratejik amaca yonelik hedefler ve her bir hedefe yonelik faaliyetler olusturulmus,
KiOI’nin stratejik plam kurulus diizeyinde hazirlanan bir plan oldugundan stratejik amag, ve hedefler de kurulusun
faaliyetleri bazinda Onceliklendirilerek belirlenmistir.
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BAYINDIRLIK CALISMALARI

Beni gormek demek, behemehal yiiziimii gormek demek degildir, )
Benim fikirlerimi, Benim duygularimi anliyorsaniz bu kafidir. M.K. ATATURK

STRATEJIiK AMAC 01 : Mekansal gelismeyi yonlendirecek, yasam kalitesini yiikseltecek ve
hizmet aktivitesi ile uygulanabilir planlarin yapilmasi ve uygulanmasi1 amaclanmaktadir.

HEDEF 01.01. : Kastamonu il genelinde afet riski tasiyan yerlerin ve afet tiirlerinin tespiti 2007 yilinda yapilarak,
dogal afet risk haritas1 olusturulacaktir.

Faaliyet 01.01.01: Bayindirlik ve iskan Miidiirliigii koordinatorliigiinde, Universite ve Jeoloji Miihendisleri odasinca
bir teknik heyet 2007 yilinda olusturularak ¢aligmaya baslayacaktir.

HEDEF 01.02. : Gerekli haritalar1 yapmak
Faaliyet 01.02.01: Riskli bolgelere ait 1/5000 veya 1/10000 olcekli haritalar 2009 yili sonunda tamamlanmis
olacaktir.

HEDEF 01.03. : Bayindirlik ve Iskan Miidiirliigii gorev alanina giren kamu binalarinin yeterli afet giivenligine
kavusturulmasi icin gerekli caligmalar stratejik plan donemi i¢inde tamamlanacaktir.

Faaliyet 01.03.01: Bayindirlik ve Iskan Miidiirliigii gorev alanmindaki bolgeye ait tiim kamu binalarinin jeolojik alt yapi
ve ingaat yap1 envanteri bir y1l icerisinde ¢ikarilacaktir.

HEDEF 01.04. : Afetlere dayanakli yap1 tasarimi uzmanlik gerektirdiginden, yetkin miihendislerin gorev yapacagi
Yap1 Degerlendirme Merkezi olusturulacak, ilgili kurum ve kuruluslarla isbirligi yapilarak insaat sektoriinde calisan usta ve
iscilerin egitilmesi saglanacaktir.

Faaliyet 01.04.01: Tlgili meslek odalari ile goriiserek oncelikle insaat ustalarna olmak iizere 6 aylik mesleki (proje
okuma, kalip, donati vs.) kurslar acilacaktir.

Strateji :  Dogal afet riski tasiyan bolgelerin ozelliklerine gore, ilgili kamu kurum ve kuruluslari, yerel yonetimler,
sivil toplum kuruluslar: (Kizilay vb.) ile isbirligi yapilacaktir.

GENGLIK SPOR HiZMETLERI FAALIYETLERI

Ey Tiirk Gengligi! Birinci gorevin, Tiirk bagumsizhgim, Tiirk Cumhuriyeti’ni sonsuza dek korumak ve
savunmaktir. M.K.ATATURK

STRATEJIK AMAC 02 : Spor alt yapisim il genelinde dengeli dagihmim saglayarak, halka,
ozellikle genclere yonelik spor hizmetlerini yayginlastirmak, sporu halkin vazgecilmez tutkusu
ve yasam bicimi haline getirmektir.

Ilimiz halkinin temiz ve saghkl ortamlarda ve istedigi zaman her tiirlii sporu yapabilmesi
icin mevcut tesislerimizin eksikliklerini gidermek, bakim-onarimlarim gecikmelere mahal
vermeden yapmak, tesis bulunmayan ilcelerimize imkanlar dahilinde yeni tesisler kazandirmak,
sporcu, antrenor ve hakem saymmz iilke ortalamalarinin iizerine c¢ikarmak, ulusal ve
uluslararasi spor miisabakalarinin en iyi imkanlarla yapilabildigi bir il haline gelmek, gerek
kuliip bazinda, gerekse ferdi olarak diger illerle yarisabilecek diizeyde sporcular yetistirmek,
Milli Takimlarimiza her zaman ve tiim branslarda basarili olabilecek sporcu vererek Tiirk
Sporuna hizmet etmek ve Saghkli, mutlu nesiller yetistirebilmek icin en iyi sekilde calisma
yapmak.

HEDEF 02.01. : Yapim tamamlanarak gegici kabul asamasina getirilen Kadidagi Sporcu Kamp Egitim Merkezi
binasinin ¢evre diizenleme ve ic tefris islerini bitirerek, bir an 6nce hizmete agmak.

Faaliyet 02.01.01: fhalesi yapilarak yiiklenicisine teslim edilen cevre diizenleme isinin bir an 6nce bitirilmesini
saglanacaktir. I¢ tefris icin gerekli olan ve tespiti yapilan bir kistm malzeme temin edilmis olup, geriye kalan malzemelerin
nereden ve nasil temin edilecegi belirlenerek alimina baslanacaktir. Tesisin bir spor kompleksi konumuna getirilebilmesi
icin (Futbol sahasinin ¢imlenmesi, antrenman salonu yapimi ve diger agik spor tesisleri yapimu gibi) oncelikler ve imkénlar
belirlenecektir.

HEDEF 02.02. : Kadidagi mevkiinde golf spor alani yapmak.

Faaliyet 02.01.01: Tesisin yapilmasi icin belirlenen alanin adimiza tahsisi i¢in Milli Emlak Miidiirliigii, Tarmm 1l
Miidiirliigii, DSI Bolge Miidiirliigii, 11 Cevre ve Orman Miidiirliigii nezdinde yapilmasi gereken islemleri tamamlamak.
Tahsis islemi tamamlandiktan sonra 6denek temininden sonra ihale islemleri yapilacak.
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HEDEF 02.03. : Yapimina 1994 yilinda baslanan ve 6denek yetersizlikleri nedeniyle ancak % 45’ ler seviyesine
getirilebilen Taskoprii Kapali Yiizme Havuzu ve Daday Spor Salonu’ nu bitirmek.

Faaliyet 02.03.01: 2 yil icinde tamamlamak. Her iki tesisin bitirilebilmesi i¢in gereken ddenek miktar1 belirlenerek
Odenegin temini miimkiinse ihalesi yapilacaktir.

HEDEF 02.04.. : Futbol sahasi bulunmayan Doganyurt ve Senpazar il¢elerine futbol sahas1 yapmak.

Faaliyet 02.04.01: Her iki tesis i¢in sahalarin yapilabilecegi alan belirlenecek, belirlenen alanin kullanilabilmesi igin
Milli Emlak Miidiirligi’ ne gereken basvurular yapilacak, tahsis islemleri tamamlandiktan sonra ihale islemlerine
baglanacaktir.

HEDEF 02.05. : Taskoprii ve Tosya’ da bulunan statlarimizin tribiin iizeri kapatilacak.
Faaliyet 02.05.01: Her iki tesisin tribiin iizerinin kapatilmasinin maliyeti belirlendikten sonra 6denek durumuna gore
sirayla ya da ikisi birden ihale edilecektir.

HEDEF 02.06. : Cim kesme traktorii ve ¢cim ezme silindiri bulunmayan sahalara s6z konusu makinalar alinacaktir.

Faaliyet 02.06.01: Cim kesme makinasi ve silindiri bulunmayan 8 futbol sahamiz i¢in 6denek durumuna gore oncelik
sirasi tespit edilecek ve tespit edilen sayiya gore ihale islemlerine baglanacaktir.

Strateji  : Vatandaglarimizin fizik, moral, giic ve yeteneklerini saglayan beden egitimi, oyun jimnastik ve spor
faaliyetlerini daha aktif olarak yapmalarina imkanlar saglamak, genglik hizmetleri alaninda ¢alismalar yaparak okul ici ve
disi gencgligimizin kotii aliskanliklardan kurtulmasi icin sportif faaliyetler diizenleme, gengligi alkol, sigara vb. kotii
aliskanliklardan korumak, bos zamanlarini igi ve okulu disinda geciren gencligin spor alanlarina ve faaliyetlerine
cekilmesi icin calismalarda bulunulacak.

Strateji  : Spor calismalar icinde yetenekli, basarili ve gelecek icin iimit veren sporcular tespit ve secimini yaparak.
Milli Takimlara kazandirmaya devam edilecek, Yarisma sporlart icinde yer alan sporcularin form ve performanslarinin iist
diizeyde tutulmaswni saglayici antrenman programlari yapilacak,

Strateji  : Okul spor faaliyetleri ile koordinasyon saglanacak.

Strateji  : Antrendr ve hakem miiesseselerinin faal ve verimli tutulmasimni saglanacak ve takip edilecek.

Strateji  : Spor faaliyetlerini ilgili yillarda daha aktif olara diizenlenecek.

Strateji  : Il diizeyinde spor tesisi yapumasini saglamak, yapimi tamamlanarak gegici kabul asamasina getirilen

Kadidagi Sporcu Kamp Egitim Merkezi binasinin ¢evre diizenleme ve ig tefris islerini bitirerek, 1 yil icinde hizmete acmak,
Tesisin bir spor kompleksi konumuna getirilebilmesi icin (Futbol sahasinin ¢cimlenmesi, antrenman salonu yapimi ve diger
agik spor tesisleri yapimi gibi) oncelikler ve imkdnlar belirlenecektir.

Strateji  : Spor tesis ve araglarinin bakim ve onarimlarini yaparak her an hizmete hazir bulundurulacak.

Strateji  : Yaz, kis ve kiiltiir turizminden sonra daha degisik kiiltiirdeki kisilerin sehrimizin tanimalarint ve ekonomiye
katkilarint saglamak.

Strateji  : Her ilcemizde sporcularin yararlanabilecegi futbol sahalarimin faal bulundurmast saglanacak ve Spor
severlerin ve ilge halkinin daha uygun sartlarda statlardan yararlanmalarint saglamak.
Strateji  : llgili sahalarin daha verimli kullanilmasi saglanacak ve Il genelinde genclerin spora odzendirilmesi ve

basaril sporcularin yetistirilmesi dnemsenecek.

TARIMSAL TESKILATLANMANIN GUCLENDIRILMESI
Tiirkiye’nin gercek sahibi ve efendisi, gercek iiretici olan koyliidiir. M.K.ATATURK

STRATEJIK AMAC 03 : Kirsal kesimin ekonomik yonden giiclendirilmesi icin tarimsal
amach kooperatifler ve sirketler, iiretici birlikleri ve kooperatif iist birlikleri kurulmasini
o0zendirmek ve kooperatifleri teknik ve mali yonden desteklemektir. Bitkisel iiretimi, insan ve
cevre saghg iizerindeki olumsuz etkilerini en aza indirecek bicimde verim ve kalite artisini
saglayical tedbirler alarak yayginlastirmak ve cesitlendirmektir. Hayvancihigi ve hayvansal
iiriinler iiretimini gelistirerek, yetistiricinin gelir seviyesini yiikseltmektir.

HEDEF 03.01. : Kooperatiflere mali destek saglayarak ve bitkisel ve hayvansal iiretime ve pazarlamaya yonelik
makro ve mikro 0l¢ekli projeler uygulayarak ortaklarinin gelir seviyelerini artirict destek saglanacaktir.

Faaliyet 03.01.01: Ortaklar miilkiyetinde her yil 2 ilgede 300 baslik 10 adet (30*10 veya 50%6 aileye)

Faaliyet 03.01.02: Besi Sigircilii Projesi, yeni tesis edilecek meyve bahgelerinin sertifikali fidan taleplerinin
kargilanmasina yonelik

Faaliyet 03.01.03: Damuzlik Siit Sigir Yetistiriciligi Projesi ile 500 baslik 10 adet ( 50*10 aileye

Faaliyet 03.01.04: Meyve Fidan1 Uretim Projesi uygulanacak ve ihtiyag duyulan yerlerde tarimsal sanayi tesisleri
kurdurulacaktir.

HEDEF 03.02.: Tarimsal tegkilatlanma kapsaminda faaliyette bulunan cift¢i organizasyonlarinin sayisi (tarimsal
amacli kooperatifler, iiretici birlikleri ve kooperatif iist birlikleri) her yil % 10 oraninda artirilarak iiretici ve yetistiricilerin
yatay ve dikey teskilatlanmasi gii¢lendirilecektir.
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Faaliyet 03.02.01: Tarimsal teskilatlanmanin giiclendirilmesi amaciyla egitim ¢alismalarinda bulunularak,
teskilatlanmalarin olugsmasini saglayici ve 6zendirici, ortaklarin katilimint 6n planda tutan projeler gelistirilecektir.

Faaliyet 03.02.02 : Yatirim programlarinin hazirlanmasinda kooperatiflesmeyi tamamlayan koyler programa oncelikli
olarak alinacak, sulama tesisi bulunan ve isletmeciligi muhtar ve belediyelerce yapilan kdylerde sulama kooperatiflerinin
kurulmas: tesvik edilecektir.

HEDEF 03.03.: Yatirim programlarinda yer alan hizmetlerin yerine getirilebilmesi i¢in ihtiya¢ duyulan arag, gereg,
makine ve ekipmanlar temin edilerek bunlarin bakim - onarim ve ikmalleri yapilacaktir.

Faaliyet 03.03.01: Yatinm programlarinda yer alan hizmetlerin planlanan siirede tamamlanabilmesi igin ihtiyag
duyulan is makinelerinin, tarimsal mekanizasyon alet, makine ve ekipmanlarinin, hizmet araglarinin, biiro, arazi
malzemeleri alimlari,

Faaliyet 03.03.02: Laboratuar calismalarinda kullanilacak olan malzemelerin yatirim programlarina bagli olarak
alimlar1 ile malzemelerin yatirim programlarina bagli olarak ihtiya¢ duyulmas: halinde bakimlari ve onarimlari
gerceklestirilecektir.

Faaliyet 03.03.02: Gida giivenligi ve gida giivenirligi, icme, kullanma ve sulama sular1 konularinda tahlil ve analiz
laboratuarlarinin alet ve ekipmanlarimin giiniimiiz sartlarina gore yenilenerek referans laboratuar haline getirilmeleri
saglanacaktir.

HEDEF 03.04. : Meyve iiretiminde, hastalik ve zararlilarla zamaninda ve daha etkili miicadele edebilmek amaciyla
gerekli alt yapinin olusturulmasi saglanacaktir.

Faaliyet 03.04.01: Meyve iiretiminde hastalik ve zararlilarla etkili miicadele i¢in, 4 yillik siirecte, 3 adet mekanik
tahmin ve uyar1 istasyonunun elektronik istasyona doniistiiriilmesine, mevcut 1 elektronik istasyon sayisinin ise 10 adede
cikarilmasina yonelik alet ve ekipmanlarin alinmasi saglanacaktir.

HEDEF 03.05. : Tarim isletmelerinde optimum biiyiikliikte isletmeler olusturulmasi tesvik edilecek ve her ilcenin
arazi yapisi dikkate alinarak {iiriin planlamasi ¢aligmalarinda bulunulacaktir.

Faaliyet 03.05.01: 2008 yilina kadar olusturulacak olan yeni veri tabanina gore her ilcede ayrintili bir tirtin planlamasi
yapilacaktir.

HEDEF 03.06. : Bitkisel tiretimde birim alandan daha fazla iirtin elde edilebilmesi yaninda erken iiriin almak i¢in
seracilik tesvik edilerek yayginlastirilmasi saglanacaktir.

Faaliyet 03.06.01: 2007 — 2010 doneminde ¢ift¢i sartlarinda uygun bolgelerde her yil 100 m2 lik 30 adet plastik sera
ile damlama sulama tertibat1 kurulacaktir.

HEDEF 03.07. : Tarimsal tiretimde kullanilan girdilerin insan ve cevre saghigi iizerindeki olumsuz etkilerini
denetim hizmetleri ile azaltmak , bu kapsamda alinacak 6nlemlere ilave olarak giibre, ila¢ ve sulama gibi girdilerde dogal
kaynaklar ve cevre ile uyumlu teknoloji kullaniminin yayginlastirilmas: saglanacak ve bitkisel iiretimde sertifikali
tohumluk ve fidan kullanimi1 yayginlastirilacaktir.

Faaliyet 03.07.01: Bitkisel ve hayvansal tiretime girdi saglamaya yonelik faaliyette bulunan isletmelerin (giibre-ilag-
yem bayi ve fabrikalari, sertifikali tohum- fide-fidan iireticiler vb.) her y1l mutat denetimleri yapilacaktir. Uretimi yoresel
onem arz eden bitkisel iiriinlerin tescilinin yapilmasi saglanarak gen kaynaklar1 korunacaktir.

Faaliyet 03.07.02: Sertifikali hububat tohumlugu ekilisinin yayginlastirilmasi amaciyla hububat ekim sezonunda
iireticilerce ihtiya¢ duyulan asgari her y11 500 ton sertifikali hububat tohumu temin edilerek iireticilere dagitilacaktir.

Faaliyet 03.07.03: Hazirlanan havza projeleri dogrultusunda yeni iiriin deseni olusturmak igin her yil 20.000 adet
muhtelif meyve fidan1 ve amerikan asma anaci dagitilacaktir. Tosya Ilcesinde iiretilen yoreye adapte olmus piring cesidi ile
ihrag iiriinlerimiz arasinda yer alan Uryam eriginin iiretiminin artirilmas1 yaninda cografi isaret tescil bagvurusu yapilarak
plan donemi sonuna kadar tamamlanacaktir. Yoresel onemi olan ve sadece o yoreye adapte olmus iirlinlerin tesciline
yonelik ¢aligmalara 2007 yilinda baslanilacaktir.

Strateji: Bitkisel iiretimde gen kaynaklarmmin korunmasi ve tescili ile ilgili yonetmelik kapsanminda Arastirma Enstitiileri
ve diger ilgili kurumlarla koordineli olarak ¢alisilacaktir.

Faaliyet 03.07.04: Kontrollii ve sertifikali iretim sekli olan iyi tarim uygulamalarina 2007 yilinda baslanacaktir.

Faaliyet 03.07.05: Bitkisel iiretimde hastalik ve zararlilarla entegre miicadele uygulamalarinda 2.000 agacta elma i¢
kurdu ve kara leke; 3000 da. bagda kiilleme ve mildyd; 500 da. bagda bag maymuncugu; 5.000 da. tarla bitkileri alaninda
periyodik olarak ilaglamanin yapilmasi saglanacaktir. Yonetimli ¢ift¢i miicadelesinde (tarim uzmanlarimin kontrolii);
100.000 agag, 50.000 hektar alanda tarla bitkileri, 3.000 ton ambar iiriinii ve tohumluk ilaclamasi yapilacaktir.

HEDEF 03.08. : Ekolojik sartlari uygun olan bolgelerde organik tarim iiretimi yayginlastirtlacaktir.

Faaliyet 03.08.01: Plan donemi sonuna kadar organik tarim iiretim alanlari belirlenerek 4 yil igerisinde istenilen
hedefe ulagilacaktir. Bakanlikdan yardim alinacak

Faaliyet 03.08.02: Plan donemi sonuna kadar organik tarim iiretim alanlar1 belirlenerek 4 yil icerisinde istenilen
hedefe ulasilacaktir.

Strateji:  Organik tarum iiretiminde bulunan ciftcilere ayni ve nakdi destek saglanarak, yayginlastirict ve ozendirici
tedbirler alinacaktir.
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HEDEF 03.09. : Bitkisel iiretimde yoresel potansiyeli olan iiriinlerin yetistirilmesi tesvik edilecek, seker pancari
alanlarinin daraltilmasi kapsaminda bu iiriinlere alternatif iiriinlerin gelistirilmesi saglanacak

Faaliyet 03.09.01: Yaglik aycicegi, kekik, hayvan pancari, dane ve slaj misir gibi, seker pancarina alternatif iiriinlerin
ekim alanlar1 2010 yilina kadar 25.000 den 60.000 dekara cikarilarak yayginlastirilmasi saglanacak.

HEDEF 03.10. : Tanm tirtinlerinin gesitliligine gore yetistirildigi cografya belirlenecek
Faaliyet 03.10.01: Uriinlerin cesitliligine gore daha verimli olmasi icin teknik damismanlik ve iyilestirilmesi tesvik
edilecek,

HEDEF 03.11. : Hayvan hastaliklarina aninda 6nlem alinmasi i¢in her tiirli hazirliklar yapilacaktir. Daha kaliteli
hayvan 1rki icin yetistiriciler desteklenecek, Il genelinde kiiciik kapasiteli isletmeler bazinda yapilan kiiltiir hayvancilig
alaninda uygun teknikle ¢alisan, kontrollii iiretim yapan, hastaliktan ari ve optimum biiyiikliikte hayvancilik isletmelerinin
olusturulmasi tesvik edilmesi.

Strateji:  Iice Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakiflart kaynaklart ve mikro krediler yoluyla destekleme
yapulacaktir.

Faaliyet 03.11.01: Hayvan hastaliklarina kars1 ilag¢ temin edilerek ve veterinerler her an hazir bulundurulacak,

Faaliyet 03.11.02: Hayvanlarin irk gelistirilmesi i¢in iyi ve kaliteli agilamalara devam edilecek,

HEDEF 03.12. : Gida iiretim ve tiiketim yerlerinde gida giivenligi ve giivenirliliginin temini i¢in gerekli tedbirler
alinmasi.

Faaliyet 03.12.01: Gidalarin iiretim ve satig yerleri ile toplu tiiketim yerlerinde gerekli olan denetim hizmetlerine
agirlik verilecektir.

HEDEF 03.13. : Kaliteli kaba yem a¢iginin giderilebilmesi i¢in, yem bitkileri ekim alanlar1 2007 yilindan itibaren 4
yillik donemde % 80 artirilarak, 150.000 da. Alandan 324.000 da. alana ¢ikarilacak, yem bitkileri tiretiminin artiritlmasi ve
gelistirilmesi ile mera 1slah calismalarina agirlik verilecektir.

Faaliyet 03.13.01: %44 olan kaliteli kaba yem ag¢iginin giderilmesi i¢in, kaba yem tiretimi 2010 yilina kadar 50.000
tondan 90.000 tona ¢ikarilacaktir.

Faaliyet 03.13.02: ‘Cayir Mera ve Yem Bitkilerini Gelistirme Projesi’ kapsaminda mera, yaylak, kislak ve otlak
alanlarindan azami istifadenin saglanmasi i¢in yilda birim alandan elde edilen ortalama 30 kg/da. olan ot verimi, yapilacak
mera 1slah ¢aligmalari ile 2010 yilina kadar 50 kg/dekara cikarilacaktir.

HEDEF 03.14. : Hayvanciligin gelistirilmesi igin, mevcut hayvan varliginin genetik yonden {istiin verimli
hayvanlarin spermleri ile tohumlanmas: ¢aligmalar1 sonucunda Kkiiltiir melezi sigir sayis1 her yil % 10 artirilarak, yerli
rklarin 1slah1 tamamlanmasi.

Faaliyet 03.14.01: Hayvanciligin gelistirilmesi projesi kapsaminda, hayvan varligmin genetik yonden iistiin ve
verimli hayvanlarin spermleri ile tohumlanarak, suni tohumlama uygulamasi artirilacak, embriyo transferi yoOniinde
calismalar yapilacak ve soy kiitiigii ve on soy kiitiigti kayitlarinin tutulmasina devam edilecek ve 3 ayda bir yapilacak olan
kontrollerde kayitlarin giincellenmesine devam edilecektir.

Faaliyet 03.14.02: Hayvansal tiretimde gerekli olan tiim hijyenik tedbirler alinarak hastalik ve zararlilariyla miicadele
edilerek, saglikli iiretimin artmasi gerceklestirilecektir. Organize hayvancilik bolgelerinin olusturulmasi g¢aligmalari
kapsaminda, yaklasik 5.000 da. alanda projelendirilmesi diisiiniilen siit ve besi sigircilig1 isletmelerinin olusturulmasina
2007 yilinda baslanacaktir. Uretilen siitlerde PH degerinin ve bakteri sayisinin kontrol altina alinmast icin, tesis edilmis
olan siit toplama ve sogutma tesis kapasitesi her yil % 20 oraninda ekleme yapilarak mevcut siit sogutma kapasitesinin 50
ton/giin den 100 ton/giine ¢ikarilmasi saglanacaktir.

Faaliyet 03.14.03: Hayvan hastalik ve zararlilari ile miicadele kapsaminda biiyiikbas hayvanlarda sap, brucella,
antrax, tiiberkiiloz, kuduz, kiiciikbas hayvanlarda; sap, brucella, mavidil, antrax, koyun keci vebasi (ppr), kuduz, tek
tirnaklilarda; ruam kedi, kopekler gibi evcil hayvanlarda; kuduz, vb. asilarin yapilmas ile kanatlilarda hastalik taramasi
her yil yapilacaktir.

HEDEF 03.15.01: Siirdiiriilebilir kullanim ilkesi cergevesinde su kaynaklar1 korunarak, su iiriinleri iiretimi 2010
yilina kadar % 10 artirilacaktir.

Faaliyet 03.15.01: Dogal ortamin korunmas: saglayici tedbirleri alarak ekonomik degeri yiiksek balik tiirlerinin
yetistirilmesi tesvik edilecektir.

HEDEF 03.16. : Saglikli ar1 ve an iiriinleri iiretilmesi icin aricilik yapan {ireticilerin iiretimle ilgili faaliyetleri
desteklenerek ariciligin gelistirilmesi saglanacaktir.

Faaliyet 03.16.01: Mevcut ar1 kolonisinin ihtiyaci olan temel petegin temini amaciyla saatte 30 kg petek iiretimi
gerceklestiren temel petek tiretim tesisi kurulmasi saglanacaktir.

Faaliyet 03.16.02: Aricilik yaptig1 tespit edilen kdylerde kovan bagina alinan 15 kg bal miktarint artirmak icin her yil
200 da. alanda fazelya (ar1 otu) ekimi gerceklestirilecektir.
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GEVRESEL VE MEKANSAL GELISME

"Endiistrilesmek, en biiyiik milli davalarumiz arasinda yer almaktadir... En ileri ve refahl Tiirkiye iilkiisiine
ulasabilmek icin bu bir zorunluluktur.'" M. K. ATATURK
STRATEJIK AMAC 04 : il Ozel idaresi Cahsmalari; il genelinde mekéansal gelismeyi
yonlendirecek, kurumlar arasi koordinasyonu saglayacak ve Kkurumlarin calismalari
desteklenecek.

HEDEF 04.01. : Hanonii flge C:)zel Idaresi Hizmet Binast
Faaliyet 04.01.01: Hanonii flge Ozel Idaresi Hizmet Binast yapimi icin gerekli ¢aligmalar yapilacaktir.

HEDEF 04.02. : Senpazar ilce Ozel Idaresi Hizmet Binast

Faaliyet 04.02.01: Senpazar ilce Ozel Idaresi Hizmet Binasi yapim igin gerekli ¢calismalar yapilacaktir.

Strateji:  Ilimize bagl Hanénii ve Senpazar ligelerinde Iice Ozel Idaresi Hizmet Binast bulunmadigindan bu ilgelere
Ilge Ozel Idaresi Hizmet binast yapilmasi, takip eden yillarda yapumas: diisiiniilmektedir.

HEDEF 04.03. : Tarihi degerleri olan mekan (kiiltiir varliklarinin) satin alinmasi ve restorasyon edilmesi
saglanacak.

Faaliyet 04.03.1 : {limiz gelencksel Tiirk evi ve yakin donem Osmanli mimarisi orneklerinin yogun olarak
bulundugu ender illerdendir. Bu nedenle ilimizin gelismesi ve turizm agisindan kalkinmay1 saglamak ve daha fazla turist
¢ekmek icin flimizde var olan ve kullanilamayan tarihi degeri olan mekanlarin Idaremiz tarafindan 2007 ve devam eden
yilarda satin alinarak turizme kazandirilmast amaclanmaktadir.

HEDEF 04.04. : Merkezde Acikhava Miizesi yapimi

Faaliyet 04.04.01: ilimiz Ankara yolu iizerinde Budams Koyii sinirlar1 icerisinde 1280 parselde Maliye Hazinesine
kayith 06.02.2003 tarihinden itibaren iki yilligina 11 Tiizel Kisiligine tahsisli arazide {limizin kiiltiir, turizm potansiyelinin
gelistirilmesi amaciyla ilin tarih dokusuna uygun konak, samanlik, ahir, degirmen vb. tesisler yaparak giiniimiize
yansitilmast amaglanmistir. Ancak calismalara baslanmis fakat tamamlanmadigindan tahsis siiresinin uzatilmasi talep
edilmis, bu talebe istinaden faaliyet siiresince tahsis edilmis olup; bu yerin 2007 de is bitimi planlanmstir.

HEDEF 04.05. : Mahalli idareler Egitim, Arastirma ve Kongre Merkezi yapimu,

Faaliyet 04.05.01: {limiz Kuzyaka Bahadir Kéyii Sehir yolu mevkiinde 21 parselde kayith 57 Hektar 1.500 M2 alan
iizerinde Mahalli Idareler Egitim, Arastirma ve Kongre Merkezi yapilmasi diisiiniilmiis, isin proje ihalesi yapilmis olup,
2007 de is bitimi planlanmistir.

HEDEF 04.06. : IlgazIV.ve V. (4. ve 5.) Mekanik Tesisi Hatt1 yapimi,

Faaliyet 04.06.01: ilimizin giineyinde 40.km. mesafede bulunan Ilgaz Dag1 kis sporlarinin vazgecilmez yeri olup,
cevre lllerden bir ¢ok turist kigin burada konaklamaktadir. {limiz turizmine katki saglayan bu yerde pist ve telesiyej
yapilmas: diisiiniilmektedir. Bu projeyle ilgili etiit calismalar1 devam etmekte, 2007 de is bitimi hedeflenmektedir.

HEDEF 04.07. : Amator Spor Kuliiplerine Yardim,

Faaliyet 04.07.01: ilimiz ve bagl ilgelerde kurulan amator spor kuliiplerinin ¢aligmalarim daha iyi ortamda devam
ettirebilmeleri icin tesis yapilmasi diisiiniilmekte olup; devam eden Onceliklerine gore degerlendirmeler ve calismalar
yapilacaktir.

HEDEF 04.08. : Yanik Han restorasyonu,

Faaliyet 04.08.01: flimiz Merkez Honsalar Mahallesi’nde sahsa ait bu hanin restore edilerek otel olarak kullanilmak
tizere 24.10.2003 tarihinden itibaren 15 yil siire ile kiralanmistir. Onarimla ilgili olarak proje yapimi bitmis, izin icin
Anitlar Kuruluna gitmis ve OKAP Programiyla yapilmasi planlanarak Ozel idare biit¢esinden ¢ikarilmistir.

HEDEF 04.09. Qifte Hamam restorasyonu, )
Faaliyet 04.09.01: Ilimiz Hepkebirler Mahallesi Inonii Caddesi Cifte hamam sokak 288 ada, 1 parsel de kayith vasfi
kagir hamam Il Tiizel Kisiligi adina kayithidir. Restorasyon galismalari baglatilmis olup; 2007 yil1 iginde bitirilecektir.

HEDEF 04.10. : Bilgisayar ve donanimi alimlar1

Faaliyet 04.10.01: idaremizde kullanilan bilgisayar alt yapis1 yetersiz olup; yeni bir alt yap1 olusturulmasi
diistiniilmektedir.

Strateji  : Kurumlar arasi iletisim ile diizenli hesap verebilir bir kayit tutarak daha aktif hizmet siirdiirmek icin
teknolojik yatirimlar sitirdiirmek.

HEDEF 04.11. : Valla Kanyonu cevre diizenlemesi,

Faaliyet 04.11.01: ilimiz Pmarbasi ilcesinde vahsi dogasiyla Valla Kanyonu Pinarbasi’min 26.km. kuzeyindeki
Muratbas1 Koyii yakinlarinda Cide’ye dogru 10 km. uzanan bir kanyondur. Kanyonu goérmek i¢in gelen ziyaretgilerin,
Bakacak kayasinin zirvesine giden yola korkuluk yaparak, gelen ziyaretcilerin daha giivenli bir  ortamda kanyonu
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seyretmeleri ve bu kanyonun turistlere tamtimu ve bu yere ulasimi kolaylastirmak amaci ile ¢alisma baslatlmis ve bu
calismalar Ilce Kaymakamlig tarafindan siirdiiriilmektedir.

HEDEF 04.12. : Ilgarini Magarasi ile ilgili caligmalar.

Faaliyet 04.12.01: ilimiz Pmarbasi Ilcesinde Tiirkiye'nin en derin dordiincii magarasi olan Ilgarini Magarasi
Pinarbagi’nin 36.km kuzeydogusundaki Yamanlar Koyii yakinindadir. Uzunlugu 858 metre derinligi 250 metredir. Magara
icinde sarkit ve dikitler bulundugu gibi Ge¢ Roma ve Bizans donemlerine ait sapel, mezarlar ve sarniglar goriiliir. Magara
kampcilar ve maceracilar tarafindan ilgi gormektedir. Bu ilgiyi tiim diinyaya yaymak amaciyla magaranin tanitimi ve yolu
tamamlanarak, 1siklandirilmasi saglanacaktir.

HEDEF 04.13.01: El Sanatlarini Gelistirme,

Faaliyet 04.13.01: El sanatlan yerel kiiltiiriimiiziin bir ¢ok noktasinda oldugu gibi oldukca zengin bir icerik tasir. Bu
el sanatlar1 ana bagliklariyla madeni el sanatlari, bakircilik, ¢ilingircilik, dokumacilik, deri isleri, kosumculuk ve urgancilik
gibi kollara ayrilir. Bu islerle ugrasanlara gerekli destegin saglanarak yasam standardinin yiikseltilmesi diistiniilmektedir.

Strateji:  Yazili ve gorsel medya ile isbirligi icinde hareket edilecektir.

HEDEF 04.14. : Bozkurt Yakaoren Tarihi Hkégretim Okulu onarimi,
Faaliyet 04.14.01: Proje hazirlanmasi agamasinda. 2007 yilinda is bitimi gerceklestirilecek.

HEDEF 04.15. : Kire Komuta-Konaklama Merkezi ve Heykel Yapimi ile Cevre Diizenlemesi
Faaliyet 04.15.01: Kiire Komuta-Konaklama Merkezi ve Heykel Yapimi ile Cevre Diizenlemesi 2007 yilinda
tamamlanmasi planlanmaktadir.

HEDEF 04.16. : Kadidag istiklal Kulesi ve Amt Yapimu ile Cevre Diizenlemesi
Faaliyet 04.16.01: Kadidag: Istiklal Kulesi ve Amit Yapim ile Cevre Diizenlemesi 2007 yilinda is bitimi
planlanmaktadir.

HEDEF 04.17. : Kiz Yetistirme Yurdu Onarimi
Faaliyet 04.17.01: Yillar itibariyle tamir ihtiyaglar1 giderilecek.

HEDEF 04.18 : Abana5 evlerin yikilarak tesisi yapilmasi,
Faaliyet 04.18.01: 2007 yil1 ve devam eden yillarda is bitimi saglanmas: diisiiniilmekte.

HEDEF 04.19 : Personel i¢in seminer, kurs, gorevlendirmeler (maaslar, saglik giderleri, yolluklar, hacirahlar, ve
odiillendirmeler,

Faaliyet 04.19.01: Islerin zamaninda ve Kkaliteli yuriitilmesi i¢in seminerler, kurslar diizenlenecek, basarili
caligmalara odiillendirme yapilacak, ihtiyag duyulan yerlere gegici gorevlendirmeler yapilacak ve bu gorevlendirmeler
nedeni ile yolluklar, harcirahlar 6denecek, personelin saglik giderleri karsilanacak, bagarili ¢alisanlara odiillendirmeler
yapilacak

HEDEF 04.20 : Kurumun genel ihtiyaclar1 nedeni ile ihtiya¢ duyulan demirbaslar1 karsilanacaktir
Faaliyet 04.20.01: Kurumun ihtiyaclar1 dogrultusunda gerekli demirbaslar alinacak, cesitli onarimlar
gerceklestirilecektir.

KOYE YONELIK HiZMETLER

e Hususi Idareler (Ozel Idareler) biiyiik kalkinma savasumizda basart hasilasimi artiracak vazifeler
almak ve hususiyle hayat ucuzlugu temin edecek, yerine gore tedbirler bulmali ve salahiyetlerini tam
kullanmalidir.” M.K.ATATURK

STRATEJIK AMAC 05 : Kastamonu ili toprak ve su kaynaklarinin dengeli, cevreye uyumlu
ve siirdiiriilebilir gelismesini ve korunmasim saglamak, tarimsal altyapiy gelistirerek verimi ve
iireticinin gelir diizeyini artirmak ve siirekli kilmaktir. Kirsalda susuz ve yetersiz nitelikteki koy
veya 10 hane yada 50 niifus’a hitap eden baghsi iinitelerin sihhi, yeterli, sebekeli icmesuyu
tesisini hizmetine sunarak, insanlarimizin kentsel yasamin olmazsa olmazlarindan, temel gida
maddesi olan icmesuyuna kavusturulmasini saglamaktir. Kent-kir ve sosyo-ekonomik gruplar
arasindaki hizmet farkhilhiklari azaltan, cagdas yasamin gerekleriyle uyumlu, halkin ihtiyac ve
beklentilerine uygun bir anlayisla fiziki ve sosyal alt yapi calismalan yiiriitiilecektir.
Koylerimizde evsel atik sular1 halen sahra tipi tuvalet cukurlarinda biriktirilerek topraga
sizdirilmak suretiyle bertaraf edilmektedir. Bu durumda evsel atik sularin tek bir noktadan
desarji yogun kirlenme ve dolayisiyla ¢cevre saghgi acisindan tehdit olusturmaktadir. Kastamonu
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ilimizde icmesuyu tesislerinin yaklasik % 60”1 sebekeli sitemde olmasina karsin ancak bu
koylerin % 9’unda fosseptikli kanalizasyon sistemi bulunmaktadir.

Kirsal kesimde yasayan insanlarimizin saghgim ve cevre kirlenmesine olanak saglayan
evsel atik sularin uzaklastirilmasi1 ve bu sular1 dogal aritma veya biyolojik aritma tesisleri insa
etmek suretiyle sulama amach kullandirilmasi1 amac¢lanmaktadir.

Sosyal ve ekonomik tesisler olarak ; Cami, minare, hamam, camasirhane, degirmen, firin,
koy konagi, soguk hava deposu, iiriin deposu, mezarhk cevre tanzimi ve benzeri sosyal ve
ekonomik tesisler ihtiyaca gore yapilacaktir.

Mevcut koylerimizin biiyiik bir cogunlugun, gelisme durumlari ve niifus artislar1 nedeniyle
mevcut yerlesim yerlerinin yetersizliginden dolayr koylerin gelismesini saglamak ve ihtiyaci
olanlarin konut isteklerini karsilamak iizere koyiin bitisiginde arsa iireterek diizenli yerlesime
kavusturmak ve bununla ilgili imar planlarim1 hazirlamak.

Kurulusumuzun ihtiyaci olan insaatlarinin yapimi,mevcut tesislerin bakim — onarimini
yapmak.

HEDEF 05.01 : Yapilmis sulama tesislerinden onarim ihtiyaci bulunanlarin onarimlart planlama donemi icinde
yapilacaktir.

Faaliyet 05.01.01: Oncelikle bentleri yikilmis ve acil onarimi gereken 7 adet sulama tesisinin onarimlari
gerceklestirilecektir. Onarim projelerinin hazirlanmasi ve uygulamasindan sorumlu birim Sulama ve Toprak Isleri Sube
Midurlugi’diir.

HEDEF 05.02 : Yapilmis sulama tesislerinden tamamlama ihtiyact olan tesislerin planlama donemi iginde
tamamlanmas1 saglanacaktir.

Faaliyet 05.02.01: Projeleri hazir olan 25 adet tesisin tamamlamalar1 yapilacaktir. Projelerinin uygulamasindan
sorumlu birim Sulama ve Toprak Isleri Sube Miidiirliigii’ diir.

HEDEF 05.03 : Sulamaya elverisli olup, halen kuru tarim yapilan arazilerden 2645 hektarlik kismi planlama
donemi sonuna kadar sulama suyuna kavusturulacaktir.

Faaliyet 05.03.01: Planlama doneminde 25 adet yeni sulama projesi (1783 ha.) ile yeni 1 adet sulama goleti (200 ha.-
Ihsangazi-Sevindik-Avsar) ve yapinu devam eden 1 adet golet (150 ha.-Tagkoprii-Incesu) tamamlanarak toplam 2133 ha.
alan sulamaya acilacaktir. Projelerinin hazirlanmasi ve uygulamasindan sorumlu birim Sulama ve Toprak Isleri Sube
Miidiirlugi’ diir.

Faaliyet 05.03.02: Planlama donemi sonuna kadar 1 adet goletten cazibeli yagmurlama sulama projesi (Tosya-Sekiler
137 ha.) ve 2 adet cift¢i katkili terfili yagmurlama sulama projesinin (Hanonii-Kiirecay 125 ha.,Taskoprii-Caycevher 250
ha.) uygulanmasi ile toplam 512 ha. alan sulamaya acilacaktir. Projelerinin hazirlanmasi ve uygulamasindan sorumlu birim
Sulama ve Toprak Isleri Sube Miidiirliigii’ diir.

Faaliyet 05.03.03: Planlama donemi iginde her yil 1 adet hayvan icme suyu goleti yapilacaktir. Projelerinin
hazirlanmasi ve uygulamasindan sorumlu birim Sulama ve Toprak Isleri Sube Miidiirliigii’ diir.

Strateji  : Su kaynaklarinin kisitlh olmast dikkate alinarak, tarim arazilerine sulama suyu, hayvanlar icin icme suyu
temini amactyla depolama tesisleri (golet) yapumina agirlik verilecektir.

Strateji  : Kuru tarum yapilan arazilerinden, yeni sulamaya agilacak sahalarda, egim ile kisitl su kaynaklar: dikkate
alimarak, topragin korunmasi ve erozyonun onlenmesi amaciyla yagmurlama sulama yontemi uygulanacaktir.

Strateji  : Limit uygulamalart ile sulama tesislerinin bakum ve onarimlarinda ¢iftci katkisi saglanacaktir.

HEDEF 05.04 : Arazi toplulastirma ve tarla ici gelistirme hizmetleri yayginlastirilarak planlama donemi iginde
1800 ha. alanda toplulastirma gercgeklestirilecektir.

Faaliyet 05.04.01: Heniiz sadece Devrez havzasinda 2 kdyde, 256 ha. alanda tamamlanan arazi toplulastirma ve tarla
i¢i gelistirme hizmetleri projelerinin kapsami genisletilerek uygulamas: siirdiiriilecek ve planlama siiresi sonuna kadar 11
koyde, 1800 ha. alanda arazi toplulastirma ve tarla ici gelistirme hizmetleri uygulanacaktir. Arazi toplulastirmasi etiit,
planlama ve projelerinin hazirlanmasi ve uygulamasindan sorumlu birim Sulama ve Toprak Isleri Sube Miidiirliigii’diir.

Strateji  : Arazi kullamiminda sulama tesisinden azami faydanin saglanabilmesi ve en diisiik maliyetle
tamamlanabilmesi icin, arazi toplulastirmasina muvafakat veren koylerin tesisleri oncelikli olarak yatirim programina
alinacakir.

Strateji  : Egitim ve tamitim calismalari yapilmak suretiyle arazi sahiplerinin toplulastirma konusunda bilgi sahibi
olmalart saglanacak, Tosya ilcesinden baska ilcelerde de toplulastirma faaliyetlerinin yayginlastirilmas: saglanacaktir.

HEDEF 05.05 : Topraksu kredi projeleri yayginlastirilacaktir.

Faaliyet 05.05.01: Bugiine kadar uygulanmis olan 590 adet Topraksu kredi projesi ile sulamaya agilan 1842 hektar
alan 3000 hektara cikarilacaktir. Bu projelerinin hazirlanmasi ve takibinin yapilmasindan sorumlu birim Sulama ve Toprak
Isleri Sube Miidiirliigii’diir.

Strateji  : Ciftci katkili sulama projelerinin yayginlagmast icin ¢iftciler tesvik edilecek, girisimde bulunmak isteyen
kisi veya birlikler, teknik yardum projeleri ve topraksu kredi projeleri ile desteklenmeye devam edilecektir.
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HEDEF 05.06. : Yeterli ve saglikli igmesuyu olmayan kdy ve bagllarinin tamamu stratejik plan doneminde
icmesuyuna kavusturulacaktir.

Faaliyet 05.06.01. : Susuz konumda olan 22 koy,

Susuz konumda olan 183 iinite,
Suyu yetersiz olan 53 koy,
Suyu yetersiz olan 143 iinite,

Toplam 401 adet koy ve tliniteden, 205 kdy ve iinite stratejik plan doneminde suya kavusturulmaya calisilacak
olup:Oncelikle 205 koy ve iinitenin etiit ve proje ¢alismalar1 2007 yil1 igerisinde tamamlanacaktir

Faaliyet 05.06.02: Etiit ve projesi memba yetersizligi nedeniyle olumsuz olan koy ve iinitelerinde 2007-2008 yil1
stratejik plani cercevesinde Oncelikle sondaj caligmalari planlanacak veya drenaj caligmalar1 yapilacaktir.Cografi olarak
Karadeniz Bolgesinin engebeli ve daglik bolgelerde yerlesim birimlerinin dagimik olmasi nedeniyle 205 adet koy ve
baglisinin 50 adetinde toplam 6000 metre sondaj ¢aligmasi; Sondaj caligmalarindan sonug alinamadig: takdirde alternatif
olarak 5000 metre drenaj calismalar1 yapilacaktir.

Faaliyet 05.06.03: Insaat programimizda bulunmayan fakat sonradan aciliyetine binaen yapimina liizum duyulan
yenileme,gelistirme, yeniden suya kavusturma gibi limit dahilindeki islerden her yil 60 adetinin yapim veya bakim
gerceklestirilecektir.

Faaliyet 05.06.04: Susuz ve yetersiz olan 205 adet kOy ve tiniteden 150 adetinin 2007 yili sonunda sebekeli olarak
igmesuyu ingaatlar1 tamamlannmis olacaktir.

Faaliyet 05.06.05: 2009 yil1 sonunda geriye kalan 55 adet kdy ve tinitelerinin tamaminin, sebekeli icmesuyu tesisi
Insaatlar1 bitirilmis olacaktur.

HEDEF 05.07. : Miilga YSE Midiirliigiince veya Koy Hizmetleri Miudiirliigiince ya da koyliimiiziin kendi
imkanlari ile icmesuyu tesisi yapilan, ancak depo ve sebekesi olmayan, yetersiz duruma diisen veya bakim-onarim isteyen
tesislerin saglikli ve yeterli hale doniistiiriilmesi saglanacaktir.

Faaliyet 05.07.01: Sulu olarak envanterlerimizde yer alan ancak ¢esmeli olan 1032 adet tinitenin her yil 60 adetinin
sebekeli igmesuyu tesisi insaatlar1 Devlet-Vatandas isbirligi cercevesinde hayirseverlerin katkilari ile hizmete agilip
koyliimiiziin kullanimina sunulacaktir.

Faaliyet 05.07.02: Sulu ve sebekeli olan koy ve baglilarimizda meydana gelebilecek aksakliklar giderilerek ¢coziime
kavusturulacaktir.

Faaliyet 05.07.03: Her y1l icmesuyunu sondajdan temin eden en az 10 kdy veya iinitenin sondaji, kuyu gelistirme ve
pompa tecriibe ekibince temizlenecektir.

Faaliyet 05.07.04: icmesuyu ihtiyaclarmi terfili sistemlerle karsilayan koy ve iinitelerin, her yil 15 adetinin
yenilenmesi,tamir, bakim ve onarimlari yapilacaktir.

Strateji: Koy Altyapilart Desteklenmesi programindan (KOYDES) azami élgiide yararlanilmast ve hayata gegirilmesi
icin tiim ilgili birimlerce koordineli calismalarin yapilmasi saglanacaktir

Strateji:  Yapilacak calismalarda Devlet-Vatandas isbirligi sonucu mahalli katkilara onem verilerek,piir emanet
sistemiyle daha ucuza ve kisa zamanda yapilmast saglanacak olup:Esas olarak da halkin yapilan isi benimseyip tesisine
sahip ¢ikarak onu koruma giidiisii gelisecektir.

Strateji  : Kirsalda alt yapt sorunlarimin giderilmesi bakimindan Avrupa Birligi ve Diinya Bankasi kaynaklarindan en
rasyonel sekilde yararlanip, mali destek saglanmasina yonelik arastirma ve gelistirme projelerinin hayata gecirilebilmesi
icin ¢aliymalara baglanilacaktir.

HEDEF 05.08. : Tiim koy yollar1 her mevsim emniyetli bir sekilde ulagilabilen, koy yolu standardina uygun
bicimde yapilarak, koy ve baglilarinin ulagim sorunu c¢oziilecektir.

Faaliyet 05.08.01: Mevcut asfalt yollarin korunabilmesi i¢in 2007-2010 yillar1 arasinda toplam 403 km. 2. kat asfalt
kaplama yapilacaktir.

Faaliyet 05.08.02: 2007-2010 yillar1 arasinda toplam 2.050 km. 1.kat asfalt sathi kaplama yapilarak, 7.494 km. olan
koy yolu aginin 2.667 km. si (%36’s1) asfaltlanmis olacaktir.

Faaliyet 05.08.03: 2007-2010 yillar1 arasinda toplam 2.191 km. stabilize kaplama yapilarak mevcut tesviyeli yollarin
tamami da dahil olmak iizere, 7.494 km. olan kOy yolu aginin 4.744 km.si (%63°1) stabilize kaplama olacaktir.

Faaliyet 05.08.04: 2007-2010 yillar1 arasinda toplam 27 km. beton yol yapilarak, 7.494 km. olan koy yolu aginin 83
km.si (%1°1) beton yol olacaktir.

Faaliyet 05.08.05: Mevcut koy yollarimiz1 afetlerden korumak, standardimi yiikseltmek ve sanat yapisi eksikliklerini
tamamlamak i¢in 2007-2010 yillar1 arasinda 778 sanat yapisi, 1.042 m. koprii ve 40.000 m. biiz dosemesi yapilacaktir.

Faaliyet 05.08.06: Asfalt kaplama yollarin %25’inin trafik levhalart 2007-2010 yillar1 arasinda tamamlanacak ve
trafik levhasi tamamlanan yollarin trafik levhas1 bakimlar1 yapilacaktir.

Faaliyet 05.08.07: Koy yolu agimizda her yil;

. 7.494 km. greyderli bakim,
° 400 km. asfalt yolun onarimu,
° 4.754 km. stabilize yolun; 1000 km.sinin malzemeli bakimi,
. 15.000 km. kar miicadelesi yapilacaktir.
Faaliyet 07.01.08: Yol standardinin yiikseltilmesi icin 2007-2010 yillar1 arasinda toplam 201 km. onarim
yapilacaktir.
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Strateji  : Koy yollarimin yapumnda yol kalitesinin artinlmasina ve yol onarmmina oncelik taninacaktir.
Strateji  : Calismalarda halkin katkisina ve islerin piir emanet yontemi ile yapilmasina onem verilecektir.

HEDEF 05.09. : Yatirnm programlarinda yer alan hizmetlerin yerine getirilebilmesi i¢in ihtiya¢ duyulan arag, gerec,
makine ve ekipmanlar temin edilerek bunlarin bakim - onarim ve ikmalleri yapilacaktir.

Faaliyet 05.09.01: Yatirnm programlarinda yer alan hizmetlerin planlanan siirede tamamlanabilmesi icin ihtiyag
duyulan is makinelerinin, tarimsal mekanizasyon alet, makine ve ekipmanlarinin, hizmet araclarinin, biiro, arazi ve
laboratuar ¢alismalarinda kullanilacak olan malzemelerin yatirim programlarina bagh olarak alimlari ile ihtiya¢ duyulmasi
halinde bakimlar1 ve onarimlar gerceklestirilecektir.

HEDEF 05.10. : Kanalizasyon tesisi bulunmayan kodylerimizde evsel atik sularin uzaklastirilmasi igin stratejik plan
doneminde kanalizasyon ve aritma tesisine kavusturulacaktir.Bunun yamn sira onarim ve ilave tesisler yapilacaktir.

Faaliyet 05.10.01: 2008-2014 yillar1 arasinda 500 iinite saglikli kanalizasyon ve aritma tesisine kavusturulacak.

* 50 adet iinitenin yenileme ve tamamlama ¢alismalar1 yapilacaktir.

Faaliyet 05.10.02: Talep halinde Askeri Garnizonlarin kanalizasyon ve aritma tesisi ihtiyaglar1 karsilanacaktir.

HEDEF 05.11. : Koylerimizin daha cok ihtiyac1 olan cami, minare, sadirvan ve mezarlik ¢evre tanzimlerini
tamamlamak.

Faaliyet 05.11.01: 30 koyiin mezarlik ¢evre tanzimini yapmak.

Faaliyet 05.11.02: 2008-2014 yillar1 arasinda 6 adet cami insaat1 yapimi ve bakim-onarim yapmak

Faaliyet 05.11.03: 2008-2014 yillar1 arasinda 120 adet mezarlik ¢cevre tanzimini yapmak.

HEDEF 05.12. : Koy gelisme alanlarinin imar planlarini yapmak.
Faaliyet 05.12.01: 3 adet kdyiin koy gelisme alanlarinin imar planlarini yapmak.
Faaliyet 05.12.02: 2008-2014 yillar1 arasinda 6 koyiin koy gelisme alanlarinin imar planlarini yapmak.

HEDEF 05.13. : Kurulusumuzun ¢alisma alanlarinda bulunan mevcut bakimevi ve santiye binalarinin, merkezde
bulunan tesislerin bakim — onartmin1 yapmak,yeni tesislerin, bakimevi ve santiye binalarinin insaatin1 yapmak.

Faaliyet 05.14.01: 2 adet bakim evi veya santiye binasi insaatlarint yapmak.Mevcut tesislerin bakim-onarimlarini
tamamlamak.

Faaliyet 05.14.02: 2008-2014 yillar1 arasinda 2 adet santiye binasi insaati, asfalt yapiminda kullanilacak
malzemelerin korunmasi amaciyla depo ingaat1 yapmak.

Faaliyet 05.14.03: 2008-2014 yillar1 arasinda mevcut tesislerin bakim ve onarimini yapmak.

TURIZMIN GELIiSTIRILMESiIi VE DEGERLENDIRILMESI,
CESITLENDIRILMESI

"Yurt topragi! sana her sey feda olsun. Kutlu olan sensin. Hepimiz senin icin fedaiyiz." M. K. ATATURK

STRATEJIK AMAC 06 : ilimizdeki yiiksek turizm potansiyelini harekete gecirerek,
alternatif turizm tiirlerini gelistirerek, ilin turizm kaynaklarimin ulusal ve uluslar arasi diizeyde
tanitimim yaparak ve siirdiiriilebilir kullanimla yilin her mevsiminde turizme hizmet verilmesini
saglayarak yerli ve yabanci turist sayisim1 2005 yili rakamlarina gore 2010 yilina kadar %50
oraminda artirilmasim saglamaktir, fldeki Kkiiltir ve sanat faaliyetlerine her tiirlii destek
saglanarak ilin sosyal, Kkiiltiirel ve sanat yasamim cesitlendirmek ve zenginlestirmektir.
flimizdeki dogal ve kiiltiirel varhklar ile o6zellikle uluslararasi alanda UNESCO tarafindan
Diinya Miras Listesine alinan Safranbolu’ya benzerlik gostermektedir. Kastamonu sehrinin
tarihi dokusunu koruyarak il’de bulunan konaklarm asillarina uygun olarak ortaya cikarilarak
aslina uygun olarak onarilmasi ve Pompeipolis antik kentini arkeolojik kazilarla ortaya
cikarilmasini saglayarak turizme kazandirmak ve gelecek kusaklara aktarmaktir.

HEDEF 06.01. : Kiiltiirel varliklarimizin tespiti yapilarak, halkimizin tanimasina ve yararlanmasina sunulacaktir.

Faaliyet 06.01.01: [limizdeki kiiltiirel varliklar tespit edilecek olup; bu ¢aligma sonuglari turizm amacli olarak 2007
yilinda “Kastamonu-Web Sayfasina” konulmus olacaktir.

Faaliyet 06.01.02: 2007 yil sonuna kadar geleneksel el sanatlarinin tespitine ve bunlarin envanterinin ¢ikarilmasina
yonelik ¢alisma gergeklestirilecektir.

Faaliyet 09.01.03: fldeki tiim okullara kiiltiirel degerlerimizi tanitan afis, brosiir ve CD dagitilacaktir.

Faaliyet 06.01.04: 11 Milli Egitim Miidiirliigii ve STK’lar ile isbirligi yapilarak hazirlanacak program kapsaminda
okullarda ilin kiiltiir varliklarinin tanittmina yonelik gezilerin gerceklesmesi saglanacaktir.

HEDEF 06.02. : 11 Ozel idaresinin katkilariyla gergeklestirilen ilce ve kasabalardaki yerel festivaller birlestirilerek
ilin tamamini kapsayan, ulusal ve uluslar aras1 alanda daha etkin ve tanitic festivaller yapilmasi saglanacaktir.
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Strateji  : 1l, ilce belediyeleri, koyler ve ilgili STK 'lar ile koordineli ¢calisilacaktir.

HEDEF 06.03. : Halkin kiiltiir, sanat ve spor etkinliklerine katilimini saglamak amaciyla, konser, tiyatro vb
etkinlikler desteklenecek, bu faaliyetlerin sayisinin artmasi tesvik edilecektir.

Faaliyet 06.03.01: Kirsal kesimde yasayan halkin sanatsal etkinliklerden faydalanmalar1 i¢in kamu kurumlart ve 6zel
kuruluglarca yapilan faaliyetlere destek verilecektir.

Faaliyet 06.03.02: ilimizdeki amator tiyatro gruplarmin kdy ve kasabalardaki okullarda cocuk oyunlarina yonelik
gosteriler yapmalarina destek saglanacaktir.

Strateji  : Yerel idarelerle isbirligi yapilarak gerceklestirilecek etkinlikler icin uygun mekanlarin tahsis edilmesi
saglanacaktir.

HEDEF 06.04. : Tarihi eser kapsamindaki Hanlarin ve tarihi konaklarin turizme ve ekonomiye kazandirilmasi,
esnaf ve sanatkarlarimizin kendi iirettigi el sanatlarinin yukarida bahsedilen tarihi eserlerin icerisinde sergilenmesi ve satig
yapabilmeleri icin desteklenmesi. Restore edilen tarihi eserler icerisinde el sanatlariyla istigal eden esnaf ve
sanatkarlarimiza standlar agilarak ekonomiye kazandirilmasi.

HEDEF 06.05. : ilimizin turizm potansiyeli dikkate alinarak, bu konuda esnaf ve sanatkarlarimizin turizme ve
mesleki egitimine yonelik projeler hazirlanmasi ve bu projelerin desteklenmesi. Sabit igyeri sahibi esnafin magduriyetinin
onlenmesi agisindan seyyar pazarcilarin ¢arst icinden ¢ikarilmasi.

HEDEF 06.06. : ilimizin turizm degerlerini (tarihi ve dogal) ulusal ve uluslar arasi alanda tamitmak amaciyla,
belediyelerin, sivil toplum kuruluslarinin, turizm sektoriiniin ve ilgili diger kurumlarin katilim ile ulusal ve uluslar arasi
diizeyde etkin bir tanitim ve pazarlama faaliyeti yiiriitiilecektir.

Faaliyet 06.06.01: Ulusal ve uluslar arasi alanda acilan turizm fuarlarina, 6zel turizm firmalan ile birlikte katilim
saglanarak, stand acilacak ve ilin turizm ve kiiltiir degerlerinin tanitimu1 ve pazarlamasi yapilacaktir.

Faaliyet 06.06.02: Cesitli dillerde ilimizin tarihi ve dogal zenginliklerini tamitan afis, brosiir, kitapcik ve tamitim
CD’leri hazirlanip dagitilacak ve bu faaliyetlerin siirekliligi saglanacaktir.

Faaliyet 06.06.03: {lin turizm potansiyelini, konaklama bilgilerini ve diger turizm faaliyetlerini kapsayan, uluslararas
standartlarda “Kastamonu-Web sayfas1” hazirlanacaktir.

Faaliyet 06.06.04: Turizm sezonu siiresince Kastamonu’da konser, tiyatro, halk danslar1 vb. etkinliklerin gosterimi
icin, 6zel ve resmi kuruluglarin organizasyonlarina destek verilecektir.

Faaliyet 06.06.05: Kastamonu halkina ve 6zellikle turizm ve kiiltiir konusunda hizmet verenlere egitici seminerler
diizenlenecektir.

Strateji  : Tamtim ve pazarlama faaliyetleri belediyeler ve turizm alanindaki 6zel sektor ve STK larla isbirligi icinde
gergeklestirilecektir.

Strateji  : Ilimizi ziyaret eden turist sayisint artirmak icin diger illerdeki turizm isletmeleri ve tur operatorleriyle
isbirligi yapilacaktir.
Strateji  : Ilimize gelen turistlere ulasim kolayligi saglamak amaciyla, havaalaninin yerli ve yabanci ugak seferlerine

acumast icin, kamu ve ozel sektor kuruluslart arasinda isbirligi yapilacaktir.

HEDEF 06.07. : ilimize gelen turistlere ISO (Organization for International Standarts-Uluslararasi Standartlar
Kurumu) standartlarinda hizmet verebilmek icin Tur Operatérliigli, Turizm Acenteligi ve Turizm Rehberligi faaliyetleri
gelistirilip yeterli hale getirilerek, turizm belgeli otel ve restaurantlar ile turizm seyahat acentalar1 etkin bir sekilde
denetlenecektir.

Faaliyet 06.07.01: Sektorde calisan personelin egitimi amaciyla 2007 yilindan itibaren her yil % 20’sine mesleki
egitim verilerek, hizmetin kalitesi yiikseltilecektir.

Faaliyet 06.07.02: Turizm seyahat acentalarmin faaliyetleri il Denetim Komisyonlarinca daha etkin bir sekilde
denetlenecektir.

Strateji  : Turizm Koordinasyon Kurulu’nun daha etkin ve verimli c¢alismast icin olusturulan alt koordinasyon
kurulunun diizenli olarak toplanmasi ve alternatif oneriler iceren uygulanabilir kararlar almalari saglanacaktir.

Strateji  : Sektorde calisan elemanlara gerekli egitim verilerek, hizmetin kalitesi yiikseltilecektir.

Strateji  : Ankara Universitesi, Gazi Universitesi ve Turizm Meslek Birlikleri ile koordineli calisilacaktir.

HEDEF 06.08. : Turistlerin harcama diizeyini artirabilmek icin satin alabilecekleri {iriinlerin {retilmesi,
cesitlendirilmesi ve pazarlanmasi faaliyetlerine destek saglanacaktir.

Faaliyet 06.08.01: Spor, eglence, alig-veris merkezleri gibi hizmet tesislerine yonelik yatirimlara destek verilecektir.

Faaliyet 06.08.02: Aga¢ oymaciligi, hali, kilim, dokuma ve tekstil ve hediyelik esya gibi iiriinlerin turizm sektoriine
daha fazla yonelmesi icin 0zel sektore destek saglanacaktir.

Faaliyet 06.08.03: Turizme yonelik yoresel el sanatlarinin tamitimi ve pazarlanmasi icin 6zel sektor faaliyetlerine
destek saglanacaktir.

HEDEF 06.09. : Sivil mimarlik 6rnegi tasiyan ve koruma altina alinan tescilli yapilarin turizme kazandirilmasi ve

gelecek kusaklara aktarilmasi saglanacaktir. Kastamonu geleneksel Tirk Evi ve yakin dénem Osmanli mimarisi
ozelliklerinin bulundugu ender bir ildir. Kastamonu il merkezi en biiyiik kentsel sit alani1 olarak tescillidir. Inebolu,
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Tagkoprii, Kiire, Ara¢c ve Abana ilgeleri de kentsel sit kapsamina alinmistir. Eski mahalleleri ve yapilar1 ziyaretgilerde
nostalji ve hayranlik uyandirmaktadir. i1 genelinde toplam 1.428 tescilli anit ve yapist ile biiyiik bir hazineye sahiptir.

Faaliyet 06.09.01: 15.07.2005/725876 nolu Resmi Gazete’de yayimlanan Tasinmaz Kiiltiir Varliklarinin Onarimina
Yardim Saglanmasina Dair Yonetmelige gore caligmalara etkin ve saglikli olmak sarti ile hiz verilecektir.

Faaliyet 06.09.02: 09.11.2005 Tarih ve 164671 sayili onayla Kiiltiir ve Turizm Bakanligi’ndan proje hazirlanmasi
icin yardim alan 18 tarihi ve tescilli konagm 2007 yilinda proje uygulamasina gecilebilmesi i¢in proje yardimindan da
yararlandirilmasina ¢aligilacaktir.

Faaliyet 06.09.03: 2007 Yilinda Kastamonu merkez ve il¢elerinde taginmaz kiiltiir varliklarinin onarimindan diger
tescilli eser ve konaklarinda yararlandirilmasina, rélevesinin yapilmasina ve restorasyonlarina hiz verilecektir.

Faaliyet 06.09.04: Onem arzetmelerine gore tescilli ev ve dini yapidan oncelikli olanlarin tespiti ve rolovesi 2008
yilina kadar yapilip restorasyonlarina baglanacaktir.

HEDEF 06.10. : Seyh Saban-1 Veli (Hz.Pir) Kiilliyesi, Asiklt Sultan Tiirbesi, Nasrullah Kiilliyesi, Yilanl Kiilliyesi,
Benli Sultan Kiilliyesi, Ismailbey Kiilliyesi, Hepkebirler Cami’sinde bulunan sahabe mezari igin gerekli etiitlerin
yapilmasi, arkeolojik alanlarin ve kalelerin degerlendirilmesi; ilimizdeki inang turizmine yonelik, Kent Merkezinde ve
flgelerde bulunan tarihi Cami, tiirbe ve kiilliyelerin ziyarete acilmalari saglanacaktir.

Faaliyet 06.10.01: Devrekani-Kinik Oren yerinde Kastamonu miizesi ve Ankara Universitesi ile yapilan arkeolojik
kazilarda tarihi kalintilar ve ¢cok miktarda eser ortaya cikarilmigtir. Bu eserler su anda ilimiz Arkeoloji Miizesi’nde teshire
sunulmustur. Ziyaretcilerini beklemektedir. Kinik Oren Yerinde kazinin devam etmesi ve sonuglandiriimasi gerekmektedir.
Ortaya ¢ikacak yeni buluntular miizede sergilenerek halkin ziyaretine sunulacaktir.

Faaliyet 06.10.02: Kastamonu Kalesi, Agli Kalesi gibi kalelerin diizenleme caligmalari ve tamtim faaliyetlerine
destek saglanacaktir.

HEDEF 06.11. : Kis turizmi potansiyeli yiiksek olan Ilgaz Dagi kaynaklarindan yararlanarak, ilimize gelen
turistlerin konaklama siirelerini artirip, turizm gelirlerinden daha fazla pay alabilmek icin yapilacak olan ¢aligmalara destek
verilecektir.

Faaliyet 06.11.01: Yurdum Tepesi ve Hacettepesi bolgesinde yapilacak olan koruma ve degerlendirme caligmalarina
destek verilecektir.

HEDEF 06.12. : Alternatif turizm alanlarindan turizm amacl sportif faaliyetlere 6ncelik verilecek, bu kapsamda
kayak sporu, rafting ve kano - su sporlari, kamp turizmi, golf sahasi vb. alanlarin altyapi caligmalar1 2011 yilina kadar
tamamlanarak turizme acilmalar1 saglanmasi.

Faaliyet 06.12.01: Ilgaz’da kis turizmine yonelik altyap: caligmalar1 tamamlandiktan sonra, 6zel sektoriin bu alana
yatirim yapmasi, dogal ortami bozmamak sart1 ile tesvik edilecektir.

Faaliyet 06.12.02: Piarbasi-Devrekani Cay’inda rafting alanlarinda temizlik ve diizenleme ¢aligmalar1 2007 yilinda
tamamlanacaktir.

Faaliyet 06.12.03: Arac - Siragomii Yaylasi, Daday - Oluklu Yayla gibi yaylalarin kamp turizmine acilmasi amaciyla
gerekli altyap1 calismalar1 2008 yilina kadar tamamlanacaktir.

Faaliyet 06.12.04: Pimarbasi ilcesinde bulunan Valla Kanyonu'nu turizme kazandirabilmek amaciyla, turistlerin
gezebilecekleri yiiriiylis yollari, dinlenme yerleri gibi altyap1 ¢alismalar1 2007 yilinda tamamlanacaktir.

Faaliyet 06.12.05: ilimize gelen turistlerin ziyaret edebilecekleri magaralar tespit edilerek, altyapr calismalari
tamamlanacak, gerekli tamtim caligmalar: yapilarak, ziyaretci sayist her yil %10 oraninda arttirtlacaktir.

Faaliyet 06.12.06: Turizme acilmis bulunan Pinarbasi’ndaki Magaralarinin tamtimina iliskin ~ Tiirkce ve Ingilizce
olarak afis, brosiir ve web sayfasi hazirlanarak, tanitim faaliyetleri artirilacak ve siirekliligi saglanacaktir.

Faaliyet 06.12.07: Pmarbasi’ndaki Magaralarin il merkezine olan uzakligi nedeniyle (120 km.) il icinden ve disindan
Ozel turlarin diizenlenmesi konusunda turizm firmalarina destek verilecektir.

Faaliyet 06.12.08: Kastamonu lIlgaz Dag1 disinda, Kiire’de kis turizmine yonelik altyapr ¢aligmalari tamamlandiktan
sonra, 6zel sektoriin bu alana yatirim yapmasi tesvik edilecektir.

Faaliyet 06.12.09: iki 6nemli su havzasinda (Devrez ve Gokirmak) yer alan Kastamonu’da rafting yapilacak alanlar
(Arac - Boyali, Hanonii, Pmarbasi), Kano alanlar1 da Karagomak, Germegtepe ve Beyler Barajlarimizdir. Buralarda;
temizlik ve diizenleme ¢aligsmalar1 2007 yilinda tamamlanmis olacaktir.

Faaliyet 06.12.10: Arag, Catalzeytin Yaylalari, Pinarbasi Selalesi ve Devrekani Cay1 Vadisinin Kamp Turizmine
acilmast amaciyla gerekli altyap: ¢caligmalar: 2008 yilina kadar tamamlanacaktir.

Strateji  : Turizm isletmeleri ve tur operatorleriyle isbirligi yapilacaktir.

HEDEF 06.13. : Yayla turizmini gelistirmek amaciyla, altyapisi tamamlanmasi gereken Arag-Siragomii  Yaylasi,
Daday - Oluklu Yayla, Azdavay — Pinarbas1 - Sugla Yaylasi, Kiire Beloren Kdoyii-Ayranc1 Yaylasi, Tosya Dipsizgol
Yaylasi, Devrekani Yaraligoz Mevkii, Bozkurt - Giircii Yaylas: gibi yaylalarin tanitim faaliyetlerine hiz kazandirilacak ve
otantik yasam, mimari yapu, tarihi eserler ve dogal giizellikleriyle ilgi ¢ekici 6zellik tasiyan projelere oncelik verilecek ve
altyapilar1 tamamlanarak 2009 yilina kadar turizme agilmalar1 saglanacaktir.

Faaliyet 06.13.01: Altyapis1 tamamlanarak hizmete acilmis bulunan Kiire-Beloren Koyii Yaylasinin tamitimui afis,
brosiir, web sayfasi ve cesitli yayla etkinlikleri yoluyla artirilacak ve tanitimin siirekliligi saglanacaktir.

Faaliyet 06.13.02: Yayla evlerinin dogal yapilar1 korunarak gelistirilecek ve yaylalarin altyapilari tamamlanarak
2009 yilina kadar yaylakent olarak turizme agilmalar1 saglanacaktir.
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Strateji  : llgili belediyelerle isbirligi ve koordinasyon saglanarak, altyapilarimin belediyelerince yapiumast tesvik
edilecektir.
Strateji  : Pinarbagsi Belediyesi ve yoresel dernekler ile isbirligi yapilacaktir.

HEDEF 06.14. : Bes Yildizh turistik bir otelin Kadidagi mevkiinde agilmasi tesvik edilecektir. Tarihi konaklarin
turizme hizmet etmesi konusunda destek projeleri uygulanacaktir.

Faaliyet 06.14.01: Bes yildizli otelin, Kastamonu Kentsel sit alani, doga, orman, kis, yayla, spor, av gibi bunlarin
hepsinin ihtiyacim karsilayacak kapasitede olmasi saglanacaktir.

Faaliyet 06.14.02: Pompeipolis antik roma sehrine 6zel turlarin diizenlenmesi konusunda turizm firmalarina destek
verilecektir.

Faaliyet 06.14.03: Kastamonu Merkez’de ve Inebolu ilgesinde tarihi konaklarin pansiyon, restoran olarak isletilmesi
i¢in projeler uiretilecektir.

Faaliyet 06.14.04: Cide — Abana - Catalzeytin’de tatil koyleri projeleri gelistirilerek, biiylik sehirdeki insanlarin tatil
alternatifleri yaratilacaktir.

Strateji  : Turizm isletmeleri ve tur operatorleriyle isbirligi yapilacaktir.

HEDEF 06.15. : ilimizin turizm degerlerini (tarihi ve dogal) ulusal ve uluslar arasi alanda tanitmak amaciyla,
belediyelerin, sivil toplum kuruluslarinin, turizm sektoriintin ve ilgili diger kurumlarin katilimu ile ulusal ve uluslar arasi
diizeyde etkin bir tanitim ve pazarlama faaliyeti yiiriitiilecektir.

HEDEF 06.16. : Yayla turizmini gelistirmek amaciyla, altyapisi tamamlanarak hizmete ag¢ilan Ara¢ Findiklh
Yaylasimin tanitim faaliyetlerine hiz kazandirillacak ve otantik yasam, mimari yapi, tarihi eserler ve dogal giizellikleriyle
ilgi cekici ozellik tasiyan Catalzeytin,Daday Devrekani,Hanonii ve Tosya Yaylalarinin hazirlanacak projeler kapsaminda
altyapilar1 tamamlanarak 2009 yilina kadar turizme agilmalar1 saglanacaktir.

Faaliyet 06.16.01: Altyapis1 tamamlanarak hizmete acilmis bulunan Ara¢ Findikli Yaylasinin tanitimu afis, brosiir,
web sayfas1 ve cesitli yayla etkinlikleri yoluyla artirilacak ve tanmitimin siirekliligi saglanacaktir.

Faaliyet 06.16.02: Catalzeytin, Tosya, Hanonii yaylalarinin altyapilar1 tamamlanarak 2009 yilina kadar yaylakent
olarak turizme ac¢ilmalar1 saglanacaktir.

Strateji  : Ilgili belediyelerle isbirligi ve koordinasyon saglanarak, altyapilarimn belediyelerince yapumast tesvik
edilecektir.

Strateji  : Catalzeytin Belediyesi ve Dernegi ile isbirligi yapilacaktir

Strateji  : Ilimizi ziyaret eden turist sayisum artirmak icin diger illerdeki turizm isletmeleri ve tur operatorleriyle
isbirligi yapilacaktir.

Strateji  : Ilimize gelen turistlere ulasim kolaylig1 saglamak amaciyla Kastamonu Havaalammn yerli ve yabanct
Charter ugak seferlerine acilmasi icin, kamu ve ozel sektor kuruluslar arasinda isbirligi yapilacaktir.

HEDEF 06.17. : Kastamonu’da bulunan korunmasi gerekli tasinmaz kiiltiir varligi olarak tescil edilen, sivil
mimarlik Ornegi ve anitsal yapilarin, aslina uygun olarak restore ederek, tarihi kent dokusunu yasatarak, turizme
kazandirmak ve gelecek nesillere aktarmaktir.

Faaliyet 06.17.01: Resmi Gazete’de 15.07.2005/25876 say1 ile yayinlanan tagimmaz kiiltiir varliklarinin onarimina
yardimdan 2005 yilinda 18 konak proje hazirlanma yardimindan yararlandirilmis olup, bu faaliyetlere devam edilecektir.

Faaliyet 06.17.02: Diger tarihi konak sahiplerinin de bu olanaktan yararlanmasi igin etkin ve saglikli cabalar
yogunlastirilacaktir.

Faaliyet 06.17.03: Kastamonu ve rekraosyon alani diizenlemesi yapilacaktir.

Faaliyet 06.17.04: Kastamonu ili ve ilgelerinin valilik ve belediyeler olarak mekansal alan diizenlemeleri yapilacak
ve Ozel Cevre Koruma Kurumundan izin alindiktan sonra bir yil icerisinde yeniden diizenlenecektir.

HEDEF 06.18 : Pompeipolis Antik Kenti kiiltiirel varlik olarak korunacak ve ortaya cikartilacak, ulusal ve uluslar
aras1 alanda tanmitimu yapilarak turizme kazandirilmasi saglanacaktir.

Faaliyet 06.18.01: Kastamonu icin biiyiilk onem tasiyan Taskoprii (Pompeipolis) Antik Kenti kazi calismalari
desteklenecek ve tanitim caligmalari giiglendirilecektir.

Faaliyet 06.18.02: Kazi alaninin etrafinin tel ¢itle ¢evrilmesi tamamlanacaktir.
Faaliyet 06.18.03: Antik Kentlerin tahribini 6nlemek amaciyla teknik gozetim sistemleri kurdurularak bulunduklar
mahalin giivenlik birimleriyle isbirligi icinde korunmasi saglanacaktir.

HEDEF 06.19. : Koruma Amagl Imar Plan1 kapsaminda bulunan Kastamonu disindaki diger antik kentler ile
turizm alanlarimin potansiyelini belirlemek amaciyla, 6zelliklerine gore Oncelikli olanlar tespit edilerek Koruma Amach
Master Planlar1 yapilacaktir.

Faaliyet 06.19.01: Taskoprii’deki Pompeipolis ve Zimbilli Tepesi’nde yapilacak kazi ¢aligmalart neticesinde ortaya
cikarilacak ve tarihi kalintilarla buranin 2010 yilinda turizm agisindan cazibe merkezi haline getirilecek.

Faaliyet 06.19.02: 1.Derece SIT alan1 kapsaminda olup kamulastinlamayan ve kesin insaat yasagi getirilen
taginmazlarin, Hazine’ye ait tasinmazlar ile takas edilebilmeleri i¢cin Koruma Amacli Imar Planlarinin yapilmasia 6ncelik
verilecektir.
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Strateji  : Antik kentlerin bulundugu ilce ve kasaba belediyelerinin destegi saglanacaktir.
Strateji  : Kastamonu Belediye Baskanliginin ve STK larin destegi saglanacaktir.

HEDEF 06.20. : 2007 yilindan itibaren bes yillik siirede, ilimizdeki 1. Derece Arkeolojik ve Dogal Sit Alani olarak
koruma altina alinan tescilli yerlerden oncelikli olanlarin kamulastirilmasi yapilacaktir.

Faaliyet 06.20.01: Oncelikle Taskoprii-Zimbilli Tepe Mevkiinde bulunan antik Pompeipolis sehrinin bulundugu
yaklagik 500 dontimliik alan koyliilerin tarlasidir. Burada ekim ve dikim esnasinda eserler kismen tahrip olmaktadir. Ayni
zamanda 1.Derece Arkeolojik Sit alamdir. S6z konusu alanin ivedilikle kamulastirilmas: zorunludur.

HEDEF 06.21. : Kastamonu Koruma ve Gelistirme Projesi kapsaminda bulunan Konaklarin Onarimi Projesi, Seyir
Teraslar1 ve Doga Yolu Projeleri, Kale’nin onartmi ve aydinlatmasi Projeleri ile Kastamonu Kiiltir Koyii Projesi
tamamlanacaktir.

HEDEF 06.22. : ilimizdeki tarihsel mirasimizi temsil eden arkeolojik, anitsal, dini ve sivil mimari yapilarin
envanterlerinin ¢ikarilarak, ilgili kurumlarla isbirligi icerisinde, onarim ve tanitimlar1 yapilacaktir.
Faaliyet 06.22.01: 2007 yilina kadar envanter caligmalar1 tamamlanacaktir.

SiVIL SAVUNMA HIZMETLERI (Dogal afetlere karsi hazrlikls olmak)
Benim icin en biiyiik koruma yeri, milletin bagridir. M. K. ATATURK

STRATEJIK AMAC 07 : Halk egitiminde toplumun tiim kesimlerini beceri, yas,
O0grenim diizeyi ve ihtiyaclarima uygun bicimde dogal afetlere karsi egitim, 6gretim, rehberlik ve

uygulama faaliyetleri yoluyla egitmek ve bilinclendirmektir.

HEDEF 07.01. :Dogal afetlerden korunma konusundaki egitim programlarinin sayist ve programlara halkin
katilim saglanarak ilimizdeki dogal afet bilinci arttirtlacaktir.

Faaliyet 07.01.01: Yerel; gorsel ve yazili basinda halki bilinglendirici haber ve programlara yer verilmesi
saglanacaktir.

Faaliyet 07.01.02: Depreme dayanakli yapilagma ve deprem anindaki korunma yontemleri ile ilgili olarak, her egitim
diizeyinde vatandasin anlayabilecegi 6zellikte 20.000 adet brosiir dagitilacaktir.

Faaliyet 07.01.03: {lk ve ortadgretim kurumlarinda ogrencilere depremle yasama bilincini asilamak amaciyla
etkinlikler diizenlenecektir.

HEDEF 07.02. : Sivil Savunma Midiirliigtince halkimizin seferberlik ve afet durumunda yapmasi gereken islere ait
bilgi ve seminer ve egitim caligmalarimi planl bir sekilde verilecek, sivillerin korunmasi icin uyulmas: gereken kurallar
egitimlerde anlatilacaktir.

Faaliyet 07.02.01: Sivil savunma egitim ve tatbikatlar1 ilcelerde de yapilacaktir.

HEDEF 07.03. : Afet Oncesinde, sirasinda ve sonrasindaki tiim c¢alismalar1 ve uygulamalar1 planlayan,
uygulanabilir afet yonetim sistemi olusturulmasi.

Faaliyet 07.03.01: lgili kurum ve kuruluslar arasinda isbirligini saglayacak il Afet Yonetim Merkezi 2009 yilina
kadar kurulacaktir.

HEDEF 07.04. : Yasamsal 6neme sahip resmi ve 6zel kuruluslar tespit edilerek Seferberlik ve savag durumlarinda
faaliyetlerine devam edebilmesi icin ihtiyaglar tespit edilip temini icin ilgili kuruluglara planlar yaptirilacaktir.

Faaliyet 07.04.01: Dogal afetlerin ne biiyiikliikte ve ne tiir (Deprem, sel, ¢1g, heyelan, bogulma, yangin ve tiinel
kazalar1 v.b.) bir afet olacagi bilinememesi, her tiir afete yonelik yeterli kurtarma malzemesinin ve her brangsta yeterli
personelinin bulunmasini gerektirmekte oldugundan malzeme ve techizat alinmasi saglanacaktir.

SOSYAL HIZMETLER VE YARDIMLAR
Egitimdir ki, bir milleti 6zgiir, bagimsiz, sanl yiice bir toplum olarak yasatir. M. K. ATATURK

STRATEJIiK AMAC 08 : Korunmaya, bakima veya yardima muhtac aile, cocuk, sakat,
yash ve diger Kkisilere gotiiriilen sosyal hizmetlerin ihtiya¢ sahiplerine yaygin, etkili ve siirekli
bir sekilde ulastirllmasim saglamak, degisen toplum yapisi ile olusabilecek sosyal sorunlara karsi
yeni hizmet modelleri gelistirmektir.

HEDEF 08.01 : Sosyo-ekonomik yoksunluk iginde bulunan dezavantajli kisi ve gruplarin (yoksullar, yasllar,
kadinlar, zihinsel ve bedensel engelliler, kimsesizler ve sokakta yasayan-calisan cocuklar) mevcut personel ve kaynaklar
ol¢iisiinde kimlik bilgileri, adresleri, dezavantaj durumlari ve gereksinimleri belirlenerek, gerekli hizmet sunulacaktir.

Faaliyet 08.01.01: Dezavantajl kisi ve gruplara iliskin sunulmakta olan hizmetlere 2007 yilinda ve devam eden
yillarda dada devam edilecektir.
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Faaliyet 08.01.02: Dezavantajli kisi ve gruplara yonelik Midiirliigiimiizce sunulan hizmetlere (kurum bakimi, ayni-
nakdi yardim, koruyucu aile, evlat edinme,) iliskin kriterler Genel Miidiirliigtimiizce belirlenmis esaslara uygun olarak
stirdiiriilecektir.

Faaliyet 08.01.03: Ayni ve nakdi yardimlarin gereksinim sahiplerine etkili ve etkin bir sekilde ulastirilabilmesi i¢in
cesitli kisi, kurum ve kuruluslarca dagimik halde yapilan ayni ve nakdi yardimlarin tek bir ¢ati altinda toplanmasi halinde
eldeki bilgi ve belgeler ilgili birime devredilecektir.

Faaliyet 08.01.04: Diger bireylere oranla dezavantajli durumda olan yash ve engellilerin bulunduklar1 sosyal ¢cevrede
sorunlarinin ¢oziilebilmesi ve sosyal yasamlarini saglikli bir sekilde siirdiirebilmesi amaciyla kurumsal bakim hizmetinin
yerini alacak sekilde evde bakim modeline gecilmesine iliskin caligmalar (mevzuat) SHCEK Genel Miidiirliigiince
planlanmas1 halinde Miidiirliigiimiizce uygulamaya konulacaktir.

Faaliyet 08.01.05: Dezavantajli kisi ve gruplarin gereksinimlerinin karsilanmasina, kaynaklara ve belirlenen kriterlere
gore Onceliklendirme yapilarak secilen bir mahallede Toplum Merkezi agilacaktir.

Faaliyet 08.01.06: Calismalar KiOl tarafindan siirekli izlenerek, her yilin sonunda yillik rapor halinde, gétiiriilen
hizmetlere iliskin sayisal veriler KiOI web sayfasinda yayinlanacaktir.

Strateji  :Dezavantajli kisi ve gruplara yonelik ¢alismalar muhtarlar, kaymakamlar, Iice Sosyal Yardimlasma ve
Dayanisma Vakiflari, belediyeler, milli egitim ve saglik il miidiirliikleri, sivil toplum kuruluslar: ve hayirseverlerle igbirligi
icinde gerceklestirilecektir.

HEDEF 08.02. : Ekonomik yoksunluk i¢inde bulunan kisi ve ailelerin ¢ocuklarinin ¢ocuk yuvasi ve yetistirme
yurdu gibi kurumsal bakim hizmeti alarak ailelerinden ayrilmalar1 yerine, aileleri ile birlikte yasayabilmelerini saglayici
alternatif koruyucu-onleyici tedbirler (ayni-nakdi yardim) alinacaktir.

Faaliyet 08.02.01: Hakkinda korunma karar1 alinmak iizere basvuruda bulunulan ¢ocuklarin durumlari incelenerek,
inceleme sonrasinda durumu uygun goriilenlerin korunma altina alinmaksizin ailesi yaninda ayni-nakdi yardim ile
desteklenmeleri saglanacaktir.

Faaliyet 08.02.02: Cocuklar1 hakkinda kurum bakimini talep eden kisi ya da ailelerin velayet haklar ile ilgili yasal
diizenlemeler hakkinda aileler siirekli olarak bilgilendirilecektir.

Faaliyet 08.02.03: 1l merkezinde bulunan 19 mahalle muhtar1 2007 yilina kadar psiko-sosyal ve ekonomik yoksunluk
icinde bulunan insanlarin ihtiyaglar1 dogrultusunda basvurabilecekleri kurum ve kuruluglar hakkinda bilgilendirilecektir.

HEDEF 08.03. : Kurumsal bakim modelinde kurulus binalarinin fiziki sartlarinda iyilestirme yapilarak, Genel
Miidiirligtimiizce gonderilen kaynaklar 6l¢iisiinde mevcut kuruluslarin ev ortamina doniistiiriilmesine calisilacaktir.

HEDEF 08.04. : Yasadiklar1 psiko-sosyal travmalar sonucu hakkinda korunma karari alinarak, kurum bakiminda
olan korunmaya muhtag¢ ¢ocuklar i¢in kurum bakimi yerine alternatif bakim hizmetlerinin iglevselligi arttirilacaktir.

Faaliyet 08.04.01: Isitsel ve gorsel medya kullanilarak etkin bir tamtim faaliyeti ile ilimizde 3 olan profesyonel
koruyucu aile sayis1 2007 yilina kadar arttirilmaya calisilacaktir.

Faaliyet 08.04.02: Kurum bakiminda bulunan korunmaya muhta¢ ¢ocuklarin durumlarinin evlat edinmeye uygun hale
getirilebilmesi i¢in ebeveynine ait yasal haklarla ilgili Medeni Kanunun ilgili maddelerine islerlik kazandirilarak (madde
311: rizanin aranmamasi gibi) 2007 yilina kadar kurum bakiminda olan ve bu kapsamda evlat edindirmeye uygun hale
gelen cocuklar evlat edinme hizmetinden yararlandirilacaktir.

Faaliyet 08.04.03: ilimizde bulunan yetistirme yurdu ve ¢ocuk yuvalarinda devlet korumasi altinda olan toplam 262
cocugun (halen yetistirme yurdunda 89, yuvada 91, kiz yetistirme yurdunda 82 ¢ocuk) durumlar1 her yil degerlendirilerek
2007 yilina kadar durumu uygun goriilenlerin korunma kararlar1 (eve doniis projesi, ayni-nakdi yardim karsilig1 gibi hizmet
modelleriyle kaldirilip, bu cocuklarin aileleri yaninda bakilmalar1 saglanarak cocuklarin devlete olan bakim maliyeti
azaltilacaktir.

Faaliyet 08.04.04: Ailelere aile danismanligi, rehabilitasyon gibi sosyal hizmetlerin verilerek ¢ocuklarin saglikli ve
mutlu ortamlarda yetismeleri saglamak amaciyla 2007 yilina kadar Aile Danisma Merkezinin kurularak hizmete gegirilmesi
planlanmistir.

HEDEF 08.05. : Sokakta yasayan ve/veya calisan ¢ocuklarin korunma ve rehabilitasyon siirecleri tamamlanarak
i¢inde bulunduklar topluma yeniden entegrasyonlarinin saglanmasi ile ilgili onlemler alinacaktir.

Faaliyet 08.05.01: limizde sokakta yasayan cocuk bulunmamaktadir.Sokakta calisan cocuklara yonelik gerekli
koruyucu —6nleyici tedbirler alinacaktir.

Strateji: Bu faaliyetler Belediyeler, [l Emniyet Miidiirliigii, Bolge Jandarma Komutanhg, Il Saghk Miidiirligii, Il Milli
Egitim Miidiirliigii ve STK lar ile igbirligi icinde yapilacaktir.

HEDEF 08.06. : Engellilere yonelik hizmetlerin etkili ve daha islevsel planlanmasi saglanarak, toplumla
entegrasyonlarini kolaylagtirici 6nlemler alinacaktir.

Faaliyet 08.06.01: Engellilere yonelik tespit edilecek ihtiya¢ ve sorunlar konusunda ilgili kurum ve kuruluslarla
isbirligi yapilarak engellilerin sehir i¢inde yasamalarini kolaylastirmaya yonelik fiziki diizenlemelerin yapilmasi,iicretsiz
ulasim olanaginin saglanmasi gibi tedbirler alinmasi i¢in belediyeler ve resmi kuruluslar ile koordinasyon yapilacaktir.

Faaliyet 08.06.02: Engellilerin bilgi becerilerinin gelistirilmesine ve toplumla uyumlarina yonelik egitim ve sosyal ve
sportif amacli tesisler ile rehabilitasyon merkezlerinin kurulmasi ve agilmasi tesvik edilecektir.

36



HEDEF 08.07 : Sosyal Hizmetlere ihtiya¢ duyan kisi ve gruplara yonelik hayirseverlerce yapilan yardim miktari
ve ¢esidinin, 2007 yilina kadar artirilmast icin gerekli caligmalar yapilacaktir.

Faaliyet 08.07.01: Hayirseverlerin yaptiklar1 yardimlar: duyuran yayinlar yapilacaktir.

Faaliyet 08.07.02: Hayirseverlerin toplumda sosyal statii kazandirilmasi i¢in odiillendirilmelerine devam edilerek
resmi torenlerde ve kamuya acik toplantilarda onurlandirilmalar1 saglanacaktir.

Strateji  :Karsiliksiz yardimlar yerine miimkiin oldugunca kisilerin iiretkenliklerini artirici, kendi kendilerine yeterli
hale getirici politika uygulamalari tercih edilecektir.

Strateji  :Yashlara, kadin ve cocuklara, oziirliilere, yoksul ve diiskiinlere yonelik hizmetlerin yapilmasinda ilde goniillii
kisi ve kuruluslarin dayanigma ve katilimi artirilacaktir.

SAGLIK HIZMETLERI

Bu giin vardigumiz sonug, yiizydlardan beri ¢ekilen ulusal belalardan uyams ve bu sevgili yurdun her kisesini
sulayan kanlarin bedelidir. Bu sonucu, Tiirk Gengligine emanet ediyorum. M. K. ATATURK

STRATEJIK AMAC 09 : Halkin ihtiyac ve beklentilerine uygun, cagdas yasamin
gerekleriyle uyumlu, kir-kent arasindaki saghk hizmeti farklihiklarim azaltici, ulasilabilir ve

verimli bir sekilde kaliteli hizmet sunmaktir.

HEDEF 09.01 : Saglik hizmetlerinde kalitenin yiikseltilebilmesi i¢in saglik kurumlarinin fiziki altyap: donanimi ve
personel ihtiyaglar1 optimal diizeyde karsilanacaktir.

Faaliyet 09.01.01: i1 merkezi ve ilcelerdeki kamu saglik kurumlarinin fiziki altyapi, donanim ve personel envanteri
2007 yilinda ¢ikarilmis olacaktir.

Faaliyet 09.01.02: Personel atana ve yonetmeligi kurallarina gore il iginde gerekli olan saglik ve yardimci saglik
personeli diizenlemeleri yapilacaktir. Eksik kalan yerlere sézlesmeli 4 b personel alimi yapilacaktir.

Faaliyet 09.01.03: 2005 yilinda yapilmis olan 1.basamak saglik kuruluslarinda laboratuar otomasyonuna ilave olarak
saglik ocaklar1 otomasyon programu eklenecek eksik olan kdy saglik ocaklarina internet baglantisi saglanarak otomasyona
gecmesi saglanacaktir.

Faaliyet 09.01.04: Cagdas saglik hizmeti sunulabilmesi i¢in saglik birimlerinin fiziki alt yap: eksiklikleri iki y1l iginde
giderilecektir.

Strateji  : Tedavi hizmetleri icin Ozel sektor tegvik edilecektir.ama bununla beraber 6zel sektirle rekabet edebilecek
modernizasyon ¢alismalart stirdiiriilerek halkumiza daha kaliteli bir saglik hizmeti sunulmast

HEDEF 09.02 : i1 merkezindeki hastanelere yigilmalar1 ©nlemek icin ilce merkezlerinde bulunan saglk
kuruluglarinda o6zellikle hastanelerin devam eden yatirimlari 2008 yilina kadar tamamlanarak saglik hizmeti vermeye
baglamasi saglanacaktir. Serife Baci Devlet Hastanesini Kadin Dogum ve Cocuk Hastaliklar1 hastanesine doniistiiriilerek
daha kaliteli saglik hizmeti vermesi saglanacaktir. Birlestirme sonucunda Miinif Islamoglu Hastanesi hasta yogunlugu
artacag diisiiniildiigiinden ek bina insaati ihalesi yapilarak 2007 yilinda tamamlanacak ve merkez saglik ocagi binasi devlet
hastanesine verilerek hizmetin aksamamasi saglanacaktir. Yine bu baglamda bosalacak olan kadin dogum servisi modern
bir acil servise doniistiiriilecektir.

Faaliyet 09.02.01: flgelerden merkeze sevki ve yogunlagmayi azaltmak icin standardi yiikseltilerek ilce devlet
hastanelerinin personel ve tibbi donanim eksiklikleri stratejik plan donemi icerisinde giderilecektir.

Faaliyet 9.2.2 : Devlet hastanesi olmayan 8 adet ilgemizin saglik ocaklar1 24 saat hizmet vermekte olan saglik
ocagina doniistiiriilecektir.

Strateji  : Saglik tesisleri yapiminda merkezi yerlesim birimlerine uzaklik ve niifus kriterleri gozoniinde
bulundurulacaktir.

HEDEF 09.03 : fldeki saghk kurumlari ve hizmet basamaklar1 arasinda koordinasyon ve isbirligi
giiclendirilecektir.

Faaliyet 09.03.01 : Tiim ilin saglik verilerinin toplandig: il saglik bilgi sistemi 2007 yili sonuna kadar olusturularak,
ilin saglik olciit diizeyleri kayit altina alinacaktir.

Faaliyet 09.03.02: 2. ve 3. basamak saglik kurumlarindaki yogunlugu azaltmak amaciyla hasta sevk zinciri 2007
yilinda etkin bi¢imde calistirilacak, 2. ve 3.basamak saglik kurumlarina gercekten ihtiyaci olan hastalarin gitmesi
saglanacaktir.

Faaliyet 09.03.03: ilimizde 1.basamakta kurulma asamasindaki otomasyon programi tamamlandiktan sonra genel bir
saha caligmasi yapilarak mevcut saglik olgiitleri giincellestirilecek ve saglikli veri akigt saglanacaktir.il Saghk
Miidirligiinde kurulacak olan koruyucu saglik hizmetleri birimince internet ortaminda saglik birimlerimizin ¢aligmalari
kontrol edilecek eksik goriilen bolgelere aninda miidahele imkani saglanacaktir..

Faaliyet 09.03.04: Ozel saglik kuruluslar1 etkin ve diizenli olarak denetlenecektir.

Strateji  : Yeni daghk tesislerinin acilmasi icin hizmet verecek binalarin yapumi ¢ok uzun yillar siirdiigii icin bina
kiralama yapilarak hizmetler daha kisa siirede verilecektir.ayrica 2 adet tam tesekkiillii gezici saghk aract alinarak saglik
ocagt bulunmayan koylere hizmet planlamasi yapilacaktir.

HEDEF 09.04 : i1 Merkezinde i1 Saglik Miidiirliigii hizmet binasi,1 adet merkez saghk ocagi, agiz ve dis saglig
merkezi, halen Il Ozel Idaresi hizmet binasinda 112 acil yardim ve kurtarma hizmetleri ve il ambulans bashekimligi olarak
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hizmet vermekte olup ilave olarak Umke (Uluslar aras1t Medikal kurtarma ekibi) nin hizmet verebilecegi bir hizmet binasi
acilmasi.

Faaliyet 09.04.01: Kendi hizmet binasinda hizmet veremeyen ve yapima devam eden 3 saglik ocagi i¢in hizmet
binast yapimi 2008 yilina kadar tamamlanacaktir.

Faaliyet 09.04.02: ACSAP (ana c¢ocuk saghigi aile planlamasi) ve  Adolesan (ergenlik  cagi)
merkezlerinin kurulmasi stratejik plan donemi i¢inde gerceklestirilecektir.

Faaliyet 09.04.03: Sehir merkezinde agiz ve dis saglig1 merkezi acilacaktir.

HEDEF 09.05 : Koruyucu saghk hizmetlerine dncelik verilerek, bu hizmetlerin temel saghk hizmetleriyle
birlikte yaygin, siirekli ve etkili bir sekilde sunulmas1 saglanacak, rutin as1 oranlar1 ortalamas1 2008 e kadar her
antijen grubunda %90 iizerine cikilmasi saglanacaktir.

Faaliyet 09.05.01: NRP, acil-ilk yardim, bebek dostu, anne siitii ve beslenme, aile planlamasi, vb. konularda ilgili
saglik personelinin tiimiine egitim verilecektir.

Faaliyet 09.05.02: Kirsal kesime yonelik halk sagligi hizmetlerinin daha etkin olarak yerine getirilebilmesi icin mobil
hizmet verilmesi yoluna gidilerek saglik personelinin gezi ve ziyaret sayist arttirilmasi saglanacaktir.

Faaliyet 09.05.03: ilimizdeki saglik calisanlarinin gebe izlem sayisi, bebek izlem sayisi arttirlarak koruyucu
hekimlik ¢aligmalarina 6ncelik verilecektir.

Strateji  : Koruyucu saglik hizmetlerinin (bagisiklama, ana-cocuk sagligi ve aile planlamasi, cevre, okul, adolesan ve
yash saghigi) gelistirilmesi, yayginlastirmast ve uygulanmasinda Milli Egitim Il Miidiirliigii, i, belediyeler ve ilgili sivil
toplum kuruluslariyla isbirligi ve koordinasyon saglanacaktir.

HEDEF 09.06 : Aile hekimligi ile ilgili yasal diizenleme yapildiktan sonra, mevzuatla ilgili alt yam
calismalarina baslanacak ve uygulamaya gecilecektir.

Faaliyet 09.06.01: Her saglik ocagi bolgesi 2.000—4.000 aras1 insan sayisina boliiniip bir aile hekimine baglanacaktir.

Faaliyet 09.06.02: Aile hekimlerinin lojistik destegi (ofis, malzeme, personel vs) saglanacaktir.

HEDEF 09.07. : fhtiyac duyulan hizmet binalar1 yapim ve onarimu gerceklestirilecektir.

Faaliyet 09.07.01: 3 yil icinde Merkez Saglik Ocag1 Binas1 Yapim,

Faaliyet 09.07.02: 2 yil icinde Ag1z ve Dis Sagligi Merkezi Hizmet Binast Yapimu,

Faaliyet 09.07.03: 4 yil i¢inde 112 Acil Yardim ve Kurtarma Hizmetleri + Umke + Ambulans Baghekimligi Hizmet
Binasi1 yapilacak ve eksiklikleri tamamlanacak,

Faaliyet 09.07.04: Saglik Miidiirligii Hizmet Binas1 yapimi.

Faaliyet 09.07.05: 2 yil i¢inde gezici saglik ocag tipi ara¢ alinarak hizmete sunulacak,

Faaliyet 09.07.06: Otomasyona gecmeyen saglik ocaklar1 1 yil icinde otomasyona gegirilecek ve donaninu
saglanacak,

Faaliyet 09.07.07: 250 yatakli (Kuzeykent) Merkez Devlet Hastanesi Hizmet Binasi 2 yil i¢inde tamamlanarak
hizmete sunulacaktir.

EGITIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

"Tiirkiye Cumhuriyeti, her anlamu ile biiyiik Tiirk milletinin 0z ve aziz malidir. Degerli evldtlarinin elinde daima
yiikselecek, sonsuza kadar yasayacaktir." M.K. ATATURK

STRATEJIK AMAC 10 : Egitimde firsat esitligi yaratmak ilk ve ortadgretimde egitimin
kalitesini yiikseltmek icin altyap:r yatiromlarim artirmak.

HEDEF : 10.01. : Merkez MEM Okuma yazma orammmin % 100 seviyelerine cikarmak amaciyla 6grenci
yogunlugundan baz1 bolgelerde yeni okul, bazi bolgelerde ek derslik, merkeze uzak okullarin bazilarinda personel
lojmani ve 6grenci pansiyonu yapim gerekmektedir.

Faaliyet : 10.01.01: Isfendiyarbey 10O 8 ek derslik yapimu.

Faaliyet: 10.01.02: Merkez Yeni Kuzeykent {00 24 derslik (Bu bolgede niifusun ¢cogalmasindan dolay1 acil 100
ihtiya¢ duyulmaktadir.)

Faaliyet: 10.01.03: Merkez Akkaya PiO 10 daireli lojman IO yatiimlari (merkeze uzakligindan dolay:
ogretmenlerimizin ikametgahlari i¢in lojman ihtiyaci duyulmaktadir.

Faaliyet: 10.01.04: Merkez Esentepe 100 8 ek derslik 10 yatirimlar1 (Okuma yazma oranmin % 100 seviyelerine
cikarmak amaciyla 6grenci yogunlugundan dolay: ek derslik yapimi)

Faaliyet: 10.01.05: Merkez Karadere IOO 10 daireli lojman

Faaliyet: 10.01.06: Merkez Karadere 100 100 6grenci pansiyonu 10 yatirimlar1 (tastma merkezi oldugundan tabiat
sartlar1 bakimindan tasimada zorluklarla karsilagildigindan 6grenci pansiyonuna ihtiya¢ duyulmaktadir.)

Faaliyet: 10.01.07: Merkez Ali Fuat Darende 8 ek derslik

Faaliyet: 10.01.08: Merkez K Kent 100 ek derslik

Faaliyet: 10.01.09: Merkez Yeni Yerlesim 100 10 yatirimlar1 (Bu bolgede niifusun ¢ogalmasindan dolayr acil 100
‘na ihtiya¢ duyulmaktadir.)

Faaliyet: 10.01.10: Abana Anaokulu 100 6grenci kapasiteli
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Faaliyet: 10.01.11: Agh Anaokulu 100 Ogrenci kapasiteli
Faaliyet: 10.01.12: Ara¢ Terke {00 8 daireli lojman 10 yatirimlar1 (merkeze uzakhigindan dolayr 6gretmenlerimizin
ikametgahlari i¢in lojman ihtiyact duyulmaktadir.

Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :

HEDEF

10.01.13:
10.01.14:
10.01.15:
10.01.16:
10.01.17:
10.01.18:
10.01.19:
10.01.20:
10.01.21:
10.01.22:
10.01.23:
10.01.24:
10.01.25:
10.01.26:
10.01.27:
10.01.28:
10.01.29:
10.01.30:
10.01.31:
10.01.32:
10.01.33:
10.01.34:
10.01.35:
10.01.36:
10.01.37:
10.01.38:
10.01.39:
10.01.40:
10.01.41:
10.01.42:
: 10.02.

Arac Kayabogaz1 {00 10 daireli lojman

Azdavay Dereli Tekke {00 200 6grenci kapasiteli
Azdavay Anaokulu 100 6grenci kapasiteli
Azdavay Spor Salonu

Bozkurt Anaokulu 100 6grenci kapasiteli

Cide Akbayir-Cataloyuk-Cakirli 10O 8 ek derslik yeni bina IO yatirimlari
Cide Akbayir-Cataloyuk-Cakirli {00 6 daireli lojman
Cide Sakalli 10O 6 daireli lojman

Catalzeytin Anaokulu 100 6grenci kapasiteli
Daday Selalmaz PiO 8 daireli lojman

Devrekani M.Kaya Senlik YIBO Spor.Salonu
Doganyurt Doganyurt 100 12 ek derslik
Doganyurt Anaokulu 100 6grenci kapasiteli
Hanonii S.Faruk Karagoz PIO 8 ek derslik
Hanonii Anaokulu 100 6grenci kapasiteli
[hsangazi Anaokulu 100 6grenci kapasiteli
Inebolu Atabeyli I00 200 6grenci kapasiteli
Inebolu Azizeana YIBO 8 ek derslik

Inebolu Ismetpasa 100 12 ek derslik

Inebolu Erenyolu 100 10 daireli lojman...

Kiire Anaokulu 100 6grenci kapasiteli

Kiire YIBO Spor Salonu

Pinarbasi Anaokulu 100 6grenci kapasiteli
Seydiler Anaokulu 100 6grenci kapasiteli
Senpazar Anaokulu 100 6grenci kapasiteli
Taskoprii Bekdemireksi {00 10 daireli lojman
Tosya Ortalica 0O 4 ek derslik

Tosya Ortalica IOO 6 daireli lojman

Tosya Ortalica IOO 200 6grenci kapasiteli

Tosya Namik Kemal {00 4 ek derslik

: Ortaogretim Yatirimi olarak; Ortaogretimdeki egitim ihtiyaclarim karsilamak icin gerekli

yerlere ek derslik, spor salonu, érenci pansiyonu, personel lojmani, atélye binas1 yapilmasi hedeflenmektedir.

Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :

HEDEF

10.02.01:
10.02.02:
10.02.03:
10.02.04:
10.02.05:
10.02.06:
10.02.07:
10.02.08:
10.02.09:
10.02.10:
10.02.11:
10.02.12:
10.02.13:
10.02.14:
10.02.15:
10.02.16:
: 10.03.

diisiiniilmektedir.

Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :

HEDEF

10.03.01:
10.03.02:
10.03.03:
10.03.04:
10.03.05:
10.03.06:
10.03.07:
10.03.08:
10.03.09:
10.03.10:
: 10.04.

Merkez And.Giiz.San.Lis.16 ek derslik

Merkez And.End.Mes.Lis.10 derslik 2 atolye binasi
Abana Inonii Lisesi 8 ek derslik

Agli Erdem Lisesi 8 ek derslik

Arac Igdir Lisesi 8 ek derslik

Cide CPL 4 ek derslik

Cide CPL cok amach salon

Catalzeytin CPL atdlye binast

Catalzeytin CPL 100 6grenci kapasiteli pansiyon
Daday Daday Lisesi cok amagh salon

Daday Daday Lisesi 8 ek derslik

Seydiler Seydiler Lisesi 8 ek derslik

Senpazar 100 6grenci kapasiteli 6grenci pansiyonu
Tosya EML Spor Salonu

Tosya EML Pansiyon

Tosya EML 10 daireli lojman

: Egitim amach olarak baz ihtiyaclar1 karsilamak amaci ile kamulastirma yapilmasi

Merkez Atatiirk {00 Kamulagtirma yapilacak.
Merkez Yeni Kuzeykent OO Kamulastirma yapilacak.
Merkez Isfendiyarbey IOO Kamulastirma yapilacak.
Merkez K.Kent {00 Kamulastirma yapilacak.

Merkez Atabey 100 Kamulagtirma yapilacak.

Merkez Yeni Yerlesim {00 Kamulastirma yapilacak.
Doganyurt {00 Kamulastirma yapilacak.

Doganyurt Anaokulu Kamulastirma yapilacak.
Hanonii Anaokulu Kamulagtirma yapilacak.

Kiire Anaokulu Kamulastirma yapilacak.

: Tasimalh ve yatih bazi okullara o6grencilerin ihtiyaclarnm Kkarsilamak icin yemekhane

yapilmasi hedeflenmektedir.
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Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :

HEDEF

Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :

HEDEF

Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :
Faaliyet :

10.04.01:
10.04.02:
10.04.03:
10.04.04:
10.04.05:
10.04.06:
10.04.07:
10.04.08:
10.04.09:
10.04.10:
10.04.11:
10.04.12:
10.04.13:
10.04.14:
10.04.15:
10.04.16:
10.04.17:
10.04.18:
10.04.19:
10.04.20:
10.04.21:
10.04.22:
10.04.23:
10.04.24:
10.04.25:
10.04.26:
: 10.05.
10.05.01:
10.05.02:
10.05.03:
10.05.04:
10.05.05:
10.05.06:
10.05.07:
10.05.08:
10.05.09:
10.05.10:
10.05.11:
10.05.12:
10.05.13:
10.05.14:
10.05.15:
10.05.16:
10.05.17:
10.05.18:
10.05.19:
10.05.20:
: 10.06.
10.06.01:
10.06.02:
10.06.03:
10.06.04:
10.06.05:
10.06.06:
10.06.07:
10.06.08:
10.06.09:
10.06.10:
10.06.11:
10.06.12:
10.06.13:
10.06.14:
10.06.15:
10.06.16:
10.06.17:

Merkez Kay1 Koyii IOO yemekhane yapimi
Merkez Vali Aydin Arslan {00 yemekhane yapimi,
Merkez Darende 100 yemekhane yapimu,
Merkez Durucay 100 yemekhane yapimi,
Merkez Karadere {00 yemekhane yapimu,
Merkez Kuruca Oren {00 yemekhane yapimu,
Abana Atatiirk {00 yemekhane yapimi,

Arag Terke 100 yemekhane yapimu,

Azdavay Atatiirk IOO yemekhane yapimu,
Bozkurt Merkez {00 yemekhane yapimu,

Cide Resit Cubukcu I00O yemekhane yapimu,
Cide Toygarli I0O yemekhane yapimi,

Cide Sakalli {00 yemekhane yapimu,

Cide Ilyasbey {00 yemekhane yapimu,
Catalzeytin Yunus Emre {00 yemekhane yapimu,
Doganyurt Merkez {00 yemekhane yapimi,
Daday Atatiirk {00 yemekhane yapim,

Daday Miralay Halitbey {00 yemekhane yapimu,
Inebolu Hiiseyin Avni OO yemekhane yapimu,
Inebolu Biilent Ozydcriik {00 yemekhane yapimi,
Kiire M. Akif Ersoy {00 yemekhane yapimi,
Taskoprii Atatiirk OO yemekhane yapimu,
Taskoprii Bahri Alp {00 yemekhane yapimi,
Taskoprii Fatih 100 yemekhane yapimu,

Tosya Fatih IOO yemekhane yapimu,

Tosya Sakarya 100 yemekhane yapimi,

: 11 genelinde bulunan ortaégretim okullarimn ihtiyaclari olan tamirlerin yapilmasi.

Merkez Ilgesinde bulunan 13 ortadgretim okulunda gikabilecek tamir,
Abana lcesinde bulunan 1 ortadgretim okulunda ¢ikabilecek tamir,
Agli {lcesinde bulunan 1 ortadgretim okulunda ¢ikabilecek tamir

Arac Ilcesinde bulunan 4 ortadgretim okulunda cikabilecek tamir,
Azdavay Ilcesinde bulunan 2 ortadgretim okulunda ¢ikabilecek tamir,
Bozkurt flcesinde bulunan 1 ortadgretim okulunda cikabilecek tamir,
Cide Ilgesinde bulunan 3 ortadgretim okulunda cikabilecek tamir,
Catalzeytin Ilcesinde bulunan 1 ortadgretim okulunda cikabilecek tamir,
Daday Ilcesinde bulunan 2 ortadgretim okulunda ¢ikabilecek tamir,
Devrekani ilcesinde bulunan 2 ortadgretim okulunda ¢ikabilecek tamir,
Doganyurt ilcesinde bulunan 1 ortadgretim okulunda ¢ikabilecek tamir,
Ihsangazi ilcesinde bulunan 1 ortadgretim okulunda cikabilecek tamir,
Inebolu Ilgesinde bulunan 7 ortadgretim okulunda cikabilecek tamir,
Hanénii flgesinde bulunan 1 ortadgretim okulunda ¢ikabilecek tamir,
Kiire Tlcesinde bulunan 1 ortadgretim okulunda ¢ikabilecek tamir,
Pinarbasi Ilcesinde bulunan 1 ortadgretim okulunda cikabilecek tamir,
Seydiler Ilgesinde bulunan 1 ortadgretim okulunda gikabilecek tamir,
Senpazar Ilcesinde bulunan 1 ortadgretim okulunda cikabilecek tamir,
Taskoprii [lgesinde bulunan 6 ortadgretim okulunda ¢ikabilecek tamir,
Tosya Ilgesinde bulunan 8 ortadgretim okulunda gikabilecek tamir,

: 00 ‘nda meydana gelebilecek olan elek., su vb. tamirin yapilmasi.

Merkez Ilcede bulunan 64 100 cikabilecek elektrik, su tesisat1 vb onr.
Abana lcesinde bulunan 1 10O cikabilecek elektrik, su tesisat1 vb onr.
Agli ilcesinde bulunan 10O cikabilecek elektrik, su tesisat1 vb onr.

Arag Tlcesinde bulunan 18 100 ¢ikabilecek elektrik, su tesisati vb onr.
Azdavay Ilgesinde bulunan 11 10O c¢ikabilecek elekt., su tesisat1 vb onr.
Bozkurt flgesinde bulunan 2 10O ¢ikabilecek elektrik, su tesisati vb onr.
Cide Ilgesinde bulunan 27 100 ¢ikabilecek elektrik, su tesisati vb onr.
Catalzeytin Ilgesinde bulunan 4 100 gikabilecek elekt. su tesisat1 vb onr.
Daday flgesinde bulunan 4 100 ¢ikabilecek elektrik, su tesisat1 vb onr.
Devrekani Ilcesinde bulunan 18 10O ¢ikabilecek elekt.su tesisat1 vb onr.
Doganyurt ilcesinde bulunan 35 100 ¢ikabilecek elekt.su tesisat1 vb onr.
Ihsangazi Ilcesinde bulunan 5 10O ¢ikabilecek elekt.su tesisat1 vb onr.
Inebolu Tlcesinde bulunan 43 100 cikabilecek elekt.su tesisat1 vb onr.
Hanoénii Tlgesinde bulunan 2 100 ¢ikabilecek elektrik, su tesisat1 vb onr.
Kiire Tlcesinde bulunan 21 10O cikabilecek elektrik, su tesisat1 vb onr.
Pinarbasi flcesinde bulunan 1 IOO cikabilecek elekt.su tesisati vb onr.
Seydiler Ilgesinde bulunan 3 10O ¢ikabilecek elektrik, su tesisat1 vb onr.
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Faaliyet: 10.06.18: Senpazar flcesinde bulunan 10 0O ¢ikabilecek elekt.su tesisati vb onr.

Faaliyet: 10.06.19: Taskoprii ilcesinde bulunan 56 100 cikabilecek elekt.su tesisat1 vb onr.

Faaliyet: 10.06.20: Tosya ilcesinde bulunan 29 I0O cikabilecek elektrik, su tesisati vb onr.
HEDEF : 10.07. : iO egitimleri tasimah sistemle belirli merkezlerde yapildigindan bu merkezlere cevre
yerlesim birimlerinden 6grenci tasinmaktadir.

Faaliyet: 10.07.01: Merkez 189 aracla 289 Yerlesim biriminden 6grenci tagima

Faaliyet: 10.07.02: Abana 3 aracla 13 Yerlesim biriminden 6grenci tagima

Faaliyet: 10.07.03: Arac¢ 21 aragla 27 Yerlesim biriminden 6grenci tagima

Faaliyet: 10.07.04: Azdavay 2 aragla 3 Yerlesim biriminden 6grenci tagima

Faaliyet: 10.07.05: Bozkurt 12 aragla 30 Yerlesim biriminden 6grenci tagima

Faaliyet: 10.07.06: Cide 29 aragla 57 Yerlesim biriminden 6grenci tagima

Faaliyet: 10.07.07: Catalzeytin 25 aragla 57 Yerlesim Biriminden 6grenci tasima

Faaliyet: 10.07.08: Daday 11 aracla 19 Yerlesim biriminden 6grenci tagima

Faaliyet: 10.07.09: Devrekani 25 aracla 27 Yerlesim biriminden 6grenci tagima

Faaliyet: 10.07.10: Doganyurt 14 aracla 20 Yerlesim biriminden 6grenci tagima

Faaliyet: 10.07.11: Hanonii 12 aragla 15 Yerlesim biriminden 6grenci tagima

Faaliyet: 10.07.12: Ihsangazi 9 aragla 28 Yerlesim biriminden 6grenci tasima

Faaliyet: 10.07.13: Inebolu 57 aracla 82 Yerlesim biriminden &grenci tasima

Faaliyet: 10.07.14: Kiire 4 aracla 4 Yerlesim biriminden 6grenci tasima

Faaliyet: 10.07.15: Taskoprii 63 aracla 87 Yerlesim biriminden 6grenci tasima

Faaliyet: 10.07.16: Tosya 27 aragla 31 Yerlesim biriminden 6grenci tasima
HEDEF : 10.08. : Egitim kurumlarinin kiiciik onarim faaliyetleri. (Elektrik, tesisat ve benzeri Onarimlar)

Faaliyet: 10.08.01: Merkez Kiiciik Onarimlar

Faaliyet: 10.08.02: Abana Kiigiik onarimlar

Faaliyet: 10.08.03: Agli Kiiciik onarimlar

Faaliyet: 10.08.04: Arac Kiiciik onarimlar

Faaliyet: 10.08.05: Azdavay Kii¢iik onarimlar

Faaliyet: 10.08.06: Bozkurt Kii¢iik onarimlar

Faaliyet: 10.08.07: Cide Kiiciik onarimlar

Faaliyet: 10.08.08: Catalzeytin Kiigiik onarimlar

Faaliyet: 10.08.09: Daday Kiiciik onarimlar

Faaliyet: 10.08.10: Devrekani Kiiciik onarimlar

Faaliyet: 10.08.11: Doganyurt Kiiciik onarimlar

Faaliyet: 10.08.12: Hanonii Kiiciik onarimlar

Faaliyet: 10.08.13: Thsangazi Kiigiik onarimlar

Faaliyet: 10.08.14: Inebolu Kiigiik onarimlar

Faaliyet: 10.08.15: Kiire Kiiciik onarimlar

Faaliyet: 10.08.16: Pinarbasi Kiiciik onarimlar

Faaliyet: 10.08.17: Seydiler Kiiciik onarimlar

Faaliyet: 10.08.18: Senpazar Kiiciik onarimlar

Faaliyet: 10.08.19: Taskopri Kiiciik onarimlar

Faaliyet: 10.08.20: Tosya Kiiciik onarimlar
HEDEF : 10.09. : MEM Teskilatlarmin islevlerini daha iyi yapabilmesi icin donatim giderleri en iyi sekilde
karsilanmasi saglanacaktir.

Faaliyet: 10.09.01: Merkez donatim giderleri

Faaliyet: 10.09.02: Agl donatim giderleri

Faaliyet: 10.09.03: Abana donatim giderleri

Faaliyet: 10.09.04: Ara¢ donatim giderleri

Faaliyet: 10.09.05: Azdavay donatim giderleri

Faaliyet: 10.09.06: Bozkurt donatim giderleri

Faaliyet: 10.09.07: Cide donatim giderleri

Faaliyet: 10.09.08: Catalzeytin donatim giderleri

Faaliyet: 10.09.09: Daday donatim giderleri

Faaliyet: 10.09.10: Devrekani donatim giderleri

Faaliyet: 10.09.11: Doganyurt donatim giderleri

Faaliyet: 10.09.12: Hanonii donatim giderleri

Faaliyet: 10.09.13: fhsangazi donatim giderleri

Faaliyet: 10.09.14: Inebolu donatim giderleri

Faaliyet: 10.09.15: Kiire donatim giderleri

Faaliyet: 10.09.16: Pinarbasi donatim giderleri

Faaliyet: 10.09.17: Seydiler donatim giderleri

Faaliyet: 10.09.18: Senpazar donatim giderleri

Faaliyet: 10.09.19: Taskoprii donatim giderleri

Faaliyet: 10.09.20: Tosya donatim giderleri
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KIOISPE:

Ad Soyad e-mail

Kurum - Gorev
Mustafa YIGIT 21523 50
10iGS 21518 42
i\é?}érgeh%EYl.(r ?R ozelidare @ Kastamonu.gov.tr 21526 67 0535 591 57 54
%{nGaSn ];{LI’];& d osyildiz37 @hotmail.com 215 28 49 05324125745
o AHAROSLU irfannahar] @hotmail.com 2152953 0543 581 49 94
'Y1lmaz Erdal HEBIPOGLU 21420 97
0IGS Koy Hiz Etiit Prj.Sube Md. 0532 655 28 1§
Sedat KUZU
[0IGS Koy Hiz.Ingaat Miihendisi 2142097
Soner DERINOGLU
[0IGS Koy Hiz.insaat Miihendisi 2142097
Nida SINSI
[0IGS Koy Hiz.Ziraat Miihendisi 2142097 05057767491
Hakki CELIK
[0IGS Koy Hiz.Ingaat Teknisyeni 2142097 0542 802 16 30
Mehmet DEMIRCI
Bayindirlik iskan Md. Insaat Teknisyeni 2152357 053271688 89
Burhan YUCEBIYIK .
i1 Saglik Md. Insaat Teknisyeni burhanyuce @hotmail.com 214 10 66 0505 238 45 75
Abdulla BACAGIUZUN
Genglik ve Spor Il Md. Memur 2146580 0544455 3707
Numan KARANLIK
Il Kiiltiir ve Turizm Md. Arastirmaci 2149795 0532473 88 29
Ozden Neval TURKMEN .
il Milli Egitim Md.Strateji Gelistirme Sefi oturkmen37 @hotmail.com 214 92 69, 0505 680 52 98
pinan CELEB AR yen inan575@mynet.com 2143154 0542 568 20 48
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e KIOIGSSP MALIYET TABLOSU

SP Faaliyet| Fi U Faaliyet - - . - . . . .
'32 've Ir}?(r;?nangsl;"u Sof:n?l,:su Faahyet.n Ada Faaliyet Yili Proje Biitcelestirmesi YTL Faaliyet Bedeli YTL
S H F 2007 2008 2009 2010
Bayindirlik o
01|01|01 Bakanlig Bayindirlik Md. [Jeolojik Etiit-Envanter 3.000.000,00 0,00 0,00 0,00 3.000.000,00
Bayindirlik s
01]02|01 Bakanlig Bayindirlik Md. [Mesleki Egitim Kurslari 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00
Genglik ve Spor  [Genglik ve Spor [Kadidag1 Sporcu Egitim Merkezi ¢
020101 Genel Md. i M. Tefris C.Diiz. 500.000,00 0,00 0,00 0,00 500.000,00
Genglik ve Spor  [Genglik ve Spor <
02(02]01 Gengl Md P i M%. POT K adidag1 Golf sahasi yapimi 500.000,00 500.000,00 1.000.000,00 0,00 2.000.000,00,
02|03 o1 [Jenslik ve Spor(Genelik ve Spor - [Taskoprii yizmehavuzu Daday 500.000,00) 500.000,00 1.000.000,00 0,00 2.000.000,00
Genel Md. 11 Md. sp.sal.bit.
Genglik ve Spor  [Genclik ve Spor <
02(04|01 Genel Md. i M. Doganyurt-Senpazar futbol sahasi yap. 150.000,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00
Genglik ve Spor  [Genglik ve Spor - -
02105]01 Genel Md. i M. Taskoprii, Tosya stadi tribiin kapatmast 250.000,00 0,00 0,00 0,00 250.000,00
Genglik ve Spor  [Genclik ve Spor | .. .
02106]|01 Genel Md. i M. Cim makinalar1 alimasi 50.000,00 50.000,00] 0,00 0,00 100.000,00
03 (01|01 [KiOIGS Tarim i1 Md. Dam.Siit.S18.Projesi 0,00 750.000,00 800.000,00 850.000,00 2.400.000,00
03 (01|02 [KIOIGS Tarim il Md. Besi S1g.Projesi 0,00 500.000,00 550.000,00 600.000,00 1.650.000,00
03 {0103 [KiOIGS Tarim i1 Md. Meyva Bahgesi Tesisi 16.000,00 17.600,00 19.360,00 21.296,00 74.256,00
03 01| 04 Bakanlik Tarim {1 Md. IDam.Siit.S1g.Projesi 2.000.000,00 2.200.000,00 2.420.000,00 2.662.000,00 9.282.000,00
03|01 | 05 Bakanlik Tarim i1 Md. Koyunculuk Projesi 0,00 600.000,00 650.000,00 700.000,00 1.950.000,00
03|01 | 06 Bakanlik Tarim i1 Md. Besi S18.Projesi 2.000.000,00 2.200.000,00 2.420.000,00 2.662.000,00 9.282.000,00
03 01|07 Basbakanlik Tarim il Md. Stit S1.projesi 800.000,00 880.000,00 968.000,00 1.064.800,00 3.712.800,00
03|01 | 08 Bakanlik Tarim i1 Md. Tarimsal sanayii Kur. 2.175.000,00 1.000.000,00 2.392.500,00 2.631.750,00 8.199.250,00
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03]01|09 KiOIGS Tarim {1 Md. Tarimsal sanayii Kur. 200.000,00 200.000,00] 200.000,00 200.000,00] 800.000,00
03 (02|01 [KiOIGS Tarim i1 Md. Koop.Egitim ¢alismasi 5.000,00 5.000,00 6.000,00 6.000,00 22.000,00
03102 02 [Bakanlik Tarim {1 Md. Koop.Egitim ¢aligmasi 5.000,00] 5.000,00] 6.000,00 6.000,00] 22.000,00;
03 (03|01 [KiOIGS Tarim i1 Md. )Alet Ekipman Alimu 100.000,00 200.000,00 250.000,00 300.000,00 850.000,00
03 (03|02 KiOIGS Tarim {1 Md. ILaboratuar Mal. Alim1 170.000,00 150.000,00 0,00 0,00 320.000,00
03|03 | 03 Bakanlik Tarim i1 Md. Laboratuar Mal.Alim1 140.000,00 70.000,00 60.000,00 40.000,00 310.000,00
03 {0401 [KIOIGS Tarim i1 Md. Entegre Istasyon Kur. 40.000,00 40.000,00 40.000,00 60.000,00 180.000,00
03105| 01 KiOIGS Tarim {1 Md. Uriin planmasi gideri 10.000,00 15.000,00] 20.000,00 25.000,00] 70.000,00
03 (06|01 [KIOIGS Tarim i1 Md. Sera yapimi 12.880,00 12.880,00 14.720,00 14.720,00 55.200,00
03]07| 01 [Bakanlik Tarim {1 Md. Giib.ilagve yem Bayi denetim 5.000,00] 5.000,00] 6.000,00] 6.000,00] 22.000,00;
03 07|02 [KiOIGS Tarim i1 Md. Sertifikali Hububat 500.000,00 750.000,00 900.000,00 1.000.000,00 3.150.000,00
03 {0703 [KiOIGS Tarim i1 Md. Sertifikali meyve fidani 200.000,00 220.000,00 242.000,00 266.200,00 928.200,00
03 {0704 [KIOIGS Tarim il Md. [laglama Gideri 2.000,00 3.000,00 4.000,00 5.000,00 14.000,00
03 {0705 [KiOIGS Tarim i1 Md. Tohumluk flaglams1 5.000,00 6.000,00 7.000,00 8.000,00 26.000,00
03108| 01 Bakanlik Tarim {1 Md. Organik tarim faaliyeti 20.000,00 25.000,00] 25.000,00 30.000,00, 100.000,00
03 {0802 [KiOIGS Tarim i1 Md. Organik tarim faaliyeti 20.000,00 25.000,00 25.000,00 30.000,00 100.000,00
03109| 01 Bakanlik Tarim {1 Md. IAlternatif Uiriin projesi 50.000,00 60.000,00] 70.000,00 80.000,00, 260.000,00
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03]10| 01 KiOIGS Tarim {1 Md. Cografi 1§aret 0,00 5.000,00, 6.000,00 0,00, 11.000,00
03|11 01 Bakanlik Tarim i1 Md. Hayvan Islah caligmasi 3.000.000,00 4.000.000,00 5.000.000,00 6.000.000,00 18.000.000,00
03]11]02 KiOIGS Tarim {1 Md. Hayvan Islah caligmasi 300.000,00 400.000,00 500.000,00 600.000,00] 1.800.000,00
03 [12]01 [KiOIGS Tarim i1 Md. Hay.Hastalik Taramasi 60.000,00 80.000,00 90.000,00 100.000,00 330.000,00
03 13|01 Bakanlik Tarim il Md. Kaba Yem agig1 10.000.000,00 14.000.000,00 20.000.000,00 25.000.000,00 69.000.000,00
03|13 02 Bakanlik Tarim i1 Md. Cayir mera projesi 500.000,00 600.000,00 700.000,00 800.000,00 2.600.000,00
03 [14]01 [KIOIGS Tarim il Md. Stit Tank: alimt1 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
03|14 02 Bakanlik Tarim i1 Md. Siit Sogutma Tanki Prj 80.000,00 200.000,00 400.000,00 800.000,00 1.480.000,00
03 ]14| 03 Bakanlik Tarim {1 Md. Soguk hava deposu 0,00 350.000,00 450.000,00 0,00 800.000,00
03 (15|01 [KiOIGS Tarim i1 Md. Su iiriinlerini gelistirme 20.000,00 25.000,00 30.000,00 35.000,00 110.000,00
03]16| 01 KiOIGS Tarim {1 Md. Petek Uretim Tesisi 0,00 90.000,00] 0,00 0,00, 90.000,00
03 [16]02 [KiOIGS Tarim i1 Md. Ar1 Otu ( Fazelye) 0,00 3.000,00 4.000,00 0,00 7.000,00
04 (0101 [iO i01 Hanonii {01 Hizmet Binasi yapimi 5,00 5,00 5,00 1.999.985,00 2.000.000,00
04 02|01 [[O1 o)1 Senpazar [OI Hizmet Binasi yapimi 5,00 5,00 5,00 1.999.985,00, 2.000.000,00]
04 (03] 01 [iO1 Kiiltir Bakanligi [Tarihi Kiiltiir Varligi Satin Alinmasi 500.000,00 600.000,00 700.000,00 800.000,00 2.600.000,00
04104 |01 Kiltiir Bakanlig Ozel idare Md. [Merkez Acik Hava Miizesi 500.000,00 0,00 0,00 0,00 500.000,00
04 {0501 [igisleri Bakanlig1 |ihale MIEAKM 5.000.000,00 2.700.000,00 0,00 0,00 7.700.000,00
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04 |06 | 01 [Kiiltiir Bakanlig1 |ihale lgaz 1V. Mekanik Telesiyej Yapmi 800.000,00 0,00 0,00 0,00 800.000,00

04 07|01 [iO ife)1 Amator Spaor Kuluplerine Yardim 250.000,00) 290.000,00) 335.000,00) 385.000,00) 1.260.000,00

0410801 OKAB ihale 'Yanik Han Restorasyonu 500.000,00 500.000,00] 200.000,00 0,00, 1.200.000,00

04109101 [[Of fhale Cifte Hamam Restorasyonu 700.000,00 0,00 0,00 0,00 700.000,00

04 (10|01 [iO1 o)1 Bilgisayar ve donanim alimi 250.000,00 275.000,00] 300.000,00 350.000,00, 1.175.000,00

041101 [iO ife)1 Valla Kanyonu diizenlemesi 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00

04 (12|01 [iO1 ife)1 [lgarini Magras: diizenlemesi 50.000,00 0,00, 0,00 0,00, 50.000,00

04 1301 [iO ife)1 El sanatlarin gelistirme projeleri 100.000,00 150.000,00 165.000,00 185.000,00 600.000,00,

04 [14]01 [iO1 o)1 Buzkurt Tarihi {00 onarimu 250.000,00 0,00 0,00 0,00 250.000,00

04|15 01 i iof Kiire; Komuta - Konaklama Merkezi ve 250.000,00 0,00 0,00 0,00 250.000.00)
Heykel yapimu ile ¢evre diizenlemesi

04|16 01 [iO ife)1 Kadidag Istilal Kulesi ve Amt yapimi 150.000,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00
ile cevre diizenlemesi

04|17/ 01 [iOi ife)1 Kiz Yetistirme Yurdu Onarimi 100.000,00 125.000,00 150.000,00 170.000,00 545.000,00

04|18 01 [iO ife)1 Abana 5 evlerin yilarak yeniden 450.000,00) 500.000,00] 0,00 0,00 950.000,00)
yapilmasi

04|19 01 O (o Seminer, 6dilllendirme, kurs, 30.262.000.000  35237.50000  40.288.000.00 45332500000  151.120.000.00)
gorevlendirme, tazminatlar

04 20| 01 iO1 O Yeniden yapilanma ve demirbas 250.000,00 325.000,00) 400.000,00 470.000,00) 1.445.000,00
alimlari ile kiiciik onr.

05 01|01 KiOIGS Koy Hiz. 405.000,00) 270.000,00) 135.000,00 135.000,00 945.000,00)

05 02|01 [KIOIGS Koy Hiz. 434.000,00 434.000,00 372.000,00 310.000,00) 1.550.000,00
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05|03 |01 KiOIGS Koy Hiz. 630.000,00 1.470.000,00 1.470.000,00 1.680.000,00 5.250.000,00
05 |03 | 02 [KIOIGS Koy Hiz. 0,00 350.000,00 490.000,00 560.000,00 1.400.000,00
05 |03 | 03 [KIOIGS Koy Hiz. 751.000,00 0,00 0,00 0,00 751.000,00
05 |03 | 04 [KIOIGS Koy Hiz. 750.000,00 0,00 0,00 0,00 750.000,00
05 |03 | 05 [KIOIGS Koy Hiz. 0,00 0,00 282.000,00 0,00 282.000,00
05 |03 | 06 [KIOIGS Koy Hiz. 0,00 425.000,00 0,00 0,00 425.000,00
05 |03 | 07 [KIOIGS Koy Hiz. 120.000,00 120.000,00 120.000,00 120.000,00 480.000,00
050401 [KIOIGS Koy Hiz. 3.150.000,00 3.150.000,00 3.150.000,00 3.150.000,00 12.600.000,00
05 |04 | 02 [KIOIGS Koy Hiz. 5.790,00 5.790,00 5.790,00 5.790,00 23.160,00
05 (05|01 [KiOIGS Koy Hiz. 764.150,00 254.716,00 254.716,00 254.716,00 1.528.298,00
05 |05 | 02 [KIOIGS Koy Hiz. 438.240,00 146.080,00 146.080,00 146.080,00 876.480,00
05 |05 | 03 [KIOIGS Koy Hiz. 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 1.200.000,00
05 | 05 | 04 [KIOIGS Koy Hiz. 9.997.500,00 0,00 0,00 0,00 9.997.500,00
05 |05 | 05 [KIOIGS Koy Hiz. 0,00 1.832.875,00 1.832.875,00 0,00 3.665.750,00
05 (06|01 [KIOIGS Koy Hiz. 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 1.200.000,00
05 |06 | 02 [KIOIGS Koy Hiz. 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 1.000.000,00
05 |06 | 03 [KIOIGS Koy Hiz. 36.520,00 36.520,00, 36.520,00 36.520,00, 146.080,00
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05 |06 | 04 [KIOIGS Koy Hiz. 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
05 (07|01 [KiOIGS Koy Hiz. 402,7 km. 2. Kat asfalt 845.670 845.670) 845.670 845.670) 3.382.680,00
05 |07 | 02 [KIOIGS Koy Hiz. 2049,5 km. 1. Kat asfalt 23.658.915 23.658.915 23.658.915 23.658.915  94.635.660,00
05 |07 | 03 [KiOIGS Koy Hiz. 2190,6 km. Stabilize kaplama 10.870.852 10.870.852 10.870.852 10.870.852  43.483.408,00
05 |07 | 04 [KIOIGS Koy Hiz. 26,9 km. Beton yol 672.500 672.500 672.500 672.500 2.690.000,00
05 |07 | 05 [KIOIGS Koy Hiz. 778 adet sanat yapisi 1.273.975 1.273.975 1.273.975 1.273.975 5.095.900,00
05 |07 | 06 [KIOIGS Koy Hiz. 1041,90m. Koprii 3.151.747 3.151.747 3.151.747 3.151.747  12.606.988,00
05|07 | 07 [KIOIGS Koy Hiz. ‘y‘gﬁgg‘f' Beton biiz (muhtelif koy 200.000 200.000) 200.000 200.000] 800.000,00
05 | 07| 08 [KiOIGS Koy Hiz. 650 km. asfalt yolun trafik iaretleri 325.000 325.000 325.000 325.000 1.300.000,00
(muhtelif koy yollart)
05 | 07| 09 [KiOIGS Koy Hiz. izﬁzg;‘greyderh bakim ('muhtelif kdy 1.723.620 1.723.620) 1.723.620 1.723.620 6.894.480,00
05| 07| 10 [KiOIGS Koy Hiz. ;gﬁgrlf)m. asfalt onarimu (muhtelif kdy 450.000 450.000 450.000 450.000 1.800.000,00
05|07 11 [KIOIGS Koy Hiz. 4000 km. malzemeli bakim (muhtelif 4.560.000 4.560.000 4.560.000 4.560.0000  18.240.000,00
koy yollar)
05|07 | 12 [KIOIGS Koy Hiz. 60000 km. kar miicadelesi (muhtelif 9.225.000 9.225.000 9.225.000 9.225.0000  36.900.000,00
koy yollart)
05 |07 | 13 [KIOIGS Koy Hiz. 201,1 km. Onarim 1.330.779 1.330.779 1.330.779 1.330.779 5.323.116,00
05| 07 | 14 [KIOIGS Koy Hiz. Eea:iﬂgazyon'lmar Plani-Sosyal 5.810.000,00 6.100.500,00 6.405.525,00 6.725.822,000  25.041.847,00
05|08 |01 [KiOIGS Koy Hiz. ?:;‘izifrazyon'lmar Plani-Sosyal 50.000,00 52.500,00 55.125,00 57.881,00 215.506,00
05|08 |02 [KIOIGS Koy Hiz. Kanalisazyon-Imar Plani-Sosyal 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00)

Tesisler
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Kanalisazyon-Imar Plani-Sosyal

05 (09|01 [KIOIGS Koy Hiz. ool 15.750,00 16.500,00 17.500,00 18.250,00 68.000,00
05 (09|02 [KIOIGS Koy Hiz. 5:;2}23”"“'1“1” Plani-Sosyal 200.000,00) 200.000,00) 200.000,00) 200.000,00) 800.000,00
0509 | 03 [KiOIGS Koy Hiz. ?:;‘izifrazyo“mar Plani-Sosyal 20.000,00 25.000,00 25.000,00 20.000,00 90.000,00
06 01|01 [Kiltiir Bak. Kiilt. varlikl.tespiti 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
06 | 01 | 02 [Kiiltiir Bak. El sanatla.tespiti 2.000,00] 0,00 0,00 0,00 2.000,00
06 |01 | 03 [iOi Okul.brosiir,afis,C 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
06 |01 | 04 [0 Okul kiilt.va.gezi 10.000,00 15.000,00) 20.000,00 25.000,00 70.000,00
06 02| 01 [0 Sapka ve Kiyafet 20.000,00 30.000,00 40.000,00 50.000,00 140.000,00
06 | 02 | 02 [Kiiltiir Bak. Sapka ve Kiyafet 100.000,00 120.000,00 150.000,00 170.000,00 540.000,00
06 | 02 | 03 [Kiiltiir Bak. Rifat Ilgaz Sari Yaz 20.000,00 25.000,00 30.000,00 35.000,00 110.000,00
06 |02 | 04 [iO1 Rifat Ilgaz Sari Yaz 5.000,00 6.000,00 7.000,00 8.000,00 26.000,00
06 | 02 | 05 [Kiiltiir Bak. At Yarislari-Daday 15.000,00 20.000,00 25.000,00 30.000,00 90.000,00
06 | 02 | 06 [iO At Yarislar-Daday 10.000,00 15.000,00 20.000,00 25.000,00 70.000,00
06 | 02 | 07 [Kiiltiir Bak. Sapka ve Ki-inebol 20.000,00 25.000,00 30.000,00 35.000,00 110.000,00
06 | 02 | 08 [iOi Sapka ve Ki-inebol 15.000,00 20.000,00 25.000,00 30.000,00 90.000,00
06 [ 02| 09 [0 Siinnet Soleni-Sey 15.000,00 20.000,00 25.000,00 30.000,00 90.000,00
06 | 02 | 10 [Kiiltiir Bak. Sarimsak Festival 40.000,00 50.000,00 60.000,00 70.000,00) 220.000,00
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06 |02 11 IO Sarimsak Festival 15.000,00 20.000,00 25.000,00 30.000,00, 90.000,00
06|02 | 12 [Kiiltiir Bak. Sugla Sen.-Azdava 10.000,00 15.000,00 20.000,00 25.000,00 70.000,00
06 |02 | 13 IO Sugla Sen.-Azdava 5.000,00 10.000,00 12.000,00 15.000,00 42.000,00
06|02 | 14 [Kiiltiir Bak. Doga turu-Pinarba 10.000,00 15.000,00 20.000,00 25.000,00 70.000,00
06 |02 15 IO Doga turu-Pinarba 5.000,00 10.000,00 12.000,00 15.000,00 42.000,00
06|02 | 16 [Kiiltiir Bak. IAgl Kalesi-Yay.Se 10.000,00 15.000,00 20.000,00 25.000,00 70.000,00
06 02|17 [iO1 IAgl Kalesi-Yay.Se 5.000,00 6.000,00 8.000,00 10.000,00 29.000,00
06|02 | 18 [Kiiltiir Bak. Ginolu Giimiis bal 10.000,00 12.000,00 15.000,00 20.000,00 57.000,00
06 02|19 IO Ginolu Giimiis bal 5.000,00 6.000,00 7.000,00 8.000,00 26.000,00
06 | 02 | 20 [Kiiltiir Bak. Yayla sen.-ihsang 10.000,00 12.000,00 15.000,00 20.000,00 57.000,00
06 |02 |21 IO Yayla sen.-Thsang 5.000,00 6.000,00 7.000,00 8.000,00 26.000,00
06 | 02 | 22 [Kiiltiir Bak. Piring festiv-Tosya 15.000,00 20.000,00 25.000,00 30.000,00, 90.000,00
06 |02 | 23 [iO1 Piring festiv-Tosya 10.000,00 15.000,00 20.000,00 30.000,00, 75.000,00
06 | 02 | 24 [Kiiltir Bak. Devrekani festivali 20.000,00 25.000,00 30.000,00 35.000,00, 110.000,00
06 |02 | 25 IO Devrekani festivali 5.000,00 6.000,00 7.000,00 8.000,00 26.000,00
06 | 02 | 26 [Kiiltir Bak. Deniz senlik-Aban 10.000,00 15.000,00 20.000,00 25.000,00 70.000,00
06|02 | 27 [Kiiltiir Bak. Pilav S6-Bozkurt 10.000,00 15.000,00 20.000,00 25.000,00 70.000,00
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06 | 02 | 28 [Kiiltiir Bak. Hanonii Panayirt 10.000,00 15.000,00 20.000,00 25.000,00 70.000,00
06 |02 | 29 [Kiiltiir Bak. Kizak Festi-Kiire 15.000,00 20.000,00 25.000,00 30.000,00, 90.000,00
06 |02 | 30 [Kiiltir Bak. Kiiltiir Senl-Senpa 15.000,00 20.000,00 25.000,00 30.000,00, 90.000,00
06|03 |01 [Kiiltiir Bak. Kamu kuru.destek 10.000,00 15.000,00 20.000,00 25.000,00 70.000,00
06 |03 | 02 [IO1 \Amat.Tiy.To.destek 5.000,00 10.000,00 12.000,00 15.000,00 42.000,00
06 |03 | 03 IO Kiitiiphaneye kitap 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
06 |03 | 04 [Kiiltir Bak. Kiitiiphaneye kitap 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 60.000,00
06 |03 | 05 [IO1 Gezici Kiitiiph.sof. 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00
06 |03 | 06 [IO1 Kiit.yakacak yard 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00
06 (04|01 [iO1 [Tarihi eser turz kaz 500.000,00 600.000,00 700.000,00 800.000,00 2.600.000,00
06 | 04 | 02 [Kiiltir Bak. Tarihi eser turz kaz 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00
06 |04 | 03 [IO1 El.Sa.Sanatk.deste 10.000,00 15.000,00 20.000,00 25.000,00 70.000,00
06 | 04 | 04 [Kiiltiir Bak. Saray Hamami 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 1.000.000,00
06 |04 | 05 [IO1 Saray Hamami 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
06 | 04 | 06 [Kiiltiir Bak. Kopekgioglu Kon. 100.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 250.000,00
06 |04 | 07 [IO1 Kopekgioglu Kon. 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
06 |04 | 08 [IO1 Daday Hamami 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
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06 |04 | 09 IO Gelin Ham.Devrek 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
06 04| 10 [IO [smailbey H.Devre 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
06 |04 | 11 IO Kastamonu Kales 200.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 500.000,00
06 |04 | 12 [iO Merkezdeki Hanlar 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 1.000.000,00
06 | 04 | 13 [Kiiltiir Bak. Kastamonu Kales 100.000,00 100.000,00 100.000,00 200.000,00 500.000,00
06 | 04 | 14 [Kiiltiir Bak. Yiicebryik.Konag: 100.000,00 50.000,00 30.000,00 20.000,00 200.000,00
06 |04 | 15 [Kiiltur Bak. Livapasa Konagi 150.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 210.000,00
06 | 04 | 16 [Kiiltiir Bak. )Arkeoloji Miizesi 20.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 50.000,00
06|04 | 17 [Kiiltur Bak. Rifat Ilgaz Kiilt.Mer 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.000,00
06 | 04 | 18 [Kiiltiir Bak. Cumbhuriyet evi 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
06 |05 01 [iO1 Sanatka.egit.proje 5.000,00 10.000,00 12.000,00 15.000,00 42.000,00
06 (06| 01 IO Tar.deg.mekan sa 200.000,00 250.000,00 300.000,00 350.000,00 1.100.000,00
06 (07|01 [iO Turizm fuarlar1 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
06 |07 | 02 [IO1 \Ara¢-Findikli Yayla 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00
06 |07 | 03 [IO1 Afis, burosiir CD 15.000,00 20.000,00 25.000,00 30.000,00, 90.000,00
06 |07 | 04 [IO1 'Web sayfasi 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
06 |07 | 05 IO Organizasyon des. 15.000,00 20.000,00 25.000,00 30.000,00, 90.000,00
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06 |07 | 06 [IO1 Egitici seminerler 5.000,00 6.000,00 7.000,00 10.000,00 28.000,00
06 07 | 07 [IO1 Hava alani 15.000,00 20.000,00 25.000,00 30.000,00, 90.000,00
06 (0801 IO Mesleki egitim 10.000,00 15.000,00 20.000,00 25.000,00 70.000,00
06 |08 | 02 [IO1 Denetim komisyon 5.000,00 10.000,00 12.000,00 15.000,00 42.000,00
06 [09 | 01 IO Yatirimlara destek 10.000,00 15.000,00 20.000,00 25.000,00 70.000,00
06 09 | 02 IO E1 San.destek 5.000,00 10.000,00 15.000,00 20.000,00 50.000,00
06 09 | 03 [IO1 El San. Tanitimi 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00
06|10 01 [Kiiltiir Bak. Tas.Kiilt. Varlik,0.Y 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 20.000.000,00
06110 | 02 [[Of Proje uygulama y. 1.000,00] 1.000,00 1.000,00] 1.000,00 4.000,00
06 [ 10| 03 IO Roleve-rest.hiz 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
06 | 10 | 04 [IO1 Oncelikli ol.yardim 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
06 [11]01 [iOi Dev.Kinik Oren Y. 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
06| 11| 02 [Kiiltiir Bak. Dev.Kinik Oren Y. 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
06 [ 11|03 IO Kastamonu Kal.-A 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
06 [12]01 [iO 'Yurdum-Hacettepe 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
06 [13]01 [iO1 lgaz'da Yat.tesvik 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.000,00
06 |13 | 02 IO Pinarbagsi-Rafting 20.000,00 25.000,00 30.000,00 35.000,00, 110.000,00

53



06 |13 |03 [iO1 Kamp Turizmi 15.000,00 20.000,00 25.000,00 30.000,00, 90.000,00
06 |13 | 04 [IO1 'Valla kanyonu 15.000,00 20.000,00 25.000,00 30.000,00, 90.000,00
06 | 13 | 05 [Kiiltir Bak. Magaralar altyapi 40.000,00 50.000,00 60.000,00 70.000,00 220.000,00
06 | 13 | 06 [Kiiltiir Bak. lgarini Mag.Isik.Ba 100.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 250.000,00
06 |13 |07 [IO1 Pinarbas1 Brosiir 15.000,00 20.000,00 25.000,00 30.000,00, 90.000,00
06 |13 | 08 [IO1 Pinarbas1 Tur.Des 10.000,00 15.000,00 20.000,00 25.000,00 70.000,00
06 [ 13|09 [iO1 Kiire Kis Tur.deste 5.000,00 10.000,00 12.000,00 15.000,00 42.000,00
06 [ 13|10 IO Su havzala.temizlik 10.000,00 15.000,00 20.000,00 25.000,00 70.000,00
06 (13| 11 [iO Yayla turz.kamp de 5.000,00 10.000,00 12.000,00 15.000,00 42.000,00
06 (14|01 [iO Kiire Beloren Koy 10.000,00 15.000,00 20.000,00 25.000,00 70.000,00
06 |14 | 02 [iO1 Yaylakent 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
06 [15]01 [iO1 Kadidag1 5 Y.Otel 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
06 |15 | 02 [IO1 Pompeipolis tur d 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00
06 |15 | 03 [IO1 Ta.Ko.pansiyon te 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.000,00
06 | 15 | 04 [IO1 Cide-Ab tatil koyii 10.000,00 15.000,00 20.000,00 25.000,00 70.000,00
06 16|01 [iO Turz.deg.tanitim 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00
06 (17|01 [iOi Cat.Tosya-Hano:Y 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
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06 (18] 01 [iO1 Kiilt.Varl. Yardim 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
06 |18 | 02 [IO1 Kiilt. Varl. Yardim 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
06 |18 | 03 [IO1 Kast.alan diiz 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
06 | 18 | 04 [IO1 Mekansal alan dii 20.000,00 25.000,00 30.000,00 35.000,00, 110.000,00
06 19|01 [Kiiltir Bak. Pompeipolis kazi 15.000,00 20.000,00 25.000,00 30.000,00 90.000,00
06| 19 | 02 [Kiiltiir Bak. Pompei.tel ¢it 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00
06| 19| 03 [Kiltiir Bak. Teknik goz.sistem 25.000,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00,
06 (201 01 [iO1 Tas-Zimbullitepe 15.000,00 20.000,00 25.000,00 30.000,00 90.000,00
06 |20 | 02 [iO 1.SIT kamulastir 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
06|20 | 03 [Kiiltiir Bak. Z1mbil. Tep.Kamul 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 1.600.000,00
06 |20 | 04 [IO1 Zimbillitepe Kamu 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
062101 [Kiiltiir Bak. Kon.onarim proj 10.000,00 15.000,00 20.000,00 25.000,00 70.000,00
06 |21 |02 [iOi Kon.onarim proj 5.000,00 10.000,00 12.000,00 15.000,00 42.000,00
06 [ 21|03 IO Seyir teraslari 10.000,00 15.000,00 20.000,00 25.000,00 70.000,00
06 |21 | 04 [IO1 Doga yolu 5.000,00 6.000,00 8.000,00 10.000,00 29.000,00
06 | 21|05 IO Kale onarimm 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00
06 |21 | 06 [IO1 Kas.Kiiltiir koyii 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
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06|21 | 07 [Kiltiir Bak. Ginolu Kale-Catal 100.000,00 50.000,00] 50.000,00 50.000,00] 250.000,00

06122101 [[Of Envanter calismas 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00

07 (01|01 [iO1 Sivil Savunma Md.  [Brosiir ve Dokiiman yaptirimi 10.000,00 10.500,00] 11.025,00 0,00 31.525,00

07|01 |02 [Sivil Savunma Md.[Sivil Savunma Md.  [Okul egitimleri 3.436,20 3.608,01 3.788,41 3.977.83 10.832,62

07 102101 |Sivil Savunma Md.[Sivil Savunma Md. Ilge Egitim ve Tatbikatlar1 11.049,50 11.601,97, 12.182,07 12.791,17, 47.624,71

07 [02| 02 o Sivil Savunma md,  [L6¢ Ar-Kurt. Mlz-Alimt (Her Yil 5 302.500,00) 317.625,00 333.506,25 350.181,56 1.303.812,81

Illceye Alinacaktir)

SHCEK Sevgi Evleri

0810101 700.000,00 0,00 0,00 0,00 700.000,00
101 K1z Yetistirme Yrd

08101]02 0,00 750.000,00] 0,00 0,00 750.000,00
101 Bina tefrisleri

08(01|03 160.000,00 180.000,00, 0,00 0,00 340.000,00
101 SHU Calistirilmasi

08101|04 40.000,00 44.000,00 48.000,00 50.000,00] 182.000,00
SYDV Toplum Mrk.

08101|05 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00
(0] Bilgisayar donanim

08101|06 50.000,00 0,00, 0,00 0,00 50.000,00
101 Midiibiis

0810201 100.000,00 0,00, 0,00 0,00 100.000,00
101 \Arazili binek araci

08102]02 60.000,00 0,00 0,00 0,00 60.000,00
101 C.Yuvas1 onarimi

0810301 0,00 50.000,00] 0,00 50.000,00] 100.000,00
101 Y.Yurdu onarimi

08103]02 100.000,00 0,00 150.000,00 0,00 250.000,00
101 Huzurevi onarimi

08 03|03 0,00 100.000,00] 0,00 150.000,00] 250.000,00
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101

1 Sos.H.Md. Onar.

08]03]04 30.000,00 0,00 40.000,00 0,00 70.000,00
(0] Demirbas ihtiyact

0810305 100.000,00 120.000,00 150.000,00 180.000,00 550.000,00
101 )Aile Danigsma Mrk.

08]04]01 25.000,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00
101 Sokak Coc.Mrk.

08]05|01 0,00 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
SHCEK Oziirlii Merkezi

0810601 500.000,00 500.000,00 0,00 0,00 1.000.000,00
\(0)1 Oziirlii Merkezi

0810602 0,00 500.000,00 0,00 0,00 500.000,00

09|01|01 [Saglik Bakanligi [Saglik Bakanligi {Tibb1 cihaz ve malzeme alimi 900.000,00 500.000,00, 200.000,00 200.000,00, 1.800.000,00

090201 [Saglik Bakanlig1 [Saglik Bakanlig1 (Otomasyon ve lab.malz alimi 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 4.000.000,00

09 (02|02 [Saglik Bakanligi [Saglik Bakanligi (Otomasyon bilg alimu 200.000,00 200.000,00 0,00 0,00 400.000,00

0910301 [Saglik Bakanligi [Saglik Bakanlig1 [Saglik Ocagi demirbas malz 250.000,00 250.000,00 100.000,00 100.000,00 700.000,00

09(04| 01 Saglik Bakanligi (Saglik Bakanhigi [Merkez saglik ocagi binasi 800.000,00 0,00 0,00 0,00 800.000,00

09|04 |02 [Saglik Bakanligi [Saglik Bakanlig1 |Agiz ve dis saglig1 merk.binasi 800.000,00 0,00 0,00 0,00 800.000,00

09|04 | 03 [Saglik Bakanlig1 [Saglik Bakanlig1 (112 acil kurtarma hiz.binasi 1.200.000,00 0,00 0,00 0,00 1.200.000,00

09 (04|04 Saglik Bakanligi (Saglik Bakanhig: [Saglik Midiirligii Hiz.binasi 1.200.000,00 0,00 0,00 0,00 1.200.000,00

09|04 | 05 [Saglik Bakanlig1 [Saglik Bakanlig1 2 adet gezici saglik araci alimi 300.000,00 300.000,00 0,00 0,00 600.000,00

09|04 06 [Saglik Bakanhg [Saghik Bakanlig: zjggf;k Ocaklart onarumi ve otomasyona 700.000,00 200.000,00 200.000,00) 200.000,00 1.300.000,00)

09 |04| 07 Saglik Bakanlign  [Saghk Bakanlig |00 Y taklt Merkez Devlet Hastanesi 26.000.000,00 0,00 0,00 0,00 26.000.000,00

yap.
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09 |04 |08 [IO1 Saglik Bakanligr [Hanonii Saglik Merkezi 1.470.000,00 0,00 0,00 0,00 1.470.000,00
09|04 | 09 [Saglik Bakanligi [Saglik Bakanlig1 |Senpazar Saglik Merkezi 1.330.000,00 0,00 0,00 0,00 1.330.000,00
0904 10 Saghk Bakanligi [Saglik Bakanligi Seydiler Saglik Merkezi 540.000,00 0,00 0,00 0,00 540.000,00
09 (04| 11 Saglik Bakanligi [Saglik Bakanlig1 |Azdavay Devlet Hastanesi 400.000,00 0,00 0,00 0,00 400.000,00
09 (04| 12 Saghk Bakanligi (Saglik Bakanlifi [Daday Devlet Hastanesi 1.855.000,00 0,00 0,00 0,00 1.855.000,00
09|04 13 [Saglik Bakanlig1 [Saglik Bakanligi Merkez Kadidag: Trafik Hast 1.860.000,00 0,00 0,00 0,00 1.860.000,00
09 (04| 14 Saghk Bakanligi [Saglik Bakanligi |Agl Saglik Merkezi 950.000,00 0,00 0,00 0,00 950.000,00
09|04 15 [Saglik Bakanligi [Saglik Bakanlig1 [Pinarbasi Saglhik Merkezi 735.000,00 0,00 0,00 0,00 735.000,00
09|04 | 16 Saglik Bakanligi [Saglik Bakanlig1 [Serife Baci Devlet Hast ek Bina 5.000.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000.000,00
09 04| 17 [Saglik Bakanligi [Saglik Bakanligi [Devlet Hastanesi ek bina insaat 300.000,00 300.000,00, 0,00 0,00 600.000,00
10]01]|01 [[O1 Merkez MEM Isfendiyarbey I00 8 ek derslik IO yat. 461.000,00 0,00, 0,00 0,00 461.000,00
100102 i Merkez MEM Eii‘: Kuzeykent 100 24 derslik yeni 461.000,00 0,00 0,00 0,00 461.000,00
100103 [iOi Merkez MEM  |Akkaya PIO 10 dai.loj. 461.000,00 0,00 0,00 0,00 461.000,00
10 (01|04 [[O1 Merkez MEM  [Esentepe 100 8 ek derslik 0,00 461.000,00 0,00 0,00, 461.000,00
100105 [iO1 Merkez MEM  [Karadere {00 10 dai.loj. 0,00 520.065,00 0,00 0,00 520.065,00
10 (0106 [[O1 Merkez MEM  [Karadere {00 100 Ogrenci kap.pans. 0,00 1.087.935,00 0,00 0,00 1.087.935,00
10 (01|07 [iO1 Merkez MEM  |Ali Fuat Darende 10O 8 ek derslik 0,00 461.000,00 0,00 0,00 461.000,00
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10|01/ 08 [iOi Merkez MEM  [B.K.Kent {00 0,00 0,00 5.066.486,00 0,00 5.066.486,00
10|01 09 [iOi Merkez MEM  [Yeni yerlesim {00 0,00 0,00 0,00 5.066.486,00 5.066.486,00
10]01] 10 [[O1 \Abana MEM \Anaokulu 100 6grenci kap. 0,00 502.000,00] 0,00 0,00, 502.000,00
10|01 11 [iOi Agh MEM Anaokulu 100 6grenci kap. 0,00 502.000,00 0,00 0,00 502.000,00
10|01/ 12 [iOi Arag MEM Terke I00 8 dai.loj. 416.000,00 0,00 0,00 0,00 416.000,00
10|01/ 13 [iOi Arac MEM Kayabogazi i00 10 dai.loj. 0,00 52.000,00 0,00 0,00 52.000,00
10|01/ 14 [ioi Azdavay MEM Ej;i;;ekke 100 200 sgrenci 1.230.000,00 0,00 0,00 0,00 1.230.000,00
10|01/ 15 [iOi Azdavay MEM  |Anaokulu 100 dgrenci kap. 0,00 502.000,00 0,00 0,00 502.000,00
10]01] 16 [[O1 Azdavay MEM  [Spor salonu 0,00 600.000,00] 0,00 0,00, 600.000,00
10|01 17 [iOi Bozkurt MEM  |Anaokulu 100 dgrenci kap. 0,00 502.000,00 0,00 0,00 502.000,00
10|01/ 18 [ioi Cide MEM d’ﬁ:ﬁfg&?ﬁgg“k'ca‘kuh 100 8 ek 0,00 700.000,00 0,00 0,00 700.000,00
10|01/ 19 [iOi Cide MEM ‘gﬁifr'cataloy“k'cak“h 1006 0,00 400.000,00 0,00 0,00 400.000,00
10|01/ 20 [iOi Cide MEM Sakalli {00 6 dai.loj. 0,00 312.000,00 0,00 0,00 312.000,00
10]01]21 [iO1 Catalzeytin MEM|Anaokulu 100 6grenci kap. 0,00 502.000,00] 0,00 0,00, 502.000,00
10|01 22 [iOi Daday MEM  [Selalmaz PiO 8 dai.loj. 416.000,00 0,00 0,00 0,00 416.000,00
10|01 |23 [iOf Devrekani MEM [Mes.Kaya Senlik YIiBO spor salonu 0,00 945.000,00] 0,00 0,00 945.000,00
10|01/ 24 [iOi Doganyurt MEM [Doganyurt {00 12 ek derslik 691.000,00 0,00 0,00 0,00 691.000,00
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10 (0125 [iO1 Doganyurt MEM |Anaokulu 100 6grenci kap. 0,00 502.000,00] 0,00 0,00 502.000,00
10|01 | 26 [i61 Handnii MEM )S/‘::_ar“k Karagdz PIO 8 ek derslik 10 957.000,00 0.00 0,00 0.00 957.000,00
10 (01|27 [iO1 Hanonit MEM  |Anaokulu 100 6grenci kap. 0,00 502.000,00] 0,00 0,00, 502.000,00
100128 [iO1 ihsangazi MEM |Anaokulu 100 6grenci kap. 0,00 502.000,00 0,00 0,00 502.000,00
10 (0129 [[O1 inebolu MEM Atabeyli 100 200 ogrenci kap.pans. 1.102.000,00 0,00 0,00 0,00 1.102.000,00
100130 [iO1 inebolu MEM  |Azizeana YIBO 8 ek derslik 1.774.000,00 0,00 0,00 0,00 1.774.000,00
10]01]31 [iO1 inebolu MEM Ismetpasa 100 12 ek derslik 620.000,00 0,00 0,00 0,00 620.000,00
10 (0132 [iOi inebolu MEM  [Erenyolu 100 10 dai.loj. 0,00 520.000,00 0,00 0,00 520.000,00
10 (01|33 [[O1 Kiire MEM \Anaokulu 100 6grenci kap. 0,00 502.000,00] 0,00 0,00 502.000,00
100134 [iO1 Kiire MEM 'YIBO spor salonu 0,00 945.000,00 0,00 0,00 945.000,00
10]01] 35 [[O1 Pinarbast MEM |Anaokulu 100 6grenci kap. 0,00 502.000,00] 0,00 0,00 502.000,00
10 (0136 [iO1 Seydiler / MEM |Anaokulu 100 6grenci kap. 0,00 502.000,00 0,00 0,00 502.000,00
10|01 |37 [[OI Senpazar MEM  |Anaokulu 100 6grenci kap. 0,00 502.000,00 0,00 0,00 502.000,00
10 (01|38 [[O1 Taskoprit MEM  [Bekdemireksi 100 10 dai.loj. 0,00 520.000,00] 0,00 0,00, 520.000,00
100139 [iOi Tosya MEM Ortalica 100 4 ek derslik 263.000,00 0,00 0,00 0,00 263.000,00
10|01/ 40 [[O1 Tosya MEM Ortalica {00 6 dai.loj. 1.200.000,00 0,00 0,00 0,00 1.200.000,00
10|01 | 41 [[OI Tosya MEM Ortalica 100 200 6grenci kap.pans. 200.000,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00
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10 (01| 42 [[O1 Tosya MEM Namik Kemal i0O 4 ek derslik 263.000,00 0,00 0,00 0,00 263.000,00
10]02|01 [i61 Merkez MEM ?;ﬂfn?z'san'“'m ek derslik OO 0,00 0000 1.200.000,00 0000 1.200.000,00
10]02 |02 i3] Merkez MEM [0 End Mes L1 10 derstik 2 adlye 0,00 0,00 800.000.00 0.00 800.000,00
100203 [iO1 Abana MEM nonii Li.8 ek derslik 0,00 0,00 0,00 460.000,00 460.000,00
10 (02| 04 [iO1 Agli MEM K.Erdem Li. 8 ek derslik 460.000,00 0,00 0,00 0,00 460.000,00
100205 [iO1 Aragc MEM [gdir Li.8 ek derslik 460.000,00 0,00 0,00 0,00 460.000,00
10 {0206 IO Cide MEM CPL 4 ek derslik 0,00 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00
10 02|07 [iO1 Cide MEM CPL ¢ok amagli salon 0,00 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00
10 (02| 08 [[O1 Catalzeytin MEMICPL atolye bina 150.000,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00
100209 [iOi Catalzeytin MEM|CPL 100 6grenci kap.pans. 600.000,00 0,00 0,00 0,00 600.000,00
10]02] 10 [[O1 Daday MEM Daday Li. ¢ok amacl salon 0,00 190.000,00] 0,00 0,00, 190.000,00
1002 11 [iOi Daday MEM Daday Li.8 ek derslik 0,00 460.000,00 0,00 0,00 460.000,00
1002 12 [iOi Seydiler MEM |Seydiler Li. 8 ek derslik 460.000,00 0,00 0,00 0,00 460.000,00
10]02]| 13 [iO1 Senpazar MEM {100 6grenci kap.pans. 600.000,00 0,00 0,00 0,00, 600.000,00
10 02| 14 [iO1 Tosya MEM EML spor salon 500.000,00 0,00 0,00 0,00 500.000,00
10 (02| 15 [iO1 Tosya MEM EML pans. 500.000,00 0,00 0,00 0,00 500.000,00
10 (02| 16 IO Tosya MEM EML 10 dai.loj. 700.000,00 0,00 0,00 0,00 700.000,00
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10]03]| 01 [[O1 Merkez MEM  |Atatiirk {00 kamulastirma yap. 90.000,00 0,00 0,00 0,00 90.000,00
100302 o Merkez MEM ;;e;i Kuzeykent 100 kamulastirma 300.000,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00)
10 (03|03 [[O1 Merkez MEM Isfendiyarbey 00 kamulastirma yap. 0,00 0,00, 400.000,00 0,00 400.000,00
10{03| 04 [OI Merkez MEM  [K.Kent {00 kamulastirma yap. 0,00 0,00 400.000,00 0,00 400.000,00
10 (03|05 [[O1 Merkez MEM  |Atabey j(e]0) kamulastirma yap. 0,00 0,00 0,00 150.000,00] 150.000,00
10]03 06 [[OI Merkez MEM  [Yeni yerlesim 10O kamulastirma yap. 0,00 0,00 0,00 450.000,00 450.000,00
10 03|07 [iO1 Doganyurt MEM [Doganyurt {00 kamulastirma yap. 0,00 300.000,00 0,00 0,00 300.000,00
10]03] 08 i3 Doganyurt MEM yDa‘;fa“y““ Anaokulu kamulastirma 0,00 120.000,00 0,00 0,00 120.000,00
10 (03|09 [[O1 Hanonit MEM  [Hanonii Anaokulu kamulastirma yap. 0,00 100.000,00] 0,00 0,00, 100.000,00
10]03 1 10 [[OI Kiire MEM Kiire Anaokulu kamulastirma yap. 0,00 0,00 0,00 70.000,00 70.000,00
10 {0401 [iO1 Merkez MEM  [Kay1 Koyii IOO yemekhane yapim 0,00 0,00 0,00 300.000,00 300.000,00
10|04/ 02 61 Merkez MEM ;’aﬁi Aydn Arslan 100 yemekhane 220.000,00 0.00 0,00 0.00 220.000,00
10|04 03 [[OI Merkez MEM  [Darende 100 yemekhane yapimi 220.000,00 0,00 0,00 0,00 220.000,00
10 04| 04 [[O1 Merkez MEM  Durucay 00 0,00 240.000,00] 0,00 0,00 240.000,00
10|04 05 [iO1 Merkez MEM  [Karadere 100 0,00 240.000,00 0,00 0,00 240.000,00
10 04| 06 [[O1 Merkez MEM  [Kurucasren {00 0,00 0,00 0,00 300.000,00, 300.000,00
10|04 07 [iO1 Abana MEM Atatiirk 100 0,00 240.000,00 0,00 0,00 240.000,00
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10 |04 | 08 [iO1 Arac MEM Terke 100 0,00 0,00 0,00 300.000,00 300.000,00
10 {0409 [iO1 Azdavay MEM  |Atatiirk {00 220.000,00 0,00 0,00 0,00 220.000,00
10 {04 10 [iO1 Bozkurt MEM  [Merkez 100 220.000,00 0,00 0,00 0,00 220.000,00
1004 11 [iO1 Cide MEM Resit Cubukgu 100 220.000,00 0,00 0,00 0,00 220.000,00
10 (04 12 [iO1 Cide MEM Toygarh {00 0,00 0,00 0,00 300.000,00 300.000,00
1004 13 [iO1 Cide MEM Sakalli 0O 0,00 0,00 0,00 300.000,00 300.000,00
10|04 14 [iO1 Cide MEM [lyasbey 100 0,00 0,00 280.000,00 0,00 280.000,00
1004 15 [iO1 Catalzeytin MEM|Yunus Emre {00 220.000,00 0,00 0,00 0,00 220.000,00
10 (04| 16 [[O1 Doganyurt MEM [Merkez 00 220.000,00 0,00, 0,00 0,00 220.000,00
1004 17 [iO1 Daday MEM Atatiirk 100 220.000,00 0,00 0,00 0,00 220.000,00
10 |04 18 [iO1 Daday MEM Miralay HAlitbey 100 0,00 0,00 280.000,00 0,00 280.000,00
1004 19 [iO1 inebolu MEM  [Hiiseyin Avni i00 0,00 0,00 0,00 300.000,00 300.000,00
10 {0420 IO inebolu MEM  [Biilent Ozy6riik 100 220.000,00 0,00 0,00 0,00 220.000,00
10|04 21 [iO1 Kiire MEM Mes. Akif Ersoy 100 220.000,00 0,00 0,00 0,00 220.000,00
10 |04 22 [iO1 Taskoprii MEM  |Atatiirk 100 0,00 240.000,00 0,00 0,00 240.000,00
10 |04 23 [iO1 Taskoprii MEM  [Bahri Alp 100 220.000,00 0,00 0,00 0,00 220.000,00
10 |04 | 24 [iO1 Taskoprii MEM  [Fatih I00 0,00 0,00 0,00 300.000,00 300.000,00
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10 |04 25 [iO1 Tosya MEM Fatih {00 220.000,00 0,00 0,00 0,00 220.000,00
10 |04 26 [IO1 Tosya MEM Sakarya {00 280.000,00 0,00 0,00 0,00 280.000,00
10]05]| 01 [[O1 Merkez MEM 13 000 nda cikabilecek tamir 2.200.000,00] 2.240.000,00, 2.660.000,00] 2.920.000,00, 10.020.000,00
10 05|02 [iO1 Abana MEM 1 00O nda ¢ikabilecek tamir 150.000,00 165.000,00 180.000,00 200.000,00 695.000,00
10 05|03 [iO1 Agli MEM 1 00O nda cikabilecek tamir 60.000,00 70.000,00 0,00 200.000,00 330.000,00
10 [05| 04 [iO1 Aragc MEM 4 000 nda ¢ikabilecek tamir 150.000,00 165.000,00 180.000,00 200.000,00 695.000,00
10 (05| 05 [[O1 Azdavay MEM | 2 000 nda cikabilecek tamir 120.000,00 132.000,00] 145.000,00 160.000,00] 557.000,00
100506 IO Bozkurt MEM 1 00O nda ¢ikabilecek tamir 100.000,00 110.000,00 120.000,00 130.000,00 460.000,00
10 (05|07 IO Cide MEM 3 000 nda gikabilecek tamir 385.000,00 423.000,00 465.000,00 515.000,00 1.788.000,00
10 05|08 [iO1 Catalzeytin MEM| 1 OOO da ¢ikabilecek tamir 100.000,00 110.000,00 120.000,00 130.000,00 460.000,00
10 05|09 IO Daday MEM 2 000 da cikabilecek tamir 150.000,00 165.000,00 180.000,00 20.000,00 515.000,00
1005/ 10 [iO1 Devrekani MEM | 2 00O da ¢ikabilecek tamir 200.000,00 220.000,00 245.000,00 270.000,00 935.000,00
10 (05| 11 [iO1 Doganyurt MEM | 1 OOO da gikabilecek tamir 100.000,00 110.000,00 120.000,00 130.000,00 460.000,00
10]05]| 12 [iO1 1hsangazi MEM | 1 000 da ¢ikabilecek tamir 100.000,00 110.000,00] 120.000,00 130.000,00] 460.000,00
1005/ 13 [iO1 inebolu MEM 7 000 da gikabilecek tamir 650.000,00 715.000,00 780.000,00 860.000,00 3.005.000,00
10 (05| 14 [iO1 Hanoniit MEM 1 000 da gikabilecek tamir 11.000,00 110.000,00 120.000,00 130.000,00 371.000,00
10 (05| 15 [iO1 Kiire MEM 1 00O da gikabilecek tamir 100.000,00 110.000,00 120.000,00 130.000,00 460.000,00
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10]05] 16 [[O1 Pinarbast MEM | 1 000 da cikabilecek tamir 100.000,00 110.000,00] 120.000,00 130.000,00] 460.000,00

10{05| 17 iOf Seydiler MEM | 1 000 da ¢ikabilecek tamir 50.000,00 55.000,00 60.000,00 70.000,00) 235.000,00)

10]05] 18 [[O1 Senpazar MEM | 1 000 da ¢ikabilecek tamir 50.000,00 55.000,00] 60.000,00 70.000,00] 235.000,00

10{05| 19 fiOi Taskopri MEM | 6 000 da ¢ikabilecek tamir 700.000,00) 770.000,00) 850.000,00 930.000,00) 3.250.000,00

10{05 | 20 i Tosya MEM 8 000 da ¢ikabilecek tamir 600.000,00 660.000,00 725.000,00 800.000,00 2.785.000,00

10{06| 01 iOF Merkez MEM | 04 100 nda cikabilecek elektrik, su 310.000,00) 330.000,00) 363.000,00 400.000,00 1.403.000,00
tesisat1 vb gibi onr.

10|06 02 fiGi Abana MEM | | 100 nda cikabilecek elektrik, su 50.000,00 55.000,00 60.000,00) 66.000,00 231.000,00
tesisat1 vb gibi onr.

10|06 | 03 iOF Agl MEM > 100 nda cikabilecek elekirik, su 30.000,00 33.000,00) 37.000,00 40.000,00 140.000,00
tesisat1 vb gibi onr.

10|06 04 i1 Arac MEM 18 100 nda gikabilecek elekirik, su 50.000,00 55.000,00 60.000,00 66.000,00 231.000,00)
tesisat1 vb gibi onr.

10{06| 05 [iOF Azdavay MEM | |1 100 nda cikabilecek elektrik, su 30.000,00 33.000,00) 37.000,00 40.000,00 140.000,00
tesisat1 vb gibi onr.

10|06 06 i1 Bozkurt MEM | 2 100 nda cikabilecek elektrik, su 30.000,00 33.000,00 37.000,00 40.000,00 140.000,00
tesisat1 vb gibi onr.

10|06 | 07 iOF Cide MEM 27100 nda cikabilecek elektrik, su 100.000,00 110.000,00 120.000,00 132.000,00 462.000,00
tesisat1 vb gibi onr.

10|06 | 08 iOF Catalzeytin MEM] + 100 nda cikabilecek elektrik, su 20.000,00 33.000,00) 37.000,00 40.000,00 130.000,00
tesisat1 vb gibi onr.

10{06| 09 i1 Daday MEM | + 100 nda cikabilecek elektrik, su 50.000,00 55.000,00 60.000,00 66.000,00 231.000,00)
tesisat1 vb gibi onr.

10|06 10 iOF Devrekani MEM | -5 100 nda cikabilecek elektrik, su 50.000,00 55.000,00 60.000,00 66.000,00 231.000,00
tesisat1 vb gibi onr.

10{06| 11 i1 Doganyurt MEM | 3 100 nda cikabilecek elektrik, su 40.000,00 44.000,00 48.000,00 53.000,00 185.000,00
tesisat1 vb gibi onr.

10{06| 12 [iOF fhsangazi MEM | > 100 nda cikabilecek elektrik, su 70.000,00 77.000,00 85.000,00 94.000,00) 326.000,00)

tesisat1 vb gibi onr.
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43 100 nda cikabilecek elektrik, su

10{06| 13 [iOI inebolu MEM ; ac 150.000,00 165.000,00 180.000,00 200.000,00) 695.000,00
tesisat1 vb gibi onr.

10|06 14 [fOf Hanonii MEM | 2 100 nda cikabilecek elektrik, su 35.000,00 40.000,00 44.000,00 49.000,00 168.000,00
tesisat1 vb gibi onr.

10|06 15 [iO Kiire MEM 21100 nda gikabilecek elektrik, su 60.000,00 66.000,00 72.000,00 80.000,00 278.000,00)
tesisat1 vb gibi onr.

10|06/ 16 [iOf Pinarbasi MEM | | 100 nda cikabilecek elekirik, su 30.000,00 33.000,00) 37.000,00 40.000,00 140.000,00
tesisat1 vb gibi onr.

10|06 17 i1 Seydiler MEM | > 100 nda eikabilecek elekirik, su 30.000,00 33.000,00 37.000,00 40.000,00 140.000,00
tesisat1 vb gibi onr.

10|06/ 18 iOf Senpazar MEM | 10 100 nda cikabilecek elektrik, su 30.000,00 33.000,00) 37.000,00 40.000,00 140.000,00
tesisat1 vb gibi onr.

10|06 19 [iO Taskoprii MEM | >0 100 nda cikabilecek elektrik, su 150.000,00) 165.000,00) 180.000,00) 200.000,00 695.000,00
tesisat1 vb gibi onr.

10{06 | 20 iOF Tosya MEM 29 100 nda cikabilecek elektrik, su 150.000,00 165.000,00 180.000,00 200.000,00) 695.000,00
tesisat1 vb gibi onr.

10|07 |01 [Bakanhk Merkez MEM |00 aragla 289 yerlesim yerinden 1.587.259,39 1.817.970,47, 2.089.079,69 2.296.428,94 7.790.738,49
ogrencli tagima

10|07 02 [Bakanlik Abana MEM f’a;r;‘{:a 13 yerlesim yerinden &grenci 29.382,55 34.006,20 39.077,30 43.551,80 146.017.85

10|07 | 03 [Bakanlik Arac MEM tzalsizgla 27 yerlesim yerinden Ggrenci 145.815,46 168.761,04 193.927,16 213.171,84 721.675,50

10|07 | 04 Bakanlik Azdavay MEM tza;r;‘{:a 3 yerlesim yerinden &grenci 16.488,90 19.083,60 21.929,40) 24.105,60) 81.607,50

10|07 05 [Bakanlik Bozkurt MEM tlaz;l‘ffla 30 yerlesim yerinden dgrenci 111.797.48 129.390,00) 148.685,00 163.440,00) 553.312,48

10[07| 06 [Bakanhk Cide MEM t2a9$lelllrlzgla >7 yerlesim yerinden dgrenci 326.397,48 377.759,52) 434.092,08 477.169,92) 1.615.419,00

10|07 |07 Bakanlik Catalzeytin MEMt2a5$ lirlafla >7 yerlesim yerinden ogrenci 212.048,83 245.416,92 282.014,18 310.000,32 1.049.480,25

10|07/ 08 [Bakanlik Daday MEM tlalsﬁz@la 19 yerlesim yerinden 6grenci 67.764,06 78.427,44 90.122,76 99.066,24 335.380,50

10|07 09 [Bakanlik Devrekani MEM |- 2as1a 27 yerlesim yerinden 6grenci 216.049,90 250.047,60 287.335,40 315.849,60 1.069.282,50

tagima
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14 aragla 20 yerlesim yerinden dgrenci

10|07 10 Bakanlik Doganyurt MEM | *' 135.657,72 156.211,92 179.506,68 197.320,32 668.696,64
10[07| 11 Bakanlik Hanoni MEM tlaz;l‘ffla 15 yerlesim yerinden &grenci 102.861,00 118.446,00 136.109,00 149.616,00 507.032,00
10]07] 12 [Bakanlik fhsangazi MEM tga;‘f;%ala 28 yerlesim yerinden ogrenci 71.601,62 82.868,88 95.226,5) 105.039,94 354.736,96
10|07/ 13 [Bakanlik inebolu MEM fa;?flaagla 82 yerlesim yerinden ogrenci 459.989,09 530.038,19 611.762,14 672.471,36 2.274.260,78
10|07| 14 [Bakanlik Kiire MEM ja;‘;‘i‘ga 4 yerlesim yerinden 6grenci 29.549,52 34.026,72 39.100,88 42.981,12 145.658,24
10|07 15 [Bakanlhik Taskoprii MEM fjs lirlafla 87 yerlesim yerinden dgrenci 607.947,12 696.989,88 801.384,84 884.286,72) 2.990.608,56
10|07/ 16 [Bakanlik Tosya MEM t2a7$1a11$gla 31 yerlesim yerinden ogrenci 210.089,88 240.860.62 277.997,72 305.585,28 1.034.533,50
10|08|01 [Bakanhik-IOi ~ |[Merkez MEM OKIfr?“k onr. “elekrtrik, tesisat ve benzeri 230.000,00 250.000,00 300.000,00 350.000,00 1.130.000,00
10|08| 02 Bakanlik-IO1  |Abana MEM |, K onr. felektrik, tesisat ve benzer 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 60.000,00
10|08 |03 Bakanlik-iOi  |Agh MEM OKIfr?“k onr. "elekririk, tesisat ve benzeri 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 60.000,00
10|08| 04 Bakanlik-IOi  |Arag MEM ﬁ‘r@uk onr. "elekrtrik, tesisat ve benzeri 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 100.000,00
10|08 |05 Bakanlik-i0Oi  |Azdavay MEM OKIfr?“k onr. "elekririk, tesisat ve benzeri 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
10|08| 06 [Bakanlik-IOi ~ [Bozkurt MEM OKIff“k onr. “elekrtrik, tesisat ve benzeri 20.000,00 20.000,00 20.000,00 25.000,00 85.000,00
10|08| 07 Bakanlk-I01  (Cide MEM [, K onr. Telektrik tesisat ve benzen 45.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 195.000,00
10|08 | 08 Bakanlik-iOf  (Catalzeytin MEMOKI?E?I‘ onr. "elekririk, tesisat ve benzeri 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.000,00
10{08| 09 Bakanlik-IOi  |Daday MEM ﬁ‘r@uk onr. "elekrtrik, tesisat ve benzeri 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 60.000,00
10[08] 10 Bakanlik-i0i  [Devrekani MEM | usiik onr. “elekrtrik, tesisat ve benzeri 30.000,00 30.000,00 30.000,00 40.000,00 130.000,00

"

onr
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Kiiciik onr. "elekrtrik, tesisat ve benzeri

10{08| 11 [Bakanlk-I0l  Doganyurt MEM | €, 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 60.000,00
10|08 12 [Bakanlik-IOi ~ |[Hanoni MEM OKIff“k onr. “elekrtrik, tesisat ve benzeri 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
10|08| 13 Bakanlk-IO1  fihsangazi MEM |, < O "elekrtrik, tesisat ve benzer 20.000,00 20.000,00 20.000,00 30.000,00 90.000,00)
10|08 14 [Bakanhik-IOi |inebolu MEM OKIfr?“k onr. “elekrtrik, tesisat ve benzeri 50.000,00 75.000,00 100.000,00 100.000,00 325.000,00
10]08| 15 Bakank-IOL  [Kire MEM | onr felektrik, tesisat ve benzer 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 60.000,00
10|08 | 16 Bakanlik-iOf Pinarbast MEM OKIfr?“k onr. “elekrtrik, tesisat ve benzeri 20.000,00, 20.000,00 20.000,00, 20.000,00 80.000,00
10(08| 17 Bakanlk-IOL  [Seydiler MEM |, < O "elekrtrik, tesisat ve benzer 20.000,00 20.000,00 20.000,00 30.000,00 90.000,00)
10|08 | 18 Bakanlik-iOf Senpazar MEM OKIfr?“k onr. “elekririk, tesisat ve benzeri 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 60.000,00
10|08| 19 Bakanlk-IO1  [Taskoprii MEM |, © O "elekrtrik, tesisat ve benzer 50.000,00) 75.000,00 100.000,00 100.000,00) 325.000,00
10|08 | 20 Bakanlik-iOi ~ [Tosya MEM OKIfr?“k onr. "elekririk, tesisat ve benzeri 50.000,00 75.000,00) 100.000,00 100.000,00 325.000,00
10(09| 01 Bakanlik Merkez MEM  [Donatim giderleri 300.000,00 400.000,00 550.000,00 550.000,00] 1.800.000,00
10|09 | 02 Bakanlik Aglt MEM Donatim giderleri 0,00 5.000,00 5.000,00 10.000,00 20.000,00
10|09 | 03 Bakanlik Abana MEM  [Donatim giderleri 0,00 15.000,00 0,00 15.000,00 30.000,00
10|09| 04 Bakanlik Arac MEM IDonatim giderleri 15.000,00 5.000,00, 0,00 5.000,00] 25.000,00
10|09 | 05 Bakanlik Azdavay MEM  [Donatim giderleri 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 10.000,00
10|09| 06 Bakanlik Bozkurt MEM  [Donatim giderleri 0,00 5.000,00, 0,00 0,00 5.000,00
10|09 | 07 Bakanlik Cide MEM Donatim giderleri 15.000,00 5.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
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Catalzeytin MEMlDonatlm giderleri

10|09 | 08 Bakanlik 0,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
10|09 09 Bakanlik Daday MEM Donatim giderleri 3.000,00 10.000,00 5.000,00 10.000,00 28.000,00
10|09 10 Bakanlik Devrekani MEM |Donatim giderleri 10.000,00 0,00 5.000,00 10.000,00] 25.000,00
10109 11 Bakanlik Doganyurt MEM [Donatim giderleri 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00, 20.000,00
1009 12 Bakanlik Hanonit MEM  |[Donatim giderleri 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00]
10109 13 Bakanlik Ihsangazi MEM |Donatim giderleri 15.000,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00
10|09 14 Bakanlik inebolu MEM  |[Donatim giderleri 15.000,00 10.000,00] 0,00 10.000,00] 35.000,00
10109 15 Bakanlik Kiire MEM Donatim giderleri 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
10|09 16 Bakanlik Pinarbast MEM |Donatim giderleri 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
10|09 17 Bakanlik Seydiler MEM  Donatim giderleri 5.000,00 10.000,00 0,00 0,00 15.000,00
10|09 18 Bakanlik Senpazar MEM [Donatim giderleri 5.000,00 10.000,00] 0,00 10.000,00] 25.000,00
10109 19 Bakanlik Taskopri MEM  [Donatim giderleri 10.000,00 5.000,00, 0,00 15.000,00 30.000,00
10|09 20 Bakanlik Tosya MEM Donatim giderleri 10.000,00 15.000,00 0,00 10.000,00 35.000,00

TOPLAM 241.483.583,70 190.981.168,98 195.064.117,48 210.101.896,73 837.630.766,89
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KURULUS 2007 2008 2009 2010 TOPLAM
01 - BAYINDIRLIK VE iISKAN MUDURLUGU 3.005.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 3.020.000,00
02 - GENCLIK VE SPOR iL MUDURLUGU 1.950.000,00 1.050.000,00 2.000.000,00 0,00 5.000.000,00
03 - TARIM iL MUDURLUGU 22.535.880,00 29.792.480,00 39.375.580,00 46.703.766,00 138.407.706,00
04 - é'éggg#égﬁ%ﬁg GENEL 40.412.010,00 40.702.510,00 42.538.010,00 51.692.470,00 175.345.000,00
05 - KOY HIZMETLERI MUDURLUGU 82.916.008,00 74.227.539,00 74.336.189,00 72.758.117,00 304.237.853,00
06 - iL KULTUR VE TURiZM MUDURLUGU 9.378.000,00 9.350.000,00 9.771.000,00 10.311.000,00 38.810.000,00
07 - iL SiViL SAVUNMA MUDURLUGU 326.985,70 343.334,98 360.501,73 362.972,73 1.393.795,14
08 - IL SOSYAL HiZMETLER MUDURLUGU 1.915.000,00 2.294.000,00 388.000,00 430.000,00 5.027.000,00
09 - iL SAGLIK MUDURLUGU 47.790.000,00 2.750.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00] 53.540.000,00
10 - iL MiLLi EGITiM MUDURLUGU 31.254.700,00 30.466.305,00 24.789.836,75 26.338.571,00 112.849.412,75

TOPLAM MALIYET

241.483.583,70

190.981.168,98

195.064.117,48

210.101.896,73

837.630.766,89

KASTAMONU iL OZEL IDARESI Kuzeykent Mh.Inebolu Cd. Telefon: (0366) 215 23 57-8-9 Fax: 21523 62 e-posta:ozid @kastamonuozelidare.gov.tr www.kastamonuozelidare
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