e\ T.C. . .
4 ) ORMAN VE SU ISLERI
BAKANLIGI

N

2017-2021

STRATEJIK
PLAN







2017-2021




T.C. .
Orman ve Su Isleri
Bakanhgi

Orman, Su Varsa Hayat Var.



“Tabiata sayqi aklin vicdanmidir,”

A5






-—

Turkiye'yi biyiitme, milletimizi yiiceltme istikametinde llkemize ve milletimize hizmet yolunda kalici ¢dziimler
uretmek, milletimize aydinlik bir gelecek insa etmek igin biittin birikimimizi ve vaktimizi harcayarak calisiyoruz.

Recep Tayyip ERDOGAN
T.C. Cumhurbaskani






Agaciyla, topragiyla, suyuyla bagrinda binbir guizellik sakli topraklara can katmak, atalarimizin mirasi, gelecek
nesillerimizin emaneti tabiatimizi korumak, gelistirmek, akilci kullanmak icin gayeler, hedefler belirliyor, Aziz
Milletimizin bizlerden bekledigi biyiik hizmetleri gerceklestirmek icin ¢alisiyoruz.

Binali YILDIRIM
T.C. Baghakani






BAKAN SUNUSU

.

Bu maksatla, tabiatimizi ve su kaynaklarimizi korumak ve sirdirilebilir yénetimini saglamak igin
2017-2021 yillarini kapsayan Bakanligimiz Stratejik Plani; katilimci anlayisla hazirlanmis, gayeler ile
hedefler tanimlanmis, bu hedeflere ulasabilmek icin olgiilebilir gostergeler tespit edilmistir.

Ormanlarimiz, su kaynaklarimiz, tabiatimiz ve kokli
gecmisimizle Glkemiz, bizlere atalarimizin mirasi, gelecek
nesillerimizin emanetidir.

Bakanligimiz bu siarla ormanlik alanlarimizi genisletmis,
su kaynaklarimizi koruyarak etkin yonetmis, erozyonla
kaybedilen toprak miktarimizi azaltmis, korunan alanlarimizi
arttirmis, givenilir meteorolojik veriler iretmis, tarimsal
sulama, igme suyu ve enerji uretiminde biyik atiimlar
yapmistir.

Orman ve su kaynaklarininyonetilmesi, céllesme ve erozyonla
micadele, tabiatin ve korunan alanlarimizin muhafazasi,
tarihi milli parklarimizla tarih suurunun olusturulmasi, odun
disi orman Urinlerinin dretilmesi, orman koylilerimizin ve
ciftcimizin gelirlerinin arttirilmasi temel vazifelerimizdendir.

Aziz Milletimize hizmet etme gayesiyle siirdiiriilebilir kalkinma
ve stratejik yonetim ilkeleri dogrultusunda 2023 hedeflerine
ylriiyoruz. Tirkiye Bolgesel Gelisim Projeleri ve diger (st
politika belgelerini dikkate alarak vazifelerimizi en iyi sekilde
yerine getirme cabasi icerisindeyiz.

Stratejik planin hazirlanmasinda emegi gecen basta Bakanligimiz ¢alisanlari olmak iizere biitiin paydaslarimiza
tesekkiir eder, planin basariyla uygulanmasini, iilkemize ve Bakanligimiza hayirli olmasini temenni ederim.

Prof. Dr. Veysel EROGLU
Orman ve Su isleri Bakani






MUSTESAR SUNUSU
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Ulkemizin en degerli tabii kaynaklarindan
olan orman ve su kaynaklar sirdirilebilir
kalkinmanin olmazsa olmazidir. Orman ve su
kaynaklarimizin korunmasi, gelistirilmesi, etkin
ve verimli kullanilmasi, ¢ollesme ve erozyonla
miicadele, doga koruma ve milli park faaliyetleri
ile ulusal ve uluslararasi alanda politika ve
stratejiler belirlemek temel vazifelerimizdir.

Temel vazifelerimiz, Ust politika belgelerimiz ve
onceliklerimiz dogrultusunda belirlenen stratejik
gaye, hedef ve gostergelerimizin yer aldigi
stratejik planimiz hazirlanmistir.

Katilmci  yaklasimla  hazirlanan  stratejik
planimizda; temel vazifemizi gerceklestirmek ve

ufkumuza ulasmak icin 4 adet gaye, 18 adet hedef ve bu hedeflerin hangi seviyede gerceklestirildigini 6lgmek, takip
etmek ve degerlendirmek iizere de 68 adet gosterge tespit edilmistir.

Orman ve Su isleri Bakanligi'nin 2017-2021 yillarini kapsayan stratejik planinin uygulanmasinda oncelikle
personelimizin katkisi, dinamizmi ve calisma heyecani 6nemli rol oynayacak, kurumsal kimligimizin gelisimine ve

giiclenmesine destek olacaktir.

Bu minvalde stratejik planin hazirlik strecinde ¢alisan bitiin personelimize ve paydaslarimiza tesekkiir
ediyor, bes yillilk doneme yol gostermesi dilegi ile planin uygulanmasinda basarilar diliyorum.

Akif OZKALDI
Mustesar
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STRATEJIK PLANLAMA YOL HARITASI

Bakanligimiz 2017-2021 stratejik planlama ¢alismalarinda yonlendirme vazifesini yiiriitmek iizere harcama birimi
yetkililerinden olusan “Yonlendirme Kurulu” ve stratejik planlama calismalarini birimlerde yiiriitmek izere
“Stratejik Planlama Ekibi” olusturulmustur.

Planlama calismasi sirasinda Kalkinma Bakanli§ tarafindan calismalara yonelik stratejik plan bilgilendirme
sunumlari yapilmis, konu ile alakali mevzuat temel alinmis, iyi uygulamalar incelenmis ve birgok kamu kurumu ile
bilgi paylasiminda bulunulmustur.

Planlama calismalarinin verimli bir sekilde yiritilebilmesi icin planlamanin her safhasinda gerceklestirilecek
calismalar detaylandirilmis, calisma takviminin de (zaman plani) yer aldigi Hazirllk Programi alakali birimlere
dagitilmistir. Calisma takvimine uygun olarak plan hazirlama safhasinda sorumlu biitiin ekiplerle diizenli toplantilar
yapilmis ve kullanilacak usuller tespit edilmistir.

Stratejik planlamanin ilk safhasi olan durum analiziyle baslayan calismada; tarihce, kurulus ici analiz, mevzuat
analizi, Ust politika belgelerinin analizi, faaliyet alanlari ile Griin ve hizmetlerin tespit edilmesi, paydas analizi, giicli
ve zayif yonler, firsatlar ve tehditler (GZFT) birimlerin katkilariyla hazirlanarak stratejik planin alakali bolimlerine
islenmistir.

Durum analizi kapsaminda, i¢ ve dis paydaslarimizin gorislerini almak izere anketler yapilmis, paydas katki
ve tekliflerinin alinmasina 6zen gosterilmis ve anket verileri analiz edilmistir. Paydaslar, Bakanlik faaliyetlerine
etki ve onem derecelerine gore onceliklendirilmistir. Plan dahilinde; stratejik gayelerin, hedeflerin ve performans
gostergelerinin tespit edilmesinde birimlerle toplantilar yapilarak calismalar tamamlanmistir.

Bu cercevede 2017-2021 dénemini kapsayan Orman ve Su isleri Bakanligi Stratejik Plani tamamlanmis olup
www.ormansu.gov.tr adresinde yayinlanmaktadir.







GiRiS
5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nun kamu yonetimi anlayisina getirdigi degisikliklerle kamu

idarelerine 6nemli vazifeler yiiklenmistir. One cikan temel hususlar; kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli
bir sekilde elde edilmesi, kullanilmasi ve hesap verilebilirlik ilkesi cercevesinde mali saydamligin saglanmasidir.

Bakanligimiz stratejik plani ile politikalar dogrultusunda gelecegimizi planlayarak netice odakli, hedeflere dayali
yonetim anlayisinin yerlesmesi ve hizmetlerimizde kalitenin artirilmasi hedeflenmektedir.

Bakanligimiz 2017-2021 yillarini kapsayan stratejik plan ¢alismalarinda iyi yonetim ilkeleri dogrultusunda katilimci
yaklasimla i¢ ve dis paydaslardan alinan goris, teklif, elestiri ve beklentiler dikkate alinarak gelecege yonelik gaye
ve hedefler tespit edilmistir.

1. DURUM ANALIZI

Bakanligimizin mevcut durumu ile ihtiyaclarin tespitine yonelik durum analizi kapsaminda; tarihge, mevzuat analizi,
faaliyet alanlari ile iiriin ve hizmetler, paydas analizi, (st politika belgelerinin analizi, GZFT analizi vb. calismalar
yapilarak plan donemi igin ihtiyaclar ve stratejiler gelistirilmistir.

1.1. Kurum Tarihgesi
Tarihsel gelisim béliimi; “Ormancilik”, “Su isleri”, “Doga Koruma ve Biyolojik Cesitlilik”, “Collesme ve Erozyonla
Miicadele” ana basliklari halinde verilmistir.

Ormancilik

Ormanlarimizin ekonomik bir kaynak olarak taninmasi, isletilmesi ve kamu yarari acisindan degerlendirilmesi fikri
1839 yilinda Tanzimat Fermaniyla baslamistir. Ulkemizdeki ormancilik teskilatinin baslangici olarak kabul edilen
Ticaret Nezaretine bagli “Orman Mudiirliigi” kurulmustur.

Ormancilik ile alakali kanuni hiikiimler ilk kez, 1858 yilinda hazirlanan “Kanunname-i Arazi"de yer almistir.
Ormanlari korumak ve gelir saglamak icin 1862 yilinda hazirlanan “Orman Nizamnamesi®, 1869 yilinda yuriirliige
konulmus, ayni yil Maliye Nezaretine bagli olarak Orman Umum Miidurligu kurulmustur.

Teknik ormancilik calismalarina gecis 1937 tarihli ve 3116 sayii Orman Kanunu ve 1937 tarihli ve 3204 sayili
Orman Umum Mudirliigi Teskilat Kanunuyla baslamistir. Ormancilik sektoriindeki hizmetlerin cesitlenmesi ve is
hacminin bliylimesi sonucunda, 1969 tarihli ve 1595 sayili “Orman Bakanliginin Kurulus ve Gorevleri Hakkindaki
Kanun” ile “Orman Bakanligi” kurulmustur.

Orman Bakanligi, 1980 tarihinde Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanlig ile birlestirilerek Tarim ve Orman Bakanlig
adinialmis, 1981 tarihli ve 2384 sayili Kanun ile Orman Bakanligi kapatilarak Tarim Bakanli§ina devredilmistir.
1983 yili sonunda da Tarim Bakanligi, Kdyisleri Bakanligi ile birlestirilerek Tarim, Orman ve Koyisleri Bakanlig
adini almistir.

Orman Teskilati, 1991 tarihli ve 442 sayili “Orman Bakanliginin Kurulus ve Gorevleri Hakkindaki Kanun Hikmiinde
Kararname” ile yeniden Orman Bakanligi seklinde teskilatlanmistir.

2003 tarihinde ise 4856 sayili “Cevre ve Orman Bakanligi Teskilat ve Gorevleri Hakkindaki Kanun™ ile kurulan
Cevre ve Orman Bakanligi, 2011 tarihinde 645 sayili KHK ile miilga edilerek Orman ve Su isleri Bakanligi kurulmustur.




Su isleri

Ulkemizde su yapilarinininsasi 1914 yilina kadar vakiflar tarafindan yiiriitilmiistiir. Su islerinin teskilatli bir sekilde
ele alinmasi ise 1914 yilinda Nafia Nezaretinin (Bayindirlik Bakanligi) yeniden yapilanmasi ile olusturulan
Umur-u Nafia Miidiiriyet-i Umumiyesinin (Bayindirlik isleri Genel Miidiirliigii) kurulmasiyla baslamistir.

1939 yilinda Nafia Vekaletine bagli olarak “Su isleri Reisligi” kurulmus, bu dénemde baraj insaatlari baslamis,
ayrica bazi géllerin tanzim projeleri de ele alinmistir. Su isleri Teskilatinin 1954 tarihinde yiiriirliige giren
6200 sayili Kanun ile yetkileri arttirilarak, Bayindirlik Vekaletine bagli Devlet Su isleri Genel Miidiirliigii (DSI)
kurulmustur.

2007 tarihinde Devlet Su isleri Genel Miidiirliigii Cevre ve Orman Bakanligina baglanmistir. 2011 yilinda
645 sayili KHK ile Bakanligimiz merkez teskilati biinyesinde Su Yonetimi Genel Midirliigi, 658 sayili KHK
ile Tiirkiye Su Enstitiisii bagli kurulus olarak kurulmustur. Devlet Su isleri Genel Miidiirliigii ise bagli kurulus
statiisiinde Orman ve Su isleri Bakanligina baglanmistrr.

Doga Koruma ve Biyolojik Cesitlilik

Ulkemizde tabiati korumaya iliskin ilk diizenleme 1883 yilinda yiiriirliie giren “Zabita-1 Saydi Berri ve Bahri
Nizamnamesi” (Kara ve Deniz Avcilik Zabitasi Nizamnamesi) ile olmustur. 1937 tarihinde 3116 sayili
Orman Kanunu ile avcilik izne baglanmis, ayni yil ¢ikarilan 3167 sayili Kara Avciligi Kanunu ile kara avciligina iliskin
yapilan diizenlemeler bir cati altinda toplanmistir.

3116 sayili Kanun, 1956 yilinda yirirlige giren 6831 sayili Orman Kanunu ile yiiriirliikten kaldirilmis ve bu Kanunla
milli parklar konusu mevzuatimiza girmistir. itk Milli Park olan Yozgat CamUigi Milli Parki, 1958 yilinda milli park
olarak ilan edilmistir.

Tabiatin ve biyolojik cesitliligin bitiin bilesenleri; 2873 sayili Milli Parklar Kanunu, 4195 sayili Kara Avciligi Kanunu,
5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu, 2872 sayili Cevre Kanunu gibi kanunlar ile uluslararasi sozlesmelerle alan,
tir ve gen diizeyinde korunmaktadir.

2003 tarihli ve 4856 sayili “Cevre ve Orman Bakanligi Teskilat ve Gorevleri Hakkindaki Kanun” ile kurulan
Doga Koruma Milli Parklar Genel Miidiirligii, 2011 tarihli ve 645 sayili KHK ile Orman ve Su isleri
Bakanligi biinyesinde Doga Koruma ve Milli Parklar Genel Miidiirliigii olarak yeniden teskilatlandirilmistir.

Collesme ve Erozyonla Miicadele

Collesme ve erozyon acisindan hassas bir cografyada bulunan iilkemizde erozyonla miicadele konusu
1937 tarihinde yiiriirlige giren 3116 sayili Orman Kanunu’nun 79. Maddesinde yer almis 1969 tarihinde Agaclandirma
ve Erozyon Kontrolii Genel Midirliigl kurulmustur. Céllesme ve Erozyonla Miicadele Genel Midiirliigli (CEM),
2011 tarihinde Orman ve Su isleri Bakanligi biinyesinde cllesme ve erozyonla etkili miicadele etmek gayesiyle
diinyada collesme adiyla kurulan ilk genel miidiirlik olmustur.




1.2. Uygulanmakta Olan Stratejik Planin Degerlendirilmesi

Bakanligimiz 2013-2017 Stratejik Plani'nda, Bakanligin misyonu, vizyonu, temel ilke ve degerleri aciklanmis, durum
analizi, gaye-hedef, hedef-hirim, hedef-performans gostergeleri ve Kalkinma Plani ile stratejik planin iliskileri
ortaya konulmus; son olarak Bakanlik teskilat yapisi, gorevleri, GZFT analizi neticeleri ile maliyet tablosuna yer
verilmistir.

2013-2017 Stratejik Planinda 5 temel gaye, 16 hedef ve 79 performans gostergesi yer almakla beraber, bu hedef
ve gostergeler yillik performans programlariyla izlenmistir.

Performans programi ve faaliyet raporlarininincelenmesiile gostergelerdeki son durumlar soyle degerlendirilmistir:
o Gergeklesme orani %100 ve zeri olan gostergeler, hedefe ulasildigini/asildigini,

« Gergeklesme orani %70-99 arasi olan gostergeler hedefe yaklasildigini,

o Gergeklesme orani %0-69 arasi olan gostergeler ise istenilen seviyede olmadigini ifade etmektedir.

2013, 2014 ve 2015 yilina ait Bakanlik birimlerinin performans tablolari incelendiginde;
Bakanligimiz stratejik planinin hedeflerine iliskin olarak;

« Gostergelerin yaklasik %70 oraninda istenilen seviyede gerceklestigi;

« %30 oraninda ise gostergelerin istenilen seviyede olmadigi gorilmiistiir.

Gostergelerin genel olarak sapma sebepleri arasinda;

o Degerlendirme sirasinda 2013-2017 dénemini kapsayan yriirlikteki Stratejik Planin 2016 yili performans
degerlendirmelerinin netlesmemesi ve plan hedeflerinin 2017 yilini da kapsiyor olmasi,

o Bazi gostergelerin proje bazli olup proje gerceklesmeleri 2016-2017 yil sonu olmasi sebebiyle
gerceklesmelerinin alinamamasi,

« Baz projelerde ihale siireclerinin devam etmesi, ihalesi iptal olanlarda ise ihale siirecinin yeniden baslatilmasi
veya tamamen iptal olmasi,

« Bakanligimizca teklif edilen projelerin yatirim programina alinmamasi,

« Bakanligimiz faaliyetlerinin agirlikli olarak tabiatla alakali olmasi sebebiyle dngoriilemeyen arazi sartlari, iklim
vb. faktorlerden dolayi projelerinin tamamlanamamasi hususlari 6ne ¢ikmaktadir.

Yukaridaki hususlar dikkate alinarak, gerceklesmeleri beklenilen diizeyde olmayan gostergelerdeki sapma
sebepleri harcama birimlerince degerlendirilerek gerekli tedbirler alinmistir.

Yeni planda dikkat edilen hususlar;

2017-2021 plan doneminde belirlenen gostergeler icin gecmis plan donemindeki gerceklesmelerde yasanan
aksakliklar dikkate alinarak etkinlik ve verimlilik diizeylerinin daha cok arttirilmasi hedeflenmistir.

Bu maksatla;
« Biitlin gostergeler icin Plan Donemi Baslangi¢ Degeri tespit edilmistir.

« Mali imkanlarin artmasi ve teknolojinin gelismesi gostergelere de pozitif yonde etki etmekte olup planda
istisnai durumlar haricinde biitiin gostergeler yillar bazinda artan oranli bir sekilde diizenlenmistir.

« Gostergelerin netice odakli tespit edilmesine calisilmis ancak Bakanligimiz faaliyet alanlar dikkate alinarak
girdi ve cikti odakli gostergeler de olusturulmustur.

« Uygulamanin ve izlemenin kolaylastirilmasi icin birimler hedef ve gostergelerini daha net bir sekilde tespit
etmislerdir.




1.3. Mevzuat Analizi

Cdllesme ve Erozyonla Miicadele Genel Miidiirliigii

Yiiti?:\liglﬁk Dayanak Tespitler ihtiyaclar
Sozlesmelerden Birlesmis Collesme ile miicadele konusunun Kurum ve kuruluslarla misterek
dogan Milletler Céllesme | bircok kurumun ¢alisma alanina calismalar yapilmasi ve
yUkimlulukleri ile Miicadele girmesi, verilerin istenilen standartta | koordinasyonun giiclendirilmesi
yerine getirmek Sozlesmesi olmamas|

Collesmeye ait veri standardinin
olusturulmasi ve diizenli veri
toplanmasi
Politika ve strateji 645 sayili KHK, Calisma konularinin bircok kurumun Diger kamu kurum ve kuruluslarla
tespit etmek Collesmeile calisma alanina girmesi isbirligi saglanmasi

Mcadele Ulusal
Strateji Belgesi ve

Eylem Plani
Plan ve projeler 645 sayilll KHK Sayisal kadastral haritalarin temininde | Sayisal kadastral haritalarin temini
yapmak gucluk cekilmesi hususunda alakali kurum ve
kuruluslarla isbirliginin gelistiriimesi
Kurumumuzca tanzim edilen uygulama
projelerinin paydas kuruluslarca yeterli | Kurumumuzca projelendirilecek
diizeyde uygulanamamasi yerlerin seciminde paydas kurumlarla
koordinasyonun artirilarak faaliyetlerin
Tabii kaynaklarin rehabilitasyonu ve musterek planlanmasi
strdrdlebilir yonetimi icin entegre
havza rehabilitasyon projelerinin Katiimcr yaklasimla entegre havza
hazirlanmas! gerekliligi rehabilitasyon projelerinin hazirlanmasi
Proje faaliyetlerinin yurGtilecegi Proje hazirlik stirecine paydaslarin ve
mikrohavzada koy ici ve kdyler aras yerel halkin katiliminin saglanmasi
sosyal ihtilaf olmasi durumunda
projenin etkin olarak uygulanamamasi
Uygulamalari takip | 645 sayili KHK Izleme ve degerlendirmelerin etkin bir | Ihtiyac duyulan verilerin temini igin

etmek

sekilde yapilabilmesi icin veri setlerine
intiyac duyulmasi

Ulusal dlgekte izleme sistemlerinde
kullanilan model parametrelerinin
tlkemiz sartlarina uyarlanmasi
gerekliligi

Mevcut izleme sistemlerinin
iyilestirilmesi ve giincellenmesi
gerekliligi

kurum ve kuruluslar arasi Ust élcekte
isbirligi protokollerinin dizenlenmesi

Ulusal dlgekte izleme sistemleri
gelistirilirken kullanilan model
parametrelerdeki katsayilarin tlkemize
uygunlugunun saglanmasi icin yeterli
sayida Ar-Ge projelerinin uygulamaya
konulmas|

Mevcut izleme sistemlerinin
iyilestirilmesi ve giincellenmesine
yonelik calismalar yapilmasi




Cdllesme ve Erozyonla Miicadele Genel Miidiirliigii

Yﬁl}:i?;tigiiik Dayanak Tespitler ihtiyaclar
Proje destegi 645 sayill KHK Ulkemizin uluslararasi alanda Uluslararasi kurum ve kuruluslarla
saglamak etkinliginin arttinlmasi ile Ulkemizin yapilacak calismalarin arttiriimasi
collesme ile miicadele konularindaki
tecribesinin dider Ulkelere aktariimasi
gerekliligi
Kurum ve 645 sayill KHK Kurumlar arasinda koordinasyon ve Kurumlararasi isbirligi saglanarak
kuruluslar arasinda iletisim yetersizligi ddzenli veri toplanmas|
koordinasyonu
saglamak Collesme ile miicadele konusunun Alakali kurum ve kuruluslarla
bircok kurumun ¢alisma alanina misterek calismalar yapmasi
girmesi
Ar-Ge faaliyetlerini | 645 sayili KHK Yiruttlen Ar-Ge faaliyetlerinin istenilen | Ar-Ge faaliyetleri ile alakali yeni
yUrttmek dizeyde olmamas| personel temini ve mevcut personelin
egitim ihtiyacinin karsilanmasi
Universiteler ve alakali kamu kurum ve
kuruluslar ile isbirliginin arttinlmasi
Egitim ve tanitim 645 sayill KHK Collesme (arazi bozulumu) konularinda | Céllesme (arazi bozulumu) konularinda
toplum bilincinin arttinlmasinin basili ve gorsel yayinlarin arttirilmas|
gerekmesi
Yapilacak olan egitim/etkinliklerin
Yapilan egitim/etkinliklerin genis sayisinin arttirlmasi ve lke geneline
kitlelere ulastinimamasi, yayllmas|
dizenlenecek etkinligin tanitiminin y I :
zamaninda ve yeterli seviyede Du;enlep s th 'T”“g'” erke“ |l§n
edilmesi ve tarihinin farkli etkinliklerle
yapllamamas|
cakismamasi
Is etiit, analiz ve 645 sayill KHK Sektordeki gelismeler 1siginda yeniis | Paydas kuruluslarla katilimel
birim fiyatini tespit tanimlari ve birim zaman analizlerinin | yaklasimla is tanimi ve analizlerin
etmek yapilmasi gerekliligi yapilmasi
Su Yonetimi Genel Miidiirliigii
Su kaynaklarinin 645 sayill KHK, Su kaynaklarinin kalitesinin korunmas | Su yonetiminin tek elden saglanmasi
korunmasi, Yerustl Su Kalitesi | ve iyilestirilmesi icin gerekli araglardan | maksadiyla yasal ve kurumsal
kalitesinin Yonetmelidi, olan dzenli izleme verilerinin ve bunu | altyapinin buna gdre dizenlenmesi,
iyilestirilmesi ve Yeralti Sularinin gerceklestirecek laboratuvarlarin “Su Kanunu” nun ¢ikariimas
strdurdlebilir Kirlenmeye olmamasi

yonetimini
saglamak
maksadiyla

ilke, strateji ve
hedefleri tespit
etmek, tedbirleri
olusturmak,
glincellemek ve
uygulamalarin
takibini yapmak

ve Bozulmaya
Karsi Korunmasi
Hakkinda
Yonetmelik,

lcme Suyu Elde
Edilen veya Elde
Edilmesi Planlanan
Ylzeysel Sularin
Kalitesine Dair
Yonetmelik

Su kaynaklarinin kalitesinin
yilestirilmesi maksadiyla hazirlanan
eylem planlarinin uygulanmasi
safhasinda su yonetimini etkileyen her
bir faktérin kontrol ve denetiminin
farkli kurumlarda bulunmasi

Su kaynaklarinin kalitesinin korunmas,

izlenmesi ve iyilestirilmesi konusunda
kurumlararasi yetki cakismasinin
bulunmasi

Kamu ve 6zel sektore ait su analiz
laboratuvarlarinin kapasitelerinin
arttirilmasi ve standartlarinin
glclendirilmesi




Su Yonetimi Genel Miidiirliigii

Yﬁl}:i?;l:irjl:iik Dayanak Tespitler ihtiyaclar
Su Kaynaklarinin 645 sayili KHK, Su kaynaklarinin strddrilebilir yonetimi | Strdurdlebilir su yonetiminin
Surdurdlebilir Onuncu Kalkinma | maksadiyla SCD (Stratejik Cevresel saglanmasi icin Glkemize 6zql
Yonetimi icin Plan'nin 2.38. Degerlendirme) tarafindan tespit edilen | hidroloji, su kalitesi ve ekolaji
Ulkemize Ozqu Toprak ve Su modelleme araglarinin tlkemizde modllerini iceren entegre bir
Hidrolojik, Su Kaynaklari Yonetimi, | kullaniminin kisitli olmas modelleme aracinin gelistirilmesi

Kalitesi ve Ekolojik

2016 Yiluk Program,

Modelleme Aracl 483 nolu Tedbir Genel olarak modellerin Amerika ve Model igerisinde farkli modller
Gelistirilmesi Avrupa menseli olmasi sebebiyle barindirarak farkli iklim ve cografi
tlkemize ait kullanim ve nihai kisminda | sartlarda daha uyumlu neticeler
istenilen verimin elde edilememesi vermesinin saglanmasi
Modelleme konusunda disa bagimliligi - | Modelleme araci gelistirilmesi
azaltarak tlkemizin kapasitesinin safhasinda universite ve ilgili kamu
gelistirilmesi ihtiyacinin bulunmasi kurum ve kuruluslarinin kapasitesinin
arttirilmasi
Ulusal Su Bilgi 645 sayill KHK, USBS Projesi kapsaminda tasarim ve | Ulusal Su Bilgi Sistemi donanim ve
Sistemi (USBS) Yizeysel ve gelistirme calismalari yaziliminin temini

ve Ulusal Izleme
Aginin kurulmasini
saglamak

Yeralti Sularinin
Izlenmesine Dair
Yonetmelik,

Yer Ustd Sulari,

Yer Alti Sulari

ve Sedimentten
Numune Alma ve
Biyolojik Ornekleme
Tebligi

Ulusal Izleme Aginin alakali bitiin
kurum ve kuruluslarin ihtiyaclarina
cevap verecek sekilde gelistirilmesi

Paydas kurumlardan “Ulusal Su Bilgi
Sistemi’ne su bilgilerinin aktarim,
verilerin kontrolU ve entegrasyonunun
strekliliginin saglanmast igin kanuni
dizenleme yapilmasi

Su hukuku ve
mevzuatl ile alakall
calismalar yapmak

645 sayill KHK

Su yonetimi ile alakali kurum ve
kuruluslar arasinda yetki cakismalari

"Su Kanunu' ile su yonetimine iliskin
mevzuattaki eksiklik ve belirsizlikler
giderilerek kurumlarin vazifeleri, yetki
ve mesuliyetlerinin netlestirilmesi,
isbirligi ve koordinasyonun
gelistirilmesine yonelik dizenlemelerin
yapilarak su yénetiminin tek elden
saglanmas|

Taskin ve kuraklik
ile alakali politikalari
olusturmak,
yonetim planlarini
hazirlamak ve iklim
kaynaklarina etkisini
tespit etmek

645 sayill KHK

Taskin ve kuraklik yénetim planlari ile
iklim degisikliginin su kaynaklarina
etkilerinin tespiti calismalari
yUrttllmektedir. Proje giktilarinin
uygulamaya aktarilabilmesi icin yeni
mevzuata ihtiyac duyulmasi

Yapilan calismalarin uygulanmasi,
izlenmesi ve koordinasyonun
saglanmasi maksadiyla mevzuat
gelistirilmesi

Su Kanununun ¢ikarilmasi

Cikarilacak su kanununa gore tali
mevzuat calismalarinin yapilmasi




Su Yonetimi Genel Miidiirliigii

Sektorel Su Tahsis
Planlariile icme
ve kullanma suyu
kaynaklart icin 6zel
hukim tespit etme
calismalarini ve
takibini yapmak

uygulama safhasinin birden cok
kurumun gorev ve sorumluluk alanina
girmesi sebebiyle uygulamada ve
uygulamalarin takibinde problemler
yasanmasi

Ulkemizde havza dlceginde Su Tahsis
Planlarinin bulunmamasi

Icme suyu havzalarinin korunmasina
yonelik 6zel hukim tespit etme
calismasi denetiminin ve takibinin
yapilmasi

Yetkilerin farkli kurumlarda olmas
sebebiyle problemler yasanmas|

Kanuni . o
Viikiimliiliik Dayanak Tespitler Ihtiyaclar
Havza Yonetim 645 sayill KHK Ulkemizdeki 25 havza icin “Havza Su yonetimi konusunda tlkemizdeki
Planlarini Koruma Eylem Planlar” hazirlanmis cok basliligin artadan kaldirlarak
hazirlamak, olup uygulamaya gecilmistir. Planlarin | isbirliginin oldugu, karar alma ve

uygulama sureclerinin ise daha etkin ve
hizli gerceklestigi bir sisteme gecilmesi

Cevresel, ekonomik ve sosyal analizler
yapllarak arz ve talepler dogrultusunda
Sektarel Su Tahsis Planlarinin
hazirlanmasi

Yetki cakismasini giderecek mevzuat
calismasinin yapilmasi ve uygulanmasi

Doga Koruma ve Milli Parklar Genel Miidiirliigii

81 ilin Tabiat Turizmi
Master Planlari ve
Eylem Planlarinin

2873 sayili Milli Park
Kanunu,
Uzun Devreli

Nufusun sehirlerde yogunlasmasiyla
toplumun dinlenme ihtiyacindaki artis

Turizm eylem planlarinin uygulanmas|
ile toplumun saglikli bir cevrede
dinlenme ihtiyacinin karsllanmas

gostergelerin tespit
edilmesi

Merkez Teskilatinin
Kurulusu, Gérevleri
Calisma Usul ve
Esaslari Hakkinda
Yonetmelik

yapilmasi Gelisme Planlari/ alt
plan ve programlar,
645 sayll KHK
Biyolojik cesitlilik 645 sayill KHK, Diger kurumlarca da yapilan biyolojik | Biyolojik cesitlilik envanter
unsurlarini tespit Biyolojik Cesitlilik cesitlilik caismalarinin entegre calismalarinda diger birimlerin ve
etmek, envanter Sozlesmesi edilememesi kurumlarin tespit edilen standartlara
calismalarini gore veri toplamasinin saglanmas|
yUrGtmek Ulusal Biyolojik Cesitlilik Veri Tabaninda
yilestirme, analiz, sorgulama ve Nuh'un Gemisi Veri Tabani ile Ulusal
raporlamalarin gerceklestirilememesi | Biyolojik Cesitlilik Veri Tabaninin
ve mevcut verilerin paylasilamamas| birlestirilerek ihtiyaclar dogrultusunda
gelistirilmesi
Biyolojik cesitliligin | 645 sayili KHK, Bolge teskilatinda izlemeyi yapacak Izleme stirecinin yerel bazda
izlenmesi ve Orman ve Su personel sayisinin yeterli olmamasi yuritilmesi icin bolge teskilati
izlemeye yonelik Isleri Bakanlig personel sayisinin gliclendirilmesi




Doga Koruma ve Milli Parklar Genel Miidiirliigii

Kanuni . o
Viikiimliiliik Dayanak Tespitler Ihtiyaclar
Bitki ve hayvan 645 sayili KHK, Mevcut mevzuatta biyokacakellikla Mevzuata biyokacakgilikla micadele,
turd genetik Orman ve Su micadele, genetik kaynaklara erisimin | genetik kaynaklara erisimin
kaynaklarinin Isleri Bakanlig dizenlenmesi ve genetik kaynaklardan | diizenlenmesi ve genetik kaynaklardan

muhafazasi ve
iyilestirilmesi

ile alakalr is ve
islemleri ylrtmek,
genetik cesitlilik
unsurlarinin tespit
edilmesi ve kayit
altina alinmasin
temin etmek,
biyokacakgiliga karsi
tedbirler almak

ve biyoteknoloji
uygulamalari ile
alakali calismalar
yapmak

Merkez Teskilatinin
Kurulusu, Gérevleri
Calisma Usul ve
Esaslari Hakkinda
Yonetmelik

elde edilen faydalarin tlkemizle
paylasilmasinin saglanmasina yonelik
net tanimlar ve yaptirimlar iceren
hikimlerin yer almamasi

Genetik kaynaklarimizin muhafazasi ve
iyilestirilmesi ile alakalr is ve islemlerin
yeterli diizeyde yerine getirilememesi
Biyateknoloji uygulamalarinda
kullanilma potansiyeline sahip

genetik gesitlilik unsurlarinin tespit
edilmesi ve kayit altina alinmasi igin
gerekli Ar-Ge ve buna bagli Ur-Ge
(Uretim Gelistirme) faaliyetlerinin
kurumsallastirilamamasi

Biyoglvenlik Kanununun
uygulanmasinda kurumlararasi iletisim
problemlerinin olmasi

Genetik kaynaklara erisim konusunda
Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanlig ile
yetki ve gorev catismasinin bulunmas
Mevcut mevzuatta sunulan hizmetlerin
nitelik ve niceligine iliskin hikiim
bulunmamas|

elde edilen faydalarin tlkemizle
paylasilmasinin saglanmasina yonelik
net tanimlarin ve yaptinmlar iceren
hikimlerin eklenmesi

Kanunun uygulanabilirliginin
arttinlmasini saglamak iizere
kurumlararasi ishirliginin
glclendirilmesi

Kurumlararasi yetki ve gorev
catismasinin 6nlenmesine yonelik
dizenleme yapilmasi

Mevzuatta sunulan hizmetlerin nitelik
ve niceligiyle alakali aciklayici ibarelere
yer verilmesi

Uretimi yapilan nesli
tehlike altindaki
yaban hayvani
uretimi

4915 sayili Kara
Avelligr Kanunu,
645 sayili KHK

Tasra teskilatinin teknik persanel
eksikligi

Orman muhendisi, veteriner hekim,
biyolog, su trtnleri mthendisi, yaban
hayati teknikeri ve muhafaza memuru
takviyesi

Yaban hayvanlarinin
tabii ortaminda

4915 sayil Kara
Aveiligi Kanunu,

Yaban hayatinin desteklenmesi
calismalar yarGtultrken kurumlararasi

Kurumlar ile isbirligi ve koordinasyon
saglanmasi

desteklenmesi 645 sayill KHK, koordinasyonun saglanamamasi
Uluslararasi
Sozlesmeler
Yaban hayvani 4915 sayili Kara Tasra teskilatinin teknik personel Veteriner hekim, biyolog takviyesi

kurtarma ve

Avelligr Kanunu,

eksikligi

rehabilitasyon 645 sayili KHK
merkezi kurulmasi
Istilaci Yabanci 645 sayill KHK Istilaci yabanc! turlerin ekosistem, Yetki ve gorev catismasini gidermek

Turlerin girisinin
onlenmesi,
kontrold, etkilerinin
azaltilmasi ve
yonetimi

yerli tlrler, habitatlar Uzerine tehdit
olusturmasi; ekanomik, sosyal ve halk
sagugi acisindan olumsuz etkilerinin
olmasi

Uzere mevzuat hazirlanmasi ve bazi
mevzuatlarda degisiklige gidilmesi




Doga Koruma ve Milli Parklar Genel Miidiirliigii

Yﬁl}:i?;l:;;ﬁk Dayanak Tespitler ihtiyaclar
Uluslararasi 645 sayil KHK Mevzuat eksikligi Tabiati ve Biyolojik Cesitliligi Koruma
sozlesmeler ile Kanununun ¢ikarilmasi ve bu kanuna
koruma altina Teklif edilen projelerin reddedilme bagli olarak peyzaj koruma, planlama
alinan bitki ve olasiligs ve yonetimi ile alakal alt mevzuatin
hayvan turleri ile hazirlanmas|
alanlarin korunmasi
konusunda tedbirler Alakali kurum ve kuruluslarla isbirligine
almak, alakall gidilmesi
kuruluslarla isbirligi
yapmak
Hassas bolgelerin | 645 sayili KHK Koruma ve gelistirmeye yonelik etlit, | Havza bazinda hazirlanan peyzaj atlasi
korunmasl, envanter, planlanma iceren havzalarin | projelerinin yayginlastirilmas|
gelistirilmesi ile peyzaj atlasinin hazirlanmasi
alakall her turlu ett, projeleri icin yeterli ddenek tahsisinin | Konunun dnemi konusunda
envanter, planlama, saglanamamasi bilinclendirme yapilmasi
projelendirme,
uygulama ve Verilerin Bakanlik hilgi sistemine
izlemeye iliskin is entegre edilmesi
ve islemleri yapmak
veya yaptirmak
Hassas ve sulak 2873 Sayili Milli Orman ve orman rejimi disindaki Orman ve orman rejimi disindaki her

alanlarin etit ve
envanteri yapilarak
bunlardan uygun
olanlara statil

Parklar Kanunu,
4915 sayili Kara
Avelligi Kanunu,
Sulak Alanlarin

korunan alanlarin (milli park, tabiat
parki, tabiat aniti, tabiati karuma alani,
yaban hayati gelistirme sahasl, yaban
hayati karuma sahasi vb.) tespiti ve

turlu alanda korunan alanlarin ilan
stirecinin Bakanligimizca yapilmas igin
mevzuat dizenlemesi

verilerek Korunmasi yonetimi Bakanligimiz uhdesinde

milli park, tabiati Yonetmelid, olmasina ragmen Cevre ve Sehircilik

koruma alani, Ramsar Sozlesmesi | Bakanligi tarafindan Bakanlar Kuruluna

tabiat aniti, tabiat teklif edilmesi

parki, yaban hayati

gelistirme sahasinin

arttinlmasl

Korunan alanlarin | 2873 sayili Milli Milli Parklar Kanunu'nun 4'Unci Kanunun ilgili maddesine kurum

uzun devreli gelisme
planlarinin, gelisme
planlarinin ve
yonetim planlarinin
yapilmasi

Parklar Kanunu, Milli
Parklar Yonetmeligi

Sulak Alanlarin
Korunmasi
Yonetmeligi

Maddesi geregdince hazirlanan taslak
kaorunan alan planlart ile ilgili kurum
goruslerinde sikint yasanmasi

Kanunda korunan alanlar icin
hazirlanacak planlarin yapim usuld
ve iceridi ile ilgili aciklayici, net, kesin
ifadeler bulunmamasi

2873 sayili Kanun kapsamindaki alanlar
ile diger koruma statlerinin (dogal

sit, arkeolojik sit, 6zel cevre koruma
bélgesi vb.) cakistigl alanlarda yetki
karmasasl

gorUslerinin iletilmesi icin belli bir stire
tanimlanmasi

Kanunda her bir korunan alan igin
yapilacak olan plan ile yapim usuli ve
iceriginin temel olarak tanimlanmasi
ve bu konuda gerekli yasal
dizenlemelerin yapiimasi

Korunan alan stattlerinde cakisan
alanlarla ilgili calisma/arastirma
yapilmasl ve bu konularin ¢dzimiine
yonelik olarak gerekli yasal
dizenlemelerin yapilmasi




Doga Koruma ve Milli Parklar Genel Miidiirliigii

Kanuni . o
Viikiimliiliik Dayanak Tespitler Ihtiyaclar
Korunan alanlarin | 2873 sayili Milli Milli Parklara UDGP'lerde faaliyetin Alt planlarin ve programlarin yapiimasi
alt planlarinin ve Parklar Kanunu, diizenlenmesine yonelik ziyaretci mecburiyeti
programlarinin; acik | Milli Parklar yonetim plani, orman amenajman plan,
alan dizenlemesi, | Yonetmeligi saz kesim Uretim plani vb. gibi cok Tabiat editim merkezleri, panoramik

peyzaj projeleri,
alt ve st yap

Sulak Alanlarin

saylda alt plan ve program yapilmas|

miize, tanitim birimi projelerinin
hazirlanmasi

projelerinin Korunmasi Tabiati koruma konusunda egitim ve
yapllmasi Yonetmeligi biling eksikligi Alanin tanitim ve yénetimi icin idare
ziyaretci merkezleri ve yonetim

Alanin tanitim eksikligi merkezleri projelerinin hazirlanmas
Ziyaretcilerin rekreasyon ve dinlenme | Gnabirlik kullanim alanlari ve hizmet
talebi unitelerinin projelendirilmesi

Ekoturizm 2873 sayili Milli Alan kilavuzlugu sayesinde daha etkin | Gerekli yerlerde alan kilavuzlugu

planlarinin Parklar Kanunu ve | ziyaretci yonetimi saglanmaktadr. egitimlerinin ivedilikle yapitmasi

yapilmasi, alan Yonetmeligi Korunan alan sebebiyle bazi faaliyetleri

kilavuzlugu Alan Kilavuzlarinin | kisitlanan yore insanina daha ok Alan kilavuzlugu uygulamalari ve

egitim ve Segimi, Egitimi, istihdam imkani verilmesi egitimlerinin desteklenmesine yonelik

vazifelendirmenin | Calisma Usul ve kilavuz kitapgigi, usul ve esaslar ile

yapllmasi Esaslari Hakkinda | Uygulamaya iliskin dokiiman eksikligi | ulusal bazda strddrdlebilir Turizm/

Ziyaretci yonetim
programlarinin
gelistirilmesi ve
uygulamaya
konulmas|

Yonetmelik,
Orman ve Su

Isleri Bakanlig
Merkez Teskilatinin
Kurulus, Gorevleri
ile Calisma Usul ve
Esaslari Hakkinda
Yonetmelik,

Uzun Devreli
Gelisme Planlari/
Gelisme Planlary,
Sulak Alan
Yonetmelidi ve
Yonetim Planlart

bulunmasi

Korunan alanlarda etkin bir ziyaretci
yonetimi gerekliligi

Ekoturizm Stratejisi ve Eylem Planinin
hazirlanmasi

Korunan alanlarda ziyaretci yonetimi
programlarinin gelistirilmesi icin
uzmanlarla teknik dokiimanlarin ve
ziyaretci yonetimine yonelik uygulama
kilavuzunun hazirlanmasi

Korunan alanlarin
yonetsel etkinligini,
ekosistem, habitat
ve tlr degisimleri
ile sahanin kaynak
degerlerine iliskin
izlemeleri yapmak

Orman ve Su

Isleri Bakanlig
Merkez Teskilatinin
Kurulus, Gorevleri
ile Calisma Usul ve
Esaslari Hakkinda
Yonetmelik,
UDGP/GP/YP'ler

Milli parklarin tamam ile

16 tabiat parkinda yonetim etkinliginin
izlenmesi ¢alismalarinin yapiimis
olmasi, raporlama strecinin devam
etmesi

Izleme formunun Tirkiye sartlarina
gore glincellenmis olmas|

Korunan alanlarin yonetim etkinliginin
izlenmesi konusunda yenilenen

METT formu cercevesinde ivedilikle
calismalara baslaniimas

Tabiat parklarinda METT
uygulamalarinin tamamlanmasi




Doga Koruma ve Milli Parklar Genel Miidiirliigii

Kanuni . o
Viikiimliiliik Dayanak Tespitler Ihtiyaclar
Toplum bilincini 645 sayill KHK, Korunan alanlarda, tabiat egitim Tabiat egitim merkezlerinin
artirmak icin tabiat | 2873 sayili Milli merkezlerinde tabiat editimleri gelistirilmesi ve yayginlastiriimasi

egitim merkezlerinin
olusturulmasi ve
dizayni ile tanitim ve
egitim faaliyetlerinin
yapilmasi

Parklar Kanunu

yapllmasina ragmen egitim programlari
ve egditmen sayisinin yeterli olmamasi

ile editim programlarinin ve egitimci
havuzunun olusturulmas

Av Koruma
faaliyetlerini
yUrutmek ve kacak
avellikla micadele
etmek

4915 sayili Kara
Avciligi Kanunu

Kanunda sorumluluk verilen kolluk
kuvvetleri desteginin daha da
guclendirilme ihtiyacl

Harclarin yuksek ve strekli olmasinin
belgeli veya belgesiz aveilar kagak av
yapmaya sevk etmesi

Avel kuruluslarinin da koruma
faaliyetlerine katiimlari igin yasal
dizenlemenin yapilmas|

Sorumlu kuruluslarla isbirliginin
gelistirilmesi

Hizmet ici egitimler verilmesi
Halkin bilinclendirilmesi

Harclarin bir defaya mahsus alinmasina
yonelik diizenleme yapilmas|

Avel egitimi, aveilik
belgesi verilmesi ve
av turizmi

4915 sayili Kara
Avelligr Kanunu,
Avcr Egitimi ve
Avcilik Belgesi
Verilmesi Usul ve
Esaslari Hakkinda
Yonetmelik,

Av Turizmi
Kapsaminda
Avlanmalara lliskin
Usul ve Esaslar
Hakkinda
Yonetmelik

Kurslarin agilmasi, izlenmesi ve
denetlenmesi noktasinda MEB merkez
ve tasra teskilatlaryla yeterli isbirliginin
olmamasi

MEB isbirligi ile hazirlanan modler
editim programi gercevesinde, ilce
merkezlerinde verilen egitimlerden
kirsaldaki vatandasin faydalanamamasi

Milli Egitim Bakanligi ile genel bir
protokol hazirlanmasi veya yonetmelik
degisikligi yapiimasi

Yaygin egitim verilmesi

Orman ici sularda
biyocesitliligi
koruma maksatll
alabalik Uretimi ve
salim

6831 sayili Orman
Kanunu, 2873 saylli
Milli Parklar Kanunu

Orman ici sularda biyocesitlilik
maksatli baliklandirma ile sportif olta
balik¢iligi destedinin yasal dayanaginin
guclendirilmesi

Intilaflar onleyecek sekilde kanuni
dayanaginin guiclendirilmesi, alt
mevzuatlarla desteklenmesi

Avlaklarin
yonetilmesi ve
isletilmesi

4915 sayili Kara
Avalligr Kanunu,
Avlaklarin Kurulusu,
Yonetimi ve
Denetimi Esas ve
Usulleri ile ilgili
Yonetmelik

Avlaklarin, yerel yonetimler, belediyeler,
koy tlzel kisilikleri ve aver kuruluslari
ile isbirligi icinde yonetilmesi gerekliligi

Avlaklarda sahasi bulunan koy tizel
kisilikleri, belediyeler, aver kuruluslar,
ilce belediyeleri ile karuma, dretim,
bakim ve avciligin dizenlenmesi
islerinde is birliginin yapiimasi

Avlaklarin isletilmesi icin isbirliginin
gelistirilmesi




1.4. Ust Politika Belgelerinin (UPB) Analizi

UpB Alakali Bolim/ Referans Verilen Gorev Birim Gaye/Hedef
= Tarimda etkin su kullaniminin saglanmasina yonelik
= % Program 15, Eylem 42 |§b|rl|g! ve esgudimiin gelistirilmesi maksadiyla SYGM 63 H34
g 5 = dizenli araliklarla toplantilar yapilacaktir.
S = nﬁ_’ p 3 Yurtic Su israfinin azaltilmasina yonelik bilinglendirme ve
33 rogram 5: TS yonlendirme faaliyetleri yurutilecektir
S.S Tasarruflarin Artinlmasi, SYGM G:3;H34
S Eylem 42
Icme ve kullanma suyunun tim yerlesimlerde
234 Kentsel Altyap - 979 gerekh k;htev ve standartlara uygun sekilde sebekeye SYGM 63 H34
verilmesi saglanacaktrr.
Dogal kaynaklarin ve ekosistem hizmetlerinin
2.3.7. Cevrenin Korunmas| degeri olculerek, politika olusturma ve uygulama .
-1037 sureclerinde dikkate alinacaktir. DKMP G4 Hh3
Tuketim aliskanliklarinin strddrdlebilirliginin
2.3.7. Cevrenin Korunmas| desteklenmesi ve doga koruma basta olmak Uzere DKMP G H:4
-1038 cevre bilincinin artinimasina yanelik uygulamalar Gy Hb 4
yayginlastirilacaktir.
Tarim, ormancilik, gida ve ilag sanayi agisindan
2.3.7. Cevrenin Korunmas| onem tastyan biyolojik cesitliligin tespiti, korunmasi,
B ST . DKMP Gl HL3
-1039 strdurdlebilir kullanimi, gelistirilmesi ve izlenmesi
saglanacaktrr.
s IKlim degjisikligi ile miicadele ve uyum
S | 237 Cevrenin Korunmas| calismalari Ulke gercekleri gozetilerek “ortak CEM 6212
E -1040 fakat farklilastinlmis sorumluluklar” ile “goreceli e
= kabiliyetler” dogrultusunda strdr(lecektir.
; Su ve toprak kaynaklari miktarinin ve kalitesinin
5 238 Toprak ve Su Kaynaklar koru[wmasL gel|§t|r|lme5| ve talebln._en ylksek CEM G2, H:24
o Yonetimi- 1047 oldugu tarim sektord basta olmak tizere SYOM G2 H25
surdurdlebilir kullanimini saglayacak bir yonetim G3;H34
sisteminin gelistirilmesi saglanacaktir.
Su y6netimine iliskin mevzuattaki eksiklik ve
belirsizlikler giderilerek kurumlarin gorev, yetki G H3]
2.38. Toprak ve Su Kaynaklari g iy gorev, yel G:3; H:32
BN ve sorumluluklari netlestirilecek, su yonetimiyle SYGM
Yonetimi- 1048 S o G:3;H:33
ilgili tim kurum ve kuruluslar arasinda isbirligi ve
: . , G:3;H34
koordinasyon gelistirilecektir.
Yeralti ve yerUsti su kalitesinin ve miktarinin
238 Toprak ve Su Kaynaklar tespit edilmesi, izlenmesi, bilgi sistemlerinin G:3 H:34
Yonetimi- 1050 olusturulmast; su kaynaklarinin korunmasi, SYGM G:3;H:33
iyilestirilmesi ile kirliliginin dnlenmesi ve kontrolu G:3; H:3.2
sadlanacaktrr.
Ulkemiz su potansiyelinin tamaminin ihtiyaclar
238 Toprak ve Su Kaynaklari | dogrultusunda strdirulebilir bir sekilde kullanilmasi SYOM G:3;H:3.2
Yonetimi- 1051 ve kullaniminin tarifelendirilmesi saglanacaktir, G:3: H:34




2.3.8. Toprak ve Su Kaynaklari
Yonetimi- 1052

IKlim degisikliginin ve su havzalarindaki tiim
faaliyetlerin su miktari ve kalitesine etkileri
degerlendirilerek havzalarda su tasarrufu saglama,
kuraklikla mcadele ve kirlilik dnleme basta olmak
Uzere gerekli 6nlemlerin alinmas takip edilecektir.

SYGM

G:3; H:31

2.3.8. Toprak ve Su Kaynaklari
Yonetimi- 1053

Ozel 6neme sahip dogal korunan alanlar basta
olmak Uzere, nitelikli tarim arazileri ve orman
varligini koruyacak tedbirler alinacaktir. Bu
kapsamda ozellikle ¢ollesme ve erozyona

karsi micadele etkinlestirilecek, tarimsal
faaliyetlerin toprak kaynaklari Gizerindeki cevresel
ve sosyal etkileri izlenerek dnleyici tedbirler
yogunlastirilacaktrr.

CEM
DKMP

G:Z; H:2.
G2 H:24
G2, H:2.5
Gl Hb b

65. Hiikiimet Programi

Turizm Syf.98

Bu dénemde turizme ayrilan kaynaklar artirilarak,
Turkiye Turizm Stratejisinde éngdrilen hedeflere
ulasilacaktir. Deniz, kum ve glines turizminin yani
sira saglik ve termal turizm, kis turizmi, golf turizmi,
deniz turizmi, eko-turizm, yayla turizmi, kongre ve
fuar turizmi gibi turizm tarleri oncelikli olarak ele
alinip gelistirilecektir.

DKMP

G:4; H:4.1

Cevrenin Korunmasi Syf.113

Belediyeler, sivil toplum kuruluslari ve 6zel sektérin
kuraca@i hayvan bakim merkezleri ve hastaneleri
tesvik edilecektir.

DKMP

Gi4; H:45

Cevrenin Korunmasi Syf.113

Yer Ustl ve yer alti su kaynaklarini kapsayacak
sekilde, hukuki ve kurumsal olarak ‘Bttincil Su
Kaynaklari Yonetimi Modeline gecilecektir. Boylece
biitiin su havzalari karuma altina alacak, kirlenmeye
kars! onleme stratejileri gelistirilecek ve vatandasin
buna katilimi saglanacaktir.

SYGM

G:3;H34
G:3;H32

Cevrenin Korunmasi Syf.113

Havza bazinda entegre atiksu ve su yonetimi
sistemi olusturma calismalarina hiz verilecektir.
Ulusal havza yonetim sistemini, su kaynaklarinin
korunmasi ve surdurdlebilir kullanimina imkan
verecek sekilde gelistirilecektir.

SYGM

G:3;H34

Cevrenin Karunmasi Syf.113

2019 yilina kadar havza koruma eylem planlarinin
tamami nehir havza yonetim planlarina
dondsturilecektir. Taskinlarla miicadelede etkili
yonetime gecilip, taskinlar; dncesinde, esnasinda ve
sonrasinda tum havzalarda nehir havzasi bitininde
yonetilecektir. 17 havzanin kuraklik ve taskin
yonetim planlar hazirlanacaktir.

SYGM
CEM

G:3; H:34
G:3; H:3 T
G:2;H:25

Cevrenin Karunmasi Syf.113

Su kaynaklarinin kalitesi korunacaktir. Su
kaynaklarinin kalitesinin evsel atik, sanayi atik,
zirai ilag ve zehirli maddelere karsi korunmasi
maksadiyla standartlar ve alinmasi gereken
tedbirleri tespit edilecektir.

SYGM

G:3;H34
G:3;H:32

Cevrenin Korunmasi Syf.113

Evsel, sanayi ve/veya sulamadan donen sularin
iyilestirilerek yeniden kullanilmas saglanacaktr.

SYGM

G:3; H:32

Cevrenin Korunmasl Syf.114

Su Bilgi Sistemi kurulacak ve boylece suile ilgili
bitiin verilere tek merkezden erisim saglanacaktir,

SYGM

G:3; H:33




Erozyonla tasinan toprak miktari 2019 yilinda

G2 H:24

Cevrenin Korunmas! Syi.114 140 milyon tona indirilecektir. CEM G2, H:25
Tabiati ve Biyolojik Cesitliligi Koruma
Kanunu ile tabiatin, tabit degerlerin, biyolojik G i3
Cevrenin Korunmasi Syf.114 | cesitliligin korunmasi ve halkin tabiat hakkinda DKMP G:Ai H:Al1
bilinclendirilmesi ile toplumun korumaya yonelik T
katkilar artinlacaktrr.
Ulkemizin biyolojik zenginliginin net olarak ortaya
_ cikarilmasi icin baglatilan ve 19 ilde belirlenen Ulusal o
Gevrenin Korunmasi Sy£T14 Biyolojik Cesitlilik Envanteri, 2019 yilina kadar 81 ile DKMP G4 Had
yayginlastirilacaktir.
_ Korunan alanlarin yonetimi konusunda lyilestirmeler Gl HL.2
Cevrenin Korunmasi Syf.114 yanllacakt DKMP Gule Hil
Korunan alanlar icinde ekoturizm gibi gelir getirici
faaliyetler planlanacak ve desteklenecektir. Korunan
Cevrenin Korunmas! Syf 114 alanlarda yore halkm? alternatif gelir |rT.1lkan|. OKMP Gl Hiih
sunan alan kilavuzlugu uygulamalari dizenli
olarak gerceklestirilecek ve bu uygulamalar tesvik
edilecektir.
Hayvanlarin en genis hukuki cercevede
Cevrenin Korunmasi Syf.114 | korunmasi ve gerekli idari tedbirlerin gelistirilmesi DKMP Gl HL5
saglanacaktir.
Yaban hayatinin karunmasi ve desteklenmesi
Cevrenin Korunmasi Syf.115 | maksadiyla ilave Yaban Hayati Kurtarma ve DKMP Gl H:45
Rehabilitasyon Merkezleri kurulacaktir.
£
i
g Tarim sekiori agisindan o biyolojik
o ﬁl B. Makroekonomik Politikalar | 21> tory aisingan onem taqun B
CROME Blytme 92 cesitliligin tespiti, korunmasi ve strddrdlebilir DKMP Gib; H:43
E S | kullanimi sagdlanacaktr.
(C
S
8
N
s O R
TR | g2 Havza su kaynaklarinin stirdurdlebilir olarak SYOM G:3;H:32
T E y yonetimi ve kullanimi saglanacaktrr. G:3; H34
=5 =
S 2
:>°_
E 25 havzadaki yeriistl suyu kitleleri icin izleme
g programlar 2015 Aralik itibariyle tamamlanmis olup
= .8 G:3 H.3.2.4 kapsaminda revize edilecektir. Cevresel 63 132
= *3 Hedef 2.1.7 kalite standartlari ve hedefleri, esik degerler, kalite SYGM 63 133
T Hh siniflari, alici ortam kalitesine uygun desarj kriterleri e
§ belirlenecek, ulusal izleme ve ulusal su bilgi sistemi
= olusturulacaktir. (sayfa18)
©
- . o G:3;H31
K E .2 Gave 2 Kentsel ve kirsal yerlesim yerlerinin icme, kullanma 63 132
~ o2 y ve sanayi suyu ihtiyaclari yeterli miktar ve kalitede SYGM DU
® 5 £ (AltGaye23) G:3;H33
ERal] karsilanacaktir. (sayfa 35) 63 34
= 29, M.




@ Su kaynaklarinin karunmasi, gelistirilmesi ve
S 2 surddrulebilir kullanimi kapsaminda, havza
T & | Gaye2 bazinda ¢alismalara ortak temel olusturacak yasal SYOM 03 H34
B E | (AtGaye21) dizenlemelerin, plan, program ve stratejilerin R
g @ tamamlanmasi ve uygulamaya konmasi
= saflanacaktr.
E
gz Gaye 2 Su kull imlili f [
S ‘@ | baye u kullanim verimliliginin ve tasarrufunun artinlmasi L
E 2 | (AltGaye22) sadlanacaktir. SYGM B3 i34
:‘i:>u (72]
£ L o
5w Havza yonetiminde dogal afetler ve zararlarina
S ‘g karsi onlem ve micadele mekanizmalarinin L
E ju FK2Tablo 3 Hedef ¢ entegrasyonu, gelistirilmesi ve etkinlestirmesi SYGM G3H3T
:t:u @ sagjlanacaktir.
E
E 8 Havza bazli “Taskin Risk Haritalari ve Yonetim
'>‘-: g EK 2 Tablo 3 H-6.2 Planlart ilgili kurum ve kuruluslarin isbirligi ile SYGM G:3; H:31
% ) tamamlanacaktir.
X
i , Havza bazli Collesme ve Erozyonla Miicadele Izleme o
2014-2023 Faaliyet 1.4.7 Sistem olusturulacakir CEM G2, H24
:E 2014-2023 Faalivet 1.4.9 Havzalar bazinda demografik, sosyal ve ekonomik CEM 62 124
:g _ yeL 14 veri tabani olusturulacaktrr. o
ek
> c 2014-2023 Faalivet 5.1.1 Blyuk dlcekli entegre-katilimci havza rehabilitasyon CEM 62 125
ch n yero-L projesi hazirlanmasi ve uygulanmasi saglanacaktir. o
(2]
=
= Yukari havza alanlarinda dogal afetlere karsl havza
2014-2023 Hedef 6.5 islahy, sel, ¢iI§y ve heyelan projeleri hazirlanacak ve CEM G2, H:25
uygulanacaktir.
<
s £
g ‘B = G:2: H:21
P T . . G:2;H22
@ © Z 2014-2023 T Eylemler Planda bglunan eylemlerin koordinasyonu ve CEM 62 H23
oo izlenmesi yapilacaktr,
=] E,' G:2; H24
&5 6:2; H:25
o =
(&

Bakanligimiz stratejik plan calismalarinda hedefler tespit edilirken 2016-2019 yillarini kapsayan Gelisim Projeleri (GEP)
AKDENIZGEP, BAKGEP, DAP, DOKAP, EGEGEP, GAP, MARMARAGEP, KOP, ORTA ANADOLU GEP, TRAGEP'ler arasinda

baglanti kurulmaya calisilmistir.




1.5. Faaliyet Alanlan ile Uriin ve Hizmetlerin Tespit Edilmesi

Collesme ve Erozyonla Miicadele Genel Miidiirliigii

Collesme ile micadele konularinda koordinasyon saglamak, yurt ici ve yurt disinda egitim faaliyetleri yirttmek,
collesme ile miicadele faaliyetlerini takip etmek, raporlamak, yayinlamak

Collesme ile miicadele ve iklim degisikligine uyum konularinda alakali kurum ve kuruluslarla isbirligi halinde
politika ve stratejiler hazirlamak, mevzuat gelistirmek

Collesme, arazi-toprak bozulumu ve kuraklik ile alakali ulusal, uluslararasi kurum, kurulus, Universiteler, dzel
sektor, sivil toplum kuruluslari ile isbirligi halinde, tlke ici ve disinda msterek projeler ve galismalar yuritmek

Collesme ve iklim dedisikligi etkilerini, arazi kullanim durumunu, bitki értistindeki degisimi ve karbon birikimini
takip etmek, degerlendirmek, raporlamak

Uluslararasi sozlesmeler ile alakali is ve islemleri yuritmek

Collesme ile Miicadele

Collesme ile miicadele konularinda ikili ve bolgesel iliskileri takip etmek, uluslararasi kurum ve kuruluslarla isbirligi
saglamak

Uluslararasi toplanti, konferans, egitim, seminer ve benzeri faaliyetleri diizenlemek ve koordinasyonunu saglamak

Erozyonla mucadele plani yapmak, yaptirmak, alakali kurum ve kuruluslar arasinda isbirligi ve koordinasyonu
saglamak, erozyonla mucadele galismalarina proje bazinda destek vermek

Ulusal, bélgesel ve havza bazinda erozyon haritalarini olusturmak, erozyonu takip etmek, alinacak tedbirler ile
alakali plan ve projeler gelistirmek, proje uygulamalarini takip etmek, degerlendirmek, raporlamak ve veri arsivi
olusturmak

Collesme ve erozyonla miicadelede yeni projeler gelistirmek, model uygulamalar yapmak, yaptirmak

Erozyon Kontrolii

Kurak ve yari kurak alanlarin strddrdlebilir yonetimi, strddrtlebilir arazi kullanimi, arazi bozulumunun 6nlenmesi,
iklim degisikligine uyum konularinda alakali kurum ve kuruluslar ile birlikte arastirmalar yapmak, yaptirmak,
destek saglamak, dederlendirmek, cozum teklifleri gelistirmek

Topragin korunmasi ve tabii kaynaklarin gelistirilmesi maksadiyla; havza biitinligu esas alinarak, entegre havza
Islahi plan ve projelerini yapmak, yaptirmak, uygulanmasini takip etmek, bu faaliyetlere proje bazinda destek
saglamak; bu is ve islemlerle alakali politika ve stratejiler tespit etmek, alakali kurum ve kuruluslar arasinda
isbirligi ve koordinasyon saglamak

Collesme ve erozyonla miicadele calismalart icin tlke genelinde ve havza bazinda potansiyel calisma alanlarini ve
oncelikleri tespit etmek

Havzada yapilan faaliyetlerin ¢ollesme ve erozyona olan etkileri ile alakali calismalari yapmak ve yaptirmak

Havza Planlama ve Arazi
Islahi

Uzaktan algilama ve cografi bilgi sistemi faaliyetlerini yarttmek, veri tabani olusturmak

Collesme, erozyonla miicadele, agaglandirma, rehabilitasyon, kuraklik, sel, ¢ig, heyelan gibi konularda etit, plan ve
uygulama projeleri yapmak, yaptirmak, kurum ve kuruluslara proje destegi saglamak

Universiteler, alakali kurum ve kuruluslar, 6zel sektor, sivil toplum kuruluslart ile birlikte ekonomik, sosyal ve teknik
arastirmalar yapmak, destek saglamak, degerlendirmek, ¢cozum teklifleri gelistirmek ve yeni projeler uretmek

Arastirma istasyonlari ve deneme alanlari kurmak

Etiit ve Proje

Etit, arastirma, is tanimi, analiz ve birim fiyat tespiti yapmak, yaptirmak, uygulama esaslarini tespit etmek




Su Yonetimi Genel Miidiirliigii

Havza Yonetimi

Nehir Havza Yénetim Planlarini hazirlamak ve 6 yilda bir glincellemek

Nehir Havza Koruma Eylem Planlarinin koordinasyonunu ve takibini yapmak

Su Yonetimi Koordinasyon Kurulu (SYKK), Havza Yonetim Heyeti (HYH) ve Il Su Yonetimi Koordinasyon Kurulu
(ISYKK)'nun koordinasyonunu ve takibini yapmak

Havza bazinda yapilan planlamalar cercevesinde tedbirler programini olusturmak, programin sosyal ve ekonomik
analizini yapmak, uygulanmalarini takip etmek

lcme Suyu Havzalari icin Ozel Hiikiim belirleme calismalari yapmak ve Havza Koruma Planlart hazirlamak

Nehir Havza Yénetim Planlarina uygun olarak havza esasli sektorel su tahsisi calismalarini koordine etmek ve
sektorel su sicilini tutmak

Havza esasli su ekonomisi calismalarini yariitmek, alternatif kararlarin ekonomik analizlerini yapmak

Su Kalitesi

Su kaynaklarinin kalitesinin karunmasina yonelik ilke, strateji ve hedefleri tespit etmek

lcmesuyu alanlari, hassas su alanlari ve nitrata duyarli hassas alanlari tespit ederek cevresel kalite hedefleri ve
politikalari olusturmak, bu hedef politikalarin uygulanmasini takip etmek

Su kalitesi ile alakali standart ve kriterleri gelistirmek ve tespit etmek

Alici ortam dzelliklerinin ve kirletici 6zimleme kapasitesinin tespit edilmesini saglamak, kalite sinifina karar
vermek

Alici ortam kirliliginin dnlenmesi ile alakali tedbirleri tespit etmek, giincellemek ve uygulamalarin takibini yapmak

Su kalitesinin iyilestirilmesi icin plan ve projeler yapmak veya yaptirmak, bu plan ve projelerin uygulamalarini takip
etmek ve raporlamak

Su kirliligi agisindan dncelikli ve tehlikeli maddeler ile diger maddelerin su kitlelerinde sebep oldugu kirliligin
giderilmesi veya azaltilmasi icin planlar hazirlamak, bu planlarin uygulanmasini takip etmek ve raporlamak

YeristU, yeralti ve kiyi sularinin kalitesi ve cevresel kalite hedeflerinin tespit edilmesi ile alakali arastirma gelistirme
calismalari yapmak veya yaptirmak

Havzadaki her turld faaliyetlerin, su kaynaklarina olabilecek muhtemel etkilerini tespit etmek, bu maksatla
Ulkemize 6zgu su kalite ve hidrolojik modellerinin gelistirilmesini ve uygulanmasini saglamak

Alicr ortam su kalitesini saglayacak su ve atik su aritma tesisleri icin tasarim esaslarini, normlarini ve kriterlerini
tespit etmek; su aritma tesisi projelerini onaylamaya salahiyetli kurum ve kuruluslar tespit etmek; tesisleri
isletecek elemanlarin egitim almalarini saglamak; aritma teknolojileri konusunda calisma yapmak veya yaptirmak

Su kalitesi alaninda yapilacak ulusal ve uluslararasi calismalari takip etmek ve raporlamak

Kullanilmis sulardan alict ortamlarin karumasina ve sularin yeniden kullanimina yonelik su kalitesi ile alakali
planlama, arastirma, gelistirme ve mevzuat calismalari yapmak veya yaptirmak

izleme ve Su Bilgi Sistemi

Su kalitesi izleme stratejilerini ve politikalarini tespit etmek

Havza izleme programlarini olusturmak ve giincellemek; izleme yapilacak istasyonlarl, izlenmesi gereken
parametreleri, izleme periyotlarini ve izleme metotlarini tespit etmek ve izleme rehber dokimanlarini yayimlamak;
izleme egitimleri verilmesini saglamak

Yeriistd, yeraltl, kiyi ve gecis sularinin miktar ve kalitesinin izlenmesini saglamak, verileri isleme ve degerlendirme
sistemini kurmak, raporlanmasini saglamak

|zZleme yapan kurum ve kuruluslar arasinda koordinasyon saglamak, ortak izleme standartlar gelistirmek,
izlemede mukerrerligi onlemek

Su kaynaklari ve kutleleri ile alakali biyolojik, hidrolojik ve hidromorfolojik parametreler icin arastirma, gelistirme ve
indeks calismalari yapmak veya yaptirmak




Su Yonetimi Genel Miidiirliigii

Su kalitesi 6lgimii yapan laboratuvarlarin tasimasi gereken nitelikleri tespit etmek, denetlemek, raporlamak

|Izleme sistemleri ve teknolajileri ile alakali arastirma ve gelistirme calismalarini yapmak

|zZleme verilerini degerlendirip raporlamak, bu veriler ile alakali istatistiki calismalar yapmak, neticeleri
degerlendirmek, raporlamak

Tablosal ve mekansal su verilerini iliskilendirerek analiz etmek, degerlendirmek ve Cografi Bilgi Sisteminde
kullanilacak sekilde sunmak

Ulusal Su Bilgi Sistemini kurmak ve strdtrGlebilir sekilde calistinimasini saglamak, konu ile alakali is ve islemleri
yUrttmek, bu hususta arastirma ve gelistirme calismalari yapmak

Havza dlgeginde Uretilmis su kalitesi, hidrolojik ve hidromorfolojik verileri cesitli usullerle degerlendirerek su
yonetimi alaninda uygulamaya yonelik neticeler tretmek

Taskin-Kuraklik
Yonetimi

Taskin ve kuraklik yonetimi ile alakali ilke, strateji ve politikalari tespit etmek, mevzuati hazirlamak

Taskin ve kuraklik yonetim planlarini hazirlamak veya hazirlatmak, bu planlarin uygulamasini takip etmek

Iklim degisikliginin su kaynaklarina, taskin ve kurakliga etkilerini ve uyum tedbirlerini tespit etmek ve bu tedbirlerin
uygulanmasini takip etmek, alakali ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla isbirligi yapmak, strecleri takip
etmek ve koordine etmek

Arastirma ve Degerlendirme

Su ve su kaynaklari ile alakall veri temin etmek, envanter hazirlamak, istatistiki calismalar yapmak, neticeleri
degerlendirmek, il ve havza dlgeginde tasnif etmek, raporlamak ve yayinlamak

Degisik senaryolara gore gelecekteki su kalitesinin tespit edilmesinde ve en uygun koruma politikasinin
gelistirilmesinde kullanilacak modellerin secilmesi ve/veya gelistirilmesi icin ilke, politika ve stratejileri olusturmak

Su kitleleri icin ayri ayri veya birlikte havza ve kalite modelleri, hidrolojik ve hidromorfolojik modeller
gelistirilmesini ve uygulanmasini saglamak

Su verilerinin temini, depolanmasi ve ihtiyaci olanlara aktaritmasi, kullanilan modellerin diizgtn ¢alismasi ve
ciktilanin uygulanabilirliginin temin edilmesi maksadiyla kurum ve kuruluslar arasinda koordinasyon saglamak

Ulkemizdeki su yonetimi ve teknolojisi ile alakali inceleme, arastirma ve gelistirme ihtiyaclarini tespit etmek, tesvik
etmek

Su Hukuku ve Politikasi

Su hukuku ve mevzuati ile alakali calismalar yapmak, bu calismalarin koordinasyonunu saglamak, ulusal
ve uluslararasi su yénetimini, hukuki stirecleri ve faaliyetleri takip etmek, goris hazirlamak ve raporlamak,
koordinasyonu saglamak

Ulkemizin ulusal ve uluslararasi su politikasinin gelistiriimesine katkida bulunmak, kurumlar arasinda
koordinasyon saglamak, dederlendirmek ve raporlamak

Sinirasan ve sinir olusturan sular konusunda calismalar yapmak, politikalar gelistirmek ve koordinasyon saglamak

Su kaynaklarinin kerunmasi, iyilestirilmesi ve kullanimina dair ilke, hedef ve temel prensip ve esaslari gelistirerek
ulusal ve uluslararasi su politikalarina katkida bulunmak, calismalari degerlendirmek ve raporlamak, bu konuda
kurumlar arasindaki koordinasyonu saglamak

Ulusal su stratejisi ve politikasi dogrultusunda ulusal ve uluslararasi proje gelistirmek, bu projeleri yritmek

Su kaynaklarimizin etkin ve verimli bir sekilde gelistirilmesi maksadiyla tlkemizin su guvenligi konusundaki
politikalarini tespit edip bu politikalar kapsaminda su kaynaklarinin korunmasini saglamak, bu konu ile alakali
bitin is ve islemleri yirttmek

Ulusal su guvenligi politikasl ve stratejisini olusturmak, gerekli planlama ve uygulama ¢alismalarini yapmak, su
guvenligi mevzuatini hazirlamak, gerekli koordinasyonu saglamak

Ulusal su plani hazirlama calismalarini yiriitmek ve gerekli koordinasyonu saglamak

Avrupa Birligi Cevre Fasli Su Sektdrtnin koordinasyonunu ve su yonetimi ile alakali Avrupa Birligi kapsamindaki
uluslararasi minasebetleri yuritmek




Milli park, tabiat parki, tabiat aniti ve tabiati koruma alanlarinin envanterlerini yaparak kaynak degerlerini tespit
etmek, gerekli gorulenlerin sinir ve statt degisikliklerini teklif etmek

2873 sayili kanuna tabi korunan alanlarda kaynak degerlerinin korunarak, bozulmadan gelecek nesillere
birakilabilmesi, mevcut kaynaklarin koruma-kullanma dengesi icerisinde devamliliginin saglanmasi maksadi ile
alanlarda her turld kullanim kararlarinin tespit edilecedi Uzun Devreli Gelisme Plani/ Gelisme Plani ve Yonetim
Planlarini hazirlamak, bu alanlarda mevcut plani bulunanlarin ihtiyag duyulmasi durumunda revizyon calismalarini
yUritmek

Planlara uygun olarak koruma maksatli imar plani, uygulama imar plani, ekoturizm plani, ziyaretci yonetim plani,
otlatma plani, orman amenajman plani vb. alt planlar-programlar ile acik alan diizenlemesi yapmak, mimari ve
peyzaj projelerini iceren alt ve Ust yapi projeleri hazirlamak

TUBITAK, Universiteler, arastirma enstitileri, STK lar, uluslararasi kurum ve kuruluslarla miisterek arastirma,
deneyim paylasimi ve isbirligi gerceklestirilerek yonetsel etkinligini artirmak

Korunan alanlarin kaynak degerlerinin korunarak kullanilmasina imkan saglamak maksadiyla uzun devreli
gelisime planlarina uygun olarak yapilan ziyaretci yonetim planlarinin etkin bir sekilde uygulanmasi ve korunan
alanlara gelen ziyaretgilerin dogru bilgilendirilmesi bakimindan ve korunan alan yonetiminden olumsuz etkilenen
yore insaninin kayiplarinin en aza indirilmesine imkan saglanmak tzere, korunan alan sinirlar dahilinde ve
yakin cevresinde yasayan yore insaninin alan kilavuzu olarak yetistirilmesi gayesiyle alan kilavuzlugu egitimleri
diizenlemek ve basarili olanlari gérevlendirmek

Hazirlanan plan ve projelere uygun olarak korunan alanlarda koruma, yénetim, arastirma, tanitim ve ziyaretcilere
hizmet edecek tabiat egitim merkezi, ziyaretci merkezi, tanitim birimleri vb. alt ve Ustyapi tesislerini kurmak

Milli park ve tabiat parklarindaki orman vasifli alanlarda ve Bakanligimiza tahsis edilmis hazineye ait tasinmazlarda
intiyac duyulan alt ve Ust yapi tesisleri icin izin verilmesi ve bu izinlerin takip ve kontrollerini yapmak

Milli park ve tabiat parklarindaki orman vasifli alanlarda Turizmi Tesvik Kanunu hukimlerine gore Kultur ve Turizm
Bakanligina turizm maksatli tahsis islemlerini gerceklestirmek ve sonrasinda takip ve kontrollerini yapmak

Milli Parklar Kanunu'na tabi alanlardaki kamulastirma taleplerini degerlendirmek ve uygun bulunmasi durumunda
kamulastirma yapmak

Milli Parklar Kanunu'na tabi alanlarda Bakanligimiza tahsisi gereken tasinmazlarin tahsisi icin gereken is ve
islemleri gerceklestirmek

Korunan alanlarin yonetsel etkinligi, ekosistem, habitat ve tir degisimleri ile sahanin kaynak degerlerine iliskin
biyolojik, ekolojik ve sosyal dederlere iliskin izlemeler yapmak

Dogda koruma ile alakali uluslararasi sézlesme ve protokollerden kaynaklanan yukimldlikler ile Avrupa Birligi
Cevre Fasli Doga Sektortinde uyum calismalarini ylrtitmek

Tabiatin korunmasina iliskin politikalar gelistirmek, biyolojik cesitliligin ve peyzajin korunmasi ve biyolojik
kaynaklarin strdurdlebilir kullanimi ile alakali, strateji, itke ve kriterlerin olusturulmasi ile alakali is ve islemleri
yapmak

Doga korumanin sosyal ve ekanomik palitikalarla uyumlulastiriimasi ve alakali sektorlerle entegrasyonu yoniinde
politikalar gelistirmek

Enerji ve Madencilik Projeleri gibi bliyik projeler ile dider sektérler icin hazirlanan formatlar sayesinde telafi edici
tedbirlerin taahhit altina alinarak faaliyetlerin tabiata olan etkisini azaltmak

Ulke sathinda Tabiat Turizmi Master Planlari uygulamak
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Cevresel Etki Degerlendirmesi kapsaminda goris olusturmak

Biyolojik gesitlilik ve doda koruma ile alakali Ar-Ge projelerini yurttmek ve diger kurumlari desteklemek

Doga koruma, biyolajik cesitlilik ve korunan tirler ve alanlar konusunda farkindaligi arttirmak gayesiyle egitimler,
radyo programlari, fotografcilik, sosyal medya takibi, web sitesi yayincilii, basili ve dijital yayincilik yapmak

Korunan alanlarda sinir degisikligi ile alakali is ve islemleri neticelendirmek

Herhangi bir kanuni stattiyle koruma altina alinmamis, tabii ve gevresel etkilere karsi korunmasi gereken veya
tahrip edildiyse rehabilitasyonu, restorasyonu gereken alanlarla alakali bitin calismalari (etit, envanter, ilan vs.)
yapmak veya yaptirmak

Sulak alanlarin ettit, envanter, planlama ve izleme calismalarini yapmak

Sulak Alan Koruma Bdlgeleri ile alakali gerekli belirleme, karuma, izleme ve gelistirme tedbirlerini almak

Ulke peyzaj karakter tipleri ve alanlari tespit edilerek peyzaj envanterini clkarmak, peyzaj atlasini hazirlamak ve
peyzajlarla alakall diger koruma yukumlultklerini yerine getirmek

Magaralarin etlit ve envanter calismalarini yUrtitmek, ulusal magara veri tabanini olusturmak, izleme ve kontrol
faaliyetlerini gerceklestirmek, magara turizm faaliyetlerini etkinlestirmek ve bilimsel calismalar icin izin vermek

Denizel hassas alanlar ve ada biyogesitliligini korumak, istilaci yabanci tirler ile alakali is ve islemleri ylritmek

4915 sayili Kara Avciligi Kanunu ve ilgili mevzuat cercevesinde tespit edilen tirlerin ve bunlara ait yasam
ortamlarinin etit, envanter, izlemesini yapmak ve yaptirmak (Bakanlikga korunan turlerin Yaban Hayati Gelistirme
Sahalarindaki populasyon durumlarini tespit etmek, KOSKS, halkalama, fotokapan ve GPS tasma vb.)

Ulusal ve uluslararasi listelerde yer alan korunmasi gereken tirlere ait popiilasyonlari tespit ederek tir eylem
planlarini yapmak

Yaban hayati koruma ve gelistirme sahalari ile korunan yaban hayvanlarina yonelik destekleme calismalari yapmak
(planlama, Uretim, yerlestirme, yemleme, rehabilitasyon, koy tizel kisiligi ile koruma vb.)

Koruma altina alinmis nadir ve nesli tehlike altina dismus veya disebilecek turlerin ve yasam ortamlarinin
korunmasini saglamak Uzere calismalar yapmak

Nesli Tehlike Altinda Olan Yabani Hayvan ve Bitki Turlerinin Uluslararasi Ticaretine lliskin Sozlesmeden (CITES)
kaynaklanan yukumlaltkleri yerine getirmek, kanun disi ticareti onlemek, yaban hayvani tirlerinin uluslararasi
ticaretini dizenlemek

Ulkenin biyolojik zenginligi agisindan bayrak tirleri tespit ederek tirlerin korunmas, gelistirilmesi ve yonetimine
yonelik gorev alanina giren her konuda egitim, tanitim, yarisma ve bilinclendirme calismalarini desteklemek

Biyocesitlilik ve yaban hayati koruma kontrol calismalari agisindan gerek gorilen tirler igin DNA ve hiicre bankasi
olusturulmasi calismalari yapmak veya yaptirmak

5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu ve ilgili yonetmelikleri cercevesinde hayvanlarin karunmasina yonelik
calismalari ilgili Bakanlik, kurum ve kuruluslar ve sivil toplum kuruluslari ile isbirligi icerisinde yapmak (Bakimevi
yapimina mali destek saglamak, denetim, mikrogip, kulak kipesi ve okuyucu alimi, dagitimi gibi)
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Surdurilebilir Aveilik Stratejisi ve Eylem Planlarin hazirlamak, is ve islemlerini yarttmek

Usulstiz aveiligin onlenmesi ile alakali av koruma, kontrol ve denetim faaliyetlerini yirGtmek, aveilarin kayit altina
alinmasi, av-yaban hayvani popilasyonlarinin karunmasi, kacak avcilikla micadele. Bakanligimiz, OGM, Jandarma,
Emniyet, Fahri Av Mifettisleri (FAM), koy muhtarlari, kir bekgileri ile yapilarak kurumlararasi is birligi saglamak ve
gelistirmek,

Ava konu olan hayvanlarin ve hayat ortamlarinin etiit ve envanterlerini yapmak ve yaptirmak, poplasyonlarini
tespit etmek, etiit envanter calismalarinda gegici personel ihtiyacini yore halkindan tedarik etmek

Envanter ¢iktilarina gore avlanma planlarini yapmak, avlaklarin tesisi, tescili ve isletilmesi ile alakali is ve islemleri
yUritmek, (Bakanlikca koruma altinda olan tirler ile Merkez Av Komisyonu karariyla avina izin verilen tirlerin
avlanma planlariyla av organizasyonlarini planlanmak, tesis edilen 6rnek avlaklari gercek ve tuizel kisiliklere
islettirmek, dzel avlaklarin tescil etmek, tesis edilen devlet ve genel avlaklarinda planli ve strdrilebilir aveiliga
katki saglamak)

Av hayvanlari Uretme istasyonlari tesis etmek, satisi yapilacak av hayvanlart ile alakali is ve islemleri yaritmek

Tabiata av hayvani yerlestirilmesi ve tabiattan av hayvanlarinin ve/veya yumurtalarinin alinmasiyla alakali is ve
islemleri yapmak ve yaptirmak

Kanatli av hayvani Gretimi ve tabiata salmak ve orman ici sulari baliklandirmak, surdartlebilir aveiligi desteklemek,
dogal populasyonlar izerindeki av baskisini azaltmak, genetik cesitliligi korumak, doga koruma konusunda
kamuoyunu bilinglendirmek ve farkindalig arttirmak, kritik seviyeye ulasmis dogal balik poplasyonlarini arttirmak,
olta balikgiligini desteklemek

Av hayvanlari ve orman i¢i su kaynaklarinin strdurdlebilir kullanimini saglamak maksadiyla kamu kurum ve
kuruluslari, koy tuzel kisilikleri ve sivil toplum kuruluslart ile ishirligi yapmak

Avellik egitimi, aveilik belgelerinin dizenlenmesi, vizesi, iptali, avlanma izin Geretleri, av turizmi uygulamalar ve
Fahri Av Mfettisleri ile alakali is ve islemleri yarttmek, Fahri Av Mifettislerinin koruma kontrol faaliyetlerine katki
saglamak, av turizmi uygulamalari; yaban hayati kaynaklarinin popilasyon dengelerini korumak

Ulusal seviyede biyolojik cesitlilige ait bilesenlerin tespit edilmesi, korunmasi ve biyolojik kaynaklarin strdrGlebilir
kullanimi ile alakali arastirma onceliklerini tespit etmeye yonelik is ve islemleri yapmak

Biyolojik cesitlilik ve ekosistern hizmetlerinin, korunmasi ve strddrdlebilir kullanimi icin gerekli inceleme ve
arastirmalari yapmak veya yaptirilmasini temin etmek, yapilmasina izin vermek

Biyolojik cesitlilik agisindan 6nemli alanlarda ekosistem hizmetlerinin tespit edilmesi ve envanterinin gikartilmasina
yonelik is ve islemleri yapmak veya yaptirmak

Ulusal biyogesitlilik bilgi alisverisi mekanizmasini dizenlenmek

Madern biyoteknoloji uygulamalarinda kullanilma potansiyeline sahip genetik cesitlilik unsurlarinin tespit edilmesi
ve kayit altina alinmast ile alakali is ve islemleri yapmak, yaptirmak ve koordinasyon saglamak

Biyalojik gesitlilik unsurlarinin izinsiz kullanimina ve yurt disina ¢ikartilmasina (biyokagakgiliga) karsi tedbirler
almak, aldirmak ve uygulanmasinda koordinasyon saglamak

Biyolojik cesitlilik ve ekosistern hizmetleri ile alakali uluslararasi stirecleri takip etmek
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1.6. Paydas Analizi

Kurumsal analiz ¢alismalari gercevesinde U¢ anketten faydalanilmistir. Bakanligimizin vatandaslar tarafindan
bilinirligini ve faaliyetlerindeki basarilarini 6l¢en genis katiimliiki ayri anket yapilmistir. Vatandas odakli bu anketler
Bakanlik Algi Anketi ve Bakanlik Hizmet Anketi olup her birine 14.000'den fazla katiim gerceklesmistir. Ayrica
plan hazirlik siirecinde 1.013 personelin katildigi ic paydas, 348 kisinin katildigi dis paydas anketi yapilmistir. Bu
u¢ calisma kapsaminda kurumun kamuoyundaki algisi, gorev tanimi ve birlikte calisma, koordinasyon kabiliyeti,
kurumdan beklentiler ve gorev alanindaki firsatlar ve tehditler gibi gesitli konularda analizler ve tespitler yapilmistir.

Dis ve i¢ Paydas Anketlerinden Elde Edilen Bulgular

Stratejik planin “Durum Analizi” asamasinda ic ve Dis Paydas Anketleriyle paydaslarin Bakanlik calisma alanlariile
alakali konularda gors ve teklifleri tespit edilmeye ¢alisilmistir. Elde edilen neticeler GZFT analizi ile birlestirilmis
ve stratejik planda yer alan gaye ve hedeflerimizin tespit edilmesi safhasinda faydalanilmistir.

ic Paydas Analizi

Anket calismasi Bakanligimiz internet sitesine konulan anket uygulamasi Gizerinden elektronik ortamda yapilmistir.
Elde edilen verilerin analizi SPSS 22 paket programi kullanilarak yapilmistir.

Anket calismasina toplamda 1.013 personel katilim saglamis olup bunun %74'G Bakanlik, %15'i Meteoroloji Genel
Miidiirliiga, %é's Devlet Su isleri Genel Miidiirliigii, %3'i Orman Genel Miidiirliigii ve %2'si Tiirkiye Su Enstitiisii
personelinden olusmaktadir. Ayrica bu katilimda personelin gorev yerine gore; %60 merkez birim, %40 tasra birim
personeli tarafindan, statii bazinda; %83 memur, %13 isci, %4 sozlesmeli personel tarafindan, hizmet yilina gore;
%23 25 yil ve Usti, %31 15-24 yil, %21 6-14 yil, %25 0-5 yil hizmet siiresine sahip personel tarafindan, egitim
durumuna gore; %2 doktora, %13 lisansisti, %56 lisans, %12 on lisans, %14 lise, %4 ilkogretim (ilkokul-ortaokul)
mezuniyet derecesine sahip personel tarafindan, cinsiyete gore; %70 erkek, %30 kadin personel tarafindan
gerceklestirilmistir.

Katilimcilarin “islerin yiiriitilmesi ile ilgili karsilasilan en cnemli problem/problemler nelerdir?” sorusuna
verdikleri cevaplar sirasiyla; %53 oraninda “Birimler ve kurumlararasi koordinasyon eksikligi", %45 oraninda
“Karar mekanizmalarindaki aksakliklar”, %43 oraninda “Gérevlerin acik bir sekilde tanimlanmamis olmasi”, %36
oraninda “Isle ilgili meselelerin kisisellestirilmesi”, %27 oraninda “isin yapilmas! icin yeterli siirenin taninmamasi”
konularini takip etmistir.

Personelimiz; “Yaban hayatinin korunmasi ve desteklenmesi, Kara avciliginin diizenlenmesi ve denetlenmesi ve
erozyonla miicadele” konularinda Bakanligimizi basarili bulmuslardir.

Elde edilen verilere gore; katilimcilar, Bakanlik hizmet birimleri arasindaki isbirligi ve koordinasyonu yeterli olarak
degerlendirmislerdir.

Ankete katilan personel icin dncelikli konular; yoneticilerin tutumu, is tatmini, maas ve ozliik haklari, kurum
kiiltiird, liyakat sisteminin islerligi, isbirligi ve takim ruhu ve takdir edilme gibi hususlarda iyilestirmeler 6n plana
cikmustir.

Genel olarak personelimiz Bakanlik calisani olmaktan duydugu memnuniyeti “Memnunum” olarak
degerlendirmistir.




Katiimcilar, Bakanligimizi personele yonelik imkanlar bakimindan “Maas, Terfi, Tayin ve Akademik Kariyer

imkanlar1” konularinda “Orta Diizey Basarili", “Yurtdisi Gorevlendirmeler ve Yurtdisi Egitim imkanlar” konularinda
ise “Yetersiz” olarak degerlendirmislerdir

Katiimcilar “Calistigi birimin egitim ve uzmanliginiza uygunlugu” sorusunu “Uygun” olarak degerlendirmistir.
Bu degerlendirmede 5'li Likert tipi dlcege gore hesaplanan ortalama puani 5 lzerinden 3,4 (%65) olarak
gerceklesmistir.

Genel olarak fiziksel altyapi ve calisma sartlari (otopark, asansar, bina, ofis, bahce vb.) ve idari hizmetler (ulagim,
temizlik, saglik, yemek vb.) “Orta Diizey Basarili”; teknolojik altyapi bakimindan ve hizmet ici egitimler bakimindan
ise “Yeterli” olarak degerlendirilmistir.

Dis Paydas

Dis paydaslarla Bakanligin iletisim ve koordinasyon durumu ile éncelikli ¢alismasi gereken konular analiz
edilmis, ayrica diinyada, bolgede ve lilkede Bakanligimizin faaliyet alanlarini orta ve uzun vadede etkileyebilecegi
diistiniilen konularda gorisleri alinmistir.

Dis paydaslar, Bakanligimizin gérev alanina giren ¢alismalarinda Bakanligimizi basarili bulmuslardir. Bu konular
oncelikli olarak; “Kara avciliginin diizenlenmesi ve denetlenmesi”, “Bolgesel projeler” ve “Erozyonla miicadele”
olmustur.

Calisilmasi gerekli konularin basinda; “Su kaynaklarinin korunmasi, iyilestirilmesi ve siirdiiriilebilir yonetimi”,

“Collesme ile miicadele”, “Biyolojik cesitliligin etkin korunmasi ve siirdiiriilebilir yonetimi”, 6zellikle tabiata baskinin
arttig bolgelerde “Korunan alanlarin artirilmasi” ile “Tabiat turizminin tesvik edilmesi” konulari gelmektedir.

Ayrica vatandas odakli yapilan hizmet anketinde en cok hizmet beklenilen konular; “Yaban hayatini korumak ve
desteklemek”, “Tabiati ve biyolojik gesitliligi korumak ve yonetmek” ve “Tabiati ve su kaynaklarini korumak” olarak
tespit edilmistir.

Dis paydaslar; “Iklim degisikligi”, “Sanayi, enerji ve ulastirma politikalari”, “Tabiati koruma konusunda artan
farkindalik”, “Orman ve Su isleri Bakanligi'nin faaliyet alanlarina hiikiimetin yaklasimi”, “Ar-Ge calismalart”,
“Bélgede ve kiiresel diizeyde yasanan politik gelismeler” gibi konulari, orta ve uzun vadede Orman ve Su isleri

Bakanligr'nin faaliyetlerini olumlu-olumsuz olarak etkileyebilecek hususlar olarak gormiislerdir.

Dis paydas anketinde katilimcilar Orman ve Su isleri Bakanlii ile calistigi kurum/kurulus arasindaki isbirligini
“Basarili” olarak degerlendirmistir.

Dis paydaslar gorev ve yetki konusunda ¢atisma oldugunu diistindiikleri konulari; su yonetimi, orman kadastrosu,
tabiat varliklari, sit alanlari ve belediye hizmetleri olarak siralamislardir.

Paydas Goriis ve Tavsiyelerinin Stratejik Plana Yansitilmasi

Kurumsal analiz calismasinda elde edilen biitiin tespitler birimlerin stratejik gaye ve hedeflerinin olusturulmasinda
degerlendirmeye alinmistir.

Nihai olarak; i¢ ve dis paydas anket degerlendirme neticeleri; hedeflerin ve gostergelerin olusturulmasinda altlik
olarak kullanilmistir.




Tablo 1: Paydas Onceliklendirme Tablosu

Paydas Adi i¢/Dis Paydas DS:eecTsi Etki Derecesi Onceligi
Devlet Su isleri Genel Miidiirliigii Ic 5 5 25
Orman Genel Miidiirliigii Ic 5 5 25
Meteoroloji Genel Miidiirliigii Ic A 5 20
Tiirkiye Su Enstitiisii Ic 4 3 12
Cevre ve Sehircilik Bakanligi Dis 5 5 25
Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanligi Dis 5 5 25
Kiiltiir ve Turizm Bakanligi Dis A A 16
Saglik Bakanligi Dis 5 A 20
Disisleri Bakanligi Dis 5 3 15
iisleri Bakanligi Dis 5 5 25
Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi Dis 4 4 16
Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi Dis 3 3 9
Kalkinma Bakanligi Dis 5 4 20
Avrupa Birligi Bakanligi Dis 3 3 9
Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanlig Dis 3 4 12
Milli Egitim Bakanligi Dis A A 16
Harita Genel Komutanlig Dis 3 3 9
Diyanet isleri Bagkanlig Dis 3 3 9
Tiirkiye istatistik Kurumu Dis A 3 12
'}I;ii:l:ix:euBilimsel ve Teknolojik Arastirma Dig L 4 1%
Tiirkiye Radyo ve Televizyon Kurumu Dis b 3 12
Afet ve Acil Durum Ydnetimi Baskanligi Dis 4 5 20
Merkezi Finans ve ihale Birimi Dis A 3 12
Tiirk isbirligi ve Koordinasyon Ajansi Dis 5 4 20
Valilikler Dis 5 A 20
iller Bankas! Dis 4 4 16
Universiteler Dis 4 4 16
Yerel Yonetimler Dis 5 4 20
Sivil Toplum Kuruluslar Dis 5 A 20
Arastirma Enstitiileri Dis 5 4 20
Uluslararasi Kurum ve Kuruluslar Dis 5 4 20
Avcilar - Avci Kuruluslar Dis 5 5 25
Vatandaslar Dis 5 A 20
Ozel Sektor Dis 4 3 12




Tablo 2: Paydas-Uriin/Hizmet Matrisi
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TBMM VoW V V

Kalkinma Bakanlii VoV v v V

Orman Genel Miidiirliigii VoY v v V

Meteoroloji Genel Miidiirliigii vl v v v

Devlet Su Isleri Genel

Miidiirliigii I I I I

Tiirkiye Su Enstitiisii v vy

Adalet Bakanlig Vv v

Gida, Tarim ve Hayvancilik

Bakanligi I I I I L

Cevre ve Sehircilik Bakanligi Y v v V

iisleri Bakanligi VA v v

Giimriik ve Ticaret Bakanligi VA v

Ekonomi Bakanligi vV V

Milli Egitim Bakanligji v Vv

Kiiltiir ve Turizm Bakanligi Y Vv

Maliye Bakanligji vV V

Disisleri Bakanligi VoW v y

Bilim, Sanayi ve Teknoloji J J

Bakanlig

Genglik ve Spor Bakanligi V V

Avrupa Birligi Bakanligi Vo

Saglik Bakanligi v y
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Enerji ve Tabii Kaynaklar
Bakanlig I I I I
Diyanet isleri Baskanligi V Vv
Ulastirma, Denizcilik ve
Haberlesme Bakanligi I I I I
Tiirkiye istatistik Kurumu Vol y vV y
Harita Genel Komutanligi V vV V vV
AFAD i i v
TUBITAK V| v
Valilikler y v V
Merkezi Finans ve ihale Birimi Vv Vv
Uluslararasi Kurum ve
Kuruluslar I I I
Yerel Yonetimler v v v v V V
Universiteler VoV v v V y
Sivil Toplum Kuruluslari v V v V V
iller Bankas! v v v
Tiirkiye Radyo ve Televizyon J J
Kurumu
Ozel Sektor Vo v
Arastirma Enstitiileri Vv
Vatandaslar v W v v v v v v v
Avcilar-Avcr Kuruluslar v
Turizm Firmalari Vv Vv
Tiirk isbirligi ve Koordinasyon J
Ajansi Baskanlig




1.7. Kurulus ici Analiz

Orman ve Su isleri Bakanligi 29.06.2011 tarih ve 645 sayili “Orman ve Su isleri Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname” cercevesinde; 3 genel miidiirliik, 4 bagli kurulus, 15 bolge miidiirliga,
81 il sube miidiirliigd ile 10 milli park miidiirliigu olarak teskilatlanmistir.

Sekil 1: Orman ve Su isleri Bakanligi Teskilat Semasi

Bakan

Bakan
Yardimcisi

Miistesar
Yardimcilari (4)

Hizmet Birimleri Tagra Teskilat Bagli Kuruluslari
( Doga Koruma ve | [ Collesme ve DKMP " DevletSu isleri Y1 ( Orman Genel )
Milli P_‘_':\r!_(la__rw —— Erozyonla Miicadele Bslge Midirliikleri Genel T Miidirliigi
_ Genel Midurluga ) | | Genel Midirlugi ) . Madirlagd ) | )
( ) ( N\ ( ) ( N\
SuYonetimi | | | Rehberlik ve Milli Park il Sube Meé““’l“’l' L] Tirkiye
Genel Mdirliigd | | | Teftis Bagkanli Midirlikleri Midirlikler ool Su Enstitisil
L JERS )  Madirloga ) | )
4 N\ ( N\
Strateji Gelistirme | | | Hukuk
Baskanligi Miisavirligi
J (. J
4 N\ ( N\
ic Denetim Birimi || Basin ve Halkla

Baskanligi iliskiler Misavirligi
J (. J

( N\ 4 )

Personel Dairesi | Destek Hizmetleri
Baskanligi Dairesi Baskanligi
J (. J

s a

( Avrupa Birligi ve ) Bilgi islem

Dis Ilikiler Dairesi ||

N Dairesi Baskanligi

. Bagkanlg ) | [ )

e N | a
Egitim ve Yayim | | | Ozel Kalem
Dairesi Bagkanligi Miidarlugi

& J (. J

@ N | N
Donie§rl;er;21aye ||| Bakanlik
e Miisavirleri
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STRATEJIK PLAN 2017-2021



Personel Durumu

Bakanlik merkez ve tasra teskilatinda gorevli personele ait bilgiler asagida yer almaktadir.

Tablo 3: Personel Tablolari

istihdam Tiirleri
- 4/B Sozlesmeli .
Memur Sayisi Kadrolu Isci Sayisi Personel 4/C Gegici Personel Toplam
3177 1.628 141 4972
Cinsiyet Durumu
- 4/B Sozlesmeli ..
Memur Sayisi Isci Personel 4/C Gecici Personel Toplam
Kadin Erkek Kadin Erkek Kadin Erkek Kadin Erkek Kadin Erkek
842 2.329 264 1.364 10 22 20 121 1136 3836
istihdam Edilen Personelin Ogrenim Durumu
Okur ilkokul Ortaokul | Lise On Lisans | Lisans Yl.jksek Doktora | Toplam
Yazar Lisans
Memur 18 124 532 457 1.686 31 43 317
Isci 35 kb 289 465 63 130 1628
4/B
Sozlesmeli 0 2 32
4/C Gegici 33 19 63 19 7 141
Toplam 35 697 432 1.060 539 1853 313 43 4972
Hizmet Siniflan
Genel idare I - . Yardimci Avukatlik
Hizmetleri Teknik Hizmetler | Saglik Hizmetleri Hizmetler Hizmetleri Toplam
1862 1133 100 51 25 3171




Bakanlikta i¢ kontrol sisteminin etkin bir bicimde islemesini saglamak icin siire¢ yonetimine gecilmistir. Bu
kapsamda is sirecleri ve is akis semalari olusturularak Bakanligimizin faaliyetleri standartlastirilmis, riskleri
tanimlanmis, siireg iyilestirmeleri ve uygun goriilen siireclerde otomasyon gerceklestirilmistir. Siire¢ yonetimi;
iyilestirmeler ve giincellemeler ile devam etmektedir.

Ayrica Bakanligimizda is siirecleri baz alinarak is analizleri de yapilmaktadir. is analizi ile personelin nitelikleri ve
isin gerekleri tespit edilerek karsilastinlmaktadr. Is analizi dahilinde yillik is saatleri baz alinarak bireysel olarak
is yiki tespit edilmektedir. Bununla beraber, kurumsal olarak sube bazinda adam/saat hesabiyla subelerin gerekli
personel sayisi ile ortalama is yiikiiniin hesaplanmasi yapilmaktadir. is siirecleri ve is analizleri ile standart kadroya
ulasilmasi ve hizmet kalitesini artirilmasi hedeflenmektedir. Doga Koruma ve Milli Parklar Genel Midiirliigiinde
standart kadro calismalarinin sonuna gelinmis olup diger birimlerde ¢alismalar devam etmektedir.

Fiziksel Kaynak Analizi
Bakanligimiz adina merkez ve tasrada kanun geregi gayrimenkul bulunmamaktadir.
Teknoloji ve Bilisim Altyapisi Analizi

Bakanlik faaliyetlerinin yirGtilmesi, hizmetlerin ve karar siireglerinin hizlandirilmasi, etkinliginin artirilmasi ve
verimli duruma getirilmesi maksadiyla gelisen bilgi teknolojilerinden azami dlclide faydalanilmaya calisiimaktadir.

Faaliyetlerde dogru ve hizli karar verilmesi gayesiyle yirmiden fazla Cografi Bilgi Sistemi (CBS) yazilimi ve bu
uygulamalarin sozel ve mekansal veri tabanlari kullanilmaktadir.

Uygulanan yazilim gelistirme ve proje yonetimi siireclerinde bilgi sistemlerinin biitiinliigd, gtivenilirligi ve etkinligi
konularinda eylemler uygulanmaktadir.

Kurumsal uygulama konsolidasyonlarina ornek olusturmasi icin  oncelikli olarak Elektronik Belge Yonetim
Sisteminin (EBYS) bagli kuruluslarla birlikte tek bir sistem olarak miisterek kullanimi planlanmaktadir.

e-Devlet gerekliliklerini yerine getirmek ve kamu kaynag olarak zaman, insan ve maliyet tasarrufu saglanmasi
hedeflenmektedir.




Mali Kaynak Analizi

Orta vadeli mali plan, biitce disi kaynaklar ile dis finansmanli projelerin biitcelerinden faydalanilarak mali kaynaklar
tahmini yapilmis ve alakali tablolara islenmistir.

Tablo 4: Mali Kaynak Analizi Tablolari

STRATEJIK PLAN TAHMINI KAYNAK TABLOSU

Kaynaklar 2016 Planin Planin Planin Planin Planin Toplam
1. Yil 2.Yil 3.Yil 4.l 5. Yil Kaynak
Genel Biitce | 2726798000 | 266.676.000 | 282691000 | 299.613000 | 313317.950 | 328533348 | 1.717.629.298
Doner
17.261.000 31.165.000 38.000.000 45.200.000 47.460.000 49.833.000 278.919.000
Sermaye
Dis Kaynak 14.022.000 18.591.292 15.390.000 5.250.000 2.625.000 0 55.878.292
TOPLAM 258081000 | 316432292 | 336081000 | 350063000 | 363402950 | 378.366.348 | 2.002.426590
Not: Bakanligimiz bagli kuruluslarina (DSI, 0GM ve SUEN) yapilan sermaye transferleri ile hazine yardimlar dahil edilmemistir.
STRATEJIK PLANDA GAYELERE DAGITILAMAYAN GENEL YONETIM GIDERLERI
Planin Planin Planin Planin Planin Toplam
Kaynaklar 2016
y 1. Vil 2.Vl 3. Yil 4 Yl 5. Vil Kaynak
Genel Biitce | 347.253000 | 357.137.000 | 381.666.000 | 407.317.000 | 429230500 | 452.394075 | 2374997575
Doner
76.639.000 72.935.000 71510.000 70.011.000 73511550 77.187.128 | 441793678
Sermaye
TOPLAM 423892000 | 430072000 | 453.176.000 | 477328000 | 502742050 | 529581.203 | 2.816.791.253
Not: Bakanligimiz bagli kuruluslarina (DSI, 0GM ve SUEN) yapilan sermaye transferleri ile hazine yardimlari dahil edilmemistir.
TAHMINi KAYNAK TABLOSU
Planin Planin Planin Planin Planin Toplam
Kaynaklar 2016
y 1. Vil 2.Vl 3. Vil 4 Yl 5. Vil Kaynak
Genel Biitce | 574051000 | 623813000 | 664357000 | 706.930.000 | 742548450 | 780.927.423 | 4092.626.873
Doner
93.900.000 104100000 | 109510000 | 115211000 | 120971550 | 127020128 | 670.712.678
Sermaye
Dis Kaynak 14.022.000 18.591.292 15.390.000 5.250.000 2.625.000 0 55.878.292
TOPLAM 681973000 | 746504292 | 789257000 | 827391000 | 866.145000 | 907.947550 | 4819.217.842

Not: Bakanligimiz bagli kuruluslarina (DSI, 0GM ve SUEN) yapilan sermaye transferleri ile hazine yardimlar dahil edilmemistir.




1.8. PESTLE Analizi

Bu analiz kapsaminda Bakanligimiz faaliyetlerini etkileyen politik, ekonomik, sosyal, teknolojik, kanuni ve cevresel
dis etkenler tespit edilmistir.

Tespitler idareye Etkisi
Haiss (Etkenler/Problemler) Bl
Firsatlar Tehditler
- Bakanligin ormanve su | - Diinyada ve tlkemizde - Gorev cakismalarinin | « Yeni dizenlemelerin
kaynaklarinin yonetimine |  Bakanligimiz faaliyet olmasl yapilmas|
sahip olmasi alanlarinda farkindaligin
artmas| - Hukimet - Etkinliklere istirak
- Bakanligin faaliyet politikalarindaki edilmesi, isbirliklerinin
alanlarinda ulusal ve - Uluslararasi etkinlik ve degismeler artinlmasi
~ uluslararasi odak noktasi | etkililigin artmasi
% olmasi - Alakall kurum « Hazirlanan plan
a- - Ulkemizin strdrdlebilir su | ve kuruluslarin ve projelerin
- Bakanligin ulusal su yonetimi ve ¢ollesmeyle bu politikalar uygulamasinin
yonetimi ve ¢ollesmeyle mucadele politikalarinin uygulamamasi saglanmas|
mUcadele politikasini tespit edilmesi
tespit etmede en guglu
aktarlerden olmas|
- Tabiati koruma ve - Tabiati koruma ve biyolojik | - Tabii kaynaklarin - Koruma-kullanma
biyolojik cesitliligin cesitliligin ekonomik dederinin korunmasina | dengesinin saglanmasi
sundugu cevresel dederinin tespit edilmesi yonelik strdardlebilir
hizmetlerin ekonomik olmayan ekonomik - Biyokacakeiligin
- degerinin bilinmemesi | - Ilac ve kozmetik kararlarin alinmasi onlenmesine yonelik
£ ve ulusal hesaplardayer | sektrinde dogal trtinlere tedbirlerin alinmas|
E almamasi ait farkindalik ve talebin - Biyokacakeiligin
L artmasil artmasil
- Ulkemizin sahip oldugu
essiz biyogesitlilik
zenginligi
- Bakanligin gérev alanlari | - Orman ve su konularinda | - Orman ve su - Biling diizeyini arttirici
kapsaminda halkin biling | ozellikle geng kusagin kaynaklarinda asiri faaliyetler
dizeyi bilgi, biling diizeyinin kullanim ve kirlilik
ylksek olmasi baskis| - Tabii alanlar ve su
- Gocler ve dogal kaynaklarini koruyucu
° sebeplerle nifusun - Toplumun rekreasyonel - Tabii alanlar ve su tedbirler
% artmasi ve niifus itiyaclarindaki artis kaynaklarina yogun
X hareketleri (Ekoturizm, dinlenme, kullanim talebi - Turizm Eylem
u°>,~ tabiat sporlari vb.) Planlarinin
A - Nifusun sehirlerde - Sehir civarindaki uygulanmasiyla
yogunlasmasi tabii alanlarin tahrip toplumun saglikli
edilmesi bir cevrede yasama
itiyaclarinin
karsilanmasi




Tespitler

idareye Etkisi

HiG 1 (Etkenler/Problemler) el
Firsatlar Tehditler
- Bakanligin teknolojik - Is ve islemlerin daha hizli | - Bilgi giivenligi zafiyeti | - Bilgi givenligi ile
altyapisinin gticli olmasi | yapilmasi alakali yaziim
- Maliyet yuksekligi ve ve donanimlarin
- lletisim ve bilgi - Denetim, kontrol teknolojinin sik sik artinlmasi
:%‘. teknolojilerinde yasanan | gerektiren is ve islemlerin | yenilenme ihtiyaci
e ilerlemeler kolaylasmasi - Bakanligin gorev
] alanlar kapsaminda
kullanabilecegi
teknolojik ihtiyaclarin
temini
- Kanuni diizenlemelerin | - Mevzuat gincellemeleri - Bakanlik ile diger - Koruma—-kullanma
glincel olmamasi kurumlar arasinda dengesinin saglanmasi
sebebiyle ginimiiz yasanan yetki icin mevzuatlarin
= ihtiyaclarina (Tabiati karmasasi glincellenmesi
= koruma hedeflerinin
< sanayi, ulastirma, enerji
ve maden arastirmalari
vb.) cevap verememesi
- Iklim degisikligi - Iklim degisikligine uyum | - Orman ve su - Dogru orman ve su
stirecinde Bakanligimiza kaynaklarinda azalma | politikalar (suyun
- Temiz su kaynaklarinda disen vazifelerin oneminin verimli kullanimi, arazi
azalma artmas| . Kontrolstz atiklar- bozulmasini 6nleme,
kirleticiler korunan alanlarin
. Tabii ekosistemlerde ve | - Su ile alakali uluslararasi arttinlmasi vb.)
yaban hayati sahalarinda | mUktesebat - Collesme-kuraklik vh.
insan faaliyetleri tabii etkenler - Suyun miktar ve kalite
- - Ulkemizin sahip oldugu olarak karunmasina
§ ekosistem ve tlr cesitliligi | - Dogal ekosistemlerin yonelik tedbirler
é ve yaban hayati

sahalarinin daralmasi

- Tur ve nesillerin

tikenmesi

- Suyun entegre
yonetimi

- Biyolojik cesitlilik,
dogal ekosistemlerin,
yaban hayatinin
korunmasina yonelik
tedhirler




1.9. GZFT Analizi

Bu analiz kapsaminda giclii ve zayif yonlerimiz ile dis cevreden kaynaklanan tehditler ve firsatlar tespit edilmistir.

iC CEVRE
Giiclii Yonler Zayif Yonler
- Orman ve su kaynaklarinin yonetiminde sahip oldugu yetki + Verilere ulasmada yasanan guglikler

- Ulusal su politikasini tespit etmede glicli aktorlerden olmasi | « Personel dagiliminin veya sayisinin yetersizligi
- Faaliyet alanlarinda ulusal ve uluslararasi odak noktasi olmasi | « Biyokacgakgilik konusunda yasanan problemler
- Teknolojik altyapisinin giicli olmasi « Halkin suurlandinilmasindaki eksiklikler

- Bakanligin dinamik ve yeniliklere acik bir yapiya sahip olmasi | « Sosyal imkanlardaki eksiklikler

- Farkli disiplinlerde uzman insan kaynagina sahip olmasi
- Risk yonetim sisteminin uygulanmasi

- Kurum calisanlarinin memnuniyeti

- GUcld teskilat yapis|

DIS CEVRE
Firsatlar Tehditler
- Bakanligimiz faaliyet alanlarinda farkindaligin artmas - IKlim degisikliginin tabiat tizerindeki olumsuz tesiri
- AR-GE calismalarinin artmasi - Sehirlesmenin tabii alanlar ve su kaynaklari Gzerindeki

- Tabii kaynaklarin ekonomik dederinin tespit etme calismalari baskisi

- [klim degisikligine uyum stirecinde Bakanligimizin artan roli | * Tabiata ybnelik sanayi kaynakl baskiar

- Ulusal toprak veri tabaninin olusturulacak olmasi - Tabii afetlerin tabiat tizerindek tesir

- llag ve kozmetik sektdriinde dogal triinlere talebin artmasi | Hizmet verilen arazinin topografik 6zellikleri olmasi

- Tabiati karuma hedeflerinin sanayi, ulastirma, enerji ve

- Su ile alakali konularin diinya giindeminin dst siralarinda yer maden arastirma hedefleri ile cakismas:

almasi

R : - Su konusunda yetkili birden fazla kurum olmasi
- Siyasi otoritenin orman ve su konularina destek vermesi

- lletisim ve bilgi teknolojilerinde yasanan ilerlemeler ) Sjﬁg?ﬁ'ge diger kurumlar arasinda yaganan yetk




1.10. GZFT Stratejileri

Gliclii ve zayif yonler ile firsat ve tehditler tespit edildikten sonra; gliclii yonleri kullanarak dis cevrenin sundugu
firsatlardan faydalanmaya (GF), dis tehditleri idarenin giclii yonlerini kullanarak en aza indirmeye (GT), zayif yonleri
firsatlari kullanarak dengelemeye (ZF) ve zayif yonler ile tehditlerin olumsuz tesirlerini en aza indirmeye (ZT) yonelik

stratejiler gelistirilmistir.

Firsatlar (F) Tehditler (T)
GF Stratejileri GT Stratejileri
- Bakanlik uzman kadrosunun akademik kadro - [klim degisikliginin tabiat tzerindeki olumsuz tesirini en
ile bir araya getirilerek AR-GE calismalarinin aza indirmeye yonelik yonlendirici rol oynamak suretiyle
desteklenmesi, arttirimasi diger kurum ve kuruluslarla isbirligi
- Az gelismis Ulkelerle uluslararasi iliskileri - Toplumun orman, su, tabiati koruma, biyolojik cesitlilik,
gelistirmeye yonelik koordinasyon ve istisare collesme ile miicadele vb. konularda bilgi-bilincini
toplantilari yapilmasi artirmaya yonelik yayinlar, tanitim filmleri, kamu spotu,

editim vb. faaliyetlerin dizenlenmesi

- Taskin Tehlike ve Taskin Risk Haritalarinin hazirlanarak
alinmasi gereken tedbirlerin tespit edilmesi

- Yeralti Sularinin Kirlenmeye ve Bozulmaya Kars
Korunmasi Hakkinda Yonetmelik ve Eylem Planina
gore uygulamalar gerceklestirilerek su kalitesinin
iyilestirilmesine yonelik hazirlanmis ve hazirlanacak olan
Eylem Planlarini Bagbakanlik/Bakanlik Genelgesi olarak
yayimlanmasi

Giiclii Yonler (G)

- Ulusal Su Bilgi Sisteminin kurulmasi ve e-Devlet ile
entegrasyonu icin altyapi olusturulmasi

- Su, biyogesitlilik ve tabiati koruma konusunda mevzuat
dizenlenmesi

ZF Stratejileri ZT Stratejileri

- Biyokacakeiligin kontrol altina alinmasinda iletisim | - Bakanlik ile diger kurumlar arasinda yasanan yetki
ve bilgi teknolojilerinden faydalaniimasi karmasas! hususunda mevzuat calismasi

- Sozlesmeli bilisim personeli ve sozlesmeli (4/B)ile | - Yazilim projeleri gelistirilmesi

kadrolu (4/A) personel istihdami _ N ..
- Toplumun orman, su, tabiati koruma, biyolojik cesitlilik,

- Standart kadro ¢alismalari collesme ile milcadele vb. konularda bilgi-bilincini

~ | artirmaya yonelik yayinlar, tanitim filmleri, kamu spotu,
- e-Devlet Kapisi entegrasyonlarinin gerceklestirilmesi egitim vb. faaliyetlerin dizenlenmesi

Zayf Yonler (Z)

- Universiteler, STK, 6zel sektor, kamu kurum
ve kuruluslari ile misterek proje ve modeller
gelistirilmesi

- Su, biyocesitlilik ve tabiati koruma konusunda
mevzuat dizenlenmesi







TEMEL VAZIFEMIZ
(MISYONUMUZ)

Surdiiriilebilirlik esasi istikametinde biitiin canlilarin hayat
standartlarinin yiikseltilmesi gayesiyle;
orman, su kaynaklari ve biyolojik cesitliligin korunmasi,
gelistirilmesi ile giivenilir meteorolojik verilerin liretilmesidir.

UFKUMUZ
(VIZYONUMUZ)

Orman ve

Su Kaynaklarini
Akilci Yoneten
Tabiati Koruyan
Gelistiren
itibarli

Gucla

Bir

Kurum

Olmak

TEMEL
DEGERLERIMIZ

Surdiriilebilirlik
Hesap Verebilirlik
Uzmanlik

Kalite

Katiimcilik
Tarafsizlik
Bilimsellik
Givenilirlik
Seffaflik
Verimlilik







3. STRATEJi GELISTIRME

3.1. Gaye ve Hedef Kartlari

Gaye G1: Kurumsal kapasiteyi gelistirmek
Hedef H1.1: Insan kaynaklarinin etkin yonetimini saglamak
Sorumlu Birim Personel Dairesi Baskanligi
I§.b-|rl|g| S Bakanlik Birimleri
Birim(ler)
Plan

Hedefe | Donemi

Performans Gadstergeleri etkisi | Baslangic | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 zeme fanorans

%) Degeri Sikligi Sikligi
(2016)
PG1.1.1: Calisanlarin 4 avda
memnuniyet oranindaki artis | 33 70 73 75 77 79 80 b>i/r 6 ayda hir
orani (%) (kiimdlatif)
PG1.1.2: Standart kadro
6 ayda

calismasinin tamamlanma 34 50 90 100 - - - bir 6 ayda hir
orani (%) (kiimdlatif)

PG1.1.3: Hizmet ici

Uil s, 33 70 73|75 7 | 79 | s [ 0¥®] 4adabi
memnuniyet diizeyindeki bir

artis orani (%) (kimiilatif)

Riskler o Ankete yeterli katilimin saglanmamas

o Anket calismalari yapilacaktrr.
Stratejiler o  Egitim faaliyetleri surdurdlecektir.
o SGB ile birlikte birimlerin standart kadro calismalari tamamlanacaktir.

Maliyet Tahmini 15133193 TL

o 2016 yiinda yapilan ¢alismalar sonucu isci personel agiginin bulunmas|
o  Personelin mativasyon eksikligi

Vel o  Hizmetici editimlerin nitelik olarak yeterli olmamas|
«  Standart kadro calismasinin tamamlanmamis olmasi
o  Maliye Bakanligi ve Devlet Personel Baskanligi nezdinde isci kadrosu talebinin
neticelendirilmesi
- o Mevzuatla kurum personeli arasinda liyakate dayali kariyer sisteminin kurulmasi
Ihtiyaclar

o Hizmetici egitimlerde dis kurumlarla isbirligine gidilmesi, konusunda uzman egitimcilerin
egitim vermesinin saglanmas|
«  Standart kadro calismalarinin tamamlanmas




Gaye

G1: Kurumsal kapasiteyi gelistirmek

Hedef

H1.2: Bakanligin gérev alanlart ile ilgili toplumu bilgilendirmek

Sorumlu Birim

Egitim Yayin Dairesi Baskanligi

ishirligi Yapilacak

Bakanlik Birimleri, Universiteler, Kamu Kurum ve Kuruluslari, STK vb.

Birim(ler)
Plan
ICCRE| BT izleme | Raporlama
Performans Gdstergeleri etkisi | Baslangic | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 . porta
L Sikligi Sikligi
(%) Degeri
(2016)
PG1.2.1: Basli, gdrsel ve 6 ayda .
dijital yayin sayisi (kiimdilatif) 60 40 0 120 160 20 240 bir 6 ayda bir
PG1.2.2: Diizenlenen 6 ayda ,
etkinlik sayisi (kiimdilatif) 40 8 21 2 I w0 »3 bir 6 aydabir

Riskler

«  Plan, program disI gelen islerin yogunlugunun fazla olmasi
«  Egitimlere beklenen katilimin olmamasi

Stratejiler

o  Gorsel ve isitsel medya tasarimi/basimi yapilacaktir.

«  Egitim seminerleri dizenlenecek, tanitim TIR lariyla il ziyaretleri yapilacaktr.

o Ik ve ortaokul Ggrencilerinde milli suurun gelistirilmesi maksadiyla baraj, milli park, tabiat
parki, fidanliklar vb. tesislere tanitim gezileri dizenlenecektir.

Maliyet Tahmini 10270473 TL
o Toplumun; orman, su, tabiati koruma, biyolojik cesitlilik, céllesme ile micadele vb.
Tesoitler konularda yeterli bilgiye sahip olmamas
P « Ik ve ortaokul 6grencilerinin barajlar ve tabiat konularinda almis olduklari egitimin, yerinde
gezerek, gérerek anlatilmasinin faydali olmas!
« Kitap, dergi, brosir vb. islerin tasarimi ve basimi, tanitim filmi, kamu spotu gibi gorsel
medya yapimlarinin gerceklestirilmesi
o o«  Egitim seminerleri dizenlenmesi
Ihtiyaclar

o+  Tanitim TIR'lari faaliyetlerinin koordinasyonunun saglanmasi
o llk ve ortaokul égrencilerinin oldugu sehirlerde bulunan bélge midurliklerinin yapmis
olduklari tanitim gezilerinin izlenmesi




Gaye G1: Kurumsal kapasiteyi gelistirmek

Hedef H1.3: Bilgi sistemlerini gelistirmek ve bilgi guvenligini saglamak

Sorumlu Birim Bilgi Islem Dairesi Baskanligi

Isbirligi Yapilacak 0GM, MGM, DS, Bakanlik Birimleri

Birim(ler)
Plan
iCLA0 | BRI izleme | Raporlama
Performans Gostergeleri | etkisi | Baslangic | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 . poria
L Sikligi Sikligi
(%) Degeri
(2016)
PGl.3.1.:.Ge.l.|§t|.r|len yazilim 35 7 1 2 31 39 47 b ayda 6 ayda bir
sayisi (kiimdilatif) bir
PG1.3.2:Turkiye.gov.tr
tizerinden vatandasa 4 avda
sunulan e-Devlet 15 2 7 9 12 15 17 bBi/r 6 ayda bir
uygulamasi sayisl
(kimdilatif)
PG1.3.3:Bilgi guvenligi 6 avda
zafiyet taramas! rapor 20 2 7 12 17 22 27 y 6 ayda bir
D bir

sayisi (kimdilatif)
PG1.3.4:Gelistirilen 4 avda
mobil uygulama sayisi 10 2 4 b 8 10 12 y 6 ayda hir

L bir
(kiimdlatif)
HO kORI NG ] | 15 0 | 0 | o | 12| 150 | ¥ gaydabir
analiz sayisi (kiimilatif) bir

o s stireclerindeki degisimin otomasyona zamaninda uyarlanamamasi
Riskler « Acilyazilim ve donanim gerektiren islerdeki yogunluk sebebiyle is planina uyulamamas
o Siber saldinlarin artmasi

o e-Devlet kapisi entegrasyonlar gerceklestirilecektir.
Stratejiler o Sizmatest faaliyetleri gerceklestirilecektir.
«  Cografi analiz calismalar yapilacaktrr.

Maliyet Tahmini 58561615 TL

o Yazlim gelistirme sireclerinde degisiklikler yasanmasi
«  Siber guvenlikle alakali tehditlerin artmasi

Tespitler « Dijital teknolojilerin mobil platformlarda yayginlasmasi
o Cografi verinin kullanilabilirliginin yayginlasmasi

o Uzman personel eksikligi

«  Intiyaclar karsilayan yenilikci ve modern bilisim projeleri gelistirilmesi
ihtiyaclar « Bilgi givenligi kistaslarinin saglanmasina yanelik calismalar gergeklestirilmesi
 Nitelikli bilisim personeli ihtiyacinin karsllanmas|




Gaye G1: Kurumsal kapasiteyi gelistirmek

H1.4: Az gelismis Ulkeler basta olmak tizere uluslararasi kuruluslar ve tlkelerle ikili ve bolgesel

jeset isbirligini arttirmak
Sorumlu Birim Avrupa Birligi ve Dis Iliskiler Dairesi Baskanli
isbirligi Yapilacak 0GM, MGM, DS, SUEN, Bakanlik Birimleri, DB, Digeer Ulkeler/Uluslararasi Kurum ve Kuruluslar,
Birim(ler) Ozel Sektor

Plan

Lo L] izleme | Raporlama
Performans Gostergeleri | etkisi | Baslangic | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 . paria
L Sikligi Sikligi
(%) Degeri
(2016)
PG1.4.1:Hazirlanan 4 avda
ishirligi anlasmasi sayisi 50 9 13 17 20 23 26 b)i/r 6 ayda bir
(ktimilatif)
PG1.4.2:ikili ve bolgesel 5 avda
isbirligi yapilan dlke sayisi 50 20 35 52 70 88 106 b>i/r 6 ayda hir
(kiimdilatif)
Riskler o Uluslararasi organizasyonlarda problemlerin yasanmasi
« Dis iliskiler konularinda s6z sahibi kurumlardan kaynakli aksakliklar

Stratejiler « ligili birimlerin uluslararasi organizasyon hazirliklan takip ve koordine edilecektir.
Maliyet Tahmini 57.687583 TL

Tespitler o Uluslararasi iliskilerin gelistirilmesine dair koordinasyon yukumlaltkleri
« Yurtdisinda yapilacak faaliyetler icin harcamalara iliskin mevzuat eksikligi

o Etkili bir takip ve koordinasyon mekanizmas|
ihtiyaclar o  Bakanligimizin icraci birimlerinin yurtdisinda harcama yapmasina izin veren ulusal ¢apta
hukuki calisma




Gaye

62: Collesme ve erozyonla etkin miicadele etmek

Hedef

H2.1: Céllesme ve erozyonla miicadele kapasitesini arttirmak; paydaslarla isbirligini gelistirmek

Sorumlu Birim

Collesme ve Erozyonla Micadele Genel Miudarlugu

ishirligi Yapilacak

Bakanlik Birimleri, OGM, DSI, MGM, GTHB, MEB, TRT, DB, TIKA, Universiteler, STK'lar

Birim(ler)
Plan
S | BT izleme | Raporlama
Performans Gostergeleri | etkisi | Baslangic | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 . porta
L Sikligi | Sikligi
(%) Degeri
(2016)
PG2.1.1:Gergeklestirilen 6 ayda .
isbirligi sayisi (kiimdilatif) E E 30 . 60 7 70 bir 6 ayda bir
PG2.1.2:Diizenlenen 6 ayda .
R 45 15 55 95 135 175 215 bir 6 ayda bir
HELEIEHEER 12 el 25 15 B | 5 | s | s | s || gadabir
yayin sayisi (kimlatif) bir
PG2.1.4:Diizenlenen 6ayda .
etkinlik sayisi (kimilatif) | 10 D) 0 A0S0 60y baydabi

Riskler

o Isbirligi yapilacak kuruluslarin yeterli hassasiyeti gostermemesi

Stratejiler

«  Paydaslarla misterek proje ve modeller gelistirilecektir.

«  Ulke genelinde collesme konularinda egitim/etkinlikler yapilacaktrr.

Maliyet Tahmini 12725553 TL
Tespitler o (ollesme ile mucadele ¢alismalarinda nitelik/nicelik olarak yeterli uzman olmamasi
P o (ollesme ile mucadele konularinda toplumdaki farkindalik diizeyinin eksik olmasi
» Uzman sayisinin ve niteliginin arttirilmasi
ihtiyaclar o (ollesme (arazi bozulumu) konularinda basili ve gorsel yayinlarin artirnlmasi

o Egitim/etkinliklerin sayisinin artirilmasi ve Ulke geneline yayilmas




Gaye 62: Collesme ve erozyonla etkin micadele etmek

H2.2: Uluslararasi kurum, kurulus ve tlkelerle isbirligini gelistirmek, yukumlilikleri yerine

jecet getirmek

Sorumlu Birim Collesme ve Erozyonla Miicadele Genel Midrligu

R TS Bakanlik Birimleri, OGM, DS], MGM, GTHB, CSB. DB, MEB, TRT, TIKA, FAQ, Universiteler, STK lar

Birim(ler)
Plan
e e izleme | Raporlama

Performans Gostergeleri | etkisi | Baslangic | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 . porta

L Sikligi Sikligi

(%) Degeri
(2016)

PG2.2.1:Uluslararasi
kurum ve kuruluslarla 35 5 5 25 35 40 i 6 ayda b ayda bir
yapilan ortak calisma bir
sayisi (kimdilatif)
PG2.2.2:isbirligi yapilan 6 ayda .
p——p A 10 10 30 50 70 90 110 bir 6 ayda bir
PG2.2.3:Collesme ile
miicadele sézlesmesi 6 ayda .
kapsaminda hazirlanacak 10 ] i 1 i 1 i pir | ©@dabr
rapor saylsi
PGZ.Z.A:C_&jlle§me ile
Micadele [lerteme ve 10 2 4 : 8 0 | 12 | ¥R aydabic
Istatistikleri raporu sayisi bir
(ktimlatif)
PG2.2.5:Uluslararasi 6 avda
alanda egitim verilen tlke 35 30 75 125 175 230 285 biyr 6 ayda bir
sayisi (kiimdilatif)
Riskler o Verilerin ilgili kurumlar tarafindan eksik génderilmesi veya zamaninda génderilmemesi

«  BMCollesmeyle Micadele Sézlesmesi Sekretaryasiyla olusturulan raporlama ve izleme
sistemiyle takip ve yillik raporlamalar yapilacaktir.

«  Avrupa Birligi ve uluslararasi kuruluslar ile (FAO, UNCCD, IKB, TIKA Kafkasya ve Orta Asya
ve Afrika Ulkelerine yonelik) plan ve projeler gerceklestirilecek, ‘Asyada Isbirligi ve Given
Artirici Onlemler Konferansi” kapsaminda Uluslararasi Collesmeyle Mcadele Arastirma ve
Egitim Merkezi kurulacaktrr.

Stratejiler

Maliyet Tahmini 10.349.963 TL

o Ulkemizin uluslararasi alanda etkinliginin arttirilmasi gerekliligi

o Uluslararasl anlasmalar ve ikili/coklu isbirliginden dogan yukimllikler dogrultusunda
Ulkemiz tecrtbesinin diger Ulkelere aktariimasi gerekliligi

o (ollesmeye ait verilerin istenilen standartta temin edilememesi

Tespitler

o Uluslararasl kurum ve kuruluslarla yapilacak calismalarin arttinlmasi
ihtiyaclar «  Egitim, kapasite gelistirme ve proje destegi saglanmas|
o (ollesmeye ait verilere yonelik standartlarin tespit edilmesi




Gaye

62: Collesme ve erozyonla etkin micadele etmek

Hedef

H2.3: Kiresel ve bélgesel diizeyde collesme ile miicadelede dncllik etmek

Sorumlu Birim

Collesme ve Erozyonla Miicadele Genel Midurligu

ishirligi Yapilacak

Bakanlik Birimleri, OGM, MGM, DSI, GTHB, CSB, KB, DB, TIKA, Universiteler, STK'lar

Birim(ler)
Plan
aCeid | BRI izleme | Raporlama
Performans Gdstergeleri | etkisi | Baslangic | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 Skl glkll'l
(%) Degeri g g
(2016)
PG2.3.1:Ankara Girisimi
kapsaminda ulkemiz
sorumlulugundaki 3 85 o0 | 95 [0 | - | - [°¥®) gadabi
eylemlerin yillik bir
gerceklesme orani (%)
(kiimilatif)
PG2.3.2:Uluslararasi
stireclerin karar b avda
mekanizmalari 20 3 13 20 27 34 4 biyr 6 ayda hir
toplantilarina katilim sayisi
(kimdlatif)
PG2.3.3:Arazi Tahribatinin
Dengelenmesi (ATD) 4 avda
Raporunun hazirlanarak 30 70 80 90 100 - - b?/r 6 ayda bir
giincellenme orani (%)
(kuimdlatif)
PG2.3.4:Yurt disinda
Lyl sl 20 5 10 15 0 | 5 | 0 |°¥%| gadabi
hazirlanan plan, proje bir

sayisi (kiimdilatif)

Riskler

»  Programlar icin yeterli mali kaynagin saglanamamas
o Uluslararas diplomasiden kaynaklanabilecek engeller

Stratejiler

o COP Ddnem Baskanligi ve diger sureclerde toplantilara aktif katilim saglanacaktir.
 Arazi Tahribatinin Dengelenmesine (ATD) yonelik 2030 yili ulusal hedefler tespit edilecek ve
ulusal rapor hazirlanacaktrr.

Maliyet Tahmini 28576775 TL

«  BMCollesmeyle Miicadele 12. Taraflar Konferansi (COP12) Dénem Baskanliginin Glkemiz
Tespitler tarafindan yuratilmesi yukimlalagu

o Ankara Girisimi kapsaminda yapilan eylem planinin uygulanmasinin gerekliligi
intiyaclar o (ollesme ile micadele konusunda lkemizin Donem Baskanligini yiritmesi

o Ankara Girisimi Eylem Plani ile kiresel dlcekte ¢ollesme ile micadeleye katki saglanmasi




Gaye

G2: Collesme ve erozyonla etkin miicadele etmek

Hedef

H2.4: Collesme ve erozyona maruz kalan/kalabilecek bolgeleri tespit etmek, izlemek

Sorumlu Birim

Collesme ve Erozyonla Micadele Genel Mudarlugu

ishirligi Yapilacak

Bakanlik Birimleri, OGM, DSI, MGM, GTHB, CSB, MEB, TUBITAK, Universiteler, STK'lar

Birim(ler)
Plan
S | B izleme | Raporlama
Performans Gostergeleri | etkisi | Baslangic | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 . porta
L Sikligi Sikligi
(%) Degeri
(2016)
PG2.4.1:Collesme,
sliozjon, it i 70 20 40 40 80 | 100 e dabir
sistemlerinin gelistirilme bir
orani (%) (kimiilatif)
PG2.4.2:Ulusal dlgekte
AR S 10 10 0 | s | 7 | o0 | - |0 sadabir
haritasinin tamamlanma bir
orani (%) (kiimiilatif)
PG2.4.3:Erozyonla
denizlere, gollere,
) 6 ayda .

barajlara tasinan toprak 10 - 1 - 2 - 3 ; 6 ayda hir

. L bir
miktarinin hesaplandig
rapor sayis! (kimdilatif)
PG2.4.4:Eylem planlari ve
projelerin uygulamasina 4 avda
yonelik izleme ve 10 5 10 15 20 25 30 biyr 6 ayda bir
degerlendirme rapor sayisi
(kimdilatif)

Riskler

«  Verilerin temininde yasanan gclikler, verilerin givenilirligine dair model parametrelerdeki
katsayilarin Ar-Ge calismalariyla yeterince ortaya konulamamasi
«  Toprak kayiplarinin énlenmesi faaliyetlerinin ilgili kurumlarca yapilmamasi

Stratejiler

o (ollesme, erozyon ve havza izleme sistemleri gelistirilecektir.
o (ollesme ve erozyonla micadelede ilgili kurumlarla birlikte tespit edilen faaliyetlerin
gerceklesmeleri takip edilecektir.

Maliyet Tahmini 49377410 TL

« Izleme ve degerlendirmelere yonelik veri setlerine ihtiyac duyulmasi

o Ulusal lgekte izleme sistemlerinde kullanilan model parametrelerinin Glkemiz sartlarina
Tespitler uyarlanma ihtiyaci

o (1§ ve heyelana maruz kalabilecek alanlar tespit etme gerekliligi

«  Mevcut izleme sistemlerinin gincellenmesi ihtiyaci

«  Verilerin temini icin paydaslarla ishirligi protokollerinin diizenlenmesi

»  Model parametrelerdeki katsayilara iliskin Ar-Ge calismalarinin yapilmasi
ihtiyaclar o (1§ ve heyelan tehlike haritalari yapiminda ilgili kurum ve kuruluslar ile esgidim icinde

calisiimasi
«  Mevcut izleme sistemlerinin gincellenmesine yonelik calismalar yapilmas




Gaye 62: Collesme ve erozyonla etkin micadele etmek

Hedef H2.5: Collesme ve erozyonla micadelede plan ve projeler hazirlamak, Ar-Ge calismalari yapmak

Sorumlu Birim Collesme ve Erozyonla Miicadele Genel Midurligu

S AR el Bakanlik Birimleri, OGM, DSI, MGM, GTHB, CSB, TUBITAK, Yerel Yonetimler, Universiteler, STK lar

Birim(ler)
Plan
IR | BT izleme | Raporlama
Performans Gostergeleri | etkisi | Baslangic | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 . porta
L Sikligi Sikligi
(%) Degeri
(2016)

PG2.5.1:Entegre 4 avda
mikrohavza rehabilitasyon 10 2 4 6 8 10 12 bBi/r 6 ayda hir
proje sayisi (kiimlatif)
PG2.5.2:Céllesme ve 4 avda
erozyon kontroll proje 20 15 35 55 75 98 123 b?/r 6 ayda bir
sayisi (kiimdilatif)
PG2.5.3:Sel, heyelan, ¢ig b avda
kontrol projeleri sayisl 20 12 29 47 70 9% 118 y 6 ayda hir

DR bir
(kiimilatif)
AR SO T ikl | . . 2 4 8 8 0 [ 0B adabi
proje sayisi (kiimdilatif) bir
PG2.3.5:tlrtillen ArGe ) 10 0 | | w | o | e | ¥R sadabi
proje sayisi (kiimdilatif) bir

o Ar-Ge calismalarini yurutecek nitelikli uzman yetersizligi
«  Projelendirme calismalarinin yir(tilecedi sahalarda miilkiyet ve sosyal problemlerin
yasanmasl

o Ulkemize ait sayisal kadastral haritalarin heniiz tamamlanamamis olmas

Riskler

«  Proje sahalarinin on etdtleri yapilarak uygulama projeleri hazirlanacak, editim ve arastirma
maksatli model proje uygulamalarina devam edilecektir.

o Collesme ve erozyonla mucadele teknikleri, su hasadi ve toprak islah metotlari

Stratejiler gelistirilecektir.

o Izleme sistemlerinin gelistirilmesi icin arastirmalar yapilacak, farkli ekosistemlerde ¢ollesme
ve erozyon duyarliligi tespit edilecek, kurakliga ve ekstrem sartlara dayanikli tirler tespit
edilecektir.

Maliyet Tahmini 33031075 TL

o Ar-Ge projelerini yaritmek icin yeterli uzman personel bulunmamasi

o Tabii kaynaklarin rehabilitasyonu ve surdirilebilir yénetimi icin entegre havza rehabilitasyon
projelerinin hazirlanmasi gerekliligi

«  Proje sahalarinda sosyal ihtilaf olmasi durumunda projenin yapilamamasi

Tespitler

o Ar-Ge projelerini yuritmek icin personel istihdam edilmesi ve uzmanlasmalarinin saglanmasi
ihtiyaclar o  Projelendirilecek alanlarin paydaslarla birlikte planlanmasi
o Proje hazirlik stirecinde katilimci yaklasimla projelerin hazirlanmas




Gaye

63: Su kaynaklarinin korunmas, iyilestirilmesi ve strddrdlebilir yonetimini saglamak

Hedef

H3.1: Taskin ve kurakligin olumsuz etkilerinin kontrolt maksadiyla taskin ve kuraklik yonetim
planlarini hazirlamak, uygulamasini takip etmek

Sorumlu Birim

Su Yonetimi Genel Mudurligu

isbirligi Yapilacak

CEM, MGM, OGM, DKMP. DSI, GTHB, B, KB, CSB, KGM, AFAD, Yerel Yonetimler, ilgili Kurum ve

Birim(ler) Kuruluslar
Plan
i s izleme | Raporlama
Performans Gostergeleri | etkisi | Baslangic | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 . porial
L Sikligi Sikligi
(%) Degeri
(2016)
PG3.1.1:Taskin yonetim b avda
plani tamamlanan havza 50 2 2 5 17 21 25 y 6 ayda hir
PR bir
sayisi (kiimdilatif)
PG3.1.2:Kuraklik yonetim 6 avda
plani tamamlanan havza 50 2 2 9 15 17 20 y 6 ayda hir
B bir
sayisi (kiimdilatif)

Riskler

IKlim degisikligi

«  Taskin Tehlike ve Taskin Risk Haritalar hazirlanacaktir.

o Kuraklik analizleri, sektorel etkilenebilirlik analizleri ve su bitcesi calismalari yapilarak
risklerin azaltilmasi igin tedbirler tespit edilecektir.

o Iklim degisikligine uyum calismalar yapilacaktir.

Stratejiler

Maliyet Tahmini 148452000 TL

«  Taskin ve kuraklik olaylarinda lokal tedbirlerin yeterli olmamas

. «  Taskin ve kurakligin birden fazla kurumun calisma alanina girmesi sebebiyle yasanan
Tespitler . .
koordinasyon eksikligi

«  Taskin ve kuraklik olaylarinda kriz yonetiminin yeterli olmamas|

o Taskin ve kuraklik konusunda etkin bir yonetim saglanmasi icin havza bazinda tedbirlerin
e alinmasi
Ihtiyaclar

«  Yonetim planlart ile kurumlar arasinda koordinasyonun gigclendirilmesi
«  Taskin ve kuraklik konusunda kriz yonetimi anlayisindan risk yonetimi anlayisina gegilmesi




Gaye

63: Su kaynaklarinin korunmasi, iyilestirilmesi ve strdrdlebilir yonetimini saglamak

Hedef

H3.2: Yeristi sularinin kalite siniflari ve yeralti sularinin kalite ve miktar durumlarini tespit etmek

Sorumlu Birim

Su Yonetimi Genel Midurligu

isbirligi Yapilacak

DSI, CSB, EB, GTHB, BSTB, SB, ILBANK, MTA, Belediyeler, Valilikler vb.

Birim(ler)
Plan
iBEE0 | DL izleme | Raporlama
Performans Gostergeleri | etkisi | Baslangic | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 . porta
L Sikligi Sikligi
(%) Degeri
(2016)

PG3.2.1:Su kalitesinin
iyilestirilmesine yonelik 25 3 5 8 0 " 1 b ayda b ayda bir
hazirlanan eylem plani bir
sayisi (kiimdilatif)
PG3.2.2:Kalite kategorisi 4 avda
tespit edilmis icme suyu 25 62 102 107 112 117 - by 6 ayda bir

y B ir
kaynagi sayisi (kimdilatif)
PG3.2.3:Yeralti suyu
kiitlelerinin kalite ve 4 avda
miktar durumu tespit 25 0 1 3 5 7 9 b>i/r 6 ayda hir
edilen havza sayisi
(kuimdlatif)
PG3.2.4:Revize edilen 4 avda
havza izleme programi 25 0 5 10 15 20 25 y 6 ayda hir

o bir

sayisi (kiimdilatif)

Riskler

o  Eylem planlarinin uygulanmasi igin uygun materyallerin saglanamamasi

Kurumlararasi etkin bir ishirligi ve koordinasyonun saglanamamasi
Biyolojik izleme ve hidromarfolojik degerlendirme yapabilecek uzman eksikligi

Stratejiler

Yeralti Sularinin Kirlenmeye ve Bozulmaya Karsi Korunmasi Hakkinda Yonetmelik ve Eylem
Planima gore uygulamalar gerceklestirilecektir.

Su kalitesiyle ilgili eylem planlarinin “Genelge” olarak yayimlanmasi calismalari yapilacaktir.
Su kalitesi izlemesi fizikokimyasal, kimyasal, biyolojik ve hidromorfolojik kalite bilesenlerini
icerecek sekilde yapilacak ve izleme raporlarindan faydalanilacaktir.

Maliyet Tahmini

97026542 TL

Tespitler

Besin elementleri agisindan kirlenmis veya kirlenme tehdidi altinda olan hassas su
kutlelerinin giderek artmasi

Izleme calismalarinin ilgili kurumlarca birbirinden bagimsiz olarak yirutilmesi

Bazi su kaynaklarinda 6zimleme kapasitesine ulasilmasi ve kapasitenin asilmasi
Icme suyu kaynaklarinin kalite kategorisine uygun aritma usullerinin uygulanmamas|

ihtiyaclar

Hassas su kutlelerinde su kalitesinin iyilestirilmesi maksadiyla alinmasi gereken tedbirlerin
sorumlu kurum/kuruluslar tarafindan uygulanmasi

Ulusal izleme aginin yeriistl ve yeralti sularini kapsayacak, kurum ve kuruluslarin
intiyaclarini karsilayacak sekilde tespit edilmesi

Su kaynaklarinda kaliteyi etkileyen kirletici kaynaklarin tespit edilerek kirlilik onleyici
tedbirlerin olusturulmasi

Icme Suyu Elde Edilen veya Elde Edilmesi Planlanan Yiizeysel Sularin Kalitesine Dair
Yonetmelik kapsaminda analizlerin yapilmas|




Gaye

63: Su kaynaklarinin korunmasi, iyilestirilmesi ve strdirilebilir yonetimini saglamak

Hedef

H3.3: Ulusal Su Bilgi Sistemini kurmak ve strekliligini saglamak

Sorumlu Birim

Su Yonetimi Genel Mudurligu

ishirligi Yapilacak

BID, DSI, MGM, OGM, SUEN ve Ilgili Kurum/Kuruluslar

Birim(ler)
Plan
e e izleme | Raporlama
Performans Gostergeleri | etkisi | Baslangic | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 . porta
L Sikligi Sikligi
(%) Degeri
(2016)
PG3.3.1:Ulusal su bilgi 4 avda
sisteminin tamamlanma 50 80 100 - - - - b?/r 6 ayda hir
orani (%) (kimdlatif)
PG3.3.2:Veri aktarimina
yonelik entegrasyonu 6 ayda A
saglanan kurum/kurulus 20 0 0 ] : . 6 bir 6 ayda bir
sayisi (kiimlatif)

Riskler

«  Paydas kurumlarin projeye yeterince katki saglamamasi
«  Aktarilan verilerin eksik veya yanlis gonderilmesi yada zamaninda gonderilmemesi

Stratejiler

o Suileilgili buttn kullanicilar kapsayacak sekilde Ulusal Su Bilgi Sistemi kurulacak ve
gelistirilecektir.
«  Ulusal Su Bilgi Sisteminin e-Devlet ile entegrasyonu icin altyapi olusturulacaktir.

Maliyet Tahmini 10.871.000 TL
Tespitler o Paydas kurumlar ile suya iliskin verilerin paylasimina ihtiyag duyulmasi

«  Diger kurumlar ile veri aktarimina iliskin protokoller yapilmasi, farkindaligin arttirilmas|
intiyaclar Su verisinin paylasimina ait yaptinmlara Su Kanununda yer verilmesi

«  Veri standardizasyonu saglanmas|
«  Uretilmeyen verilerin dretilmesinin saglanmasi




Gaye

63: Su kaynaklarinin korunmasi, iyilestirilmesi ve strdrdlebilir yonetimini saglamak

Hedef

H3.4: Suyun miktar ve kalite olarak korunmasi ve kullanilmasi icin AB mevzuati ile uyumlu

bttncdl planlamalar yapmak

Sorumlu Birim

Su Yonetimi Genel Midrligu

isbirligi Yapilacak

DSI, GTHB, CSB, SB, TUIK, Belediyeler ve ilgili Diger Kurum/Kuruluslar

Birim(ler)
Plan
A0 LE] izleme | Raporlama
Performans Gostergeleri | etkisi | Baslangic | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 . porta
L Sikligi Sikligi
(%) Degeri
(2016)

PG3.4.1:Nehir havza 4 avda
yonetim plan sayisi 40 0 4 6 6 13 25 b)i/r 6 ayda bir
(kiimdlatif)
PG3.4.2:icme suyu 4 avda
havzasl koruma plan 20 11 13 15 16 17 18 y 6 ayda bir

L bir
sayisi (kiimdilatif)
PG3.4.3:Su kayiplari 4 avda
konusunda egitim verilen 10 81 191 312 542 772 1000 y 6 ayda bir

. B bir

belediye sayisi (kimiilatif)
PG3.4.4:Sektdrel su b avda
tahsis plani yapilan havza 20 1 1 3 4 5 b y 6 ayda hir

IS bir
sayisi (kiimilatif)
PG3.4.5:Su Kaynaklari
Modelleme Strateji 4 avda
Belgesi ve Eylem Plani'nin 10 0 0 20 30 40 50 b?/r 6 ayda hir
gerceklesme orani
(kiimdilatif)

o IPA-2 Doénemine sunulan projelerin onaylanmamasi/geg onaylanmasi

Riskler «  Bitincil havza planlarinin ve havza yonetiminde yer alan birimlerin gigld mevzuat ile

desteklenmemesi
o Modellere veri temin glclugu

Stratejiler

»  Modelleme Strateji Belgesi olusturulacaktir.

»  Nehir Havza Yonetim Planlari ve Sektérel Su Tahsis Planlarinin hazirlanmasi projeleri

yapilacaktr.
o Ulusal Su Plani hazirlanacaktrr.
Maliyet Tahmini 86.627.250 TL
«  Havza Yonetim Heyetleri ve Il Su Yonetimi Koordinasyon Kurullarinin yapisal mevzuat
dizenleme ihtiyac
Tespitler «  Cevre ve Sehircilik Bakanligi ile yasanan yetki cakismasi sebebiyle lcmesularinin
Korunmasina Dair Yonetmeligin yurirlige girememesi
o SuKaynaklarinin Modellenmesi konusunda veri, uzman ve altyapi eksiklikleri
«  Havza yonetiminde birimlerin islerligi ile butunctl havza planlarinin planlama hiyerarsisindeki
yerinin mevzuat ile giiclendirilmesi
ihtiyaclar o Suyonetiminde karar alma ve uygulama sureclerinin etkin oldugu bir sistemin olusturulmas

o Uluslararasi mevzuat ile uyumlu buttnctl planlamalar yapilmasi
o Modellerin karar destek sistemi olarak kullanilmasinin yayginlastiriimas




Gaye G4: Biyolojik cesitliligin etkin korunmasi ve strdrdlebilir yonetimini saglamak

H4.1: Korunan alanlarin tanitimini yaparak tabiat turizmini gelistirmek, karuma kullanma dengesi

e icinde alternatif gelir kaynaklarini olusturmak

Sorumlu Birim Doga Koruma ve Milli Parklar Genel MUdurligu

AL kL Universiteler, Yerel Yonetimler, STK'lar

Birim(ler)
Plan
L e izleme | Raporlama
Performans Gostergeleri | etkisi | Baslangic | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 . parial
L Sikligi Sikligi
(%) Degeri
(2016)
PG4.1.1: Uygulanan
tabiat turizmi eylem plani . i 6 ayda .
gerceklesme orani (%) 40 0 0 60 100 bir 6 yda bir
(kimdlatif)
PG4.1.2:Yazlli, elektronik, 6 avda
gorsel ve isitsel yayin 30 10 50 100 150 200 250 biyr 6 ayda hir
sayisi (kiimdilatif)
PG4.1.3: Biyolojik cesitlilik
ST EIEE 30 1200 2500 | 3800 | 5100 | 5200 | 6500 | 0¥ | gaydabir
verilen egitim sayisi bir
(kimdlatif)
Riskler «  Uzman personel eksikliginden dolayi is ve islemlerin tam olarak yerine getirilermemesi

o Kurumlararasi gorev cakismasi sonucunda eylem planlarinin hayata gegirilememesi

«  Korunan alanlarin tanitimina yénelik Mobil Uygulama Projesi, Doga Egitimi Projesi ve
Ziyaretci Merkezlerine Egitim, Tanitim ve Bilgilendirme Islevi Kazandirma Projesi yapilacaktir.

«  Egitim organizasyonlari yapilacaktr.

«  Korunan alanlarda ydre insanina destek faaliyetleri yapilacaktir.

Stratejiler

Maliyet Tahmini 26042367 TL

«  Tabiatin korunmasi ve biyolojik cesitliligin korunmasi konusunun ilgili kurum ve kuruluslar
tarafindan yeterince sahiplenilmemesi

«  Ekosistem hizmetlerinin degerlendirilmesine yonelik toplumda bilincin yeterli olmamas

«  Tabiat turizmi konusundaki patansiyelin kullanilamamas

Tespitler

« Tabiatin korunmasi, biyolojik cesitliligin korunmasi ve ekosistem hizmetleri konusunda ilgili
ihtiyaclar sektorlere egitim verilmesi
«  Tabiat turizmi konusundaki potansiyelin planli stirdurdlebilir faaliyetlere dontstrilmesi




Gaye

G4: Biyolojik cesitliligin etkin korunmasi ve surdurilebilir yonetimini saglamak

Hedef

H&.2: Ulkemizin milli ve milletlerarasi oneme sahip olan dogal, tarihi ve kiilttrel kaynak degerlere
sahip alanlarini tespit ederek, korunan alan olarak ilan etmek, strdurdlebilir yonetimini saglamak

Sorumlu Birim

Doga Koruma ve Milli Parklar Genel Mudurligu

isbirligi Yapilacak

0GM, DSI, GTHB, CSB, STK

Birim(ler)
Plan
ALEO| - LEhE] izleme | Raporlama
Performans Gostergeleri | etkisi | Baslangic | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 . porta
L Sikligi Sikligi
(%) Degeri
(2016)

PG4.2.1: Gerceklestirilen 4 avda
etlit envanter sayisi 10 30 45 60 75 90 105 Y 6 ayda bir

R bir
(kiimdlatif)
PG4.2.2: ilan edilen 4 avda
korunan alan sayisi 30 531 545 559 574 589 601 b)i/r 6 ayda hir
(ktimilatif)
PG4.2.3:Sulak alanlarda
biyolojik cesitlilik projesi 20 4 48 50 59 51 54 b ayda b ayda bir
yapilan alan sayisi bir
(kimdlatif)
PG4.2.4: Yonetim plani 4 avda
(revize dahil) yapilan sulak | 30 2% 52 54 56 58 40 biyr 6 ayda bir
alan sayisi (kiimilatif)
PG4.2.5: Sulak alanlarda,
MENRIRED] 10 25 0 | 3 | w | w6 | s || gadabi
tesislerinin yapilacagi bir
alan sayisi (kuimdilatif)

Riskler

o Farkli sektorlerin tabii kaynak kullanim talepleri sebebi ile sahanin ilan edilememesi

«  Projelerin uygulanamamasi

Stratejiler

«  Kus Cennetleri Projesi, tespit edilen alanlarda Peyzaj Atlaslarinin Hazirlanmasi Projeleri,
Sulak Alanlarin Korunmasi, Tanzimi ve Rehabilitasyonu Projesi, Sulak Alan Envanter, Yonetim
Plani Hazirlama ve Izleme Projesi, Natura 2000'in Gerekliliklerinin Uygulanabilmesi Icin Doga

Koruma Sisteminin Giiclendirilmesi Projesi yapilacaktir.

Maliyet Tahmini 77315134 TL
o Dogal, kilturel ve tarihi kaynak degerlerimizin hizla tukenmesi, yanlis kullanimdan dolay!
tahrip edilmesi
Tespitler o Uluslararasi sozlesmelerden kaynaklanan yukimluliklerimizin olmas|
«  Korunan alanlarimizin miktarinin uluslararasi standartlarin altinda olmasi
o Tespit ve tescil yapan kurumlarin farkli olmasinin getirdigi problemler
«  Korunmasi gereken tabii, kiltirel ve kaynak degerlerimizin tespit edilerek koruma stattsu
verilmesi
ihtiyaclar «  Korunan alanlarin ilan edilirken uluslararas standartlara uyulmasi

«  Korunan alanlarimizin artirlmasi
o Tespit ve tescile iliskin mevzuatin yeniden diizenlenmesi




Gaye G4: Biyolojik cesitliligin etkin korunmasi ve strdirilebilir yonetimini saglamak

Hedef H4.3: Biyolojik cesitliligin envanterini yapmak, izlemek ve devamliligini saglamak

Sorumlu Birim Doga Koruma ve Milli Parklar Genel Mudurligu

isbirligi Yapilacak

Birim(ler) Kamu, Vatandaslar, Universiteler, STK lar

Plan
Hedefe | Donemi
Performans Gostergeleri | etkisi | Baslangic | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
(%) Degeri
(2016)

izleme | Raporlama
Sikligi Sikligi

PG4.3.1:Biyolojik cesitlilik 4 avda
envanteri tamamlanan il 50 33 54 81 - - - Y 6 ayda hir

s bir
sayisi (kiimdilatif)

PG4.3.2:Arastirma rapor 6 ayda .
sayisi (kimdlatif) 20 0 ] 2 3 : : bir 6 ayda bir
PG4.3.3: Ekosistem

hizmetleri degerlendirmesi 30 : : ) 3 n 5 6 ayda b ayda bir
yapilan korunan alan bir

sayisi (kiimdilatif)

»  Planlanan illerde arazi sartlar sebebiyle calismalarin baslatilamamasi

«  Nuh'un Gemisi Ulusal Biyolojik Cesitlilik Veri Tabaninda gerek duyulan iyilestirmenin

Riskler yapllamamas, tablo ve harita bazli analiz sorgulama ve raporlamada teknik aksakliklar

o Ekosistem hizmetleri degerlendirmesi yapilan korunan alan projelerinin yatinm programina
alinmamasi

o Ulusal Biyolojik Cesitlilik Envanter ve Izleme Projesi ile Baraj Gl Aynasi Altinda Kalacak Bitki
Turlerinin Tespiti Projesi kapsaminda izleme calismalar ydrUtilecektir.

o Ulusal Biyolojik Cesitlilik Envanter ve Izleme projesi neticeleri Nuh'un Gemisi Ulusal Biyolojik
Cesitlilik Veri Tabanina girilecek, biyokacakgilik risk haritasi modelleme galismasi yapilacaktr.

«  Biyolojik gesitliligin korunmasi ve strdrdlebilir kullanilmas! iin arastirma raporlari
hazirlanacak, ekosistem hizmetlerinin degerlendirilmesi kapsaminda proje hazirlanacaktrr.

Stratejiler

Maliyet Tahmini 30535497 TL

o Nuh'un Gemisi Ulusal Biyolojik Cesitlilik Veri Tabaninda CBS tabanli modulin heniiz
yapllamadigi

IR o Ekosistem hizmetleri dederinin karar verme streclerinde yer almamasi
«  Biyolojik cesitlilik izleme faaliyetlerinin yurttilmesi kanusunda tasrada personel eksikligi
«  Bolge Mudirliklerinin teknik alt yapi ve personel yoninden desteklenmesi

intiyaclar «  Nuh'un Gemisi Ulusal Biyolojik Cesitlilik Veri Tabanina CBS tabanli moduliin eklenmesi

o Ekosistem hizmetlerinin degerlendirilmesi yoniinde mevzuat ve projelendirme boslugunun
giderilmesi




Gaye

Gé4: Biyolojik cesitliligin etkin karunmasi ve strdrlebilir yonetimini saglamak

Hedef

H4.4: 2873 sayili Milli Parklar Kanununa tabi korunan alanlarda etkin yonetimi saglamak

Sorumlu Birim

Doga Koruma ve Milli Parklar Genel Mudurligu

isbirligi Yapilacak

CSB, KTB, Yerel Yonetimler, STK'lar, Universiteler, Arastirma Enstitileri

Birim(ler)
Plan
iREE0 | DL izleme | Raporlama
Performans Gostergeleri | etkisi | Baslangic | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 . porta
L Sikligi Sikligi
(%) Degeri
(2016)
OO el 20 40 06 | 138 | 168 | 198 | 28 | Y| saydabi
plan sayisi (kiimdilatif) bir
PG4.4.2:Korunan 4 avda
alanlarda hazirlanan proje 15 55 110 170 230 295 360 b>i/r 6 ayda bir
sayisi (kiimdilatif)
PG4.4.3: Ziyaretcilere
yonelk alt ve/veya Ustyap | o 80 160 | 20 | 0 | w0 | s | ¥R gadabi
tesisi yapilan korunan alan bir
sayisi (kiimdilatif)
PG4.4.4: Korunan Alan
Yonetim Etkinliginin 6 ayda .
e e 15 40 90 140 190 240 290 i 6 ayda bir
sayisi (kiimdilatif)
PG4.4.5: Ziyaretci 6 avda
memnuniyet 5 75 76 77 78 79 80 bBi/r 6 ayda bir
orani (%) (kimiilatif)

Riskler

«  Diger kurumlarin mevzuatindan dolayi, plan ve projelerin onay streglerinin uzamasi

«  Iklim ve arazi sartlarina bagli olarak projelerin uygulanmasi stireclerinin aksamasi ve/veya

uzamas|
o Kurumsal kapasitenin yetersizligi

Stratejiler

o Yetki catismasindan kaynakli problemlerin giderilmesine yonelik calismalar yapilacaktir.
o  Etkinbir karunan alan yonetim ve izleme sistemi kurulacaktir.
o  Farkindalik calismalari yapilacaktrr.

Maliyet Tahmini 755.452.686 TL
o Korunan alanlara ilgi ve buna bagli ziyaretci sayisindaki artis
«  Korunan alan planlarinin hazirlanmasi mechuriyeti
Tespitler «  Korunan alanlarin yonetim etkinliginin izlenmesine yonelik faaliyetlerin bir sistem dahilinde
yapilmasi gerekliligi
« Tasra birimlerindeki teknik personel yetersizligi
o Artan ziyaretci taleplerini karsilamak icin planlarda 6ngarilen alt ve/veya Ust yapi tesislerinin
yapilmas|
) Planiolmayan korunan alanlar ile plani olan ancak revizyon gereken korunan alanlarin
Intiyaclar planlarinin yapiimasi

«  Korunan alanlar igin etkin izlenen bir korunan alan yonetim sistemi kurulmasi
«  Korunan alanlarin yénetiminin iyilestirilmesi icin standart kadro ¢alismalarinin
tamamlanmasi




Gaye

G4: Biyolojik cesitliligin etkin korunmasi ve strdardlebilir yonetimini saglamak

Hedef

H4.5: Yaban hayati ile sokak hayvanlarinin korunmasi, av yonetiminde etkinligin arttinlmasi

Sorumlu Birim

Doga Koruma ve Milli Parklar Genel Midurligu

ishirligi Yapilacak

OGM, GTHB, CSB, IB, Universiteler, TUBITAK ve STK

Birim(ler)
Plan
e izleme | Raporlama

Performans Gostergeleri | etkisi | Baslangic | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 . por'a

L Sikligi Sikligi

(%) Degeri
(2016)
PG4.5.1:Yaban hayatinin 4 avda
izlenecegi alan sayisl 20 92 230 368 506 bl 782 biyr 6 ayda hir
(kimlatif)
PG4.5.2:Uretimi yapilan
nest;tehike altindaig 2 120 250 | 390 | 50 | 700 | eo | 6¥® | gaydabic
yaban hayvani sayisi bir
(kiimilatif)
PG4.5.3: Sokak
hayvanlari igin verilen mali 6 ayda :
st il (b 7L 20 5 165 215 26,5 315 365 oir 6 ayda bir
(kiimdilatif)
PG4.5.4: Orman ici
sulara salimi yapilan 6 ayda .
e 20 3016 6716 | 10416 | 14116 | 17816 | 21516 bir 6 ayda bir
(kimdlatif)
PG4.5.5: Uretimi yapilan 4 avda
kanatli av hayvani sayisi 20 103 195 290 385 480 575 biyr 6 ayda hir
(bin adet) (ktimlatif)
«  Sahalardaki olumsuz arazi ve iklim sartlari

Riskler «  Yaban hayvani retme istasyonlarinda yavru sayisindaki degislikler, olumsuz iklim kosullar,

hastaliklar, tabiata yerlestirmeye bagli degisiklikler
o Nesli tehlike altindaki turlerin tespitinde yasanan aksakliklar

Stratejiler

Yaban hayati gelistirme sahalarindaki planlama, yaban hayvani envanter ¢alismalari ile tur
eylem planlari yapilacak, kurtarma ve rehabilitasyon merkezleri kurularak yaban hayvanlari
tabii ortamlarinda desteklenecektir.

o Tabii hayatin desteklenmesi/korunmasi igin ulusal ve uluslararast isbirligi calismalari
yapilacaktir.

o STKlarile ishirligi yapilarak avlaklarda izleme, koruma kontrol faaliyetleri etkin bir sekilde
yUrGtulecektir,

Nitelikli personel ve malzeme

Maliyet Tahmini 236309476 TL
«  Avlaklarda ve korunan alanlarin muhafazasinda personel eksikligi
Tespitler «  Yaban hayati yonetimi konusunda nitelikli personel ve ekipman eksikligi
«  Uretme istasyonlarinda fiziki sartlarin yetersizligi
+  Avyaban hayati ytksekokulu mezunlarinin istihdami
ihtiyaclar : Uretme istasyonlarinin modernizasyonu

Yaban Hayvani Kurtarma ve Rehabilitasyon Merkezi




3.2. Hedeflerden Sorumlu Tasra Teskilatlari

ﬁ:ﬁ f‘{:r G4 (Biyolojik cesitliligin etkin korunmasi ve siirdiiriilebilir ydnetimini saglamak)
H4.1 H4.2 H4.3 Hé.4 H4.5

iller/ Bolgeler

| Bolge Miidiirliigii v v v y V
II. Bolge Miidiirliigii v v v v V
lIl. Bolge Miidiirliigii V v v v y
IV. Bdlge Miidiirliigii V V v v \
V. Bolge Miidiirliigii v v v v v
VI. Bolge Miidiirliigii v v v v v
VII. Bolge Miidiirliigii V v v v v
VIII. Bolge Miidiirliigii y v v v v
IX. Bolge Miidiirliigii v v v v v
X. Bolge Miidiirliigii V V V y V
XI. Bolge Miidiirliigii V V V y V
XII. Bolge Miidiirliigii v V v V y
XIII. Bélge Miidiirliigii v V V V y
XIV. Bolge Miidiirliigii v v v v v
XV. Bolge Miidiirliigii v v v v v




3.3. Maliyetlendirme

Tablo 5: Tahmini Maliyet Tablosu

Planin Planin Planin Planin Planin Toplam
1. Yil 2.Yil 3.Yil 4. Yl 5.Yil Kaynak

Gaye 1 25.189.000 26.791.000 28445000 29.867.250 31360613 141.652.863
Hedef 1.1 2635000 2861000 3.057.000 3209850 3370343 15.133.193
Hedef 1.2 1.915.000 1.896.000 2.049.000 2.151.450 2259.023 10.270.473
Hedef 1.3 10.085.000 11.006.000 11.886.000 12.480.300 13104315 58561615
Hedef 1.4 10.554.000 11.028.000 11.453.000 12.025.650 12.626.933 57687583
Gaye 2 23.927.000 25.300.000 26.910.000 28.255.500 29.668.275 134.060.775
Hedef 2.1 2255000 2.397.000 2561.000 2.689.050 2823503 12.725.553
Hedef 2.2 1.825.000 1.952.000 2.085.000 2.189.250 2298713 10.349.963
Hedef 2.3 5.112.000 5.464.000 5.710.000 5995500 6.295.275 28576775
Hedef 2.4 8.810.000 9.282.000 9.924.000 10.420.200 10.941.210 49377410
Hedef 2.5 5.925.000 6.205.000 6.630.000 6.961.500 7309575 33031075
Gaye 3 64910292 70.129.000 69.684.000 69.005.000 69248500 342976792
Hedef 3.1 18.470.000 31.179.000 31.330.000 32.896.000 34577.000 148.452.000
Hedef 3.2 24491292 19.393.000 16.846.000 17.698.000 18.598.250 97.026.542
Hedef 3.3 3.900.000 1.500.000 1.663.000 1.857.000 1.951.000 10.871.000
Hedef 3.4 18.049.000 18.057.000 19.845.000 16,554,000 14122.250 86.627.250
Gaye 4 202.406.000 213.861.000 225.024.000 236.275.200 248088.960 |  1.125.655.160
Hedef 4.1 2542333 4753167 5.946.667 6.244.000 6.556.200 26042367
Hedef 4.2 16.421.333 17.283.167 13833.667 14525350 15.251.618 77.315.134
Hedef 4.3 7.016.750 8.627.125 4.723.750 4959938 5.207.934 30535.497
Hedef 4.4 138.379.083 141.489.292 150.859.417 158.402.388 166.322.507 755.452.686
Hedef 4.5 38.046.500 41.708.250 49.660.500 52143525 54.750.701 236.309.476
TOPLAM 316.432.292 336.081.000 350.063.000 363.402.950 378.366.348 1.744.345590




iZLEME VE |4
DEGERLENDIRME




4. iZLEME VE DEGERLENDIRME

Bakanligimiz faaliyetleri sonucunda elde edilen bilgiler ve performans gostergeleri araciligiyla hedeflenen ve
ulasilan neticeler belirli bir siklikla izlenip, donemler itibariyla karsilastirilarak tst yoneticiye raporlanacaktir.

Hedeflerin ve performans gostergeleri ile risklerin takibinin sorumlulugu hedeften sorumlu birimin harcama
yetkilisindedir.

Harcama birimlerinden hedeflere iliskin alinan izleme ve gerceklesme degerleri ise ilgili tablolar araciligi ile SGB
tarafindan (st yoneticiye sunulacaktr.

Tablo 6: izleme Tablosu

G1

H1.1

H1.1 Performansi

Sorumlu Birim

izleme lleme
Plan Donemi Donemindeki . . | Performans
. . Hedefe . . Donemindeki
Performans Gostergeleri Etkisi (%) Baslangi¢ Degeri Yilsonu Gerceklesme (%)
’ (A) Hedeflenen | “*¢°" fc) (C-A)/(B-A)
Deger (B) 9
PG1.1.1:
Aciklama

Harcama birimleri sorumlu olduklari hedefler bazinda izleme ve degerlendirme raporlarini Ocak ayi sonuna kadar
SGB ye gonderirler. SGB harcama birimlerinden gelen raporlari i¢ denetim bulgularindan da yararlanarak kendi
degerlendirmelerini de ekleyerek Subat ayi icerisinde yapilacak olan izleme ve degerlendirme toplantisinda
ust yoneticiye sunar.




Tablo 7: izleme ve Degerlendirme Tablosu

G1

H1.1

H1.1 Performansi

Hedefe iliskin Sapmanin Sebebi

Hedefe iliskin Alinacak Onlemler

Sorumlu Birim

izleme izleme

Plan Donemi Donemindeki N . Performans (%)
Performans Hedefe . Donemindeki
- . " Baslangic Degeri Yilsonu (C-A)/(B-A)
Gostergeleri Etkisi (%) Gerceklesme
(A) Hedeflenen Dederi (C)
Deger (B) 9
PG1.1.1:

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

ilgililik

Etkililik

Etkinlik

Siirdiiriilebilirlik




Tablo 8: Kisaltmalar

ABDB Avrupa Birligi ve Dis iliskiler Dairesi Bagkanlgi
AFAD Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanligi

ATD Arazi Tahribatinin Dengelenmesi

BiD Bilgi Islem Dairesi Baskanlig

BSTB Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig

cop Taraflar Konferansi

CEM Collesme ve Erozyonla Miicadele Genel Midrligu
cSB Gevre ve Sehircilik Bakanlgi

DB Disisleri Bakanlig|

DHDB Destek Hizmetleri Daire Baskanligi

DKMP Doga Koruma ve MillT Parklar Genel Midurligu
DSi Devlet Su Isleri Genel Mudurlug

EB Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi

EYD Egitim Yayin Dairesi Baskanligi

FAM Fahri Av Mifettisi

FAO Birlesmis Milletler Gida ve Tarim Orgitii
GTHB Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanlig

GZFT Gucld Yonler, Zayif Yonler, Firsatlar, Tehditler
iB Icisleri Bakanlig

iKB Islam Kalkinma Bankasi

ILBANK lller Bankasi

KB Kalkinma Bakanlig

KGM Karayollari Genel Midirligu




KHK Kanun Hikmunde Kararname

KTB Kultar ve Turizm Bakanlgl

MB Maliye Bakanligi

MEB Milli Egitim Bakanligi

METT Korunan Alanlar Yonetim Etkinligi Izleme Araci
MGM Meteoroloji Genel Mudurlugu

MSB Milli Savunma Bakanligi

MTA Maden Tetkik ve Arama Genel Mudurligu

0GM Orman Genel Mudurlugu

PDB Personel Dairesi Baskanlgi

PESTLE Politik, Ekonomik, Sosyal, Teknolojik, Kanuni ve Cevresel Analiz
SB Saglik Bakanligi

SCD Stratejik Cevresel Degerlendirme

SGB Strateji Gelistirme Baskanligi

STK Sivil Toplum Kuruluslar

SUEN Turkiye Su Enstitisu

SYGM Su Yonetimi Genel Midrligu

TiKA Turk Isbirligi ve Koordinasyon Ajansi

TRT Tirkiye Radyo Televizyon Kurumu

TUBITAK Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu
TUIK Tiirkiye Istatistik Kurumu

UNCCD Birlesmis Milletler Céllesmeyle Miicadele S6zlesmesi
UR-GE Uretim Gelistirme
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