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Sayin Meclis Uyelerimiz, Cok Degerli Bahikesirliler,

Kisilikli ve kimlikli sehir sloganiyla ¢iktifimiz yolculugumuzda ozellikle sosyal ve kiiltiirel
belediyecilik alaninda yiiriittiiglimiiz calismalarla kurucusu oldugumuz beledivemizde yeni bir dénemi
baslattik.

Ana hedefimiz Karesi ilgemizi sosyal yasam alanlan, sosyal ve kiiltiirel etkinlikler ile
yasamaktan zevk alinan 'Canhi bir sehir' haline getirmek. Bu hedefe ulasmamizi saglayacak en biiyiik

destekeimiz elbette sizlersiniz.

Gelisme siirecini hizlandirma temel hedefiyle, Atatiirk ilke ve Inkilaplan'na bagl,mevecut
kaynaklarim ekonomik ve sosyal faydayi saglayacak sekilde kullanmayi ilke edinen bu stratejik plan,
Karesi Belediyesi'min 2015-2019 yillarimi kapsayan bes yillik bir donemde gerceklestirmeyi diistindiigii
stratejik amaglan, hedeflen, faaliyet ve projeleri icermektedir.

Ur{-:ltigimiz hizmetlerin daima kaliteli olmasi adina; Onem oncelikli yatrmmlarimzr, takip
edecegimiz degerleri, ilkeleri ve politikalan sizlere aktarmak i¢in bu plani vapiyoruz, Biliyoruz ki
demokrasiyi Gistiin kilan halkin siyvasal katilimi ve denetimidir. Belediyelerimiz bu siiregte halka en yvakin
kurumlardir. Bu nedenle halkimizla yan yana durusumuz planmin oygulama siireclerinde de devam
edecektir. Hazirladigimz stratejik planimzda tiim kesimlerin fikir ve 6nerilerine bagvurulmus, gerekli
istisareler yapilmus ve vizyon kararlarinin siiziilerek bu planmn tamamlanms oldugunu sizlere énemle

belirtmeliyim.

Tiim bu siiregler tamamlanarak hazirlanan 2015-2019 stratejik planimiz; imardan ulasima, sosyal
ve kiiltiirel beledivecilikten, kaynaklarin verimli kullanimina kadar ¢ok genis bir yelpazede sehrimizin
gelecegine 1sik tutan yol haritamiz olacaktir.

“2015-2019 Stratejik Plamimizin, Balikesir igin hayvirlt hizmetlere vesile olmasim diler, planin
hazirlanma siivecine katkr saglavan tiim calisma arkadaslarima ve siz degerli Meclis iivelerimize gok
tesekkiir ederken, savadeger Balikesir halkina da, bizlere duydugu giiven ve verdigi destek i¢in
stikranlarimi ve savetlarvm sunarim.

Stratefik  Plaminnzin Karesi' nin - gelecegine igik tutmasi fimidivle, aziz halkimiza ilgemize ve
demokrasi kiiltiiviimiize hayirlv olmasom dilivorum. ™

Yiicel YILMAZ
Karesi Belediye Baskam
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Degisimlerin farkindalik yaratuigi yeni diinyada, bilginin yénetimini elinde tutanlar, zamam da
yonetip, planlayanlar olacakur. Kiiresel gii¢ dengesinin 6nemli aktérlerinden biri haline gelen Tiirkive
de 2023 vizyonuna uygun degisim ve gelisim projelerinin planlanmasi biitiin kurumlar i¢in éncelik halini
almistir.

Biiytimek ve gelecegin yoniinii belirleyebilmek icin diinyaya paralel olarak ilkemizde de son
yillardaki y&nelim stratejik yonetim anlayisidir.  Bu defisim ydnetim paradigmasim ve yeni ydnetim
sistemleri ile ilgili degisimlerin vapilandirilmasim zorunlu kKilmustir, De@isimi varatan ve ybneten bir
durus sergilemenin ayricalik sagladign gilinlimiiz dilnvasinin getirisi, katthmer ve planh bir yinetim
anlayisimi dogurmus ve uygulamayi da mecbur kilmustir.

Stratejik planlama stratejik yonetimi hedeflemektedir. Stratejik planlama sayesinde yonetimin
edinecefi “stratejik diistinme ve davranma™ dzelligi, kamu yénetimine etkinlik kazandiracaktir. Girdiler
ve giktilar yerine sonuglara ve performansa odaklanma, hesap verme sorumlulufu ve katihmeilik
anlayisi ile ihtivaglar doguran sorunlara cevap veren bir arag olarak stratejik planlama, 5018 sayih Kamu
Mali Yanetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu idareleri i¢in zorunlu hale getirilmistir,

Belediyvemiz Stratejik Plam hazirlanirken planlama siirecinin her asamasinda sivil toplum
Orgiitlerimizin, tiniversitemizin, meslek odalarmin, paydaslanmzin ve degerli karesi halkimizin gériis
ve katkilarina basvurulmustur. Stratejik planlama calismalarmin yiiriitdlmes: swrasinda dncelikle
asafidaki mevzuat temel alinmstir:

24.12.2003 tarih ve 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu (KMYKEK),
5216 Sayih Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu,

& a

5393 Sayih Belediye Kanunu,

22.12.2005 tarth ve 5436 sayilh Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Bazi Kanun ve
Kanun Hitkmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmas: Hakkinda Kanun,

26.05.2006 tarihli Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik,

Devlet Planlama Teskilati Miistesarligi tarafindan hazirlanan Kamu ldareleri Igin Stratejik

e @ @@

Planlama kKilavuzu.
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Stratejik plammzi gelisimin yolunu gostermeye yeterli temel fikirler sistemi Gngoriisiiyle,
vizyonumuza giden bir yol haritas niteliginde kurgulayarak, bulundugumuz konum ile ulasmay arzu
ettigimiz yer arasindaki yolu tarif ettik. Iyi bir yol haritast olmayan kurumlar ve toplumlar gelecek
diinyada yolunu bulamayacaklardr.

Stratejik plammuz, 5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununda ver alan stratejik
planlamaya iliskin hitkkiimler dogrultusunda belediyvemizin meveut durum, misvon ve temel ilkelerinden
hareketle gelecegde dair olusan vizvon kapsamunda: 10 stratejik amag, bu amaclara bagh olarak 37
stratejik hedef ve 258 stratejik faaliyetten olusmus: izleme ve degerlendirme siiregleni iginde objektif
kriterlere bagli ve sayisal nitelikte performans gostergeleri ile desteklenmistir.

Planlamada, farkh gérevlere ve donammlara sahip birgok kisiyi bir araya getirerek, kurum
genelinde sahiplenmenin yaygmlasmasi ve “BIZ” kavraminin somut yansimasi adina genis kapsamli

paydas katilimi ve uygulanabilirlik én planda tutulmustur,

Niceligi, nitelikle yaratmak gerektigine inanan bizler; her ara¢ gibi planin da sadece kullanilirsa
degerli olacagina inaniyoruz.

Stratejik planimiz ile Karesi'nin gelecegini birlestirici bir vizyon etrafinda, meveut durumu
belirleyerek gelecegi sekillendirmeye calistik.

“Karesi Stratejik Plani”nin uygulanmasi | Ocak 2015 tarihinde baglayip, 31 Aralik 2019 tarihinde

sona erecekiir,

Stratejik Plan Hazirlama Ekibi




Huzur, Estetik, Kultiir,
Sanat ve Ticaret Sehri;
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A.l. ST_RATEJIK PLANLAMA UST KURULU,
KOORDINASYON EKIBI ve CALISMA UYELERI

KARESI BELEDIYE MECLIS UYELERI (UST KURULU)

BELEDIYE BASKANI Yiicel YILMAZ

BMU AKPARTI Yusuf HOCAOGLU
BMU AKPARTI Keskin GEZEN

BMU AKPARTI Yasin SAGAY

BMU AKPARTI Mesut AKBIYIK

BMU AKPARTI Cemal KOCATAS
BMU AKPARTI Pakize Mutlu AYDEMIR
BMU AKPARTI Rifat KOYBASIOGLU
BMU AKPARTI Hiilya KAMCI

BMU AKPARTI Ozean SAHIN

BMU AKPARTI Hiiseyin OZGEN

BMU AKPARTI ibrahim GIRESUNLUOGLU
BMU AKPARTI Sedat AGAN

BMU AKPARTI Hiiseyin ADIN

BMU AKPARTI Cihat SIMSEK

BMU AKPARTI Omer MARMARALI
BMU AKPARTI Basar ATIKBAY

BMU AKPARTI Kemal AYDIN

BMU AKPARTI ibrahim TEKIN

BMU MHP Yusuf OZENC

BMU MHP Necmettin Hiisnii AKCINAR
BMU MHP Mustafa Tugrul MENCE
BMU MHP Nazife CENGEL

BMU MHP Ali Riza DENIZ

BMU MHP Hasan Hiiseyin KARAKUS
BMU MHP Cem OZISIKLIOGLU
BMU MHP Mesut KUSKU

BMU CHP Serkan SARI

BMU CHP Cigdem DONMEZ
BMU CHP Hiiseyin DONDERDI
BMU CHP Murat GOKDEMIR
BMU CHP Volkan ALTINOZ

STRATEJIK PLANLAMA KOORDINASYON EKIiP UYELERI

Baskan Yiicel YILMAZ
Baskan Yardimeisi Yusuf HOCAOGLU
Baskan Yardimeisi Yasin SAGAY
Baskan Yardimcisi Miirsel SABANCI
Strateji Gelistirme Miidiirii ~ Ahmet INAN

Mali Hizmetler Miidiirii Kadir MEMIS

134
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STRATEJIK PLANLAMA CALISMA GRUBU

Strateji Gelistirme Miidiirliigi

Ozel Kalem Miidiirligi
insan Kaynaklart Midiirligii

Destek Hizmetleri Midiirliigii

imar ve Sehircilik Midiirliigii

Fen isleri Miidiirliigii

Labita Miidiirliigii

Park ve Bahceler Miidiirliigii

Saghk Isleri Miidiirliigii

Yaz Isleri Miidiirligii

Mali Hizmetler Miidiirligi

Temizlik Isleri Miidiirligii

Yap: Kontrol Miidiirligii

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigi

144

Ahmet INAN

Merve SAYIT

Buket TOSUN

Sebnem AKCAKOYUN

Hazal FINDIK
Hiiseyvin AKBIYIK

Hasan BAS
Fuat BASLI

Emrah ALDEMIR
Ulkii AYAZOGLU

Emrah ALDEMIR
Mehmet Akif SENCAN

Tayfun OZERGEN
Taritk ARSLAN

Hiiseyvin AKBIYIK
Muharrem KARAOGLAN

Ahmet MEYDAN
Ayca AKGAGA
Erman YANAR

Levent MERTOGLU
Mustafa EROL
Kadir MEMIS
Ayhan ENDAR

Mustafa CEKIM
Vehbi YORUK

Niiket SENCER
Hande MARMARALI

Elif BINICI
Ozlem KEKLIKCI
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A.2. STRATEJIK PLANLAMA SURECI
A.2.1. STRATEJIK PLANLAMAYA ILISKIN MEVZUAT

ISTATISTIKI BOLGE SINIFLANDIRILMASI VE BOLGESEL KALKINMA

Avrupa Birligi, iiye {ilkelerde biitiinlesmenin saglanmasi ve yerel vonetimlerin giiglendirilmesine yonelik
olarak, 1981 yilinda istatistik bilgilerin toplanmasi ve degerlendirilmesi amacivla. tive ilkelerde
istatistiki Bolge Birimleri Siniflandirmasi (IBBS) adi verilen bélge sistematigini gelistirmistir. IBBS
kapsaminda olusturulan Diizey 2 bélgelerinde kurulan kalkinma ajanslar vasitasivla bélgesel kalkinma
planlarinin hazirlanmasi ve bu sayede bilgesel kalkinma ile tiim Avrupa'nin gelisimi hedeflenmektedir.

Tiirkiye'de 1IBS bilgelerinin olusturulmas: i¢in ¢alismalar, (lkemizin aday filke olarak kabul edildifi
1999 Helsinki Zirvesi'nin hemen sonrasinda baslamus; 2001 yilinda hazirlanan Ulusal Program
kapsaminda olusturulmustur. Bu olusumu, ekonomik refahin bélgeler arasinda dengeli bigimde
dagilmasimi saglamak amaciyla kurulan Kalkinma Ajanslan takip etmistir. [IBS bélgeleri ve diizey
simiflandirmasi asagidaki haritada yer almaktadir. Gériildigi tizere Bahkesir ilimiz TR2 Bati Marmara
Bolgesi'nde, Bahkesir Alt Bolgesi'nde yer almaktadir

HOD B85 (12 béige) B85 (26 ait bsge) ' BB {81 1)
" [B8 Turkiye'nin [BBSs
TR letanbul istanbul Alt Bdiges|

TRZ  Eat Marmara .Tﬂ.lrdag All Béiasi, Balikgss Alt Boiges

TRY Ege mi Alt Béigasl, Aydin At Bolgesi, Manisa. All Biges!

TR DoguMarmara  Sursa AR Bfigesl Kocasl AR Belgeu

TI# Bati Anadolu .ﬁu-r-.m AR Biigesi, Konya Alt Bdigesi

TRE Akdeniz Ardalya Al Biigesi. Adana At Bilges!, Hatay At B5igesi

TRT  OrtaAnadolu  Firikkaie At Baiges|, Kaysan All Btigas!

'I;ﬂl. Bat Karaceni:  Zonguicak A% Bligesi, Wastameanu All Boigesl, Samsun A% Bliges!

TRY Dofu Karadeniz  Trabzon Al Béiges

TRA Huzeydodu Anadolu Erzurum Al Biipssl A5n AR Biiges
TREB Ortadodu Ansdalu  Maiatys AR Boiges, Van AR Bolges!
TRC Gineydogu Anadolu Gazariep At Bilges!, Sanliurfa At Bligesi, Mardin Aff Belges

Tablo-1 Tiirkiye istatistiki Balge Birimleri Simflandirmas

104
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A.2.1. STRATEJIK PLANLAMAYA ILISKIN MEVZUAT

A. 5018 Sayvih Kamu Mali Yinetim ve
Kontrol Kanunu

Madde 3. Miinhasiran bu Kanunun uygulanmasinda;
a) Stratejik plan: Kamu idarelerinin orta ve uzun
vadeli amaglarini, temel ilke ve politikalarim, hedef
ve Onceliklerimi, performans 6Glgiitlerini, bunlara
ulasmak i¢in izlenccek ydntemler 1le kaynak
dagilimlarini igeren plam,

Madde 7. Her titrlil kamu kaynaginin elde edilmesi
ve kullanilmasinda denetimin saglanmasi amaciyla
kamuoyu zamaninda bilgilendirilir. Bu amagcla;
Hiikiimet politikalan, kalkinma planlar, yilhk
programlar, stratejik planlar ile biitgelerin
hazirlanmasi, yetkili organlarda goriigiilmesi,
uygulanmasi ve uygulama sonuglan ile raporlarin
kamuoyuna acik ve ulagilabilir olmasa,

Madde 9. Kamu idareleri; kalkinma planlar,
programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel
ilkeler gergevesinde gelecege iliskin misyon ve
vizyonlarim olusturmak, stratejik amaglar ve
Olcilebilirlhedefl er saptamak, performanslarn
tnceden belirlenmis olan pistergeler dogrultusunda
dlgmek ve bu siirecin izleme ve degerlendirmesini
yvapmak amaciyla kathmer yontemlerle stratejik
plan hazirlarlar.

B. 5393 Sayvih Belediyve Kanunu

Madde 18. Beledive meclisinin girev ve vetkileri
sunlardir;

a) Stratejik plan ile yatinm ve ¢ahisma programlarini,
beledive faaliyetlerinin ve personelinin performans
dlgtitlerini goriismek ve kabul etmek.

Madde 34. Belediye enciimeninin gdrev ve yetkileri
sunlardir;
a) Stratejik plan ve yillik ¢ahisma programu ile biitge
ve kesin hesabi inceleyip beledive meclisine gbrils
bildirmek.

Madde 38. Beledive baskammin gbrev ve vetkiler
sunlardar;

b) Belediyveyi stratejik plana uygun olarak vonetmek,
belediye idaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitgeyi,
belediye faalivetlerinin ve personelinin performans
dglgiitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve
degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlart meclise

sunmalk, m

Stratejik Plan ve Performans Progran

Madde 41. Belediye baskam, mahalli idareler genel
secimlerinden itibaren alt ay iginde; kalkinma plam ve
programi ile varsa bdlge planina uygun olarak stratejik
plan ve ilgili oldugu yilbasindan Gnece de wilhk
performans programm hazirlayip belediye meclisine
sunar.

Stratejik plan, varsa iiniversiteler ve meslek odalan ile
konuyla ilgili sivil toplum Grgiitlerinin goriigleri alinarak
hazirlanir ve belediye meclisi tarafindan kabul
edildikten sonra yiiriirliige girer. Niifusu 50.000'in
alunda olan beledivelerde stratejik plan yapilmasi
zorunlu degildir. Stratejik plan ve performans programi
biitcenin hazirlanmasina esas teskil eder ve beledive
meclisinde biitceden Gnce goriigiilerek kabul edilir.

C. Kamu idarelerinde Stratejik Planlamaya iliskin
Usul Ve Esaslar Hakkinda Yinetmelik

Madde 5.

(1) Stratejik planlama siirecinde;

a) Kamu idaresinin hizmetinden yararlananlarnn, kamu
idaresi cahsanlarmin, sivil toplum kuruluslarimn, ilgili
kamu kurum ve kuruluglan ile ilgili diger taraflarin
katilmalan saglamir ve katkilan alimir,

b) Calismalar, strateji gelistirme biriminin
koordinatérliigiinde tiim birimlerin katilim ve
katkilaryla yiiriitiliir.

¢} Stratejik planlarin dogrudan dogruya kamu
idarelerince ve idarelerin kendi ¢alisanlan tarafindan
hazirlanmas: zorunludur. [htiva¢ duyulmas: hilinde
idare disindan temin edilecek damsmanhk hizmetleri
sadece yintem ve siire¢ damismanhg ile efitim
hizmetleri konularyla simrlidar,

d) 11gili tiim kamu idareleri birbirleri ile uyum, isbirligi
ve esgiidiim iginde; hesap verme sorumlulugunun
gereklerini dikkate alarak ¢alisir,

Madde 7.

(1) Stratejik planlar bes villik dénemi kapsar.

{2) Stratejik planlar en az iki vil uygulandiktan sonra
stratejik plamin kalan siiresi igin giincellestirilebalir.
Giincellegtirme, stratejik plamn misyon, vizyon ve
amaclari degistirilmeden, hedeflerde vapilan nicel
degisikliklerdir.

(3) Aynica;

v
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a) Girev, yetki ve sorumluluklanm dilzenleyen
mevzuatta degisiklik olmasi hilinde ilgili kamu
idaresinin,
b) Hilkiimetin dedismesi halinde mahalli idareler
harig diger kamu idarelerinin,
c) Bakamn degismesi halinde ilgili bakanlik ile bagh
ve ilgili kamu idarelerinin,
¢) Mahalli idarelerde iist ydneticinin degismesi
halinde ilgili mahalli idarenin,
d) Dogal afet, tehlikeli salgin hastaliklar veya afr
ekonomik bunalimlarin vuku bulmasi hallerinde
ilgili kamu idarelerinin, stratejik planlar
yenilenebilir.
(4) Yenileme, stratejik plamin bes villik bir dénem
icin yeniden hazirlanmasidir. Stratejik planmin
yenilenmesi karan, yukandaki sartlarnn olusmasim
miiteakip en geg ii¢ ay icinde alimir.
Bu karan takip eden alti ay ig¢inde stratejik plan
yenilenir,
(5) Stratejik planlarin yenilenmesinde bu
Y énetmelik hitkiimlerine uyulur,
Giincellestirilme durumunda ise Miistesarhiia ve
Maliyve Bakanh@mna bilgi verilir.

Madde 9,

(1) Hazirhk dénemini tamamlayan kamu idareleri,
stratejik planlarim, 5018 sayih Kamu Mali
Yionetimi ve Kontrol Kanununa,

bu Ydnetmelige, Kilavuza ve Milstesarhikca vayimlanan
stratejik planlamaya iliskin diger rehberlere uygun
olarak hazirlar,

Madde 1 1.

(1) Ust yoneticiler, idarelerinin stratejik planlarinin
hazirlanmasindan ve uygulanmasindan Bakana; mahalli
idarelerde ise meclislerine kars: sorumludur.

Madde 12.

(1) Kamu idarelerinin stratejik planlan, kalkinma plan,
orta vadeli program ve faaliyet alami ile ilgili diger
ulusal, bélgesel ve sektdrel plan ve programlara uygun
olarak hazirlanir.

{(2) Kamu idareleri, stratejik planlarimi hazirlarken orta
vadeli programda ver alan amag, politikalar ve makro
biiyiikliikler ile orta vadeli mali planda belirlenen teklif
tavanlarimi dikkate alarak willar itibaniyla amag ve
hedefler bazinda kaynak dagilun tahmininde bulunur,

Madde 15.

(3) Mahalli idareler ilgili meclis tarafindan kabuliinii
miiteakip stratejik planlanm Igisleri Bakanh@ma ve
Miistesarhifa ginderir.

(4) Stratejik planlar kamuoyuna duyurulur ve kamu
idarelerinin Internet sitelerinde yaymlamr,

D. 5227 sayih Kamu Yonetiminin Temel [lkeleri ve Yeniden Yapilandirilmas: Hakkinda Kanun

Madde 12 - Teskilatlanmaya iliskin ilke ve esaslar

¢) Bakanhklar ile bagh ve ilgili kuruluglar, stratejik planlanna, yilhk amag ve hedeflerine bagh olarak teskildt
yapsini, hizmet kalite standartlarim, yonetim ve hizmet siireglerini siirekli gelistirici tedbirleri alir.

Madde 43 - Bu Kanun kapsamndaki kurum ve kuruluslarin her kademedeki yoneticileri, gérevlerini mevzuata,
stratejik plan ve programlara, performans dlgiitlerine ve hizmet kalite standartlarina uygun olarak yilriitmekten

tist kademelere karsi sorumludur,




Stratejik Planlama ve
Performans Izleme Siireci
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Degerlendirme

‘ ve lyilestirme
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Faaliyet ve Kapasite
Planlama

Performans izleme
ve Raporlama

Bitceleme ‘

Tahlo-2 Stratejik Planlama ve Performans Izleme Siireci
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A.2.2. STRATEJIK PLANLAMA KAPSAMINDA YAPILAN CALISMALAR
Karesi Belediyesi 2015-2019 Stratejik Plani'min ®Paydas kurumlarin beklenti ve memnuniyetinin
hazirlanmas: stirecinde asagmda yer alan calismalar  belirlenmesine yonelik olarak [hs Paydas Anketinin
gerceklestirilmistir. hazirlanmasi, ilgili kurumlara iletilmesi ve dig
@ Stratejik plan ¢ahsmalarinin baslatilmasima iliskin paydaglardan alinan goriislerin analiz edilmesi _
Baskan tarafindan I¢ Genelge'nin yaymlanmasi, ® Personelin beklenti ve memnuniyelinin belirlenmesine
Stratejik Planlama Ust Kurulu ve Stratejik Plan YOnelik olarak Personel Anketi'nin hazirlanmasi,
Calisma Grubu'nun olusturulmas: uy_guian_mam ve personelden ahiman gdriislerin analiz
# Strateji Gelistirme Miidirligil tarafindan, stratejik  cdilmesi .
plan hazirlama zorunlulugu, kapsami ve ®Vizyon, Misyon ve Kurumsal Degerlerin Bagkan ve
calismalarda izlenecek yontem ile ilgili Baskanlik, Baskan Yardimeilan diizeyinde, midiirler diizeyinde ve
birim miidiirleri ve Stratejik Planlama Calisma grubu ~ Stratejik Planlama Caligma Grubu ile birlikte
diizeylerinde bilgilendirme toplantilari yapiimasi Immr!an_mam ve galigmanin tim birlesimlerde siirekli
@ Stratejik Planlama ile ilgili tist politika metinleri (10, _ olarak giincellenmesi y
Ulusal Kalkinma Plani), mevzuat ve SP hazirflama ®Temel Geligim Eksenleri kapsaminda Stratejik Plan'in
kilavuzlarinin incelenmesi (1 Kurumsal Gelisim (2) Kentsel / Mekansal Gelisim (3)
@ “Meveut Durum Analizi” kﬂpﬁﬂlﬂlﬁdﬂ "Tnplum:-:ﬂl Toplumsal Gﬂll$lll] {4} Ekonomik GEIISIIH

ve Kentsel Analiz” bashg altinda Karesi'nin dogrultusunda hazirlanmasmin belirlenmesi )
Balikesir ve bolge igindeki konumunun analizi ve ®Temel Geligim Eksenleri alunda yer alan Stratejik

demografik tablolarin hazirlanmasi Amaglarin ve Stratejik Amaglar altinda yer alan Stratejik
@ “Mevcut Durum Analizi” kapsaminda “Kurumsal Hedeflerin taslak olarak belirlenmesi; proje, hizmet ve
Analiz” bashg: altinda organizasyon semasi ve I’:.-tah:,ietp]an]a_rn_nn1?stﬂkolar_ak:;cklllcnd:rl]mcm
birimlerin ¢alisma yonetmeliklerinden hareketle @ Meclis dyelerinin 1'”?1}“'?"? M’SW_“- Kurumsal Degerler,
gérev tammlarmimn ve hizmet/faalivet kapsamlarinmn GZFT Analizi ve Pn::_]c: Faah:,.l-elt nﬂerlierm‘m_ alinmasina
analizi vinelik olarak Meclis tivelerinin gériislerinin alinmas,
@ “Meveut Durum Analizi” kapsaminda “Kurumsal toplanti giindeminde tartistlmas: ve Stratejik Plan
Analiz” basligi altinda tasmmazlarin, araglarmn, bilgi taslaginin Ediniien't.:ilgiler dqgru'[rusundﬂ giincellenmesi
sisteminin ve personel durumunu gosteren Dis paydaslanin Vizyon, Misyon, Kurumsal Degerler,
“Kurumsal Envanter” calismasinin hazirlanmasi GZFT Analizi ve Proje/Faaliyet dnerilerinin alinmasina
% “Meveut Durum Analizi” kapsaminda “Kurumsal ~ YOnelik olarak Dig Paydas Calistayi'nin dizenlenmesi ve
Analiz” bash@ altinda kurumun giiclii ve zayf Stratejik Plan taslaginn galigtaydan edinilen bilgiler
yonleri ile firsat ve tehditlerini igeren gahgmanmn _ dogrultusunda giincellenmesi o
Baskan ve Bagkan Yardimeilan diizeyinde, miidiirler Proje, hizmet ve faaliyetlerin 5 yih kapsayacak bigimde
diizeyinde ve Stratejik Planlama Calisma Grubu ile I:ruta.;c!cndmii?'llcs: ) .
birlikte hazirlanmasi ve ¢aligmanin tim @ Taslak STI&]T.EJI]{I Planin olusturularak Mec%ls‘ iiyeleri ve
birlesimlerde siirekli olarak giincellenmesi d1$_p31"'d.“$|“r_1ie paylagilmasi, gorislerinin alinarak
& Vatandaslarin beklenti ve memnuniyetinin revizeedilmesi . i
belirlenmesine yénelik olarak Vatandas Anketimin ®Stratejik Plan'in Belediye Meclisi'nde kabuli

hazirlanmasi, diizenlenen etkinliklerde ve kurumun %

web sitesi lizerinden vatandaslara uygulanmas: ve KARESI BELEDIYESI

vatandaslarda ahinan gérislerin analiz edilmesi

Karesg'min gr’]ﬂ'ﬂj’!lll
& Wiryon Beirfik i priws[fporus
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STRATEJIK PLAN CALISMA TAKViMi

TEMMUZ AGUSTOS EYLUL
1]l 2|3 | 4]|12]2]|1314]1]2]3]a4

SUREC ADIMLARI

Baskan I¢ Genelgesi'nin
Yayinlanmasi ve Stratejik
PlanlamaEkibi'nin Olusturulmasi
Mewvzuat Analizi ve Stratejik
Planlama E&itimleri

Kentsel ve Toplumsal Analiz (Dis
Cevre Analizi)

Kurumsal Analiz (i¢ Cevre
Analizi)

Paydas Beklenti Analizi
[Paydaslarin Belidenmesi ve
Paydas Beklenti Anketlerinin
Yapilmasi)

GZFT Analizi

Misyon, Vizyon ve Kurumsal
Degerlerin Belirlenmesi
Stratejik Amaclarin Belirlenmesi
Stratejik Hedefler ile Proje,
Faaliyet ve Hizmet Basliklarinin
Belirlenmesi

Taslak Stratejik Plan’in
Hazirlanmasi

Paydaslar Ortak Akil Platformu
le Gérislerin Alinmasi ve
Revizvonlann Yapidmasi
Stratejik Amaclar ve Hedefler
Dog rultusunda Harcama
Ongorisiiniin Hazirlanmasi
Stratejik Plan’in Enclimen’de
Gorlstlmesi

Stratejik Plan"in Meclis'te
Gorisiilmesi

Tablo 3 Stratejik Plan Cahsma Takvimi
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STRATEJIK PLAN TEMEL CERCEVESI

Karesi Belediyesi 2015-2019 Stratejik Planinda yer alan stratejik amag ve hedefleri ile bu amag ve hedeflere
ulasmay1 saglayacak olan faaliyetlenn belirlenmesinde, kurum misyonu ve vizyonu dogrultusunda hareket
edilmistir. Bu baglamda izienen sistematik Devlet Planlama Teskilat (DPT) tarafindan hazirlanan Kamu
[dareleri Igin Stratejik Planlama Kilavuzu esas alinarak belirlenmistir,

Karesi Belediyesi 2015-2019 Stratejik Plam asafidaki tabloda yer alan sorularin cevaplanmasina yénelik
olarak hazirlannustir, Stratejik Plamin ikinei béliimiinde “NEREDEYIZ7" sorusunun cevabi verilmeye
galistimug, Ggiineit bolimde “NEREYE ULASMAK ISTIYORUZ?” ve “GITMEK ISTEDIGIMIZ YERE
NASIL ULASABILIRIZ? sorulan cevaplandinlmaya cahisilmistir. Dérdiincii ve besinei bolimde ise
“BASARIMIZINASIL TAKIPEDER VE DEGERLENDIRIRIZ?” sorularina yanit aranmistur,

Plan ve Programlar : _— y
Paydas Aralizi DURUM ANALIZI Neredeviz?
GZFT Analizi

Kurulusun varolus perekgesi

Temmel lkeler MISYON VE ILKELER
Arzi edilen gelecek VIZYON ¢
Nereye ulasmak
istivoruz?
Orta vadede ulasilacak amaclar
Spesifik, somut ve dlgilebalir AMACLAR VE HEDEFLER
hedefler

;\;ﬁn:'li::udfﬂurf ulasrea STRATEJ iLER

Gitmek istedifimiz yvere

Deetayle is planle STt
it i nasil ulasabiliriz?

f;lﬂ:*::":;‘j m;mm FAALIYETLER VE PROJELER
Bittgeleme
Raporiama iZLEME

Koarsilastirma

Clari ecleiii Bagsarimizi nasil takip
Olgme yintemlerinin belirlenmes: PERFORMANS OIJCME VE eder ve dfﬁerlrndiﬁriz?
Performans gostergelen ) "
Uwgulamava yinelik ilerleme ve DEGERLEN DIRME
sonuglann degerlendirilimes:

Tahlo-4 Stratejik Yiinetim Stireci

&




Stratejik Planin Unsurlari

Kurum
h_ &
Misyon Felsefesi

Politika / Degerler

Stratejik Odak Alanlan

| Stratejik
Plan

Performans Proje ve Faaliyetler

Programi Biitge ve Performans Gostergeleri

Tablo-5 Stratejik Plamin Unsorlar
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B.1. BALIKESIR IN TARIHSEL GELIiSiMi ve NUFUS ORANLARI

B.1.1 TARIHSEL GELISIMI

Balikesir il genelindeki pekgok hiyik, magara ve
ditz yerlesim yerlerinde yapilan arastirmalarda bu
topraklara M.O. 8000-3000 yillari aras: yerlesildigi
ortava ¢cikmmstir. Havran'a 8 km. mesafedeki
Inbogazi magaralarinda Paleolitik, Neolitik ve
Kalkolitik devirlerinden kalma kahintilar
bulunmustur. Babakoéy (Baspinar) kazlarinda,
Yortan mezarhi@inda, Ayvalik Dikili yolu izerindeki
Kaymak Tepe'de Bakir Cagi'na ait kalintilar ve
yerlesim yerleri bulunmustur. Bu bélgede ilk defaad:
gecen sehir Agiros (Achiraus)'dur. Anadolu Selguklu
Devleti'nin yikilmasindan sonra bélgede Karesi
Beyligi kurulmus, ardindan bélge Osmanh
Devleti'nin eline gecmistir.

SELCUKLULAR DONEMI: 1071 tarihli
Malazgirt Meydan Muharebesi'den sonra da Tiirkler
Anadolu'va yverlesmeye baslamislardar.
Kutalmisoglu Siileyman Sah, zmit gevresi ve
Marmara sahillerinde Malazgirt Meydan
Muharebesi'nden dort yil sonra 1075 vilinda Iznik
merkezli Anadolu Selguklu Devleti'mi kurmustur.
1076 wilinda da Misya'mn sehirlerinden Sizik ve

Edincik'i filkesine iThak etmistir. ﬁ

1081 yilinda Tiirkler nehir yolu ile Apollonia
(Gélyazi)'ya gelen bir Bizans birligini yok
etmiglerdir. Fakat baska bir Bizans birligi Sizik ve
Poimanenon (Manyas)h Tirklerden gen almastir,
1085 yilinda Siileyman Sah dogudayken, ona bagh
emirlerinden biri olan [lhan Bey, kisa bir siire dnce
ellerinden ¢ikmus olan Sizik, Apollonia, Poimanenon
ve Edincik'i geri almistir
Kihig Arslan, bdlgeyi 1099 yilinda gelen Haglilar'a
karsi savunmustur, 1107 yilinda Kihig Arslan éliince
Tirkler Bati Anadolu'dan gekilmek zorunda
kalmstir. Misya'y1 yeniden ele geciren Bizanshlar,
Marmara sahillerinde bulunan biltiin Tiirkmenlere
savas acmislardir. 1115 yilina kadar bilpede Tiirk-
Bizans ¢ekismesi yasanmstir. 1280'h yillarda, daha
sonra Karesi Beyligi'ni kuracak olan ve soyu
Danismend Gazi'den gelen Karesi Bey, babasi
Kalemsah ve bilyiik bir Tiirkmen grubu Misya'va
gelmistir. Bunlarin yayminda Germiyanoglu Yakup
Bey de vardir
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KARESI BEYLIGI DONEMI: Kara isa adiylada
hilinen Karesi Bey, muhtemelen 1296-1297
yillarinda Erdek, Biga, Edremit, Bergama,
Canakkale haric biiyiik Misya sahasim Germiyan
kuvvetlerinin destegiyle ele gecirmistir. 1306
yilinda (bu tarih kesin degil) bir grup Tiirkmen,
Ece Halil dnderliginde Trakya iizerinden Karesi
topraklarina gelmistir. Karesi Bey'den sonra
yverine oflu olan Aclan Bey'in gectifi sivlense de
Aclan Bey'in kimligi heniiz netlik kazanmamustir.
Aclan Bev'in oflu oldufu diisiiniilen Demirhan
Bey hiikiimdar oldugu dénemde kardesi Yahsi
Bey de Bergama taraflarim yinetmektedir. Difer
kardesi Dursun Bey ise Osmanh hiikiimdarn
Orhan Gazi've sizinmmstir. Dursun Bey, Orhan
Gazi've Karesi Beylifi'ne saldirirsa Bahikesir,
Edincik ve Bergamayi verecegini ve Kendininde
sadece Kizilea Tuzla ile Makhram't alacagim
siylemistir. Makhram denilen yer isec
Makhramion yani Behram Kale bat yakininda,
Strabon'un andigi Tragasai Tuzlasi'dir. Bu
teklifin iizerine Orhan Gazi, Dursun Bey ile
birlikte Bahikesir'e dofiru gelmistir,

Orhan"in harcketini duyvan Demirhan Bey,
Bahkesir'den Bergama'va kacnmstir. Burada
Dursun Bey Kkaleden atilan bir ok yiiziinden
dlmiistiir. Karesi'nin Osmanh'va ilhak: 1361
yilinda Canakkale'nin alinmasiyla
tamamlanmistir. Karesi imerdisi, Osmanh
egemenligine gectikien sonra Orhan Bey'in oglu
Siilevman Pasa'va Rumeli'ye gecisinin gerek
hazirhk dineminde gerekse icraat sirasinda
yardim etmisler ve destek olmuslardir.
OSMANLI DEVLETi DONEMIi: Karesi
Beyligi'nin tarih sahnesinden ¢ekiligi ve yerini heniiz
devlet olma agsamasinda bulunan Osmanh Beyligi'ne
birakisi, ileride giiglii bir devlet hiline gelecek olan
Osmanlilar i¢in askeri ve sivasi genigleme agisindan
dnemli bir adim olmustur, Karesi, Osmanli'ya ilhak
olduktan sonra milstakil bir sancak yapilip yonetimi
Siileyman Gazi've verilmistir. Yildimm Bayezid,
Saruhanogullart Beyligi'ni 1390'da ele gegirdikten
sonra Saruhan ve Karesi'yi birlestirerek oglu
Ertugrul'a vermis, daha sonra buranin yanetimine
Bayezid'in ogullarindan bir digeri olan Isa Bey
getirilmistir. Bir siire sonra Saruhan ve Karesi tekrar
ayrilmigtir. 1393 yilinda Karesi Sancag, aym yil
kurulan Anadolu Eyaleti'ne baglanmustir.

Anadolu'nun genelinde yvasanan kithk, 1494 ile 1503
villari aras1 Balikesir ili genelinde de yasanmistir. 1525
yihindan 1527 yilina kadar 3 mahsul yihinda cekirge
felaketi yasannustir, 21 Evlil 1577 (H. 8 Recep 985)
tarihinde ise bu yérede gok siddetli bir deprem olmustur.
1596'dan 1610'a kadar olan dénemde, Anadolu'daki
Celali isyanlan sonucu dogudan bativa dogru gog eden
yiriiklerin bir kistm Balikesir yoresine gelmistir. 1816
yilina gelindiginde Karesi Sancagi, Anadolu
Eyaleti'nden aynlarak kurulan Hiidavendigar ve
Kocaeli Eyaleti'ne baglanmustir. Ardindan 1841 yvilinda,
bu eyaletin yenilenmesiyle kurulan Hiidavendigar
Eyaleti'ne baglanmustir. 1845 yilinda Karesi ile Saruhan
Sancagi'min birlesmesiyle yeni bir eyalet kurulsa da bu
evalet 1847 wilinda kaldinlmis, Karesi yeniden
Hitdavendigir Evaleti'ne baglanmustr. 1867 yvilinda
Hiidavendigdr, vilayet olmugtur. Karesi, 1881-1888
villari arasinda vilayet olmustur. 1909 yilinda Karesi,
bagimsiz bir sancak olmustur,

KURTULUS SAVASI DONEMI: I. Diinya
Savasi'ndan sonra Yunanlar, 15 Mayis 1919 tarihinde
[zmir'i isgal etmislerdir. Ertesi giin lzmir'in isgali haberi
telgraf ile Balikesir'e de ulasmasur. 17 Mayis giinii
Balikesir sehrindeki Alaca Mescit'te toplant
vapilmasina karar verilmis ve ertesi giin burada Vehbi
{Bolak) Bey Onderliginde 41 kisiden olusan Bahkesir
Redd-i iThak Cemiyeti kurulmustur, Yunan ordulari, 29
Mayis 1919 tarihinde Ayvalik taraflanna kiiciik bir
cikarma yapmuslardir, 26-31 Temmuz 1919 ve 16-22
Eyliil tarthlerinde 1. ve 1I. Balikesir Kongreleri
diizenlenmis ve bélgede Kuvay-1 Millive birlikler
kurulmustur. 22 Haziran 1920 tarithinde Yunan ordulan
Soma-Akhisar cephesine karsi taarruza gegmigtir. Bu
cephenin dagilmasimin ardindan Yunan ordulan, 30
Haziran 1920 tarihinde hem Balikesir sehrini hem de
Bigadig'i ele gegirmislerdir. 6 Eylal 1922 tarihinde
Balikesir isgalden kurtulmustur.

CUMHURIYET DONEMI: 1923 yilinda biitiin
sancaklarin 1l olmasiyla Karesi ili kurulmusgtur, 1926
vilinda ilin adi Bahkesir olmustur.
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B.1.2.NUFUS ORANLARI

Tiirkiye Istatistik Kurumu verilerine géire 2014 yili itibariyle Balikesir bilyiiksehir belediye oldugu icin
istatistiksel olarak kirsal niifus bulunmamaktadir. 2012 yih istatistiklerine gore niifusun % 61,32%i il ve ilge
merkezlerinde vasamakita iken, % 38,68'i belde ve kéyde yasamaktadir, Balikesir ili kentsel niifus yogunlugu
asagidaki sekilde sunulmustur.lu Devleti'ni kurmustur. 1076 yilinda da Misya'min sehirlerinden Sizik ve
Edincik'i iilkesine ilhak etrmgtir.

Balikesir ili Kentsel Niifus Oranlar

X - il
. 0
- 5F
FrEL

Kaynak: GMEA, TREZ Giney Marmara Bilgesi Bélge Plan Taslag 2014-2023,

Sekil | Balikesir [li Kentsel Niifus Oranlan
Balikesir [lgelerinin nufiis artis ve azalig yapisim inceledigimizde 11 ilgenin niifusunun azalmakta oldugu ve

9 Tlgenin niifusunun artmakta oldugu goriilmektedir. Bu baglamda 11 genelinde 1 i¢ gogln vasandifn ve
merkez ve kisrfez bolgesi ile Bandirma-Gonen Bélgesinde bir yogunlasmanin oldugu séylenebilir.

Niifusu Artan ve Azalan llceler .

L

Mg dpukan iy rdes

Kaynak: GMEA, TR22 Guney Marmara Bilgesi Bolge Plan Taslag 2014-2023.

Sekil 2 Niifusu artan ve azalan iller ﬁ
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B.2. KARESI iLCESI HAKKINDA BiLGI

BALIKESIR
KARESI
HARITAS] AN -0

BORATHAY YRYLARAY|SN

DUZORA

ARMUTALAN

OANUTLAR
YEHI
|SeLESTIES

DELIKTAS

DVACIH

~~~~~~~~~
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ADNAN
MiiwhERTS

--------

B.2.1.COGRAFi KONUM

Yiizdlciimi 742,04 km® olan Karesi topraklan 39,557 - 40,46 Kuzey paralellen ve 27,36° - 28,007 Dogu
meridyenleri arasinda yer alir. Karesi ilgesinin bagh oldugu Balikesir ili Marmara Baélgesi'nin Giiney
Marmara béliiminde yer almakta ve kuzeydogusunda Bursa, dogusunda Kiitahya, glineyinde Manisa,
giineybatisinda {zmir ve kuzeybatisinda Canakkale illerine komsudur, Karesi ilgesinin batisinda Ivrindi ile
Balya, kuzeyinde Manyas. kuzeydogusunda Susurluk ve Giimeyinde Alueyliil ilgeleri yer almaktadir. [lgenin
kuzey-giiney yondeki en u¢ noktasi kus ugusu ile 30 kilometre, dogu-bat1 yéndeki en ug noktas: kus ucusu ile
47 kilometre uzakhktadir,

Karesi ilce simirlan icinde 2 belde, 42 kivy ve 27 mahalle bulunmaktadir. 2014 Yerel Secimleri sonrasinda kiy
statiisiinde olan yerlesimler mahalle statiisiine gegmis ve mahalle sayis1 69 olarak degismistir, ilge arazilerinin
%27'si orman, %59'u tarim arazisi, %l 1"t mera, %2's1 yerlesim yeri ve %'l golet ve derelerden olusmaktadir.
Fazlaengebeli olmayan ilge topraklan dalgal diizliiklerden olusmaktadir.

& _




., 2015-2019

; STRATEJIK PLANI
BELEDIYESI

B.2.2. TARIHCE

Verimli topraklar, uygun iklim, Marmara ve Ege
denizlerine kiyisi olmasi gibi dzellikleriyle Bati
Anadolu bélgesi, tarih boyunca pek ¢ok uygarhga ev
sahipligi yapmustir. Yapilan yiizey arastirmalan
neticesinde Balikesir yoresinin tarih 6neesi dénemde
gzellikle Kalkolitik ¢agin sonlarinda Balkanlardan
gelen gd¢menlerin yerlesimine sahne oldugu
anlasitmaktadir. Tung Ca@mmda ise bilgenin Troia
kiltirtinin etki alam i¢inde bulundugu
bilinmektedir, Bu déneme ait en dmemli tarih 6ncesi
buluntu wverleri Balikesir ¢evresindeki Yortan,
Babaeski ve Ovabayindir mezarhiklandir.

Kentin bilinen ilk sakinlen Mizi ya da Misi ismiyle
anilan Misyalilardir. Bélgeye isimlerini veren
Misi'lerFrigler'le aym kiékten olup beyaz wrkin
dnemli bir kismim teskil eden Aryan kismumin Pelag
subesine mensupturlar. Pelajlarin tanmda oldukga
ileri olduklan bilinmektedir. Bagimsiz bir devlet
kuramayan Misyahilar, Hitit, Frig, Pers, Biiyiik
iskender ve Bergama Kralli@i egemenligi altinda
wasamuslardir,

Bolge Hitit Imparatorlugu déneminde ise Assua
olarak adlandinlmistir. Muhtemelen M.O. 1200
yvillarinda ortava ¢ikan ve Troia'mn wvikilmas: ile
baglayan deniz kavimleri gog¢iivle bolgeye Thrak
bovlan yerlesmistir. Demir ¢af olarak bilinen bu
dinemin ortalannda hdkimiyet Lidya Devleti'nin
elinde bulunmaktaydi. Ay dénem iginde ise kiyi
bislgeler Grekler tarafindan kolinize edilmisti. M.O.
IV. Yiizyildan itibaren bdlge Pers istilasina
ugramistir. Bu dénemde Misyalilar sik sik agr
vergiler nedeniyle isyan etmislerdir. Pers hitkiimdan
I11. Darius tarafindan Pergamonsatraplifina
baglanan bélge, M.O, 334 yilindan sonra ise Biiyiik
iskender'in yani Makedonya Krallig'nin egemenligi
altina girmistir.

Bu dénemde Balikesir ili ve ¢evresi Mysia bilgesi
olarak anilmava basladi. Balikesir Misya olarak
adlandinlan bu bélgenin Kiiciik Asya kisnunda yer
almaktadir. Bashca yerlesim yerleri ise, Sizik
(Belkiz), Lampeseak (Lipseki), Pekot (Pergos).
Mivopolis (Mihali¢), Artema (Génen), Jaleva
(Sarikéy). Artas (Erdek) ve Panarmos (Bandirma)
dur.

Bityiik Iskender'in 6liimil izerine Bergama Kralhi
hiakimiyetinde kalan biilge daha sonra Roma

imparatorlugu nun Anadolu'daki ilk eyaleti olan
AsiaMindr'e (Kiigiik Asya) baglanmstir,

Balikesir bu donemde kent kimligi kazanmstir.
imparator Hadrianus'un (M.0O. 117138) ApiasPediun'da
{Balhikesir Ovasi) gecirdigi basarihi bir av1 avi sonrasi,
bu av amsma bir kent kurulmasimi emretti, Kurulan
kente Imparatorun ismine atfen Hdrianoutheria
{Bahkesir) adi kondu. Kent kurulusu sonrasi kisa siirede
sikke darbi gerceklestirildi. M.S. 395'de Roma
imparatorlugunun ikive ayrilmasiyla kentin idaresi
Dofu Roma vani Bizans'a gecti. Bu dinemde kent
piskoposluk merkezi haline gelmigtir.

Fethedilmesi Hz. Muhammed(S5.A.V.) tarafindan
miijdelenen baskent Konstantiniye'yi (istanbul) almak
igin yola ¢ikan Halife Muaviye déneminde bilge ilk kez
[slamiyet ile tamismis, M.S 670-678 aras1 Arap
idaresinde kaldiysa da Bizans tekrar sehri kontrolil
altma almmstr.,

1071 Malazgirt Savasi ile birlikte Biyiik Selguklu
Devleti tarafindan ilk kez Anadolu kapilan Tirkler'e
actlmistir. Hilkiimdar Meliksah, Kutalms oélu
Siileyman Bey's Anadolu Sultam unvamm vermigtir
(1077). lznik'i kendisine merkez segen Sitleyman Bey
déneminde Sizik ve Aydincik'a kadar ilerlenmisse de
1099 da hachi seferi sonucunda Selguklular bati
Anadolu'dan ¢ekilmek zorunda kalmislardir, Bizans,
tekrar bilgeye hakim olmug, buradaki Tirkler'e kars:
toplu kiyim harekitina baglamistir.

Arkasi kesilmeyen Tiitkmen akmlan, dzellikle 1243
Kisedag savasi sonrasinda olugan Mogol baskisiyla
Bati Anadolu tekrar Tiirk egemenligine girmis;
Selguklu Devleti ise zayiflayarak otoritesini yitirmeye
baglamistir. Bu esnada Balikesir ve g¢evresine
beraberindeki biiyiik bir Tirkmen grubu ile gelen Karesi
(Kara Isa) Bey bafimsizh@im ilan ederck Karesi
Beylifi'ni kurmustur(1296). Karesi Bey, Anadolu
Selguklu Devleti'nin niifuzlu komutanlarindan olup,
bitlge bu tarihten sonra onun ismiyle anilmaya
baslamstir,

Karesi Bey diéneminde vapilanlar bununla da simirh
kalmamustir. Sinop civarinda yerlesen San Saltuk
kumandasindaki 20.000 kisilik Tirkmen asireti iskan
ettirilip Hristiyan niifusa tistiinliik saglanmistir. Ayrica
kuvvetli bir donanma hazirlanarak zaman zaman
Rumeli've seferler diizenlenmistir.
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Karesi Bey'in vefatindan sonra beyliginin beyligin
bagina Aclan Bey gecmisti. Bu dénemde Karesi
Beyligi'nin demiz giicii Osmanh Beyligi'nden daha
giiclii durumdaydi. Aclan Bey zamaninda Osmanl
Beyligi ile iyi miinasebetler kurulmustur. Hatta ogul
Dursun Bey, efitim igin Bursa'yva Orhan Gazi'nin
yanina ginderilmistir. Aclan Bey' den sonra beyligin
basmma en bilyiik oglu Demirhan Bey gegmustir.
Balikesir'de bulunan Demirhan Bey hiikiimdarhg
dineminde halka karsi zuliim derecesine varan kitil
davramislar sergilemistir,

Bu dénemde kente gelen Seyyah ibniBatuta,
Demirhan Bey'in kimseyve faydasi olmayan bir
oldugunu séylemistir. Batuta, seyahatnamesinde
kenti “kalabalik niifuslu, genis vollar olan, renkli ve
giizel carsih bir sehir” olarak tasvir etmistir. Ayrica
burada bir cami bulunmayip, halkin Cuma
namazlanm agik alanda namazgihta kildifindan
bahsetmuistir.

Demirhan Bey'den sikayetgl olan halk ve beyligin
ileri gelenleri; Bursa'daki Dursun Bey'i kente davet
ettiler. 1345 wilinda Orhan Gazi ile schre gelen
Dursun Bey, gelecegini haber alip Bergama Kalesi'ne
siginan agabeyi Demirhan tarafindan dldiriilmiistiir,
Bu duruma ok tiziilen Orhan Gazi, halkin ileri
gelenlerinin istegi {izerine Karesi Beyligi
topraklarimi Osmanli'ya katti.13 Orhan Gazi,
Karesi'yi merkeze bagh sancak haline getirip oglu
Sehzade Stileyman”i buraya sancak beyi olarak tayin
etmistir,

Kurulus asamasindaki Osmanh Devleti, Karesi
Beyligi'nin askeri giiciiniin yam sira dzellikle giiglii
donanmasiyla giictine gii¢ katmustir. Ayrica; Evrenos,
Haci ilbey, Ece Halil ve Gazi Faz1l Beyler'le degerli
komutanlar da kazanmislardir. Tiim bu gelismeler
sonucu Rumeli'de Cimpe Kalesi, Tekirdag, Corlu ve
Gelibolu taraflann alinmistir. Ele gecirilen bu
bélgelerde emniveti tesis edip, Tirklesmesini ve
Islamlasmasim saglamak i¢in genellikle Karesi'den
gdnderilen Tiirkler; Serez, Selanik, Drama, Kavala
gibi muhtelif yerlere yerlestirilmislerdir. “Evlad-
Fatihan" (Fatihlerin (ocuklar-Nesli) adiyla amlan
bu Tiirk niifus -en azindan hayatta kalanlan- bu
topraklarn elden ¢cikmasi ve Yunanistan ile yapilan
milbadeleye kadar bolgede kalmiglardir.

1402 Ankara Savasi sonrast Timur un Anadolu'dan
¢ekilmesi ve Celebi Mehmed'in hiikiimdar olusuna
kadar, yasanan taht kavgalan ve Fetret Devri lilkeyi

zor durumda birakmustir, ﬁ

Yiikselme devrinde tekrar huzura kavusan Karesi giiclii
donanmasiyla 1453'te fethedilmesi Hz. Muhammed
(S.A.V.) tarafindan miijdelenen [stanbul'un alinmasmda
onemli rol tistlenmistir.

16. ylizyilin baglarinda ortaya ¢ikan kithk ve ekonomik
buhran Anadolu genehnde oldugu giln Karesi'de de
etkili olmustur. 1453-1504 aras) yasanan kith@in yam
sira, biiyiik bir veba salgim sebebiyle bilyilk miktar
niifusun kinldign bilinmektedir. 1525 tarihinde vuku
bulan c¢ekirge istilasi, bozulan ekonomi ve tiim bu
dénemin sonucu olarak ortaya cikan Celali Isyanlan
Anadolu ve Karesi genelinde sosyo-ekonomik yapiy
derinden sarsmstir.

Beylik topraklarinin Orhan Gazi tarafindan ilhak edilip,
Oglu Sehzade Silleyman’1 kente schzade olarak tayin
edisinden 1816 ya kadar gegen siiregte Karesi, Anadolu
Eyaleti'ne bagh sancak olarak kalmistir. Anadolu
Evaleti min merkezi Kiitahya olup, evalet bu dénemde
Hiidavendigar (Bursa), Saruhan (Manisa). Mentese,
Ankara, Aydin, Karahisar-1 Sahip (Afyon), Cankin,
Hamid (Isparta), Kastamonu, Bolu, Eskisehir ve Karesi
sancaklarindan olusmakta idi. 1816'va kadar Anadolu
Eyaletine baglh olan Karesi sancag:, 1841'de
Hiidavendigar Evaleti'me baglamistir, Hiidavendigar
Eyalet'i bu donemde, Karesi de dahil olmak iizere sekiz
Liva'dan olusmaktaydi.

184 1-1864 aras1 yillarda yapilan diizenlemeyle Karesi
miistakil eyalet olan Hiidavendigar'in sekiz Livasindan
biri olmustur. 1864 yilina kadar Mutasarmflikla idare
edilen sehir dogrudan merkeze yani Hildavendigar'a
bagli idi. 1845 yilinda kisa bir sire ic¢in
Hiidavendigar'dan aynlan Karesi, Aydin'dan aynlan
Manisa ile merkez Manisa olmak tizere birlesip ayn bir
vilayet olmussa da bu durum kisa siirmiistiir. Daha sonra
Karesi tekrar Hiidavendigar'a: Manisa'da Aydin'a
baglanmistir.

1864 vilinda cikarilan "Teskil-i Vilayet' yasas: ile
evaletler kaldinhp “vilayet™ sistemine gegilmistir.
Balikesir bu dénemde sancak olarak Hidavendigar
vilayetine baglanmistir. Sonraki, 1881-1888 arasi
donemde yeni bir diizenlemeyle Hiidavendigar
Vilayeti'nden aynlan Karesi bu kez miistakil vilayet
olup bir Vali tarafindan idare edilmeve baslanmustir,
Sekiz

vil kadar vilayet olan Karesi; 1808-1909 yillan arasi
Hiidavendigar'a bagh sancak, 1909-1922 arasi ise

miistakil liva haline getirilmistir.
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Osmanli Devleti'nin son doneminde Bahkesir
agisindan 6nemli olaylar meydana gelmistir.
Bunlardan birincisi, “93 Harbi™ olarak bilinen 1877-
1878 Osmanh Rus Savasidir. Tim Anadolu'dan
oldugu gibi Karesi'den de ¢ok sayida kimse askere
alimmis, bir ¢ogu da sehit dismiistiir. Osmanlh
Devleti savagin yiikiini kaldirabilmek igin agir
vergiler koymugtur. Kaybedilen topraklardan ve
zuliimden kagan binlerce Tiirk 1se Karesi'ye gelerek
yerlesmistir.

Yiizyilin sonlannda, 28 Ocak1898 de vuku bulan
deprem oldukga siddetli olmus, Canakkale, Bursa ve
lzmir'den de hissedilmistir. Yikici depremden once
iki kez hafif siddette meydana gelen depremler,
halkin teyakkuzda olmasini saglayarak can kaybinin
artmasim Gnlemistir, Fakat maddi anlamda viik ¢ok
daha agir olmug; sehir merkezinde yer alan 4000
evin, 2146°s1 tamamen yikilmig, 1999u tamire
muhtag hale gelmistir. Yalmzca 51 bina da hafif
hasarh olarak kayitlara gegilmigtir.

1914-1918 aras1 cereyan eden 1. Diinya Savasi na
giren Osmanh Devleti savastan yenik ¢ikmus, [tilaf
Devletleri ise bu durumu firsat bilerek isgallere
baslamislardir. izmir'in Isgalinin ardindan
Ayvabk'tan baslamak tizere Balikesire gelmistir.
Tim bu gelismeler sonucu Balikesir "de bugiin
Kuvayi Milliye Miizesi' nde yer alan okuma salonu

ve Alaca Mescid'te toplantilar diizenlenerck Kuva-yi
Milliye nin ilk kivileimi bu ibadethanede atilmistir.
Mustafa Kemal tnderliginde Yunan isgali durdurulmus
ve sehir 6 Evliil'de diisman isgalinden kurtulustur.
Cumhuriyet'in ilam sonras: 1926 "da Meclis tarafindan
alinan, “hanedanlara ait vilayet isimlerinin
kaldirilmas:™ karari geregince Karesi ismi
degistirilerek, yerine Balikesir kullamilmaya
baglanmustir. Giiniimiize kadar il olarak gelen sehir,
yaganan tiim zorluklara ragmen, Osmanh Devleti
zamanminda 6zellikle batt Anadolu nun iskaninda,
istanbul'un alinmasinda; Kurtulus Savasi'nda Kuvay
Milliyve'nin kurulusu ve savasta biiviik dnem tasiyip:
giinlimiizde ticaret ve ekonomisi ile Tirkiye
Cumhuriyeti igin dnde gelen sehirlerden biri olmaya
devam etmektedir.

B.2.3 iKLiM ve BiTKi ORTUSU

Karesi ilgesinde karasal iklim goriiliir. Kislan soguk ve
yagish, yazlan sicaktir. Baharlan ise yagish ve daha
ihktir. Marmara ile Ege Bolgesi gecit iklimi gartlarimin
etkisi altindadir. flgede en vilksek sicakhk ortalamasi
Temmuz ayinda 31.1 °C, en diisiik sicaklik ortalamas:
Ocak ayinda 1.1 °C olup, ortalama 588.5 mm yagis
almaktadir. Yillhik toplam yagis ortalamas: 1se 540-740
mm arasimndadir, Hakim rilzgdr yonil Kuzey, mevsimsel
degisimlere bagh olarak ikineil derece hilkim riizgir
yonii Kuzey-Kuzevdogudur.
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B.2.4. DEMOGRAFIK BILGILER

. TOPLAM ERKEK KADIN
S.N. iLCE
1.162.761  581.403 581.358
1 Alteylil 170.260 86.499 83.761
2 KARESI 167.549 82.808 84.741
3 Bandirma 143.117 72.181 70.936
4  Edremit 129.104 64.226 64.878
5 Gonen 73.361 36.460 36.901
6 Ayvalik 64.462 32.097 32.365
7  Burhanive 52.674 26.654 26.020
8 Bigadic 48.728 24087 24.641
9  Dursunbey 40572 19.781 20.791
10  Susurluk 40.174 19.813 20.361
11 Sindirg 36.402 17.549 18.853
12 lvrindi 34,643 17.344 17.299
13  Erdek 33.410 17.042 16.368
14 Havran 27952 14,022 13.930
15 Kepsut 24,608 12.843 11.765
16 Manvas 21.039 10410 10.629
17 Savastepe 19.278 9.549 9.729
18 Balya 14.153 7.006 7.147
19 Gdmec 11.965 6.008 5.957
20 Marmara 9.310 5.024 4.286

Kaynok: Adrese Dayah Niifus Koyt Sisterni [ADNKS) Veri Tabant /2013

Tablo 6 — Balikesir flge Niifuslar Toplam Niifus ve Cinseyete Gire dagilim
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Tablo 2 - Karesi ligesi Niifusu Mahalle Bazinda ve Cinsiyete Gére Dagilim

SN. | MAHALLE ADI ERKEK | KADIN | TOPLAM SN, | MAHALLE ADI ERKEK | KADIN | TOPLAM
1 | 1oRuUCGAZI 1888 | 2047 3935 36 | KARADGLAN 478 497 975
2 | 1sAKARYA 4480 | 438 BREG 37 | KARESI 427 435 B57
3 | 2oRuceazl 438 455 293 38 | KAVAKLI 128 121 249
4 | 2.5AKARYA 6153 | 6117 | 12270 39 | KAYABEY 1498 | 153 3032
5 | A MENDERES 6358 | 6593 | 12951 40 | KIRMIZILAR 162 178 M0
6 | AKINOLAR 493 499 997 a1 | KIZPINAR 679 713 1397
7 | AKTARMA 206 184 390 42 | KOCAAVSAR 921 936 1857
B | ALACABAYIR 40 42 82 43 | KOTEYLI 82 91 173
9 | AHP 5041 | 5289 | 10310 44 | KURTDERE 250 248 498
10 | ARMUT ALAN 99 102 2m 45 | KUVA-I MILLIvE 2684 | 2609 5293
11 | ATATURE 7347 | B096 | 15443 46 | MALTEPE 43274 | 4378 8 652
12 | AYGOREN 640 655 1305 47 | MiRZABEY a7 901 1 808
13 | BAKACAK 545 506 1052 48 | MalpLl 336 349 BRS
14 | BEYKOY 713 223 435 49 | ORTACA 117 123 20
15 | BOGA ZKEY 30 20 50 50 | OvAOK 406 389 795
16 | By UKPINAR 93 99 192 51 |PASAALAM 10933 | 11304 | 22237
17 | CANACIK 29 29 58 52 | 5AMLI 919 917 1836
18 | cAy 659 635 1254 53 | TASKESIGI 21 14 35
19 | CAYPINAR 189 185 374 54 | TATUIFINAR 357 353 710
20 | DAVUTLAR 85 8S 170 55 | TOYBELEN 54 104 198
71 | DELIKLITAS 356 3432 69E 56 | TOYGAR B711 | 8707 17418
22 | DUMLLIPINAR 687 683 1370 57 | TURPLU EEL ] 323 657
23 | piizoBa 71 61 132 58 |UCPINAR 693 705 11398
24 | EGE 1584 | 1604 3188 59 | ViCDANIYE B2 934 1816
25 | E KUYUMCULAR 621 650 1271 60 | YAGCILAR 335 352 BR7
26 | FETHIYE 51 58 109 61 | YAYLABAYIR 215 229 444
27 | HAQH iSMAIL 470 518 9gs B2 | YAYLACIK 258 245 503
28 | HALKAPINAR g9 92 181 63 | YENI 2581 | 2549 5130
79 | HiSARALAN 128 129 257 64 | YENIiSKENDER 51 54 105
30 | HisARICH 547 791 1438 65 | YENiKOY 455 490 55
31 | IBIRLER 145 150 295 66 | YEROLUK 110 =] 209
32 | KABAKDERE 1046 989 2035 67 | YESILOVA 87 93 180
33 | KALAYCILAR 323 317 640 68 | YILDIRIM a0z 844 1746
34 | KARACADREN 77 a1 168 69 | ZIYARETL 109 118 27
35 | KARAKOL as 94 179

Kaynak: Adrese Dayall Niifus Kayit Sistemi (ADNKS) Veri Tabam / 2013

Tablo 7 — Adrese Dayal Niifus Kayit Sistemi (ADNKS) Veri Tabam / 2013
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B.2.5. IMAR DURUMUNA AIT BILGILER

Tablo 8 — Karesi ilgesi Toplam Yiizilciimii ve Plan Durumu

&

PLANLI PLANSIZ TOPLAM PLANLI PLANSEZ | TOPLAM
MAHALLE ADI (ha) (ha) (ha) MAHALLE tha) {ha) (ha)
1. Sakarya 120 = 120 Caypinar [kiy) == 1630 1620
2. 5akarya 135 335 470 Yaylabayir (kiy) == 1765 1765
Cay 7 - 7 Yagoilar (koy) —- 2232 2232
Vicdaniye 9 - 9 Canaok {kdy) —- B43 B3
Kayabey 15 - 15 Yesilova {kiy) - 1785 1785
1. Oruceazi 15 -- 15 Taskesigi {kiv] =- 1590 1590
2.0ruceazi 5 - 5 Alacabavir (kv —- 1020 1020
Maltepe 100 25 125 Yeroluk (kv == 1640 1640
Ere 17 — 17 Dizoba (kovl — 875 875
Ali Hikmet Pasa 45 = 45 Hisaralan ( ki) — 1625 1625
Tovear 200 — 200 Tovbelen (kovl —- 1300 1300
Atatiirk 112 - 112 Boda gy (kiv) —-- 600 600
Pasaalani 700 = 700 Halkapinar (kdv) = 830 830
Yeni Mahal le 38 282 320 Karacadren (kov) = B20 580
Esplenpmadlar 13 = 13 Karakol (kov) - 820 820
Kuva< Millive 270 280 550 Faw akh ki) = 950 a50
Dumlupirar 7 g 15 Ortaca (kov) - 1076 1076
Yildinm g —= ] Kurtdere (kiv| —-- 1935 1935
Akincilar 20 - 20 Armutalan [ kév - 1478 1478
Hisarici 7 s 7 Kirmi alar fkiv — 2170 2170
Karaoglan B _— [ Biyikpinar (kiv == 1780 1780
Karesi g = B Tathoinar [ kiv) —-- 2920 2920
Avedren 7 — 7 Yavlaa k (kv —-- 270 70
Haci lsm ail 5 = 5 Yeni lskender (kavl —-- 485 485
Mirzabey 10 - 10 Delik tas (kiv == 1045 1045
Kizpinar e 100 100 Ovacik (ki) -- 1356 1356
Adnan Menderes 98 662 76D Turphu (ki) i 2500 2500
sami (koy) . E570 E570 Aktarma (ki) - 27130 2730
Kocaavsar (koy) — 4150 4150 Bevkay [kav) —-- 1140 1140
E‘}"““ ki) B 1730 1730 Kabakdere [ kiy) - 1130 1130
Zivaretli [kiy) = 1320 1320 Kalayoilar [kiy) —-- 1595 1595
Kisteyli (kiy) ToE 860 860 Maipli (kéy] = 1280 1280
Fethiye (kiy) i 505 55 Bakacak (kéy) - 2335 2335
ibirder fkéy) s 1485 1485 Yenikiy (kiy) —-- 4730 4730
Davutlar (koy) iz 835 8595 Kaynak: Karesi Belediyesi Imar ve Sehircilik Mitdarliga / 2014
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MAHALLE AD| KONUT YAZLIK MAHALLE ADI KONUT YAZLIK
ADNAN MENDERES MAH, 5.020 1 HA LKAPINAR MAH, 95 B
AKINCILAR MAH, 645 o HISARALAN MAH, 135 0
ALIHIKMET PASA MAH, 4,729 0 KARACADREN MAH. 115 0
ATATURK MAH. 7.387 1 KARAKOL MAH. 91 o
AYGOREN MAH. 648 i} KIRMIZILAR MAH, 178 5
CAY MAH. 744 o KURTDERE MAH. 278 2
DUMLUPINAR MAH, B4 0 TATLIPINAR MAH, 307 o
EGE MAH, 1798 o TASKESIGI MAH. B3 0
ESK KUYLUMCULAR MAH. 933 0 TOYBELEN MAH. 137 i
HAC!ISMAIL MAH, 538 o ¥ AYLACIK MAH, 131 0
HiSARICI MAH. 699 0 YAGOLAR MAH, 203 0
KARADGLAN MAH, 576 0 YEMIISKENDER MAH. 13 0
KARESI MAH. 551 o YEROLUK MAH. 52 0
KAYABEY MAH, 1,615 0 DAVUTLAR MAH, 110 i
KIZPIMAR MAH, 656 o YAYLABAYIR MAH. 246 o
ELUWA-T MILLIVE MAH. 2317 3 YENIKOY MAH, 401 0
MALTEPE MAH, 3,953 0 YESILOWA MAH, 111 o
MIRZABEY MAH. 991 0 CANACIK MAH, 45 0
L ORUCGAZI MAH. 203 0 CAYPINAR MAH. 200 o
2 ORUCGAZI MAH. 476 0 IBIRLER MAH, 135 0
PASA ALANI MAH. 8402 i AKTARMA MAH. 129 0
1.SAKARYA MAH. 4,181 1 BAKACAK MAH. 411 o
2 SAKARYA MAH 5.682 i} BEYKOY MAH, 125 0
TOYGAR MAH, 7.795 i DELIKLITAS MAH. 280 o
VICDAMIYE MAH, 1.004 0 KABAKDERE MAH, 370 0
YILDIRI M MAH. 1.003 i} KALAY OILAR MAH, 270 i
YENI MAH, 2213 o KAVAKLI MAH, 113 0
SAMLI MAH. 846 2 KEOTEYLI MAH, ag 0
KOCAAVSAR MAH. 1026 0 NAlPLE MAH, 350 0
ALACABAYIR MAH, 34 4 ORTACA MAH, 120 0
ARMUTALAN MAH. 219 0 OV ACIK MAH. 275 i
BOGAZKOY MAH. 65 0 TURPLL MAH, 249 i
BUYUKPINAR MAH. 110 i} ZIYARETLI MaH. 107 i
DUZOBRA MAH. 72 o UCPINAR MAH. 533 ]
FET HIYE MAH., 59 o TOPLAM 76.335 31

Kaynak: Ulusal Adres Veri Tabarm / 2014

Tablo 9 - Mahalle Bazinda Konut Savilan
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B.2.6. EGITIM ve KULTUREL YAPI

Bu bélitmde Bahkesir ilinin genel egitim, saglik ve killtiirel vap istatistiklerine ver verilmis ve ilin genel
durumu ortaya konmaya cahsilnustir,

Bahkesir [li Kademelere Gore Okul,Ogrenci,0gretmen ve Derslik Sayist

i Okul Sube | Ofrenc Sayisi Ofretmen Sayisi Derslik
Savisi Savisi Erkek Kadin Erkek Kadin Sawisi

Okul Oncesi T kel 6 199 5751 T i w1
ilkokul FE EE 3051 e 1 8 3 27 3547
Ortackul 260 2 1 ETRAN W52 29 2135 143
Ortadiretim 1= 214 H991 337 290 2 M 113
Toplarm
Genel
Ortadidretim 54 1M 17184 15 Sl 11072 &7H b
Mesleki ve Teknik )
Ortadjretim ik 1 5% 16 BT 15008 159 1163 1147

Tablo 10 Balikesir 1l Kademelere Gore Okul,Ofirenci,Ofretmen ve Derslik Sayisi

Balikesir ilinde yiiksekégretim kurumu olarak 1992 yilinda kurulmus olan Balikesir Universitesi 11 Fakiilte,
5 Enstitll, 5 Yiksckokul, 16 Meslek Yiiksekokulu, 17 Aragtirma Merkezi, Rektbrliife bagh 3 Bolim
bulunmaktadir. Balikesir Universitesi akademik birimlerinin dagilum asagida sunulmustur

Balikesir Universitesi Akademik Birimler

Meslek Arastirma ve Uygulama
Enstitiiler Fakiiltaler Yiiksekokullar Yiiksekakullan Medeerl e
* Fen Bilimler + Bandirma * Bl foes i Sait ik * Altnoluk » A tatiirk like ve
= Sosyal lictisadi ve = Bandirma = Ayvalik Inkilap Tarihi
Bilimlar idar Bilimler Sapiik ® Halikesir s Balikesir ¥ires
* Sk + Fen-Edebivat = Beden Egitimi » B gadig Kileir
Bilimleri = Gozel wve Spor = Burhaniye * Bilgi lslem
« Edremit Sanatiar = Burhaniye & Dursunbey « Bor
Zeytincilik * |ktisadive Ly guamali = Edremit = Cevre Sorunlan
= Gonen idtari Bilimler Bilimder = Erdek = Safilk
Jeotermal = Mihandslik- = Yabanci Diller = Gdnen = Srekli E&itim
hi martik * Havran « Teme Bilimler
* Necatibey o fwrindi Saghk « Turizm
E@itim Himmetleri & Uluslarar asi
*Tip * Marmyas fliskiler
= Veterinerfik = Savastepe = Uzaktan Egitim
= Bandirma * Sinchirg) ® Araglirma
Dernizcilik ® Simuriuk Laboratuvan
* ilahiyat + Botanik Bahges ve
= Turizm Herbaryum
« Tiekee Oiir etirni
= Kariyer Gelistirme
« Qsmanh Miras
= Bursiu Ogrenciler

Tablo 11 Balikesic Universitesi Akademik Birimler

&
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Balikesir ili kitiiphaneleri gerek 6&renciler gerekse de halk tarafindan etkin bir sekilde kullanilmaktadir.
Balikesir kiitiiphane kullamim ortalamalan Tiirkiye ortalamasimm %255 lizerindedir.

Kiitiiphane Verileri
Biilge Ada ¢ Niifus
Kiltliphane Kitap Y ararknma Bin Kisi Basna
Savisi Savisi Savisi Yararlanma Savisi
Titrkive L112 15785 280 19 545 940 T5.627.384 258
Bahkesir 22 I82TT4 375,832 1.160.731 324

Tablo 12 Babkesir ili Kitiiphane Verileri

Balikesir'de aktif bir kiiltiirel ve sosyal etkinlik altyapisi bulunmaktadir. Kentin niifusunun dzellikle yaz
aylarinda yiiksek oranda artmasina bagh olarak kiiltirel faaliyetlerde artis vasanmaktadar,

Kiiltiirel Faalivetler

Salonu sayisi Koltuk sayisi Giosteri sayisi Seyircisayisi
Tiyatro 18 6.500 106 35640
Sinema 27 3.197 523 405,257

Tablo 13 Baldkesir i Kiiltiirel Faaliveter
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B.3 KARESI BELEDIYESI'NIN GOREY, YETKI VE SORUMLULUKLARI

B.3.1.HUKUKI DAYANAK

Karesi Belediyesi'nin gérev, yetki ve sorumluluklar
5393 sayvihh Belediye Kanunu'nun 15. ve 16.
Maddelerine dayanmaktadir.

Belediyenin Giorev ve Sorumluluklar

Madde 14- Belediye, mahalli miisterek nitelikte
olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt
yapt: cografl ve kent bilgi sistemleri; gevre ve gevre
saghg, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil
yardim, kurtarma ve ambulans; sehir i¢i trafik; defin
ve mezarhklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar;
konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve tamum, genclik ve
spor; sosyal hizmet ve yardim, nikih, meslek ve
beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin
gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya vaptinir.
Biiyiiksehir belediyeleri ile niifusu 100.000'in
tizerindeki belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar igin
konukevleri agmak zorundadir. Diger belediveler de
mali durumlari ve hizmet &nceliklerini
degerlendirerek kadmnlar ve ¢ocuklar igin
konukevleri agabilirler.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaat
ile bakim ve onanmini yapabilir veya yaptirabilir. her
tirlil arag, gere¢ ve malzeme thtivaglarim
karsilayabilir; saghkla ilgili her tiirlii tesisi acabilir ve
isletebilir: mabetlerin yapimi, bakimi, onarimim
yapabilir; kiiltiir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun
ve kent tarihi bakimindan fnem tasiyan mekinlann
ve islevlerinin korunmasim saglayabilir; bu amagla
bakim ve onarimum yapabilir, korunmasi miimkiin
olmayanlar aslina uygun olarak yeniden inga
edebilir, Gerektifinde, sporu tesvik etmek amaciyla
gencglere spor malzemesi verir, amatdr spor
kuliiplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli
desteii saglar, her tiirlii amatdr spor karsilasmalan
diizenler, yurt 1g1 ve yurt disi miisabakalarda {istiin
basar gisteren veya derece alan Ggrencilere,
sporculara, teknik yoneticilere ve antrendrlere
beledive meclisi karaniyla 6diil verebilir. Gida
bankacihig vapabilir.

Belediyelerin birinci fikramn (b) bendi uyarinca,
sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklari nakdi
yardim, bir dnceki vil genel biitce vergi gelirlerinden
belediveleri igin tahakkuk eden miktarin; biiyiiksehir
belediyeleri igin binde vedisini, diger belediveler igin
binde on ikisini gegemez.

Hizmetlerin verine getirilmesinde dneelik sirasi,

&

d) Ozel kanunlan geregince belediveye ait vergi, resim,
harg, katk: ve katlma paylanmn tarh, tahakkuk ve
tahsilini yapmak; vergl, resim ve harg disindaki Gzel
hukuk hitkiimlerine gire tahsili gereken dogal gaz, su.
atik su ve hizmet karsihf alacaklarn tahsilini yapmak
veya yaptirmak.

¢) Miiktesep haklar sakh kalmak tizere; igme, kullanma
ve endiistri suyu saglamak: atik su ve yagmur suyunun
uzaklastirilmasimi saglamak; bunlar igin gerekli tesisleri
kurmak, kurdurmak, isletmek ve iglettirmek: kaynak
sularim isletmek veva islettirmek.

f) Toplu tagima yapmak; bu amacla otobiis, deniz ve su
ulasim araglar. tiinel, rayh sistem dihil her tiirlii toplu
tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek wve
islettirmek.

g) Kati atiklann toplanmasi, tasinmas, aynistinlmasi,
geri kazamimu, ortadan kaldinlmasi ve depolanmas ile
ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine
getirilmesi amaciyla, beledive ve milcavir alan simirlan
igerisinde tasmmmaz almak, kamulastirmak, satmak,
kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis
etmek, bunlar tizerinde simrh ayni hak tesis etmek.

i) Borg almak, bagis kabul etmek.

1) Toptane: ve perakendeci hilleri, otobis terminali, fuar
alani, mezbaha. ilgili mevzuata gire yat limam ve iskele
kurmak, kurdurmak, igletmek, islettirmek veya bu
verlerin gercek ve tiizel kisilerce agilmasina izin
vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu
uyusmazliklarin anlagmayla tasfivesine karar vermek.

1) Gayrisihhi milesseseler ile umuma agik istirahat ve
edlence verlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit
altina alinmas1 amaciyla izinsiz satis yapan seyyar
saticilan faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan
seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu,
cezast 6denmeyverek iki giin icinde geri alinmayan gida
maddelerini gida bankalarina, cezasi didenmeyerek otuz
giin iginde gen alimnmayan gda disi mallan yoksullara
vermek.,

n) Reklam panolan ve tamticr tabelalar konusunda
standartlar getirmek.

o) Gayrisihhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk
saghfina ve ¢evreye etkisi olan diger isyerlerini kentin
belirli yerlerinde toplamak; hafriyat toprag ve moloz
dokiim alanlaring; sivilasurilong petrol gazi (LPG)
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depolama sahalarini; ingaat malzemeleri, odun,
komiir ve hurda depolama alanlar ve satig yerlerini
belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda ¢evre
kirliligi olusmamasi igin gereken tedbirleri almak.,

p) Kara, deniz, su ve demiryolu tizerinde 1sletilen her
tiirlii servis ve toplu tasima araclan ile taksi
sayilarini, bilet Gicret ve tarifelerini, zaman ve
glizergahlarim belirlemek; durak yerleri ile karayolu,
yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler iizerinde
arag park yerlerini tespit etmek ve igletmek,
islettirmek veya kiraya vermek: kanunlarin
belediyelere verdi@i trafik diizenlemesinin
perektirdigi biitiin isleri yiiriitmek.

r) Belediye miicavir alan siirlan igerisinde
5/11/2008 tarithli ve 5809 savili Elektronik
Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili
Ulastirma, Denizeilik ve Haberlesme Bakanhi@inin
Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiilkmiinde
Kararname ve ilgili difer mevzuata gire kurulus izni
verilen alanda tesis edilecek elektronik haberlesme
istasyonlarina kent ve yap estetigi ile elektronik
haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak
ticret karsih@inda yer segim belgesi vermek,

(r) bendine gidre verilecek yer se¢im belgesi
karsithfminda alinacak ficret Ulastirma, Denizcilik ve
Haberlesme Bakanliginca belirlenir. Ucreti
yatirilmasina ragmen virmi giin igerisinde
verilmeven yer secim belgesi verilmis sayvilir.
Bilyiiksehir simirlan igerisinde yer seg¢im belgesi
vermeye ve iicretini almaya biiyiiksehir belediyeleri
yetkilidir.

(1) bendinde belirtilen gaynsihhi milesseselerden
birinci simif olanlarin ruhsatlandirilmas: ve
denetlenmesi, bityiiksehir ve il merkez belediyeleri
disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yaphir,
Belediye, (e). () ve (g) bentlerinde belirtilen

hizmetleri Danistay'in goriisii ve lgisleri
Bakanh@inin kararivla siiresi kirkdokuz yili
gegmemek fzere imtiyvaz voluyla devredebilir; toplu
tasima hizmetlerini imtiyaz veva tekel
olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle
verine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarim
kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara gbre
hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

il siirlan iginde biiyiiksehir belediyeleri, belediye
ve milcavir alan smirlan i¢inde 1l belediyelen ile
niifusu 10.000' gecen belediveler, meclis karanyla;
turizm, saghk, sanayi ve ticaret yatmmlarinin ve
editim kurumlarmin su, termal su, kanalizasyon,
dogal gaz, vol ve ayvdinlatma gibi alt vapi
calismalarim faiz almaksizin on yvila kadar geri
tidemeli veya licretsiz olarak yapabilir veya
yaptirabilir, bunun karsih@inda yapilan tesislere
ortak olabilir; saghk, eZitim, sosyal hizmet ve turizmi
selistirecek projelere lcisleri Bakanhfinin onay ile
licretsiz veya disik bir bedelle amaci diginda
kullamlmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.
Belediye ve bagh idareler, meclis karariyla mabetlere
indirimli bedelle va da licretsiz olarak igme ve
kullanma suyu verebilirler.

Beledive, belde sakinlerinin belediye hizmetleniyle
ilgih goriis ve distincelerini tespit etmek amacivla
kamuoyu yoklamasi ve aragtirmasi yapabilir.
Belediyve mallarina karsi sug islevenler Devlet
malina karsi sug¢ islemis sayilir. 2886 sayili Devlet
fhale Kanununun 75 inci maddesi hitkiimleri
belediye tasinmazlan hakkinda da uygulanr,
Belediyenin proje karsilig1 borglanma yoluyla elde
ettifi gelirleri, sarth bagslar ve kamu
hizmetlerinde fitlen kullamilan mallan ile belediye
tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri
haczedilemez.
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B.3.2. KARESI BELEDIYESI ORGANIZASYON SEMASI

Yiicel YILMAZ

Beledive :
BELEDIYE BASKANI

Enciimeni

Beledive
Meclisi

Ozel Kalem
Miidiirlii@ii

Yusuf Yasin Miirsel
! WGLU SAGAY S :

ghan Yardimeois: Selodiye Sagkan Yerdmcs

Tablo 14 — Organizasyon Semasi
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B.4. KARESI BELEDIYESI MEVCUT DURUMU

B.4.1. ENVANTER BiLGILERI

Biri mi Memur Sizlesmeli Memur isgi Hizmet Alm Toplam
Baskanlik 4 4
Ozel Kalem Md. 2 1 7 10
insan Kavnaklan Md. 4 1 1 1 7
Destek Hizmetleri Md. 3 1 3 4 11
Imar ve Sehircilik Md. 4 5 1 3 13
Fenisleri Md. 4 2 17 1 24
Zabita Md. 12 2 3 17
Park Bahceler Md, 1 2 3 6
Sag lik isleri Md, 3 1 3 7
Yan |sleri Md, 5 2 5 12
Strateji Geligtirme Md, 1 1 2 4
Mali Hizmetler Md 7 1 7 1 16
Temizlik lsleri Md. 2 1 3 ]
Yam Kontrol Md. 12 4 3 19
K idltiir ve Sosyal isler Md. 2 1 2 4 9
Basin Yavin Md. 2 2
Hudouk isleri Md 1 1 1 3
Bilgi [ slem pd. 1 1 1 1 4
Caiirn Merkez (Bilei [slem Md.} 2 2
safir 4 4
GENEL TOPLAM 68 19 40 53 180
¥as Grubu Memur Shizle smeli Memur isgi Toplam
20-25 Yas 3 2 5
2640 ¥as 38 17 13 68
41-50 Yas 20 20 40
51-55 Yas 6 4 10
LG Yas dizeri 1 3 a
Genel Toplam 68 19 a0 127
Cinsivat i Memur Stdesmel | Memur isci Toplam
Kadin 14 7 2 23
Erkek 54 12 38 104
Genel Toplam 68 19 40 127
Meznivet Memur Sozle smeli Memur Isci Toplam

ilkokul 2 21 23
Ortackul 1 4 5
Lise 14 1 12 27
O Lisans 14 3 17
Lisans a7 15 3 55

GENEL TOPLAM 68 19 40 127

Tuhla 15 - Personel Kadro Duromuo, Savilar ve Garevli Olduklar Birimler

i1
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Kiiltdr ve Sosyal lslertad. | & [ 1 | 1 | 1 -1 111 1] - 1 1
imar ve Sehircilik Md. W 1| Y31 =113 2|12 ]2 ]=]=]=]FX]12
DestekHizmetleriMd. |4 | 1| 2| - [ -[2 |1 |[-|-|-|-|[-]-]1] -
Yap Kontrol Md. 201 |1 -(r]3|2|1|=-]2][=|[=]-= - -
Bilgi-lslem Md. & =| & = S = .
Strateji Geligtirme Md. 5122 |[A]| =|X]=]=]=]=]=]=]12]1 -
Saiik Isleri Md. HAEAEH I FE E 1 |
Temizlik Iskeri Md. £zl =] gl 2] =] 1= = | =
Park-Bahgeler Md. Flalx|-(r|1]=]=]=]2)|=-|[=1=|=1=1-
Zabita Md. ol I R | il - |
Yazi Igleri Md. HAEAEIE 3 [
Insan Kaynklan Md, 5 (12| -|-=|2|-|=-|=|=|=[=]--]- -
Fen Isleri Md. 4 |~ -] =-|-=[=-11|=|=]|=]1=-~|-]=-1-= ' -
TOPLAM B6| 11|13 | 3 | 4 |18 | B8 1|2 B | 0| 3 2| 4| 2 1
Talvlo 16 - Bilisim Sistemleri Donamim Envanteri
= —
£ < | = =
E‘ o | ¥ E E [ E w = | = =
2 2|2|2|2|z|z|Y|S|2|2|2|E|E 5T
VI g || X% |5 = | £ = |Z 1= | B 2| & 2 g
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= | 2|3 -
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UKES 3 12 7 2 4 12 | 15 3 3 2 2 -] 3 5 84
KASPERSKY 3 12 2 12 15 4 10 | 10 10 5 | 110
ICRAMATIK 3 3
AUTOCAD 2 2 4
COREL DRAW | 2 2
PHOTOSHOP 2 Fi
OFFICE 2|3 |Aal2| 4332|2243 ]3]|1]aw
METCAD 4 g
ARSIV PROGRAMI 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 ' 1 1 1 1 15
ORC 1 1 1 | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 15
TOPLAM 10 | 29 | 20 ! 11 | 15 | 33 |37 |13 | 11 (11| 16 | 22 | 23 | 15 | 13 |

Table 17 — Bilisim Sistemleri Yanhm Envanteri

2
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B.4.2. PAYDAS LISTESI
KAMU KURUM VE KURULUSLARI

@ Balikesir Valiligi

@ Kares1 Kaymakamligi

@ Balikesir Bilyiiksgehir Belediyesi

@ BASKI

@ Altieyliil Belediye Bagkanlhig

© {1 Emniyet Midiirligi

@ [l Jandarma Midiirligii

@ 11 Milli Egitim Mildiirliigi

@ [lge Milli Egitim Midirltigi

@ i1 Miiftilagi

& Vakiflar Genel Miuldiicliiai

@ [| Afet ve Acil Durum Midiirligi

@ Aile ve Sosyal Politikalar [ Midiirlagii
@ Sosval Yardimlasma ve Dayvamisma Vakfi Midarligi
@ KOSGEB I Madiirligt

@ [SKUR

@ Cevre ve Sehircilik [ Mildiirliigi

@ Genglik Hizmetleri ve Spor {1 Mudirligi
® Genclik Hizmetleri ve Spor Ilge Miidiirliigii
@ Kredi ve Yurtlar Kurumu

@ Tanm {1 Madiirlagi

@ [1 Kiiltir ve Turizm Mildirliiga

® {1 Saghk Miidiirliigi

@ Halk Saghg Midiirliigi

@ Kamu Hastaneler Genel Sekreterlifi

@ Kamu fhale Kurumu

# Defterdarhk

@ Bayindirhk Midiirligii

# Sosyal Glivenlik Madirlagi

@ {lgili Mahkemeler

@ Kadastro Miidiirl iigi

@ Tapu Midirligi

& PTT

@ Balikesir Universitesi

@ Giiney Marmara Kalkinma Ajansi

@ Vergi Dairesi

@ Orman Bélge Midiirliigi

DERNEKLER, ODALAR, VAKIFLAR

@ Sanayi Odasi

& Ticaret Odasi

@ Esnaf ve Sanatkarlar Odalan Birligi
& Ziraat Odasy

& Tabipler Odas

& Dis Hekimleri Odasi

@ Eczac1Odas

& Malkine Miithendisleri Odas:

& Serbest Muhasebeci Mali Milsavirler Odasi

& [nsaat Mithendisleri Odas:

& Mimarlar Odasa

@ Ziraat Mithendisleri Odas

@& Elektrik Miihendisleri Odasi

& Kimya Miihendisleri Odas

@ Maden Miihendisleri Odas

@& Jeoloji Mithendisleri Odas

& Orman Miihendisleri Odas

@ Harita Kadastro Mithendisleri Odas:

® Veteriner Hekimleri Odas

& Jeofizik Miihendisleri Odas

@ Balikesir [li Gazeteciler Cemiyeti

@ Atatiirkcii Diisiince Dernegi

® Balikesir 11 Merkezi Hastanelerini Geligtirme ve
@ Halkin Saghgim Koruma Dernegi

 Balikesir Kanserle Savas Dernegi

& Balikesir Veremle Savas Demegi

® (Cagdas Yasami Destekleme Demegi

& {lim Yayma Cemiyeti Balikesir

& Kamu Yararnna Calisir Demiryollan Emeklileri Sosyal
& Yardim Dernegi

@ Kinm Tiirkleri Kiiltiir ve Yardimlasma Dernegi
& Kimse Yok mu Dayamigma ve Yardimlasma Dernegi
& Gorme Engelliler Dernegi

@ Aile Planlamasi Dernei

& Anneler Dernegi

& Emekli Astsubaylar Dernegi

® Harp Malulii Gaziler, Sehit Dul ve Yetimleri Dernegi
& Kizilay Derneg

@ Muharip Gaziler Dernegi

@ Polis Emeklileri Demnegi

® Yardimsevenler Dernegi

# Yesilay Cemiyeti

@ Ziraatcilar Dernegi

® Telsiz ve Radyo Amatdrleri Cemiyeti

® Trafik Kazalarm Onleme Demnegi

& Tiiketiciyi Koruma Dernegi

& Tiirk Hava Kurumu Demegi

@ Tiirk Ocaklan Dernegi

@ Tiirkiye Sakatlar Dernegi Odalari Birligi
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B.4.3. GZFT ANALIZi

GUCLU YONLER

4
(

/’—/
/
b3

ZAYIF YONLER

FIRSATLAR

TEHDITLER

Sekil 3 GEFT Analizi

GUCLU YONLER

KURUM KULTURU VE iS YAPMA YONTEMLERI

(:-1. Belediye Baskam'min liderligine, organizasyon
becerisine ve cagdas yvinetim anlayisina
duyulan giiven

G-2. Personel arasinda giclii kisisel iliskilerin
olmasi

G-3. Personelin yoneticilerine karsi kendisini ifade
edebilme rahath@ ve samimivyeti

G-4. Krntik birimlerde takim ¢alismasina ve proje
yonetimine yatkin personel

G-5. Personelin Baskan, Baskan Yardimailan ve
bagh oldugu birim yéneticileri ile ortak vizyona
sahip olmasi

G-6. Girevlendirmelerde nitelik ve is yiikiiniin
dikkate alinmasi

G-7. Kurucu beledive oldugu igin personelin is
vapma hevecanina sahip olmasi ve kendisini
isine adamast

G-8. Karar alma stireglerine katilimeiligin
desteklenmesi

G-9.  Yenikuruluyor olmasi

G-10. Kurum ig¢inde ve vatandaglara karsi tiim
iliskilerde diiristliigiin ve seffaflifin olmas:

44

G-11. Coziim iireten ve sonuc odakli hizmet
belediveciligi yaklasimina sahip olmanuz

G-12. Yoneticilerin liyvakat, bilgi, beceri ve
tecriibeye Gnem vermesi

INSAN GUCU

G-13. [Inisiyatif kullanan ve gereginde risk alabilen
bir yéinetim ekibinin olmas:

G-14. Geng ve gelisime agik personele sahip
olmamiz

G-15. Kritik noktalarda bilgisine giivendigimiz
deneyimli personelin varhg

G-16. Yenilikci diisiinen lider kadroya sahip
olmamiz

G-17. Kilit pozisyonlarda gelecegin ydnetici
adaylanimn yetismekte olmasi

G-18. Vatandagla yiiz viize iletisimde gbrev vapan
gliler yuizlii ve iyi niyetli personele sahip
olmanuz

G-19. ise alma siireglerinde faydalandigimiz genis
bir insan kayna@i aday veri tabamina sahip

olmamz
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TEKNOLOJI

G-20. Personelin temel bilgisayar bilgisine sahip
olmasi

G-21. Donanim eksiklikleri ile ilgili gerekli

yvaturimlar yapacak kaynaklara sahip olmamz
(-22. Yoneticilerin ilenn teknolojiler kullanma
yatkinhgma sahip olmasi

FiZIKSEL KAPASITE

G-23. Mevcut hizmet binasimin erisiminin kolay ve
yerinin biliniyor olmasi

G-24. Bmaicgensinde yemekhanenin olmasi

(:-25, Personelin ayri kullandi1g1 servis
merdivenlerinin ve asansériln olmas sayesinde
bina icinde izl hareket edebilme

(G-26. Gorsel kitle tamitim araglarina sahip olmamz

G-27. Belediye'nin eski yerinde olmasi

MALI YAPI

G-28. Oz kaynaklanin faaliyetlerin yiiriitiilmesi i¢in
yeterli olmasi

G-29. Kurucu beledive olarak borgsuz baslamak

(-30. Fon ve hibe kaynaklarina bagvuru siireglerine
hikim personelin olmasi

G-31. Her birimin kendi biitgesini hazirlayabilmesi

(-32. Tahsilat yeteneginin giicli olmas

(:-33. Maaslarin zamaninda yatmasi

ZAYIF YONLER

KURUM KULTURU VE i$ YAPMA
YONTEMLERI

Z-1.  Yeni kurulan bir belediye olmasi nedenivle is
siireglerinin ve goérev tamimlarinin heniiz
oturmamis olmasi

Z-2.  Kurum kiiltiiriintin tam olarak verlesmemis
olmasi

Z-3.  Eskiis yapmaaliskanhiklarinin devam etmesi

Z-4. Midirliik ve bireysel temelde performans
degerlendirmeye yonelik sistemin olmamasi

Z-5.  Birimler arasindaki koordinasyon ve iletisim
vetersizligi

Z-6. Zaman ybnetimi

Z-7. Kurumsal hafiza

Z-8. Taseron personel nedeni ile hizmet kalitesinin
dilsiikliigii

Z-9.  Projeckipleriyle calisma eksikligi

Z-10. Beledivenin asli g@revi disinda gelen
taleplerin yarattifin zaman kayb

Z-11. Personel sayisimin az olmas

&

Z-12. Belediye'ye ait basili/gérsel kitle tamitim
araclarmn bulunmamasi
Z-13. Sivil Toplum Orgitleri ile isbirligi

INSAN GUCU

Z-14. Teknik personel sayisimin az olmas:

Z-15. Yetkin personel yetersizlifi

Z-16. insan kaynaklari ve kariyer planlamasi

Z-17. Personel se¢me ve vyerlestirme siirecinin
vetersizligi

Z-18. Farkh statiide ve farkh Gcretlendirmeye tabi
olan personelin olmas:

7-19. Ucret politikasinin nitelikli personel
istihdamina engel olmas)

Z-20. Personelin mevzuat bilgisinin eksik olmasi

TEKNOLOJI

Z-21. Bilgisavar ve internet erisimi eksiklifi

Z-22. Dijital arsivleme yapilamamasi ve evrak
yonetiminde geleneksel yontemin kullanilmasi

Z-23. Teknolojik gelisime personelin uyum
saglayamamasi

Z-24. Saha ve ofis personeli arasinda iletisimi
saglayacak kurumsal hat olmamasi

Z-25. Lisansh yvazlim eksikleri

FiZIKSEL KAPASITE

Z-26. Hizmet birimlerinin mekinsal olarak yetersiz

olmasi ve kullanim dmriinil tamamlamis olmasi

Hizmet birimlerinin aydmnlatma. 1sitma ve

ergonomi agisindan yetersiz olmasi

Z-28. Arac otoparkinin yetersiz olmasi

Z-29. 1iki belediyenin aymi hizmet binasinda ver
almas

Z-30. Igmakinesive teknik ekipman yetersizligi

Z-31. 11 Ozel Idare ve kapanan beledivelerden gelen
makine ve ekipmamn hurda durumda olmas: ve
envanterde yer tutmasi

Z-32. llgenin tiimiinii koordine edebilecek fen isleri
verleskesinin olmamas:

Z-33. Bina igindeki yonlendirme tabelalarinin
yvetersiz olmasi

Z-34. Yerelde hizmet noktalarimim olmamasi

£-35, Belediye kiitiiphanesinin olmamas:

Z-36. Belediye personelinin yararlanacag sosyal
tesislerin olmamasi

Z-37. Sivil Savunma biriminin olmamas:

I-27.
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MALI YAPI

Z-38. Hizmet bekleyen ¢ok fazla harcama alaninin

olmas

Z-39. Envanter tamamlanmadigi igin gelir kaybinin
Yaganmasi

Z-40. Kaynak ve biitce planlamasi

FIRSATLAR

COGRAFI KONUM

F-1  Balkesir'in denize ve biiyiik sehirlere yakin
olmasi

F-2 Kuzey ritzgin almasi nedeniyle havanin temiz
olmasi

F-3  Iklim kosullarmm tarim ve turizm igin elverisli
olmas:

F-4 llge merkezinin konum olarak, en merkezi

noktada olmasi

Kentin ticari ve kiiltirel merkezinin Karesi
smmirlarmda olmas:

Biiyiiksehirlere vakin olmasinin sebep oldugu
dinamizm

SAGLIK, SPOR VE YASAM BiCiMi

F-5

F-6

F-7  Kurtdereli gibi bir degere sahip olunmasi
F-8  Yaylasporuna miisait olmasi
F-9  Giires, triatlon, bisiklet gibi branglarda milli

sporcularin say1si

DEMOGRAFI / KADINLAR

F-10 Kadinlara yénelik hizmetler icin dis finansman
kaynaklar

F-11 Hammeli pazan

F-12  Uretime katilabilecek kadin say1si

DEMOGRAFI / YASLILAR

F-13 Yashlara yvinelik hizmetler igin chs finansman
kaynaklarinin varhig

DEMOGRAFI / GENCLER

F-14 Genglere yonelik hizmetler ve genglik
projeleri igin dis finansman kaynaklarimin

ENGELLILER

F-15 Engellilere yonelik hizmetler i¢in dis
finansman kaynaklarinun varlig

F-16 Engelliler basketbol takiminin birinci ligde
oynamasi

iIMAR DURUMU VE BARINMA

F-17 llenin biiytime ekseninde olmasi

F-18 Yeni yapilacak gevre vollarinin Karesi ilge
siirlanndan gegecek olmasi

F-19 Restorasyon projeleri yapilabilecek

kiiltiirel/turistik degerler ﬁ

CEVRE VE DOGAL YASAM

F-20 Dogal alanlar (orman, gélet)
EGITIM

F-21 Okuryazarlik oraninin yiiksek olmasi

F-21 Egitim diizeyinin viiksekligi

F-23 Ailelenin efitime verdifi Gnemin yiiksek
olmasi

GUVENLIK

F-24 Sug isleme oraminin diisiik olmasi

ULASIM

F-25 Hiikiimetin ve Biiyiksehir Belediyesi'nin
kent igi ulasim yatirimlar yapacak olmasi
F-26 Doga dostu ulasim altyapi projelerinin
ozendirilmesine yonelik hitklimetin destegi
EKONOMI
F-27 Bilgeye vapilacak olan sanayi bélgesi
vatirimlarinin kent ekonomisini
giiglendirecek olmas:

Hiitkiimetin 6zel sektériin firetken
faaliyetlerini destekleyecek nitelikteki altyapt
yatinmlarina dncelik vermesi

Et ve siit firetiminin Tiirkive ortalamasindan
yilksek olmasi

Kadinlarin ev ekonomisine katk:
saglayabilecek el ve mutfak becerilerine
sahip olmasi

KULTUR SANAT

F-31 Beledive tarafindan diizenlenen etkinliklere
katilimin yiiksek olmasi

F-32 Turizme kazandinlabilecek kiiltiirel
degerlerimizin olmasi

F-33 Karesi kiiltirinin olusturulmas: igin
gerekli tarihi geemisin olmas

YEREL DEMOKRASI VE KENT KULTURU

F-34 Vatandaslarin gelencklerine bagh olmasi

F-35 Vatandaslarin demokratik yagam kiltiirine
sahip olmasi

TEHDITLER

COGRAFi KONUM

F-28

F-29

F-30

T-1.  Karesisirlan icinde demirmadeni olmasi

T-2.  Yerlesim bdlgesine yakin tas ocaklarmm
olmasi

T-3.  Turizm mevsiminin kisa stirmesi

T -4. Biiyiiksehirlere yakin olmak nedeniyle
aidiyet duygulanmn gelisememesi
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SAGLIK, SPOR VE YASAM BiCiMmi
T-4.  Ilge simirlanindaki saglik hizmetlerinin vetersiz
olmas

Devlet Hastanesi tasinirsa Karesi sinirlarn
iginde hastane kalmayacak olmas

T-6. Sporalanlannin yetersiz olmasi

KADINLAR
T-7.

T-5.

Bosanma orammin Tirkiye ortalamasinin
iistiinde olmas

Kadinlara 6zel hizmetlerin yetersizligi

Kadinlara yinelik safhk bilinglendirme
hizmetlerinin yetersizligi

Kadinlara y&nelik meslek kazandirma
hizmetlerinin vetersizligi
YASLILAR
T-11.

T-8.
T-9.

T-10.

Yagh niifusun oraninin yiiksek olmas: ve bu
gruba yonelik hizmetlerin daha maliyeth olmasi
T-12. Yash bakim hizmetlerinin yetersizligi
GENCLER
T-13. Genglerde obezite artis
T-14. Sug isleyen ve korumaya muhtag ¢ocuklarin

sayisinda artis
T-15. Genglerarasimda madde kullamminim artisi
T-16. Teknoloji bagimhihgimm yitksek olmas:

ENGELLILER

T-17. Engellilerin sosyal yasama katilabilecekleri
imkénlarin vetersiz olmasi

T-18. Vatandaglarda engellilere yonelik farkindalik
ve biling diizeyinin diisiik olmas

T-19. Engellilerin ulasim hizmetlerine ve sosyal
alanlara erisimlerinin yetersiz olmasi

IMAR DURUMU VE BARINMA

T-20. Carpik kentlegmeden kaynaklanan sosyal
donati alanlart ve altyapr yetersizligi ile kent
estetifi olmamasi

Yeni mahalle olan kéylerdeki plansiz alanlarin
varlif

Karesi've ait imar planlarmin 8 yildir
giincellenmemis olmas

imarsiz alanlarda dncelikli olarak altyam
galismalarinin tamamlanmasi gerekhilig
T-24. Karesi igindeki yollarin plansiz bicimde

yapilmis olmasi

T-25. Dereslah gerektiren alanlarin varlid
T-26. Birinci derece deprem kusaginda yer almanmz

47

T-21.

T-22.

T-23.

T-27. llg¢enin fiziksel olarak genis alana

yayimasimin hizmet sunumunu zorlastirmasi

T-28. Dogal afettoplanma alanlarimin olmamas

T-29. Merkezin eski olmasi. kentsel déniisimiin
fiziksel zorluklar icermesi

T-30. insaat sektérindeki izl fiyat artislan ve
kira artiglar

T-31. Hayvanatklan

CEVRE VE DOGAL YASAM

T-32. Yeni mahalle olan kdylerde kanalizasyon
altyapimin yetersiz olmasinin yarattifi cevre
kirlilig

T-33. Hayvanlarla insanlarin aym mekinda
yasamasinin saghg tehdit etmesi

T-34. Basibos sokak hayvanlanmn insan saghgim
tehditetmesi

T-35. Orman yanginlar

T-36. Milli parklann yetersizligi, tabiatin zarar
girmils olmass

EGITIM

T-37. Meslek edindirme egitim kurumlarimin ve
egitmen kadrosunun yetersizlifi

T-38. Kiitiiphanelerin yetersizligi

GUVENLIK

T-39. Yiiriiyiis alanlarimin aydinlatmasinmin
yetersiz olmasi

T-40. Hursizhk olaylarinin fazlahg

ULASIM

T-41. Aragsayisimn fazla olmas

T42. Agik ve kapal arag otoparklarinin yetersiz
olmasi

T-43. Toplutasimaimkanlarnn yvetersiz olmas

T-44. Yayayollarimn yetersizligi

T-45. Havaalam ve izl rayh sistem olmamasi

T-46. Koy yollarinda asfalt eksikligi

EKONOMI

T-47. Nitelikli isgiicliniin ve tiniversiteyi bitiren
dgrencilerin Balikesir'de kalmamasinin
(beyin gocii), kent ekonomisinin gelisimini
sinirlandirmasi

T-48. DisPazarlarla yeterli bagin olmamasi
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T-49, Sechir iginde kiiltiir merkezi, genghk merkez T-86. Beklentilerin yilksek olmast
ve kadin merkezlerinin yetersiz olmas T-87. Yerel vﬁnc-n'nr;h:rin sirasd baelawi

T-50. Yerel medyamn zayif olmasi
T-51. Karesi tarihi ve kitltiirll ile ilgili arastirmanin

hissetmeleri

YASAL CEVRE VE BUROKRASI

vetersizlig
T-52. Vatandaslarin kiltir sanat faaliyetlerinin  T-58. Mevzuat degisikliginin s1k olmasinin
tasanm/planlanmasma katihmlarinin disiik takibini zorlagtirmas:
olmasi ) L T-59. Mevzuat iginde ¢eliskili ve yoruma agik
YEREL DEMOKRASI VE KENT KULTURU alanlar olmas:
T-53. Sivil toplum kuruluslarinin ve tive sayisimin T-60. Vatandaslardan sorumluluk alanimiz
yetersiz olmas: nedeniyle etkinliginin dilsiik thsinda gelen talepler
olmasi T-61. Kamu kurumlarn arasinda agir isleyen
T-54. Koyden kente goe eden vatandaslanimizin kent hiirokrasi

hayatina kolay uyum saglayamamalan
T-55. Belediyeninkent konseyinin bulunmamasi
Kirsal kesimin ve STKlarin yeteri kadar temsil hakka

bulamamasi




2015-2019

KARE§I” STRATEJIK PLANI
BELEDIYESI

BOLUM-C

GELECEGE YONELIM
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Karesi Belediye Baskanhg;
Yasam Kalitesi Yiiksek,

Marka Kent KARESI vizyonuyla,

& Kurumsal yapiyi siirekli gelistrmek,

& Hemserilerimizi ve Calisanlarimizin memnuniyetini
on planda tutmak,
Karesi'yi modern,estetik, kiiltiir,sanat ve ticaret sehri haline
getirecek calismalar yapmak,

& insan odakl hizmet sunmak,

& Tarih ve Kiiltiirel degerlere sahip cikmak,

& Gelecek nesillere yasanacak bir kent birakmak,

&€ Karesi de karar ve hizmet uygulamalarina vatandaslarimizin
katilimini artirmak.

& . n A\S
dlite politikam\Z o
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MISYON

Karesi Belediyesi'nin temel gorevi; cagdas standartlarda
belediyecilik hizmetleri sunarak, Karesi ilgesinde yasayan
vatandaslarin yasam kalitesini ylikseltmek ve Balikesir ilinin
stirdiiriilebilir gelismesine katki saglamaktir.

VIZYON

Yasam Kalitesi Yiiksek,
Marka Kent

KARES
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DEGERLER

Planh ve Verimli Calisma
Adalet
Miikemmellik
Seffaflik
Duriistluk
Esitlik
Katilimcilik
Cevreye Duyarhhk
Kararhlik
Hosgoru
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C.4 HIZMET ALANI, STRATEJIK AMACLAR VE STRATEJIK HEDEFLER

Stratejik Plan Unsurlar
Temel Gelisim Eksenleri

Ekonomik Geligim imar ve Planlama
Altyap: Hizmetleri
Afet Yonetimi
Cevre ve Yegil Alan
Saghk / Spor

Kentsel/Mekansal Geligim Ulagim

o
St

Kiltirel Faaliyetler
Sosyal Hizmetler
igbirlikleri ve Yénetigim
Kamu Diizeni ve Givenlik

i Stregleri
insan Kaynaklan
e
:ﬂl‘?j mﬁm; Tarihi Miras ve Turizm
Ev Ekonomisi ve Istihdam
Tanm ve Hayvancilik

Sckil 4 Stratejik Plan Unsurlar

A

Kentzel / Mekinsal Geligim Toplumsal Gelisim Ekonomik Galigim
Kant Ekonamisin
Glglendirmak

PEEN

Yagam Ortamimin Vatandaglarin Tagam
Kalitesinl lyilagtirmek Kalitesini Geligtirmak
Yonotigim ve Katma Degerdl ligkileri Galigtirmak
Hizmat Sunum Slreglarinin Destek/Kantrol Sireclarinin
Parformansim by ilastirmeh Parformansin by ilegtirmek

Farsonel Kopasitesini Biligim Kapasitesini
Giglendirmek Giglendirmelk
MMali Parformansn Glglandimmak

Kurumsal Geligim

Sekil 5 Stratejik Plan Unsurlan
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HIZMET ALANLARI A:KURUMSAL GELISiM

Stratejik Amac - 1: Hizmet Sunum Siire¢lerinin Performansim Iyilestirmek
SH 1.1 - Hizmet sunumunda kalite ve verimliligi arttirmak
SH 1.2 - Kurum i¢i koordinasyonu ve kurumun paydaslaryla iletisimini saglamak ve giiglendirmek

Stratejik Amagc - 2: Destek ve Kontrol Siire¢lerinin Performansim i}'ileg.tirm ek

SH 2.1 - Kurum igi isleyisin mevzuata uygun yiiriitillmesini saglamak

SH 2.2 - Tim satin alma, tedarik ve isletme siireglerinde kaynaklann etkin kullamimini ve tasarruf saglamak
SH 2.3 - Belediye faaliyetlerinin Stratejik Plan ve donemsel Performans Programi'na uygunlugunu saglamak

Stratejik Amac - 3: Fiziksel Kapasiteyi Giiclendirmek
SH 3.1 - Fiziksel varliklarin, belediye miilklerinin ve ig arag-gereglerinin kapasitesini gelistirmek, etkin ve
tasarrufiu bigimde kullamlmasim saglamak. saglik ve giivenlik risklerini en aza indirgemek

Stratejik Amac - 4: Personel Kapasitesini Giiclendirmek

SH 4.1 - Hizmet kalitesini arttirmaya ve is vilkiinil dengeli bi¢imde dagumaya yinelik olarak, pozitif
ayrnimeih@ gozeterek personel temin etmek

SH 4.2 - Personelin bilgi birikimini ve i performanslanim gelistirmeye yonelik egitim/bilinglendirme
faaliyetleri gergeklestirmek, teknik geziler dilzenlemek ve personel motivasyon ve verimlilifini arttiracak
uyoulamalar gelistirmek

Stratejik Amac - 5: Bilisim Kapasitesini Giiclendirmek
SH 5.1 - Kurum iginde ve vatandaslara yénelik hizmetlerin sunumunda kullamlan bilisim sisteminin
stirdiiriilebilirligini, vayvginlagmasini ve giivenligini saglamak

Stratejik Amac - 6: Mali Performansi Giiclendirmek

SH 6.1 - Mali kaynaklarm etkin ve verimli bigimde yonetilmesini saglamak
SH 6.2 - Beledive'yve ek kaynak saglamak

SH 6.3 - Biltge gerceklesme oramm artirmak

HiZMET ALANI B: KENTSEL / MEKANSAL GELISIM

Stratejik Amac - 7: Yasam Mekinlarimn Kalitesini ivilestirmek

SH 7.1 - Karesi'nin erigimi kolay, saglikh, giivenli, sosyal, ekonomik ve teknolojik gelismelere agik vasamin
tesis edildigi planh gelisen bir kent olmasimi saglamak

SH 7.2 - Herhangi bir dogal afet riskine karsi hazir olunmasim saglayacak Gnlemlerin alinmasini saglamak ve
riskin gergeklesmesi durumunda acil mildahaleyi gergeklestirecek altyapiyi giiglendirmek

SH 7.3 - Insanlan, hayvanlan ve dogal cevreyi etkileyen cevresel sorunlarin tespit edilmesi, bu sorunlara
mildahale yontemlerinin gelistirilmesi ve kirlilik kaynaklarimin denetim altina ahinmasini saglamak

SH 7.4 - Egitime yinelik merkezlerin insa edilecei altyapiyr hazirlamak ve egitim kurumlarinimn ¢ahismalarim
desteklemek

SH 7.5 - Spor tesisleri insa ederek ve sportif etkinlikler diizenleverek. spor ve saghikh yasam kiiltiriiniin
vatandaslar arasinda vayginlasmasini saglamak

SH 7.6 - Yesil alan ve ¢evre dilzenlemeleri ile sosyal donati alanlan olusturarak, vatandaslarin dinlenme,
eflenme, sosval/kiiltiirel ve dini faalivetlerde bulunmalarini saglamak

SH 7.7 - Evsel atiklarin ve geri doniisiime tabi atiklarin toplanmasi ve sosyal donati alanlarin temizlenmesine
yinelik faalivetler ile saglikl bir yasam gevresi olusturmak

SH 7.8 - Karesi i¢inde giivenli ve gevre dostu yolculuk imkani saglayacak bigimde arag ve yaya yollan agmak,

arag parkina yGnelik diizenlemeler yapmak ve bakim-onanimlarim yerine getirmek
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HIZMET ALANI C: TOPLUMSAL GELISIM

Stratejik Amag - 8: Vatandaslarin Yasam Kalitesini Gelistirmek

SH B.1 - Vatandaslarin insan sagh@ konusunda biling diizeyimi yikseltmek ve saghikl yasam aliskanlhigina
dzendirmek

SH 8.2 - Cevre ve toplum saghfim gizetecek bicimde isyeri denetimleni diizenlemek, isyeri sahiplerini ve
toplumu bilinglendirmek

SH 8.3 - Kiiltiir merkezlerinin ve etkinlik alanlanmn kapasitesini arttirmak ile kiiltiir/sanat, sosyal ve dini
faaliyetler diizenlemek

SH 8.4 - Engelli vatandaslarimuzin tiim kentsel hizmetlere erisimlerini kolaylastirmak ve ortak sosyal vagama
katilmalarim saglamak

SH 8.5 - Yash ve bakima muhta¢ vatandaslarimizin temel ihtivaglarini karsilamak, kendilerine ve toplumsal
yasama katkilarini saglamak

SH 8.6 - Kadinlarin toplumdaki sosyal ve ekonomik statiilerinin artmasini saglamak

SH 8.7 - Genglerin sosyal, kiiltiirel ve ekonomik gelisimlerini artirmak ve Karesi'yi gencler igin daha cazip
hale getirecek yvatinmlar gergeklestirmek

SH 8.8 - Cocuklarin sosyal ve killtiirel gelisimlerini arttirmak, saglikli gelisimlerini ve thtivag sahibi
¢ocuklarin rehabilitasyonunu desteklemek

SH 8.9 - Vatandaglar arasinda hemsehrilik killtiiril, aidiyvet ve paylagim duygusunu gliglendirmek

Stratejik Amac - 9: Pavdaslarla Karar Siireclerinde Katthmeiliin ve Katma Degerli [liskileri
Gelistirmek

SH 9.1 - Karesi'nin gelecegine iliskin kararlara. ilgili tiim paydaslann katihmim saglayacak mekamzmalar
olusturmak ve faal tutmak

SH 9.2 - Kente dzgil degerlerin, kurumsal kimligin ve belediye faaliyetlerinin tamtilarak, Karesi markasinin
yerel, bblgesel, ulusal ve uluslararasi capta yaygimlasmasin saglamak

SH 9.3 - Paydaslarin belediye hizmet, proje ve faaliyetleri ile ilgili memnuniyetine yonelik geribildirim alarak
hizmet kalitesinin artmasim saglamak

HIZMET ALANI D: EKONOMIK GELISiM

Stratejik Amag - 10: Kent Ekonomisini Giiglendirmek

SH 10.1 - Tanm ve hayvancihii gelistirmeye yonelik altyap vatinmlan ve projeler gergeklestirmek

SH 10.2 - Sanayinin gelisimine yonelik altyapi yatinmlan ve projeler gergeklestirmek

SH 10.3 - [lgenin sahip oldugu dogal giizellikleri, SIT alanlar ve kiiltiirel/tarihi degerlerini koruma-kullanma
dengesi iginde kullanarak turizmi gelistirmek ve kent ekonomisine katk: saglamak

SH 10.4 - Kayvit disi ekonominin dniine gegmek ve ticarette adaleti saglamak amaciyla denetimler diizenlemek
ve bilinglendirme calismalan siirdiirmek

SH 10.5 - Ev ckonomisini giiglendirmeye vinelik faaliyetler dilzenlemek

N

Bir. Baska Guzel Simdi...
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IZLEME VE DEGERLENDIRME
jzleme ve degerlendirme siireci; stratejik plamin uygulanmasinm sistematik olarak takibi
giivenilir Glgme yintemleri ile 6lgme ve degerlendirmeler yapilarak sonuglarm raporlanmasimi ifade eder.
Degerlendirme siirecinde hedeflere ulagma diizeyleri Karesi Belediyesi Strateji Gelistirme
biriminde olusturulacak izleme ve degerlendirme ekibi tarafindan ii¢.altt ay ve yillik periyotlarla
performans degerlendirme ¢caligmalan yapilacaktir,

Birimin olugturulmasindan sonra dlgme ve degerlendirme veri tabam olusturacaktir. Olusturulan
veri tabanina faaliyet ve projeler ile ilgili bilgilerin toplanmas: saglanacaktir. Alinan geri donitler
1is1inda faalivetlerin gerceklesme diizeyleri ve sonuglar ortaya konacaktir.

izleme ve degerlendirme gahsmalan stratejik planin Karesi Belediyesi meclis kurulun da
onaylanarak yiiriirliige girmesiyle birlikte baslayacaktir.

Stratejik planin onaylanmasini miiteakip planin yilik uygulama dilimlerini ifade eden performans
programlan hazirlanarak izleme ve degerlendirme siirecine baslanacaktir.

Stratejik Planda yer alan faaliyet ve projelerle ilgili ¢alismalar sorumlu birimler tarafindan
yiiriitiilecek ve yiiriittiikleri faalivet ve projelerle ilgili raporlar iki niisha halinde hazirlanarak ii¢ ve alt
aylhik periyotlarla sorumlu birimlerden strateji birimine bilgiler raporlanacaktir. Birimlerden gelen
raporlar izleme ve degerlendirme ekibince incelenerek raporlanip iist kurula sunulacak ve alinan kararlar

dogrultusunda calismalar devam edecektir,
Boylece planin uygulama siirecinde yasanan sorunlar tespit edilerek miidahale edilebilecek ve gerekli
tedbirler katilimer bir anlayisla ele alinarak performans hedeflerine ulasma diizevleri izlenecektir

|t e A, D, AL g 6 —
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D.1 FAALIYETLER.UYGULAMA DONEMLERI ve SORUMLU BiRIMLER

HIZMET ALANI A: KURUMSAL GELISIM
Stratejik Amac - 1: Hizmet Sunum Siireclerinin Performansim Iyilesﬁrmek

SH 1.1 - Hizmet sunumunda kalite ve verimliligi arttrmak

F.No. Faalivet Adi Dénem Sorumlu
111 150 5000 FI:E!ﬁtE ‘{ﬁnetirn Si?temli’nin kurulmasi, 2014-2019 Strateji
belzelendirilmesi we sirekiliginin sailanmas
112 Kurumsal ve El_n'eml__F_ue-_-fnrn:.ans Degerlendirme Sistemi'nin 2015-2019 5:::;?"
kurulmasi ve sireklfiginin saglanmasi
Kavnaklari
1.1.3  ig Kontrol Eylem Planinin haziflanmasi ve gineel tutulmas: 2015-2019 St.ratejl'
Teftis, Hukuk
Faaliyetler ve hizmet sunum kapasitesini gelistirmek ve
1.1.4 dinyadaki iyi uygulama drneklerini takip etmek amaciyla Ar-Ge 2014-2019 Strataji
birimi kurulmasi ve calismalarninda stireklifigin sag lanmas)
SH 1.2 - Kurum i¢i koordinasyonu ve kurumun paydaslariyla iletisimini saglamak ve giiclendirmek
F.No. Faalivet Adi Dénem Sorumlu
Baskanlik Makami'nin Bagkan Yardimcidar, midirier ve
1.2.1  personelile espidimini saglayacak donemse| toplantilar Surekli Ozed Kalem
diizenienmasi
g Karesi'yi ve Belediye'yi ilgilendiren gelismelerden Baskanlik Sl E::L?im‘
- Makami'nin ve ilgili birimberin haberdar edilmesi ) !
Bilgi-lslem
Kentli Servisi ve Cagr Merkezi hizmetleri araalifiyla Belediye Bilgi l5lem,
123 hizmet binalarna gelen veya telefonla ulasan vatandasiarin igili Stirakli insan
R birimlare yonlendiriimesine yénelik sistemin olusturulmas, Kaynaklar,
gelistirilmesi ve islerli@inin sireks tutulmasi Basm-Yavin
Belediveye gelen resmi evrakin ve faturalann kayitlannin
1.2.4  vaplarak, icerigine gore ilgili birimlere siresi igerisinde Stirekli Yam igleri
ulastinlmas
Belediye birimberinden yurt igindeki veya yurt disindaki
kigifkuriduslara iletd ecek gonderilerin kayitlannn yapd masi; - )
125 dagitim memurari, PTT veya kargo sirketleri kanalariyla eyl Vaz biler
ginderilmasi
Beledive’'ye gelen talep veskdyetlerin 4982 sayil Bilgi Edinme
Hakk Kanunu kapsaninda ilgili birime Betilmesi, takibi, ilgili -~ : i s
kB binmden gelen cevabm talep sahibine letilmes| ve sisteme Sald thn{gled
kavdedilmesi
Beledive Meclisl toplantilarimin kanunda belirlenen dizen icinde
1.27  sirdirilmesini saglamak ve Meclis (yelerinin huzur haklarinin Surekli Yaz lsleri
tahakkukunun gerceklestirilmesi
Beledive Meclisi blnyesindeki komisyon toplantilanmin kanunda
1.28 belidenen dizen icinde sGrdirilmesini saglamak ve komis yon Strekli Yazi Isleri
Gyeberinin huzur haklannin hakkukunun perce klestirilmesi
Belediye Enciimen toplantilarimn ve tesekkiiliniin kanunda
1.29 belidenen dizen icinde sOrdirilmesini saglamak ve Enciimen sirekli Yazi igleri
Oyeberinin huzur haklannin @hakkukunun gerceklestirilmesi
1310 Beledive r'-_1f.~:lisl ui_.welerinin huzur hak larinin ddemesinin Siirekli Bzel Kalem
gerceklestirimesi
1311 Belediye ﬁ-ﬂ"Ef_'h!.I hlljnll,,esmdekl ku.rrils',ran. iyelerinin huzur Siirekli Szel Kalem
haklarinin ddemesinin rerce klestirilmesi
1312 Beledive E_ni.:i.'lmeni dyelerinin huzer haklarmin ddemesinin Stirekli Brel Kalem
gerceklestinlmesi
Muhtarlarm vatandas ile Belediye arasinda bir iletisim képrisi
1.213 olarak gidendirifmesi, muhtarlarda koordinasyonu Slrekli Ozel Kalem
glclendirecek bir Baskan Yardimosmin belirlenmesi
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Stratejik Amac - 2: Destek ve Kontrol Siire¢lerinin Performansim lyilestirmek

SH 2.1 - Kurum ici igleyisin mevzuata uygun yiriitiillmesini saglamak

F.No. Faalivet Adi Dénem Sorumiu
Belediye birimlerinin mevzuata uygun ¢alismalarimin belirli T .
211 Sirekl Teft
dénemler halinde denetienmesi eren] 5
212 Baskanlik _Maka mt nin uygun gérd0gi kurum ic sorusturmalann Stirekli Teftis
verine getirilmesi
213 Mevzuat defisikiiklerinin sirekli olarak takip edilerek isleyise Siirekli Tiim Birimler
vansitilmasi
Belediye lehine dava agilmasi, aleyhine agilan davalann takip
edilmesi, Baskanlik Makami'nin mahkemelerde temsil edilmesi, L Hukuk , Mali
2.1.4 ey i ; ¥ ¥ Slrekli \
sonuclanan davalarla ilgili alnmas)/ddenmesi gereken icretlerin Isler
tahsil edilmesi/ idenmesi
Birimlerin yUrGttig i islemler, handadiklar protokoller,
stzlesmeler ve anlasmalarile ilgili goris bildirilmesi, Belediye ,
233 Baskani ve Enclimen arasinda yasanan ihtilaflarla ilgili Belediye e Hitik
Meclis'ine sunulmak lzere hukuki rapor dizenlenmesi

SH 2.2 - Tiim satin alma, tedarik ve isletme siire¢lerinde kaynaklarin etkin kullanimm
ve tasarruf saglamak

F.No. Faalivet Ad Ddnem Sorumliu
Destek ve

ihale ve dogrudan temin islemlerini mevzuata uygun ve tasarruf

2.2 Siirekli igili tim
dakl klestirilmesi :

odakll gerceklestiriimesi birimler

2232 Birimlerin KIK dizenlemeleri konusunda gincel bilgiye sahip Siirekli Destek

olmasimin saglanmasi

SH 2.3 - Belediye faaliyetierinin Stratejik Plan ve dinemsel Performans Progranmi'na
uygunlugunu saglamak

F.No. Faalivet Adi Dénem Sorumlu
Proje, faaliyet ve hizmet gerceklesmelerinin plan, program ve Strateji, Mali

2.3.1  bitceye uygunlugunun takip edilmesi amaayla sistemin Sirekli isler, Bilgi-
gelistirilmesi ve islerliginde streklilidin saglanmasi islem
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Stratejik Amag - 3: Fiziksel Kapasiteyi Giiclendirmek
SH 3.1 - Fiziksel varhiklarmn, belediye miilklerinin ve is ara¢-gereclerinin kapasitesini gelistirmek,
etkin ve tasarruflu bicimde kullanilmasim saglamak, saghik ve giivenlik risklerini en aza indirgemek

F.No. Faalivet Adi Dinem Sorumiu
Strateji,
i5 Saglig ) ve Givenligi Yonetim Sisterni‘nin kurulmas, insan
wLk belgelendirilmesi v strekliliginin saglanmas AR Kaynaklari,
Sadlik
3.1.2 Cgvm \'E}np_:tlm Sistemi nin kurulmasi, belgelendiril mesive 3017-2019 S
surekliliginin saglanmas
Mevcut hizmet binasmin glglendirilmesi, islevlerinin
arttriimasy, engelilere yanelik dizenlemelerinin Car Ao
3.1.3 tamamianmas:, yeni hizmet binas yaplmasi ve ilgenin muhtelif 0142019 Yapi i(nntr:::[
noktalarinda iletisim birimleri yapitmas: suretiyle hizmet sunum
kapasitesinin pelistirilmesi
Fen, Destek,
314 ig.-a_rac g,er_ecleﬁ ve makine temin edilmes! lle bakimlarimn 2014-2019 Temizlik,
yerine getirilmesi Park-Bahge,
Yapi Komtrol
315 Fe njsl eri kapsa‘nlndaki. hizmetie r'rr:l dev§m|nl s.aﬁl arlzlalnii;in tas 2015-2016 ———
ocai alani belrlenmesi ve tas oca@inm insa edilmesi
Belediye Depo Yerleskesi’ ninve Belediye Hizmet
3.1L6  Alanlar’ninyapimasi igin yer tahsis edilmesi, ingaat: ve bakim- 20152016 imar, Fen
anariminin vaol mas
Belediye'ye bagh tim birimlerin ghverligini saglamak zere
2L f nersahr:ﬂ‘i'lsﬁh;gam edilmesl ve Eegrekll ﬂgmaruén temin edilmes s Tl
Mahalleye donisen kiylere hizmet verecek merkezi Fen. imar
3.8 konumlarda zabita merkezleri insa edilmesi ve islerliginin 20152019 zz:hlta !
saglanmas
Belediye hizmet binalan ve Belediye uhdesinde bulunan yapi ve
3119 tasislerin ele k_tﬂ k, su, dnﬁaka 3 t?l.leﬂan, Internet ve data 0143019 S
hatlarina iliskin aborelik istemlerinin yapiimase, kullaniminn
izlenmesi ve ddemelerin gerceklestirilmesi
Belediye hizmat binalanndaki ve Bel ediye etkinliklerinin
dizenlendigi tesislerdeki elektrik, sihhi, dogalgaz, kalorifer,
Al klima, habegrkesme. TV ve asansdr gibi J{lj?nufe Es:;m bakim ve 2014-2013 Destek
onarimanin verine getirilmesi
Belediye hizmet binalanninic mekanlannn, giris-clkislarmm ve
3111 bahgelerinin temizliginin yerine getirilmesi ve temizlik igin 0142019 Destek
gerekll malzeme, arac-gerec temin e dilmesi
Belediye'ye ait otoparkin hizmetinin dizenll bigimde
3112  yirutilmesi ve bu amag igin gerekli arag-gareg ve temidik 20142015 Destek
malzemelerinin satin alinmasi
Belediye hizmet binalannin ve Belediye etkinliklerinin
3113 dﬁzerigrn:liﬂi 'Eesislf_'rin plvenligini S-EEHITFBF Uzere :..’u'yarll kapi, 20143019 Destek
w-ray cihaz, givenlik kamerasi ve benzeri sistemlerin kurulmas
ve islerlizinin s drekli tutul mas
Beledive birimlernde kullanimak Gzere tiketim
F44a malzernela*lr_-in, n_ﬂsaraf;«gm;leri nin ve dayanikl m§|_n|r TR tadi
mallarin temin edilmesi ile bakim ve onarimlarinin yaring
getirilmesi
Belediye Yemekhanesinin Devlet Memurlan Yiyecek Yardmi
31158 \’Err:etrn_elig;i gergevesinde igletilmesi, Eereif!i ekiE:lrnamE'I temin Stirekli Destek
edilmesi, bakim-onarnmimin yapilmas) ile dizenlive saghkh
kosullarda vemek hazirlatimass
Belediye binasinda dizenlenan etkinlikler, is talebi veya ziyaret
amadayla gelen vatandaslara yivecek-icecek kraminda o s
e bulu n:hgam, cay acalclaimd;k:ﬁanlla;n arag-gerecin temin Sarekli Destek
edilmesi, bakim-onarnminin verine getirilmesi

o0
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Stratejik Amag - 4: Personel Kapasitesini Gii¢lendirmek
SH 4.1 - Hizmet Kkalitesini arttirmaya ve is viikiinii dengeli bicimde dafitmaya viinelik olarak, pozitif

avrimeilify giizeterek personel temin etmek

F.No. Faalivet Adi Dénem Sorumlu
Is yiiki, hizmet kalite standartlan ve ilgili mevzuat cercevesinde incan

4.1.1  ihtivac duyulan personel planlamasimn hazirlanmas ve giincel 2014-2019

Kaynaklan
tutulmas
Belediye'nin muhtelif birimlerinde gérev yapacak hizmet alimy Tiem
4.1.2 personelinin istihdam edilmesi ve gzlik islemlerinin yerine 2014-2019 g
g : MUddrlikier
getirilmesi
Belediye'nin mubtelif birimlerinde gérev yapacak memur, i5d ve :

413 séelesmeli personelin istihdam edilmesi ve dzliik islemlerinin 2014-2019 it
yerine getirilmesi Kaynaklan
is Kanunu'nun engelli, eski hikiimld, terér magduru ve benzeri

414 durumdaki RI5I|E.:'H. ca.llﬂl:lrrlna zururi‘ulugl.ll ;er_r;.e \iesllnde bu‘ ‘ 2014-2019 Insan
durumda olan kigilerin istthdam edilmesi ve dzlik islemlerinin Kaynaklar
verine getirilmesi
Staj yapma talebinde bulunan dgrendlerin taleplerinin T

4.1.5  degerlendirllmesi ve basvurusu uygun gdrilen dgrencilede ilglli 2014-2019 Baon coke s
her turld islemlerin legili mevzuata uveun bicimde yiritdimesi !

4688 sayil Kamu Garevliler] Sendikatar ve Toplu 56z2lesme
416 Kanunu ve 6356 say il Sendikalar ve Toplu I3 Sozlesmesi Kanunu 2014-7019 insan
- cercevelerinde kamu isvereni ile sendikalar arasinda yapiimas Kaynaklar
pereken islemlerin mevzuata uveun olarak vardtilmesi
o n B : % ; Insan
Istihdamda kadinlara yonelik pozitif aynimcihgn gozetilmesi
417 amaayla, birim bazinda kadin istihdam hedefi olusturulmas 2015-2013 Kay;r;: :1;”‘

SH 4.2 - Personelin bilgi birikimini ve is performanslarim gelistirmeye yiinelik egitim/bilinclendirme

faalivetleri gerceklestirmek, teknik geziler diizenlemek ve personel motivasyon ve verimliligini
arttiracak uygulamalar gelistirmek

F.No. Faalivet Adi Ddnem Sorumlu
Hizmet standartlar ile bUtinlesik olarak is analizleriyvaplmasi, Insan
i 3
Ridcs Personel Nitelik Endeksi olusturulmasi ve glincel tutulmas biedia Kavnaklan
Pemsonelinisperformansim gelistirmeye yinelik egitim plam Insan
S22 hazirlanmast ve muhtelif egitim faalivetlerinin dizenlenmesi RS Kaynaklar
423 Yen_r ise t_:rasla'yan tim personele aryantasyon egitimlerinin 2014-2019 Insan
verilmesi Kaynaklarn
p le Iikyardim ve is sa| Ovenli egitimlerin Insan
424 Er_snr'-e_e yardim ve is saghig ve glivenligi egitimlerinin 2014-2019 Kaynaklari,
verilmesi
Saghk
Personelin akade mik calismalarinin ve yiiksekdgrenimlerinin insan
4.2.5 desteklenmesi 2014-2019 Kaynaklar
4.26 Persorel memnunivet anketi dizenlenmesi 2014-2019 Insan
Kaynaklarn
427 P?rsanel mutlluawcrnuru arttiracafcslrl:ﬁgai Etklmllkielr 2014-2019 Insan
dizenlenmesi ve basanl personelin ddillendimesi Kaynaklan
Beledivede gérev yapan personelin disiplin isleriyle ilgili s
4.2.8 dosyalarin tanzim edilmesi ve disiplin kurullarnin ¢alismalarinin Sirekli
SR P Kaynaklar
strekliliginin saglanmasi
Belediye faalivetleri ile ilgili fuarlara zivaretd olarak kahlmak, o s
4.29 yurtici ve vurtdisi teknik zivaretler gerceklestirmek 201>-2019: | Tum Birimier
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Stratejik Amag - 5: Bilisim Kapasitesini Gii¢lendirmek
SH 5.1 - Kurum icinde ve vatandaslara yinelik hizmetlerin sunumunda Kullamilan hilisim sisteminin
siirdiiriilebilirligini, yaygimlagmasim ve giivenligini saglamak

F.No. Faalivet Adi Ddénem Sorumlu
Kent Bilgi Sisterni’'nin veritaban ve cografi bilgi sistemi ile
biitinlesik bigimde olusturulmasi, lisanslanmin tamamlanmasi,
danemse| bakimlarinin yapilmasi ve veri girisinin glncel
tutulmast
Belediye etkinlik ve duyurularinin yapilacagi Belediye'ye ait
5.1.2  websitesi, dijital medya ve mobil uygulama kanallarinin 2014-2019
olusturulmasi ve islerliginin sirekli tutulmas
Vatandaslarin Internet Gzerinden hizmet alabilecegi ve cevrimigi
tahsilat yapilabilecek olan e-Belediye sisteminin KPS, Tapu ve e-
Devlet sistemleri ile bitiinlesik bicimde kurulmasi ve islerliginin
surekli tutulmasi
Kurumlar arasi yazismalar, vatandaslardan gelen dilekceler,
imar dosyalarive ruhsatlar gibi tim basil evrakin bilgisayar 2014-2019
ortaminda izlenmesini saglayan dijital arsivin olusturulmasi icin
altvapinin olusturulmasi ve sistemin strekliliginin saglanmasi
Vatandasa dogrudan hizmet sunulan Kentli Servisi, Cagni
Merkezi, Fen Isleri, Yap Kontrol, Zabita ve diger ilgili birimlerde
kullanilacak bilisim altyapisinin giiglendirilmesive sistemin
sirekliliginin saglanmasi
Belediye hizmet birimlerinin is performansinin, kilit performans
gostergelerinin, bltce gerceklesme bilgisinin ve Kent Bilgi
Sistemi’nin anlik olarak izlenebilecegi bilisim altyapisinin
olusturulmasi ve sistemin strekliliZinin saglanmasi
Bilgisayar, sunucu ve bilisim altyapisiyla ilgili cevre birimleri
temin edilmesi ve sistemin strekliliginin saglanmas
Tim hizmet birimler, muhtarhik binalar ve kurum dsiyla veri
5.1.8 bilgi paylagimi ve givenligini saglayacak bilisim altyapisinin 2014-2019 Bilgi-islem
glclendirilmesi
5.1.9 Verianalizi yapilacak yazihm satin alinmas 2014 Bilgi-Islem

5.1.1 2014-2019 | Bilgi-slem

Bilgidslem,
Basin-Yayin

5.13 2014-2019 Bilgi-Islem

5.1.4 Bilgi-Islem

5.1.5 2015-2019 | Bilgi-islem

5.1.6 2015-2019 | Bilgi-islem

s 2014-2019 Bilgi-lslem

Stratejik Amag - 6: Mali Performansi Gii¢clendirmek

SH 6.1 - Mali kaynaklarin etkin ve verimli bigimde yinetilmesini saglamak

F.No. Faalivet Adi Dénem Sorumlu
Belediye'ye ait gayrimenkul gelirleri icin takip sistemi kurulmasi S, h.da,ll
Bl ve sirekliliginin saglanmasi R " lsler, Bilgi-
Islem, Hukuk
6.12 Tum harg ve dcret kalemlerinin tahsilati icin tahakkuk Siirekli llgili birimler
olusturulmas
Belediye alacaklari ile ilgili mahkemelerin vermis oldugu Hukuk Mal
6.1.3 kararlara istinaden icra takiplerinin ve hacizlerin yapilmasi ve Siirekli i;ln;r
tahsilatinin saglanmasi

@ r
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5H 6.2 - Belediye've ek kaynak saglamak

F.No. Faalivet Adi Dénem Sorumiu
Dig kaynakh hibe ve proje desteklerinden yaradanmak amaciyla, frsan
6.2.1 personele proje hazirlama ve yonetimi konularinda egitimler 2015-2019
; 2 i i ; Kaynaklan
verilmesi ve bu kavnaklardan vararlanmanin Gzendirilmesi
s kaynakh hibe ve proje desteklerinden yarardanmak amaciyla,
6.2.2  ilgiii birimden projenin icerigi hakkinda bilgi alinmasi, basvuru 2014-2019 Strataji
belzelerinin hazirlanmas: ve takibinin vapiimasi
6.23 Belediye'ye bagh sirketler kurulmas ve slerliginde strekliligin 2015-3018 Mall Isler,
saflanmasi Destek
, , Park-
6.2.4 Pazaryerlerinin pazarn kuruldugu glnler disinda Goreth otopark 2015-2019 Bahgeler,
olarak kullandmas :
Mali lsler
SH 6.3 - Biitce gerceklesme oramm artiirmak
F.No. Faalivet Adi Ddnem Sorumliu
Bltce perceklesme orani hakkinda geri bildirimlerin yapilmas ve Mali lsler,
6.3.1 bifmbere bu bilgiler dahilinde bitge hazirlama efitimlerinin Silrekli Irisan
uveulamal) olarak verilmesi Kavnaklar
6.3.2 Blitgeleme donemlerinde her birimin kendi blitgasin sarekli Tiim bifimler
hazerl amas)

HiZMET ALANI B: KENTSEL/MEKANSAL GELIiSiM

Stratejik Amag - 7: Yasam Mekanlarimin Kalitesini Iyilestirmek
SH 7.1 - Karesi'ninerigimi kolay, saghkh, giivenli, sosyal, ekonomik ve teknolojik gelismelere agik
yvasamun tesis edildigi planh gelisen bir kent olmasim saglamak

F.No. Faalivet Adi Donem Sorumlu
Haliha zirda imar plam bulunmayan mahallelerde bina Bilgi-islem
7.1.1 envanteriigin sahadan veri toplayacak ekibin olusturulmas) ve 2014-2019 s ¢

calsmalannm sirdiirdimesi
Mahalle statiisiine gecen 42 kdydn imar planfarinin

7.1.2 2014-2019 imar
hazrlanmasi
Mevcut imar planlarimn dst Gleekli planlar dogrultusunda

713 gincellenmesi ve sinirlarinin genisletiimesi RS Kt
llge sirrlar igindeki tim yapilasmanin Kent Bilgi Sistemi dijital S

oo ; ; Bilgiglem,

harita sisteminde akitlandinimasi; ada, pafta, parsel, bina ve ¢

7.14 : Gl Z S 2014-2019 Imar, ¥Yap
numarataj katman bilgilerinin olusturulmas ve glncelliginin

Kontrol

sadlanmasi

715 Samh ve Kocaavsar mahallelerine ait imar planlarinin ve plan 2014-2015 kit
natlarinin bitdnlestirimesi

e Merkezl Is Alam ve kentsel déniisim alanlarinda imar plan SRR _—
revizyonuyapiimasi

717 Kent mobilyalarinda kent kimligini giclendirmeye yanelik 2014-3019 Imar, Park-

estetik uvumun saglanmas Bahceler

Imar Durum Belgesi (Cap) ve Yol Kotu Belgesi verlmesiile yap
ruhsati verimesi, yenilenmesi ve projede tadilat igin ruhsata

i ¥
7.1.8 esas olan projelerin incelenmesi, onaylanmasi, vize onaylarinin Stirekii bR
; : o o Kontrol
verilmesi, hakedislerin onaylanmasi, yapi kullanmaizin
belzesinin verilmes:
Kagak, yikilacak derecede tehlikeli, cavre saghg ve estetifi Zabita, Fen,
nd isk ] i anelik Park-
719 agsindan r!s. arz Ef.jlen\raplhilinanm_?f}ge l?nmesme yone 20152019 ar
denetim faaliyetleri gergeklestirmesi igin ekip kurulmas ve Bahgeler,
iglerliginin sUrddrdlmesi imar
imar, Mali
7.1.10 imar programinin hazirlanmasi ve kamulastirma yapilmas 2014-2019 Isler

- @ o
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SH 7.2 - Herhangi bir dogal afet riskine karsi hazir olunmasimi saglayacak énlemlerin alimmasim

saglamak ve riskin gerceklesmesi durumunda acil miidahaleyi gerceklestirecek altyvapiv giiclendirmek

F.No. Faalivet Adi Dénem Sorumlu
291 SII:n."ll sarur'unma birminin olusturu mas ve calismalarinda 2015 Baskanlik
sureklilik saglanmasi
799 Plarllll w:l pllansm bf:'rlgellerlde jelnhj ik-jeofizik zemin etidd 2014-2019 imar
proielerinin gerceklestirilmesi
Dogal afetler icin acil durum planlari hazirlanmasy, sehir icinde imar, Fen,
7.2.3  adldurum toplanma noktalarimin tespiti ve bu noktalarin acil 2016-2019 Sivil
midahaleyi saglayacak altyapiyla dizenlenmesi Savunma
Dogal afet esnasinda midahale edecek arama-kurtarma SF:vﬁner::
7.2.4  ekibinin olusturulmasi, ekibin egitimlerinin tamamlanmasive is 2016-2019 fhaan !
makinesi temin edilmesi
Kavnaklar

SH 7.3- insanlari, hayvanlan ve do@ial cevreyi etkileyen cevresel sorunlarin tespit edilmesi,
bu sorunlara miidahale yintemlerinin gelistirilmesi ve Kirlilik kaynaklarimn denetim altina
alinmasim saglamak

F.No. Faalivet Adi Dinem Sorumiu
731 Cevre ve mplurr]ls?g!lglm 'Inehdlt eden canlilarla micadele 2014-2019 Saglik
calismalannin virdtiimesi
P - -
732 Sokaki_'lawan_ a_rl |t;“|n ?E|fln‘l "u'F._' rehabilitasyon merkezi kurulmasi 2015-2019 Saghk
ve faalivetlerinin strdirilmes
733 S?ka_!t }Iawarjlarl icin beslenme odaklar kurulmasi ve islerliginin 2015-2019 Saglik
sirdiridlmesi
Saglik, Park-
7.3.4  Ewvdl hayvanlaricin gezinme parklarn olusturulmasi 2015-2019 EBI:r'ncer
7.2.5 Parklardasokak hayvanlar ve kuslaricin yuvalar kurulmasi 2015-2015 s s Pa';k‘
736 Hayvan besi alanlannin  denetim ve dizenlemelerinin 2015.2019 Saglik
arttirilmasi
Fen, Park-
7.3.7 Dereslahi calismalarinin yapiimasi 2015-2019 Bahceler

5H 7.4 - Egitime yinelik merkezlerin insa edileceg@i altyapiyr hazirlamak ve egitim kurumlarinin
calismalarimi desteklemek

F.No. Faalivet Adi Donemn Sorumlu

7.4.1  Karesi Universitesi imar plarunin hazirlanmasi 2015 imar
Karesi sinirlari iginde egitim-6g retim kurumlarninin insa i

7.4.2 e 5 . ; . 2015 Im
edilebilecesi konumlarin 1/1000 imar planlarinda belirenmesi il
Egitim-ogretim kurumlariile 6grencilerin egitsel calismalarina G,

743 efitim materyali desteginde bulunulmas) s T:r;‘g;tk,
Ustii kli klar okul | , st li y

744 Ustiin -,reteni l.' F;Im:‘u ar okulu kunf masi, Ustin yetenekli 20152019 imar, Kiiltdr
cocuklarin egitiminin desteklenmesi

745 IBEI[Ik?IrIUFH‘.fEr'SitE'SI Yerel| Yonetimler Meslek Yiksek Okulu ile 20152019 Kultur.,.
isbirliginin arttinilmasi Strateii
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SH 7.5 - Spor tesisleri insa ederek ve sportif etkinlikler diizenleyerek,spor ve saghkh yasam Kiiltiiriiniin

vatandaslar arasinda yaygilasmasim saglamak

F.No. Faalivet Adi Dénem Sorumlu
7.5.1 Beledive spor kulibd kurulmas: ve islerliginin sirdirilmesi 2015-2019 imar. Saglik
Karesi simirlari iginde spor tesislerinin inga edilebilecegi
732 konumlarin 1/1000 imar planlarinda belirlenmesi MR knar
253 _Spnr_rr_nelrhezf.lerluv? aclk_hava spor aletleri kurulmas) ve 50152019 Fen, Park-
islerliginin sUrdiirilmesi Bahceler
754 Spn‘rve saghkl yasam h1l+r1_f:1n| arttirm_ava yonelik sportif 2014-2019 | Saglk, Kiltiir
faalivetler ve varismalar diizenlenmesi
Bilingli spor yapilmasi igin spor alanlarinda bilgilendirici levhalar =
735 verlestirilmesi ve eitici géreviendiriimesi 0152019 Sagbk
Alternatifspor branslannin (doga ylrlyisleri, dag bisikleti,
o ; |
A0 vamac parasitl, moto-k ros, vb.) desteklenmesi ILFR Saghk
7.57 Radyo kontrollii araba, ugak, helikopter pisti yapilmasi 2015-2019 'r;‘:’h*{:?::'

SH 7.6 - Yesil alan ve cevre diizenlemeleri ile sosval donati alanlari olusturarak, vatandaslarin
dinlenme, eglenme, sosyal/kiiltiirel ve dini faaliyetlerde bulunmalarim saglamak

F.No.
7.6.1

Faalivet Adi

Mevcut imar planlarimin kentsel donati ve altyapi alanlari
vonlnden incelenmesi ve revize edilmesi

Dénem
2015

Sorumlu

imar

7.6.2

Prestij Proje #1 (Park-Bahgeler)

20152019

imar, Fen,

Park-
Bahceler

7.6.3

Prestij Proje #2 (Park-Bahceler)

2015-2019

imar, Fen,
Park-
Bahceler

7.64

Prestij Proje #3 (Park-Bahceler)

2015-2019

imar, Fen,
Park-

Bahceler

7.6.5

Rekreasyon Projesi #1 | Park-Bahceler)

2015-2019

imar, Fen,
Park-
Bahceler

7.66

Rekreasyon Projesi #2 (Park-Bahgeler)

2015-2019

imar, Fen,
Park-

Bahceler

7.6.7

Rekreasyon Projesi #3 |Park-Bahceler)

20152019

imar, Fen,
Park-
Bahceler

7.6.8

Rekreasyon Projesi #4 (Park-Bahceler)

20152019

Imar, Fen,
Park-
Bahceler

7.6.9

Rekreasyon Projesi #5 (Park-Bahceler)

20152019

imar, Fen,
Park-
Bahceler

7.6.10

Karesi Evlilik Ormani olusturularak, yeni evlenen ciftler adina

2015-2019

Imar, Park-
Bahgeler,
Yaz isleri

fidan dikilmesi
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7.6.11 Karizma pazarveri alaminin gicdendirilmesi 2015 Fen
2612 Ku'tl'ﬂ'ﬁ:"l. Mil'liye Mah:illesirpazaryeri ve Cok Amach Tesis yapilmasi 20152017 Fen, Zabita,
ve ilzili kisilere tahsis edilmesi lmar
7613 IPa_:._aallalm Ma halllem szaw.en ve Cok Amach Tesis yaplimasi ve 2015.2017 Fen, Zabita,
ilzili kisilere tahsis edilmesi Imar
26.14 J,ja_kfmf"‘,' Mahal |E'I.il Pa;arf,re!w ve Cok Amach Tesisyaplmas ve 20162018 Fen, Zabita,
ilgili kisilere tahsis ediimesi Imar
2615 Teni M?halle rrqxi] P‘azary‘rern ve Cok Amacl Tesisyapilmasi ve 20152017 Fen, Zabita,
ilgili kisilere tahsis edilmesi imar
Park-
7.6.16 Okul bahgelerinin peyzaj ve sportifalanlarinin dizenlenmesi 2015-2019 Bahcgeler,
Fen
imar, Fen,
7.6.17 Imar planlan dogrultusunda kent meydanlari insa edilmesi 2015-2019 Park-
Bahceler
Imar, Fen,
7.6.18 Temah parklaringaedilmesi 2015-2019 Park-
Bahceler
. = = : Imar, Park-
7.6.19 Sivil toplum kuruluslar icin agaclandirma sahasi tahsis edilmesi 20152019 s hcolst
. . ) imar, Fen,
2630 "I'rEﬂf park ve bahge ‘fEI!’JIlI‘I'IESI ile mevecut park ve bahgelerin 20152019 Park.
yeniden dizenlenmesi Bahosler

SH 7.7 - Evsel atklarin ve geri diniisiime tabi atklarin toplanmasi ve sosval donati alanlarin
temizlenmesine yviinelik faalivetler ile saghikh bir yasam cevresi olusturmak

F.No. Faalivet Adi Dénem Sorumlu
Cop konteynerlerinin mevkilerinin mevcut yerderinin tespit

7.71  edimesi ve atk Gretim yogunluguna gore optimum yerlesimin 2015 Temizlik
belilenmesi
Atk Gretim yogunluguna gdre meveut konteynerlerin

7.7.2  kapasitesinin arttinlmas, yeni kontey nerlerin tahsis edilmesi ve Sirekli Temizlik
kontevnerlerin temizliginin vapilmasi

773 Atk uretimmlin \rngn{n gm:ull:luéu bélgelerde yer alti cop 5015-2017 Temialik
konteynerlerine gecilmesi
Evsel atiklarin rutin olarak toplanmasi ve geri dénlisime tabi ;

734 atiklarin toplanarak avristirma icin ilgili kurulusa teslim edilmesi Strekli Temialik

] - - i

iz, AUEVBamevbrinve heoek miesese i ooBINES. | oy | Sy
ve geri dondsimi icn ilgili lisansh kurulusa teslim edilmesi

7,96 Erlektrnmk atiklarin tr::rplanj'nam ve geri déndsimi icin ilgili Siirekli Temizlik
lisansh kurulusa teslim edilmesi
Kullanidmis motor yaglarinin toplanmasi ve geri donlsimiigin ; G

7.7 | T k

%7 jeili fsansh kurulusa teslim edikmesi Sirsih e

778 Insaat af:ﬂclarlmn tn_pl_elmmasweﬂwukgehlr Belediyesi'nin siirekli Temialik
ebsterdigi moloz dokiim sahasina tasinmasi
Omri titkenmis lastiklerin toplanmasi ve geri dénisiimii icin oo sy

779 gl isanshi kurulusa teslim edilmesi Shrekli Temialik
Atk pil ve akiimulatérlerin toplanmasi ve geri donisimi igin A i

7.710 : : ; Sirekl T zlik
ilaili lisansh kurulusa teslim edilmesi e Sl

s
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7711 Kar[la mucad@e galismalari kapsaminda yaya kaldinmlarinin Siirekli Temizlik
temizlenmesi

7.712 Sosval donat alanlarinin temizlenmesi Surekli Temizlik
Geri dondsim kiltirinin gelistirimesine yonelik Temizlik,

B

G eiitim/bilinclendirme faalivetlerinin gelistirilmesi st Kiiltir

Temizlik

7714 op topl ¥ tlerinin d 1 Stirekli i

Cop toplama giin ve saatlerinin duyurulmasi arekli e B

SH 7.8 - Karesi icinde giivenli ve ¢evre dostu yoleuluk imkin saglayacak bicimde arag ve yaya yvollan

acmak. ara¢ parkina vinelik diizenlemeler yapmak ve bakim-onarnmlarim verine getirmek

F.No. Faalivet Adi Dénem Sorumlu
281 Karesi smlrl_arl H;lrlde ulasim etiit raporlarinin hazirlanmasi ve 2015-2019 -
degerlendirilmesi
Mahalleye dinlsen kiylerin topografik dlcimlerinin :
e tamamlanarak, bu bolgelerde kilitli parke tasi dosenmesi Means I £
G e imar, Fen,
783 Eehlrdg;mde ka!dwmlann ve sosyal donati alanlarinin kilith parke 2014-2019 Pk
ag| dosenmesi Bahceler
284 Mahalleye doniisen koyler arasindaki toprak ve stabilize yollarin 20159019 Fen, imar
asfaltlanmasi
Planlamasi tamamlanan mevkilerde yeniyollar agiimasi ve yol
diizenlemesi nedeniyle ihtiyag duyulan istinat duvarlarinin, ;
7.8.5 : . i i 20152019 Imar, Fen
menfezlerin, drenaj kanallarimin, refijlerin ve rogarlann
vapilmasi
786 Onarnm gereken yciFIarda belirlerlmig yol kntllarlna gore kazi veya 20152019 iHidE i
dolzu vaparak vol Ust kotunun dizenlenmesi
7.87 Glnin !:}E|Ir|l saatlenpde arag tmﬁg'r.m. kapaltllacak yollara 20152019 Fabita;Fen
otomatik mantar bariverlern verlestirilmesi
i I =
788 Yaya kaldinmlaninin uzf:r?ne ara:; parkini engelleyecek bicmde 2015-2019 Zabita, Fen
sinir elemanlar) yerlestirilmesi
¥ ikl i ldugu bolgelerde, k iski
7.8.9 aya sirkilasyonunun -,rng.uf': oldugu F:ige erde, kaza riski 20152019 Zabita, Fen
azaltmak amacivla hiz kesiciler verlestirmek
Belediye'nin sorumluluk alanina giren mevkilerde trafik
7.810 dizenlemesiile ilgili @belalarnin alinmasi ve montaji ile yaya ve 2015-2015 Zabita, Fen
okul gedtlerinin cizgilerinin cizilmesi
Bisiklet yollari yapilmasi ve kaldinmlarin bisikletler icin uygun HYRL, b,
7.811 g ; 2015-2019 Park-
hale getirilmesi
Bahgeler
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HIZMET ALANI C: TOPLUMSAL GELISIM
Stratejik Amac - 8: Vatandaslarin Yasam Kalitesini Gelistirmek

SH 8.1 - Vatandaslarin insan saghi konusunda biling diizeyini yiikseltmek ve saghkh yasam
ahskanh@ina dzendirmek

F.Mo. | Faalivet Adi Diénem Sorumlu
811 Sggllkh heF.ienme aliskanl Lgu:un kazandlrlrl masi igin 2015-2019 saglik
bilinclendirme calismalar dizenlenmesi
Uyusturuou madde kullammi le micadele icin bilinglendirme
" + ki & I
Sk calismalan viritilmesi— Yarin Cok Gec Olmasin Proiesi pi i ko
813 Ell_sﬂ:let kullanllrnrm ve yirlydsl 6zendirmeye yonelik projeler 2015-2019 | Saglik, Kiiltar
dizenlenmesi
Pazaryerlerinde ve agikta satilan drinlerin saglik kosullarin
814 karsnfamasnzl:a‘vmelikularak 1nlf:atl.?l ril:lasla Irm bilinglendirilmesini 2015-2019 7abita
kapsayan egitim calismalan yiritilmesive basill materyal
gelistirlmesi
815 Gler_l dénisim faaliyetlerinin daha diizenli yapiimasi igin 2015.2019 Temizlik,
bilgilendirme calismalari vapil masi Basin-Yavin
8.1.6 | ilkvardim bilindendirme faalivetleri diize nlenmesi 2015-2019 Saglik

SH 8.2 - Cevre ve toplum sagh@im gizetecek bicimde isveri denetimleri diizenlemek, isveri
sahiplerini ve toplumu bilin¢lendirmek

F.Mo. | Faalivet Adi Ddnem Sorumlu
Gavn_mhh!, Sllhl'llll Heﬂumun.'ra actk miesseselereyanelik Ornek 2015-2019 | Saglik, Zabita
Isveri Proiesi viiriitiilmesi

Gayrisihhi, sihhi ve umuma agik miesseselerin hijyen yoninden
denetimlerinin yapilmas, gerekli gorildigi kosullarda g "
Kabahatlar Kanunu veya Encimen karar dogrultusunda cezai et ZahK3, Sagik
islemlerin viritidlmesi

Isyerlerine yonelik ilgli meslek odasi ve sivil toplum kuruluslar
8.2.3 | temsilcilerinin katilimi ile cevre ve toplum saghi agisindan 2015-2018 | Zabita, Saglik
bilinglendirme kampanya dizenlenmesi

8.2.1

8.22
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SH 8.3 - Kiiltiir merkezierinin ve etkinlik alanlarimin kapasitesini arttirmak ile kiiltiir/sanat, sosyal
ve dini faaliyetler diizenlemek

F.No. | Faalivet Adi Dénem Sorumlu
831 | Kdkdrel geziler dizenienmesi 2014-2019 Kilir
833 595 yal hllll'l.l;iF_:I"!dl'l'l'nE amach panel, seminer ve sempozyumiar 3015-2019 Kiiltiir
diizenlenmesi
833 Di?'anemsel ﬂ1a_rak muhtelif sosyal ve kiltiirel etkinlikler 30142019 Kt
dilze nlenmest
frrvar, Kiiledr,
8.34 | Cok amagh kiltlr ve sanat merkezlerl inga edilmesi 2015-20159 Fen, Yapi
Kontrol
Kardes; sehirler lle Wusal ve uluskararasi capta sosyal, kiltdrel, e
e T e Strateji, Ozel
835 sportif ve akonomik lligkilerin sGrdlrdimesi amacyla kargilikh 2014-2019 Kalerm. [laili
: riyaretlerin ve etkinliklerin dizenlenmesi ile yeni kardes sehirler m, &
: Birimber
ekle nmesi
8.36 | Halk Kitiphanelerinin agimas: 2015-2019 ”“;'_J’ h‘;‘i“
2.3.7 | Ulusal ve uluslararasi fuarlann kente kazandirimasi 20152019 Kiltir, SGM
" Imar, Fen,
8.3.8 | Mize yapiimas 2015-2019 Kilar
imar, Fen,
#.3.9 | Hayvan ve dogal yasam temah park yapilmasi 2015-2019 Park-
Bahceler
8.3.10 | Gezid cocuk tivatrolan clusturulmas 2015-2019 Kultir
8.3.11 | Kurtdereli Giresleri etkinliginin dizenlenmesi 2014-2019 Kiiteiir
B.3.12 | Ramazan Senlikleri dizenlenmesi 2014-2019 Kiteir
B.3.13 | Cocuk Tivatro Ovunlari Festivall dizenbe nimesi 2015-2019 Klledr
B.3.14 | Tivatra Festivall dizenle nmesi 2015-2019 Kiltdr
B.3.15 | Mizik Festivali dizenlenmesi 2015-2019 Klledr
B.3.16 | Karesi Kent Tivatrosu kurulmasi ve siirekliliiinin sa@lanmas 2014-2019 Kiiltiir
Maodern Dans ve Halkoyunlan ekibinin kurulmas ve e
83.17 sidre kfli g@inin sadlanmas: 20142019 Koitar
Amatiir tivatro topluluklanna ve okullarda ki tivatrofara yénelik s
w18 Kastim ve Dekor destedi verilmesi ke by
83.19 | Semt konaklar olusturulmas: 2016-2019 "“;5"!2'&;“'

SH 8.4 - Engelli vatandaslarimizin tiim kentsel hizmetlere erisimlerini kolaylastirmak ve ortak
sosyal vasama katilmalarim saglamak

F.Ma. | Faalivet Adi Dé&nem Sorumlu

841 Karesi sinirlar icinde ergelllillere y..ﬁnehi: ubasim etdt raparkarinm 2015-2019 g
hazirlanmas ve degerlendiriimeasi

8.4.2 | Erzelli vatandaslara vinelik medikal malzeme destegi verilmesi Strekli Saihk

843 Tl:lp.ll.lerl Er!gelli[i.k konusunda biling endirilmesi konusunda 20142019 saghik
projeler tretilmesi

244 Er'g!alll uat_ar'dgglanmual.rgnelt kiltdr gezilerinin ve sosyal 20142019 | Saglik, Kiltar
faalivetlern dlzenlenmesi
Engelll olmayan vatandasfara isaret dili dgretmeye yonelik TP

. Konusan Eller Projesi dizenlanmesi 1520 | Saglk Xl

446 Er:gellwatand_aglanmmn yararlanacag yolve kaldinm 2015-2019 knar, Ge
dizenlemelerinin vamimasi

847 sﬁ:_llg;lramrdas.lanmlzayﬂ-nellk meskek edindirme kurslan 20152019 | Kitir, Saglik

5.48 Er'geullrler"mkLﬂbmmmajpr?i!.kularak,a_ra\ra trafiginin yogun 2015-2019 bnar Ban
oldugu bilgelerde asanstirlil ist-alt pedtler vapilmas:

8.4.9 Er'gellllerh? istihdamin tesvik etmeye yonelik projeler J015-2019 Saglik, Insan
gerceklestimnek Kaynaklar

e © e
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SH 8.5 - Yash ve bakima muhta¢ vatandaslarmmzin temel ihtivaclarim karsilamak, kendilerine ve
toplumsal yasama katkilarim saglamak

F.No.| Faalivet Adi Diénem Sorumlu
8.51 Karesi sinirlar u;lnuie yasl I?rla 'nyrPEHk ulasim etiit raporlarinin 2015 fi
hazirlanmasi ve degerlendirilmesi
T he — s TR TP
8.5.2 Ha:sta nakil hizmetler sisteminin kurulmas ve sGrekliliginin 2015-2019 saghk
saglanmas
8.5.3 | Hasta vatafi ve hasta bezi dagtimi vapilimasi Siirekli Saihk
Yasl ve bakima muhtac vatandaslarin ikamet ettigi konutlarin
3 . i . N Saglik,
8.5.4 | temizlenmesi ve temel diizeyde onarimlarin yapilmasi— Temiz Stirekli 3l
i P i Temizlik, Fen
Evier Gulen Yizler Projesi
855 ‘r’a;h ve bakrfna muhtag vatandaslarayonelik yardim projelerinin Stirekli Saglk, Park-
gelistirlmesi Bahceler
Yashlarnin sosyal yasama faal olarmk katilmay surdirebilecekleri Fen, Saglk
8.5.6 | ve sahip olduklar tecriibeyi genc nesillere aktarabilecekleri 2015-2019 E”“.. = d
; : T Kaktar
merkezler kurulmasi - Emekli Evleri Projesi
S S - : : Imar, Park-
Fizik kiiltlir ve rehabilitasyon merkezle rtahsis edilmesiv :
| Bl PR e © | 20152019 | Bahceler,
=0 Saitlik
SH 8.6 - Kadmlarin toplumdaki sosyal ve ekonomik statiilerinin artmasim saglamak
F.No. | Faalivet Adi Dénem Sorumliu
2.6.1 Karesi sinirlar u;mdue kadm.lya vqrnehk ulagim etit raporlarinin 2015.2019 liioe
hazirlanmas: ve degerlendirilmesi
8.6.2 | Kadin Konukevi vapilmasi 20152019 Sailik
8.6.3 | Kadinlara vonelik meslek edindirme kurslari diizenlemek 2015-2019 Saihk

SH 8.7 - Genglerin sosval, kiiltiirel ve ekonomik gelisimlerini arttirmak ve Karesi'vi gencler icin daha

cazip hale getirecek yatirimlar gerceklestirmek

F.No. | Faalivet Adi Donem Sorumiu

8.7.1 | Gendere vonelik hobi, kisisel gelisim proieleridizenlenmesi Stirekli Kikdr

8.7.2 Sanat Sokag Plr-:uesl ve sokakta kiiltir-sanat calismalarinin Siirekli Kiikiir
desteklenmesi

SH 8.8- Cocuklarin sosyal ve Killtiirel gelisimlerini arttirmak, saghkh gelisimlerini ve ihtivag sahibi
¢ocuklarin rehabilitasyonunu desteklemek

F.No. | Faalivet Adi Dénem Sorumlu
Okullarda hijyen ve temizlik konusunda egitimler ve Saglik

8.8.1 | bilinglendirme galismalari diizenlenmesi — Dersimiz Temizlik Sarekli A

iz Temizlik

Projesi

8.8.2 Cocuk Reha bi_litas*,_rtil.n ve I_’fsilff::ll_:_:jik Dgstek Merkezi (Sevgi Koyi) 2017-2019 Saiilik
kurulmasi ve isledi@inin stirdiriimesi

8.8.3 | Toplusinnet senlikleri dizenlenmesi Sirekli Saahk
Egitim kurumlarna ve egitim streclerine destek programlan . , s

8.8.4 dﬁzenlenmeﬂ. 8 g Siirekli Kiilttir
Okullarin yaz tatili donemlerinde ilkdgretim dgrencilerine

8.8.5 | yonelik olarak egitim, spor, mizik, kidltidr ve sanat alanlarinda 20152019 Kiltir
vazokullar acilmasi

B.8.6 | Derslerinde basarih dgrencilerin ddillendirilmesi Siirekli Kiltir

&
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SH 8.9 - Vatandaslar arasinda hemsehrilik kiiltiirii, aidiyet ve paylasim duygusunu gii¢lendirmek

F.No. | Faalivet Adi Ddnem Sorumlu

8.9.1 Ihtivac sahiplerine icretsiz gida, givecek ve esya dagitimi 20152019 Saglik
vapacak Sosval Market acilmas

- - I ; —

8.9 Belledrgl.fe‘mlz? evlenrne amaayla basvuran ¢iftlerin nikdh sirekli Yaii isleri
akitlerini verine getirmek

8.9.3 |h“1':l'y"a§ sahnl:t.'uratandaslar icin toplu nikdh organizasyonlar 20152019 Saglik, ‘u_"azt
dizenlenmesi Isleri

8.9.4 Dfﬁ.-mh gin xr_e haftalarin kutlanmas icin etkinlikler Stirekli Ttim Birimler
dizenlenmesi

895 Soszﬂ_.reti Fardlmfarln takibini kolaylastiracak kart sistem 20152019 saghk
eelistirilmesi

8.9.6 | Aile Destek Merkezi kurulmasi ve islerlifinin saglanmasi 2015-2019 Saghk

Stratejik Amac - 9: Paydaslarla Karar Siireclerinde Katitlimeihg: ve
Katma Degerli iliskileri Gelistirmek

SH 9.1 - Karesi'ningelecegine iligkin kararlara, ilgili tiim paydaslarin katihiomm saglayacak

mekanizmalar olusturmak ve faal tutmak

F.No. | Faalivet Adi Ddonem Sorumlu
Kent Konseyi' nin ve Kent Konseyi binyesindeki meclislerin

911 kurulmasn,. f.la\alwetlenftcte.su.{.rr’eklll igin sa,‘gllanmam ve vatandaslar 2015-2019 Hulltur, ‘faz:
arasinda sivil toplum Gyeliginin artmasi icin calismalar isleri
dizenlenmesi

9.12 Kentsel di.'lj?_?nleme yapilacak alanlar icin dizenlenecek yarisma 2015-2019 knar
ve anket gibi uvaulamalarla pavdaslann kathminin saélanmasi

9.13 Seniljkalarla“lgblri ginin g_el istirilmesi cergevesinde sosyal Siirekli Insan
faalivetler dizenlenmesi Kavnaklar
Halk Glnd programlar aracihigiyla Baskan'in vatandaslaria Ozel Kalem,

S donemsel olarak bir arava gelmesinin saglanmasi Sl Basin-Yavin

9.15 Universite, meslek ndﬂllarl ve 5n.l:|l tuprium kuruluslariyla hayatin 2015-2019 Kultur.,.
her alaninda ortak proieler Gretilmesi Strateji

916 Kent I;IE:dE paydas memnuniyeti ile ilgili geri bildirimlerin 20152019 Imar, Kiiltdr,
alinaca@ alanlar olusturulmasi Ozel Kalem




KARESI 5212}151?32}3

BELEDIYES|

S5H 9.2 - Kente dzgii degerlerin, kurumsal kimligin ve beledive faalivetlerinin tamtilarak,
Karesi markasimn yerel, billgesel, ulusal ve uluslararasi capta yayginlasmasim saglamak

F.No. | Faalivet Ad Dénem Sorumlu
Karesi'nin sahip oldugu kiltirel ve tarihi degerler ile Belediye
9.21 faalivetlerinin, duyurularinin, kent rehberi, harita ve imar siirekli Bilgi-islem,
- durumu bilgisinin Belediye'ye ait vayinlar, dijital medya, agk Basin-Yayin
hava tanitim mecralari ve mobil araclarile tanitirmi
Karesi'nin sahip oldugu kiltirel ve tarihi degerlerile
Belediyefaaliyet ve duyurularinin yerel, ulusal ve uluslararas o
e gﬁrseJyaznh gasm; aui_:|1liII hava meu“ilan:dijftal medya kanallar RarRkl RSkt
ve fuar benzeri etkinlikler Gzerinden tanitim
Baskanlik Makami'nminresmi torenlerde, Ozel toplantilarda ve
9.2.3 | yurtici-yurtdisi gezilerde temsil edilmesi ile Belediye adina gelen Siirekli Ozel Kalem
konuklann agrlanmasi
Calismalari ve gosterdikleri basarilar ile Karesi'ningelisimine ve
924 taniimina katki saglayan kisi ve kurumlarin odillendirilmesi, 5 : Ozel Kalem,
W2 it s ; Eul - urekli R
adlarinin uygun gérilecek yerlere verilmesi, anma etkinfiklerinin Kiltdr
dilzenlenmesi ve bu calismalarin desteklenmesi
Ulusal vefveya uluslararas dizeyde kurulmus bulunan mahalli
idare birliklerine, hizmet kalitesini artbtimmaya ve iletisim ag i "
9.2.5 genisletrmeye yonelik kuruluslara dye D|Uh:‘ﬁ5l ve l'.'|~.-'§t=-,ligir'||g 0152013 Stratej
surdirdlmesi
Belediye icinde hangi faaliyetin hangi birim tarafindan Bival Kalbin
9.2.6 | verildigineve hangi hizmetlerin Blylksehir Belediyesi 2015-2019 !
tarafindan verildigine dair rehber hazirlanmasi PR3- T
Calismalar ve gosterdikleri basarilar ile Karesi'nin gelisimine ve imar, Park-
9.2.7 | tanitimina katk saglayan kisilerin adlarmin uygun gorilecek 2015-2019 Bahceler,
verlere verilmesi Kiiltir
928 Kente ozgl degerlerin dncelikle ilge halkina ve personele 2015-2019 Kiiltiir
tanitilmas
Imar, Fen,
9.2.9 | Karesi Beyi Tlrbesi'nin ¢cevresinin diizenlenmesi 2015-2019 Park-
Bahceler

geribildirim alarak hizmet kalitesinin artmasimi saglamak

SH 9.3 - Paydaslarin belediye hizmet, proje ve faalivetleri ile ilgili memnuniyetine yinelik

F.No.| Faalivet Adi Dénem Sorumlu
Belediye faaliyet ve etkinlikleri ile ilgili me mnuniyet ve belklenti . zel Kalnajm,

9.3.1 i : Stirekli Strateji,
anketleridizenlenmesi ve raporlanmasi Kiiltiir
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HIZMET ALANI D: EKONOMIK GELISiM

Stratejik Amac - 10: Kent Ekonomisini Gii¢lendirmek

SH 10.1 - Tarim ve hayvancaihi gelistirmeye yinelik altyapr vatirimlar ve projeler gerceklestirmek

F.No. | Faalivet Ad Dénem Sorumliu

10.1.1 Tarim, Hawancillkue_i'_(lrsai isler Birimi kurulmasi ve 2015-2019 saglik
calismalanndasireklilik saglanmas

10.1.2 | Oreanize tanm ve havvanciik bélzesi imar planmin hazirlanmas) 20152019 lmar

10.13 Ten}leneblﬂ!renelrjn (Biogaz ve Glnes Tarlalar) tesislerinin 20153019 oo
projelendirilmesi

10.1.4 | Organize Tanim ve Hayvancilik tesislerinin olusturulmasi 201520159 imar. Fen
Verimli tarim teknikleri ve organik tarim dzerine egitimier N

: 1 Ik

10131 dizenlemek—Biiindi Ciftdi, VerimliKaresi Prolesi iz amgl

10.1.6 | Endemik bitki vetistiricili&i icin calismalar vamlmasi 2015-2019 Saihk
Ciftgilerin anm fuarlarina ulasiminin tesvik edilmesi ve "

10.1.7 disrablinrmast 2015-2015 Saghk
Koy muhtarlar ile modern tarim uygulamalarinin yaygin oldugu Saglik,

2k iilkelere teknik zivaretler diizenlemek e Stratei

10.1.9 [;!ftgneru.ﬂ _ﬁnans 'hl.rnnehm: ile hibe ve fon kaynaklarn konularinda 2015-2019 Sagl Ik:.
bilgilendiriimeleri Strateii

SH 10.2 - Sanayinin gelisimine vinelik altyapr yatirimlar ve projeler gerceklestirmek

F.No. | Faalivet Adi Dbnem Sorumlu

10.2.1 | Organize sanavi imar plani vapilmas 2015-2018 imar
Belediyemize gelen is basvurularimn degerlendirmesini ve ilgili insan

10.2.2 | kuruluslara yonlendimesi saglayacak Istihdam Ofisi'nin ISKUR 2015-2019
et s i Kaynaklar
isbirli@ivlie kurulmasi ve calismalarinda strekliligin saglanmasi

10.2.3 Jeotermal enerjinin lkullanimimn tesvik etmeye yonelik altyapi 2015-2019 Park-
vatrimlarini desteklemek Bahceler

SH 10.3 - lgenin sahip olduju dogal giizellikleri, SiT alanlar ve kiiltiirel/tarihi degerlerini
koruma-Kullanma dengesi icinde kullanarak turizmi gelistirmek ve kent ekonomisine katk: saglamak

F.No. | Faalivet Adi Dénem Sorumlu
10.3.1 Sit al anlarnl UE.E rihi Iﬂer.lerin tespiti, korunmasi ve gelir elde 2015-2013 Sh‘alt:?,r:r’apl
etmeye yonelik projelerin hazidanmasi ve uygulanmasi
Kontrol
10.3.2 Tun_zrn vemesire ala I"ﬂ':':l!_’lnrl‘l ;_llanlanmas:, prestijve ihtiyag 3015-2019 imar, Park-
proielerinin gerceklestirilmesi Bahceler
s : s imar, Park-
10.3.3 Tf:!rlhl eseﬂerlp cevresinin kamulastin Iara!t, cevre 3015-7019 Bahceler,
dizenlemelerinin yapiimasi ve bu eserlerin ortaya gkariimasi Fen
10.3.4 | Turizme kazandinlabilecek binalarin restorasvonunun vamlmas: | 20152019 imar, Fen

@
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SH 10.4 - Kavit disi ekonominin dniine ge¢mek ve ticarette adaleti saglamak amaciyla denetimler
diizenlemek ve bilinclendirme calismalan siirdiirmek

F.No. | Faalivet Adi Donem Sorumliu
Karesi sinirlan igindeki tiim isyerlerinin ruhsat sahipligi, cevre

10.4.1 | vergisi, ilan ve reklam vergisi ve emlak vergisi mikellefiyet 20152019 Bilgi Islem
durumlarinin tespit edilmesi ve sireklilifinin sailanmasi
Seyyar saticilarin Belediye denetimli bicimde faaliyet

10.4.3 gostermeleri igin, |:I=_"|il'|.E. sartlar yerine geh’renlerin. 2014-2019 Zabits
ruhsatlandinimalarive Gzel tasarlanmis araclarla hizmet
vermelerinin saglanmasi

10.4.3 T?F?ticl haﬁian ile ilgili Ivatandaslarl bilin-;lenﬁirmleve *.rlﬁnelik 2015-2019 Zabita,
egitimler dizenlenmesi ve basili materyal gelistirilmesi Basin-Yayin
Pazaryerlerine yerlestirilen elektronik terazilerle vatandaslarin

10.4.4 | satin aldiklar Urinlern gramajini kontrol etmesine yonelik Strekli Zabita
dizenlemelerin vapilmasi

SH 10.5 - Ev ekonomisini gii¢clendirmeye yinelik faaliyetler diizenlemek

F.No. | Faalivet Ad Dénem Sorumlu

10.5.1 | Hanimeli Semt Pazari faalivetlerinin giiclendirilmesi 2015-2019 | Zabita. Saglik
Kadinlara yonelik olarak dizenlenecek meslek edindirme

10.5.2 | kurslarindan elde edilecek islerin pazarlanmasina destek 2015-2019 Saghk
vermek
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E.1 STRATEJIK AMACLAR VE STRATEJIK HEDEFLER BAZINDA MALIYETLER

Stratejik Amag
ve Hedefler 2015 2016 2017 2018 2019 TOPLAM

S5A1 769,600 B14.168 774126 820.083 817.087 4,163 .064
5H1.1 45.000 60,000 0 0 0 105.000
5H1.2 724,600 754.168 774,126 795.083 817.087 4.083 064
542 102.000 102.000 102.000 102.000 102.000 510.000
5H2.1 100.000 100.000 100,000 100.000 100.000 500.000
S5H2.2 2.000 2.000 2.000 2.000 2000 10.000
5H2.3 0 0 1] 0 0 0
5A-3 12.062.500 5.610.500  5.163.000 1.315.000 1251000 | 26.535.500
5H3.1 12.062.500 5610.500  5.163.000 1.315.000 1351000 | 26.535.500
544 1.513.360 1.730.589 1.945.836 |2.171.263 |2.395044 |10.242.091
S5H4.1 1.262 360 1.460.589 1.660.836 1.863.263 2.068.044 8.685.091
5H4.2 251,000 270,000 285,000 308.000 327.000 1.557.000
5A5 513.000 337.300 299.530 312.443 326.080 2,792353
5H5.1 513.000 337.300 295 530 312.443 326.080 2.192353
S5A6 £5.000 55.000 55.000 55.000 55.000 285.000
SHE.1 1] 0 1] 0 0 0
SHE.2 55.000 55.000 55.000 55.000 55.000 275.000
5HE.3 10.000 2] a 2] 0 10.000
547 51.363.500 | 57.748.140 71.068.971 | 69.289.199 | 32.688.048 | 285.279.858
S5H7.1 22 .616.000 26276640 30802471 28.620.699 6.316.548 114582358
SHT.2 195.000 240.000 340.000 277.000 205.000 1.432.000
SH73 1.440.000 1.080.000 1.080.000 1.080.000 1.080.000 5.760.000
S5H7.4 360,000 370.000 370.000 70.000 70.000 1.260.000
5H7.5 420.000 430.000 440,000 450.000 460.000 2.200.000
5H76 7.575.000 8.945.000  8.670.000 5.440.000 15.000 30.720.000
5H7.7 7.200.000 7.180.000  7.180.000 6.650.000 6.680,000 | 34.940.000
S5H7.8 11.557.500 13126500  22.186.500 | 26.671.500 | 17.861.500 | 93.985.500
5A-8 7.755.300 6.079.000 6.129.000 5.344.000 5.244.000 33.411.300
5HE.1 85.000 #5.000 85.000 85.000 85.000 430.000
5HB.2 135.000 135.000 135.000 135.000 135.000 695.000
5HB.3 5.565.000 3.025.000 3.075.000 3.140.000 3.040.000 20.680.000
S5HEA4 360.000 1.095.000 1,095.000 345.000 345.000 3.240.000
SHES5 470.000 675.000 475.000 475.000 475.000 2.570.000
SHE6 300.000 280.000 280.000 280.000 280.000 1.420.000
SHE.7 25.000 25.000 25.000 25.000 25.000 125.000
SHE.B B0.000 80.000 280.000 180.000 180.000 800.000
SHE9 735.300 679.000 £79.000 679.000 679.000 3.451.300
SAS 1.755.000 1.916.200  1.767.4%6 2.068.896 1.770.407 9.381.999
5H9.1 155.000 155.000 155.000 155.000 155.000 825.000
S5HS9.2 1.550.000 1.701.200 1552496 1.853.896 1.555.407 8.247 599
SHS.3 54.000 0.000 &0.000 &0.000 60.000 309.000
5A-10 4.240.000 4.714.000 7.183.500 6.507.650 3.304.615 26.059.765
5H 10,1 1.215.000 1.224.000  2.977.000 2.983.000 1.360.000 8.755.000
5H 102 570,000 570.000 370.000 570.000 570.000 2.850.000
5H 10.3 2.100.000 2.550.000  3.250.000 2,550,000 §50.000 11.400.000
5H 10.4 310.000 325.000 341.500 359.650 379.615 1.825.765
SH 105 45.000 45,000 45,000 45,000 45.000 225.000

TOPLAM 80.151.760 | 79.096.897 94.492.460 | 87.960.533 | 47.953.281 | 398635.930

&
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