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BAYRAMPASA BELEDIYESI

Sunus

Belediyeler, halkin yerel nitelikli ortak ihtivaglarimi karsilamakla gorevli kamu
kurumlart olup gorev ve yetkileri yasalarla belirlenmistir. Belediyeler bu gérevierini yerine
getirirken yine yasal dayanaklarla kendilerine verilen veya toplamast i¢in imtiyaz taninan
kurumlardir. Dolayisiyla belediyelerin gérev ve yetkileri de, kaynaklar: da sinirlidir ve ancak
vasalarla belirlenmektedir. Ortak ihtiyaglar ise ¢ok c¢esitli olup her gecen giin daha da
cesitlenmektedir.

Ortak ihtiyaclarin ¢ok c¢esitli olmasindan da 6te bir kentte yasayan insanlar ister yerel
nitelikli ve isterse genel nitelikli olsun tiim ihtiyaglarinda belediyeyi basvuru ve ¢oziim adresi
gorme egilimi icerisindedir. Ashinda bu egilimin sebebi belediyeciligin toplumumuzda
“sehremaneti” anlayisi iizerine bina edilmis olmasidir. Kiiltiiriimiizde  belediye
“Sehremaneti”, belediye baskani ise “Sehremini”dir. Sehrin ve sehirlinin emanet edildigi
emin kurum olarak belediyenin, bu vasiflara sahip kisi olarak da belediye baskaninin her
tiirlii sorunun ¢oziimiinde basvuru mercii goriilmesi kaginilmazdir.

Bayrampasa Belediyesi olarak yasalarin verdigi imkanlar c¢ercevesinde, mali
kaynaklarimizi bir yandan artirirken diger yandan da en etkin bicimde kullanarak ilgemize ve
ilce halkimiza hizmet etmenin gayreti icerisindeyiz. Hizmet anlayisimiz halkimizin
belediyeden beklentisi ise ortiismektedir. Bayrampasa 'yt ve Bayrampagsalilar: ilgilendiren her
konu belediyemizi de ilgilendirmektedir. Bizim sorumluluk alanlarimizda olmayan konularda
sorumlu kurumlarla iletisim i¢erisinde sorunlara ¢oziim bulabilmek igin ¢cabaliyoruz.

2010-2014 yularimi kapsayan ve belediye olarak kendi kaynaklarimizla yapacagimiz
calismalart kapsayan Stratejik Plamimizda iddiali hedeflerimiz bulunmaktadir. Ancak
Bayrampasalilarin destegi yamimizda olduk¢a zoru basaracagimiza inaniyor, stratejik

planimizin hayirl olmasini diliyorum.

Hiiseyin BURGE
Bayrampasa Belediye Baskani
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Giris

Kamu yonetimi; devlet ve toplum diizeninin kesintisiz olarak islemesi ve kamunun ortak
ihtiyaclarim karsilamaya yonelik mal ve hizmetlerinin iretilip halka sunulmasina iliskin bir
sistemdir.

Kamu hizmetlerinin yerine getirilebilmesi amaciyla kurulan kamu yonetimi merkezi ve
yerel olmak {izere iki ayr1 yapilanmadan olusmaktadir. Merkezden yonetim; kamu
yonetiminde karar mekanizmalarinin merkeze bagli olmasi ve merkez tarafindan belirlenmesi,
mali kaynak yonetiminin (gelir ve giderlerin), her tiirli personel islemlerinin ve kamu
hizmetlerinin organizasyonunun merkezi birimler veya onlara bagli birimler tarafindan
yapilmasini ifade eder. Yerinden yonetim ise; merkezi yonetimden ayr1 bir tlizel kisilige
sahip bulunan idari kuruluslarin yonetimle ilgili kararlar alip uygulayabildigi sistemdir. Yerel
yonetimler, yore halkinin ihtiyaclarini etkin bir sekilde karsilamak {izere, yerel topluluga
kamu hizmeti saglayan ve yerel halkin kendi sectigi organlarca yonetilen, yonetsel, siyasal ve
toplumsal bir kurumdur.

Kamu yonetiminde 6zellikle 1980°1i yillardan sonra yeniden yapilanma g¢aligmalar: iki
alanda yiiriitiilmektedir. Makro diizeyde merkezi ve yerel yonetimlerin yetki ve kaynak
acisindan yeniden konuslandirilmast i¢in reformlar yapilirken, diger yandan kamu
yonetimlerinin isleyis ve hizmet siireclerine yonelik etkinlik ve verimlilik artiric1 ¢aligmalar
stirdiiriilmektedir.

Stratejik Planlama ya da daha genis ifade ile stratejik yonetim modelinin kamu
yonetimlerinde uygulanmasi da bu ¢aligmalarin bir sonucudur.

Stratejik Plan, bir kurumun bulundugu i¢ ve dis g¢evre sartlarini degerlendirerek,
gelecekle ilgili ulagsmak istedigi amaglari, bu amaclara ulagsmak icin takip edecegi politikalar1

(Stratejik Hedef) ve bu politikalara uygun proje ve faaliyetlerini belirlemesidir.

Stratejik Plan 4 asamadan olusan bir ¢alismadir:
1.Asama: Durum analizi (Chek-Up): Kurumun i¢inde bulundugu dis sartlarin (diinya
trendi, ulusal gelismeler, mevzuat, kent gelisim seviyesi, vb) belirlenmesinin yani sira i¢

sartlarin yani kurumun mali, orgiitsel, beseri kaynak, siire¢ yonetimi, projeleri ve benzeri

STRATEJIK PLAN 20102014



BAYRAMPASA BELEDIYESI

unsurlarinin analiz edilmesidir. Bir bagka ifade ile “Neredeyiz?” sorusuna cevap arama
asamasidir.

2.Asama: Kurumun gelecek ongoriisiiniin, yani vizyon, misyon, ilkeler ile orta ve uzun
vadede hangi alanlara odaklanilacagi (Stratejik Amag), bu alanlarda neyin amaglandiginin
(Stratejik Amaglar) belirlenmesi ¢alismasidir. Bir bagka ifade ile “Nereye Ulasmak
Istiyoruz?” sorusunun cevaplandirilmasi ¢alismasidir.

3.Asama: Kurumun 6n gordiigii gelecege nasil ulasacagini belirledigi ¢alismadir. Ikinci
asamada belirlenen amaglara ulasmak i¢in hangi politikalarin izlenecegi (Stratejik hedefler)
ve bu politikalara uygun, uygulama proje ve faaliyetlerin belirlendigi ¢alismadir. Bir baska
ifade ile “Nasil ulasabiliriz?” sorusunun cevaplandirilma ¢alismasidir.

4.Asama: Yapilan faaliyet ve gerceklestirilen projelerin amaglara uygunlugunun nasil
Ol¢iileceginin, 6l¢iim kriter ve metodunun belirlenmesidir. Bir bagka ifade ile “Nasil dlger ve
degerlendiririz?” sorusunun cevaplandirilmasidir.

Stratejik planlar, paydaslarin goriisleri de alinmak sureti ile kurumca hazirlanir ve en az
bes yillik bir donemi kapsar.

Stratejik Plan ve bu plan kapsaminda hazirlanan performans planit degisen ve gelisen
sartlara gore revize edilecek olan dokiimanlardir.

Stratejik Planlamanin kamu yonetiminde uygulanmasi Tiirkiye’de artik kanuni bir
zorunluluktur. Kamu kurumlarinda stratejik yonetimi zorunlu kilan hukuki diizenlemeler

sunlardir:

5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

Madde 9.- Kamu idareleri; kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve
benimsedikleri temel ilkeler ¢ercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarimni olusturmak,
stratejik amagclar ve Olgiilebilir hedefler saptamak, performanslarin1 6nceden belirlenmis olan
gostergeler dogrultusunda Olgmek ve bu siirecin izleme ve degerlendirmesini yapmak
amaciyla katilimc1 yontemlerle stratejik plan hazirlarlar.

Kamu idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen diizeyde ve kalitede sunulabilmesi i¢in
biitceleri ile program ve proje bazinda kaynak tahsislerini; stratejik planlarina, yillik amag ve
hedefleri ile performans gostergelerine dayandirmak zorundadirlar.

Stratejik plan hazirlamakla yiikiimlii olacak kamu idarelerinin ve stratejik planlama

stirecine iliskin takvimin tespitine, stratejik planlarin kalkinma plani ve programlarla
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iliskilendirilmesine yonelik usul ve esaslarin belirlenmesine Devlet Planlama Teskilati
Miistesarlig1 yetkilidir.

Kamu idareleri biitgelerini, stratejik planlarinda yer alan misyon, vizyon, stratejik amag
ve hedeflerle uyumlu ve performans esasina dayali olarak hazirlarlar. Kamu idarelerinin
biitcelerinin stratejik planlarda belirlenen performans gostergelerine uygunlugu ve idarelerin
bu cercevede yiiriitecekleri faaliyetler ile performans esashi biit¢celemeye iligkin diger
hususlar1 belirlemeye Maliye Bakanlig: yetkilidir.

Maliye Bakanligi, Devlet Planlama Tegkilati Miistesarligt ve ilgili kamu idaresi
tarafindan birlikte tespit edilecek olan performans gostergeleri, kuruluslarin biit¢elerinde yer
alir. Performans denetimleri bu gostergeler ¢ercevesinde gerceklestirilir.

Madde 11-...Ust yéneticiler, idarelerinin stratejik planlarmin ve biitcelerinin kalkinma
planina, yillik programlara, kurumun stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet
gereklerine uygun olarak hazirlanmas1 ve uygulanmasindan, sorumluluklart altindaki
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesi ve kullanimini saglamaktan,
kayip ve kotiiye kullaniminin 6nlenmesinden, mali yonetim ve kontrol sisteminin igleyisinin
gozetilmesi, izlenmesi ve bu Kanunda belirtilen gorev ve sorumluluklarin yerine

getirilmesinden Bakana; mahalli idarelerde ise meclislerine kars1 sorumludurlar.

5393 sayilh Belediye Kanunu

Madde 18- Belediye meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ile yatirnm ve g¢alisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans olgitlerini goriismek ve kabul etmek.

Madde 34- Belediye enciimeninin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ve yillik ¢alisma programu ile biitge ve kesin hesabi inceleyip belediye
meclisine goriis bildirmek.

Madde 38- Belediye baskaninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye teskilatinin en iist amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek,

Madde 41- Belediye bagkani, mahalli idareler genel secimlerinden itibaren alti ay
icinde; kalkinma plan1 ve programi ile varsa bdlge planina uygun olarak stratejik plan ve ilgili

oldugu y1l basindan 6nce de yillik performans programi hazirlayip belediye meclisine sunar.
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Stratejik plan, varsa iiniversiteler ve meslek odalar ile konuyla ilgili sivil toplum
orgiitlerinin goriisleri alinarak hazirlanir ve belediye meclisi tarafindan kabul edildikten sonra

yiiriirliige girer.
Niifusu 50.000'in altinda olan belediyelerde stratejik plan yapilmasi zorunlu degildir.

Stratejik plan ve performans programi biitcenin hazirlanmasina esas teskil eder ve

belediye meclisinde biitceden dnce goriisiilerek kabul edilir.
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GENEL BILGIi
BAYRAMPASA

Bayrampasa, Istanbul'un Avrupa yakasinda, son yirmi yilda hizli gelisme gostermis isci
niifusunun  yogun oldugu bir ilgedir. TUIK tarafindan yapilan adrese dayali niifus kayit
sistemi bilgilerine gore niifusu 272.000 yiizélgiimii ise 990 hektardir.

Bugiinkii Bayrampasa Ilgesi'nin bulundugu topraklar Fatih Sultan Mehmed'in Istanbul'u
kusatmas1 sirasinda askeri yiginak yeri ve karargah olarak segilmistir. Istanbul'un
alinmasindan sonra bu topraklarin bir boliimii bag ve bahge tarimina ayrildi. Biiyiik bir
boliimii ormanlik ve fundaliklarla kapliydi. 1927'de Bulgaristan'in Filibe sehrinden gb¢ eden
ve yoreye ilk yerlesen gogmen grubuna tarim i¢in ayrilan bolgede bagcilik yapilmis, sagmal
inekler yetistirilmek {izere Velibey (Demirkap1), Ferhatpasa ve Cicoz adli giftlikler
kurulmustur.

Istanbul halkinin 1950'lere kadar mesire yeri olan ve gelenlerin iste-dikleri kadar iiziim
yedikleri, ancak disariya ¢ikartamadiklari meshur Numunebaglari, Abdi Ipek¢i Caddesi ile O-
1 Karayolu arasindaydi. (Anilan baglardan geriye “Numunebag Caddesi” adi kalmistir.)
Bugiinkii Bayrampasa'nin ilk niivesini olusturan ve 1954'te kOy statiisiine getirilen
Sagmalcilar, Rami Bucagi sinirlart icindeydi ve Maltepe Askeri Kislas1 nedeniyle Kisla
Arkast olarak da aniliyordu.

1927'den itibaren gruplar halinde Bulgaristan ve Yugoslavya'dan gelen go¢cmenlere
ilaveten 1955'te Istanbul'un iki biiyiik caddesi olan Vatan ve Millet Caddeleri yapilirken evleri
istimlake ugrayan vatandaslarin ¢ogunun Sagmalcilar Kdyili'ne yerlesmesi, niifusun artigina
neden oldu. Ayrica, 1950'den itibaren bolgede yapilan fabrikalar, ilgeyi sanayi bolgesi haline
getirdi. Sagmalcilar Koyii 1960'ta belediye oldu.

Mimar Sinan tarafindan Istanbul'un su ihtiyacini karsilamak amaciyla désenen ve halen
faal durumda bulunan su kanallarina, insa edilen binalarin atik su ve tuvalet tesisatlarinin
yanlis baglanmasi ve bu su kanallarina bagli ¢esme sularinin boélge halki tarafindan
kullanilmas1 sonucunda semtte kolera salgimi ¢ikti. Salgin ¢ok kisinin hayatina mal oldu.
Sagmalcilar adin1 zihinlere kolera sozciigiiyle birlikte yerlestigi diigiiniilerek ve 1V. Murad'in
sadrazamlarindan Bayram Pasamin burada bir c¢iftlik sahibi olmasindan esinlenilerek

Sagmalcilar adi Bayrampasa olarak degistirildi.
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Bayrampasa Mayis 1990 tarihinde ilge statiisiine yiikseltildi. Boylece Eyiip'ten ayrilarak
miistakil belediye teskilatina kavusturuldu.
BAYRAMPASA KiMDiR?

Istanbul’un Davutpasa semtinde dogan ama dogum tarihi bilinmeyen Bayram Pasa’nin
babasimin ad1 Kurd Aga, ailenin mensei ise Amasya’nin Ladik kasabasi olarak geciyor.

Bayram Pasa sirasiyla;

Yenigeri Kethiidas1 (1623)

Misir Valisi (1625)

Divan-1 Himayum Veziri (1628)
Rumeli Beylerbeyi

4. Murat’in 2. Veziri

Istanbul Kaymakami

1637’de de sadrazam olmustur.

Yenigeri Ocagi’nda yetisen Bayram Pasa 1623°de Yenigeri Agasi oluyor. Osman Tarih
Kiitiigii'nde de adina 1622 yilindaki “Turnacibagi Bayram Aga” diye rastlaniyor. Bayram
Pasa, Sultan I. Ahmed’in kizlarindan Hanzade Sultan ile evlendi. Beyazit’ta bir sarayda
oturan Hanzade Sultan’in bir diiglin alay1 ile sarayindan alinip Bayram Aga’ya gotiirtildigii
anlatiliyor. Yenigeri Ocagi’ndan Turnacibagi riitbesinde bir zabit olan Bayram Aga’nin
kendisine vezirlik bile verilmeden bir sultanla evlendirilmesini tarihg¢iler “istisnai bir vaka”
olarak degerlendiriyorlar. Bir rivayete gore bunun tek nedeni, Turnacibasi aganin emsalsiz bir
erkek giizeli olmasi. Evet, tarih kitaplarinda Bayram Pasa’nin son derece yakisikli bir erkek
oldugu ve Hanzade Sultan’in da Bayram Aga’nin endamina asik oldugu yaziyor. Devrin
padisah1 Sultan Osman da (Gen¢ Osman) kizkardesini yenigerisine kavusturdu. Ustelik
Yenigeri Bayram Aga’ya rahat yagayabilmesi i¢in bir de saray tahsis edildi.

Bayram Paga’y: tarih kitaplar1 6ve dve bitiremiyorlar aslinda. Onun i¢in gayet ciddi, akil
yolunda yiiriimesini bilen, vakarli, otoriter, bir adam deniliyor. 1625 yilinda Misir valisi tayin
edilen Bayram Pasa, ii¢ buguk yil orada kaliyor. Misir Valiliginde halk tarafindan, isbilir, hak
tanir ve adil devlet adami olarak sayg1 gordii.

1628 yilinda Divan-1 Humayun’a altinct vezirlikle alinan Bayram Pasa, zamanin
kiskan¢ ve hirsli sadrazami Hiisrev Pasa’y1 kendisine rakip goriince onun higmina ugradi.
Hiisrev Pasa, o denemde yasanan yolsuzluklari, fitneye, tesvik iddiasiyla Bayram Pasa’nin

lizerine att1 ve bugiiniin tabiriyle rakibini ekarte etti. Dahasi, Sultan IV. Murad bile enistesi

10
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Bayram Pasa’nin masum oldugunu bildigi halde onu miidafa edemedi. Bayram Pasa
tevkif edilip bir hafta Yedikule Zindani’nda yatt1 ve hazine mallarina el koydu.

Hiisrev Pasa’nin pengesinden enistesini zar zor kurtaran IV. Murad onu tekrar kubbe
veziri tayin etti. Sultan IV. Murad’in en yakin dostu olan Bayram Pasa, 1635 yilinda Istanbul
Kaymakami tayin edildi. Sehri ¢eviren kale duvarlarina icerden ve disardan yapilan ne kadar
bina varsa istimlak ederek yiktirdi ve tarihi surlari tamir ettirdi. Bayram Pasa su sikintist
ceken memleketi Amasya’ya kendi kesesinden Odeyerek su getirdi ve bir de mevlevihane
yaptirdi. 1637 yilinda sadrazam ilan edilen Bayram Pasa 1638 yilinda IV. Murad ile Bagdat
seferine giderken Urfa’ya yakin Colab mevkisinde beyin kanamasi ya da kalp krizi gegirerek
oldii. Oliim tarihiyle ilgili kaynaklarda farkli bilgiler varsa da bu tarih “Bagdat Seferi
Menzilnamesi”ndeki kayda gore 16 Rebiiilahir 1048°dir (27 Agustos 1638). Bayrampasa
hayattayken hazirlattigit Haseki Bayrampasa Kiilliyesi icindeki tiirbesine defnedilmistir.
Bayram Pasa’nin en biiylik hatalarindan biri olarak tarih kitaplari devrin biiylik hiciv ustasi
Nef’1’yi haksiz olarak idam ettirmesini gosterirler. Tarihgilerin kaleme aldigi olay sOyle
gerceklesiyor; Sultan Murad nedimleri arasinda bulunan Nef’i’ye “taze bir hicvin yok mu?”
diye sorar. Sair de Bayram Pasa hakkinda yazdigi hicvi padisaha verir, Sultan Murad siiri
takdir eder gibi goriinse de yazilan hiciv ¢ok agirdir ve sairin idamina izin verir. Bayram Pasa
sairi sarayma davet eder ve sarayin odunlugunda bogdurarak 6ldiirtiir. Bayram Pasa’nin adi
bir bagka cinayetle daha anilir. Sultan Murad’in kardegleri Sehzade Beyazid ile Sehzade
Stileyman onun nezareti altinda idam edilmislerdir.

Bayram Pasa Istanbul disinda da bir ¢cok eser birakmistir. Bunlardan bazilari;

- Sofya’da Timar ve Zeamet 1slahatt yapmistir. Goreve atamalar i¢in o zamana
kadar olmayan detayli kavitler tutturmustur.

- Amasya’da Mevlevihane, Kervansaray yaptirmig ve Amasya’ya Su getirmistir.

- Kayseri’de Mevlevihane yaptirmigstir.

- Birecik’de Top Dokiimhanesi

- Nigde’de eski harap bir hani yiktirarak yerine yeni bir Han ve Diikkanlar isna
ettirmistir.

- Adana yakinlarinda Cakit hanini yaptirmistir.

- Konya Ereglisinde Ekmekcioglu Ahmet Pasa ve Seyitgazi Dilaver Pasa

tarafindan baslatilan fakat yarim kalan hanlar1 tamamlatmistir.

11
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- Rumeli de bulunan Egri Dere Kalesinin onarimin1 yaptirmis bunun i¢in bu
kalenin Bayram Pasa Hisar1 olarak anildigi Evliya, Evliya Celebi tarafindan
ifade edilmektedir.

— Istanbul’da yapilmasi diisiiniilen niifus sayimi igin sehrin etrafindaki surlarm ig
ve disindaki diizensiz ve usulsiiz yapilan yerlesmeleri istimlak ettirdi ve yiktirdi.
Tarihi surlar1 tamir ettirmis ve dig yiizeylerini boyatmigstir.

— Istanbul’un Fatih semtinde cami, Ayasofya civarinda Konak, Kuzguncuk’ta Yal
ve Piri Paga Hanini yaptirmistir.

— Istanbul’da Haseki Bayram Pasa Kiilliyesi’ni yaptirmistir.

(Biitiin bu yaptirdigi isleri tamamen sahsi serveti ile yaptirdigi ifade edilmektedir.)

TARIHI

Bayrampasa Il¢esinin tarihi, {limiz Istanbul'un tarihi ile baslar. Osmanlilar doneminde
Sagmalcilar adinda bir kdy iken, 1927 yilinda Bulgaristan'dan gelen gé¢cmen kafilesiyle
ilcemiz biliylimeye baslamistir. Sonraki yillarda baska go¢gmen kafilelerin gelmesiyle de daha
da biiyliylip genislemis olan ilgemiz sosyal yasantis1 bakimindan 1952 ve daha sonraki

yillarda sanayi kuruluslariin cogalmasiyla hareketlilik kazanmistir.

Yakin Tarihi
e 1960-1970 Donemi

1960 yilinda niifus patlamast olmustur. Beldenin % 30-35'ini teskil eden Trakya,
Karadeniz, Orta Anadolu halkinin yani sira Yugoslavya'dan gelen goclerin yarattigi yeni
konut ihtiyaci, ilk 6nce mevcut dokunun dolmasi, daha sonra da Muratpasa, Kartaltepe,
Yildirim Mahallelerinin kurulmasi ile sonuglanmaistir.

Alnan bilgilere gore, 1960 da 4000-5000 hane 1965 de 10.000 hane 1970 de 40.000
hane mevcuttur.

Sagmalcilar Belediyesinin kurulus tarihi olan 1963 yilina kadar, dnceleri 250 metrekare
olan ve daha sonralar1 halkin talepleri dogrultusunda 100 metrekare ye indirilen hisseli
satiglarla, parsel adedi cogalmistir. Altyapt sorunu belediyenin kurulusundan itibaren
saglanmis, onceleri Turunglu ve Hekimoglu suyundan faydalanan kdy, 1963'te Terazidere' de
acillan kuyu ile su problemini halletmeye c¢alismistir. Kanalizasyon c¢aligmalari, kolera

mikrobunun beldeye olan zararindan sonra hizlanmistir.

12
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Bu hizli konut ve sanayi gelisimine paralel olarak ticarette belediyenin Yenidogan
Mahallesinde olusu nedeniyle ayni mahallede ve Vatan Mahallesinde gelismistir. Bununla
beraber, ticaretin ve kii¢iik sanatlarin goéze carpan daginikligini, sanatkar olarak gelen gogmen
halkin oturdugu yere diikkan a¢gmak diisiincesinde olusuna baglayabiliriz. Halkin %50 si

trikotaj lizerinde ¢calismaktadir.

e 1970 Sonrasi

1970 niifus sayimimna gore, 124.085 olan Bayrampasa niifusu, bugiin 250.000'c
yaklagmistir. Yeni konut gelismeleri Yildirim, Kartaltepe ve Murat Mahallelerinde konut

alanlarindaki bosluklarin dolmasi seklinde olmustur

KONUMU

Bayrampasa llgesi, Istanbul Ili'nin bati yakasinda, Catalca Yarimadasi'nda yer
almaktadir. Dogusunda Eyiip, glineyinde Zeytinburnu, batisinda Esenler ve kuzeyi ve
kuzeydogusunda Gaziosmanpasa ilgeleri ile ¢evrilidir. Bu alan igerisinde yaklasik yiiz 6l¢timi
961.31 ha'dir. Kuzeybati-Giineydogu uzanimli alanin KB-GD dogrultusunda uzanimi yaklasik
6,7 km, GB-KD dogrultusunda uzanimi ise 760 m ile 2,46 km arasinda degismektedir.

Bayrampasa Ilgesi, 20.05.1990 tarihinde yiiriirliige giren 3644 sayili kanunla
kurulmustur. Bu tarihe kadar Eyiip Ilgesi'nin bir semti olarak gelismesini siirdiirmiistiir.
Gilinlimiizde mahallelerden olusan bir yapiya sahiptir. Bagli bucak ve koyti yoktur.

Bu mahalleler; Altintepsi, Cevatpasa, Ismetpasa, Kartaltepe, Kocatepe, Muratpasa, Orta,

Terazidere, Vatan, Yenidogan ve Yildirim mahalleleridir

ULASIM

Istanbul ili ulasim sistemi igin énemli bir konuma sahip Bayrampasa ilgesi'nin, iki cesit
ulagim sistemine sahip oldugu goriilmektedir. Bunlar karayolu ve hafif metro ulasim
sistemleridir. Etiid alaninin gevresi ile iliskilerini saglayan en 6nemli arter alanin ortasindan
gecen, Marmara Bolgesi ve Istanbul icinde en &nemli aks konumundaki TEM baglant:
yoludur. Bolgede diger onemli arterler dogu smirini olusturan Eski Edirne Asfalti (Rami-

Kisla Caddesi), Arnavutkdy, Habipler-ES karayolu baglantisin1 saglayan ulasim akslaridir.
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Yerlesmenin kendi i¢inde ulagim agi incelendiginde ise en 6nemli arterler 24 m'lik yeni
yol, 100. y1l caddesi, 50. y1l caddesi, Akpinar caddesi, Abdi Ipek¢i caddesi, ve devamindaki
Numunebag caddesi, Maltepe caddesidir. istanbul'un 6nemli ulasim araglarindan biri olan
Aksaray-Havaalani hafif metro hattinin bir boliimii Bayrampasa smirlari igerisinde

kalmaktadir.
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BELEDIVE MECLIS!

Hiseyin BURGE |
DiVE BASKANI

BELEDIVE ENCOMEN]

TEFTIS KURULU MD.

OZEL KALEM MD.

Sedat AKYUZ

HUKUK ISLERI MD.
Ali KAHRAMAN

Hiisamettin EFE

DIS ILISKILER BRM.
Hiisamettin EFE

BASKAN YARDIMCISI |
Mustafa DEMIRKAN

BASKAN YARDIMCISI |
AII KAHRAMAN

BASKAN YARDIMCISI |
Muharrem KAVURKACI

BASKAN YARDIMCII |
Ahmet TUFEKCI
[

BASKAN YARDIMCISI |
Can Gokhan BALEKOGLU

EMLAK VE ISTIMLAK MD
Giirsel UCER

PARK VE BAHCELER MD.
Koéroglu ALIOGLU

IMAR VE SEHIRCILIK MD.
Siikrii CALIM

PLANLAMA ISLERI BRM.
Siikrii CALIM

BILGI iISLEM MD. INSAN KAY. VE EGT. MD.
Reyhan SARI Ercan YURUR
DESTEK HiZMETLERI MD. YAZI ISLERI MD.
Fatih ALYAKUT Arif TEZCAN
BASIN Y.VE HLK.ILS.MD. ZABITA MD.
Murat KIRISCI Yalgin SIRAKAYA
— = ISLETME VE IST. MD.
KULTUR VE SOS.ILSK. MD. Erol YURTTAS
Tayfun NASUHBEYOGLU

SIVIL SAVUNMA [S.BRM.
Erol YURTTAS

SAGLIK ISLERI MD.

ISLETME MD. FEN ISLERI MD.
Ahmet YETIM Ahmet KUMBASAR
MALI HIZMETLER MD. ULASIM HIZMETLERI MD.
Birgiil BAYRAKTAR Giindiiz ALBAYRAK

TEMIZLIK ISLERI MD.
Meral KARA

RUHSAT VE DEN. MD.
Yasar URGAN

CEVRE KORUMA iS.BRM.
Meral KARA

GAYRI SITHHI MUESSE. BRM.
Mustafa COLAK

Kenan KIR

VETERINER ISLER] BRM.
Fatme TUNC

STHHI MUESSE.BRM.
Yasar URGAN




MISYON

Misyon kisaca, kurumun kisiligi, kimligi ve varlik nedeni olup kurulusun “varlik

sebebim nedir?”, yani "Ni¢in varim?" sorusuna verdigi cevaptir.

Bayrampasa Belediyesi’nin Misyonu:

“Yerinden kentsel doniisiim projeleriyle estetik bir goriiniime sahip binalardan olusan,
yesil alanlari, genis ve bakimh sokaklari, otoparklari, yeniden diizenlenmis sanayi
yapisiyla giiler yiizlii ve mutlu insanlarin yasadigi sosyal, kiiltiirel ve ticari acidan cazibe

Mmerkezi bir ilce olmak”

VIZYON

Vizyon, bir kurum igin realist, giivenli, ¢ekici bir gelecektir. Insan gruplari tarafindan
benimsenen bir idealdir, bir {imittir. Daha ag¢ik bir ifade ile Vizyon; kurulusun "Ne olmak

istiyoruz" sorusuna verecegi cevaptir.

Bayrampasa Belediyesi’nin Vizyonu:

“Halkimizin inanc¢ ve deger yapisiyla biitiinleserek onemli kararlari onlarla birlikte
vermek, siirdiiriilebilir ve yasanabilir bir Bayrampasa icin yeni kaynaklar yaratmak,
mevcut kaynaklarimzi daha verimli bir sekilde kullanmak ve kentsel doniisiim siirecini

zamana yayarak halkimizin mutlulugunu her seyin iizerinde tutmak”



BAYRAMPASA BELEDIYESI

ILKELER

Ilkeler, bir kurumun misyonunu yerine getirmek, vizyonuna ulasmak igin caba
sergilerken bagli kalacag: degerleri ifade etmektedir. ilkeli davranmak, basarinin ve giivenin
temel sartidir. Ozellikle kamu kurumlarinda ilkeli olmak daha biiyiik 6nem arz etmektedir.
Ciinkii kamu kurumlari, kamu kaynaklarini kullanarak, kamudan aldig1 yetkiyle, kamuya

hizmet liretmektedirler.

Bayrampasa Belediyesi, Bayrampasa ve Bayrampasalilara hizmet iiretirken asagida

belirtilen ilkelere bagli kalacaktir.

» Diiriistliik ve giivenilirlik

* Zamaninda ve etkili hizmet sunma

» Adaletli ve objektif olma

* Sorunlar1 ¢6zme

» Kalite yonelimli olma

» Seffaflik ve kamuoyu sorumlulugu

» Sosyal adalet¢i olma ve esit hizmet

* Giiler yiizliiliik ve i¢tenlik

e Cesaret ve kararlilik

* Diiriistliik ve giivenilirlik

Belediyelerin, yetki ve kaynak aldigi ve bunun karsiliginda hizmet vermekle miikellef
oldugu kent sakinlerinin glivenini kazanmasi basar1 icin sarttir. Tutarli, diiriist, planli, adil
hizmet {reterek, kaynaklar1 etkin, verimli ve yerinde kullanarak, kentin ve kentlinin
thtiyaclarin1 dogru tespit ederek, gelecekte yasanacak gelismeleri 6nceden gorerek, saglikli ve
sirdiiriilebilir bir kentlesmeyi saglamali, bu basarisi ile de kentlinin glivenini tesis
edebilmelidir.

e Zamaninda ve etkili hizmet sunma

Etkili hizmet, yapilan faaliyetin temel amaca uygunluk gostergesidir. Daha agik bir ifade
ile yapilan hizmetin amaca ne kadar hizmet ettiginin gostergesidir. Kamu yonetiminde
verimlilik kadar onemli olan bir baska unsur da zamaninda ve etkili hizmet sunmaktir.
Bayrampasa Belediyesi kaynaklarin dogru ve zamaninda kullanimini ile hizmetlerin etkili

bigimde yerine getirilmesini prensip olarak benimsemistir.
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« Adaletli ve objektif olma

Bayrampasa Belediyesi faaliyetlerini, projelerini ve c¢alismalarim1 gerceklestirirken
adaletli bir yonetim anlayisi ile objektif karar alma ve uygulama yonetim bi¢imini temel ilke

olarak belirlemistir.

* Sorunlari ¢6zme

Belediye hizmetlerinin dogru zamanda, dogru yerde ve dogru bigimde yapilabilmesi i¢in
“coziim treten belediye” olmak temel ilkemizdir. Belediyemiz, mazeretlerin ardina

siginmadan yasal sinirlar dahilinde sorunlara ¢oziim iiretmeyi ilke olarak kabul etmektedir.

+ Kalite yonelimli olma

Belediyemiz i¢in kalite; belde ve belde halkina yonelik hizmetlerin, kendilerinden
beklenen oOzellikleri tagimasidir. Hizmetlerin, etkin, verimli bi¢imde ve zamaninda
karsilanmasi, bu hizmetlerin gerekli niteliksel sartlara haiz olmas1 ve sunumunda da vatandas

beklentilerini karsilamasi ve biitiin bunlarin da stireklilik arz etmesi temel ilkelerimizdendir.

* Seffaflik ve kamuoyu sorumlulugu

Belediyemiz, karar ve uygulamalarinda seffafliga azami dikkati gosterecektir. Vatandas,
“yetki veren”dir ve kamu yOnetiminin kendisine yetki veren vatandasa karsi, bu yetkiyi ne
kadar dogru ve etkin kullandigmnin sorumlulugunu tagimast belediyemizin temel

ilkelerindendir.

* Sosyal adaletci olma ve esit hizmet

“Adalet miilkiin temelidir” ifadesinde yer alan miilk kelimesi iktidar anlamina
gelmektedir. Belediyelerimiz karar ve uygulamalarinin adalete dayanmasi, hizmette adil
olunmasi temel ilkelerimizdendir. Adil olma, hizmetin Oncelik sirasina gore verilmesini

gerektirir. Adil yonetim de haklinin hakkini teslimini gerektirir.

* Giiler yiizliiliik ve ictenlik

Kamu kurumlari, kamu kaynaklarini kullanan, kamu tarafindan olusturulan ve yetkili

kiliman kurumlardir ve kamu bunu sadece kendisinin ortak ihtiyaglarinin karsilanmasi igin
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yapmaktadir. Dolayisiyla, kamu kurumlari, kamuya litufta bulunan degil, kamu tarafindan
gorevlendirilen kuruluslardir. Bu bakimdan belediyemiz Bayrampasalilara giiler yiizli ve
icten bir hizmet anlayisini temel prensibi olarak benimsemistir. Giiler ylizlii hizmet, vatandasa

saygili ve samimi yaklasim sergilenmesidir.

« Cesaret ve kararhhk

Gelisen ve degisen diinyamizda insanlarimizin ve sehirlerimizin ihtiyaglart hizla
degismekte ve cesitlenmektedir. Belediyemizin kendisinden beklenen misyonu yerine
getirebilmesi, vizyonuna ulasabilmesi i¢in degisime uyum saglamali, giicli, kararli ve

cesaretli olmalidir.
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DURUM ANALIZi

Durum analizi, kurumun “Neredeyiz?” sorusuna cevap bulunmasidir. Kurumun i¢inde
bulundugu i¢ ve dis sartlarm belirlenmesini gerektirir. I¢ sartlar kurumun kendi i¢ yapisina
yonelik analizdir. Kurum i¢i analiz kendi i¢inde bagliklara ayrilarak degerlendirildiginde su
hususlarda analiz gerektigi goriilmektedir:

e Kurumun mali giicii,

e Insan kaynaklarmin durumu,

e Arag-gerec, bina gibi fiziki kaynaklarinin durumu

e Teknolojik altyap1
Belediyeler i¢in de benzeri analizler gereklidir. Dis sartlar ise belediyeyi etkileyen ancak
belediyenin kendisinden kaynaklanmayan sartlardir. Ornegin belediyecilikle ilgili mevzuat,
kentin ihtiyaglari, kentin gelismislik diizeyi, lilke ekonomisi, teknolojik gelismeler, kentle
ilgili hizmetler veren Istanbul Biiyiiksehir Belediyesi basta olmak iizere diger kurum ve
kurulusglarin ¢alismalar1 dis cevre sartlar1 kapsaminda degerlendirilmektedir.

1-Mali Yapr

2008 Yilina ait gerceklesen Gelir — Gider hesaplar ile biitgesine gore gerceklesme

oranlari ile ilgili bilgiler asagida tablo—1 ve tablo—2 de verilmistir.

Gelir Hesaplan
Tablo-1
2008 YILI GELIiR RAPORLARI
2008 YILI Biitce Rakam Gergeklesen Gergceklesme %

Vergi Gelirleri 36.490.000,00 29.169.906,54 70,19%
Tesebbiis ve Milkiyet 3.614.000,00 5.203.141,27 143,88%
Gelirleri
Alinan Bagis ve Yrd 2.540.000,00 301.996,70 11,89%
Diger Gelirler 39.651.000,00 25.711.587,31 64,84%
Sermaye Gelirleri 4.605.000,00 4.167.528,78
Red ve Iadeler -500.000,00
Acik Fazlasi 3.000.000,00
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Gider Hesaplari
Tablo-2
2008 YILI GIDER RAPORLARI
2008 YILI Biitce Rakami Gerceklesen Gerceklesme %

Personel Giderleri 12.164.666,55 10.521.778,30 86,49%
Sosyal Giivenlik Kurumu 1.986.565,45 1.487.822,15 74,89%
Mal ve Hizmet Giderleri 42.262.601,22 42.596.483,69 100,79%
Faiz Giderleri 750.000,00 1.297.802,04 1.73%
Cari Transferler 5.597.268,44 5.489.797,18 98,07%
Sermaye Giderler 21.292.225,00 13.460.669,47 63,21%
Sermaye Transfer 500.000,00 722.271,21 144,00%
Yedek Odenek 4.846.673,34
Toplam 89.400.000,00 75.576.624,04 84,54%

2-Insan Kaynaklar1

Belediyemizde 657 sayili Devlet Memurlart Kanununa gére 239 adet memur, 1475—

4857 sayil is kanunlarina gore 108 adet is¢i ve 13 sozlesmeli personel olmak {izere toplam

360 adet personel ¢caligmaktadir.

Personel durumu ile ilgili bilgiler asagidaki tablo—3 de verilmistir.

Tablo-3
Istihdam Erkek Bayan
Memur 141 98
Isci 103 5
Sozlesmeli 9 4
Toplam 253 107
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3-Teknolojik Altyapi

Bayrampasa Belediyesinin bilgi ve teknolojik kaynaklari; bilgisayar donanim
teknolojileri, yazilim teknolojileri, internet teknolojileri ve iletisim teknolojileri basliklari

altinda incelenmektedir.

Donamim Altyapisi: Halen Belediyemiz birimlerinde 420 adet PC, 41 adet thin client,
164 adet yazici, 24 adet notebook, 12 adet tarayici, 2 adet plotter bulunmaktadir. Merkez
binamizda 5 Mb metro internet ve 4 Mbps Adsl internet baglantis1 mevcuttur. Saglik isleri
midirligiimiiz ile Kaymakamlik binasindaki veznemiz kiralik hatlar ile diger dis birimlerse

ADSL baglantisi ile internete ¢ikmaktadir.

Yazihm Teknolojileri: Belediyemizde AKOS(Akilli Kent Otomasyon Sistemi)
cercevesinde kullanilan yazilimlar Cografi Bilgi Sistemi(GIS) uygulamalar1 ve Bilgi Yonetim
Sistemi(MIS) Uygulamalar1 olarak ikiye ayrilmaktadir. Ayrica MS Office programlar1 da

yazigsmalarda kullanilmaktadir.

Internet Hizmetleri: Vatandaslarimiz belediyemizin web sitesinden etkinliklerimiz,
yapilan ¢alismalar hakkinda bilgi edinebilmektedir. Web sitemiz E-Belediye boliimiinden arsa
rayi¢ degerleri, beyan bilgileri, ruhsat sorgulama, bor¢ bilgileri, tahakkuk bilgileri, tahsilat
bilgileri, online tahsilat, sikayet bildirimi, ¢6p toplama saatleri, enciimen ve meclis kararlari,
bina aginma oranlari, insaat maliyet bedeli bilgileri ulasilabilmektedir. Ayrica 3 Boyutlu Kent
Rehberi uygulamalari ile interaktif sorgulamalar yapabilmektedir. Gengtival, Dogudan Batiya,
Bayrampasa’da Ramazan etkinlikleri ve Bayrampasa Bilgi Merkezi i¢in hazirlanmis siteler
vatandaglarimizin kullanimindadir. Bayrampasa Belediyesinin bilgi ve teknolojik kaynaklari

asagida tablo—4 de ayrintili olarak gosterilmistir.
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Tablo—4

Uriin Adet
Bilgisayar (PC ve Thin Client) 461
Notebook 12
Yazici 164
Surver 7
Scanner 12
Fax 14
Telsiz Telefon 11
Telefon Makinesi 199
El Telsizi 70
Santral Sistemi 1
Telsiz 70
Kamera 13
Kamera Kayit Sistemi 1

4-Fiziki Kaynaklar

Bayrampasa Belediyemizin biinyesinde 6 adet hizmet binasi, 6 adet mahalle muhtarlik
binasi, 19 adet sosyal ve kiiltlirel amagli bina, 5 adet ticari bina, 7 adet spor tesisi ve 1 adet
saglik tesisi bulunmaktadir. Ayrica miidiirliikkler tarafindan kullanilmak {izere tahsis edilen

toplam 42 adet ara¢ bulunmaktadir.

5-GZFT Analizi

Durum analizinde siklikla kullanilan yontem GZFT Analizidir. GZFT Analizi i¢ ve dis
ortamdam kaynaklanan sartlarin belirlenmesi ve bunlarin gii¢lii yon, zayif yon, firsat ve tehdit
olarak tasnif edilmesidir. I¢ ortam degerlendirilmesi kurulusun mevcut durumunu ve
gelecegini etkileyebilecek, i¢ ortamdan kaynaklanan ve kurulusun kontrol edebildigi
kosullarin ve egilimlerin incelenerek gilicli ve zayif yonlerin belirlenmesi ve
degerlendirilmesidir. Giiglii yonler kurulusun amaglarina ulasmasi igin yararlanilabilecegi
olumlu hususlardir. Zayif yonler ise kurulusun basarili olmasina engel teskil edebilecek
eksiklikler, diger bir ifadeyle, asilmasi gereken olumsuz hususlardir. Belirlenecek giiglii
yonler kurulusun hedeflerine, zayif yonler ise kurulusun alacag: tedbirlere 151k tutacaktir. Dig

sartlarin analizi, kurulusun kontrolii disindaki kosullarin ve egilimlerin incelenerek, kurulus
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icin kritik olan firsat ve tehditlerin belirlenmesidir. Firsatlar, kurulusun kontrolii disinda

gerceklesen ve kurulusa avantaj saglamasi muhtemel olan etkenler ya da durumlardir.

Tehditler ise, kurulusun kontrolii disinda gergeklesen, olumsuz etkilerinin engellenmesi veya

sinirlandirilmasi gereken unsurlardir.

Bayrampasa Belediyesi yonetici kadrolar1 ve ¢alisanlari ile anket yapilmistir. Bu ankette

ilcenin, belediyenin ve kendi calistiklari birimlerin sorunlari ve ¢oziim Onerileri tedarik

edilmistir.

Bayrampasa Belediyesi’nde olusturulan stratejik plan hazirlama ekibi periyodik

toplantilar yaparak belediyenin i¢inde bulundugu durumu belirlemistir. Yapilan bu ¢alismalar

neticesinde belediyenin giiclii ve zayif yonleri ile oniindeki firsat ve tehditler asagidaki gibi

belirlenmistir.

5.1.GUCLU YONLER

5.11
512

5.1.3

5.1.4

5.15
5.1.6
5.1.7
518
519
5.1.10
5.1.11
5.1.12
5.1.13

Belediye hizmet binasinin yeterli olmasi

Miidiirlerin uzun siire ayn1 gérevde ¢alistyor olmalari ve deneyim kazanmig
olmalar1

Bagkanlik makaminin kagak yapilar, yol kaldirim iggalleri ve seyyar satiglarla
ilgili sifir tolerans yaklagimi sergilemesi ve bunun sahada algilanmis olmas1
Ust yonetim kadrosunda bulunan kisilerin yoneticilik yetenek ve iradelerinin giiglii
olmas1

Calisanlarin yetkinlerinin, istenilen diizeyde olmasi

Belediyenin kendini tanitici faaliyetleri etkin kullanabilmesi

ISO 9001: 2008 kalite belgesini almis olmasi

Kent Bilgi Sistemine sahip olmasi

Belediyenin halkla iliskilerinin ¢ok gii¢lii olmas1

flge genelinde kamu kuruluslar1 ve STK ’larla iliskilerinin iyi olmasi

Beyaz masanin olmast

Belediyenin yaptig1 programlari, miidiirlerin kendi isi gibi listlenmeleri

Belediyenin ilkégretim basta olmak iizere egitim ve spora 6nem vermesi
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5.2.ZAYIF YONLER

5.2.1 Nitelikli personel sayisinin yetersiz olmasi

5.2.2 Personel sayisinin az olmasi

5.2.3 Personelin mevzuattaki degisiklikleri yakinen takip etmeye ihtiya¢ duymuyor
olmalar1

5.2.4 Dis denetim birimlerinde c¢alisan personelin, ekseriyetinin Bayrampasa’da ikamet
ediyor olmasi nedeniyle belediyenin cezai yaptirim ve uygulamalarinda sikinti
yaratmasi

5.25 Gida giivenligi ve saglik denetimleri alaninda belediyenin yeterince yatirim
yapmamasi

5.2.6 Mali acidan kaynak sikintis1 olmasi

5.2.7 Belediyenin uygulama imar planlarinda meydan projesinin olmamast

5.2.8 llcedeki orta olgekli isletmelerin, ilce smirlar1 disina ¢ikmasi nedeniyle
gelirlerimizin olumsuz etkilenmesi

5.2.9 Midiirlerin inisiyatif alanlarinin kismen daraltilmis olmasi

5.2.10 Calisanlarda motivasyonun eksik olmast

5.2.11 Birimler arasi iletisimin yetersiz olmasi

5.2.12 Teknoloji kullaniminda yetersizlik olmasi

5.2.13 Birimler arasi intranet sistemini uygulama konusunda egitim yetersizliginin olmasi

5.2.14 Mudiirler altinda gorev yapan personelin sorumluluk alma konusunda isteksiz
olmasi

5.2.15 Miidiirlere, profesyonel yoneticilik gibi egitimlerin verilmemesi

5.2.16 Odiil ve ceza uygulamasinin yeterince uygulanamamasi

5.2.17 llgemizin tanitimi agisindan marka degerlerinin kullanilmasi

Ornegin
e Ferhat Pasa Ciftligi
e (Cevik Kuvvet Binasi

e On altiya yakin marka degeri

25

STRATEJIK PLAN 20102014



BAYRAMPASA BELEDIYESI

5.3.FIRSATLAR

5.3.1
5.3.2

5.3.3
5.34
5.3.5

5.3.6
5.3.7
5.3.8
5.3.9

5.3.10

5.3.11
5.3.12
5.3.13
5.3.14
5.3.15
5.3.16
5.3.17
5.3.18

Ruhsatlandirma islerinin yapilmis olmasi

Biiyiik alis veris merkezlerinin ilge sinirlart i¢inde olmasi, bununda istihdama
olumlu katki saglamasi

Cezaevinin kaldirilmis olmasi

Ilgenin plansiz alaninin olmamasi

Bayrampasa halkinin  sosyo-kiiltiirel yapisinin  yiikksek olmasit nedeniyle
belediyenin hizmetlerini dogru algilamasi

Ulasim agisindan merkezi bir konumda olmasi

Ilge sinirlarinin dar olmasi nedeniyle kontroliin daha kolay olmasi

Tarihi yarimadaya yakin olmasi

Cevreye olumsuz etki edecek olan kimyasal atik iireten sanayi kuruluslarinin
olmamast

Gegmiste yapilan organizasyon basarilariin yeni organizasyon tekliflerinde
referans olmasi

Hal, kuru gida ve otogarin il¢e sinirlari icinde olmasi

Cevik kuvvetin olmasi

Sehir parki gibi biiyiik bir parkin il¢e sinirlari iginde olmast

Merkezi yonetimle yerel yonetimin ayni siyasi partiden olmasi (iligkiler agisindan)
Kagak yapilarin az olmasi

Sosyal ve kiiltiirel faaliyetler i¢in fiziki alt yapinin yeterli olmasi

Onemli bir alt yap1 sorununun olmamasi

Giunliik hareketli niifusun fazla olmasi
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5.4 TEHDITLER

5.4.1 Hal, kuru gida ve otogarin ilge sinirlar1 iginde olmasi

5.4.2 Cevik kuvvetin olmasi

5.4.3 Ruhsatli ama ¢arpik yapilagmis konutlarin bulunmasi

5.4.4 Eski binalarin, ingaat kalitesinin yetersiz ve kalitesiz olmas1

5.4.5 Depreme kars1 binalarin zayif olmasi

5.4.6 Sokaklarinin dar olmasi

5.4.7 Konut ve sanayi bolgelerinin i¢ i¢ce ge¢gmis olmalari

5.4.8 Yesil alanlarini az olmasi

5.4.9 Trafik kaynakl giiriiltii kirliliginin fazla olmasi

5.4.10 Problemli isyerlerinin tahliyesi icin makro politika (iilke ekonomik sartlari
mucibince) olusturmanin yetersiz olmasi

5.4.11 Otopark alanlarinin yetersiz olmasi

5.4.12 Tekstilcilerin, ilge smirlart disina ¢ikmalart nedeniyle istihdamin olumsuz
etkilenmesi

5.4.13 Giinliik hareketli niifusun fazla olmasi

5.4.14

Belediye gelirlerinin son ekonomik kriz nedeniyle diiserken merkezi yonetimin

buna kars1 makro anlamda 6nlem almamasi
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STRATEJIK AMACLAR

Stratejik amaglar kurulusun ulasmayi hedefledigi sonuglarin kavramsal ifadesidir.
Amaglar, kurulusun hizmetlerine iliskin politikalarin uygulanmasi ile elde edilecek sonuglari
ifade eder.

Bayrampasa Belediyesi olarak tiim calismalarimizda ii¢ stratejik amag belirlenmistir.
Bunlar;

1-Kurumsal Gelisimin Saglanmasi

2-Kentsel Gelisimin Siirdiiriilmesi

3-Toplumsal Gelisimin Desteklenmesidir.

STRATEJIK HEDEFLER

Hedefler, amaclarin gergeklestirilebilmesine yonelik spesifik ve Olgiilebilir alt
amaglardir. Hedefler ulasilmasi 6ngoriilen ¢ikti ve sonuglarin tanimlanmig bir zaman dilimi
icinde nitelik ve nicelik olarak ifadesidir. Hedeflerin miktar, maliyet, kalite ve zaman
cinsinden ifade edilebilir olmasi gerekmektedir. Bir amaci gergeklestirmeye yonelik olarak
birden fazla hedef belirlenebilir. Hedeflerin 6lgiilebilir olarak ifade edilemedigi durumlarda
stratejik planda hedefe yonelik performans gostergelerine yer verilmesi gereklidir. Performans
gostergeleri gergeklesen sonuglarin dnceden belirlenen hedefe ne Olciide ulasildiginin ortaya
konulmasinda kullanilir. Bir performans gostergesi, Ol¢iilebilirligin saglanmast bakimindan

miktar, zaman, kalite veya maliyet cinsinden ifade edilir.

Belediyemiz hedefleri 6zellikleri geregi spesifik ve olgiilebilir olmadigi i¢in performans
gostergeleri kullanilmistir. Bu amagla her bir hedef ile ilgili olarak ulasilmak istenen diizeyler

tespit edilmistir.

Bayrampasa Belediyesinin 2010-2014 yillarin1 kapsayan hedefleri asagidaki gibidir.
Stratejik Amac: 1.Kurumsal Gelisimin Saglanmasi

Hedef: 1.1 Organizasyon Yapisinin Gelistirilmesi
Hedef: 1.2 insan Kaynaklarinin Egitim ve Deneyiminin Artirilmasi
Hedef: 1.3 Calisanlarin Motivasyonunun Artirilmast

Hedef: 1.4 Calisanlarin Karar ve Uygulamalar Katilimi
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Hedef: 1.5 Calisma Mekanlarmin lyilestirilmesi

Hedef: 1.6 Calisma Arag-Gere¢ Ekipman Tedariki

Hedef: 1.7 Bilisim Teknolojilerinin Kullanimi

Hedef: 1.8 Belediye Gelirlerinin Artirilmasi

Hedef: 1.9 Tasarruf Bilincinin Gelistirilmesi

Hedef: 1.10 Kurum i¢i Iletisimin Gelistirilmesi

Hedef: 1.11 Kurum I¢i Denetimin Saglanmas1

Hedef: 1.12 Arsiv Sisteminin Gelistirilmesi

Hedef: 1.13 Belediye Faaliyetleri Hakkinda Halkin Bilgilendirilmesi

Hedef: 1.14 Belediye Karar ve Uygulamalarina Halkin Katilimin Saglanmasi

Hedef: 1.15 Kalite Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi

Stratejik Amac: 2.Kentsel Gelisimin Siirdiiriilmesi

Hedef: 2.1 Ulasim Sisteminin Gelistirilmesi

Hedef: 2.2 Altyap1 Sebeke Eksikliklerinin Giderilmesi
Hedef: 2.3 Plan Calismalarinin Yapilmasi

Hedef: 2.4 Imar Uygulamalarmin Yapilmas:

Hedef: 2.5 Imar Denetiminin Saglanmasi

Hedef: 2.6 Kentsel Estetigin Gelistirilmesi

Hedef: 2.7 Rekreasyon Alanlarinin Gelistirilmesi

Stratejik Amag: 3. Toplumsal Gelisimin Desteklenmesi

Hedef: 3.1 Toplumsal Dayanigsmanin Gelistirilmesi
Hedef: 3.2 Toplum Sagliginin Korunmasi

Hedef: 3.3 Cevrenin Korunmasi

Hedef: 3.4 flce Ekonomi ve Ticaretinin Gelistirilmesi
Hedef: 3.5 Kent Temizliginin Saglanmasi

Hedef: 3.6 Ilge Egitimine Katki Saglanmasi

Hedef: 3.7 Kiiltiirel Hizmetlerin Sunulmasi
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FAALIYETLER

Bu boliimde belediyemizin 5 yillik amaclar1 ve hedefleri ¢ergevesinde yapilacak
faaliyetler belirlenmistir. Hangi calismalarin yapilacagi, hangi birimlerce gergeklestirilecegi,

tahmini maliyetleri ve caligmalarda ulasilmak istenen diizeyler yer almaktadir.

AMAC: 1 KURUMSAL GELIiSiMIN SAGLANMASI

Gerekee:

Bayrampasa Belediyesi’nin kente ve kentliye yonelik hizmetlerinde kalite, etkinlik ve
verimlilik artiginin saglanabilmesi amaciyla kurumsal yapabilirlik kapasitesinin gelistirilmesi
gerekmektedir. Bunun icin belediyede, vizyon sahibi, yetkiyi paylasan, risk almakta arzulu,
yenilik ve degisiklige agik yonetici tipi ve basariyr ddiillendiren, ekip ¢alismasina yonelmis,

vatandas odakl1 ve katilimci bir yonetim sistemi saglanmalidir.

Belediye hizmetlerinde kalitenin yakalanmasi, mali, fiziki, insan kaynaklarinin etkin ve
verimli kullanilarak kentin gelisimi ve kent sakinlerinin yasam kalitelerinin gelistirilmesi i¢in
belediye yonetiminde kalite odakli yonetim modelleri uygulanmalidir. Bu kapsamda Toplam
Kalite Yonetimi, ISO 9001 Kalite Yonetim Sistemi, Insan Kaynaklar1 Yonetimi, kurumsal
iletisim ve benzeri modern yonetim tekniklerinin kullanimi konusundaki ¢alismalar

gelistirilecektir.

llgemize ve ilge halkimiza daha iyi hizmet sunabilmek icin belediyemizin mali
imkanlarinin genisletilmesi, belediye harcamalarinda tasarrufa riayet edilmesi gerekmektedir.
Bu kapsamda miikellef tespiti, beyanlarda niteliksel ve niceliksel kayiplarin giderilmesi,
tahsilat kayiplarmin azaltilmasi, yeni gelir kaynaklarinin olusturulmasi i¢in ¢aligmalara

oncelik verilecektir.

Belediyeler, devletin vatandasa en yakin kurumlaridir. Bu sebeple vatandaslar diger
devlet kurumlarina kiyasla belediyelerle daha yakindan ilgilenmekte, hesap sormakta,
kararlar1 etkileme cabalar1 sergilemektedir. Bu agidan belediyeler demokratik kiiltiiriin
gelisimine katki sagladiklar1 gibi; ayn1 zamanda vatandaslarin sikayet ve talepleri ile daha

yakindan ilgilendiklerinden, toplumsal barisin gelismesine de katki saglamaktadirlar.

Belediyelerimiz, biirokratik duvarlar arkasinda hizmet {ireten degil, halka birlikte daha

iyiye, daha giizele ulagsma gayreti igerisinde olan kurumlar olmalidir. Bu halkin
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bilgilendirilmesi, halkla iliskilerin gelistirilmesi i¢in gereken calismalar hassasiyetle

uygulanacaktir.

Hedef: 1.1 Organizasyon Yapisinin Gelistirilmesi

: . Sorumlu
Faaliyet Alt Faaliyet 2010 2011 2012 2013 2014 Birim
Bagskan yardimcilar1 ve
miidiirlerin Onerilerinin alinmasi 1 1 1 1 1
ve degerlendirilmesi
Maliyet 1200 | 1.200 | 1300 | 1.400 | 1500 |  Insan
Kaynaklar
ve Egitim
Orgiit Revizyon yapilmasi 2 2 2 2 2 Miidiirligi
Semasinin
Revize Edilmesi
Maliyet 1.200 1.200 1.300 1.400 1.500
Toplam Maliyet 2.400 2.400 2.600 2.800 3.000
Baskan yardimcilart ve
miidirlerin onerilerinin alinmasi 1 1 1 1 1
ve degerlendirilmesi
) insan
Maliyet 1.200 1.200 1.300 1.400 1.500 Kaynaklari
ve Egitim
. Miidiirliigii
Gorev Revizyon yapilmasi 1 1 1 1 1
Tanimlarinin
Revize Edilmesi
Maliyet 1.200 1.200 1.300 1.400 1.500
Toplam Maliyet 2.400 2.400 2.600 2.800 3.000
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Hedef: 1.2 insan Kaynaklarinin Egitim ve Deneyiminin Artirilmasi

. . Sorumlu
Faaliyet Alt Faaliyet 2010 2011 2012 2013 2014 Birim
Egitim talep ihtiyacini tedariki ve 1 1 1 1 1
egitim plani hazirlanmasi
Maliyet 1.200 1.200 1.300 1.400 1.500 Insan
Kaynaklar
Hizmet ici ve Egitim
e : . .. . 25 25 25 25 25 Miidiirliigii
Egitimlerin Egitimin gerceklestirilmesi Saat/Kisi | Saat/Kisi | Saat/Kisi | Saat/Kisi | Saat/Kisi 8
Gerceklestirilm
esi
Maliyet 145.800 | 155.300 | 164.700 | 174.100 | 183.500
Toplam maliyet 147.000 | 156.500 | 166.000 | 175.500 | 185.000
Mesleki fuarlara katilim 5 5 5 5 5 insan
Kaynaklar
Fuarl ve Egitim
uariara Maliyet 19.000 | 21.000 | 23.000 | 25.000 | 30.000 | Miidiirliigii
Katilminin
Saglanmasi
Toplam maliyet 19.000 | 21.000 | 23.000 | 25.000 | 30.000
Mesleki seminerlere katilim 4 4 4 4 4 Insan
Kaynaklari
. ve Egitim
Seminerlere . Miidiirliizii
Katihmin Maliyet 19.000 | 21.000 | 23.000 | 25.000 | 30.000 UCUIUS
Saglanmasi
Toplam maliyet 19.000 | 21.000 | 23.000 | 25.000 | 30.000
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Hedef: 1.3 Cahisanlarin Motivasyonunun Artirilmasi

Faaliyet Alt Faaliyet 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 S%ri‘;'imm'“
Personel yemegi 1 1 1 1 1
Maliyet 20.000 | 30.000 | 40.000 | 50.000 | 60.000 Ozel
Kalem
- Miidiirliiii
Sc?.syal Etklnllk el ke 1 1 1 1 1 idiirligii
Diizenlenmesi
Maliyet 20.000 | 30.000 | 40.000 | 50.000 | 60.000
Toplam maliyet 40.000 | 60.000 | 80.000 | 100.000 | 120.000
Anket yapilmasi 1 1 1 1 1 Insan
Kaynaklar
Personel Anketi . ve Egitim
Diizenlenmesi Maliyet 7.000 8.000 9.000 10.000 | 11.000 Miidiirligi
Toplam maliyet 7.000 8.000 9.000 10.000 | 11.000
Hedef: 1.4 Cahsanlarin Karar ve Uygulamalar Katilimi
: : rumi
Faaliyet Alt Faaliyet 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 S‘éi‘:im“
Odiil-Oneri ilam 1 1 1 1 1
Maliyet 7.000 8.000 9.000 10.000 | 11.000 insan
. Kaynaklar
Odiil-Oneri E)n"erilerip.degeﬂendirilmesi ve 1 1 1 1 1 ve Egitim
Sisteminin odillendirilmesi Miidiirliigii
Calistirllmasi
Maliyet 17.000 | 18.000 | 19.000 | 20.000 | 21.000
Toplam maliyet 24.000 | 26.000 | 28.000 | 30.000 | 32.000
Anket yapilmasi 1 1 1 1 1 insan
Kaynaklar
i ve Egitim
Personel Anketl | pyajvet 7000 | 8000 | 9.000 | 10.000 | 11.000 | Midirliigi
Yapilmasi
Toplam maliyet 7.000 8.000 9.000 10.000 | 11.000
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Hedef: 1.5 Calisma Mekanlarimin Tyilestirilmesi

. : Sorumlu
Faaliyet Alt Faaliyet 2010 2011 2012 2013 2014 Birim
Hizmet Binalar1 ve Tesislerin 14 14 14 14 14
Bakim ve Onarimi Bina/Tesis Bina/Tesis Bina/Tesis Bina/Tesis Bina/Tesis
. . Maliyet 450.000 250.000 300.000 1.000.000 1.100.000 0 .
Hizmet Binalar1 Fen Isleri
ve Tesislerin , . , . , Midiirliigii
.. ] Ihtiyaca Ihtiyaca Ihtiyaca Ihtiyaca Ihtiyaca
Bakim ve Etiid Proje Calismalart Gore Gore Gore Gore Gore
Onarimmlarinin
Yapilmasi
Maliyet 250.000 250.000 250.000 250.000 250.000
Toplam maliyet 700.000 500.000 550.000 1.250.000 | 1.350.000
Temizlik Thalesi 1 1 1 1 1
Maliyet 1.950.000 | 2.437.500 | 3.046.875 | 3.500.000 | 3.750.000 isletme ve
Istirakler
Eelele Temizlik Denetimi % 100 % 100 % 100 % 100 %100 | Mudirligi
Binalarinin
Temizliginin
Yapilmasi Maliyet 3.500 4.000 4500 5.000 5.500
Toplam maliyet 1.953.500 | 2.441.500 | 3.051.375 | 3.505.000 | 3.755.500
Giivenlik Thalesi 1 1 1 1 1 .
Isletme ve
Istirakler
. Miidiirligii
. Mallyet 1.500.000 | 1.875.000 | 2.343.750 | 2.600.000 | 2.800.000 8
Belediye
Binalarma
Giivenlik ve Destek Hi ¢ 1si Hizmet Hizmet Hizmet Hizmet Hizmet
Destek Hizmeti este 1zmet 151 Alimi Alimu Alim1 Alimu Alimi Zabita
Verilmesi miidiirliigii
Maliyet 600.000 642.000 686.940 700.000 720.000
Toplam maliyet 2.100.000 | 2.517.000 | 3.030.690 | 3.300.000 | 3.520.000
) Ihtiyacin | Ihtiyacin Ihtiyacin | Ihtiyacn | Ihtiyacin
_ LT O e %100 | %100 | %100 | %100 | %100 | jgletme ve
B?Iedlye istirakler
Binalarmin Mali 410000 | 190.000 | 200.000 | 210000 | 220000 | Miidiirliigii
Bakim ve Al : : : : :
Onarimmlarinin
Yapilmasi .
Toplam mallyet 410.000 190.000 200.000 210.000 220.000
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Hedef: 1.6 Calisma Ara¢-Gere¢ Ekipman Tedariki

. . Sorumlu
Faaliyet Alt Faaliyet 2010 2011 2012 2013 2014 .
Birim
Arag ihtiyac analizi yapilmasi 1 1 1 1 1
Maliyet 1.200 1.300 1.400 1.500 1.600
Arag ihalesi 1 1 1 1 1 Ulasim
ﬁlrtf‘c Hizmetleri
1yacinin . 0, TP 5
Ve Maliyet 7.000.000 | 7.800.000 | 8.700.000 | 9.600.000 | 10.500.000 | Miidiirliigii
Tedarik
Edilmesi ]
Arag yakit Thalesi 1 1 1 1 1
Maliyet 400.000 | 700.000 | 800.000 900.000 1.000.000
Toplam maliyet 7.401.200 | 8.501.300 | 9.501.400 | 10.501.500 | 11.501.600
Klima Bakimi 2 2 2 2 2
Belediye . .
Hizmet Maliyet 11.000 11.500 12.000 12.500 13.000 isletme ve
Binalarindaki Istirakler
Donanimlarin Asansor Bakim 12 12 12 12 12 Miidiirligii
Bakim ve
Onarimlarimin | \jqjjyet 16000 | 17.000 | 18.000 19.000 20.000
Yapilmasi
Toplam maliyet 27.000 28.500 30.000 31.500 33.000
Periyodik Bakim 1 1 1 1 1
is Maliyet 300.000 | 325.000 | 375.000 425.000 450,000 Ulasim
Makinelerinin ihti ihti ihti Hizmetleri
yaca tiyaca Ihtiyaca o . o .. R
Bakim ve Yedek parga alimi gore gore gore Ihtiyaca gére | Ihtiyaca gore Miidiirliigii
Onarimmlarinin
Yapilmasi Maliyet 300.000 | 325.000 | 375.000 425.000 450,000
Toplam maliyet 600.000 | 650.000 | 750.000 850.000 950.000
Talep belirlenmesi 1 1 1 1 1
Kirtasi i
Karts rs1ye, Maliyet 1.200 1.300 1.400 1.500 1.600 Destek
Malzelme Ve Hizmetleri
Benzeri [htiyag malzemelerinin alimi Ih;graeca Ih;yraeca Ihgéyraeca intiyaca gore | Intiyaca gore | MUdirligi
Ihtiyaclarin
Karsil .
Arstianmast | maliyet 210000 | 220000 | 230000 | 240.000 250.00
Toplam maliyet 211200 | 221300 | 231.400 241.500 251.600
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Hedef: 1.7 Bilisim Teknolojilerinin Kullanimi

: . Sorumlu
Faaliyet Alt Faaliyet 2010 2011 2012 2013 2014 Birim
Taleplerin alinmasi 1 1 1 1 1

Maliyet 1.200 1.300 1.400 1.500 1.600
Taleplerin Karsilanmasi Ihtl.yaca Ihtl?faca Ihtl}laca Ihtl?faca Ihtl'yaca
Donanmm gore gore gore gore gore
Ihtiyacinin Maliyet 155.000 | 160.000 | 165.000 | 170.000 | 175.000
Giderilmesi = = = = =
Bakim Onarim Giderleri Ihtl}laca Iht1“yaca Iht{yaca Iht1“yaca Ihtl}/aca
gore gore gore gore gore Bilgi e
Maliyet 75.000 80.000 85.000 90.000 95.000 Miidiirliigii
Toplam Maliyet 231.200 | 241.300 | 251.400 | 261.500 | 271.600
Taleplerin alinmasi 1 1 1 1 1
Maliyet 1.200 1.300 1.400 1.500 1.600
Yazihim — — — = =
Ihtiyacimin Taleplerin Karsilanmasi Ihtl}laca Ihtl}/aca Ihtl}laca Ihtl}/aca Ihtl}laca
vy gore gore gore gore gore
Maliyet 65.000 70.000 75.000 80.000 85.000
Toplam maliyet 66.200 71.300 76.400 81.500 86.600
Taleplerin alinmasi 1 1 1 1 1
Kent Bilgi Maliyet 1.200 1.300 1.400 1.500 1.600 Bilgi islem
Sisteminin ) Miidiirliigii
Giincellestirilm Hizmet Alim 1 1 1 1 1
esi
Maliyet 1.100.000 1.100.000 | 1.200.000 1.300.000 | 1.400.000
Toplam maliyet 1.101.200 1.101.300 1.201.400 1.301.500 1.401.600
Talep belirlenmesi 1 1 1 1 1
Maliyet 1.200 1.300 1.400 1.500 1.600
Bilgisayar fhti thti thti thti thti
iketi Thtiya¢ malzemelerinin alimi }laca 1“yaca 1}/aca 1“yaca l}laca iloi |
S = gore | gore | gore | gore | gore | ceLNC
Karsilanmasi Maliyet 55.000 60.000 65.000 70.000 75.00
Toplam maliyet 56.200 61.300 66.400 71.500 76.600
Kullanici temel egitimi 100 Kisi | 100 Kisi | 100 Kisi | 100 Kisi | 100 Kisi
Maliyet 3.000 3.500 4.000 4.500 5.000 .
Kullanicl Bilgi Islem
Egitimlerine e e
Devam Program yazilim Egitimi %100 | %100 | %100 | %100 | %100 | Mudirligi
Edilmesi Program Program Program Program Program
Maliyet Alimi Alimi Alimi Alimi Alimi
Iginde Iginde Icinde Iginde icinde
Toplam maliyet 3.000 3.500 4,000 4.500 5.000
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Hedef: 1.8 Belediye Gelirlerinin Artirilmasi

. . Sorumlu
Faaliyet Alt Faaliyet 2010 2011 2012 2013 2014 Birim
Saha taramasi %30 %35 %40 %45 %50
isletme
Miidiirligii
Maliyet - - - - -
Miikellef-
Tahakkuk et D 6398 7037 7740 8514 9365
Kayiplarinin 3y Isyeri Isyeri Isyeri Isyeri Isyeri
e : Zabita
Giderilmesi b e e
Miidiirliugii
Maliyet - - - - -
Toplam maliyet - - - - -
Beyanlarin otomasyon
sistemindeki verilerle %91 % 92 %93 %94 %95
karsilastirilmasi
Maliyet 5.000 5.500 6.000 6.500 7.000 .
Isletme
Beyan Nitelik Miidiirligii
Kaywplarmin | 2 iy hevaniara resen tahakkuk %13 | %12 | %11 | %10 %9
Giderilmesi
Maliyet 5.000 5.500 6.000 6.500 7.000
Toplam maliyet 10.000 | 11.000 | 12.000 | 13.000 | 14.000
Odeme emri gonderilmesi % 64 % 67 % 69 %70 % 71
isletme
. Miidiirliugii
Maliyet 3.000 3.500 4.000 4.500 5.000
Tahsilat Art . . o
Czs:llsslni‘ala:llif:l Icra Takibi %100 | %100 | %100 | %100 | 9% 100 Isletme -
Siirdiiriilmesi I—]ukuk
Isleri
Maliyet 3.000 3.500 4.000 4.500 5.000 | Miidiirliigii
Toplam maliyet 6.000 7.000 8.000 9.000 10.000
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Hedef: 1.9 Tasarruf Bilincinin Gelistirilmesi

: . Sorumlu
Faaliyet Alt Faaliyet 2010 2011 2012 2013 2014 Birim
Egitim yapilmasi 100 Kisi | 100 Kisi | 100 Kisi | 100 Kisi | 100 Kisi .
R Insan
Tasarruf Bilinci Kavnaklar:
Egitimlerinin Maliyet 3.000 3.500 4.000 4.500 5.000 yE“'t'
Yapilmasi ve reiim
Miidiirliigii
Toplam maliyet 3.000 3.500 4.000 4.500 5.000
Hedef: 1.10 Kurum ici Iletisimin Gelistirilmesi
: . Sorumlu
Faaliyet Alt Faaliyet 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 Birim
Bagkanin bagkan yardimcilari ile 104 104 104 104 104
toplantisi Toplant1 | Toplant1 | Toplant1 | Toplant1 | Toplanti Ozel Kalem
Miidiirliigii
Maliyet - - - - -
Bagkanin miidiirlerle toplantilari 12 adet | 12 adet | 12 adet | 12 adet | 12 adet insan
Kaynaklar
ve Egitim
Maliyet - - - - - Miidiirligii
Baskan Yardimetlarinin bagl 26 Adet | 26 Adet | 26 Adet | 26 Adet | 26 Adet
miidiirlerle toplantilart R
Periyodik Ilgili Baskan
Toplantilarin Yardimeilan
Yapilmasi Maliyet - - - - -
Midirlerin kendi personeliile 1 15 ager | 10 Adet | 12 Adet | 12 Adet | 12 Adet
toplantilar N
Ilgili
Miidiirliikler
Maliyet - - - - -
Genel toplant1 1 Adet 1 Adet 1 Adet 1 Adet 1 Adet
Ozel Kalem
Miidiirliigii
Maliyet 30.000 | 35.000 | 40.000 | 45.000 | 50.000
Toplam maliyet 30.000 | 35.000 | 40.000 | 45.000 | 50.000
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Hedef: 1.11 Kurum I¢i Denetimin Saglanmasi

. . Sorumlu

Faaliyet Alt Faaliyet 2010 2011 2012 2013 2014 Birim

I¢ kontrol eylem plani 1 1 1 1 1
hazirlanmasi
Maliyet 5000 | 6.000 | 7.000 | 8000 | 9.000 Mali
. . Hizmetler
I¢ Kontrollerin [ Miidiirliigii
Yapilmasi I¢ kontroliin yapilmasi % 100 % 100 % 100 % 100 % 100
Maliyet 10.000 | 11.000 | 12.000 | 13.000 | 14.000
Toplam maliyet 15.000 | 17.000 | 19.000 | 21.000 | 23.000
I¢ tetkik plan1 yapilmasi 2 2 2 2 2
Maliyet 2.000 2.500 3.000 3.500 4.000 Insan
c Kaynaklar:
Kalite I¢ Tetkik ve Egitim
Cahsmalarimin | I¢ tetkik yapilmasi 2 2 2 2 2 Miidiirliigii
Siirdiiriilmesi
Maliyet 15.000 | 17.500 | 20.000 | 22.500 | 25.000
Toplam maliyet 17.000 | 20.000 | 23.000 | 26.000 | 29.000
Hedef: 1.12 Arsiv Sisteminin Gelistirilmesi
. . Sorumlu
Faaliyet Alt Faaliyet 2010 2011 2012 2013 2014 Birim
Dokiiman ayiklama 1 1 1 1 1
Maliyet 5.000 6.000 7.000 8.000 9.000 .

X Bilgi Islem
arsiy . o Miidiirliigi
Diizeninin Arsiv yonetmeligi egitimi 1 1 1 1 1
Saglanmasi

Maliyet 1.000 1.100 1.200 1.300 1.400

Toplam maliyet 6.000 7.100 8.200 9.300 10.400

Dokiimanlarin dijital ortama %100 %100 %100 %100 %100 '

aktarilmast Bilgi Islem
Dijital Arsive Miidiirliigi
Gegilmesi Maliyet 200.000 | 225.000 | 250.000 | 275.000 | 300.000

Toplam maliyet 200.000 | 225.000 | 250.000 | 275.000 | 300.000
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Hedef: 1.13 Belediye Faaliyetleri Hakkinda Halkin Bilgilendirilmesi

: . Sorumlu
Faaliyet Alt Faaliyet 2010 2011 2012 2013 2014 Birim
Biilten yayini 4 4 4 4 4

Maliyet 130.000 | 140.000 | 150.000 | 160.000 | 170.000 | Basn Yaymn
. ve Halkla
Belediye iliskiler
Biilteni Biilten dagitimi % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 Miidiirliigii
Yayinlanmasi
Maliyet 2.000 3.000 4.000 5.000 6.000
Toplam maliyet 132.000 | 143.000 | 154.000 | 165.000 | 176.000
Konulu tanitic dokiiman 3Adet | 3Adet | 3Adet | 3Adet | 3Adet | BasinYaym
} hazirlanmasi ve Halkla
Dokiiman Mliskiler
Yf‘y"‘l'laf i Maliyet 100.000 | 110.000 | 120.000 | 130.000 | 140.000 | Miidiirliigii
Siirdiiriilmesi
Toplam maliyet 100.000 | 110.000 | 120.000 | 130.000 | 140.000
Belediye WEB Sayfasi . . . . - | Basmn Yaym
giincelleme Her giin | Her giin | Her giin | Her giin | Her giin ve Halkla
. iliskiler
Maliyet - - - - - Miidiirliigii
Meclis kararlarinin WEB’den % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 -
yayini Yazi lleri
Miidiirliigii
Maliyet - - - - -
Ihale ilan ve kararlarimmn yayin % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 Destek
Hizmetleri
. ) ) ) ) ) Miidiirliizii
Belediye WEB | Malivet SR
Sayfasi ile Tlgili
Cahsmalarin Faaliyet rapor yayini 1 1 1 1 1
Artirillmasi
Maliyet - - - - -
Stratejik plan yayini 1 - = s = .
il Bilgi Islem
. Miidiirligii
Maliyet - - - - -
Performans program yayini 1 1 1 1 1
Maliyet - - - - -
Toplam maliyet - - - - -
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Hedef: 1.14 Belediye Karar ve Uygulamalarina Halkin Katilhmin Saglanmasi

. . Sorumlu
Faaliyet Alt Faaliyet 2010 2011 2012 2013 2014 Birim
Anket uygulamasi 1 2 1 1 2 Basin Yayin
ve Halkla
Kamuoyu . iliskiler
Arastirmalarim | Maliyet 15.000 20.000 25.000 | 30.000 35.000 Miidiirliigii
n Yapilmasi
Toplam maliyet 15.000 20.000 25.000 30.000 35.000
Kentli Servis eleman egitimi 18saat | 18saat | 18saat | 18saat | 18saat | Basim Yaym
ve Halkla
Beyaz Masanin . Hiskiler
Gulisiritmesi | Malivet 5000 | 5000 | 6000 | 6500 | 7.000 | wadirliigi
Toplam maliyet 5.000 5.000 6.000 6.500 7.000
Kent Konseyi 10 Adet | 10 Adet | 10 Adet | 10 Adet | 10 Adet
Maliyet 4.000 5.000 6.000 7.000 8.000
Kadmn meclisi 9 Adet | 9 Adet 9 Adet | 9 Adet 9 Adet
Maliyet 4000 | 5000 | 6000 | 7.000 | 8000 | Jlultirve
Sosyal Isler
Miidiirliugii
Katihmer Genglik Meclisi 9Adet | 9Adet | 9Adet | 9Adet | 9 Adet
Toplantilarin :
Yapilmas: Maliyet 4000 | 5000 | 6.000 | 7.000 | 8.000
Cocuk Meclisi 9 Adet 9 Adet 9 Adet 9 Adet 9 Adet
Maliyet 4.000 5.000 6.000 7.000 8.000
Mubhtarlarla toplanti 12 Adet | 12 Adet | 12 Adet | 12 Adet | 12 Adet | .
Ozel Kalem
Maliyet i i i i Miidiirliigii
Toplam maliyet 16.000 20.000 24.000 28.000 | 42.000
Goniillii yonergesinin ve i akdi 1 1 1 1 1
formunun hazirlanmasi
Basin Yaymn
Goniillii Maliyet 500 - - - - i _Hl?'lk'a
alismasinin ; iskiler
Casmasin Goniillii Yemegi 2Adet | 2Adet | 2Adet | 2Adet | 2Adet | Midirligi
Maliyet 2.000 2.000 3.000 4.000 5.000
Toplam maliyet 2.000 2.000 3.000 4.000 5.000
Thale Ihale [hale Ihale [hale Basin Yayin
Agik alan L T L Edilmesi | Edilmesi | Edilmesi | Edilmesi | Edilmesi | ve Halkla
Iletisim . Mliskiler
el Maliyet 250.000 | 275.000 | 300.000 | 325.000 | 350.000 Miidiirliigi
Ul Toplam maliyet 250.000 | 275.000 | 300.000 | 325.000 | 350.000
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Hedef: 1.15 Kalite Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi

Faaliyet Alt Faaliyet 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 S%ri‘;'imm'“
Kiyaslama 2Adet | 2Adet | 2Adet | 2Adet | 2 Adet
Maliyet 4.000 4.500 5.000 5.500 6.000
Beyin Firtinasi 5Adet | 5Adet | 5Adet | 5Adet | 5Adet
Maliyet 2.000 2.500 3.000 3.500 4.000 Insan
Kaynaklar1
Kalite Yonetim : : ve Egitim
Araclarmn Kalite Cemberi 5 Adet 5 Adet 5 Adet 5 Adet 5 Adet Miidiirligii
Kullanilmasi .
Maliyet 2.000 2.500 3.000 3.500 4.000
Siireg iyilestirme 2 Adet 2 Adet 2 Adet 2 Adet 2 Adet
Maliyet 10.000 | 12.000 | 14.000 | 16.000 | 18.000
Toplam maliyet 18.000 | 21.500 | 25.000 | 28.500 | 32.000
ISO 9001 Revizyonu 1 1 1 1 1 Insan
. . Kaynaklar1
Kalite Yonetim ve Egitim
Sistem Maliyet 20.000 | 22.000 | 24.000 | 26.000 | 28.000 Miidiirliigii
Revizyonu
Toplam maliyet 20.000 | 22.000 | 24.000 | 26.000 | 28.000
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AMAC:2 KENTSEL GELISiM SURDURULMESI

Gerekee:

Kentler ne kadar gelisirse kentte yasayanlarin da yasam kaliteleri o oranda gelisme

imkanma kavusur. Bir kentin gelisimi i¢in planli-imarli yapilagsma, altyapr yatirimlariin

tamamlanmasi, kentte yasayanlarin bos zamanlarin1 degerlendirebilecekleri rekreasyon

alanlarinin bulunmasi, ulagim aglarinin arag ve yaya ulagimini saglayabilmesi gerekmektedir.

. Biitlin bu ihtiyaglara ¢ozliim iiretmek ve bu sekilde kentsel gelisimi saglamak temel

amaglarimiz arasinda yer almaktadir.

Hedef: 2.1 Ulasim Sisteminin Gelistirilmesi

. . Sorumlu
Faaliyet Alt Faaliyet 2010 2011 2012 2013 2014 Birim
Yol agma ve genisletme - - - 500 mt -
Maliyet - - - 500.000 -
Asfaltlama Kaplama 25.000 25.000 25.000 25.000 25.000
P Ton Ton Ton Ton Ton
Yol Maliyet 2.500.000 2.900.000 | 3.000.000 3.200.000 | 3.250.000
0
Calismalarmm | yol Tas kaplama 100;)0 100;)0 100;)0 100;)0 100;)0
Siirdiiriilmesi il m m m m
Maliyet 1.950.000 2.100.000 | 2.250.000 2.300.000 | 2.350.000
5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
AN e Ton Ton Ton Ton Ton
Maliyet 500.000 | 700.000 | 750.000 | 800.000 | 850.000 .
Fen Isleri
Toplam maliyet 4.950.00 5.700.000 | 6.000.000 6.300.000 | 6.450.000 Mﬁdﬁrlﬁgﬁ
Bordiir Yapimi 5000m | 5000m | 5000m | 5000m | 5000m
Maliyet 450.000 1.000.000 1.050.000 1.100.000 1.150.000
20000 20000 20000 20000 20000
Tretuvar Yapimi 2 2 2 2 2
m m m m m
Maliyet 1.000.000 1.000.000 1.050.000 1.100.000 1.150.000
Bordur- -
Tratuvar Bordiir Bakim Onarim 5000m 5000m 5000m 5000m 5000m
Yapolml’ Bakimi | \jaliyet 300.000 | 360.000 | 370.000 | 380.000 | 390.000
ve Onarmu
Cahsmalarinin Tratuvar Bakim Onarim 4009 0 4009 0 4009 0 4009 0 4009 0
Siirdiiriilmesi m m i L L
Maliyet 225.000 | 335.000 | 350.000 | 360.000 | 375.000
Kamulastirma galismas1 %100 Emlak ve
Istimlak
Maliyet 1.500.000 2.000.000 | 2.000.000 Miidiirliigii
Toplam maliyet 3.475.000 | 4.695.000 | 4.820.000 2.940.000 | 3.065.000
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Hedef: 2.2 Altyap: Sebeke Eksikliklerinin Giderilmesi

. . ruml
Faaliyet Alt Faaliyet 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 S‘éi‘:im“
Yagmur suyu sebekesi 300m 400m 400m 500m 500m
Maliyet 125.000 | 120.000 | 135.000 | 360.000 | 385.000
Izoara Temizlizi 2685 2785 2885 2985 3000
8 & Adet Adet Adet Adet Adet Fen isleri
Sel¥ke .YZ.lP.lml Miidiirlugii
ve Temizligi Maliyet 100.000 | 130.000 | 135.000 | 140.000 | 145.000
Calismalarinin
Siirdiiriilmesi
Toplam maliyet 2.725.000 | 3.000.000 | 3.270.000 | 3.750.000 | 4.030.000
Hedef: 2.3 Plan Calismalariin Yapilmasi
Faaliyet Alt Faaliyet 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 S%ri‘:imm'“
. Talebe | Talebe | Talebe | Talebe | Talebe
Plan tadilati N o i o .
gore gore gore gore gore
Maliyet 100.000 | 150.000 | 160.000 | 170.000 | 180.000 )
Imar ve
Plan Tadilati .. Sehircilik
Calhismalarina Plar.lle.lrr.la Belge v igi i Hizmet Miidiirliugii
Arsivinin Dijital Ortama
Devam Alim1
. . Aktarilmasi
Edilmesi
Maliyet 50.000
Toplam maliyet 150.000 | 150.000 | 160.000 | 170.000 | 180.000
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Hedef: 2.4 imar Uygulamalarimin Yapilmasi

Faaliyet Alt Faaliyet 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 S%ri"fimm'“
o Ul 5 5 5 5 5 .
mar Lygulamast Hektar Hektar Hektar Hektar Hektar Imar ve
imar Sehircilik
Uygulamalarim | Maliyet 39.090 | 45.000 | 50.000 | 55.000 | 60.000 | Miidiirligii
n Siirdiiriilmesi
Toplam maliyet 39.090 | 45.000 | 50.000 | 55.000 | 60.000
Hedef: 2.5 Imar Denetiminin Saglanmasi
. . ruml
Faaliyet Alt Faaliyet 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 Sgi‘:im“
Yap1 denetimi %100 | %100 | %100 | %100 | %3100
Maliyet - - - - -

Yap1 denetim firmalari ile toplant1 | 1 Adet 1 Adet 1 Adet 1 Adet 1 Adet Imar ve

Imar Sehircilik
Denetimlerinin . Miidiirliigii
Gergeklestirilm | Maliyet = - = - =
esi
Kacak Yapilarin Yikim Thalesi 2 ihale | 21ihale | 21ihale | 21Ihale | 2 ihale
Maliyet 200.000 | 200.000 | 200.000 | 200.000 | 200.000
Toplam maliyet 200.000 | 200.000 | 200.000 | 200.000 | 200.000
Hedef: 2.6 Kentsel Estetigin Gelistirilmesi
: . Sorumlu
Faaliyet Alt Faaliyet 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 Birim
Cephe estetisi lamast 2 Ana 2 Ana 2 Ana 2 Ana 2 Ana
ephe estetigt uygu S Arter Arter Arter Arter Arter imar ve
Kent Sehircilik
Miidiirliizii
Estetiginin Maliyet(Biiyiiksehir) 200.000 | 250.000 | 300.000 | 350.000 | 400.000 | L CUTUEY
Gelistirilmesi
Toplam maliyet 200.000 | 250.000 | 300.000 | 350.000 | 400.000
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Hedef: 2.7 Rekreasyon Alanlariin Gelistirilmesi

. . Sorumlu
Faaliyet Alt Faaliyet 2010 2011 2012 2013 2014 Birim
Park yapimi 2Adet | 2Adet | 2Adet | 2Adet | 2 Adet
Maliyet 1.000.000 | 1.750.000 | 2.000.000 | 2.200.000 | 2.500.000 Park ve
Yeni Bahgeler
Rekreasyon Spor alami diizenlemesi 5Adet | 5Adet | 5Adet | 5Adet | 5Adet | Miidirliigi
Alanlarinin
Yapilmast Maliyet 104.000 | 110.000 | 120.000 | 130.000 | 140.000
Toplam maliyet 1.604.000 | 1.860.000 | 2.120.000 | 2.330.000 | 2.640.000
Park bakim onarimi % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 Park ve
Park Bakim B._ah_?elf': )
Onarmminin Maliyet 2361000 | 2.750.000 | 3250000 | 3500000 | 3.750.000 | Viudirligi
Yapilmasi
Toplam maliyet 2.361.000 | 2.750.000 | 3.250.000 | 3.500.000 | 3.750.000
Park temizligi % 100 % 100 % 100 % 100 % 100
Park ve
Parklarin Bahceler
Temizliginin Maliyet 2361000 | 2750000 | 3250000 | 3500000 | 3750000 | M udirligi
Yapilmasi
Toplam maliyet 2.361.000 | 2.750.000 | 3.250.000 | 3.500.000 | 3.750.000
Agac-Fidan dikimi 500 Adet | 500 Adet | 500 Adet | 500 Adet | 500 Adet
_ Maliyet 415.000 | 430.000 | 450.000 | 475.000 | 500.000 | park ve
Agl?_‘r‘"_:'da” Bahceler
DL Cigeklendirme %100 | %100 | %100 | %100 | %100 | Miidiirligi
Cahsmalarinin
Yiiriitiilmesi
Maliyet 10.000 15.000 20.000 25.000 30.000
Toplam Maliyet 425.000 | 445.000 | 470.000 | 500.000 | 530.000
Aydinlatma Faaliyet %100 %100 %100 %100 %100 Park ve
Aydinlatma Ba h"g:elf l:
Faaliyetleri Maliyet 157.500 | 165.000 | 170.000 | 175.000 | 200.000 | Miidiirliigii
Artirilmasi
Toplam Maliyet 157.500 | 165.000 | 170.000 | 175.000 | 200.000
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AMAC:3 TOPLUMSAL GELISIM DESTEKLENMESI

Gerekce:

Belediye Kanunu’nda agikca belirtildigi gibi belediyelerin temel gorevi belde halkinin

yerel nitelikli ortak ihtiyaglarini karsilamaktir. Sosyal ve kiiltiirel faaliyetler, cevre koruma ve

temizlik faaliyetleri, kent saghgi, egitsel ve sportif yasamin desteklenmesi, dar gelirli ve

dezavantajli gruplarin yasam sartlarinin iyilestirilmesi, kent ekonomisini gelistirilmesi, tarihi

ve kiiltiirel mirasin yasatilmasi kentlilerin yagam kalitesinin artirilmasinda stratejik 6neme

sahiptir.

Bayrampasalilarin yasam kalitelerinin artirilabilmesi i¢in belediye olarak yetki ve

gorevlerimiz arasinda bulunan konularda bir yandan belediye kaynaklari ile ¢alisirken diger

yandan da sosyal gii¢siizlerin desteklenmesi konulari basta olmak iizere her alanda ilgili

kurum ve kisilerle isbirlikleri temin edilecektir.

Hedef: 3.1 Toplumsal Dayanismanin Gelistirilmesi

: : Sorumlu
Faaliyet Alt Faaliyet 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 Birim
Kuru nda vard 3000 3000 3000 3000 3000
uru gida yardimi Aile Aile Aile Aile Aile
Maliyet 450.000 | 500.000 | 550.000 | 600.000 | 650.000 | Basin Yaymn
ve Halkla
St‘:?netlflyaf?“ teminy sunnet 400 400 400 400 400 | KR
CTIrmek ve Sunnet sotent Aile Aile Aile Aile Aile uduriugu
diizenlemek
Sosyal Maliyet 105.000 | 120.000 | 135.000 | 140.000 | 145.000
Giigsiizlere
Yardim
Yapilmasi Asker Aile Yardim %100 | %100 | %100 | %100 | 9100 Mali
Hizmetler
Maliyet 600.000 | 700.000 | 800.000 | 900.000 | 100000 | Mudirligi
Oziirlii arag-gerec-malzeme 60 70 80 90 100
yardinu Hasta | Hasta | Hasta | Hasta | Hasta | Basm Yaym
ve Halkla
iliskiler
Maliyet 18.000 | 24.000 | 30.000 | 36.000 | 42.000 | Miidiirliigii
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Yakacak yardimi 350.000 | 400.000 | 450.000 | 500.000 | 550.000
A Sipor Krlitplienie 185.000 | 190.000 | 200.000 | 210.000 | 210.000
malzeme yardimi
S bzl s 40000 | 50000 | 60.000 | 70000 | 80.000
diizenleme
Toplam maliyet 1.748.000 | 1.984.000 | 2.225.000 | 2.456.000 | 2.677.000
Hedef: 3.2 Toplum Saghginin Korunmasi
. . Sorumlu
Faaliyet Alt Faaliyet 2010 2011 2012 2013 2014 Birim
Saglik ocagl yapimi 1 adet Fen isleri
. Miidiirliugii
. Maliyet 250.000
Tesislesme - . - . .
Cahsmalarimin | Saglik tesisi mefrusat ve malzeme | Ihtiyaca | Ihtiyaca | Ihtiyaca | Ihtiyaca | Ihtiyaca Destek
Siirdiiriilmesi alimi gore gore gore gore gore Hizmetleri
Maliyet 50.000 | 50.000 | 50.000 | 50.000 | 50.000 | Midirlagii
Toplam maliyet 300.000 | 50.000 50.000 50.000 50.000
Taleplerin | Taleplerin | Taleplerin | Taleplerin | Taleplerin
Poliklinik hizmeti Kargilanm | Kargilanm | Karsilanm | Karsilanm | Karsilanm
asl1 asi asl1 asi asl1
Maliyet 220.000 | 230.000 | 240.000 | 250.000 | 260.000
Taleplerin | Taleplerin | Taleplerin | Taleplerin | Taleplerin
Laboratuar hizmeti Kargilanm | Karsilanm | Karsilanm | Karsilanm | Karsilanm
asl as1 asl as1 asl
Maliyet 120.000 | 130.000 | 140.000 | 150.000 | 160.000
Taleplerin | Taleplerin | Taleplerin | Taleplerin | Taleplerin
Dis Muayene Kargilanm | Karsilanm | Karsilanm | Karsilanm | Karsilanm
asli asi asli asi asli
ﬁf’zrr‘:%’fl‘;‘ Maliyet 40.000 | 45.000 | 50.000 | 55.000 | 60.000 | Saghk isleri
. . Miidiirligii
Verilmesi . . 220 230 240 250 260 g
ibiEroep UygH e Adet Adet Adet Adet Adet
Maliyet 7.000 8.000 9.000 10.000 11.000
Bagibos hayvan rehabilite, 500 500 500 500 500
kiipeleme-sahiplendirme Adet Adet Adet Adet Adet
Maliyet 65.000 70.000 75.000 80.000 90.000
Gida satis yerleri denetimi % 100 % 100 % 100 % 100 % 100
Maliyet 35.000 40.000 45.000 50.000 55.000
Ilgemizdeki Bedensel ve Ruhsal %2100 %100 %100 %100 %100
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Engelli Vatandaslarimizin
Tedavisini Gergeklestirmek

Maliyet 1.050.000 | 1.100.000 | 1.150.000 | 1.200.000 | 1.250.000
Esnaf Portor Muayenesi %100 %100 %100 %100 %100
Maliyeti 50.000 55.000 58.000 60.000 62.000
:;qu;l/evseim toplama ve rehabilitasyon %100 9100 %100 9100 %100
Maliyet 364.000 | 375.000 | 426.000 | 435.000 | 450.000
Kurbanla ilgili ¢aligmalar %100 %100 %100 %100 %100
Maliyet 320.000 | 225.000 | 230.000 | 235.000 | 240.000
Minyatlr hayvanlarm yeraldigt | o100 | 96100 | 9100 | %100 | 9100
bahge diizenlemesi
Maliyet 150.000 | 50.000 | 50.000 | 50.000 | 50.000
Toplam Maliyet 2.421.000 | 2.328.000 | 2.473.000 | 2.575.000 | 2.688.000
Hedef: 3.3 Cevrenin Korunmasi
. . Sorumlu
Faaliyet Alt Faaliyet 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 Birim
LSEvE gl (I v 50 Sikayet | Sikayet | Sikayet | Sikayet | Sikayet
kirliligi ile ilgili sikayetlerde o s e e Temizlik
. - uzerie uzerine uzerie uzerine uzerine T .
Denetim denetim Isleri
Calismalarmm | pjajivet ] ] ) ] ) Miidiirliigii
Yapilmasi
Toplam maliyet - - - - -
Cevre glinii kutlamalari 1 1 1 1 1
Maliyet - - - - -
Okullarda Cevre Egitimi 10 Okul | 10 Okul | 10 Okul | 10 Okul | 10 Okul
Maliyet 80.000 | 90.000 | 100.000 | 110.000 | 120.000 | Temizlik
ge\ll'r(:'B“inCi igleri
elistirme e Miidiirliigii
Dl Cevreye Duyarlilik yiiriiytisleri 1 1 1 1 1 udurlugu
Yapilmasi
Maliyet - - - - -
Brosiir ve Benzeri Dokiiman 120.000 | 130.000 | 140.000 | 150.000 | 160.000
Dagitilmasi Adet Adet Adet Adet Adet
Maliyet - = - - -
Toplam maliyet 80.000 90.000 | 100.000 | 110.000 | 120.000
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Atik Dontisiim Toplama Noktalari 600 800 900 1200 1400
Konulmasi Adet Adet Adet Adet Adet
Maliyet 8.000 10.000 15.000 16.000 17.000
Okaullarda atik toplama 12 Okul | 12 Okul | 12 Okul | 12 Okul | 12 Okul | Temizlik
kampanyast isleri
sleri
Miidiirligii
Geri Doniisim | Maliyet 30.000 | 32.000 | 34.000 | 36.000 | 38.000
Calismasmin il il il il il
g : o ce ce ¢e ce ce
Surdiirilmesi | Bitkisel Atiklann Ayn Toplama | oo | Geneli | Geneli | Geneli | Geneli
Maliyet 50.000 | 55.000 | 60.000 | 65.000 | 70.000
Tibbi atik Toplama Tlce Iige Tlce Iige Ilce
Geneli Geneli Geneli Geneli Geneli
Maliyet 22.000 | 25.000 | 27.500 | 30.000 | 32.500
Toplam maliyet 110.000 | 122.000 | 148.000 | 167.000 | 182.500
Hedef: 3.4 Tlce Ekonomi ve Ticaretinin Gelistirilmesi
: . Sorumlu
Faaliyet Alt Faaliyet 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 Birim
Dil kursu 9 Adet | 9 Adet 9 Adet | 9 Adet 9 Adet
Meslek
Edindirme, Is Maliyet 437.500 | 500.000 | 525.000 | 575.000 | 600.000 | Kiiltiir ve
Gelistirme .
Sosyal Isler
Kurslarinin ve o Mii diirliisii
Egitimlerinin Bilgisayar kursu 4 Adet | 4 Adet | 4Adet | 4Adet | 4 Adet g
Verilmesi
Maliyet 437.500 | 500.000 | 525.000 | 575.000 | 600.000
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Radyo Programciligt Kursu 1 Adet 1 Adet 1 Adet 1 Adet 1 Adet
Maliyet 437.500 | 500.000 | 525.000 | 575.000 | 600.000
Toplam maliyet 1.312.500 | 1.500.000 | 1.575.000 | 1.725.000 | 1.800.000
Pazar yerlerinin diizenlenmesi %100 %100 %100 - = Ruhsat ve
Denetim
- Miidiirlizi
Maliyet 200.000 | 250.000 | 250.000 | - - A
Kayit Dis1
Calismalarla .
Miicadele Isportaci denetimi %100 %100 %100 %100 %100
Edilmesi CEEL
Miidiirliigii
Maliyet - - - - -
Toplam maliyet 200.000 | 250.000 | 250.000
Hedef: 3.5 Kent Temizliginin Saglanmasi
. . Sorumlu
Faaliyet Alt Faaliyet 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 Birim
130000 | 135000 | 140.000 | 145000 | 150.000 izli
Evsel atik toplama Ton Ton Ton Ton Ton T(;;T;Zlilk
Evsel Auklarin 7,0 ;0o 7.000.000 | 7.500.000 | 8.000.000 | 8500.000 | 9.000.000 | Miidiirliigii
Toplanmasi
Toplam maliyet 7.000.000 | 7.500.000 | 8.000.000 | 8.500.000 | 9.000.000
875 875 875 875 875 -
Cadde-sokak siipiiriilmesi Cadde/So | Cadde/So | Cadde/So | Cadde/So | Cadde/So Temizlik
Cadde ve kak kak kak kak kak Isleri
Sokaklarm Maliyet 8.000.000 | 8.500.000 | 9.000.000 | 9.500.000 | 10.000.000 | Miidiirligii
Siipiiriilmesi
Toplam maliyet 8.000.000 | 8.500.000 | 9.000.000 | 9.500.000 | 10.000.000
Hedef: 3.6 Il¢e Egitimine Katki Saglanmasi
: . Sorumlu
Faaliyet Alt Faaliyet 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 Birim
Okul Bakim-Onarimi1
Egitim Tesis e T e 40 Okul | 40 Okul | 40 Okul | 40 Okul | 40 Okul
;all(nm ve Fen Isleri
admuiin | Maliyet 700.000 | 750.000 | 800.000 | 850.000 | 900.000 | Miidiirliigii
Gerceklestirilm
esi
Bilgi merkezi yapimi - 1 Adet - - -
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Maliyet 150.000 | 1.000.000 - i i

Mevcut Bilgi Merkezi
(Etid Merkezi) ve Bilgi Evleri 1 ihale 1ihale 1 ihale 1ihale 1 ihale
Hizmet Alim1

Maliyet 2.150.000 | 2.950.000 | 3.200.000 | 3.450.000 | 3.700.000
Kiiltiir ve
Sosyal Isleri
Miidiirligii
Toplam maliyet 3.000.000 | 4.700.000 | 4.000.000 | 4.300.000 | 4.600.000
Egitici Annelik kursu 1Adet | 1Adet | 1Adet | 1Adet | 1Adet
Maliyet 437.500 | 500.000 | 525.000 | 575.000 | 600.000
Gorsel Sanatlar kursu 3 Adet 3 Adet 3 Adet 3 Adet 3 Adet
Maliyet 437.500 | 500.000 | 525.000 | 575.000 | 600.000
Fotografeilik kursu 1 Adet 1 Adet 1 Adet 1 Adet 1 Adet
Maliyet 437.500 | 500.000 | 525.000 | 575.000 | 600.000
Kiiltﬁl: ve
Kurs Enstriiman kursu 5 Adet 5 Adet 5 Adet 5 Adet 5 Adet | Sosyal Isler
Calismalarimin Miidiirliugii
Yapilmasi Maliyet 437.500 | 500.000 | 525.000 | 575.000 | 600.000
Tiyatro Kursu 1 Adet 1 Adet 1 Adet 1 Adet 1 Adet
Maliyet 437.500 | 500.000 | 525.000 | 575.000 | 600.000
Mobil dijital egitim hizmet alimi 1 ihale 1 ihale 1 ihale 1 ihale 1 ihale
maliyet 300.000 | 310.000 | 320.000 | 330.000 | 340.000
el STl i lihale | Llihale | lihale | lihale | 1ihale
merkezi
Maliyet 1.000.000 | 1.050.000 | 1.100.000 | 1.150.000 | 1.200.000
Toplam maliyet 3.487.500 | 3.860.000 | 4.045.000 | 4.355.000 | 4.540.000
Egitim Yardimi 2500 1 2500 1 2500 | 2500 | 2500 | Basmn Yaym
Ogrenci | Ogrenci | Ogrenci | Ogrenci | Ogrenci ve Halkla
Egitim Yardim . Higkile
1.100. 1.200. 1.300. 1.500. 1.600. e e
Yapilmasi Maliyet 00.000 00.000 | 1.300.000 | 1500000 | 1600000 | niiqiirliigii
Toplam maliyet 1.100.000 | 1.200.000 | 1.300.000 | 1.500.000 | 1.600.000
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Hedef: 3.7 Kiiltiirel Hizmetlerin Sunulmasi

. . Sorumlu
Faaliyet Alt Faaliyet 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 Birim
Kapali Spor Alan1 Yapimi 1 Adet
Maliyet 2.731.260 .
Fen Isleri
o Miidiirliigii
Spor Tesisi Bakim Onarimi 1Adet | 1Adet | 1Adet | 1Adet | 1Adet
Kiiltiirel Tesis
Yapmu-Bakam- | ppa)jyet 550.000 | 100.000 | 100.000 | 100.000 | 100.000
Onarimminin
Yapilmast Spor Evi Hizmet Al Hizmet | Hizmet | Hizmet | Hizmet | Hizmet .
por Ev Hiziet Afimt Almi Almi Alimi Almi Alimi Isletme ve
Istirakler
Maliyet 1,000.000 | 1250.000 | 1350000 | 1.450.000 | 1550000 | Mudurligd
Toplam maliyet 4.281.260 | 1.350.000 | 1.450.000 | 1.550.000 | 1.650.000
Geziler 4 Adet 4 Adet 4 Adet 4 Adet 4 Adet
Maliyet 200.000 | 210.000 | 220.000 | 230.000 | 240.000
Panel-seminer vb 20 20 20 20 20
Maliyet 250.000 | 260.000 | 270.000 | 280.000 | 290.000
Kiiltiirel . g S e
Etkinliklerin Tiyatro-sinema gosterimi 1 4 4 4 4 Kiiltiir ve
Gerceklestirilm Ol Ee
i Miidiirlagii
&st Maliyet 20.000 | 25.000 | 30.000 | 35.000 | 40.000
Festival 2 2 2 2 2
Maliyet 480.000 | 500.000 | 520.000 | 540.000 | 600.000
Anma programi 2 2 2 2 2
Maliyet 20.000 30.000 40.000 50.000 60.000
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Toplam maliyet 950.000 | 1.025.000 | 1.080.000 | 1.135.000 | 1.230.000

STRATEJIK PLAN-BUTCE iLIiSKIiSI

Bayrampasa Belediyesi 2010-2014 donemi stratejik plani hazirlanirken yapilmasi
planlanan tiim faaliyetlerin yillara gére tahmini maliyetleri belirlenmistir.
Her yil hazirlanmasi gereken performans programlari ve biitceleri stratejik planda

Ongoriilen faaliyetler ve maliyetleri dikkate alinarak hazirlanacaktir.

OLCUM VE DEGERLENDIRME

Bayrampasa Belediyesi 2010-2014 donemini kapsayan stratejik planlarda ongoriilen
faaliyetler ve bunlar1 gergeklestirecek sorumlular belirlenmistir.

Her yil bir onceki yilla ilgili hazirlanan performans esasl faaliyet raporu ve her yil
yapilmasi gereken i¢ kontrol ile stratejik planin gerceklesmesi takip edilecek, ayrica her yil
performans programi hazirlanirken stratejik planda revizyon gerekip gerekmedigi

degerlendirilecektir.
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