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I. Giris

Strateji; sihirli kelime. insanlhigin varolusundan beri uyguladigi ama adimi koymadigi eylem bigimi. Varhigimi siirdiirme adina, doga ile miicadele
yontemleri, hayat tarzi, aliskanliklar, endiseler, tasarruflar, harcamalar ve bireysel davranislarin 6zii strateji. insanlarin érgiitlenme sekline paralel
gelismeler gostermis, zamanla kurumsallasmis eylemler biitiinii. Basariya ulasmanin anahtari. Galibiyetin esaslari. Toplumsal iliskilerin diizeyi genisleyip
karmasik bir yapiya biiriindiikge ve uluslar arasi boyut kazandikca stratejik davranis da farklilasiyor, daha karmasik hale geliyor. Kisisel 6zelliginden
ayrilarak orgiitsel davranis kademesine yiikselen stratejinin yonetim modelinin de bir parcasi haline geldigi goriiliiyor.

Adinin konuldugu donemde daha cok askeri miicadele alaninda kullanilan taktiklerin tiimii olarak kabul edilen stratejik planlama, askeri uygulama
alaninin hemen akabinde toplumsal gelismenin de anahtari olarak kullaniimistir. Fazla uzaga gitmeden, Kurtulus Savasi sonrasinda toplanan izmir iktisat
Kongresi, 1929 Buhranindan sonra uygulamaya konulan Sanayi Kalkinma Planlari, adlari stratejik plan olmasa da temel igeriklerinde biiyiik benzerlikler
olmasi acgisindan, en can alici 6rneklerdir.

Ozel sektor alaninda kurumsal olarak uygulamaya konulan stratejik planlamanin sagladigi basarilar yaninda, kamu ydnetiminin merkezi diizeyde
yaptigi kalkinma planlarinin uygulamada yasadigi sikintilar, kamu yonetimini de kurumsal bazda uygulayicilarin kendi stratejilerini kendilerinin gelistirmesi
gerektigi gergegine gotiirmiistiir.

1960 I yillardan sonra yeniden baslayan planh kalkinma doneminde, bes yillik kalkinma planlar ve yillik programlar uygulanagelmis, ilk yedi
planin isimleri ... bes yilhk kalkinma plani iken Sekizinci Bes Yilhk Kalkinma Planinin ismi “Uzun Vadeli Strateji ve Sekizinci Bes Yilhik Kalkinma Planm”
olarak belirtilmistir. Stratejik Planlama anlayisi, Sekizinci Bes Yillik Kalkinma Plan ile Kamu Yonetimi alanina dahil edilmistir.Bu planin Dokuzuncu Boliim;
Kamu Hizmetlerinde Etkinligin Artirllmasi b) Amaglar, ilkeler ve Poltikalar.. bashg: altinda yer alan 1837. maddesinde 6zetle ” Kamu ydnetiminin yeniden
yapilandirilmasinda verimlilik, etkinlik ve performansin artirilmasi, calisanlarin performansini etkin bir sekilde dlgen bir sisteme kavusturulmasi, hesap
verme sorumlulugunun ve ydnetsel saydamhgin giiglendirilmesi, kamu yoneticilerinin ve cgalisanlarinin politika ve strateji olusturma kapasitelerinin
gelistirilmesi, ... temel ilke olacaktir” hiikmii yer almistir.

Sekizinci Planin ilk dilimini olusturan 2001 Yili Programinin Yedinci Boliimiinde, planda yer alan tedbir ayni sekilde ifade bulmustur.

Yine 2002 Yili Programinin Yedinci Boliimii benzer diizenlemeler icermektedir.

2003 yili Programinin Birinci Boliim III. Makroekonomik Politikalar bashgi altinda yapilan diizenlemede Kamu Kuruluslarinda kaynak kullaniminda
etkinligi arttirmaya yonelik olarak baslatilan stratejik planlama galismalari kapsaminda 2003 yilinda pilot uygulamalara gegilecektir” denilmektedir.

2004 ve 2005 Yili programlarinin Yedinci Boliimlerinde, verimliligin artirlimasi ve hesap verme sorumlulugunun gelistirilmesi amaglanmistir.

2006-2008 yillar1 arasinda uygulanacak Orta Vadeli Program giris bolimii “Stratejik amaclar temelinde kamu politikalarini sekillendirmek ve
kaynak tahsisini bu cercevede yonlendirmek icin 10.12.2003 tarihli ve 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu dogrultusunda ilk Orta Vadeli



Program, 2006-2008 donemini kapsayacak sekilde hazirlanmistir. Kamu ve 6zel kesim icin ongoriilebilirligi artiracak bir yol haritasi niteliginde olan bu
program, son yillarda sosyal ve ekonomik alanda saglanan gelismelerin daha saglam bir zeminde siirdiiriilmesi suretiyle giiven ve istikrara katkida
bulunacaktir” gseklinde baslamistir.

Stratejik planlamanin ulusal boyutta kalkinma planlari ve programlarinin artik vazgegilmez unsuru olarak yer aldigi goriilmektedir. 58. Cumhuriyet
Hiikiimeti Acil Eylem Plani Kamu Yonetimi Reformu bdéliimiinde KYR-26 kod no ile yer alan eylemde kurulus diizeyinde stratejik planlama uygulamasina
gecilecegi ifade bulmustur.

Bu eylem planina uygun olarak yasalarda gerekli diizenlemelerin yapildigi goriilmektedir. 10.12.2003 tarih ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanununun 9. maddesi : Kamu idareleri; kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler cergevesinde gelecege iliskin
misyon ve vizyonlarini olusturmak, stratejik amaclar ve Olgiilebilir hedefler saptamak, performanslarini onceden belirlenmis olan gdstergeler
dogrultusunda 6lgmek ve bu siirecin izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla katilimci yontemlerle stratejik plan hazirlarlar. Kamu idareleri, kamu
hizmetlerinin istenilen diizeyde ve kalitede sunulabilmesi icin biitgeleri ile program ve proje bazinda kaynak tahsislerini; stratejik planlarina, yillik amacg ve
hedefleri performans gostergelerine dayandirmak zorundadirlar

Stratejik plan hazirlamakla yiikiimlii olacak kamu idarelerinin ve stratejik planlama siirecine iliskin takvimin tespitine, stratejik planlarin kalkinma
plani ve programlarla iliskilendirilmesine yonelik usul ve esaslarin belirlenmesine Devlet Planlama Teskilati Miistesarhigi yetkilidir. Kamu idareleri
biitgelerini, stratejik planlarinda yer alan misyon, vizyon, stratejik amag¢ ve hedeflerle uyumlu ve performans esasina dayali olarak hazrlarlar. Kamu
idarelerinin biitcelerinin stratejik planlarda belirlenen performans gostergelerine uygunlugu ve idarelerin bu cercevede vyiiriitecekleri faaliyetler ile
performans esash biitcelemeye iliskin diger hususlari belirlemeye Maliye Bakanhgi yetkilidir. Maliye Bakanhgi, Devlet Planlama Teskilati Miistesarligi ve
ilgili kamu idaresi tarafindan birlikte tespit edilecek olan performans gostergeleri, kuruluslarin biitcelerinde yer alir. Performans denetimleri bu gostergeler
cercevesinde gercgeklestirilir. 11.. maddesi- Bakanliklarda miistesar, diger kamu idarelerinde en list yonetici, il 6zel idarelerinde vali ve belediyelerde
belediye baskan list yoneticidir.

Ust yoneticiler, idarelerinin stratejik planlarinin ve biitcelerinin kalkinma planina, yillik programlara, kurumun stratejik plan ve performans
hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasi ve uygulanmasindan, sorumluluklar altindaki kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde
elde edilmesi ve kullanimini saglamaktan, kayip ve kotilye kullaniminin énlenmesinden, mali yonetim ve kontrol sisteminin isleyisinin gozetilmesi,
izlenmesi ve bu Kanunda belirtilen gorev ve sorumluluklarin yerine getiriimesinden Bakana; mabhalli idarelerde ise meclislerine karsi sorumludurlar ”
hitkmiinii haizdir.

22.02.2005 tarih ve 5302 sayil il Ozel idaresi Kanununun10. maddesinde, il genel meclisinin goérev ve yetkileri arasinda Stratejik plan ile yatirbm
ve calisma programlarini, il 6zel idaresi faaliyetlerini ve personelinin performans olgiitlerini goriismek ve karara baglamak, 26. maddesinde, Enciimenin
gorev ve yetkileri arasinda Stratejik plan ile yillik galisma programi ile biitge ve kesin hesabi inceleyip il genel meclisine goriis bildirmek, 30. maddesinde
Valinin gorev ve yetkileri arasinda il 6zel idaresini stratejik plana uygun olarak yonetmek, il 6zel idaresinin kurumsal stratejilerini olusturmak, bu
stratejilere uygun olarak biitceyi, il 6zel idaresi faaliyetlerinin ve personelinin performans dlgiitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek,
bunlarla ilgili raporlari meclise sunmak.

31. maddede Vali, mahalli idareler genel segcimlerinden itibaren alti ay icinde; kalkinma plan ve programlari ile varsa bdlge planina uygun olarak
stratejik plan ve ilgili oldugu yil basindan once de yillik performans plani hazirlayip il genel meclisine sunar. Stratejik plan, varsa liniversiteler ve meslek
odalari ile konuyla ilgili sivil toplum o6rgiitlerinin goriisleri alinarak hazirlanir ve il genel meclisinde kabul edildikten sonra yiiriirliige girer. Stratejik plan ve
performans plani biitgenin hazirlanmasina esas teskil eder ve il genel meclisinde biitceden 6nce goriisiilerek kabul edilir.” esaslarini getirmistir.

Kalkinma Planlar ve orta vadeli programlara paralel, yasal diizenlemeler cergevesinde yeni zihniyete uygun bir sekilde gelecege yonelik tasarim
gelistirme, il Ozel idaresinin misyonunu ve vizyonunu belirleme, temel amacg ve politikalari olusturma ve oncelikleri belirleme, dlgiilebilir basari kistaslar
tespit ederek buna uygun hedefleri ortaya koyma, belirlenmis hedeflere ulasmada kaynaklari etkin kullanma, cevreye ve yeni gelismelere uyabilme
esnekligine sahip bir stratejik plan hazirlanmasi calismalari baslatilmistir.

II. STRATEJiK PLAN CALISMALARI
I1.1- Hazirhik Calismalan
Ege Ekonomiyi Gelistirme Vakfi (EGEV) tarafindan 2001 yilinda baslatilan ve Afyon, Aydin, Balikesir, Canakkale, Denizli, Izmir, Kiitahya, Manisa, Mugla
ve Usak illerinden Olusan toplam 10 il bazinda Stratejik Hedefler ve Onceliklendirme calismalarina ait dokiimanlar incelenmistir.
21-22 Nisan 2001 tarihlerinde(Cumartesi-Pazar) ilimizde yapilan Usak ili Stratejik Hedefler Toplantisi, Il Ozel idaresi icin yiiriitecegimiz stratejik plan
calismalarinda uygulanacak yontemler agisindan biiyiik benzerlikler gostermektedir.
14-15 Mayis 2005 tarihlerinde (Cumartesi-Pazar) Aydin Kusadasi’ nda yapilan “Jeotermal Sektoriinde Bolgesel Stratejilerin ve Faaliyet Alanlarinin



Belirlenmesi” konulu toplantiya istirak edilmis, bu toplantimizda uygulayacagimiz esaslar ve yontemler acisindan Kusadasi toplantisi 6nemli 6rnek olarak

alinmigtir.

08.09 2005 tarihinde izmir’ de yapilan EGEV genisletilmis Yonetim Kurulu Toplantisina katilarak Stratejik Plan hazirlanmasi konusunda bilgi alisverisi
yapilmistir. .

07.10 2005 tarihinde yine Izmir’ de EGEV koordinatorliigii ve DPT isbirliginde diizenlenen Stratejik Planlama konusundaki egitim seminerine istirak
edilmistir.

II.2- Ornek Uygulamalar
17 Ekim 2005 tarihinde Valilik Toplanti Salonunda, Devlet Planlama Tegskilati tarafindan belirlenen 8 pilot kurulustan biri olan Denizli I| Ozel idaresi
Stratejik Plan Calismalari konusunda Vali Yardimcisi Sayin Kemal YURTNACGC tarafindan bilgi verilmistir.

15 .11, 2005 tarihinde Devlet Planlama Teskilati Stratejik Planlama Dairesi Baskani ile DPT Uzmani tarafindan ilimizden giden iig kisiye moderatorliik
ve Denizli uygulamalari hakkinda bilgi verilmistir.

Bu bilgiler dogrultusunda; DPT tarafindan hazirlanan Kamu Kuruluslari igin Stratejik Planlama Kilavuzu, istanbul Beykoz Belediyesi icin hazirlanmis
Beykoz Belediyesi Stratejik Plani, Icinde stratejik planin da bulundugu Siirt Gelisim Plani, Uludag Universitesi tarafindan hazirlanan Stratejik Planlama
Rehberi gibi dokiimanlar incelenmistir.

I1.3- Galisma Gurubu Olusturulmasi
Egitim ve incelemeler sonucu stratejik planlama ekibi olarak belirlenen birimlere, durum analizi yapmaya yonelik calismalara alt yapi olmasi
diisiiniilen bilgilerin derlenmesi konusunda yazi gonderilmis, genel durum bilgileri toplanmis, genel durum hakkinda biitiin katihhmcilarin bilgi edinmesi
amaciyla bu raporlar CD halinde birim yetkililerine dagitilmistir.
9-12 Aralik 2005 tarihleri arasinda Afyon ilinde yapilan stratejik planlama atdlye calismalari egitimine istirak edilmis, birlikte yapacagimiz
calismalarda kullanabilecegimiz 6rnek formlar gelistirilmistir.

27 12.2005 tarihinde il Ozel idaresi Meclis Toplanti Salonunda stratejik plan hazirlama, misyon, vizyon, swot analizi gibi konular hakkinda stratejik

plan ekibi olarak belirlenen guruba bilgi verilmis, uygulanacak yontemlere iliskin calisma kilavuzu dagitilmistir.
Usak il Ozel idaresi Stratejik Planlama Ekibi



ADI SOYADI UNVANI KURUMU
1 Muhammet Bakir MUTLU Bld.Bsk.Yrd Usak Belediyesi
2 | Yusuf AKGUN il Gzel idaresi Miidiirii il Ozel idaresi
3 Nazmi CICEK il Niif.ve Vatandashk Miid. il Niif.ve Vat.Md.liigii
4 Irfan BOLAT Il Planlama Miidiiri Usak Valiligi
5 | Dr. Ali TASCI il Saglik Miidiirii il Saghik Miidiirliigii
6 | Recep DUZGUN 1l Milli Egitim Miidiirii 1l Milli E§.Miidiirliigii
7 Atilla ARSLAN Il Tarim Mudiiri Il Tarim Midiirligii
8 | Ahmet TOPRAK Genglik ve Spor Il Midiirii Genclik ve Spor il Md
9 | Serif ARITURK 1l Kiiltiir ve Turizm Miidiirii il K. ve Turizm Miidiirliigii
10 | Ramazan TOKER Il Cevre ve Orman Miidiiri Il C. ve Orman Miidiiri
11 | Coskun KIL il 6z id. Koye Yonelik Hizmetler Birim | il Ozel idaresi

Amiri

12 | Alper SEZER Sosyal Hizmetler il Miid. Sosyal Hizm. Il Md. ligii
13 | Kaya YILDIZ DSI 23 Sube Miidiirii DSI 23. Sube Miidiirliigii
14 | Ramazan KAYA Sanayi ve Ticaret Il Miidiirii Sanayi ve Ticaret Il Md.
15 | Zafer SATI Sehir Plancisi Usak Belediye Baskanhgi
16 | Yrd Doc.Dr. Serif ONER 1iBF Ogretim Uyesi AKU Usak IiBF
17 | Hazim SESLI EGAFED Baskani Ege Geng Is.Ad.Fed.Bskh§
18 | Mustafa KUVVET USIAD Baskani USIAD
19 | Omer Oktay AKARCA UGIAD Baskani UGIAD
20 | Caner URHAN Ticaret ve San. Od Uzmani Ticaret ve San. Odasi
21 | Hakan DUMAN il Genel Meclisi Uyesi il Genel Meclisi
22 | Ali KANDEMIR il Genel Meclisi Uyesi il Genel Meclisi
23 | Giilsim OZDEN Cevre Miihendisi il Ozel idaresi
24 | Hiiseyin SERIN Biitce Miidiirii il Ozel idaresi
25 | Halil KARAKAYA Muhasebe Miidiirii il Ozel idaresi

Calisma gurubunun i¢ paydas ve ayni zamanda planlama ekibi olarak gérev yapmasinin uygun olacagi degerlendirilmis ve faaliyetler bu sekilde
yiritilmistiir.

III. DURUM ANALIZi

II1.1- il Gzel idaresinin Gorev ve Yiikiimlilikleri

5302 il Ozel idaresi Kanununun 6. maddesinde " il 6zel idaresi mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Genglik ve spor Saghk, tarim, sanayi ve ticaret; ilin gevre diizeni plani, bayindirlik ve iskan, topragin korunmasi, erozyonun onlenmesi, kiiltiir,
sanat, turizm, sosyal hizmet ve yardimlar, yoksullara mikro kredi verilmesi, cocuk yuvalari ve yetistirme yurtlari; ilk ve orta 6gretim kurumlarinin arsa
temini, binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile diger ihtiyaglarinin karsilanmasina iliskin hizmetleri il sinirlari icinde,

b) imar, yol, su, kanalizasyon, kati1 atik, cevre, acil yardim ve kurtarma, orman kdylerinin desteklenmesi, agaglandirma, park ve bahge tesisine iliskin
hizmetleri belediye sinirlari disinda, yapmakla gérevli ve yetkilidir. “ seklinde il Ozel Idaresinin goérev ve sorumluluklar 6zet olmakla birlikte cok genis
alani1 kapsayacak sekilde belirtilmistir.

il 6zel idaresinin, bu gorevleri ifa ederken hizmetin oncelik sirasina, il 6zel idaresinin mali durumuna , hizmetin ivediligi ve verildigi yerin gelismislik
diizeyine gore hareket edecegi yasada yer almistir.

Merkezi idare tarafindan yiiriitillen gorev ve hizmetlere ait yatirnrmlardan ilgili bakanlikca uygun goriilenlerin , il o0zel idareleri eliyle
gerceklestirilebilecegi, bu u yatiribmlara ait 6deneklerin, ilgili kurulus tarafindan o il 6zel idaresi biitcesine aktarilacadi. il 6zel idarelerinin bu yatirimlarin



% 25’ ine kadar olan kismi igin kendi biitcesinden harcama yapabilecegi, merkezi idarenin, ayrica, desteklemek ve gelistirmek istedigi hizmetleri proje
bazinda gerekli kaynaklarini il 6zel idaresine aktarmak suretiyle onlarla isbirligi icinde yiiriitebilecegi diizenlemesi de getirilmistir.

3 360 sayili yasada bulunmayan bir husus da il cevre diizeni plani yapilmasidir. il cevre diizeni plani valinin koordinasyonunda, il belediyesi ve il
6zel idaresi ile birlikte yapilir ve belediye meclisi ile il genel meclisi tarafindan onaylanir, denilmektedir. il 6zel idaresine bu gérev ve yiikiimliiliikler
verilirken bir takim yetki ve imtiyazlarla muafiyetler taninmistir. Bu yetki ve imtiyazlar:

a) Kanunlarla verilen gorev ve hizmetleri yerine getirebilmek igin her tiirlii faaliyette bulunmak, gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri igcin kanunlarda
belirtilen izin ve ruhsatlari vermek ve denetlemek.

b) Kanunlarin il 6zel idaresine verdigi yetki cercevesinde yonetmelik gcikarmak, emir vermek, yasak koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen
cezalari vermek.

c) Hizmetlerin yiiriitillmesi amaciyla, tasinir ve tasinmaz mallari almak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, takas etmek, bunlar iizerinde sinirh
ayni hak tesis etmek.

d) Borg almak ve bagis kabul etmek.

e) Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktari yirmibesmilyar Tiirk Lirasina kadar olan dava konusu uyusmazliklarin anlagmayla tasfiyesine
karar vermek.

f) O6zel kanunlari geregince il 6zel idaresine ait vergi, resim ve harglarin tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak.

g) Belediye sinirlari disindaki gayri sihhi miiesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerine ruhsat vermek ve denetlemek. seklinde
siralanmisgtir.

Yine il Ozel idaresinin, hizmetleri ile ilgili olarak, halkin goriis ve diisiincelerini belirlemek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi
yaptirabilecegi, Il 6zel idaresinin mallarina karsi sug isleyenlerin devlet malina karsi sug islemis sayilacadi, Il 6zel idaresinin proje karsiligi borglanma
yoluyla elde edilen gelirlerin, vergi, resim ve harglarin, sarth bagislarin ve kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallarinin haczedilemeyecegi, Il dzel
idaresinin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun yararlanmasina acik, gelir getirmeyen tasinmaz mallarn ile bunlarin insa ve kullanimlarinin her tiirlii
vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarindan muaf olacagi hiikiim altina alinmistir.

Genel hatlari ile belirtilen gorev ve yetkiler il Ozel idaresi organlari arasinda sayma yolu ile isaret edilmistir
il genel meclisinin gérev ve yetkileri su sekilde siralanmistir:
a) Stratejik plan ile yatirnm ve calisma programlarini, il 6zel idaresi faaliyetlerini ve personelinin performans odlgiitlerini goriismek ve karara
baglamak.
b) Biitce ve kesinhesabi kabul etmek, biitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda
aktarma yapmak.
c) 1l gevre diizeni plani ile belediye sinirlari disindaki alanlarin imar planlarini goriismek ve karara baglamak.
d) Borglanmaya karar vermek.
e) Biitce ici isletmeler ile Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortakhklar kurulmasina
veya bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakhgi kurulmasina karar vermek.

f) Tasinmaz mal alimina, satimina, trampa edilmesine, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya tahsisli bir tasinmazin akar haline
getirilmesine izin; ii¢ yildan fazla kiralanmasina ve siiresi yirmibes yili gegmemek kaydiyla bunlar iizerinde sinirli ayni hak tesisine karar
vermek.

g) Sarth bagislar kabul etmek.
h) Vergi, resim ve harg disinda kalan miktari besmilyar dan yirmibesmilyar Tiirk Lirasina kadar ihtilaf konusu olan 6zel idare alacaklarinin
anlasma ile tasfiyesine karar vermek.

i) Il 6zel idaresi adina imtiyaz verilmesine ve il 6zel idaresi yatirnmlarinin yap-islet veya yap-islet-devret modeli ile yapilmasina, il 6zel idaresine ait

sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine karar vermek.

j) Enciimen iiyeleri ile ihtisas komisyonlari iiyelerini segmek.

k) il 6zel idaresi tarafindan cikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

1) Norm kadro gergevesinde il 6zel idaresinin ve bagh kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve degistirilmesine karar vermek.

m) Yurt igindeki ve yurt disindaki mahalli idareler ve mahalli idare birlikleriyle karsilikh isbirligi yapilmasina karar vermek.

n) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar vermek.

o) il 6zel idaresine kanunlarla verilen gérev ve hizmetler disinda kalan ve ilgililerin istegine bagh hizmetler icin uygulanacak iicret tarifesini



belirlemek.
Enciimenin gorev ve yetkileri:

a) Stratejik plan ve yillik calisma programi ile biitce ve kesin hesabi inceleyip il genel meclisine goriis bildirmek.
b) Yillik calisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve uygulamak.
c) Ongériilmeyen giderler 6denegdinin harcama yerlerini belirlemek.
d) Biitcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.
e) Kanunlarda ongoériilen cezalari vermek.
f) Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktari besmilyar Tiirk Lirasina kadar olan ihtilaflarin sulhen halline karar vermek.
g)Tasinmaz mal satimina, trampa edilmesine ve tahsisine iliskin kararlari uygulamak, siiresi ii¢ yii gegmemek iizere kiralanmasina karar
vermek.
h) Belediye sinirlari disindaki umuma acik yerlerin acgilis ve kapanis saatlerini belirlemek.
i) Vali tarafindan havale edilen konularda goriis bildirmek.
j) Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak.
Valinin gorev ve yetkileri:
a) 1l 6zel idaresi teskilatinin en iist amiri olarak il 6zel idaresi teskilatini sevk ve
idare etmek, il 6zel idaresinin hak ve menfaatlerini korumak.
b) il 6zel idaresini stratejik plana uygun olarak yonetmek, il 6zel idaresinin
kurumsal stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitgeyi, il 6zel
idaresi faaliyetlerinin ve personelinin performans olgiitlerini hazirlamak ve
uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise
sunmak.
c) 1l 6zel idaresini Devlet dairelerinde ve térenlerde, davaci veya davali olarak da yargi yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.
d) il enciimenine baskanlhk etmek.
e) Il 6zel idaresinin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.
f) il 6zel idaresinin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.
g) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla sozlesme yapmak.
h) il genel meclisi ve enciimen kararlarini uygulamak.
i) Biitceyi uygulamak, biitcede meclis ve enciimenin yetkisi disinda kalan aktarmalari yapmak.
j) 1l 6zel idaresi personelini atamak.
k) il 6zel idaresi, bagh kuruluslarini ve isletmelerini denetlemek.
1) Sartsiz bagislar kabul etmek.
m) II halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu icin gereken 6nlemleri almak.
n) Biitcede yoksul ve muhtaglar igin ayrilan 6denegi kullanmak.
o) Kanunlarla il 6zel idaresine verilen ve il genel meclisi veya il enciimeni kararini gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.
II1.2- Paydas Analizi
Usak il Ozel idaresinin stratejik planinin hizmet alani ile drtiisecek ve konulacak hedeflere ulasacak sekilde olusturulmasi igin durum analizine
esas teskil edecek bilgiler derlenmis, i¢c paydas olarak tabir edecegimiz hizmet birimlerinin bu bilgileri edinmeleri saglanmis, il Ozel idare Kanunu ile
verilen gorevilerin biitce imkanlari da g6z oniinde bulundurulmasi ile i¢ paydaslar arasinda kaynak boliisimii esas alinarak gerekli degerlendirmeler
yapilmistir. Ilce kaymakamlarina toplu olarak plan icerigi aciklanmis, goriis ve énerileri plana dahil edilmistir.
II1.3- GZFT (SWOT) Analizi
ic paydas ve ayni zamanda stratejik planlama ekibi olarak tespit edilen il miidiirliikleri ve diger katihmcilar, genel durum raporlari hakkinda
bilgilendirilmelerini miiteakiben, diger 6rnek uygulamalar dogrultusunda 28-29 Ocak 2006 Cumartesi ve Pazar giinleri biitiin ekibin katilim ile SWOT
analizi yapilmis, giiglii ve zayif yonler ile firsat ve tehditler tespit edilmistir. Giliglii yonlerimizin ve firsatlarin sagladigi imkanlarla, tehditlerin bertaraf
edilmesi ve zayif yonlerin ortadan kaldirilmasi esas alinarak stratejik konular belirlenmistir.



GUCLU YONLERiIMiz

1 Sokak ¢ocuklarinin bulunmamasi

2 Kiiltiir ve egitim diizeyinin ileri olmasi
3 Sehrin giizel goriiniime kavusmasi
4 Saghktaki olumlu gelismeler

5 Ulasim kolayhgi

6 Sivil toplum kuruluslarinin etkinligi
7 Universite

8 Kiigiik il olusu

9 Uygun cografi konumu

10 Asayis ve giivenlik sorununun olmamasi
11 Bilingli vatandas

12 Girisimcilik

13 Hayirsever vatandas

14 Gelismis sanayi altyapisi

15 Yenilikleri kabullenme

16 Egitim imkanlarinin yeterliligi

17 Alt yapi sorunu olmayisi

18 Dogalgaz

19 Egitime yatkinlhik

20 Karun Hazineleri

21 Tarihi, dogal ve kiiltiirel zenginlik
22 Altin madeni

23 Sosyal hizmet alaninda duyarhhk
24 Homojen bir niifus yapisi

25 Siyasi istikrar

26 Sanayi kenti olmasi

27 Halkin hosgoriilii olmasi




28

3 OSB ve 11 Adet Sanayi Sitesi olmasi

29 Yeterli kalifiye eleman

30 Termal kaynaklara sahip olmasi

31 Yerel yonetimlerin isbirligi icinde olmasi

32 Turizm alanina sahip olunmasi

33 Tarima o6nem verilmesi

34 Tarimsal iiretime uygun ekoloji

35 Devlet vatandas isbirligine yatkinhk

36 Gumriik

37 Pazara yakinhk

38 Kurtulus Savasi'nda etkin rol oynamasi
ZAYIF YONLERIMiz

1 Tiyatro ve sinema salonlarinin yetersizligi

2 Yesil alanlarinin yetersizligi

3 Yerel pazar yetersizligi

4 Tanitim eksikligi

5 1l niifusunun azhg

6 iklimin karasal olusu

7 Tiiketici hakkinin korunmamasi

8 Sehircilik ve yerlesim sorunu

9 Turizm imkanlarinin kullanilamamasi

10 Miitesebbislerin isbirligi yetersizligi

11 Parcalanmis tarim arazileri

12 Ozel idare'nin kaynak yetersizligi

13 ilde giiriiltii, gériintii ve gcevre kirliligi

14 Konaklama yerlerinin yetersizligi

15 Spor alanlarinin ve tesislerinin yetersizligi




16 Sanayide gesitlilik olmamasi

17 Markalasma yetersizligi

18 Nihai iiriin gesidinin yetersizligi

19 Kurumsallasma yetersizligi

20 Askeri birliklerin bulunmamasi

21 Turizm tesislerinin yetersizligi

22 Devlet yatirimlarinin yetersizligi

23 Kaynaklarin verimli kullanilmamasi
24 Tarim ve hayvanciligin yetersizligi
25 Tarimda biling yetersizligi

26 Kalifiye eleman eksikligi

27 Koruma ve kent planinin olmayisi

28 Termal tesislerin aktif olmamasi

29 Sulama bilinci eksikligi

30 Sulanan alanlarin azhgi

31 Sehir kimliginin olmayisi

32 Cayir ve mera alanlarinin yetersizligi
33 Enerji liretim eksikligi

34 Ozel idare personel yetersizligi ve norm kadrolarin belirlenmemesi
35 Tarim isletmelerinin kiiglikliigii

36 Hastane fiziki yapisinin yetersizligi
37 Okul spor tesislerinin yetersizligi

38 Arazi toplulastirilmasinin yetersizligi
39 Cevre bilincinin yetersizligi

40 Hizli trenin olmamasi

41 Veri tabani yetersizligi

42 Koyden kente goc olgusu

43 Koy altyapisindaki eksiklikler




44 Halka yonelik egitim eksikligi
45 Cevre yolunun olmayisi
46 Universite - Sanayi isbirligi yetersizligi
47 Egitim tesislerinin yetersizligi
FIRSATLARIMIZ
1 Tesvik kapsaminda olmasi
2 Kiiltiirel kimlik galismalarinin baslamis olmasi
3 Tecriibeli yoneticiler
4 Altin madeninden Ozel idare'nin pay almasi
5 AB Proje Ekibinin olusturulmasi
6 Egitime Devlet desteginin artmasi
7 ilimizde dogalgaz olmasi
8 Yerel Giindem 21 galismalari
9 Universitenin acilacak olmasi
10 Hamambogazi'nin Termal Turizm Alani ilan edilmis olmasi
11 Sanayicilerin tarima yatirnrm yapmaya baslamasi
12 OSB'lere ilave yatirnm bélgelerinin mevcudiyeti
13 Kent Konseyinin olusturulmasi
14 Siyasal istikrar
15 400 Ton/Giin siit isleme kapasitesi
16 Hayvancilik OSB kurulus calismalarinin baslamasi
17 AB Hibe Projeleri
18 Mahalli Idareler Gelirleri ile ilgili yasanin cikacak olmasi
19 Egitime %100 Destek Kampanyasi
20 Karun Hazineleri'nin varhgi
21 Yerel yonetim destek projeleri
22 3. OSB'nin Karahalli'da kurulmus olmasi
23 Hava alaninin agiliyor olmasi




24 Aritma tesisleri ve kati atik diizenli depolama alaninin yapilmasi
25 Yeni hastane yapimina baslanmasi
26 MASGE ( mahallinde sporu gelistirme)Projesi
TEHDITLER
1 Biiyiik sehirlerin ortasinda yer almasi
2 Universiteden kaynaklanacak konut, yurt ve sosyal tesis yetersizligi
3 Turizm ve termalde gevre illerin daha ileri diizeyde olmasi
4 Yol ve otopark yetersizligi
5 ic ve dis gog almasi
6 Sanayi atiklarinin tarim ve turizm alanlarini tehdit etmesi
7 Dogal afetlere hazirliksiz olunmasi
8 Cevre kirliligi (hava,su,toprak,giiriiltii vb.)
9 Sektorel bazda krizlerden gabuk etkilenilmesi

10 Atiksularin tarimsal sulamada kullaniimasi
11 Sanayi ve meskenlerin igige bulunmasi

12 Proje gelistirmede yetersizlik

13 Tarimsal sulama yatirnmlarinin az olmasi
14 Gelir dagiliminin dengesizligi

15 Plansiz kentlesme

16 Spor bilincinin yetersiz olmasi

17 Yatirnmlarda fizibilite anlayisinin eksikligi
18 Ulubey Kanyonlarinin kirlilik yiiziinden degerlendirilememesi
19 Ekolojik dengenin bozulmasi

20 Meralarda erozyon tehlikesi olmasi

II1.4- Stratejik Konular

Stratejik planlama ekibi, benzer sorunlarin bir araya getirilmesi sonucu tespit edilen 7 adet stratejik konuda stratejik amaglari, hedefleri ve bu
hedeflere ulastiracak faaliyetleri belirlemek lizere guruplara ayrilmis, gurup calismalari giktilari 02.02.2006 giinii 6gleden sonra biitiin ekibin katilimi ile
degerlendirilmis, kaynaklar da g6z oniinde bulundurularak amaclar, hedefler ve faaliyet konulari uyumlastirilmistir.

Tespit edilen stratejik konular:



1-  Kiiltiir ve Turizm

2- Egitim,Saghk ve Spor

3- Tarim ve Kirsal Kalkinma

4- Alt Yapi ve Kentsel Kalkinma
5- Sanayi ve Ticaret

6- Kurumsal Yeniden Yapilanma
7- imar

IV.MiSYON-ViZzYON
IV.1- MISYON
Usak il Ozel idaresinin Misyonu
iL 6zEL iDARESI ILE DOGRUDAN VEYA DOLAYLI iLGiSi BULUNAN MEVZUATIN GEREKTIRDiGi YUKUMLULUKLERI LAYIKIYLA YERINE GETIRMEK,
VATANDAS MEMNUNIYETI ANLAYISI ILE HIZMET SUNULAN KESIMLERIN REFAH SEVISEYISINiI YUKSELTMEK VE GELISMELERE AYAK UYDURARAK ESNEK-
ETKIN BiR YONETIM ANLAYISIYLA GOREV iFA ETMEK
1V.2-VizYON
Usak il 6zel idaresinin Vizyonu

EGITIM, SAGLIK, KULTUR, TURIZM, SPOR, CEVRE, TARIM VE KIRSAL ALT YAPI ALANLARINDA ULUSLAR
ARASI STANDARTLARDA VE AVRUPA BIRLIGI NORMLARINDA HIZMET ANLAYISIYLA
DUYARLI, ONGORULU, GERCEKCI, KALITE ODAKLI BiR iIL OZEL iDARESi

V. STRATEJIK AMACLAR, HEDEFLER, FAALIYETLER
-Stratejik Konu-1
Kiiltiir ve Turizm

STRATEJiK AMAC 1: Halkin sosyal ve kiiltiirel faaliyetlere daha etkin katiimini temine yodnelik sosyal ve kiiltiirel tesis
yetersizliginin giderilmesi, kiiltiir ve turizm alaninda tanitim faaliyetlerinin artirilmasi.

HEDEF 1.1: Halkimizin kiiltiirel gelisimlerine katki saglamak amaciyla bos zamanlarini degerlendirecek tiyatro ve sinema salonlarinin yapilmasini
tesvik etmek. Sosyal ve kiiltiirel faaliyetlere aktif olarak katilmalarini saglamak.

Faaliyet 1.1.1 :. Okullarda egitsel kol faaliyetlerine agirhik verilerek, Kent Konseyi etkinlikleri yerel basin imkanlari, halk egitimi kurslari,
konferanslar, ve paneller diizenlenerek. ilimizde kiiltiir, sanat bilincinin olusmasini saglanacaktir.

Faaliyet 1.1.2 : Yapimi devam eden Usak Merkez ve Esme Kiiltiir Merkezi binalari tamamlanacaktir.

HEDEF 1.2 : Konaklama ve Turizm tesislerinin yetersizliginin giderilmesi.

Faaliyet 1.2.1 :Tarihi degeri olan yikilmaya yiiz tutmus binalardan uygun olan 5 adedi restore edilerek konaklama tesisi haline getirilecektir.Bu

uygulamaya il Ozel idaresinin miilkiyetinde olan Hasan Hilmi Ilkégretim Okulu restorasyon calismalari ile baslanacaktir.

Faaliyet 1.2.2 :Sanayicilerin turizme yatirrm yapmalarn tesvik edilecektir.

Faaliyet 1.2.3 :Pansiyonculuk tesvik edilecektir.

Faaliyet 1.2.4 :Termal Turizm alaninda iicretsiz arsa ve yer tahsisi yapilacaktir.

Faaliyet 1.2.5 :Termal tesislerin alt yapisi tamamlanacaktir.

Faaliyet 1.2.6 :Turizm alan sayilari artirilacaktir.

HEDEF 1.3 : Sehir kimliginin olusmasi igin Koruma Planinin hazirlanmasi,

Faaliyet 1.3.1 : Sehir icinde bulunan tasinmaz kiiltiir varliklarinin envanteri cikarilacak, 2007 yilinda bir ev restore edilerek "KULTUR EVi” olarak
kullanima agilacaktir.

Faaliyet 1.3.2 :,Hisarkapi Uluyolu Tirit Sokaktaki evleri kapsayacak sekilde sokak sagliklastirilmasi1 yapilacaktir.

Faaliyet 1.3.3 : Kent kimligine uygun mekanda kent miizesi ve diger miizeler olusturulacak ve kiiltiirel degerler toparlanip bu mekanlarda



sergilenecektir

HEDEF 1.4 : Kiiltiir varhiklarinin ortaya gikarilmasi ve tanitim eksikliginin giderilmesi.
Faaliyet 1.4.1 : Ili tanitici CD , DVD, brosiir, kitap vb hazirlanacaktir. i
Faaliyet 1.4.2 : Karun hazinelerini Usak ismiyle ozlestirerek yeni yapilacak ARKEOLOJI miizesinde sergilenecek ve etkin bir sekilde tanitimlar

yapilacaktir.

Faaliyet 1.4.3 : Yurtigi ve Yurtdisinda acilan fuarlara istirak edilecek ve list diizeyde temsil saglanacaktir.
Faaliyet 1.4.4 : Ulusal ve yerel basin-yayin kuruluslarinca gerekli yayinlarin yapilmasi saglanacaktir.
Faaliyet 1.4.5 : Ilimiz ve Ilcelerimizde yapilan hali, kilim, gilek, tekstil ve kiraz festivalleri desteklenecek, yore halkinin daha yogun katilimi

saglanacak ve bu etkinliklere uluslar arasi boyut kazandirilacaktir

Faaliyet 1.4.6 : Plan doneminde Akmonia kazi calismalarina baslanacaktir.
Faaliyet 1.4.7: Blaundus Antik Kentinde yarim kalan arkeolojik park ve kazi galismalarina devam edilecektir.
Faaliyet 1.4.8: Diinyanin ikinci biiyiik kanyonu olarak bilinen Ulubey Kanyonlari ile ilgili bir proje hazirlanarak kanyonda gerekli yerlerde

isiklandirma yapilacaktir.

yeterli

Faaliyet 1.4.9: Kanyonda doga yiiriiyiisleri (tracking) yapilacaktir.
-Stratejik Konu-2
Egitim-Saghk-Spor

STRATEJIK AMAC 2 : Her yasta insanimiza spor yapma imkani saglamaya ve sporu yayginlagtirmaya yonelik olarak ilimizde spor tesislerinin

hale getirilmesi.

HEDEF 2.1 : Yeterli spor alanlarinin ve tesislerinin ilimize kazandirilmasi.

Faaliyet 2.1.1 : Okullarin mevcut spor salonlari onarilacak, bu salonlarin aktiviteleri artirilacaktir.
Faaliyet 2.1.2 : Spor tesislerinin licretsiz olarak halka acik olmasi saglanacaktir.

Faaliyet 2.1.3 : MASGE ( Mahallinde Sporu Gelistirme ) Projesi gelistirilerek devam ettirilecektir.
Faaliyet 2.1.4 : Belediyelerin semt sahalari yapmalar tesvik edilecektir.

Faaliyet 2.1.5 : Goniillii kuruluslarin ve 6zel sektoriin tesis yapmalar tesvik edilecektir.

Faaliyet 2.1.6 : Kalfa Spor Kompleksi tesislerinin yapimina devam edilecektir.
Faaliyet 2.1.7 : Plan doneminde spor salonu olmayan Ulubey,Sivash ve Karahalli ilgelerine spor salonu yapilacaktir.

HEDEF 2.2 : Kamp merkezleri olusturulmasi.

Faaliyet 2.2.1 : Sosyal hizmetlere ait Banaz civa tesislerinin bakim ve onarimlari yapilarak kullanim amacinin degistirilerek siirekli kullanima

acilmasi saglanacaktir.

STRATEJIK AMAC 3 : Egitimde firsat esitligi yaratmak ve egitimin kalitesini yiikseltmek icin altyapinin tamamlanmasi.

HEDEF-3.1: Cocuklarin egitim siirecine hazirlanabilmesi ve sosyal gelisimlerinin saglanmasi amaciyla okul 6ncesi egitimine yonelik okul yapimina

hiz verilmesi.

Faaliyet-3.1.1: Plan donemi sonuna kadar toplam 3 adet 300 6grencilik anaokulu yapilarak hizmete sunulacaktir.
Faaliyet-3.1.2: Plan donemi sonuna kadar mevcut okullarin tamaminda en az 1 adet olmak iizere anasinifi agilarak hizmete sunulacaktir.

HEDEF 3.2: ilkégretimde okuma yazma oranini %100’ e ulastirilmasi, tekli 6gretime gecilmesi, sinif mevcutlarinin uygun seviyeye cekilmesi

amaciyla ilkogretim ve ortadgretim igin yeni derslik yapilamasi ve mevcut altyapinin standardinin yiikseltilmesi.



Faaliyet 3.2.1 : Plan donemi boyunca her yil 72 derslik yapilacaktir.

Faaliyet 3.2.2 : Plan donemi sonuna kadar 15 adet ilk6gretim okulunun dogalgaza doniisiimii ve 4 adet okulun onarimi yapilacaktir.

Faaliyet 3.2.3 : Plan donemi sonuna kadar tasimali egitimden yararlanan égrencilerin yararlanabilecegi 2 ayri bolgede 2 adet 300 6grenci kapasiteli
ogrenci yurdu yapilarak,egitim hizmetlerine sunulacaktir.

Faaliyet 3.2.4 : 2008 yilina kadar ilkogretim okullarinin internete erisim saglanabilmesi amaciyla yapilacak calismalara destek verilecektir.

Faaliyet 3.2.5 : Plan donemi sonuna kadar 13 Adet Ortadgretim Kurumlarinin dogalgaza doniisiimii saglanacaktir..

HEDEF 3.3 : Okul yapilmasi amaciyla, il ve ilce merkezlerinde bulunan, 6zel ve tiizel kisilere ait arazilerin bir program dahilinde kamulastirilmasi.
Faaliyet 3.3.1 : Plan donemi sonuna kadar 3 egitim arazisinin kamulastirilmasi yapilarak egitim hizmetlerine sunulacaktir.

HEDEF 3.4 : Ortadgretim kurumlarinda egitim diizeyini yiikseltmek,6grenimde firsat esitligi saglamak amaci ile yeni derslikler yapilmasi ve
mevcut altyapinin standardinin yiikseltilmesi

Faaliyet 3.4.1 : il ve ilce Merkezlerinde plan donemi sonuna kadar her yil bir bolgede 24 derslikli okul yaptirilacak ve ihtiyacin tamami
karsilanarak mevcut okullarda ortalama sinif mevcudu 30’un altina indirilecektir.

STRATEJIK AMAC 4: Halk egitiminde toplumun tiim kesimlerinin beceri, yas, 6grenim diizeyi ve ihtiyaglarina uygun bigimde egitim, 6gretim,
rehberlik ve uygulama faaliyetleri yoluyla egitilmesi ve bilinglendirilmesi.

HEDEF-4.1: Dogal afetlerden korunma konusundaki egitim programlari sayisinin artirilmasi ve programlara halkin katilimi saglanarak dogal afet
bilincinin gelistirilmesi.

Faaliyet 4.1.1: Dogal afetler konusunda yerel, gorsel ve yazili basinda halki bilinglendirici haber ve programlara yer verilmesi saglanacak, Kent
Konseyi etkinliklerinde konu islenecektir.

Faaliyet 4.1.2: Depreme dayanikli yapilasma ve deprem anindaki koruma yontemleri ile ilgili olarak, her egitim diizeyinde vatandasin
anlayabilecegi 6zellikte 10.000 adet brosiir dagitilacak, depreme dayaniklilik denetimlerinde etkinligi artirmak amaciyla ilgili birimler yénlendirilecektir.
Faaliyet 4.1.3: Ilk ve Ortadgretim kurumlarindaki 6grencilere depremle yasama bilincini asilamak amaciyla etkinlikler diizenlenecektir.

HEDEF-4.2: Halk egitim merkezlerinde gergeklestirilen beceri edinme kurslarinin sayisinin artirilmasi ve kurslarin gesitlendirilmesi.

Faaliyet 4.2.1: 2008 yilina kadar 70 olan beceri edindirme kurs cesidi 100’ e cikartilarak tiim halkimiza ulasmasi saglanacaktir. Ilk ve ortadgretim
kurumlarindaki binalarin egitim 6gretim disinda halka yonelik beceri kazandirma faaliyetlerine tahsis edilecektir.

Faaliyet 4.2.2: Koylerde geleneksel el sanatlarinin gelismesine yonelik kurslar acilacaktir.

Faaliyet 4.2.3: Ozel sektorle is birligi yapilarak cesitli meslek edinme kurslar diizenlenecektir.

Faaliyet 4.2.4: Ilkégretim okullarina yonelik halk oyunlari, Tiirk Miizigi, Tiirk gelenek ve Goreneklerini gelistirici sosyal calismalar yapilacaktir.

STRATEJiK AMAC 5: Sosyal devletin temel unsurlarindan biri olarak; yoksullugun azaltilmasi, korunma, bakim ve desteklenmeye gereksinim duyan
giic kosullar altindaki kisi ve gruplara etkin sosyal koruma saglanmasi amaciyla, ilgili uluslar arasi kuruluslarin; proje, finansman yardimi gibi
olanaklardan da yararlanarak, sosyal hizmetlerin ihtiyag sahiplerine, yaygin, etkili ve siirekli bir sekilde ulastirilmasi, degisen toplum yapisi ile olusabilecek
sosyal sorunlara karsi yeni hizmet modellerinin gelistirilmesi.

HEDEF 5.1.: Ekonomik, sosyal ve saglik yoniinden yoksunluk icinde bulunan risk grubunda yer alan kisilerin (yashlar, yoksullar, kadinlar, zihinsel
ve bedensel engelliler, kimsesizler) kimlik bilgilerinin, adreslerinin, risk durumlarinin ve gereksinimlerinin tespit edilmesi.

Faaliyet 5.1.1:Risk altinda bulunan kisi ve gruplara iliskin bilgiler 2007 yilinin ilk yarisinda tespit edilerek kayit altina alinacaktir.
Faaliyet 5.1.2 :Risk altinda bulunan kisi ve gruplarin ihtiyaglarinin karsilanmasina yonelik kaynaklar ve kriterler 2007 yilinin ikinci yarisinda



belirlenecektir.

Faaliyet 5.1.3 :Diger bireylere oranla risk altinda olan yash ve engellilerin, bulunduklari sosyal gevrede sorunlarinin goziilebilmesi ve sosyal
yasamlarini saghikh bir sekilde siirdiirebilmesi amaciyla kurum bakim hizmetinin yerini alacak sekilde evde bakim modeline gegis, plan donemi iginde
tamamlanacaktir.

Faaliyet 5.1.4 :Risk altinda bulunan kisi ve guruplarin gereksinimlerinin karsilanmasina, kaynaklara ve belirtilen kriterlere gore onceliklendirmenin
ve takvimlendirmenin de yer aldigi bir plan c¢ercevesinde 2008 yilinda galismalara baslanacaktir.

Faaliyet 5.1.5:Calismalar Usak Il Ozel Idaresi tarafindan siirekli izlenerek, her yilin sonunda yilhik rapor halinde, yardim yapilanlarin isimleri
belirtilmeden, Usak il Ozel idaresi web sayfasinda yayinlanacaktir.

HEDEF 5.2:Ekonomik yoksunluk icinde bulunan kisi ve ailelerin gocuklarinin gocuk yuvasi ve yetistirme yurdu gibi kurumsal bakim hizmeti alarak
ailelerinden ayrilmalari yerine, aileleri ile birlikte yasayabilmelerini saglayici alternatif koruyucu-onleyici tedbirlerin alinmasi.

Faaliyet 5.2.1:Hakkinda korunma karari alinmis olup, kurulusa girmek ilizere halen sirada bekleyen ve kuruluslarda korunma ve bakim altinda
bulunan gocuklarin 2007 yili sonuna kadar yiizde ellisi taranarak, inceleme sonrasinda durumu uygun goriilenlere ayni-nakdi yardim baglanip, korunma
kararlar kaldirilacaktir.

Faaliyet 5.2.2:Cocuklari hakkinda kurum bakimini talep eden kisi ya da ailelerin velayet haklari ile ilgili yasal diizenlemeler hakkinda aileler siirekli
bilgilendirilecektir.

Faaliyet 5.2.3:Il merkezinde bulunan 19 mahalle muhtari 2007 yilh sonuna kadar psiko-sosyal ve ekonomik yoksunluk icinde bulunan insanlarin
ihtiyaglari dogrultusunda basvurabilecekleri kurum ve kuruluslar hakkinda bilgilendirilecektir.

Faaliyet 5.2.4: Kurumsal bakim modelinde kurulus binalarinin fiziki sartlarinda iyilestirme yapilarak 2009 yilh sonuna kadar gocuk sitesi insa edilip,
grup evleri modeline gegilecektir.

Faaliyet 5.2.5:Yasadiklar1 psiko-sosyal travmalar sonucu hakkinda korunma karari alinarak, kurum bakiminda olan korunmaya muhtag¢ ¢ocuklar
icin kurum bakimi yerine alternatif bakim hizmetlerinin islevselligi artirilacaktir.

Faaliyet 5.2.6:Isitsel ve gorsel medya kullanilarak etkin bir tanitim faaliyeti ile koruyucu aile miiracaati olmayan ilimizde 2008 yihina kadar
miiracaat sayisinin 10 olmasi saglanacaktir.

Faaliyet 5.2.7:ilimizde bulunan yetistirme yurdu ve ¢ocuk yuvasinda devlet korunmasi altinda olan toplam 154 ¢ocuktan ( halen yetistirme yurdunda
98, yuvada 56 cocuk ) 2007 yili sonuna kadar % 50’si taranarak durumu uygun goriilenlerin korunma kararlari ( eve doniis projesi, ayni-nakdi yardim
karsiligi gibi hizmet modelleriyle) kaldirilip, bu gocuklarin aileleri yaninda bakilmalari saglanarak gocuklarin devlete olan bakim maliyeti azaltilacaktir.

Faaliyet 5.2.8:Ailelere aile danismanligi, rehabilitasyon gibi sosyal hizmetler verilerek, cocuklarin saghkli ve mutlu ortamda yetismeleri
saglanacaktir.

HEDEF 5.3:Sokakta yasayan ve/veya calisan ¢ocuklarin koruma ve rehabilitasyon siiregleri tamamlanarak, iginde bulunduklar topluma yeniden
entegrasyonlarinin saglanmasina yonelik onlemlerin alinmasi.

Faaliyet 5.3.1:Usak Valiligi biinyesinde Sokakta Yasayan ve Calisan Gocuklar Koordinasyon Merkezi 2008 yilinin ilk yarisinda olusturulacak ve il
diizeyinde gerekli tedbirler alinacaktir.

Faaliyet 5.3.2:Sokakta yasayan (madde bagimlisi olan-olmayan) cocuklarin ilk kabullerinin yapildigi ve uygun hizmet modelleri gelistirilerek bir
sonraki tedavi rehabilitasyon siirecine hazirlandiklar ilk adim istasyonu 2008 yili sonuna kadar kurularak hizmet vermeye baslayacaktir.

HEDEF 5.4:Engellilere yonelik hizmetlerin etkili ve daha islevsel planlanmasi, topluma entegrasyonlarini kolaylastirici 6nlemlerin alinmasi.

Faaliyet 5.4.1:Engellilerin bilgi ve becerilerinin gelistiriimesine ve toplumla uyumlasmalarina yonelik egitim, sosyal ve sportif amach tesislerle
rehabilitasyon merkezlerinin kurulmasi ve agilmasi tesvik edilecektir.

Faaliyet 5.4.2:Engellilerin sehir igcinde yasamlarini kolaylastirmaya yonelik fiziki diizenlemelerin yapilmasini saglayici tedbirler alinmasi igin
belediyeler ve resmi kuruluslarla isbirligi yapilacaktir.
Faaliyet 5.4.3:Ailelerin ve kamuoyunun engelliler konusunda bilgilendiriimesine ve duyarliigin arttirlimasina yoénelik koruyucu ve Onleyici



calismalarin yayginlastirilmasi yoniinde gcalismalar yapilacaktir.
Faaliyet 5.4.4:Engellilere yonelik hizmetler ile ilgili olan uygulamalar siirekli izlenecek, degerlendirilecek, yonlendirilecek ve denetlenecektir.
Faaliyet 5.4.5:ilimizde yatih rehabilitasyon merkezine ihtiya¢c duyulmasi nedeni ile goniilliillerin destekleriyle yapilmak istenen merkezin 2009
yilina kadar tamamlanmasi igin galismalar yapilacaktir.

HEDEF 5.5:Egitim ve saghk alanlarinin yani sira, hayirseverlerin yardim yapabilecekleri diger alanlarin tespitine yonelik gcalisma yapilmasi, yardim
alanlarinin gesitlendirilmesi.

Faaliyet 5.5.1:Hayirseverlerin yaptiklari yardimlar basin yoluyla etkin bir sekilde duyurulacaktir.
Faaliyet 5.5.2:Hayirseverlerin toplumda sosyal statii kazandirilmasi igin resmi torenlerde ve kamuya acik toplantilarda onore edilmesi
saglanacaktir.

HEDEF 5.6:Korunma ve bakim altinda bulunan ¢cocuk ve genglerin, sivil toplum kuruluslarinin katkilari ve diger resmi kurumlar ile isbirligi icinde
bakimlari, toplumla ile biitiinlesmeleri ve yas gruplarina uygun toplum, ahlak kurallarini 6grenmeleri, psiko-sosyal acidan saglikh bir sekilde gelisimlerinin
saglanmasi.

Faaliyet 5.6.1:Korunma ve bakim altinda bulunan ¢ocuk ve genglerin saglikli gelisimlerinin saglanabilmesi, teke tek iliski kurabilmeleri igin mevcut
kuruluslarimizin ev ortamina yakin tefrisleri 2007 yili sonuna kadar yapilacaktir.

Faaliyet 5.6.2:Aile yanina gidemeyen cocuklarin tatil olanaklarindan yararlanmasini saglamak amaciyla yaz kamplar diizenlenecektir.

Faaliyet 5.6.3:Cocuklarimizin serbest zamanlarini degerlendirmesi, yeteneklerini gelistirmesi ve toplumla biitiinlestirilmesi amaciyla, gesitli sosyal,
kiiltiirel ve sportif etkinliklere katilmlari saglanarak, her yil Yetistirme Yurdu bahgesinde diizenlenmekte olan mini futbol turnuvasina devam edilecek,
Kent Konseyi etkinlikleri ile bu faaliyetler desteklenecektir.

Faaliyet 5.6.4:Cocuklarimiza psiko-sosyal yonden destek olmak, sorunlarin ¢éziimiinii saglamak icin gerekli olan ve kuruluslarimizda bulunmayan
psikolog ve cocuk gelisim uzmani gorevlendirilerek iicretlerinin Il Ozel Idaresi tarafindan karsilanmasi saglanacaktir.

HEDEF 5.7:Toplumun gekirdegini olusturan ailelerin saglikh bir sekilde kurulmasi ve devaminin saglanmasi.

Faaliyet 5.7.1:Evlilige hazirlik, esler arasi uyumsuzluk, aile ici rol ve sorumluluklarin dagilimi, bosanma Oncesi ve sonrasi yasanan sorunlarin
giderilmesi vb. konularda ailenin kendi kendine yeterli hale gelmesi yoniinde Aile Danisma Merkezi biinyesinde mesleki calismalar yapilacaktir.

Faaliyet 5.7.2:Bolge halkinin bilgi ve biling diizeyi artirilarak o6zellikle kadinin aile ve toplum igindeki statiisiiniin yiikseltilmesi, saglik, beslenme,
cocuk gelisimi ve egitimi, aile planlamasi konularinda bilgilendirilerek rehberlik yapilacaktir.

Faaliyet 5.7.3:Kadinlarin durumlarinin, aileleri ya da esleri ile olan anlasmazliklarinin incelenmesi ve sorunlarinin giderilmesine yonelik mesleki
calismalar yapilacaktir.

Faaliyet 5.7.4:Ailenin ihmal ve istismari, sosyal-ekonomik yetersizlikler, aile parcalanmasi gibi sorunlar nedeniyle 0-6 yas grubu cocuklarin baska
illere gonderilerek ailelerinden tamamen kopmasinin énlenmesi amaciyla iIlimizde 0-6 Yas Cocuk Yuvasi'nmin 2008 yili sonuna kadar acilmasi igin
calismalar yapilacaktir.

Faaliyet 5.7.5:03.07.2005 tarih ve 5 393 sayili Belediye Kanunu’nun 14. Maddesinde; “Biiyiiksehir belediyeleri ile niifusu 50.000’i gegcen belediyeler,
kadinlar ve gocuklar igcin koruma evleri agar” diizenlemesi yer almis olup, Belediye ile isbirligi yapilarak 2008 Yilina kadar Kadin Konukevinin agilmasi
saglanacaktir.

Faaliyet 5.7.6: Psikolojik sorunlari olan vatandaslarin rehabilitasyonu igin 6rnek uygulama merkezi agilmasina yonelik calismalar baslatilacaktir.



sorunlarinin giderilmesi.

Faaliyet 5.8.1:Sosyal ve ekonomik yoksunluk iginde bulunan yashlarin tespiti, bakimi ve korunmalari ile ilgili hizmetler diizenlenecektir.

Faaliyet 5.8.2:Huzurevinde kalan yashilarin giinliik ihtiyaglarinin karsilanmasinin yani sira tibbi bakim ve tedavilerinin yapilmasi, saghkl
beslenmelerinin temini amaciyla gerekli tiim hizmetler ihtisas sahibi elemanlar tarafindan koordineli bir bicimde verilmesi saglanacaktir.

Faaliyet 5.8.3:Yaslilarin toplumla olan iliskilerinin gelistirilmesi, zamanlarinin degerlendirilmesi ve aktivitelerinin devaminin saglanmasi yoniinde
calismalar yapilacaktir.

STRATEJIK AMAC 6: Saglikta siirekli gelisme felsefesinin kurumsallasmasi ile saghk hizmetlerinin kapsayiciligi, ulasilabilirligi, kalite ve
verimliliginin ylikseltilmesi ve saglik kurumlarinin fiziki kapasitesinin gelistirilmesi.

HEDEF 6.1: Saghk hizmetlerinde kalitenin yiikseltilebilmesi icin saghk kuruluslarinin fiziki alt yapisi ve donanim ihtiyacinin giderilmesi.

Faaliyet 6.1.1:Il merkezinde agiz ve dis saghgi merkezi olusturulmasi, diger illere sevkin 6nlenmesi amaciyla, hayir-severlerce yaptirilan yarim
kalan insaatlardan veya kamu kuruluslarina ait atil tesislerden 300 m2 kapali alani olan bir binanin hastaneye doniistiiriilmesi saglanacaktir.

Faaliyet 6.1.2:Hayir-sever vatandaslar tarafindan yapimina baslanan saghk tesisleri tamamlanacaktir.

Faaliyet 6.1.3:Yapimina 1996 yilinda baslanan ve % 50 seviyesinde kalan Mehmet ATAK tarafindan yaptirilan saglik ocagi insaati tamamlanarak
hayirseverin adi verilecektir.

Faaliyet 6.1.4:Sivash ilcesi Eldeniz Kdyiinde su basmani seviyesinde bekleyen Saglik Ocagi insaati, il 6zel idaresi ve kéy imkanlari ile
tamamlanacaktir.

Faaliyet 6.1.5:Plan doneminde il genelinde saglik kurumlarinin bina bakim ve onarimlari tamamlanacaktir.
Faaliyet 6.1.6 Plan doneminde ilgelerde bulunan saglik ocaklarina rontgen cihazi, ultrasyon cihazlari satin alinacaktir.

Faaliyet 6.1.7 Plan doneminde mobil saghk hizmetleri kapsaminda 263 yerlesim yerine hizmet goétiiriilebilmek amaciyla 2 adet minibiis bir adet bir



adet binek araci satin alinacaktir.
Faaliyet 6.1.8 Plan doneminde Esme Devlet Hastahanesine ek bina yapilarak yatak kapasitesi artirilacaktir.
Faaliyet 6.1.9 Plan doneminde ,niifus hareketleriyle yeni olusacak yerlesim yerlerine saglik ocagi yapilacaktir.

Faaliyet 6.1.10 Plan doneminde saglik kayitlarinin elektronik ortama aktarilarak saglik bilgileri veri taban olusturulabilmesi igin saglhik Ocaklarina
139 bilgisayar,61 lazer yazici satin alinacaktir.

HEDEF 6.2: Oncelikli yasam kalitesi gostergelerinin iyilestirilmesi amaciyla, saghk personeli egitimi yapilmasi, halka yénelik koruyucu saghk
hizmetlerinin hizlandirilmasi, kanser ve kronik hastalarin yasam sartlarinin diizeltilmesi.

Faaliyet 6.2.1:Plan doneminde agiz ve dis saghgi ile ilgili egitimlere devam edilerek ilkégretim okullarinin birinci siniflarina gerekli egitim
verilerek,egitim igin gerekli olan dis fircasi ve dis macunu idarece saglanacaktir.

Faaliyet 6.2.2:Kendi Kendine Meme Muayenesi Egitimi projesi kapsaminda 2007 yili sonuna kadar 15-49 yas gurubunda bulunan 126 500 kadin
niifusun % 90’ nina egitim verilecektir.

Faaliyet 6.2.3:2007 yili sonuna kadar il niifusunun tamaminin saghk kayitlari elektronik ortama aktarilarak saglik bilgileri veri tabani
olusturulacaktir.

Faaliyet 6.2.4:2007 yili sonuna kadar mobil saglik hizmetleri kapsaminda 263 yerlesim yerine 4 er kez hizmet gotiiriilecektir.

Faaliyet 6.2.5:0-11 ay bebeklere uygulanan rutin asi oranlari 2007 yili sonunda % 84 ten % 90 seviyesine cikarilacaktir.

Faaliyet 6.2.6:0kul saglik hizmetleri, Bebek dostu il, anne siitii ve beslenme, aile planlamasi gibi konularda 100 hekim ve 300 saglik calisanina
egitim verilecektir.

-Stratejik Konu-3



Tarim Ve Kirsal Kalkinma

STRATEJIK AMAC 7: Gelisen teknoloji ve taleplere uygun olarak tarimsal iiretimin artirilmasi, pazarlamada etkinligin saglanmasi, dogal
kaynaklarin korunmasi ve gelistirilmesi teknik bilgi ve teknolojik yeniliklerin giftciye ulastirilmasini saglayarak, sektore orgiitlii, rekabetgi ve siirdiiriilebilir
bir yapi1 kazandirilmasi.

HEDEF 7.1: Artan niifusun gida ihtiyaglarinin karsilanmasi, sanayiye hammadde temini ve ihracat imkanlarinin saglanmasi amaciyla tarimsal
dretimin artirilmasi

Faaliyet 7.1.1:Tarimsal iiretimde mekanizasyonu gelistirmek amaciyla makine, ekipmanvs. temin edilerek giftgilerimizin hizmetine sunulacaktir.

Faaliyet 7.1.2: Ekolojik iistiinliigii olan katma degeri yiiksek iiriinlerin (kiraz, ceviz, iiziim, kishk sebze, sirik domates,seracilik, yem bitkileri, yaghk
bitkiler) iiretimini yayginlastirmak amaciyla 3.500 hektar alanda yeni plantasyonlar kurulacaktir.

Faaliyet 7.1.3: Program siiresince sertifikali tohumluk kullanimi 1 368 hektardan 9.000 hektara cikarilacaktir.

Faaliyet 7.1.4:Kirsal kalkinma Yatirim Programi dogrultusunda hazirlanacak projelere destek verilecektir.

Faaliyet 7.1.5: Hayvancilik Organize Sanayi Bolgesi kurulmasi icin gerekli galismalar baslatilarak, 3 yil igerisinde bolgeye 6rnek teskil edebilecek
bir yapiya kavusturulacaktir.

Faaliyet 7.1.6: Hayvanlarin genetik niteliklerini artirarak verimlerini yiikseltmek amaciyla 1slah calismalari hizlandirilarak biiyiik bas suni
tohumlama sayisi1 23 900 den 30.000'e cikarilacaktir.

Faaliyet 7.1.7: Siit, et ve yumurta tiiketimini 6zendirmek amaciyla siit giinii ve gida giinlerinde etkin tanitim yapilacak ve Milli Egitim Midiirliigi ile
isbirligi yapilarak derslerde hayvansal gidalarin 6nemi ve zoonoz hastaliklardan korunmasi anlatilacaktir.

Faaliyet 7.1.8: Program siiresince 10.000 hektar olan yem bitkileri iiretimi 13.000 hektara cikarilacaktir.

Faaliyet 7.1.9: Yeterli ve dengeli giibre kullanimini saglamak amaciyla 2.000 adet toprak analizi yapilarak analize dayali giibre kullanimi
saglanacaktir.

Faaliyet 7.1.10: Program siiresince 10 adet yeni Su Uriinleri Uretim Projesi uygulanarak su iiriinleri iiretimi miktari 10 ton/yil dan150 ton/yila
cikartilacaktir.

Faaliyet 7.1.11: Hayvancilik isletmelerinin isletme biiyiikliiklerini artirmak ve hayvan barinaklarinin fiziki kosullarini iyilestirmek amaciyla 8 adet
hayvancilik konulu kooperatif projesi uygulanarak biiyiikbas ve kiiciikbas hayvan ciftcilerimize kazandirilacaktir.

Faaliyet 7.1.12: Yer alti sularindan daha etkin bicimde yararlanmak amaciyla 15 bodlgeye elektrik enerjisi gotiiriilerek acilacak derin kuyularla
4.000 hektar alan sulu tarima acilacaktir.

Faaliyet 7.1.13: Planlama doneminde 3 adet yeriistii suyu, 1 adet yer alti suyu (yagmurlama) Projesi uygulanacaktir. 4 Adet biiyitk sulama
projesinin uygulanmasi saglanacaktir. Ayrica her yil 20 adet hayvan icme suyu goleti yapilacaktir.

HEDEF 7.2: Demokratik baski grubu olusturulmasi, tarimsal girdi ihtiyacglarinin temini, danismanhik hizmetlerinin yiiriitiilmesi, iiretim ve pazarlama
gibi konularda aktif olarak gorev yapabilmesi amaciyla giftgilerin teskilatlandirilmasi.

Faaliyet 7.2.1: Program siiresince 15 tarimsal kooperatif, 5 iiretici birligi, 1 i1slah birligi kurulmasi i¢in gerekli calismalar yapilacak, Karahalli ve
Sivasl ilgelerinde Ziraat Odasi kurulmasi icin girisimde bulunulacaktir.

Faaliyet 7.2.2: Mevcut ve kurulacak olan giftgi organizasyonlarinin etkin galisabilmeleri igcin girdi, danismanlhik ve makine ekipman destegi
verilecektir.

Faaliyet 7.2.3: Leblebilik nohut ve hashas tohumu isleyen sanayi tesisleri kurulmasi amaciyla basta Uretici Birlikleri ve Kooperatifler olmak iizere
sektore yatirnm yapmak isteyenler 6zendirilerek, Katilimci Yatirnm Programi ¢cergevesinde projelendirilmesi icin caba gosterilecektir.

HEDEF 7.3: Kaynaklarin etkin kullanilarak saglikh, kaliteli, diisiik maliyetli ve bol iiriin elde edilebilmesi amaciyla tarimsal danismanlik, basili
yayinlar, giftci toplantilari, demonstrasyonlar, giftci gezileri, vb. yontemler kullanilarak giftci egitim ve yayim calismalari yapilmasi.

Faaliyet 7.3.1: Tarimsal destekler, zirai krediler, giivenli gida, kaliteli fidan, fide, tohum ve damizlik materyal kullanimi, modern tarim teknikleri,



iretim yontemleri, tarimsal mekanizasyon, s6zlesmeli tarim, organik tarim ve iyi tarim uygulamalari, arazi toplulastirmasi, sulu tarim teknikleri, cayir-
meranin 6nemi ve kullanimi, tarim isletmelerinin birlestirilmesi, tarim (iiriinlerinin sigortalanmasi konularinda giftgilere egitim calismasi yapmak amaciyla;
Tarim Il Midiirligii yayin organi olan Usak'ta Tarim Dergisinden 4 sayida 10.000 adet yayinlanacak, 120 adet demonstrasyon , 200 adet ciftci toplantisi
yapilacak, 20.000 adet sirkiiler mektup , 5.000 adet afis basilacak, 3.000 adet liflet dagitilacaktir, 10 giftci gezisi diizenlenecektir.

Faaliyet 7.3.2: Koy merkezli tarimsal iliretime destek projesi7 danisman ile devam ettirilecektir.

Faaliyet 7.3.3: Giincel konularin giftgiye iletilmesi amaciyla kisa mesaj servisi kurulacaktir.

Faaliyet 7.3.4: Tarim il Midirligii, Veteriner Hekimler odasi, Ziraat Miihendisleri Odasi, Damizlik Sigir Yetistiricileri Birligi ile beraber hayvan
bakiciligl, aricihik, budama vs. konularinda giftgi kurslari diizenlenecektir.

HEDEF 7.4: Tarimsal liretimin siirdiiriilebilir kilhnmasi amaciyla dogal kaynaklarin korunmasi ve gelistirilmesi.

Faaliyet 7.4.1: Sorunlu tarim arazileri tespit edilerek, erozyon kontrolii ve drenaj calismalari yapilacaktir.

Faaliyet 7.4.2: Kiigiikler Baraji Havzasinda devam eden 928 hektar alandaki arazi toplulastirma galismasi tamamlanacaktir.
Faaliyet 7.4.3: Mera tespit ve tahdit islemleri tamamlanarak, 15.000 hektar meranin koylere tahsisi gerceklestirilecektir.
Faaliyet 7.4.4: Program siiresince 3.000 hektar alanda mera islahi yapilacaktir.

Faaliyet 7.4.5: Sulama sulari nitrat kirliligi bakimindan izlenecektir.

HEDEF 7..5: Gida giivenligi amaciyla gidalarda olabilecek fiziksel, kimyasal, biyolojik ve diger zararlarin 6nlenmesi

Faaliyet 7.5.1: Tiim gida isletmeleri kayit altina alinacaktir.

Faaliyet 7.5.2: 9.500 adet bitkisel ve hayvansal iiretim isletmesi, 7.000 adet gida isletmesi ve 2.000 adet diger tarimsal isyeri olmak lizere toplam
18.500 adet isletmenin denetimi yapilacaktir.

Faaliyet 7.5.3: Hijyenik siit liretimini saglamak amaciyla 20 adet siit sogutma tanki kurularak siit depolama kapasitesi 200 ton/giinden 300
ton/giine cikarilacaktir.

Faaliyet 1.5.4: Gereksiz zirai ilag kullanimini 6nlemek amaciyla 1 adet erken uyari ve asal gézlem istasyonu kurulacaktir.

Faaliyet 7.5.5: Siine miicadelesinde 1000 hektar alanda biyolojik miicadele yapilacaktir.

Faaliyet 7.5.6: Serbest Veteriner Hekimleri miicadele hizmetlerinin igerisine gekmek amaciyla programh ve programsiz tim asilamalar serbest
veteriner hekimlere devredilecektir.

Faaliyet 7.5.7: Kanath etinde kalinti izleme programi siirdiiriilecektir

STRATEJIK AMAC 8: Kirsal alanda yasayan ve tarimsal iiretim yapan iireticilerimizin sosyal, kiiltiirel ve ekonomik yénden
refahlarini arttirmak amaciyla kirsal alandaki sosyal yapinin gelistirilmesi.

HEDEF 8.1: Koy yollarinin iyilestirilmesi.

Faaliyet 8.1.1: Yolu asfalt oilmayan 17 adet kdy yolunun (toplam 86 km) program siiresi icersinde 1. kat asfalt kaplamasi yapilarak tiim koylerimiz
asfalt yola kavusmus olacaktir.
Faaliyet 8.1.2: Ham yoldan faydalanan 5 adet iinite yolunun (toplam 15 km) program siiresi icerisinde tesviyesinin yapilmasi saglanacaktir.
Faaliyet 8.1.3: 437 km. lik tesviyeli yolun her yil 30 km.si stabilize kaplama yapilacaktir.

Faaliyet 8.1.4: KOy yollarimizi yagislardan korumak ve sanat yapilari eksikliklerini tamamlamak igin her yil 500 m biiz déseme isi yapilacaktir.
Faaliyet 8.1.5: Ciftci katilimi ile her yiIl 100 km arazi yolu acilimi yapilacaktir.

Faaliyet 8.1.6: 2439 km lik toplam koy yolu agimizdan her yil;
- 600 km sinin greyderli bakimi,
- 1098 km asfalt yolun bozulan kisimlarinin yama isleri,
- 904 km lik stabilize yolun yagislar nedeni ile bozulan kisimlarinda malzemeli bakim yapilacaktir.



Faaliyet 8.1.7: 1098 km lik asfalt yolumuzun her yil 100 km lik kisminin 2. kat asfaltinin yenilenmesi yapilacaktir.

HEDEF 8.2: Kanalizasyon sebekesi bulunmayan koylere kanalizasyon hatlarinin yapilmasi, dogal aritmanin gelistiriimesi. igme suyu bulunmayan kodylere
icme suyu goétiiriilmesi koy meydani diizenlenmesi,

Faaliyet 8.2.1: Katki saglayacak koylerden program siiresince her yil 10 adet kdye kanalizasyon tesisi yapilacaktir.
Faaliyet 8.2.2: Susuz olan 4 adet kdyiin icme suyu insaati 2007 sonuna kadar bitirilecektir.

Faaliyet 8.2.3: Susuz olan 16 adet mahalle igin su arastirma galismalari yapilacaktir.

Faaliyet 8.2.4: Her yil 4 adet kdye dogal aritma yapilacaktir.

Faaliyet 8.2 5 : Plan doneminde 10 adet kdyde koy ici meydan diizenlemesi yapilacaktir.

-Stratejik Konu-4
Altyapi1 Ve Kentsel Gelisim

STRATEJiK AMAC 9: Planh kentlesme ile birlikte gevrenin korunmasi,

HEDEF: 9.1: Yesil alan miktarinin artirilmasi.

Faaliyet 9.1.1: Her yil yapilmakta olan ortalama 3500 ha.lik yesil alan tesisine ek olarak her yil 5 adet kdyiin yol kenari, mezarlk, okul, cami ve ana
arterlerinin yesillendirilmesi yapilacaktir.

Faaliyet 9.1.2: Izmir - Ankara devlet karayolunun 5 km.lik kisminin yesillendirilmesi yapilacaktir.

Faaliyet 9.1.3: Her yi1l en az 1500 hektar il ve ilgelerde agacglandirma calismalari yapilmasi saglanacaktir.

HEDEF: 9.2: Cevrenin korunmasi ve iyilestirilmesi.

Faaliyet 9.2.1: Hava kirliligini 6nlemek lizere, sanayi tesislerinin bacalarina filtre takilmasi konusunda calismalara devam edilerek dogalgaz
kullanimi yayginlastirilarak kalorisi yiiksek komiir kullanimi saglanacaktir. Dogru yakma konusunda gerekli egitim kurslari diizenlenecektir.

Faaliyet 9.2.2: Su kirliligi konusunda, Gediz ve Menderes havzalarini kirletmekte olan sanayi bolgelerinin aritma tesislerinin diizenli galismalari ve
organize sanayi bolgeleri disinda kalan sanayi tesislerinin aritma tesis yapmalari saglanacaktir.

Faaliyet 9.2.3: Kati atiklar konusunda, diizenli ¢op depolama alaninin yaptirilmasi saglanacaktir.

Faaliyet 9.2.4: Toprak kirliligini 6nlemek lizere, orman tahribati 6nlenecek, agaglandirma hizlandirilacak, orman ve aniz yanginlarina karsi tedbirler
alinacak, kamuoyu erozyon ve giibre kullanimi konusunda bilinglendirilecektir.Tarim alanlarinin korunmasi saglanacaktir.

Faaliyet 9.2.5: Giiriiltii kirliligi yaratmakta olan diigiin salonlarina giiriiltii monitorii taktirilacak, motorlu tasitlarin diigiinlerde ve 6zel giinlerde
klakson calmalari 6nlenecektir.

STRATEJIK AMAC 10: ilin kentsel gelisimini saglamak amaciyla, teknolojik gelismelerle, ilin yapisal dagihlm bélgeleri arasinda fiziki erigimi
kolaylastiracak sistemlerin tesis edilmesi.

HEDEF: 10.1: Enerji iiretiminin arttirilmasi
Faaliyet 10.1.1: Alternatif enerji iiretimi yapacak kuruluslarin galismalarina destek verilecektir.
HEDEF: 2.2: Ulasim sistemlerinin gelistirilmesi.

Faaliyet 10.2.1: Organize sanayi bolgeleri ile il merkezi arasinda belirlenecek giizergah iizerinde hafif rayh sistem yapimi ile ilgili calismalara
destek verilecektir.



Faaliyet.10.2.2: Karahalh Ilgesinde kurulmakta olan Organize Sanayi Bolgesini ve ilgeyi il merkezine baglayan Koy Hizmetleri agindaki 40 km yolun
standardi yiikseltilecektir

Faaliyet 10.2.3 : Esme-Kula Karayolunun standardi yiikseltilecektir.

Faaliyet 10.2.4 : Usak-Denizli Karayolunun duble yol haline getirilmesi calismalari baslatilacaktir.

Faaliyet 10.2.5: ildeki mevcut havaalaninin ulasima agilmasi yoniindeki calismalar sonuglandirilacaktir.

Faaliyet 10.2.6: Cevre yolu yapilmasi ile ilgili calismalara gerekli destek verilecektir.

-Stratejik Konu-5
Sanayi ve Ticaret

STRATEJIK AMAC 11: ilin ulusal ve uluslar arasi alanda belirli iiriinlerde markalagsmasi, bu iriinlerde tanitiminin saglanmasi, cografi isaret olarak
tescilinin yaptirilmasi, pazar imkanlarinin  artirilmasi.

HEDEF 11.1: Her yil en az 1 iiriin icin marka veya cografi isaret tescilinin Saglanmasi.

Faaliyet 11.1.1 : 2007 yilinda tarhana igin cografi isaret tescili yaptirilacaktir.

Faaliyet 11.1.2 : Usak hali ve kilimleri ile ilgili yoreye has desenlerin tescilleri yaptirilacaktir.
Faaliyet 11.1.3 : Yurtici veya yurt digi fuarlara etkin katilimlar saglanacaktir.

Faaliyet 11.1.4 : internet ortaminda iiriin tanitimi ve pazarlama imkanlar saglanacaktir.

Faaliyet 11.1.5 : Alternatif yatirirmlar ve iiriinler konusunda uzman kuruluslardan destek alinacaktir.

HEDEF 11. 2: Usak ile 6zdeslesmis liriinlerin standardize edilmesine ve kalite normu yakalanmasina yodnelik calismalar yapilmasi, pazarlama
olanaklarinin gelistirilmesi

Faaliyet 11.2.1 : Oncelikle battaniyede, ilgili kuruluslarla isbirligi yapilarak standartlar belirlenecektir.
Faaliyet 11.2. 2 : Standartlara uygun iiretimin gergeklesmesinde gerekli tedbirler alinacaktir.
Faaliyet 11.2.3 : Usak-Ankara Karayolu iizerinde basta tarhana evi olmak iizere, ilimize has iiriinlerin pazarlanmasi imkanini veren sosyal tesis
yapimina destek verilecektir.
-Stratejik Konu-6
Kurumsal Yeniden Yapilanma

STRTATEJiK AMAC 12: Mevcut fakiilte ve yiiksek okullar yaninda iiniversitenin yeni kurulmus olmasinin verecegi sevk ve heyecanla sanayi-
liniversite isbirligi imkanlarinin ve AR-GE calismalarinin artirilmasi

HEDEF 12.1: Universite birimleri ile sanayiciler arasi diyalogun artirilmasi.

Faaliyet 12.1.1 :ilgili béliim 6grencilerinin meslek kuruluslar ile koordineli bir sekilde uygun sanayi birimlerinde staj yapmalari saglanacaktir.

Faaliyet 12.1.2 :0rnek uygulamalari yerinde incelemek iizere geziler diizenlenecektir.

STRATEJIK AMAC 13 Kaynaklarin etkin kullanilmasi, karar alma ve uygulamada hatalarin giderilmesine, ilin potansiyelinin ortaya gikarilmasina ve
siirdiiriilebilir kalkinmaya yonelik veri tabani olusturulmasi

HEDEF 13. 1: Kiiltiir, turizm, altyapi, sanayi, tarim gibi konularda durum tespiti yapilmasi



Faaliyet 13.1.1 :Universite ile isbirligi icerisinde olusturulacak bir ekip onciiliigiinde envanter calismalarina yoénelik birimlerde donanim ihtiyaci
giderilecektir.
Faaliyet 13.1.2 : Envanter calismalari tamamlanacaktir.

HEDEF 13.2: il Ozel idare Personelinin yeni yasal diizenlemeler, uygulamaya iliskin yonetmelikler, genelgeler ve gelisen teknoloji konularinda
uzman birimlerden yararlanilarak egitilmesi

Faaliyet 13.2.1:Mevzuat ile ilgili periyodik egitimler diizenlenecektir.

Faaliyet 13.2.2 : Kisisel gelisim ve teknoloji kullanimi ile ilgili egitimler yapilacaktir.

Faaliyet 13.2.3 : ISO Kalite Yonetim Sistemi uygulamalari ile ilgili egitimler verilecektir.

Faaliyet 13.2.4: Diger illerin uygulamalarinin yerinde goriilmesi amaciyla tetkik geziler diizenlenecektir.

Faaliyet 13.2.5: Bakanliklarca verilen ve Avrupa Birligi Projeleri ile desteklenen egitim calismalarina il Ozel idaresi personelinin ve il Genel Meclisi
dlyelerinin katimi saglanacaktir.
-Stratejik Konu -7
imar
STRATEJIK AMAC 14. Kent ve cevre ile ilgili veri ve bilgi iletisim sistemlerinin olusturulmasi,

HEDEF 14.1. 1/100.000 dlcekli Usak ili Cevre Diizeni Plani galismalarinin tamamlanmasi,

Faaliyet 14.1.1. Teknik hizmetlere yonelik hedefleri karsilayacak teknolojik gelisime uygun nitelikte bilgisayar donanimi, yazilim programi (Netcat,
Autocat, Arcmap vb.yazihimlar), program siiresinde temin edilecektir.

Faaliyet 14.1.2. Cevre diizeni plani gercevesinde olusturulan cografi bilgi sisteminin siirekli giincellenmesi ve sayisal ortama aktarilabilmesi igin
teknik donanima sahip personel norm kadro gergcevesinde ihtiyac duyuldukga alinacaktir.

STRATEJiK AMAC 15. Kacak yapilasmayi maksimum diizeyde engellemek sureti ile kontrollii ve yerel mimari 6zelliklere bagh estetik kaygi
gozeterek yapilasmanin ayni diizeyde saglanmasi.

HEDEF:15.1. Il Ozel idaresi yetki alaninda kalan ve kadastro calismalari yapilmis 190 adet kdyiin kdy yerlesik alan galismalarini program dahilinde
tamamlanmasi,

Faaliyet 15.1.1. il Ozel idaresi yetki alani icerisindeki 190 adet kdye ait kadastro paftalari 2007 yili icerisinde temin edilecektir.
Faaliyet 15.1.2. Kadastro paftalarinin temini halinde; 2007 yilindan itibaren program sonuna kadar kdy yerlesik alan calismasi yapilmak sureti ile
soz konusu calismalar tamamlanacaktir. Periyodik olarak;tamamlanan her koy yerlesik alan gcalismasi onaylanmak iizere Il Genel Meclisine sunulacaktir.

HEDEF: 15.2. Kacak yapilasmayi 6nlemek amaciyla; Il O6zel idaresi yetki alani icerisinde bulunan kéylerin kéy yerlesik alan sinirlari icerisinde kalan
alanlarin, sosyo-kiiltiirel ve ekonomik yapilarina uygun konut amagh mimari tip projelerin, program siiresince yoére halkinin gériisii alinarak hazirlanmasi,

Faaliyet 15.2.1. Kagak yapilasmanin yogun oldugu kdéyler 2007 yil icerisinde tespit edilecektir.

Faaliyet 15.2.2. Tespit edilen koylerin sosyo-kiiltiirel ve ekonomik durumlarinin ve ihtiyaglarinin 2007 yih igerisinde belirlenmesine yonelik galisma
yapilarak raporlanacaktir.

Faaliyet 15.2.3. Yapilan tespitler sonucunda konut amacgh ihtiyaca yonelik farkh tiplerde mimari projelerin ihale yontemi ile program siiresi
icerisinde tamamlanacaktir.

STRATEJIK AMAC 16. ilimizde meydana gelebilecek olasi dogal afetlerin yol acacagi can ve mal kayiplarini en aza indirmek igin afet bilincinin,



teknik bilgi- donanim ve koordinasyonun alt yapisinin hazirlanmasi.
HEDEF: 16.1. Afet bolgelerinin belirlenmesine ve afet durumunda alinacak 6nlemlere iliskin il acil afet planlarinin giincel tutulmasinin saglanmasi.
Faaliyet:16.1.1. Usak 1/25000 olcekli dogal afet risk haritalari program siiresi icerisinde olusturulacaktir.
Faaliyet: 16.1.2. Riskli alanlarla ilgili olarak, risk faktorlerine gore alinacak tedbirlere yonelik calismalar baslatilacaktir.
HEDEF: 16.2. Il Ozel idaresine bagh tiim kamu binalarinin plan déneminde deprem yonetmeliklerine uygun hale getirilmesi,

Faaliyet: 16.2.1. 2007 yih igerisinde okul binalarinin depreme karsi dayaniklilik testleri ile 6n incelemelerinin ve detaylh inceleme laboratuar
tetkiklerinin yapilmasina baslanacaktir.

Faaliyet: 16.2.2. 2007 yih igerisinde gerekli goriilen yapilarda giiclendirme pojeleri hazirlanacak ve uygulanmasi igin ihaleye hazir hale
getirilecektir.

Faaliyet: 16.2.3. il 6zel idaresine bagh egitim haric diger tiim kamu binalarinin detayl inceleme ve laboratuar tetkikleri yapilacaktir.

STRATEJIK AMAC 17. il Ozel idaresi tarafindan ilcelerde yapilacak kamu binalarinda (egitim, saghk v.b.) mevcut tip projelerinden kaginilmasi,
bolgenin 6zelliklerini ve sosyo kiiltiirel yapisini yansitacak sekilde, estetik kaygi gozetilerek proje revizyonlarinin yapilmasi.

HEDEF: 17.1. 2007 yih igerisinde Il 6zel idaresi tarafindan yapilacak kamu binalarinin(egitim, saghk v.b.) daha rantabl ve fonksiyonel olmasina
yonelik projelerin gelistirilmesi,

Faaliyet: 17.1.1. 2007 yili icerisinde paydaslarca ortaya konan hedefler ve buna bagh ihtiyaglar dogrultusunda hazirlanacak saghk ve egitim
tesislerine yonelik tip projeler giiniimiiziin kosullarina gore revize edilecektir.

STRATEJiK AMAC 18. il 6zel idaresi biinyesinde bulunan teknik personelin maksimum kalite ve diizeyde teknik hizmet sunmasinin saglanmasi.

HEDEF: 18.1. Belirlenen teknik hizmetlere yonelik hedefleri karsilayacak teknolojik gelisime uygun nitelikte bilgisayar donanimi, yazihhm programi
(Netcat, Autocat, ArcMap v.b yazilimlari), binek arag donaniminin saglanmasi,

Faaliyet: 18.1.1. Program siiresi igerisinde yeterli bilgisayar donanimi, yazilim programi ve binek ara¢ donanimi saglanacaktir,

HEDEF: 18.2. Plan doneminde teknik personele hizmete esas konularda yilda minimum 4 defa olmak iizere hizmet igi egitim verilmesi,

Faaliyet: 18.2.1. 2007 yih icerisinde 3 aylik periyotlar halinde satin alinan bilgisayar yazillm programlarina esas olmak lizere hizmet ici egitim
tamamlanacaktir.

Faaliyet: 18.2.2. 2007 ve 2010 yillar arasinda her ay 1 ilgce olmak iizere, ilgili koy muhtarlarina yonelik, kagak yapilarin 6nlenmesi ve kontrollii
yapilasmanin maksimum diizeye getirilmesi konulu egitim toplantilari diizenlenecektir.



