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%kan Sunusu

Baslangicta duygularin, dusiincelerin, bilgilerin sézlii anlatma ve aktarma araci olan
dil, yazinin bulunusuyla birlikte yeni bir boyut kazanmistir. Yaz1 dili, insanogluna bilgi ve
tecrlibelerini zaman ve mekani asarak kendilerinden sonra gelen kusaklara aktarma imkanini
da saglamistir. Boylece kiiltiiriin, bilimin, teknolojinin gelisiminde dil ¢ok biiyiik bir islev
kazanmistir.

Soyut kavramlarin kelimeler araciligiyla zihinde canlandirilmasi, dil ile diisiince
arasinda kopmaz bir bag oldugunu ortaya koymustur. Bu 6zelligi ile dilin yalnizca bilgilerin,
tecriibelerin, duygularin ve diistincelerin aktarma araci olmadig1 ayni1 zamanda diisiinmenin
de araci oldugu bilinmektedir.

Dilin insanlar arasinda anlasmayi ve haberlesmeyi saglama o6zelligi, insanoglunun
cemiyetlesmesini de saglamistir. Aralarinda haberleserek anlasmasi, insana topluluklar
halinde yasama, is boliimii yapma, iktisadi faaliyetlerde bulunma 6zelligini de kazandirmistir.
Ayni dili konusan insanlar ortak ge¢misleriyle ve yine dilleri aracilifiyla edindikleri kiltir
degerleriyle millet haline gelmislerdir. Dolayisiyla, insan topluluklarinin millet héline
gelmesinin esasinda da dil bulunmaktadir.

Ginimiizde millet kavrami kiltiir degerleriyle aciklanmaktadir. Kdltiirti olusturan,
yasatan ve kusaktan kusaga aktaran esas 6ge dil olduguna gore milli kimligin gostergesi de
dildir.

Dilimiz Tirkcenin gelistirilmesi, 6z giizelliginin ve zenginliginin ortaya ¢ikartilmasi,
Tirkcenin yerylizii dilleri arasinda degerine yarasir yiikseklige eristirilmesi amaciyla
kurulan Tiirk Dil Kurumu 80 yili agkin uzun tarihi igerisinde, belirlenen bu ilke ve hedefler
istikametinde ¢ok degerli calismalar gerceklestirmistir.

Bu baglamda, tarama ve derleme yoluyla Tiirk¢enin zengin s6z varliginin ortaya konmasi,
Tiirk dili ve edebiyatinin, dil biliminin, dil bilgisinin ¢esitli alan ve sorunlariyla ilgili inceleme
ve arastirma faaliyetleri, bilim toplantilari, faaliyetler ve binlerle ifade edebilecegimiz kaynak
ve basvuru eserlerinin yayimlanarak hizmete sunulmasi hi¢ siiphesiz bilim diinyasina oldugu



kadar Tiirkcenin edebiyat, sanat, diisiince, egitim ve bilim dili olarak gelismesine de ¢ok
degerli katkilar sunmustur.

Glinimiiziin gelisen teknolojiyle birlikte dilimizin kelime varlifina girme egilimindeki
yabanci kokenli kelime ve terimlere Tiirkce karsiliklar bulan, Tiirkgenin yazilis ve sdylenis
kurallarini belirleyen, yazim kilavuzu ve her alanda soézliikler hazirlayan Tiirk Dil Kurumu,
bu calismalarini bilgisayar ortaminda herkesin katkisina ve elestirisine acik bir bicimde
gerceklestirmektedir. Bu yolla hazirlanan Tiirk¢enin basvuru kaynaklarinin haberlesme
teknolojileri araciligiyla hizmete sunulmasi, Tiirkgenin yeni haberlesme ortamlarinda da
yayginlagmasini saglamaktadir.

Tirk Dil Kurumu, 664 sayii KHK ile yeniden tanimlanan ve belirlenen gorevlerini
gerceklestirmek tizere 2013-2017 yillarini kapsayacak olan stratejik planini sunarken ayni
zamanda gelecek bes yilin dil tasarisini da kamuoyuna sunmus oluyor.

Umuyorum ve diliyorum ki, 6niimiizdeki bes yil boyunca bu stratejik planda éngoriilen ve
planlanan ¢alismalar dilimizin kendi tabii akisi icerisinde gelismesini, zenginlesmesini, dogru
ve glizel Tiirkcenin yayginlagsmasini saglayacak, insanimizin 6niinde yeni ufuklar acacaktir.
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%t Yonetici Sunusu

Tirk Dil Kurumu, katilmaci bir anlayisla ve uzun soluklu bir ¢calisma sonucunda hazirlamis
oldugu 2013 - 2017 yillarini kapsayan stratejik planini tamamlamis bulunuyor.

Daha kurulusu sirasinda belirledigi ‘Tiirk dilinin 6z gilizelligini ve zenginligini ortaya
cikarmak, onu yeryiizii dilleri arasinda degerine yarasir yiikseklige eristirmek’ amacini
gerceklestirmek tlizere calismalar yiriiten Tirk Dil Kurumu, bir bilim kurumu olmanin
sorumluluguyla baslangicindan bu yana Tiirkge ile ilgili bilim arastirmalar1 yapmakta, bu
arastirmalarin sonuglarini kamuoyunun hizmetine sunmak {izere yayimlamakta ve biiytk
Olcekli bilim faaliyetleri diizenlemektedir.

Kurultay, calisma toplantisi, sempozyum, panel gibi bilim toplantilarinin yaninda halka,
oncelikle de genclere yonelik sohbetler, konferanslar diizenlemekte; tiniversitelerde kurulan
Tiirk¢e topluluklarinin calismalarini 6zendirerek desteklemekte; boylece halkin biitiin
kesimlerinde dil bilincinin gelistirilmesi ve yayginlastirilmasi i¢in ¢aba harcamaktadir.

Haberlesme uygulamalarinda yasanan gelismelerle ortaya c¢ikan yeni haberlesme
ortamlarinda da Tiirkcenin sozliklerini, yazim kilavuzunu ve cesitli yazilimlar1 herkesin
licretsiz olarak yararlanmasina sunan Kurumumuz, dil bilimi arastirmalari ve ¢alismalarini
da bilgisayar destekli olarak yiiriitmektedir. Ayrica bilim ve teknolojide ortaya cikan yeni
kavramlari karsilamak tizere kelime ve adlandirma calismalarini alanla ilgili bilim adamlarinin
katkilariyla siirdiirmekte; halk icinde dogru, giizel ve 6rnek Tiirk¢enin yayginlastirilmasi icin
basin yayin kuruluslariyla, kitle haberlesme araglariyla is birligi icerisinde hareket etmektedir.

Tirk Dil Kurumu, biitiin bu ¢alismalari ve etkinlikleri 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu geregi daha gercekgi ve yararli bir bicimde yerine getirmek tizere bir siiredir
tizerinde calistig1 stratejik plani uygulamaya gecirmektedir.

Stratejik planini ilgili mevzuatin 6ngordiigii bicimde hazirlamaya ¢alisan Kurumumuz,
ozellikle dis paydaslarin goriislerine biiylik 6nem vermis; gonderilen sekiz yilizii askin
sormaca ile taraflarin gorusleri alinmistir. Ayrica Kurumun dis paydaslarini olusturan medya
temsilcileri, bilim adamlar1 ve yazarlarin katilmasiyla bir ¢alisma toplantisi diizenlenmis;



Kurum calismalar cesitli yonleriyle irdelenmis, elestiriler, beklentiler ve oneriler ayr1 ayri
alinarak degerlendirilmis; 6neri ve beklentilere cevap verecek tatbik edilebilir bir stratejik
plan hazirlamak iizere 6zverili ve uzun soluklu bir calisma gerceklestirilmistir.

Ortaya konulan bu belge, yalnizca bir mecburiyeti yerine getirmek iizere yapilmis bir
calisma degildir. Tiirk Dil Kurumu stratejik plani, belgeye doniismis, sinirlari ¢izilmis, buna
gore biitcesi belirlenmis bir dil siyasetidir ayn1 zamanda. Belirlenen hedefler, stratejiler ve
etkinliklerle Tirk dili calismalarinda planli bir dénemin de baslangicidir.

Bu stratejik planin hazirlanmasinda basta stratejik planlama ¢alisma ekibi olmak iizere
stratejik plan Ust kuruluna, stratejik plan ¢alisma gruplarina, emegi gecen biitiin kurum
calisanlarina ve danisma hizmeti veren Verimlilik Genel Miidiirliigii uzmanlarina tesekkiir
ederim.

Ornek bir calisma ve tasarim oldugunu diisiindtigiimiiz Tiirk Dil Kurumu stratejik planinin
hayata gecirilmesiyle Kurumun bugtine kadar yirtttiigli dil calismalarinin daha yararl bir
yaplya kavusacagini, Tirkceye emek ve goniil vermis biitiin paydaslarin beklentilerine denk
katkilar sunacagini umuyoruz.

Stratejik planimizin basariya ulasmast hem Tiirk Dil Kurumunun amagclarinin
gerceklestirilmesini hem de ortak paydamiz Tiirkgenin gelismesini, zenginlesmesini,
yayginlasmasini, 6z giizelliginin ve giliciiniin ortaya ¢ikartilmasini saglayacaktir.

Prof. Dr. Mustafa S. KACALIN
Tiirk Dil Kurumu Baskani
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GIRIS

Ulkemizde kamu yénetiminin etkinlik diizeyinin yiikseltilmesi amaciyla 2003 yili sonunda
yurirlige giren 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu uyarinca iilkedeki tim
kamu kurum ve kuruluslari, calismalarini stratejik planlama ve performans esasli biitceleme
sistemi icinde planlamak ve gerceklestirmekle ytikiimli kilinmislardir. Bu cercevede, stratejik
planlama; kuruluslarin politika olusturma kapasitelerinin artirilmasi, kamu mali yonetiminin
iyilestirilmesi, kurulus performansinin izlenmesi ve hesap verme sorumlulugunun
degerlendirilmesinde temel aracglardan biri olarak kabul edilmistir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Kalkinma Bakanlig1 tarafindan
hazirlanan Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik geregi, kamu idarelerine verilen gecis takvimi dogrultusunda, Atatiirk Kiiltir,
Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu ve biinyesinde yer alan kurumlar: (Atatiirk Arastirma Merkezi,
Atattlrk Kiiltiir Merkezi, Tiirk Dil Kurumu, Tiirk Tarih Kurumu) kapsayan 2008-2012 yillarina
ait Stratejik Plan hazirlanarak ilgili mercilere teslim edilmistir. Ancak, 10.07.2009 tarihinde
yurirlige giren 5917 sayili Kanun'un 47’nci maddesinin 15’inci fikrasinin (a) bendi ile
5018 sayil Kanun’un; a) Eki (II) sayih Cetvelin “B-Ozel Biitceli Diger Idareler” béliimiine
2) Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu sirasindan sonra gelmek tizere 3) Atatiirk
Arastirma Merkezi, 4) Atatiirk Kiltlir Merkezi, 5) Tirk Dil Kurumu, 6) Tiirk Tarih Kurumu
ibaresi eklenmistir. Bu nedenle, 01.01.2010 tarihi itibariyle ad1 sayilan kurumlar biitceleri
bakimindan ayr1 birer idareye doniistiiriildiiklerinden, 2008-2012 yillarini kapsayan Atatiirk
Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu ve Bagh Kuruluslar Stratejik Plani'nin yeni duruma gore
gozden gecirilerek 2012-2016 yillarini kapsayan stratejik planlama ¢calismalar1 baslatilmistir.

Hazirlik asamasi da dahil olmak iizere, stratejik plan siireci Bilim, Sanayi ve Teknoloji
Bakanligl, Verimlilik Genel Mudirligii (eski adiyla Milli Prodiiktivite Merkezi) uzmanlarinin
danismanhginda siirdiiriilmis, Tiirk Dil Kurumu Baskanlig1 2012-2016 Stratejik Plan Belgesi,
ilgili mevzuat dogrultusunda hazirlanmistir. Planlama stirecinin her asamasinda Tiirk Dil
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Kurumu Baskanligi calisanlarinin katilimi saglanmaya ¢alisilmis, bunun yani sira Kurumun
paydaslarinin goriis ve 6nerilerine de biiyiik 6nem verilmistir.

2012-2016 stratejik planlama calismalar1 sonucunda hazirlanan stratejik plan taslagi
incelenmek tzere Kalkinma Bakanligina gonderilmis ve inceleme sonucunda diizenlenen
degerlendirme raporlar1 Baskanligimiza ulasmistir.

Ancak, 11.08.1983 tarihli ve 2876 sayili Atatiirk Kiltiir, Dil ve Tarih Yiksek Kurumu
Kanunu'nun 97’nci, 101’inci, 103’lincii ve 104’tincii maddeleri disindaki diger hiikiimleri,
02.11.2011 tarihli ve 28103 Miikerrer sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 664 sayili Atatiirk
Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikkmiinde
Kararname ile iptal edilerek teskilat, gorev, yetki ve sorumluluklarimizin yeniden
diizenlenmesi nedeniyle, 2876 sayili Kanun’a gore hazirlanan 2012-2016 yillarini1 kapsayan
stratejik plan taslagl, Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmeligin 7’inci maddesinin {gilincii fikrasi dogrultusunda, Kalkinma Bakanliginca
gonderilen degerlendirme raporlar1 da dikkate alinarak 2013-2017 yillarim1 kapsayacak
sekilde gozden gecirilerek yenilenmistir.

Tirk Dil Kurumu Baskanligi 2013-2017 Stratejik Plan Belgesi, Kurumda yirttiilen
stratejik plan calismalarinda ortaya konan c¢iktilar: icermektedir. Belgenin birinci b6liimiinde
stratejik planlama stlirecinin érgiitlenme ve yirttiilmesine iliskin aciklamalar getirilmis, ikinci
bolimde durum ¢éziimlemesi (analizi) kapsaminda gerceklestirilen ¢calismalar 6zetlenmistir.
Kurum Kimliginin Tanimlanmasi bashigi altinda misyon, vizyon, temel degerler bildirimlerinin
ve stratejik amaglarinin yer aldig: tiglincii b6liimiin ardindan, dérdiincii bélimde hedefler
ile hedeflere iliskin stratejiler ve performans gostergeleri sunulmustur. Besinci boliimde
Tirk Dil Kurumu Baskanlig1 Stratejik Plani’nin st politika belgeleriyle iliskisi incelenmistir.
Altinc1 bolim ise amaclar ve hedeflere ayrilmasi éngoriilen kaynaklar ile 2013-2017 yillari
arasindaki biitce tahminlerinin yer aldig1 maliyetlendirmeye ayrilmistir. Stratejik plan belgesi,
uygulamanin izlenmesi ve degerlendirilmesine yonelik ¢ercevenin cizildigi yedinci boliimle
tamamlanmistir.

Seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri dogrultusunda Kurumun Genel Ag sayfasi araciligiyla
kamuoyuna da sunulacak olan bu belgeyle, ilgililerin Tiirk Dil Kurumu Baskanlig1 Stratejik
Plan’'na, bu baglamda da misyonuna, vizyonuna, ¢alismalarinda temel aldig1 degerlere,
amaglarina, hedeflerine ve uygulayacag: stratejilerine iliskin bilgilenmelerinin saglanmasi
amaclanmaktadir.
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BIRINCI BOLUM
TURK DIL KURUMUNDA STRATE]JIK PLANLAMA SURECI

A. HAZIRLIK VE ALTYAPI CALISMALARI

22 Subat 2010 tarihinde yayimlanan genelgeyle baslayan stratejik planlama siireci, 1 Mart
2010 tarihinden itibaren Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi, Verimlilik Genel Midiirligi
uzmanlarinin danismanliginda siirdiirilmiistiir. Bitiin ¢alismalar Atatiirk Kiiltir, Dil ve
Tarih Yiuksek Kurumu ve biinyesinde yer alan kurumlarinda eszamanl ve esgiidiim icinde
yuritilmistir.

Hazirlik ve altyapir ¢alismalart kapsaminda o6ncelikle Kurumda bir Stratejik Planlama
Ekibi olusturulmustur. 17 Mart 2010’da Yiiksek Kurum ve biinyesinde yer alan kurumlarin
baskanlariyla yapilan toplantida, calisma yontemi, takvimi ve planlama siireci belirlenmistir.

Bunun ardindan, planlama siirecinden sorumlu organlar belirlenmistir. Bu organlar ve
tistlendikleri gorevler asagidaki gibidir.

1) Stratejik Planlama Ust Kurulu(SPUK): Yiiksek Kurum ve biinyesinde yer alan
kurumlarin Baskan ve Baskan Yardimcilari, Yiksek Kurum Genel Sekreteri ile kurum
sekreterlerinden olusmustur. Stratejik planlama siirecinin karar almakla yiikiimli olan
bu organi, her asamaya iliskin ciktilara son sekillerinin verilmesinden, ¢alisma silirecinin
etkinlik diizeyinin ytiikseltilmesine yonelik diizenlemelerin yapilmasindan ve kurumlar arasi
esgidiimiin saglanmasindan sorumlu olmustur.

2) Stratejik Planlama Ekipleri (SPE): Yiiksek Kurum ve biinyesinde yer alan kurumlardan
belirlenen birer ekip, danismanlarin yonlendiriciliginde, stratejik planlama calismalarinin
sekretaryasini yiiriitme gorevini tistlenmistir. Ekipler, Yiiksek Kurum ve biinyesinde yer alan
kurumlarin kendi personelinden gorevlendirilen ve yetkilendirilen tliyelerden olusmustur.
Gerekli durumlarda, SPUK ile ekipler arasinda koordinasyonu saglamalari agisindan, kurum
sekreterlerinin ekiplerde yer almasi tercih edilmistir. Ekipler, kendilerine verilen gorevleri,
temsilcisi olduklar1 kurumun Stratejik planlama calismalar1 kapsaminda yerine getirmekten
sorumlu tutulmuslardir.

3) Stratejik Planlama Calisma Gruplar1 (SPCG): Stratejik planlama calismalarinin
gereksinim duyulan asamalarinda bilgi liretmek, 6neri gelistirmek ya da rapor olusturmak
amaciyla, belirlenen siire ve tarihte ¢alismak iizere, yiriitiilecek calismalarin gerektirdigi
sekilde, Yiiksek Kurum ve biinyesinde yer alan kurumlarin personelinden ya da kurum
disindan olusturulan ¢alisma gruplaridir. Kurum Bagkanlarinin, bu gruplarin bagkani olarak
calismalara nezaret etmesi, calisma ¢iktilarinin son haline getirilmesi asamasinda da dogrudan
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grupla calismasi 6ngorilmustir.

4) Danismanlar: Yiksek Kurum ve bilinyesinde yer alan kurumlarin da yirttiilen
stratejik planlama c¢alismalarinda siirecin tamaminda egitim, yonlendirme, kilavuzluk,
kolaylastiricilik ve raporlama hizmetleri sunan Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi, Verimlilik
Genel Mudiurliagi (eski adiyla Milli Prodiiktivite Merkezi) uzmanlaridir.

Stratejik plan hazirlik calismalar1 kapsaminda 23 Mart 2010’da diizenlenen Yiiksek
Kurum ve blinyesinde yer alan kurumlarin yonetici ve calisanlarinin bir araya geldigi acilis
toplantisinda, ¢alisanlar bilgilendirilmis ve danismanlar tarafindan hazirlanan Stratejik Plan
Kilavuzu tiim katilimcilara dagitiimistir. Ekiplerin egitimleri tamamlanmis, bunun yani sira
danismanlar tarafindan hazirlanan Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu Stratejik Plan
Calismalart Yonergesi B.02.1.KDT.0.65.00.00.602.04/75 say1 ve 26.03.2010 tarihli kararla
kabul edilmis ve yiirtirliige girmistir.

B. SURECIN TEMEL ASAMALARI

T

Stratejik plan hazirlama siireci, “Durum Céziimlemesi”, “Kurumsal Kimligin Tanimlanmasi
(misyon, vizyon, temel degerler bildirimleri ile amaclarin belirlenmesi)”, “Hedeflerin
Belirlenmesi”, “Hedeflere iliskin Proje ve Faaliyetlerin Belirlenmesi”, “Hedeflere iliskin

o«

Performans Gostergelerinin Belirlenmesi”, “Maliyetlendirme”, “Stratejik Plan Belgesinin
Hazirlanmas1” ve “Stratejik Plan Belgesinin Giincellenmesi” asamalarindan olusan bir proje
olarak tasarlanmistir.

a) Durum Cozlimlemesi (26 Mart-16 Haziran 2010): Bu siirecte alt ¢éziimlemeler
gerceklestirilmis, tamami raporlanarak incelenmek iizere biitiin personele ulastirilmistir.
Hazirlanan raporlar sunlardir:

i.  I¢Yapi Céziimlemesi Raporu

ii. I¢Paydas Anketi Raporu

iii.  Dis Paydas Anketi Raporu

iv.  Dis Paydas Calisma Toplantis1 Raporu
v.  Cevre Coziimlemesi Raporu

vi.  GZFT Cozlimlemesi Raporu

b) Kurum Kimliginin Tanimlanmasi (21 Haziran-6 Ekim 2010): Kurumsal kimligin
tanimlanmasi baglaminda ilk adim, misyon, vizyon ve temel degerler bildirimlerinin
olusturulmasi olmustur. Yapilan ¢alismalar sonrasinda TDK ve diger dort kurum biinyesinde
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belirlenen bildirimler, 13 Temmuz 2010 tarihinde gergeklestirilen I. SPUK toplantisinda son
bicimini alarak karara baglanmistir. Yaz aylarinda yogunlasan yillik izin kullanimlari nedeniyle
onceden planlandig1 gibi ¢calismalara ara verilmistir. 13 Eyliil 2010°da stratejik amaglarin
belirlenmesi calismalarina gecilmis, bu asamada ¢alisma grubunca yiiritiilen calismalar
her slirimde danigsmanlar tarafindan teknik agidan degerlendirilmis ve 3. siirimde TDK’'nin
stratejik amaclari ortaya konmustur. 5 Ekim 2010 tarihinde yapilan I1. SPUK toplantisinda ise
Yiiksek Kurum ve bilinyesinde yer alan kurumlarin stratejik amaclari karara baglanmistir.

c) Hedeflerin Belirlenmesi (11 Ekim 2010-25 Kasim 2010): Hedeflerin belirlenmesine
iliskin calismalar, danismanlarin hazirladiklar1 formlar temel alinarak ¢alisma grubunun
katkilariyla yuriitiilmiis, her siirim danismanlarca degerlendirildikten sonra 5. siiriimde
TDK hedefleri son halini almistir. 25 Kasim 2010’da gerceklestirilen I1I. SPUK Toplantisinda
Yiiksek Kurum ve bilinyesinde yer alan kurumlarin hedefleri goriisiilerek karara baglanmistir.

d) 1V.SPUK Toplantis1 (10 Ocak 2011): SPUK, daha énce karara baglanan ¢iktilarin tam bir
biitlinliik arz etmesi i¢cin kurumlardan gelen degisiklik 6nerilerinin goriisiilmesi giindemiyle
10 Ocak 2011’da dordiinct kez toplanmistir. Toplantida kurumlarin stratejik amaclar ve
hedefler setleri icin yaptiklar1 6neriler goriistilmiis, uygun bulunan 6neriler dogrultusunda
diizenlemeler yapilarak karara baglanmistir.

e) Hedeflere iliskin Proje ve Faaliyetler ile Performans Géstergelerinin Belirlenmesi
(10 Ocak - 16 Mart 2011): Hedeflere iliskin proje ve faaliyetler ile performans gostergeleri
ardisik calismalar olarak ytirtutiilmistiir. Proje ve faaliyetler asamasi icin hazirlanan formlar
dogrultusunda, hedefler altinda gerceklestirilmesi ongoriilen eylemler, calisma gruplari
tarafindan ayrintili bicimde betimlenmistir. TDK’nin proje ve faaliyetler seti, 5. sliriimde
tamamlanmistir. Performans gostergeleri ise 4. siiriimde son sekline kavusturulmustur.

f) Hedeflere iliskin Maliyetlerin Belirlenmesi (23 Mart-7 Nisan 2011): Son asama olan
maliyetlendirme ¢alismalar1 kapsaminda, biitlin birimler hazirlanan tablolar dogrultusunda
proje ve faaliyetler diizeyinde maliyet tahminleri yapmis, danismanlar tarafindan hedefler
diizeyinde toplulastirilarak 7 Nisan 2011’de SPUK’e sunulmustur.

g) TDK 2012-2016 Stratejik Plan Belgesi'nin Tamamlanmasi (24 Mart-14 Nisan):
Stratejik plan stirecinde ortaya konan biitiin ¢iktilar danismanlar tarafindan derlenmis ve TDK
2012-2016 Stratejik Plan Belgesi haline getirilerek Yonetim Kuruluna sunulmustur. Yonetim
Kurulunun inceleme ve degerlendirmeleri dogrultusunda belgeye son sekli verilmistir.

h) Belge Kalkinma Bakanligina 03.06.2011 tarihinde degerlendirilmek {tizere
gonderilmistir.

i) Kalkinma Bakanliginin degerlendirmesi sonucunda olusturdugu rapor, 29.11.2011
tarihli ve B.22.0.KSY.0.00.00.00-602.04 /4323 sayili yazilari ekinde Kurumumuza ulasmistir.
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j) Plan Belgesinin Gilincellenmesi (Ocak-Haziran 2012): 02.11.2011 tarihli Resmi
Gazete’de yayimlanan 664 sayili Kanun Hiilkmiinde Kararname ile Kurumun tegkilat, gorev,
yetki ve sorumluluklarinin yeniden diizenlenmesi nedeniyle, stratejik plan belgesinin
revize edilmesi ihtiyact dogmustur. Tiirk Dil Kurumu Stratejik Plani yeni Kanun Hiitkmiinde
Kararname gerekleri dogrultusunda, Kalkinma Bakanliginin degerlendirme raporu da dikkate
alinarak 2013-2017 dénemini kapsayacak sekilde giincellenmistir.

k) Hedeflere Iliskin Stratejilerin Belirlenmesi (Kasim - Arahk 2012): 2013-2017
doénemini kapsayacak sekilde gilincellenen stratejik plan belgesinde, Kalkinma Bakanligi
tarafindan gonderilen yaz1 dogrultusunda, faaliyet ve projeler cikartilarak hedeflere iliskin
stratejiler belirlenmistir.

1) 2013-2017 doénemini kapsayacak sekilde giincellenen belge Kalkinma Bakanligina
04.07.2012 tarihinde degerlendirilmek {izere tekrar génderilmistir.

m) Kalkinma Bakanliginin degerlendirmesi sonucunda olusturdugu rapor, 17.10.2012
tarihli ve B.22.0.KSY-602.04.00/5881 sayil1 yazilar1 ekinde Kurumumuza ulasmistir.

n) Hedeflere iliskin Stratejilerin Belirlenmesi (Kasim 2012 - Ocak 2013): 2013-2017
donemini kapsayacak sekilde glincellenen stratejik plan belgesinde, Kalkinma Bakanligi
tarafindan gonderilen yazi dogrultusunda, faaliyet ve projeler cikartilarak hedeflere iliskin
stratejiler belirlenmis ve belgeye son sekli verilmistir.
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iKiNCI BOLUM
DURUM COZUMLEMESI

Stratejik planlama c¢alismalarinin ilk teknik asamasi olan Durum Coziimlemesi, dort
baslik altinda yiiriitiilen farkl ¢6ztimlemelerden olusmaktadir. Durum Coéziimlemesi (kurulus
ici ¢oziimleme), Kurumun gelisim stirecini, tabi oldugu mevzuati ve bundan kaynaklanan
sorunlari, istlendigi gorevleri, sundugu hizmetleri, mevcut kaynaklarini ortaya koymaktadir.
Paydas Coziimlemesi, iki alt baslik altinda hazirlanmistir. I¢ Paydas Coziimlemesi, Kurumun
ic paydaslar1 olan her diizeydeki calisaninin Kuruma ve faaliyetlerine iliskin goriis ve
degerlendirmelerini icermektedir. Dis Paydas Cozlimlemesi ise, TDK'nin ¢alismalarindan
etkilenen, ¢alismalarini etkileyen ya da ortak calismalar yiiriitiilen ii¢ ayr1 kesimin Kuruma
iliskin degerlendirme, 6neri ve beklentilerine 151k tutmaktadir. Cevre Coziimlemesiyle diinyada
ve Tirkiye’de TDK’nin faaliyet alanlarindaki gelismeler degerlendirilmektedir. GZFT (SWOT)
Cozlimlemesi, Kurumun kars1 karsiya bulundugu tehditlerle firsatlari, mevcut kosullardaki
giiclii ve zayif yanlarini irdelemektedir. Bu calisma kapsaminda da her diizeyde personelin
katkilar1 saglanarak sonuglar rapor haline getirilmistir.

Bu asamada hazirlanan raporlarin 6zetleri asagida sunulmaktadir.

A. i¢ YAPI COZUMLEMESI
A.1. Tarihi Gelisim
Kurulus Siireci:

TDK'nin tarihi, Tiirkcenin Cumhuriyet donemindeki tarihi ile 6zdestir. Cumhuriyet
donemindeki dil ¢alismalar1 yeni Turk harflerinin belirlendigi Dil Heyeti ile baslamistir.
Cogunlukla Dil Enciimeni, kimi zaman Dil Istisare Heyeti veya Tiirk Dili Liigati Enciimeni
adiyla taninan kurulun resmi adi daima Dil Heyeti olmustur. Uluslasma siirecinde tarih ve
dil arastirmalarinin 6nemini bilen Gazi Mustafa Kemal, Tiirk diliyle ilgili bilimsel calismalar
yapmak lizere Tiirk Dili Tetkik Cemiyetinin (TDTC) kurulusuna 6nctiliik ederek Cemiyetin 12
Temmuz 1932’de kurulmasini saglamistir. Birinci Ttirk Dili Kurultay1 ise 26 Eyliil-4 Ekim 1932
tarihleri arasinda toplanmistir.

Atatiirk Tiirkceye ve dolayisiyla Tiirk dili ve tarihine verdigi énemi, Is Bankasindaki
hisselerinin gelirlerinden Tiirk Dil Kurumu ile birlikte Tiirk Tarih Kurumuna pay ayirarak
gostermistir.

17



/

d —
1932

]
\GK

~—

) Stratejik Plan « 2013-2017

-

Yapisal Degisiklikler:

TDTC'nin kurulus amaci “Tiirk dilinin 6z glizelligini ve zenginligini meydana ¢ikarmak
ve onu diinya dilleri arasinda degerine yarasir ylikseklige eristirmek” olarak agiklanmistir.
Atatiirk’lin sagliginda, 1932, 1934 ve 1936 yillarinda yapilan ili¢ kurultayda hem Kurumun
yonetim organlari secilmis, hem dil politikasi belirlenmis hem de bilimsel bildiriler sunulup
tartisilmisti. 1934 Kurultay'nda Tiirk Dili Tetkik Cemiyetinin adi Tirk Dili Arastirma
Kurumuna doniistiirilmustir.

11k biiyiik yap: degisikliginin yasandig1 1951 yilindaki Olaganiistii Tiirk Dili Kurultay1’'nda
Kurumun ama¢ maddesi de degistirilerek dil arastirmalarinin devrimci bir anlayisla
ve bilim metotlarina uygun olarak yapilmaya c¢alisilacagi belirtilmistir. Atatiirk donemi
“nizamname”lerinde ve tiiziiglinde yer alan amag¢ maddesinin Atatiirk’ten sonra degistirilmis
bu bicimine 1954, 1956, 1964, 1973, 1979 yillarindaki kurultaylarda kabul edilen tiiziiklerde
aynen yer verilmistir 1936 Kurultayi’'nda kabul edilen ana tliziigiin birinci maddesi ad
degisikligini bildirmekle birlikte TDK'nin Atatiirk’iin dnciiliigiinde kuruldugu su sozlerle
ifade edilmistir: Ulu Onder Atatiirk’iin kutlu eliyle ve onun yiice Kurucu ve Koruyucu Genel
Baskanligi altinda 12 Temmuz 1932’de kurulmus olan “Tiirk Dili Tetkik Cemiyeti”, “Ttirk Dil
Kurumu” adini almistir.

TDK tarihinde ilk dnemli yap1 degisikliginin yasandigi 1951 yilindaki Olagantstii Tiirk Dili
Kurultayi'nda kabul edilen tiiziik “Tiirkiye Kuiltiir Bakani, Ttirk Dil Kurumunun Bagkanidir”
biciminde degistirilmistir. Boylece TDK’de yeni bir donem baslamistir. Bir dernek yapisindaki
TDK’nin Bagkani, hemen her meslekten kisilerin bulundugu tiyeler tarafindan secilen Yonetim
Kurulu icerisinden segilecektir. Bu hiikiim, izleyen kurultaylarda kabul edilen tiiziiklerde de
yer almistir.

1980 sonrasi Danisma Meclisi tarafindan hazirlanarak referandum sonucu kabul edilen
1982 Anayasasi ile Tiirk Dil Kurumu ve Tiirk Tarih Kurumlar1 yeniden yapilanmistir. Tiirk
Dil Kurumu; Atatiirk Arastirma Merkezi, Tiirk Tarih Kurumu ve Atatiirk Kultiir Merkezi ile
birlikte, T.C. Anayasasi’'nin 134. maddesinde Resmi Gazete’nin 17.08.1983 tarih ve 18138
say1ll niishasinda yayimlanarak ytriirliige giren 2876 sayili Kanun ile 11.08.1983’te kurulan
Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumuna baglh, kamu tiizel Kisiligine sahip dort kurumdan
biri olarak tanimlanmistir.

TDK’de en biiytik yap1 degisikligi bu donemde olmustur. Yeni donemde TDK Baskani artik
atama yoluyla goreve getirilmektedir. Bununla beraber, 2876 sayil1 Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih
Yiiksek Kurumu Kanunu’nun TDK ile ilgili boliimiinde Atatiirk donemi “nizamname”lerinde ve
tliziiglinde yer alan ifadelerin aynen korundugu, hatta bazi ifadelerin tirnak igerisinde aynen
aktarildig1 goriilmektedir. Ayrica, Tirk Dil Kurumu ile Tirk Tarih Kurumu ig¢in Atattrk’iin
vasiyetnamesinde belirtilen mali menfaatler sakli olup kendilerine tahsis edilmektedir.
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24.06.1993 tarih ve 3911 sayili Kanun'un verdigi yetkiye dayanilarak 26.08.1993
tarihinde karara baglanan 519 sayili Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu Kanununun
Baz1 Maddelerinin Degistirilmesine ve Bu Kanuna Bazi Maddeler Eklenmesine Dair Kanun
Hiikmiinde Kararname ile 2876 sayili Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu Kanunu’nun
4,5,8,9,10, 12,13, 15, 16, 25, 43, 61, 80, 90, 91, 97’'nci maddelerinde degisiklik yapilmis ve
ek madde eklenmistir.

519 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname’nin dayandigi 3911 sayili Kanun, Anayasa
Mahkemesinin “Esas 1993/26, Karar 1993/28” sayili ve 16.9.1993 tarihli kararn ile
iptal edildiginden, bu yetki kanununa dayanilarak c¢ikarilmis bulunan s6z konusu Kanun
Hiikmiinde Kararname 25.11.1993 tarihinde “Esas 1993/51, Karar 1993 /53" sayili karart ile
Yiikksek Mahkemece iptal edilmistir. 519 sayili Kanunun Hiitkmiinde Kararnamenin Anayasa
Mahkemesi ile iptal edilmis olmasi nedeni ile bu Kanun Hiikmiinde Kararname ile 2876 sayili
Kanun'da yapilan degisiklikler hiiktimstiz kalarak hukuki bosluk olusmustur.

Bu hukuki boslugu gidermek tlizere 2009 yilinda baslanarak 2011 yilinda calismalari
tamamlanan Kanun Tasarisi, Basbakanlikta son sekli verilerek, 06.04.2011 tarihli ve 6223
sayili Kanun'un verdigi yetkiyle karara baglanan, 02.11.2011 tarihli ve 28103 miikerrer sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan 11.10.2011 tarihli ve 664 sayili Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek
Kurumu Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ile yasalagmistir.

A.2. Mevzuat Coziimlemesi ve Yasal Yiikiimliiliikler
Tabi Olunan Mevzuat

Tiirk Dil Kurumunun, teskilat, gorev, yetki ve sorumluluklarini diizenleyen 11.08.1983
tarihli ve 2876 sayili Atatlrk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu Kanunu’'nun 97’nci, 101’inci
ve 103’lncli maddeleri ile 02.11.2011 tarihli ve 28103 miikerrer sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan 664 sayili Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiksek Kurumu Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname dogrultusunda faaliyetlerini siirdirmektedir.

Bunlarin disinda faaliyetler, asagida siralanan mevzuat ¢ergevesinde yiiriitilmektedir.
Kanun ve Kanun Hiikkmiinde Kararnameler

e 3056 sayih Basbakanlhik Teskilati Hakkinda Kanun Hiukmiinde Kararnamenin
Degistirilerek Kabultii Hakkinda Kanun

e 2302 sayilh Atatiirk’lin dogumunun 100’tnci yilinin kutlanmasi, Atatiirk Kiltiir
Merkezi Kurulmasi1 Hakkinda Kanun

e 4734 sayili Kamu [hale Kanunu

e 4735 sayili Kamu Ihale Sézlesmeleri Kanunu
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5018 say1li Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

6245 sayili Harcirah Kanunu

657 sayili1 Devlet Memurlar1 Kanunu

5434 sayili Emekli Sandig1 Kanunu

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu
6085 sayili Sayistay Kanunu

4982 sayili Bilgi Edinme Hakkinda Kanun

237 sayili Tasit Kanunu

6245 sayili Harcirah Kanunu

5378 sayili Oziirliiler ve Bazi Kanun ve Kanun Hiikkmiinde Kararnamelerde Degisiklik
Yapilmasi Hakkinda Kanun’un 15’inci maddesi

Yonetmelikler ile Esas ve Usuller

Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu Y6netim Kurulunun Calisma Usul ve
Esaslar1 Yonetmeligi

Atatiirk Kiiltii, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu Asli, Seref ve Haberlesme Uyeleri
Yonetmeligi

Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu ile Bagh Kuruluslar: Telif Hakki, Yayin ve
Satis Yonetmeligi

Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu Yurt i¢i ve Yurt Dis1 Egitim ve Arastirma
Burslar1 Yonetmeligi

Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu Destekleme Yonetmeligi
Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu Bagli Kuruluslar1 Odiil Yénetmeligi

Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu ile Bagh Kuruluslarinda Sézlesmeli
Uzman Calistirilmasi Hakkinda Yéonetmelik

Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu Kadrolu Uzmanlik Yonetmeligi

Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiksek Kurumu Bilim ve Uygulama Kollari, Diger Kol,
Komisyon ve Calisma Gruplar1 Calisma Esaslar1 Yonetmeligi

Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu Planlama Yonetmeligi

Atatiirk Kiiltlr, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu Tarafindan 4734 Sayili Kamu ihale
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Kanununun 3’tincii Maddesinin (f) Bendi Kapsaminda Yapilacak Ihalelere Iliskin
Esaslar Atattirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu ve Blinyesindeki Kurum Gorevde
Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi

e  Atatiirk Kiilttir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu Bilim Kurulu Calisma Usul ve Esaslarina
Iliskin Yonetmelik

e  Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu Yiiksek Kurum Uzmanlig1 Yonetmeligi

e  Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu Bilimsel Arastirma ve Ceviri Projeleri
Yonergesi

A.3. Yonetim ve Orgiit Yapisi
Tiirk Dil Kurumu Baskanliginin Gérevleri

TDK'nin amaglarini gerceklestirmek {iizere yiiriitecegi gorevler 664 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararnamenin 10’'uncu maddesinin 2’inci fikrasinda su sekilde siralanmistir.

a) Tirk dilinin kaynak eserlerini tespit ederek incelemek ve yayina hazirlamak, Tiirkce
ile ilgili yurt icinde ve yurt disinda yapilan arastirmalari takip etmek; Biitiinlesik Bilgi Sistemi
dahilinde, arsiv ve dokiimantasyon merkezi, bilgi bankalari ve veri tabanlar1 olusturmak.

b)Tirkgenin ticari hayatta, kitle iletisim araclarinda, egitim ve 6gretim kurumlarinda
ve sosyal hayatin diger alanlarinda dogru ve giizel kullanilmasi hususunda 6nct gorevi
tistlenerek gerekli uyarilari yapmak, girisimlerde bulunmak, kamuoyunu, kurum ve kuruluslari
bilgilendirmek, Tirk¢enin yozlastirilmasina, yabanci sozciiklerin ve yazim bicimlerinin
yayilmasina karsi dil bilincini giiclendirmek.

c) Tirkgenin s6z ve anlam yapisini korumak ve gelistirmek, yazili ve sozlii kaynaklardan
Tiirk dili ile ilgili derleme ve taramalar yapmak.

¢) Tirk dilinin zenginlesmesine yonelik inceleme ve arastirmalar yapmak, yazim
kilavuzlari ve sozliikler hazirlamak, bilim, sanat, spor terimleri ile teknik terim ve kavramlari
karsilayacak Tiirkce terim ve kavramlarin bulunmasina yonelik arastirma ve incelemelerde
bulunmak.

d) Tirkce dil bilgisi tizerinde arastirma ve incelemelerde bulunmak, buna dayali olarak
Tiirk dilinin yapisina iliskin dil bilgileri ile Ttrkcenin tarihi ve karsilastirmali dil bilgilerini
hazirlamak ve bunlar1 yayimlamak.

e) Yonetim Kurulunca belirlenecek esaslara gore, Tiirkceyi diinya milletlerine tanitacak
ve kullanilmasini yayginlastiracak uluslararasi etkinlikler diizenlemek.
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f) Tirk dili ve Tirkege dil bilgisi konularinda kongreler, sempozyumlar, konferanslar,
toplantilar, sergiler, geziler diizenlemek; yurt ici ve yurt disinda yapilan aymi konu ve
mahiyetteki toplantilara katilmak, Yonetim Kurulunca belirlenecek esaslara gore bu tir
etkinlikleri desteklemek.

g) Gorevleri ile ilgili olarak, yurt icinde ve yurt disinda yerli veya yabanci, gercek ve tlizel
kisiler, egitim, bilim, kiiltiir, sanat kurum ve kuruluslari, arastirma merkezleri, arastirmaci,
yazar ve sanatkarlarla Yonetim Kurulunca belirlenecek esaslara gore is birliginde bulunmak.

g) Gorevleri ile ilgili konularda yurt ici ve yurt disindaki yayimlari izlemek, incelemek,
degerlendirmek.

h) Yabancilarin Tiirkgeyi 6grenmesini kolaylastirici bilimsel ¢alismalar yapmak.

1) Yonetim Kurulunca belirlenecek esaslara gore Tiirkcenin tanitilmasi ve 6gretilmesine
yonelik olarak yurt icinde ve yurt disinda ¢alismalar yiirtitmek, bu alanda yurt icinde ve yurt
disinda yiiriitiilen ¢calismalar1 desteklemek.

i) Yonetim Kurulunca belirlenecek esaslara gore Turk dili ve kiltiiriiyle ilgili yerli ve
yabanci temel eserler ile bu konulardaki tarihi, ilmi ve edebi degeri bulunan eserlerle ilgili
ceviri, sadelestirme ve tipkibasim calismalart ile icerik incelemelerini yliriitmek, desteklemek
ve bu ¢alismalarin sonuglarini yayimlamak.

j) Yonetim Kurulunca belirlenecek esaslara gore Tiirk dili ile ilgili olarak iiniversiteler,
egitim ve arastirma kuruluslari ile gercek ve tiizel kisilerce yliriitiilen egitim ve arastirma
faaliyetlerini desteklemek.

k) Yonetim Kurulunca belirlenecek esaslara gore, gorev alanina giren konularda
akademisyenlerin ve arastirmacilarin yetistirilmeleri ve gelistirilmeleri icin imkanlar
saglamak; bu amacla 6diiller ve burslar vermek, yurt icinde ve yurt disinda lisanststii egitim
ve arastirma faaliyetlerini desteklemek.

1) Diger birimlerle koordinasyon icinde tespit edecegi 6lii ya da yasayan diinya dillerindeki
klasiklesmis bilim ve diisiince eserlerinin, Kurum biinyesinde veya tiniversitelerde ya da
kamu veya 6zel diger arastirma kurumlarinda, terciime gruplari olusturmak veya hizmet satin
almak suretiyle Tiirkceye cevrilmesini saglamak; bunun icin yapay zekaya dayali otomatik dil
araglar1 gelistirmek veya gelistirilmesini desteklemek ve elde edilen sonuclari yayimlamak;
basilan eserleri Kiitiiphanelere gondermek.

m) Yiksek Kurum bilinyesinde ya da diger arastirma kurumlarinda tretilen 6zgiin
eserlerden gerekli olanlari, diger birimlerle koordinasyon icinde tespit ederek siireli ve
sliresiz yayinlar yoluyla yabanci dillere aktarmak.
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n) Biitiinlesik Bilgi Sistemi dahilinde, kendi ¢alisma alanlariyla ilgili ve 6ncelikli konularda
projeler hazirlamak ya da hazirlatmak; Yonetim Kurulunca belirlenecek esaslara gore, bu
projelere katilacak yliksek lisans ve doktora 6grencilerine yurt ici ve yurt disi burslar vermek,
istlin basari gosterenleri 6diillendirmek.

o) Basbakan veya ilgili Bakan ve Yonetim Kurulunca verilen diger gorevleri yerine
getirmek.

Sekil 1: Tiirk Dil Kurumunun Tegkilat Yapisi

TURK DiL KURUMU BASKANI I

BILIM KURULU BASKAN YARDIMCISI

STRATE]i GELISTIRME
MUDURLUGU
BILIMSEL CALISMALAR
MUDURLUGU
INSAN KAYNAKLARI VE
DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

KUTUPHANE MUDURLUGU
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Teskilat yapisi

Tiirk Dil Kurumu Baskanligl, Yiilksek Kuruma bagli, 6zel biitceli ve kamu tiizel kisiligine
sahip, gorev alaninda bilimsel hizmet ve faaliyette bulunan bir kurum olup, Baskan, bir Baskan
Yardimcisi ve Bilim Kurulu’'ndan olusur. Baskanligin merkezi Ankara’dadir.

Hizmet ve gorevlerini mevzuat hiikiimleri ile Yonetim Kurulunca belirlenen ilke, politika
ve stratejiler dogrultusunda Yiiksek Kurum Baskanliginin gozetim, denetim ve esgiidiimiinde
yerine getirir.

664 sayill Kanun Hiikmiinde Kararname ile ihdas edilen idari Isler Miidiirii ve Strateji
Gelistirme Mudiri ile iptal edilmeyen Sube Miudiiri kadrolar1 dikkate alinarak, Atatiirk
Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiksek Kurumu Baskanliginda kurulan Daire Baskanliklar1 paralelinde,
Bilimsel Calismalar Miidiirliigi, insan Kaynaklari ve Destek Hizmetleri Miidiirliigii, Strateji
Gelistirme Mudiirligi, Kitiiphane Mudirligi hizmet birimleri kurularak Kurumun tegkilat
yapisi yeniden sekillendirilmistir.

Bilim kurullar:

664 sayili Kanun Hilkmiinde Kararnamenin 13’lincii maddesi geregi, bilim kurullarinin
olusumu, tyelerinin secimi, gorevleri, calisma usul ve esaslar ile bilim kurullarina iliskin
diger hususlar yonetmelikle diizenlenmis, Kurum biinyesinde Bilim Kurulu olusturulmustur.
Bilim Kurulu, Kurum Bagkani, Bagkan yardimcisi ve se¢ilmis 20 asli iiyeden olusmaktadir.

Kurum iiyeleri

664 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 14’lincii maddesi geregi, Kurumun asli, seref
ve haberlesme olmak iizere tic tiirlii tiyesi vardir. Uyelikler i¢cin gereken nitelikler, yapilacak
secim ve gorevlendirmelerin usul, tyeliklerin sayis1 ve gorev stiresi, iiyelerin gorev, yetki ve
sorumluluklart ile iiyelikle ilgili diger hususlar yonetmelikle diizenlenecektir.

Hizmet birimleri

e Bilimsel Calismalar Mudirlagi

e Strateji Gelistirme Miudiirlagu

e Insan Kaynaklar1 ve Destek Hizmetleri Midiirligi

e Kiitliphane Mudurligu
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A. 4. Kaynaklar
Beseri Kaynaklar

Tiirk Dil Kurumunun 664 sayili KHK ile ihdas edilen kadro sayis1 154’diir. Unvanlara gore
toplam personel sayisi ile kadrolarin fiili durumu Tablo 1’de verilmistir.

UNVANI Toplg:}l’lls(ladro Dog; 3l,(;:iro
Kurum Baskani 1 1
Baskan Yardimcisi 1 1
AYK Uzmani 10 -
AYK Uzman Yardimcisi 20 -
Strateji Gelistirme Miidiiri 1 -
idari isler Miidiirii 2 -
Sube Miidiiri 4 -
Avukat 1 -
Uzman 19 19
Mali Hizmetler Uzmani 5 -
Mali Hizmetler Uzman Yrd. 4 -
Arastirmaci 8 -
Programci 1 1
Muhasebeci 1 -
Sef 11 2
Sayman 1 -
Ayniyat Saymani 1 -
Memur 28 14
Ambar Memuru 3

Santral Memuru 2

Satin Alma Memuru 1

Tahsildar 1 -
Daktilograf 2 1
Sekreter 1 -
Veznedar 1 -
Bilgisayar isletmeni 7 4
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Veri Hazirlama ve Kontrol isl.
Sofor
Daire Tabibi

Hemsire

Teknisyen

Kiitiiphaneci

[N N I T NS NG SVNGR NN
1

Dagitici
Toplam 154 55

Tablo 1: Unvanlara Gére Toplam ve Dolu Kadro Durumu

2876 sayili kanunun 97/A maddesine gore sozlesmeli bir sistem operatorii istihdam
edilmekte, dokuz memur gecici gorevle calismaktadir.

Baskanlik personelinin egitim durumu Tablo 2’de belirtilmistir.

Egitim Diizeyi Personel Sayisi
Profesor 1
Doktora 2
Yiiksek Lisans 11
Lisans 30

On Lisans 4

Lise

ilkégretim 1
Toplam 55

Tablo 2: Personelinin Egitim Durumu

Fiziksel ve Teknolojik Kaynaklar
Fiziksel Kaynaklar:

TDK, Ankara’da Atatiirk Bulvar1 215 ve 217 numaralarda kendisine ait ana hizmet binasi
ve ek hizmet binasinda ¢alismalarini yiiriitmektedir. Yonetim ve idari hizmet birimlerinin
bulundugu ek hizmet binasinda 225 kisilik konferans salonu bulunmaktadir. Bu binanin
kullanim alani 4.864 m®dir. 215 numaral ana hizmet binasinda bir arastirma kiitiiphanesi
bulunmaktadir. Bu binanin da kullanim alan1 1.680 m?dir. Her iki binanin toplam kullanim
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alan1 6.544 m*dir. Ana bina bilimsel ¢alismalar i¢in, ek bina idari ¢calismalar igin ayrilmistir.
Teknolojik Kaynaklar:

Tiirk Dil Kurumu vermis oldugu hizmetlerde bilisim teknolojilerinden en iist diizeyde
yararlanmay1 amaglamaktadir. Bilgisayar altyapisinda 7 sunucu, Genel Ag ve Yerel Ag cihazlari
(modem, dagitici-router-, switch-dagitim noktasi-, giivenlik duvari-firewall), ag ortaminda
canli yayin yapabilmek icin 2 kamera mevcuttur.

TDK ambarina gelen kitaplar Ambar ve Kitap Satis yazilimiyla sisteme girilmekte, kitap
satis islemleri bilgisayar ortaminda yiritilmektedir 2009 yilinda uygulamaya konulan
EBAYS (Elektronik Belge ve Arsiv Yonetim Sistemi) ile Kuruma disaridan gelen evraklar ile
Kurum i¢inde tiretilen evraklar elektronik ortama aktarilarak evrak sistemine dahil edilmistir.

Bilgisayar sistemine zarar veren her tiirlii yazilimin tespiti, izinsiz ve lisanssiz yazilimlarin
kullanilmasinin 6nlenmesi i¢in gerekli tedbirler alinmaktadir. Giivenlik duvari ile sisteme
yapilan saldirilar tespit edilip yikici etkilerinden sistem korunmaktadir.

Tirk Dil Kurumu Genel Ag ortaminda http://tdk.org.tr adresinden sanal ortamda genis
bir yelpazede bilgi sunmakta ve hizmetlerini yayginlastirmaya ve cesitlendirmeye devam
etmektedir. Ayrica, sanal ortamdaki sozliiklerin gelistirilmesi ve zenginlestirilmesi amaciyla
onceki yillarda agilan e-posta birimine (katki@tdk.org.tr) her giin gonderilen ¢ok sayida
iletiyle, dilimizin s6z varlig1 imece usulii ile islenmekte, genisletilmektedir.

Kiitiiphane:

1932-2013 tarihleri arasinda TDK Kiitiiphanesinde mevcut eserlerin ve diger materyalin
saylilar1 Tablo 3’te yer almaktadir.

Basili kitaplar 34.627
Basil siireli yayinlar 8.740
Mikrofilmler (makara) 305
Yazma eserler 685
Tez 1.190
Ansiklopediler 2.257
Nadir Eserler (El yazmasi olmayanlar) 3.955
Mevzuat Kitaplari 109
CD’ler ve DVD’ler 248
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Gazeteler 1.594
Belge 588
Plaklar 3
Sozliikler 4312
TOPLAM 58.613

Tablo 3: Tiirk Dil Kurumu Kiittiiphanesinin Mevcut Durumu

Ayrica Tirk Dili alaninda tilkemizdeki en biliyiik uzmanlik Kiitiiphanesi olan Tiirk Dil
Kurumu Kiitiiphanesinde Agah Sirr1 Levent ve Prof. Dr. Hasan Eren’e ait koleksiyonlar da yer
almaktadir.

Mali Kaynaklar

Atatiirk, 6liimiinden kisa bir siire énce yazdig1 vasiyetname ile Tiirkiye Is Bankasindaki
hisselerinin bir boliimiiniin gelirlerini Tiirk Dil Kurumu ile Tiirk Tarih Kurumuna birakmistir.
Bu iki kurumun biit¢esi bugiin de Atatiirk’iin mirasi, yayin gelirleri ve zaman zaman Kalkinma
Bakanliginin projeler cercevesinde katkilarindan olusmaktadir.

Tiirk Dil Kurumu Baskanliginin gelirleri 664 KHK 26. maddesinin 2. fikrasinda asagidaki
sekilde belirlenmistir.

e Genel biitgeden yapilacak yardimlar.

e Atatiirk’iin vasiyetine dayal gelirler.

e Her tirli bagis, yardim ve vasiyetler.

e Kurum Bagkanliklarinin gelirlerinin degerlendirilmesinden elde edilen gelirler.

e Diger gelirler.

Yillar itibariyla gerceklesen 6denek, harcama ve gelir durumu Tablo 4, 5 ve 6 ’te
Ozetlenmistir.

ODENEK HARCAMA
.. MAL VE
P BASLANGIC TOPLAM | PERSONEL IEI(J)IS{YQE\(IH;‘II{. HIZMET | CARi TRANS-| SERMAYE
ODENEGI ODENEK | GIDERLERI GiD.ERL[.iRi : ALIM FERLER | GIDERLERI
GIDERLERI
2006 | 10.940.000 | 10.913.596 1.520.521 33.187 8.197.961 19.480 31.301
2007 | 12.055.600 | 12.740.356 2.064.042 41.330 2.945.842 49.893 0,00
2008 | 11.165.000 | 17.222.502 2.589.275 123.938 5.356.762 141.213 2.360,00
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2009 | 11.264.110 | 11.674.110 2.399.099 133.761 4.471.309 382.968| 37.956,15
2010 | 11.743.000 | 13.777.000 2.281.698 224.456 3.700.702 1.073.144 390.965
2011 | 13.530.000 | 16.553.000 2.258.736 283.075 5.356.311 1.404.166/ 1.045.778
2012 | 13.825.000 | 17.353.000 1.573.242 250.625 8.291.867 2.012.737 166.606
Tablo 4: Yillar ve Kalemler itibariyla Odenek ve Harcama Durumu
GENEL TOPLAM
YILI
Odenek Harcama

2006 10.913.596 9.802.450

2007 12.740.356 5.101.107

2008 17.222.502 8.213.548

2009 11.674.110 7.425.093

2010 13.777.000 7.670.965

2011 16.553.000 10.348.066

2012 17.535.000 12.295.077

Tablo 5: Yillar itibariyla Toplam Odenek ve Harcama Durumu
Aciklama 2007 2008 2009 2010 2011 2012

::ifﬁ:’i;jtsc":“rleri 54.073.055 | 75.470.832 | 22.145.083 | 70.908.055  87.913.677 | 71.030.033
Alinan Bagis ve
o
(Hazine Yardimi)
Diger Gelirler 21.978.164 34.541.471 | 34.222.310 29.708.451 31.355.857 56.830.651
Sermaye Gelirleri 2.079 1.152
TOPLAM 76.053.298 | 110.012.303 | 56.368.545 | 100.616.945 | 119.269.534 | 127.860.684

Tablo 6: Yillar itibariyla Gelir Gergeklesmesi
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A.5. Faaliyet Alanlar ile Uriin ve Hizmetler

TDK, hizmet ve faaliyetlerini asagidaki tabloda verilen yararlanicilara sunmaktadir.

KURUMUN FAALIYET ALANLARI, SUNDUGU URUN VE HIZMETLER
g
= 7]
@ g £ = = X7
g o g = |5 g 32 ) =9
2 2 z £ |q 25|2| |E: |E| | 2E
= = R~
5 Paydas Ad1 £ = = = @ g ‘g S g Epe = — 95
Z = = = 5| 2 g = LEIN = £ glm| 8> |5
< %2 || |2 =22 |8 |E = o |2 °of |5 E|lssx|2
= R = | > = al= = S ox| 8= 0 AEAR =R
7] &8 & = SE=IES 9w | =& | @ > o0 AR IR
— 0| 2| Bee| || A |l FE| Bae|c 8| EE | R0 = ES| =
A EEEEREHE R R B E R R
ES|EIEC 2T | E|E2|RE 28| = |=|8|X¥5E|8| 5| Xs=|ml &
=32 E S =& = _f_j = 'ﬁ E3 = g El 5| 5 E = s 5 E == & o
SE B DSBS ESRGES| 23 |E|S|C¥e|Z|EEET|g &
1 KAMU KURUMLARI
1.1 Cumhurbagkanligi, X |X | X | X X X X X 8
1.2 TBMM X X X X X X X 8
1.3 Bagbakanhk X X X X X X 8
1.4 Devlet Bak. X X X X X X X 7
1.6 Disisleri Bakanligl X X 3
1.7 Maliye Bakanlig1 X X 3
1.8 Milli Egitim. Bak. X X X |X X X X X 8
1.8.1 Talim ve Terbiye
Kurulu Bagkanlig X|X| X X 4
1.9 Kiiltiir ve Turizm X X | x X X X 6
Bak.
1.10. YOK X X X X X X X 7
1.11 Atatiirk Yiiksek X |x X | x X X x| x X | x 10
Kurumu
1.11.1 Tirk Tarih X X X | x X X X | x X | x 10
Kurumu
1.11.2 Ataturk Kiltir X |x X | x X X x| x x| x 10
Merkezi
L1 AwatirkcAras. |y x X | X X X XX X | X 10
erkezi
1.12 Kalkinma
Bakanlig X X)X X 4
1.13 TIKA X| X X X X X 6
1.14 RTUK X X| X X X X 6
1.15 TUBA X X X| X 4
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KURUMUN FAALIYET ALANLARI, SUNDUGU URUN VE HIZMETLER
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=8 |Z2|85F 555855 52| 5E|E|5SEE|E|IS 522 &
BE|B HEYE| S| ESAYES| 23|88 eS| SEER|Z| B
1.16 Aile ve Sosyal
Politikalar Bakanligi X X X X X 5
1.17 Valilikler X X X X X| 5
1.18 Belediyeler X X X X X 5
2. UNIVERSITELER X X/ X| X X X X X X X | XX X X|X X X | 17
2.1.Tirk Dili ve
Edebiyati Bolimleri X XXX X)X X X X X|X X X X X| 15
2.2. Cagdas Tiirk
Dili ve Edebiyati X X/ X| X X X X X X | XX X X X X | 15
Boliimleri
2.3; Turkeenin Egitimi x| x|x X X X X 7
ve Ogretimi Bollimleri
'Yurt Disindaki
3- Tiirkoloji Merkezleri X X X X X X X 7
Yurt i¢indeki
4 Tirkiyat Aragstirma X X | X X X X X 7
Enstitiileri
'Yurt Disindaki Tiirk
5. Okullar: XX X X 4
'Yunus Emre Kiiltiir
6 ve Sanat Merkezi X X X X 4
TOMER
7 Baskanliklar1 X X X 3
g Kitle iletisim
Araclari
9.1 TRT X| X X X 4
8.2 Ozel Televizyonlar
8.3. Ozel Radyolar X | X X X 4
§.'4 Ozel Haber x| x X X 4
janslar1
8.5 Gazeteler X X 2
8.6 Anadolu Ajansi X X X X X X 6
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KURUMUN FAALIYET ALANLARI, SUNDUGU URUN VE HIZMETLER
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8.7 Basin, Yayin ve
Enformasyon Genel X X X X 4
Mudirligi
9 Sivil Toplum
Orgiitleri
9.1 ILESAM X X X 3
9.2 Isitme Engelliler x | x X X X 5
Federasyonu
9.3 Universitelerdeki
Tiirkce Topluluklar: X X X X X X 6
9.4 Tiirkge Gondlliileri X X X X X 5
9.5 Tut:]_{lye Bilisim X |x X X X 5
Dernegi
9.6 Dil Dernegi X X X X | X 5
9.7 Dil ve Edebiyat X X X 3
Dernegi
9.8 Edebiyatcilar X X X x| x 5
Dernegi
9.9 Turkiye Yazarlar X X X 3
Birligi
9.10 Edebiyat X X 2
Dergileri
9.11 Reklam
Yaraticilar: Dernegi X X 2
9.12 Reklam Oz
Denetim Kurulu X X 2
9.13 Oyun Yazarlari
ve Cevirmenleri X X 2
Dernegi
9.14 Senaryo
Yazarlari1 Dernegi X X 2
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Tablo 7: Sunulan Uriin ve Hizmetler ile Bunlardan Yararlananlarin Matrisi

'YARARLANICILAR
11.5 Ogretim Uyeleri

Sanatgilar1 Meslek
(Miisteriler)

9.15 Seslendirme
Birligi

10 KUTUPHANELER
10.1 Ulusal
Kiitiiphane
10.2 Universite
Kiitiiphaneleri
11.1 Basimevleri
11.2 Dagitimcilar
11.3 Yayinevleri
11.4 Kitapgilar
11.6 Ogretmenler
11.7 Ogrenciler

1
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B. PAYDAS COZUMLEMESI
B.1. i¢ Paydas Coziimlemesi

Stratejik Plan Projesi'nin durum ¢6zlimlemesi baslikh ilk bileseninde, 6ncelikle
calisanlarin, ¢alismakta oldugu kurulusun var olan durumuna, gercgeklestirdigi etkinliklere ve
sundugu hizmetlere iliskin degerlendirmelerini almak amaciyla, bir ¢alisan anketi yapilmistir.
Damismanlar tarafindan hazirlanan anketler TDK Stratejik Plan EKkibi tarafindan 56 calisana
ulastirilmis, 47 geri doniis olmustur. Anket sonuclarina iliskin raporda, ¢alisanlarin Kurumun
genel niteliklerine, calisanlara sunulan destek hizmetlerine, Kurum ici ve disi iletisim ve es
glidiim kosullarina, Kurumun yapisal 6zelliklerine ve ¢alisanlara saglanan kariyer ve gelisim
imkanlarina iliskin degerlendirmeleri ¢éziimlenmistir. Sonuglar bashklar halinde asagida
Ozetlenmistir.

Genel Degerlendirme:

Kurumun gorevi, hizmet sunumu, calisma kosullar1 gibi konulardaki goriislerin
sorgulandig1 bu boélimdeki onermeler, genellikle yiiksek puanlarla degerlendirilmistir.
Katilimcilarin %83’ Kurumun gorevlerinin agikca tanimlandigini, %54’i giicli ve yerlesik
bir kurum kiiltiiriine sahip olundugunu, %63’ti TDK'nin kendi alaninda dncii konumunda
oldugunu, %61’'i bilgi ve tecriibelerine uygun bolimde calistigini diisinmektedir. Ayrica
katilimcilarin 6nemli bir cogunlugu TDK’nin ¢alisani olmaktan gurur duydugunu ve Kurulusun
sorunlarini kendi sorunu gibi gérdiiglinii belirtmektedir.

Ancak, calisanlarin agirlikla olumsuz degerlendirmede bulundugu konular da vardir.
Kurumun, biitiin ¢alisanlar tarafindan sahiplenilmis, tanimli amaglar1 olduguna inananlarin
orani %22’de kalmaktadir. Kurumun sundugu hizmetleri yeterli bulanlarin orani ise %28’dir.
Calisanlarin en diisiik puanlarla degerlendirdigi 6nerme, ticretlere iliskindir. Ucretlerin diger
kamu kurumlariyla kiyaslandiginda diisiik oldugunu belirtenlerin orani %83’tiir. Katilimcilar,
calisanlara yonelik takdir ve destek mekanizmasinin yetersiz olduguna isaret etmekte,
personel gorevlendirme ve atamalarinda nesnel kistaslarin temel alinmadigina inanmaktadir.
Bunun yani sira Kurumda katilimcilik ve esitlik ilkelerinin gézetilmedigini diistinenlerin orani
da %73 gibi yiiksek bir diizeydedir.

Calisanlara Sunulan Destek Hizmetleri:

Calisanlara sunulan destek hizmetlerinin irdelendigi bu bashk altinda katilimcilarin
yarisindan fazlasinin olumsuz goriis bildirdigi tek onerme, idari ve sosyal hizmetlere
iliskin olanidir. Ancak mali hizmetler ile personele yonelik hizmetler konusunda da yiiksek
bir hosnutluk diizeyine ulasilamamaktadir. Buna karsilik bilgi islem ve teknolojik altyapi
hizmetlerinin yeterli oldugu, ¢alisanlarin gorevlerini istenen hizda yerine getirmeleri icin
gerekli teknolojik donanimin saglandig1 diistiniilmektedir.
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Kurum i¢i, Kurum Dis1 iletisim ve Es Giidiim:

Calisanlarin goriisleri incelendiginde, Kurum ici iletisim ve is birligi konularinda aksayan
yanlarin oldugu gozlenmektedir. Birimler arasi koordinasyonun zayif oldugu, iletisim
kanallarinin yeterince kullanilamadigi, Yiiksek Kurum ve biinyesinde yer alan kurumlar
arasinda is birligi ve iletisimin yetersiz kaldigi disiiniilmektedir. Kurum disi iliskiler
konusunda c¢alisanlar farkli degerlendirmelerde bulunsalar da, ¢ogunluk TDK'nin kamu
orgiitlenmesi icindeki diger olusumlarla ortak is yapma kabiliyetine sahip oldugundan yana
goriis belirtmektedir.

Yapisal Ozellikler:

Bu bashk altinda Kurumun yapisal oOzellikleri degerlendirilmistir. Beklendigi tizere,
Kurulusun yirtrliikteki kanununun ve ilgili diger mevzuatinin yetersiz oldugunu diistinenlerin
orani %84 gibi yiiksek bir diizeyde olmustur. Kurulusun organizasyon yapisinin iistlenilen
gorevlere uygunlugu ile fiziksel altyapisi ve ¢alisma kosullarinin ihtiyaclari karsilama durumu
konusunda olumlu ve olumsuz disiinenlerin oranlari yakindir. Calisanlar mali imkanlarin
yeterli oldugunu ve bilgi teknolojisi altyapisinin ihtiyaclari karsiladigini diistinmektedir.

Kurumun tegkilat, gorev, yetki ve sorumluluklari, 11.10.2011 tarihli ve 664 sayili Atatiirk
Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararname ile yeniden diizenlenmistir. Yapilan diizenlenme ayni zamanda Kurumun yapisal
ozelliklerine iliskin yapilan degerlendirmelere de ¢6ziim getirmistir.

Kurumun Calisanlarina Verdigi Hizmet i¢i Egitimler ve Sagladig1 Kariyer imkanlar::

Anketi yanitlayanlarin degerlendirmelerinde goreli olarak diisiik puanlar verdigi baslik,
Kurulusun sagladigi hizmet ici egitimlere iliskin 6nermeleri icermektedir. Kurulusta ise yeni
baslayan personele uyum egitimleri, mesleki gelisime yonelik hizmetici egitimler, egitmenlerin
genel nitelik diizeyi, calisanlarin yabanci dil kurslarina devam etmeleri i¢in saglanan imkanlar
ile mesleki kongre, seminer vb. bilim etkinliklerine katilmalarina yonelik tesvikler, genel
itibariyla yetersiz bulunmaktadir. Buna karsilik, katilimcilarin %89’u ¢alisanlarin akademik
kariyer yapmasina izin verildigi konusunda goriis birligi icindedir.

B.2. D1s Paydas Coziimlemesi

Durum Coéziimlemesi kapsaminda dis paydaslarin da degerlendirme, goriis ve dnerilerini
almaya yonelik olarak Dis Paydas Céziimlemesi yapilmistir. Once Stratejik Plan Ekipleri
TDK'nin paydaslarini belirlemistir. Ardindan, kurulan iligkiler, gerceklestirilen ortak
calismalar ve calisma alanlarindaki oOrtiismeler ile TDK'nin hizmetlerinden yararlanma
diizeyleri baglaminda bir dnceliklendirmeye gidilmistir. Kurum paydaslarinin 6zgiin yapisi
da dikkate alinarak, paydaslarin gortslerini almak iizere iki ayr1 ¢6zlimleme tekniginden
yararlanilmasi uygun bulunmustur. ilk olarak, paydaslarin uluslararasi diizeyde, genis bir
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cografyaya yayillmis olmasi nedeniyle, 6ncelikli paydaslara anket gonderilmis, ikinci adimda
ise anketlerdeki degerlendirmeler ve goriisler dogrultusunda belirlenen giindemle bir Paydas
Calisma toplantisi diizenlenmistir.

Di1s Paydas Anketi Sonuclar:

Paydaslarin goriis ve degerlendirmelerini almak amaciyla, li¢ ayr1 kitleye (kurum ve
kuruluslar, kisiler, valilikler) yonelik olarak paydas anketleri uygulanmistir. TDK’'nin mevcut
durumuna, gerceklestirdigi etkinliklere ve sundugu hizmetlere, paydaslarla yurtttigu
ortak calismalara, TDK'nin gorevlerini yerine getirme ve yetkilerini kullanabilme diizeyine,
orgiitlenme bicimine iliskin 6nermeler ve agik uclu sorular yer almistir. Danismanlar
tarafindan hazirlanan anketler TDK Stratejik Plan Ekibi tarafindan 872 paydasa ulastiriimais,
282 geri doniis olmustur. Ayrica, 81 il valiligine gonderilen anketlerden de 51 yanit alinmistir.
Sonuclar rapor haline getirilip incelenmek iizere biitlin personele ulastirilmistir.

Biitiin konularda her ii¢ paydas grubu da cogunlukla benzer degerlendirmelerde
bulunmustur. Bu nedenle sonuglar asagida toplu halde 6zetlenmistir. Farkli goriisler ayrica
vurgulanmistir.

Genel Degerlendirme:

Kurulusun genel olarak degerlendirildigi dnermelere katilimcilarin énemli bir kismi
olumlu puanlar vermislerdir. Ornegin, TDK’nin kamuoyu nezdinde olumlu bir imaja sahip
oldugunu diisiinenlerin oran1 %80, Kurumun 6ncti konumda oldugunu belirtenlerin orani
%77, TDK'nin hazirladigl yazim kilavuzlar ve sozliiklerin nitelik ve nicelik olarak yeterli
diizeyde oldugunu ifade edenlerin orani %78 olmustur. Buna karsilik TDK’nin, egitim ve
yayin satis hizmetlerinin daha etkin hale getirilmesi gerektigi diisiiniilmektedir. Katilimcilar
TDK'nin sagladig1 burslar konusunda ise yeterli bilgiye sahip olmadiklarini belirtmislerdir.
Ayrica yabancilarin Tiirkeeyi 6grenmesini kolaylastirict bilimsel ¢alismalarin da artirilmasi
gerektigi yoniinde goriis bildirilmistir.

Sunulan Hizmetlerden Yararlanma ve Memnuniyet Diizeyi:

Paydaslar, TDK'nin sundugu hizmet ve etkinliklerden 6zellikle stireli ve siiresiz yayinlar,
sozliik, kilavuz, derleme ve tarama calismalar1 ile web sayfasinda sunulan hizmetlerden
siklikla yararlandiklarini belirtmislerdir. Ancak sunulan egitimlerden ve burs desteklerinden
yeterince yararlanmadiklarim1 diisiinmektedirler. Siklikla yararlanilan hizmetlere iliskin
yiksek diizeyde, diger hizmetlerde agirlikla orta diizeyde memnuniyet belirtilmistir.

is Birligi:
Paydaslar TDK ile ¢alisma alanlarinin higbirinde siki is birligi icinde olmadiklarim
belirtmislerdir. Zaman zaman is birligi icinde calisilan paydas orani %30 civarindadir.
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Paydaslarin ortalama %8’'i Kurumla siklikla is birligi yaptigini belirtmistir. Buna karsilik
TDK'nin ilgili kisi, kurum ve kuruluslarla is birligi yapma yatkinligi oldugunu disiinenlerin
orani %71’dir. Ancak kurum ve kuruluslardan gelen yanitlarda, Kurumun daha yogun iletisim
icinde olmasi, paydaslarin yiiriittiigii faaliyetleri daha yakindan izlemesi ve taleplerinin daha
fazla dikkate alinmasi beklenmektedir.

TDK’nin paydaslari olan bireyler arasinda bu goriisler paylasilmamakta, iletisimin giiclii
oldugu, taleplerinin ciddi oranda dikkate alindigy, is birligi icinde gerceklestirilen calismalarda
es gidimiin saglandig1 ve calismalarin tam olarak amacina ulastigl ifade edilmektedir.
Valilikler ise talep ve degerlendirmelerinin TDK tarafindan orta diizeyde dikkate alindigini,
daha fazla ortak calisma icinde yer alinabilecegini diisiinmektedirler.

TDK’nin Ustlenmesi Gereken En Onemli Gorevler:

Ug grup paydas da TDK’nin en énemli {i¢c gérevi konusunda ayni gériiste birlesmislerdir.
Bunlar:

a) Tirk dilinin zenginlesmesine ve yayginlasmasina iliskin bilimsel arastirmalar
yapmak,

b) Tiirk dili sevgisini ve bilincini gelistirecek ve yaygin hale getirecek calismalar
yuritmek,

c) Turk dilini koklestirecek, gelistirecek ve yayginlastiracak araclari hazirlayarak
bunlari ilgili kesimlerin hizmet ve yararina sunmaktir.

Orgiitlenme Bigimi:

Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu ve biinyesinde yer alan kurumlarin 6rgilitlenme
biciminin sorgulandigi boéliimde, katilimcilarin tgte ikisi, 6rglitlenmenin uygun oldugunu
diistindiiklerini belirtmislerdir.

Oneriler:
Ug paydas grubundan gelen belli bash éneriler asagida maddeler halinde verilmektedir.
Kurum ve Kuruluslar:

a) TDK'nin ozerk, bagimsiz, akademik bir kurum olarak yetkilerini kullanmas1 daha
yararlisonuclar verecektir. Bu cercevede yasanin bir an 6nce ¢ikarilmasi saglanmalidir.
Yasa'da ongoriildiigii sekilde TDK’nin biitiin alt kurullan isletilmeli, bu kurullara
tiyelik daha bilimsel ve belirli kosullara bagh olmalidir.

b) Kitap satislari iiniversitelerin bulundugu merkezlerde sabit veya gezici imkanlarla
yapilabilir. TDK otobiisii ¢ok yararli olmaktadir, bu uygulamanin yayginlastirilmasi
saglanmalidir.
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c) Seminer, sempozyum, konferans, acik oturum vb. etkinlikler (6zellikle de tasrada)
artirilmalhdir.

d) E-Kiitiiphane olusturularak ilgililerin biitlin yayinlara ulasmasi saglanabilir.

e) Televizyon kanallarinda, 6zellikle de TRT’de Tiirk dilinin gelisimiyle ilgili programlar
yapilabilir.

f) Universitelerle ve yurt digindaki ilgili kuruluslarla daha yakin iletisim kurulmal ve
daha gii¢lii is birlikleri saglanmalidir.

g) Yerel yonetimlerle daha siki is birligi yapilarak hizmetlerin tasraya yayginlastirilmasi
saglanabilir.

Kisiler:

a) Kurumun hizmetlerini, ulusal basin ve yayin kuruluslar1 araciligiyla daha genis
kitlelere duyuracak programlarin yapilmasi yararh olacaktir.

b) Kiitiiphane hizmetlerinden tiim illerin yararlanma imkanlarinin artirilmasi
(e-Kiitiiphane) faydali olacaktir.

c) TDK'nin biinyesinde kadrolu istihdam edecegi akademisyenler olmalidir.
Valilikler:
a) Tasradaki seminer, konferans vb. etkinlikler yayginlastirilmali ve artirilmalidir.

b) Ozellikle ilkdégretim 6grencilerine ve kamuoyunda bilin¢g olusturulmasina yénelik
faaliyetlere agirlik verilmelidir

c) E-kitap satis1 baslatilmalidir.

d) Komisyonlarin sayisi artirilmali, c¢alisma gruplarinin strekliligi saglanmalj,
tamamlanan ¢alismalar: glincelleyecek tst kurullar olusturulmali, galisma gruplari
arasinda esgiidiimii saglayacak yapilanmalara imkan saglanmalhdir.

Dis Paydas Calisma Toplantisi1 Sonuglari:

Dis Paydas Anketlerine iliskin Sonug¢ Raporu’nun tamamlanmasinin ardindan, 10 Haziran
2010 tarihinde, kurumun o6ncelikli dis paydaslar1 olarak belirlenen uzman, akademisyen
ve yazarlar ile basin yayin kuruluslarindan temsilcilerin yer aldig1 bir calisma toplantisi
gerceklestirilmistir. Paydaslarin TDK'ye iliskin degerlendirme, goriis ve onerilerinin alindigi
calisma toplantisinin ilk iki oturumunda, olusturulan ¢alisma kurullarindan, TDK’'nin temel
sorun ve eksikliklerini, onar maddeyle siralamalar1 istenmis, ikinci oturumda ise, kurullar,
“Nasil bir Tirk Dil Kurumu istiyoruz?” sorusunun yanitini aramiglardir. Kapanis oturumunda
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ise kurullardan bagimsiz olarak goris belirtmek isteyen katilimcilarin s6z almalar1 amaciyla,
bir serbest kiirst olusturulmustur.

Calisma toplantisindaki oturumlarda dile getirilen sorunlar ve oOneriler asagida
Ozetlenmistir:

Birinci Oturum: Tiirk Dil Kurumunun Zayif Yonleri ve Baslica Sorunlari

Tirk Dil Kurumunun yetersizlikleri, eksikleri ve sorunlarinin irdelenmesine yonelik
birinci oturumdaki tartismalarda, biitiin kurullar 6ncelikle TDK'nin bir teskilat yasasinin
bulunmamasi, mevcut yasadaki bosluklar nedeniyle bilim kurullarinin ¢alisamaz durumda
olmasi Uzerinde durmuslardir. Gorevlerin yerine getirilmesi baglaminda yasanan bu
sikintinin pek ¢ok baska sorunun da zemini oldugu, yasanin ¢ikmasinin daha da gecikmesi
halinde Kurumun islevini yerine getiremez olacag da vurgulanmistir. Ote yandan temel
sorunlardan biri olarak TDK'nin mali ve idari a¢idan tam 6zerk yapisindan uzaklasmis
olmasi gosterilmistir. Bunun biirokratik stireclerin uzamasi, nitelikli personel istihdaminda
zorluklarla karsilasilmasi, hizmetlerde bazi aksamalar yasanmasi gibi sonuclar dogurdugu
ifade edilmistir.

Yazim kurallarinin belirlenmesinde tutarsizliklar olmasi, yazili kaynaklar ve genel agdaki
bilgilerin celismesi, yazim kilavuzlarinin sik degismesi vb. durumlarin TDK’nin giivenilirligini
zedeleyici etkisi oldugunun alti ¢izilmis, Kurumun dilin dogru ve giizel kullanilmasini
yonlendirici, tesvik edici etkinliklerinin ve diger ilgili kurum ve kuruluslarla is birliginin
yetersizligine isaret edilmistir. Biitlin bunlarin, Kurumun tlkede yazim birligini saglama
yoniindeki calismalarda istenen basariya ulagsmasini engelledigi vurgulanmistir.

Tarama ve terim sézliiklerinin hazirlanmasina yonelik calismalarin yetersiz kalmasi,
Ogretim diizeylerine uygun seviye sozliiklerinin bulunmamasi, fislemesi tamamlanmis bazi
onemli calismalarin yayina dontstiriilememesi de deginilen sorunlardandir. Hizmet ve
etkinliklerin tanitilmasinda ve duyurulmasinda, yayinlarin tasraya ulastirilmasinda aksamalar
oldugu konusunda, kurullarda benzer diisiinceler tiretildigi goriilmektedir.

Calisma kurullarinin belirledigi sorunlar arasinda dikkat ¢eken bir baska nokta, bazi
degerlendirmelerin farkh diisiinceleri de yansitmasidir. Ornegin bir yandan Kurumun
streli yayinlarindan Tiirk Dili dergisinin akademik bir yayin organi gibi olmasi, 6te yandan
dergideki edebiyat lrtinlerinin istenen nitelikte olmamasi elestirilmistir. Ayrica, TDK’nin ilk
kurulus zamanindaki amaglarindan uzaklasilmis olmasindan yakinilirken, bir baska kurulda,
glinimiizde hala 1932'nin kurulus felsefesine sahip ¢ikilmaya ¢alisilmasinin hatali bir tutum
oldugu dile getirilmistir.
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ikinci Oturum: Nasil Bir Tiirk Dil Kurumu?

Calisma toplantisinin ikinci oturumunda, kurullarin TDK’yi nasil bir kurum olarak gérmeyi
arzu ettiklerini betimlemeleri istenmistir. Biitlin kurullarda, Kuruma uygun o6rgiit ve personel
yapisina iliskin benzer diisiinceler turetilmistir. Tirk Dil Kurumunun goérevlerini istenen
nitelikte yerine getirebilmesi i¢cin kanununun bir an 6nce ¢ikartilmasi gerektigi, Kurumun
biirokrasiden ve siyasetten arinmis, bagimsiz, akademik yapida, 6zerk bir tilizel kisilik haline
dontistiiriilmesinin, mevzuat elverdigi kosulda, Tiirk Dili Akademisi ad1 altinda faaliyetlerini
stirdiirmesinin yararli olacagl dile getirilmistir. Ayrica tasrada, en azindan Istanbul'da
orgutiin temsilciliklerinin olmasinin gerekliligine de isaret edilmistir. TDK’nin ¢alismalarini
kadrolu akademik personelin yani sira kariyer uzmanligi sistemi iginde yiiriitmesinin, istenen
calismalara imza atilmasinda kosul oldugu diistintilmektedir.

TDK’nin 6ncelikli faaliyetlerinin neler olmasi gerektigi baglamindaise bilimsel faaliyetlerin
desteklenmesi, derleme, tarama, terim calismalarinin genisletilerek ve planl bir sekilde
strdiiriilmesi, ¢cok uzmanli, kadrolu bir Tiirkce Sozlik Calisma Grubu'nun olusturularak
glincel ve tarihsel metinlerin taranmasina, tanimlamaya yonelik calismalarin stirekliliginin
saglanmasi 6ne ¢ikmaktadir. Ayrica, Tiirk dilinin yapisini tiim incelikleriyle ortaya koyacak
gramerinin ¢agdas dil bilim yontemleriyle hazirlanmasi, ayni cografyada kullanilan dillerin
birbirleriyle etkilesim icine girmesinin ka¢inilmaz olacagindan hareketle Tiirkiye’de kullanilan
diger dillerin de arastirilmasi gerekliligi de vurgulanmistir.

Calisma kurullari, TDK’nin ilgili kuruluslarla is birligi icinde egitim-6gretim ve medya
basta olmak tlizere her diizlemde Turk dilinin dogru ve giizel kullanilmasi, toplumun dil
bilincinin gelistirilmesi, 6zellikle gen¢ kusagin kullandig1 dilin izlenerek gerekli gorildiigiinde
sozliige gecirilmesi ¢alismalarinin yogunlastirilmasini beklemektedirler. Bu baglamda Milli
Egitim Bakanligi, RTUK, YOK, OSYM, TiKA, TRT ve diger medya organlari, iiniversiteler ve
ilgili sivil toplum kuruluslariyla ortak ¢alismalar yapilabilecegi veya yapilacak énemli, anlaml
calismalara destek saglanabilecegi diisiiniilmektedir.

Tiirk Dili dergisine yonelik olarak da biitiin kurullarda goriis belirtilmis, ancak bu goriisler
farkli dogrultuda olmustur. Bir kurulda Kurumun hig bir yayininda edebiyat iirtinlerinin yer
almamasi gerektigi savunulurken, bir baska kurulda dergide glintimiiziin cok okunan yazar ve
sairlerine yer verilmesinin hem dergiye ilgiyi artiracagi hem de Kurumun taninirligina katki
saglayabilecegi 6ne siirilmiistur.
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C. CEVRE COZUMLEMESI

Durum c¢oéziimlemesi kapsaminda hazirlanan raporlardan biri de Cevre Cozliimlemesi
Raporu’dur. Kurumun geleceginin sekillendirilmesine yonelik calismalarda, fikir ve dnerilerin,
ilgili gerekcelerin gelistirilmesine zemin olusturmak iizere, dis diinyada ilgili alanlardaki
mevcut durum ve yonelimlerin ortaya kondugu bir ¢6ztimleme yapilmistir.

Cevre Coziimlemesi kapsaminda 6ncelikle incelenecek basliklarin belirlenmesine yonelik
bir calisma yapilmistir. Danismanlarin Kamu Idareleri Icin Stratejik Planlama Kilavuzu'nda
belirtilen yontem cercevesinde olusturduklari Cevre Cozlimlemesi Formlari lizerinde ¢alisan
Stratejik Planlama Ekibi olasi konulari belirlemis, bunlarin tizerinde danismanlarla birlikte
yapilan ¢alismalar sonrasinda raporun dort baslik altinda hazirlanmasina karar verilmistir.

Stratejik Planlama Ekibi tarafindan hazirlanan raporun ilk boliimiinde Tiirk¢enin bugiinkii
durumu ¢éztimlenmis, ikinci b6liimde politik ve sosyal gelismeler ve ikili iliskiler cercevesinde
Tiirk dili konusu ele alinmistir. Ugilincii béliim Avrupa iilkelerinde Tiirkce anadil egitimi
konusuna ayrilmis, bu kapsamda isveg, Fransa ve Hollanda’daki uygulamalar incelenmistir.
Doérdiincti ve son boliimde ise, Tiirkiye'de Tiirkce egitim ve 6gretimde karsilasilan sorunlar
irdelenmistir.

Durum Co6ziimlemesi kapsaminda iiretilen diger raporlar gibi bu rapor da incelenmek
lizere biitiin personele elektronik ortamda ulastiriimistir.

C. GUCLU, ZAYIF YONLER VE FIRSATLAR, TEHDITLER (GZFT-SWOT) COZUMLEMESI

TDK’de yiiriitiilen Stratejik Plan Projesinin ilk asamasini olusturan durum ¢oziimlemesi
calismalar;, GZFT Cozlimlemesiyle tamamlanmistir Kurum yoneticileri ve calisan
temsilcilerinden olusan bir calisma kuruluyla ve danismanlarin kolaylastiriciliginda
(moderatorliigiinde) gergeklestirilen coziimlemeyle, kurumun mevcut durumdaki giiclii
ve zayif yonleri ile karsi karsiya oldugu firsatlar ve tehditler ortaya konmaya calisiimistir.
GZFT Coziimlemesi sonucunda dne ¢ikan belli bash maddeler asagida basliklar halinde yer
almaktadir.

Firsatlar

1. Diinya 6lgeginde, Tlirk¢enin 6grenilmesine ve yayginlastirilmasina yonelik ¢alismalar
yapilmasi.

2. Tirk diinyas: icindeki akademisyenlerin, iletisim dili olarak Tirkiye Tiirkcesini
benimsemis olmalar.
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3. Bilgi ve iletisim teknolojilerindeki gelismelerin sozliik, ¢eviri, tarama vs. ¢alismalari
hizlandirmasi.

4. Universitelerin Tiirkoloji, Dil bilimi, Felsefe vb. ilgili béliimlerindeki arastirmacilarin,
TDK ile ortak calismalar yapmaya egilimli olmasi.

5. Ozellikle ilkégretim cagindaki égrencilerin, 6devler yoluyla, TDK’'nin ¢alismalarini
incelemeye 6zendirilmesi.

Tehditler

1. Kiiresellesme olgusunun tek kiiltiirliiliik ve tek dillilik (ingilizce) gibi dayatmalar:
olmasi, egitim ve 6gretim dili olarak Ingilizcenin giinden giine daha fazla gecerli
kabul ediliyor olmasi.

2. Bilgi teknolojileri ve yaygin medyanin da etkisiyle, dil konusundaki bilin¢ diizeyinin
giinden giine diismesi.

3. Dil gibi ¢ok genis bir alanda etkinlik gosteriliyor olmasinin Kurumdan asir1 beklentiler
icine girilmesine yol agmasi.

4. TDK’'nin sozciik tiiretme ¢alismalarina iliskin olarak birtakim temelsiz ve yerlesik 6n
yargilar olmasi.

Giiclii Yonler

1. Kurumun Cumhurbaskanliginin gézetiminde ve Basbakanliga bagli Anayasal Kurum
olmasi.

2. Kurumun akademik bir kimliginin olmasi.

3. Kurumun teknolojik altyapisinin gii¢lii olmasi, 6zellikle kimi 6nemli kaynaklarin
elektronik ortama aktarilmasinda, teknolojinin sundugu imkanlardan etkin olarak
yararlanilmasi.

4. Bilimsel eser ve siireli yayincilik alanlarinda, TDK’'nin gii¢lii bir birikim ve deneyime
sahip olmasi.

Kurumun, bir¢ok farkli disiplinle ortak calismalar yapma yetisine sahip olmas.

Tiirk dili alaninda ¢ok gliglii bir ihtisas Kiitiiphanesinin olmasi.

Kurumun, Tiirkoloji alanindaki ulusal ve uluslararasi her tiirlii uzman destegini talep
edebilecek bir konumda olmasu.

8. Kurumun, yalnizca Tiirkiye'ye yonelik olarak degil, tilke disina yonelik olarak da

etkinliklerde bulunmasi.
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Zayif Yonler

1. TDK'nin bélge teskilati olmamasi; 6zellikle Istanbul’da herhangi bir temsilciligin
bulunmamasi nedeniyle, is ve islemlerde giigliikler yasanmasi.

2. Gegmiste hem dil hem edebiyat alaninda belirli bir islev ve konum {istlenmis olan
TDK’nin, bugiin yalnizca dil alaninda kalmis olmas.

3. Calisanlarin gii¢lii bir kurumsal kimlige sahip olmamasi.
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UCUNCU BOLUM
KURUMSAL KiMLiGiN TANIMLANMASI

Tiirk Dil Kurumu’'nun Misyon, Vizyon ve Temel Degerler Bildirimleri ile Stratejik Amaglari
soyledir:

Misyon Bildirimi

Tiirkgenin yazili ve sozlii kaynaklari tizerine bilimsel arastirmalar yapmak; Tiirkgenin
bilim, sanat, edebiyat ve 6gretim dili olarak 6zlesmesini, gelismesini ve her alanda dogru,
giizel ve etkili kullanilmasini saglamaktir.

Vizyon Bildirimi

Tirk dilinin 6z giizelligini ve zenginligini meydana c¢ikarip onu yeryiizi dilleri arasinda
degerine yarasir ylikseklige eristirmek ve Tiirk diinyasinda ortak iletisim dili, diinyada ise
yaygin ve gecer bir dil konumuna getirmektir.

Temel Degerler
4/ Bilimsellik

\/ Uzmanlhk

V Dogru, giizel, 6rnek Tiirkce
\/ Giivenilirlik

\/ Giincellik

\/ Saydamlik

\/ Paylasimcilik

\/ Niteliklilik

\/ Erisilebilirlik

\/ Katilimcilik

\/ Elestiriye aciklik
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Stratejik Amaglar
Stratejik Amacg 1:

Tiirkceyi bilim, kiiltiir, edebiyat ve 6gretim dili olarak gelistirmek ve yayginlastirmak.

Stratejik Amag 2:

Tiirkgenin her alanda dogru, giizel ve etkili kullanilmasina katkida bulunmak.

Stratejik Amag 3:

Tiirk dilinin zenginliklerinin korunup islenerek gelecek kusaklara aktarilmasini saglamak.

Stratejik Amac 4:

Akademik altyapiy1 ve kurumsal donanimi giliglendirerek Kurumun Tiirk dili alanindaki

bilimsel yetkinligini ortaya koymak.
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DORDUNCU BOLUM
HEDEFLER, STRATEJILER VE PERFORMANS GOSTERGELERI

Stratejik Amacg 1

Tiirkceyi bilim, Kkiiltiir, edebiyat ve o6gretim dili olarak gelistirmek ve
yayginlastirmak.

Hedef 1.1
Tiirk dilinin cesitli donem, alan ve konularina yonelik 200 eser yayimlanacaktir.
STRATEJILER:

v Turkdilinin tarihi (Eski, Orta, Yeni Tiirk¢e) ve cagdas (Tiirk yazi dilleri, Ttirkiye Tiirkgesi)
donemlerine ait kaynak eserler ve bu eserler lizerinde yapilan incelemeler, arastirmalar ile
genel Tiirk dil bilimi konularinda hazirlanan eserler belirlenen diizende basilacaktir.

PERFORMANS GOSTERGELERI

2013
2014
2015
2016
2017

Yayimlanan eser sayisi/yil

S
o
N
o
S
o
N
o
S
o

Hedef 1.2

Bilim, sanat ve spor dallarindaki yabanci terimlerin Tiirkce karsiliklar1 bulunacak ve 10
adet sozliik hazirlanacaktir.

STRATEJILER:

v" Universitelerin Tiirk dili ve edebiyati, cagdas Tiirk lehgeleri, Tiirkgenin egitimi
Ogretimi ve dil bilim boliimleri basta olmak {izere bilim adamlari ile yeter sayidaki uzman ve
idari personelden olusacak calisma gruplari tarafindan terim sozliikleri hazirlanacaktir.

v Ilgili terim calisma gruplarinca kurum ve kuruluslar tarafindan hazirlanan sézliiklerin
baski islemleri gerceklestirilecektir.

PERFORMANS GOSTERGELERI

2013
2014
2015
2016
2017

Hazirlanan sozliik sayisi/y1l

N
N
N
N
N
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Hedef 1.3

Her yil 10 adet, ulusal ve uluslararasi kongre, seminer, calisma toplantisi, bilgi séleni
(sempozyum) vb. ilmi toplant1 diizenlenecektir.

STRATEJILER:

v' Dort yilda bir dizenlenen Uluslararasi Tirk Dil Kurultayinin VIII'si 2016 yilinda
diizenlenecektir. Kurultay icin Diizenleme Kurulu olusturulacaktir. Diizenleme Kurulu yurt
ici ve yurt disindan davet edilecek bilim adamlarini belirleyerek, bilim adamlarinca sunulan
bildiri metinlerine gore, ilmi ve sosyal programi hazirlayacaktir. Bilim ortaminin diizenlenmesi,
organizasyon, ulasim ve konaklama gibi diger ihtiyaclarin giderilmesi icin gerekli tedbirler
alinacaktir. Sunulan bildiriler kurultay sonrasinda kitap halinde yayimlanarak bilim diinyasina
kazandirilacaktir.

v' Tiirk Igaret Dili Sistemi, Tiirk Diliyle Ilgili Etimolojik Arastirmalar ve Sozliikler,
Tiirkoloji Arastirmalarinda Yontem, Tiirk Diinyasinda Tiirk Dilinde Kullanilan Ortak Terimler,
Eski Tirkce Arastirmalar1 ve Agiz Arastirmalar1 konularinda yurt ici ve yurt disindan ilgili
bilim insanlarinin katilacagi calisma toplantilar: diizenlenecektir.

v Edebi tiirlerden biri (Roman, Siir, Hikdye, Deneme, Gezi, Hatira, Glnliik, Fikra) tizerine
ve Tiirk Dili tizerine giincel konularda yurtigi ve yurt disindan ilgili bilim insanlarinin katilacagi
ulusal ve uluslararasi bilim etkinligi diizenlenecektir.

v Bilim adamlarinin katilimiyla diizenlenecek toplantilarla, akademik is birliginin
olusturularak stireklilik kazandirilmasi diistiniilmektedir. Yiriitiilmekte olan ve planlanan
bilimsel calismalarla ilgili olarak, ortak arastirma yontemlerinin olusturulmasi ve ayni konu
Uzerine tekrar c¢alismalarin yapilmasinin 6niine gecilecektir. Toplantilarda bilim adamlari
tarafindan sunulan bildiriler basilarak bilim diinyasina kazandirilacaktir.

} ) o <+ n ) ~
PERFORMANS GOSTERGELERI s 8 a8 a8 3
N N N N N
VIIL Uluslararasi Tiirk Dili Kurultayr'nin gergeklestirilme tarihi - - - v -
Uluslararasi Tiirk Dili Kurultaylar katilimci sayisi - - - 350 -
Uluslararas1 Tirk Dili Kurultaylarinda basilan bildiri 6zetleri) ) - 1000 -
kitapgig1 sayisi '
Tiirk Isaret Dili Calisma Toplantisi sayis1/yil 2 2 2 2 2
Etimolojik Arastirmalar ve Sozliik toplantisi sayisi/yil 2 2 2 2 2
Tiirk Diinyasinda Ortak Terim kullanilmasi toplantisi sayisi/yil 2 2 2 2 2
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Eski Tiirk¢e Arastirmalari toplantisi sayisi/yil

Tiirk Ag1z Arastirmalari toplantisi sayisi/yil

Bir edebi tiirle ilgili diizenlenen acik oturum sayisi/yil

W= NN
W= NN
W= NN
W= NN
W= NN

Glncel konularda diizenlenen bilimsel etkinlik sayisi/yil

Hedef 1.4

Yurt i¢i ve yurt disinda yapilacak toplantilara bilim adamlarinin katilmasi desteklenecek,
ayrica her y1l 10 adet bilim etkinligine maddi destek saglanacaktir.

STRATEJIiLER:

v Tirkoloji ve dil bilimi konularinda yurt i¢i ve yurt disinda diizenlenen bilim
toplantilarina, Kurumumuzu temsilen, tiniversitelerde gorev yapan Tiirkiye Tiirkolojisi bilim
adamlarinin katilmasi saglanacaktir. Bilim adamlar1 katildiklar1 bilim toplantilariyla ilgili
degerlendirme raporlar: hazirlayacaktir.

v Tiirkcenin bir bilim dili olarak yurt disinda incelenmesi ve arastirilmasi calismalarinin
desteklenmesi amaciyla, yurt ici ve yurt disindaki tiniversiteler ile Tiirkoloji enstitiilerinin
diizenledigi bilimsel toplantilara yapilacak protokol ¢cercevesinde maddi destek saglanacaktir.

2014
2015

2013
2016
2017

PERFORMANS GOSTERGELERI

_
o
_
(=)
U=y
o
[N
(e
[S=y
o

Bilim etkinliklerine katilmasi saglanan bilim insani sayisi/yil

Maddi destek saglanan bilimsel etkinlik sayis1/y1l 10 10 10 10 10

Hedef 1.5

Tiirk dili alaninda kurum disinda yiirttiilen bilim arastirmalarindan, belirlenen élciitlere
uygun bulunanlar desteklenecektir.

STRATEJILER:

v Yurt i¢i ve yurt disindaki ilmi arastirmalar desteklenerek, Tiirkoloji'nin gelisimi ve
Tiirk dilinin niifuz alaninin genislemesine katki saglanacaktir.
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PERFORMANS GOSTERGELERI

Desteklenen bilimsel arastirma sonucu basilacak eser sayisi/yil

v | & 2013
v 2014
v 2015
v 2016
v | 2017

Desteklenen bilimsel arastirma sayisi/yil

Hedef 1.6

Her yil Tiirk dili alaninda 6gretim programlarina devam eden 130 Kkisiye lisans, 65 kisiye
lisansiistili ve doktora sonrasi arastirma yapan 5 bilim insanina maddi destek saglanacaktir.

STRATEJIiLER:

v' Tirk dili alaninda yiiksek lisans ve doktora yapmakta olan 6grenciler arasindan,
belirlenen alan ve konularda tez yapan veya yapacaklar ile yurticinde ve yurt disinda arastirma
yapan veya yapacak doktorasini tamamlamis arastirmacilara Yiiksek Kurum esgiidiimiinde
burs verilecektir.

v' Tirk dili alaninda 6grenim goren lisans 6grencilerine karsiliksiz burs verilecektir.

) . o <+ 1n © ~
PERFORMANS GOSTERGELERI s 8 a8 a8 3
N N N N N
Lisans diizeyinde destek saglanan kisi sayisi/yil 130 | 130 | 130 | 130 | 130
Lisansiisti diizeyinde destek saglanan kisi sayisi/yil 65 65 65 65 65
Doktora sonrasi arastirmalar i¢in maddi destek saglanan kisi
5 5 5 5 5
sayis1/yil
Hedef 1.7

Tiirk dili ve edebiyati alaninda Tiirk Dili, Tiirk Dili Arastirmalar Yillig1 Belleten ve Tiirk
Diinyasi adli stireli yayinlar yayimlanacaktir.

STRATEJIiLER:

v Turk Dili, Tirk Dili Arastirmalari Yillig1 Belleten ve Tiirk Diinyasi adli siireli yayinlarin
yayimlanmasina devam edilecektir. Siireli yayinlarda uzman akademisyenlerce ve halkin
cesitli kesimleri tarafindan gonderilen edebi tiirlerde ve dilin giindelik konulariyla ilgili
yazilara da yer verilecektir.
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N N N N N
Yayimlanan Tirk Dili dergisi sayisi/yil 12 12 12 12 12
Tirk Dili Dergisi baski sayisi 3.000 3.000 | 3.000 | 3.000  3.000
Yayimlanan Tiirk Dili Arastirmalari Yillig1 Belleten sayis1/y1l 2 2 2 2 2
Tirk Dili Arastirmalar: Yillig1 Belleten baski sayisi 1.000|1.0001.000|1.000 |1.000
Belleten Dergisi'nin ULAKBIM ulusal indeksine girme tarihi v v v v v
Yayimlanan Tiirk Diinyasi Dergisi sayisi/y1l 2 2 2 2 2
Tirk Diinyasi Dergisi'nin Uluslararasi1 SSC indeksine girme tarihi| v v v - -
Tiirk Diinyasi Dergisi baski sayisi 1.000|1.0001.000|1.000 | 1.000

Hedef 1.8

Tiirk isaret Dili Egitim Sistemi olusturulacak ve Tiirk Isaret Dili Sézliigii hazirlanacaktir.

STRATEJILER:

v' TiirklsaretDili Sisteminin standartbirsekle getirilmesiicin TDK tarafindan olusturulan
isaret dili kaynak listesi olusturulacaktir. TDK bilinyesinde belirlenen kelimelerin standart
olarak kayit altina alinmasi i¢in gerektiginde stiidyo kurulacak, MEB ile esgiidiimlii yapilarak
okullarda yapmis olduklari tarama sonuglari istenecek ve bunlar incelenerek siniflandirilacak,
toplanacak verilerin isaret 6beklerini ve benzerligini bulma ¢alismalari kapsaminda yazilimlar
gelistirilecektir. Benzer kelimeler ve Tiirk isaret Dili (TiD)’de kullanilan isaretlerin kullanim
yogunlugu gibi veriler elde edilerek, TIiD isaretleri gelistirilecek olan isaret animasyonu
yazilimiyla goriintiilii olarak kullanicilara sunulacaktir.

v Saha calismasi sirasinda toplanacak olan ctimle verileri dil bilimciler tarafindan
incelenerek, sozliik veri tabani baskiya hazir hale getirilecektir. Hazirlanan s6zliik yogun disk,
genel ag ortaminda ve basili olarak kullanima sunulacaktir.

PERFORMANS GOSTERGELERI

2013
2014
2015
2016
2017

Veri tabanina dayali Tiirk Isaret Dili S6zligii'niin tamamlanma

%50 |%100| - - -
orani/yil

Tiirk Isaret Dili egitim materyallerinin tamamlanma orani/yil %50 |%100| - - -
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Hedef 1.9
Tiirkiye Tiirk¢esinin Koken Bilgisi S6z1Ugii hazirlanacaktir.
STRATEJIiLER:

v' Tiirk Dil Kurumunda hazirlatilan Ttrkiye Tiirk¢esinin Tarihsel S6zlugii fislerinin tasnifi
bitirilerek veri tabanina girilecektir. Prof. Dr. Hasan Eren’in etimolojik sozliigiindeki bilgilerle
birlikte yaklasik 30.000 fisten olusan malzemenin isleme hakki mirascilarindan satin alinarak
veri tabanina eklenecektir. Tiirk dili tizerine yapilmis belli bash etimolojik sozliiklerin; “G.
Clauson’un, M. Rasadnen’in, E. V. Sevortyan'in” ceviri haklarinin, hatta miimkiinse isleme
haklari satin alinarak veri tabanina aktarilacak, Kdken bilgisi arastirmalarinda kullanilacak
biitlin esas bagvuru eserleriyle birlikte, Tlrkg¢enin iliskide oldugu komsu dillerin etimolojik
sozliiklerinin temini ile bu alanda énemli bir uzmanlik kiitiiphanesi olusturulacaktir.

v" Bugiline kadar yurt ici ve yurt disindaki dergilerde Tiirk dilinin etimolojisine yonelik
yazilmis bitiin makalelerin oldugu bir kitaplik calismasi yapilarak, bu makalelerin yer
aldig1 bir veri tabani olusturulacaktir. K6ken bilgisi ile ilgili calisma prensipleri belirlenerek,
bilgisayar ortaminda malzemenin degerlendirilmesine yonelik yazilimlar hazirlanacaktir.

v Sozliikte madde basi olan sozciikler, Giincel Tiirkge Sozliik veri tabanindan secilerek
belirlenecek ve bilgisayar ortamina alinacaktir. Tarihi-karsilastirmali yontemle kelimenin
tarihi ve kokeni iizerinde yapilacak incelemeler diizenli olarak fislenecektir. On denetimlerin
yapilmasinin ardindan ¢alisma grubunda tartisilarak son bicimi kayit altina alinan s6zctiklerin,
eldeki en eski kaynaklardaki bicimlerinin ve bunlarin tarih boyunca gecirdikleri degismelerin
yer aldig1 Tirkiye Tiirkcesinin Koken Bilgisi S6z1tigl ortaya ¢ikacaktir.

) ) o <+ 1n © ~

PERFORMANS GOSTERGELERI s o a8 a8 3
N N N N N

Tiirkiye Tiirkcesi Koken Bilgisi S6zligi’'niin tamamlanma orani %60 |%100| - -

Hedef 1.10
Uzaktan 6gretim yoluyla yabancilara Tiirkce 6gretimi yazilimi tamamlanacaktir.
STRATEJILER:

v' Tirkgenin bir yabanci dil olarak dinyanin herhangi bir yerinde ve istenilen
zamanda uzaktan O6gretim yontemi kullanilarak 6grenilmesini saglamak amaciyla; ¢cagdas
egitim ve dil bilim yontemleri ¢ercevesinde yabanci dil egitim ve 6gretim yontemlerin
arastirilmasi, belirlenen yabanci dil 6gretim yonteminin genel ag ortami ve bilgisayar
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tizerinden kullanilmasini kolaylastiracak bir yazilim hazirlatilacaktir. Organizasyon; dil bilimi,
egitim, Turk dili lizerine ¢alisan akademisyenler ile bilgisayar ve haberlesme teknolojileri
uzmanlarinin yer aldig1 bir yazilim ekibinden olusacaktir.

Yabancilara Uzaktan Ogretim Yoluyla Tiirkce Ogretimi Yazilminin esas gerekeesi, uzaktan
O0gretim yontemi kullanilarak, Tirkgenin artan talep dogrultusunda daha genis kitlelere
Ogretilmesinin saglanmasidir. Yazilimdan beklenen en etkin sonug, yabanci uyruklular icin
Tirkge 6gretimine odaklanmis, kolay, etkin ve erisilebilir e-6grenme sisteminin yapilmasi,
tiretilecek Tiirkce iceriklerin de ¢ikti olarak degerlendirilebilmesidir. Bu e-6grenme sisteminin
beklenen bir baska sonucu da sertifika uygulamasidir.

Zaman, mekan ve maddi sikint1 sebebiyle Tiirkceyi 6rgiin egitim vasitasi ile 6grenemeyen
kisiler icin biliyiik kolaylik saglayacak bu sistemden; egitimlerini Tiirkiye’de siirdiirmek
isteyen yabanci 6grenciler, calismak icin Turkiye'yi tercih eden yabancilar ve yakinlari, yurt
disinda yasayan Tiirkler ve ¢ocuklari, yurt disinda Tiirkoloji egitimine devam eden 6grenciler,
Tiirk diline ve kiltiiriine merakli yabancilar, Tiirkiye ile ticaret iliskileri bulunan yabanci firma
calisanlarinin yogun olarak yararlanmasi beklenmektedir.

. . o < n O ©~
PERFORMANS GOSTERGELERI = = s P p
[q\} [q\} N o [q\}

Yazilimin tamamlanma orani/y1l %50 |%100| - - -

Hedef 1.11
Farkl kiiltlirlerin temel diistince, bilim ve sanat eserleri Tlirk¢eye cevrilecektir.
STRATEJILER:

v" Diinyada ana eserlerin verildigi dillerden Tiirkgeye ¢evirisi yapilacaklarin belirlenmesi,
belirlenen eserlerin, sahasinda uzman kisiler tarafindan ¢evrilmesinin saglanmasi amaciyla,
alaninda uzman bilim adamlarindan olusan bir secici kurul olusturulacaktir.

. i o ! n O o~
PERFORMANS GOSTERGELERI = = = = =
N N N 9\ 9\
Cevirisi yapilan eser sayisi/y1l 30 70 | 100 | 150 | 150
Basilan eser sayisi 20 50 | 100 | 130 | 100
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Stratejik Amag 2

Tiirk¢enin her alanda dogru, giizel ve etkili kullanilmasina katkida bulunmak.

Hedef 2.1
Halkin her kesiminin giinliik hayatta dili dogru kullanmasiyla ilgili calismalar yapilacaktir.
STRATEJILER:

v" Dildeki yabancilasmay1 dnlemek amaciyla halki bilinglendirmeye yonelik 6zendirici
faaliyetler yapilacaktir.

v Genel ag ortaminda, dogru ve giizel Tiirk¢e kullanilmasina yonelik olarak Tiirkgenin
dil bilgisi kurallar1 ve glizel 6rneklerinin yer aldig1 sayfalar hazirlanacaktir.

v' Is birlikleri veya hizmet alim1 yoluyla, egitici kisa TV filmler hazirlatilacak, milli ve
mabhalli yayin yapan televizyon kuruluslarinda bunlarin yayimlatilmasi saglanacaktir.

v Dogru ve glizel Tiirk¢e kullanilmasina yonelik olarak, Tiirk¢enin dil bilgisi kurallari ve
glizel 6rneklerinin islendigi afis, takvim vb. basili malzeme hazirlanacaktir.

v' Gunlik hayatta Tirkgenin dogru kullanilmasina yonelik olarak, Tiirk¢enin dil
bilgisi kurallar1 15181nda, cep telefonlar: ve cep bilgisayarlarinda kullanilacak veri tabanlari
olusturulacak, bu veritabanlar1 kullanilarak sozlik, c¢eviri vb. yazilim programlari
hazirlatilacak, hazirlanan programlarin bilgisayar vb. cihazlarda kullanilmasi igin ilgili kurum
ve kurulugslarla bilgi ve program paylasiminda bulunulacaktir.

2013
2014
2015
2016
2017

PERFORMANS GOSTERGELERI

Tiirkcenin dil bilgisi kurallar1 ve gilizel drneklerinin yer aldigi
Genel Ag sayfalarinin hazirlanma sikligi/yil

[uny
_
_
[u=y
[uny

Hazirlanan egitici kisa TV filmi sayisi/yil 1 1 1 1 1
Hazirlanacak egitici nitelikte afis, takvim vb. basili materyal 25 25 25 25 25
sayisi/yil

Hazirlanacak egitici nitelikte afis, takvim vb. basili materyal 5000 5.000 5.000 5.000 5.000
baski sayisi/yil
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Hedef 2.2

Tiirk¢enin dogru ve glizel kullanilmasi konusunda kamu kurumlarinin diizenledigi hizmet
ici egitimler desteklenecektir.

STRATEJILER:

v' Tiirkgenin diger diller karsisinda zenginligini ve giiciinii ortaya koyan bir egitim/
seminer dersi hazirlanacaktir.

v Kamu, kurum ve kuruluslari, tiniversiteler, Milli Egitim Bakanlig1 ve bagli her seviyedeki
egitim kurumlarinin istekleri dogrultusunda, yirittikleri islemler ile personelin kendi
aralarinda ve vatandaslarla iliskilerinde, Tiirk¢enin dogru ve giizel kullanilmasi konusunda,
Kurum uzmanlari tarafindan egitimler ve seminerler verilecektir.

B . on < 1n © ~

PERFORMANS GOSTERGELERI s 3| 3 3 8
N N N N N

TDK ¢alisanlarinin kamu kurumlarinda verdigi egitim sayisi/yil | 20 20 20 20 20

Hedef 2.3

Tiirk¢enin toplumun farkli kesimlerinde bilin¢li kullanilmasina yonelik a¢ik oturum,
konferans, sergi vb. etkinlikler diizenlenecektir.

STRATEJILER:

v Kamu, kurum ve kuruluslari, tiniversiteler, Milli Egitim Bakanlig1 ve bagli her seviyede
ki egitim kurumlarinda Tiirk¢enin dogru kullanilmasi konusunda bilim adamlar1 ve Kurum
uzmanlari tarafindan a¢ik oturum, konferans, vb. etkinlikler diizenlenecektir.

v Yurt i¢i ve yurt dis1 kitap fuarlarina katilim saglanarak, Kurum yayinlar: tanitilacak,
kitap fuarlar1 ve sergilerde Kurum c¢alismalar1 ve yayinlarla ilgili agik oturum, konferans ve
imza gilinleri diizenlenecektir.

PERFORMANS GOSTERGELERI

Diizenlenen etkinlik sayisi/yil

Yurt icinde katildigimiz fuar ve sergi sayisi/yil

N oo o 2013
N oo 2014
N oo 2015
N o v 2016
N | v 2017

Yurt disinda katildigimiz fuar ve sergi sayisi/yil
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Hedef 2.4

Tiirkcenin korunmasina katkida bulunan kisi, kurum ve kuruluslar desteklenecek,
ilkdgretim, ortadgretim ve yiiksekdgretim Ogrencileri arasinda Tiirk¢enin kullanilmasi
konusunda yarismalar diizenlenecek ve ddiiller verilecektir.

STRATEJILER:

v Tiirkgenin korunmasina katkida bulunan Kisi, kurum ve kuruluslar1 desteklenecek,
belediye sinirlar1 icinde yer alan isyerlerinde Tiirk¢e kullanilmasiyla ilgili karar veren
Belediyelere tesvik amaciyla onurluk, berat ve yayin verilecektir.

v Dille ilgili yarisma programlarinda o6diil olarak kurum yayinlarinin verilmesi
saglanacaktir.

v Tiirkgenin korunmasi amaciyla valilikler, belediyeler, kamu kurum ve kuruluslar ile
sivil toplum kuruluslariyla is birligi icerisinde calismalar yapilacaktir.

v Tiirkgenin dogru ve giizel kullanilmasini tesvik amaciyla, ilk6gretim, orta6gretim,
yliksekogretim o6grencileri arasinda ddiillii yarismalar diizenlenecek, sair, yazar, sunucu ve
sanatcilara odiiller verilecektir.

PERFORMANS GOSTERGELERI

2013
2014
2015
2016
2017

Tirkgenin korunmasina katkida bulunanlara saglanan destek
sayis1/yil

Tiirkcenin dogru ve giizel kullanilmasini tesvik amaciyla
- < 3 3 3 3 3
diizenlenecek yarismalara saglanan destek sayisi/yil

w
w
w
w
w

Tiirk¢enin dogru ve giizel kullanilmasini tesvik amaciyla verilen
- 9 3 3 3 3 3
odullere saglanan destek sayisi/yil

Hedef 2.5

Bilgi teknolojisi alanindaki uygulamalarin Tiirk¢enin o6zelliklerine ve gereklerine
uyarlanmasiyla ilgili ¢calismalar desteklenecektir.

STRATEJILER:

v' TDK tarafindan miisteri olarak TUBITAK’a sunulan “Tiirkce Uzerine Calismalar igin
Kaynak Olusturulmasi Projesi” Istanbul Teknik Universitesi, Bilkent Universitesi ve Dokuz
Eyliil Universitesinin ilgili boliimleri tarafindan hazirlanacaktir. Proje sonunda elde edilecek
ciktilar: esas derleme, biiyiik derleme, dengeli derleme, climle derlemesi, elektronik kitaplik,
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kaynak ve ara¢ dagitma merkezi, Tiirkce derleme icin standart, bicim birimlik belirsizlikleri
giderme yazilimi, elle etiketleme yazilimi, otomatik etiketleme yazilimidir. Tamamlanan
ciktilar Kurumumuza teslim edilecektir. Teslim alinan proje ¢iktilari, olusturulacak dagitim
merkezi ile tabi dil lizerine arastirma yapan arastirmacilarin kullanimina sunulacaktir.

v" Tirk Dil Kurumu yayinlarinin ve sozliiklerinden Kurum tarafindan belirlenenler
elektronik ortama aktarilarak, elektronik ortamda yazim denetimi yapacak bir program
hazirlatilacaktir. Yayinlarin elektronik ortamda yazili ve sesli olarak kullanimini saglayacak
yazilim, programlara aktarilacak ve ilgili iiretici ve hizmet saglayici firmalarla is birligine
girilerek, okuyucu ve tiiketicinin kullanimina sunulacaktir.

PERFORMANS GOSTERGELERI

2013
2014
2015
2016
2017

Elektronik ortamda yazim denetimi yapacak programin

%10 | %30 | %40 | %20 %100
tamamlanma orani/yil
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Stratejik Amag 3

Tiirk dilinin zenginliklerinin korunup islenerek gelecek kusaklara aktarilmasini
saglamak.

Hedef 3.1

Tiirk dili ve edebiyatina ait eski donemlerde yayimlanan eserler, belirlenen 6ncelikler
dogrultusunda yeni Tiirk alfabesine aktarilacak ve yayimlanacaktir.

STRATEJIiLER:

v' Tirk dili ve edebiyati alaninda tarihi dénemlere ait farkl alfabelerle hazirlanmig
sozliikler belirlenerek, alaninda uzman bilim adamlar1 tarafindan yeni Tirk alfabesine
aktarilmasi saglanacaktir. Tiirk alfabesine aktarilan sozliikler elektronik ortamda kullanima
acilacaktir.

v' Tirk dili ve edebiyati alaninda tarihi donemlere ait Tirk alfabesine aktarilacak
gramer kitaplari belirlenerek, alaninda uzman bilim adamlari tarafindan yeni Tiirk alfabesine
aktarilmasi saglanacak ve yayimlanacaktir. Boylelikle bu alanda yapilacak bilim calismalari
icin 6nemli bir veri tabani hazirlanmasi saglanarak, Tiirk¢enin tarihl donemlerine ait bu dil
zenginligi, gelecek kusaklarda Tiirkge bilincinin olusturulmasinda énemli rol oynayacaktir.

2013
2014
2015
2016
2017

PERFORMANS GOSTERGELERI

Juny
=
=
[uny
[uny

Yeni Turk alfabesine aktarilan eser sayisi/yil

[u=N
[u=y
[u=y
[uny

Yeni Ttrk alfabesine aktarilarak yayimlanan eser sayisi/yil 1

Hedef 3.2

Tiirk dilinin gelisim siirecinde emegi gecen kisilerin ve yasanan belli bash olaylarin
anilmasina yonelik etkinlikler yapilacaktir.

STRATEJILER:

v' Her yil i¢in anilacak Kisiler ve hadiselerle ilgili etkinlik takvimi belirlenecektir.
Belirlenen takvime uygun olarak, Tiirk dilinin gelismesine katki saglamis sair ve yazarlar
icin anma etkinlikleri diizenlenecektir. Tiirkcenin tarihi donemlerinde yasanan belli bash
hadiselerin anlatilmasi ile diizenlenecek etkinliklere bilim ve kiiltiir cevrelerinden Kisilerin
konusmaci olarak katilmasi saglanacaktir.
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N N N N N
Yapilan anma etkinlikleri/yil 3 3 3 3 3

Hedef 3.3

Dilimizin 6zelliklerini, tarihini, giiciinii sonraki kusaklara aktaracak doért belgesel
hazirlattirilacaktir.

STRATEJiLER:

v' Tirk Dil Kurumunun kurulusundan bugiine tarihini konu alan bir belgesel,
hazirlatilacaktir.

v “Tirk Dilinin Kaynaklari: Diinya Kiitiiphane ve Arsivlerindeki Yazma Eserler” belgeseli
hazirlatilacaktir.

v “Orhun Yazitlar1” belgeseli hazirlatilacaktir.
v “Anadolu’da Tirk Yazi Dilinin Gelisimi” belgeseli hazirlatilacaktir.

v" Belgeseller ile Tiirk dilinin zenginliklerini, tarihini ve gliciinii ortaya koyan bilgi ve
belgeler, gliniimiiz basin yayin teknolojileri kullanilarak gelecek kusaklara aktarilacaktir. Yurt
disindan konuyla ilgili kurulus ve bilim adamlarinin katkilariyla, ¢cok dilli olarak hazirlatilmasi
saglanan belgesellerin, milll ve milletlerarasi yayin kuruluslarinda yayimlatilmasi ve YD
ortaminda ¢ogaltilarak genis kitlelere ulastirilmasi saglanacaktir.

PERFORMANS GOSTERGELERI

2013
2014
2015
2016
2017

Tiirk Dil Kurumu’'nun tarihini konu alan belgeselin tamamlanma

%10 | %30 | %50 | %70 (%100
orani/yil

“Tirk Dilinin Kaynaklari: Diinya Kiitiiphane ve Arsivlerindeki
Yazma Eserler” belgeselinin tamamlanma orani/yil

“Orhun Yazitlar1” belgeselinin tamamlanma orani/yil %10 | %30 | %55 | %75 (%100

“Anadolu’da Tiirk Yazi Dilinin Gelisimi” belgeselinin tamamlanma
orani/yil

%10 | %30 | %40 @ %60 %100

%10 | %30 | %60 @ %80 %100
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Stratejik Amacg 4

Akademik altyapiy1 ve kurumsal donanimi giiclendirerek Kurumun Tiirk dili
alanindaki bilimsel yetkinligini ortaya koymak.

Hedef 4.1

Bilgi teknolojilerinin sagladigi imkanlardan da yararlanilarak kiitiiphane hizmetlerinin
etkinlik diizeyi yiikseltilecektir.

STRATEJIiLER:

v Tiirk Dil Kurumu Kiitiiphanesinde bulunan nadir eserler sayisallagtirilarak elektronik
ortama aktarilacak, kiinye bilgileri dlizenlenerek, taranabilir bir yapida bir sunucu bilgisayar
tizerinde depolanacak, goriintiilerle eslestirilecek ve bu sistem kredi karth bir alt sistem
vasitasiyla kullanicilarin hizmetine sunulacaktir.

v Tirk Dil Kurumu Kiitiiphanesi uzaktan erisim veri tabani olusturulacaktir.

. . o <+ 1n © ~
PERFORMANS GOSTERGELERI s = o 5 | =
N N N N N

Sayisal hale getirilen nadir eser sayisi 200 | 200 | 200 | 200 | 200

"glglr(llKutuphane51 ne uzaktan erisim veri tabaninin tamamlanma %10 | %30 | %60 | %80 %100

Hedef 4.2
Kurumun insan kaynaklari nitelik ve nicelik olarak gili¢clendirilecektir.
STRATEJIiLER:

v' Personelin egitim ihtiyaglar1 diizenli olarak belirlenerek, egitim ihtiyaglar1 tahlil
edilecektir. Yillik hizmet i¢i egitim programlari hazirlanacak, egitim icin gerekli alt yap1 temin
edilecektir. Hizmet ici egitimlere iliskin degerlendirmeler yapilacaktir.

v Teknik ve akademik altyapinin olusturulmasina yonelik belirlenen ihtiyaca uygun
Tiirk dili, lehgeleri, dil bilimi, yabanci diller, bilgisayar, grafik ve musahhihlik konularinda
personel istihdam edilecek ve yiiriitiilen projelerde yer almak tlizere tiniversitelerden bilim
adamlari gorevlendirilecektir.
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N N N N N
Personelin egitim ihtiyaclarinin belirlenme sikligi/ 1 1 1 1 1
Personel basina saglanan hizmet i¢i egitim siiresi (personel/giin) | 15
Istihdam edilen uzman personel sayisi 10
Universitelerin ilgili béliimlerinden gérevlendirilen bilim insani/ 5 5 5 5 5
uzman sayisi/yil

Hedef 4.3

Kurumun fiziksel ve teknolojik donanimi giiclendirilecektir.

STRATEJILER:

v" Kurum hizmet binasinin bakim, onarimi ve 1s1 yalittmi yaptirilarak, fiziki ¢alisma

ortami iyilestirilecektir.

v Personelin hizmet sunumunda bilgi ve haberlesme teknolojilerinden azami o6lgiide
yararlanmasinin saglanmasi amaciyla, bilgi islem alt yapisi giiclendirilecek, teknolojideki

gelismelere paralel olarak donanimlar iyilestirilecektir.

v' Tirk Dil Kurumu arsivinde bulunan malzemelere, kullanicilarin daha rahat
ulasabilmesini saglayacak katalog hazirlanacaktir. Sesli ve goriintiilii malzemeler TRT ve ilgili
yapimc1 firmalarin teknik destegiyle coziilerek, yazili metin haline getirilecektir. Yazili, sesli
ve gorlintllii malzemeler elektronik ortamda kullanilabilir duruma getirilerek, sistem diizenli

araliklarla giincellenecektir.

. : Sl 22233
PERFORMANS GOSTERGELERI o o =) = =
N N N N N
Kurum binasinin onariminin tamamlanma orani/yil %10 | %30 | %60 | %80 %100
lI{(urumun yilik fiziksel donanim ve altyap1 ihtiyaglarinin %100 %100 %100 %100 %100
arsilanma orani
Kurumun yillik teknolojik donanim ihtiyacinin karsilanma orant  |%100|%100|%100|%100| %100
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Hedef 4.4
Kurum yayinlarinin daha genis kitlelere ulasmasi saglanacaktir.
STRATEJIiLER:

v' Kurum yayinlarimizin halkin genis kesimlerine tanitilmasi ve ulastirilmasi igin
Kurum yayin kataloglar1 Genel Ag ortaminda kullanima acilacak, yayinlar e-kitap olarak
hazirlatilacaktir. Yayinlarin kiinye bilgileri diizenlenerek, taranabilir bir yapida bir sunucu
bilgisayar lizerinde depolanacak, goriintiilerle eslestirilecek ve bu sistem kredi karth bir alt
sistem vasitasiyla kullanicilarin hizmetine sunulacaktir.

v' Kurum yayinlar1 universiteler ve kitap fuarlarinda kitap satis araci ile satisa
sunulacaktir.

v" Kurum yayinlarinin Tiirkiye'deki tiniversite ve halk kiitiiphanelerine Yiiksek Kurum
esgliidiimiinde ticretsiz dagitilmasi saglanacaktir.

PERFORMANS GOSTERGELERI

2014
2015
2016
2017

E-kitap olarak satisa sunulan toplam yayin sayisi

vt 2013

wu
651
ol
ol

Kitap satis araciyla ziyaret edilen yer sayisi/yil

Hedef 4.5

Kurum kaynaklarinin etkin Kkullanilmasi i¢in planli ¢alisma diizenine siireklilik
kazandirilacaktir.

STRATEJILER:

v’ Stratejik plan belgesinin sistematik bir sekilde izlenmesi ve degerlendirilmesi i¢in
gerekli altyapi calismalar1 tamamlanacaktir.

v’ Biit¢enin hazirlanma siirecinde katiimcilik arttirilacaktir.

v' I¢ kontrol, performans esash biitceleme, raporlama gibi mali ve genel yénetim
araglarinin kurumsallasmasi saglanacaktir.
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PERFORMANS GOSTERGELERI

2013

2014

2015

2016

Stratejik Plan Uygulama, izleme ve Degerlendirme Sisteminin
olusturulma tarihi

<

i¢ kontrol sisteminin Kamu i¢ Kontrol Standartlarina uyumunun
saglanma tarihi

<\

\

\

\

Stratejik plan belgesinin glincellenme tarihi

2018-2022 Stratejik Plani’'nin hazirlanma tarihi
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BESINCi BOLUM
STRATEJiK PLANIN UST POLITIKA BELGELERIYLE iLiSKiSi

Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu, biinyesinde yer alan kurumlar araciligl ile
Anayasa’da kendisine verilen gorevleri yerine getirmektedir. Bu nedenle, 2013-2017 stratejik
planlar1 hazirlanirken biittin kuruluslar es giidiim icinde calismislardir. Bu siirecte kiiltiir, dil
ve tarih alanlarinda iist belgelerde yer alan hedef ve eylemler de dikkate alinmis, belgeler bu
dogrultuda hazirlanmistir.

Ancak, Yiksek Kurum ve biinyesinde yer alan kurumlarin esas alacag: iist politika
belgelerinde dil ve tarih de dahil olmak {izere, kiiltiirel alanlara fazla yer ayrilmadigi da bir
gercektir. Avrupa Birligi Antlasmasinin 151’'inci maddesinin dordiincii paragrafinda AB’nin,
kilttrler arasi saygiy: tesvik etmek ve kiiltiirel cesitliligi gliclendirmek icin tiim eylemlerinde
kiltlir boyutunu dikkate almasi gerektigi vurgulanmaktadir. Aynt maddenin ikinci ve liglincii
paragrafinda ise bu alandaki is birliklerinin 6nemine dikkat ¢ekilerek soyle denilmektedir.

Topluluk faaliyeti asagidaki alanlarda, iiye devletler arasindaki is birligini tesvik etmeyi
ve gerektigi takdirde faaliyetlerini desteklemeyi ve tamamlamay1 amaclar:

- Avrupa halklariin kiilttirlerinin ve tarihlerinin taninmasinin ve yayginlastirilmasinin
gelistirilmesi,

- Avrupa boyutunda dnemi bulunan kiiltiirlerin ve tarihlerin yayginlastirilmasi ve
gelistirilmesi,

- Ticari niteligi bulunmayan kiiltiirel alisverisler.

Topluluk ve iiye devletler, liglincii lilkelerle ve 6zellikle Avrupa Konseyi basta olmak

lizere, kiiltiir alanindaki uzman uluslararasi 6rgtitlerle isbirligini gliclendirmelidir” ifadesi yer
almaktadir.

Gelismeler ve egilimler, Atattrk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu ve biinyesinde yer alan
kurumlarin gelecek donemlerde tilkenin kiiltiir politika ve stratejilerinin gelistirilmesinde
daha etkin rol iistlenebilecegini gostermektedir. Stratejik plan belgeleri de bu 6ngoriiyle
sekillendirilmistir.
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TURK DiL KURUMU STRATEJiK PLANININ UST POLITiKA BELGELERIYLE iLiSKisi

DOKUZUNCU KALKINMA PLANI

Kiiltiiriin Korunmasi, Gelistirilmesi ve Toplumsal Diyalogun Gii¢clendirilmesi

270. Kiltir alaninda nitelikli insan gilicii ihtiyacinin karsilanmasi, ilgili kurumlar arasinda
gerekli koordinasyonun saglanmasi ve tanitimla ilgili eksikliklerin giderilmesi konular1 énemini
korumaktadir.

Stratejik Amag 1: Tiirkgeyi bilim, kiiltiir, edebiyat ve 6gretim dili olarak gelistirmek
ve yayginlastirmak

Stratejik Amag 3: Tiirk dilinin zenginliklerinin korunup islenerek gelecek kusaklara
aktarilmasini saglamak

271. Kiltartimiiziin tagiyicisi olan dilimiz yabanc dillerden olumsuz etkilenebilmesi nedeniyle temel
ve ayirt edici 6zelliklerini kaybetme tehlikesi altindadir. Ozellikle, bilim, egitim, 6gretim kurumlari ve
medyada Tiirkge bilincinin olusturulmasi geregi 6nemini korumaktadir.

Stratejik Amag 1:Tiirkceyi bilim, kiiltiir, edebiyat ve 6gretim dili olarak gelistirmek
ve yayginlastirmak

Stratejik Amag 2: Tiirkgenin her alanda dogru, giizel ve etkili kullanilmasina katkida
bulunmak

Stratejik Amac 3: Tiirk dilinin zenginliklerinin korunup islenerek gelecek kusaklara
aktarilmasini saglamak

637. Kiiltiriimiziin 6zgln yapisini ve zenginligini kaybetmeden gelisime acik olmasi ve evrensel
kiltiir birikimine katkida bulunmasi saglanacaktir. Kiiltiir mirasimizin envanterinin ¢ikarilmasina,
bu mirasin korunmasina ve restorasyonuna yonelik calismalar planli bir sekilde siirdiiriilecek; bu
mirasin korunmasi icin yaygin egitim yoluyla kamuoyu bilincinin artirilmasi saglanacaktir.

Stratejik Amagc 1:Tiirkgeyi bilim, kiiltir, edebiyat ve 6gretim dili olarak gelistirmek
ve yayginlastirmak

Stratejik Amag 2: Tiirkcenin her alanda dogru, giizel ve etkili kullanilmasina katkida
bulunmak

Stratejik Amag 3: Tirk dilinin zenginliklerinin korunup islenerek gelecek kusaklara
aktarilmasini saglamak

643. Oncelikle bilim, egitim, 6gretim ve yayin kuruluslarinda Tiirkgenin dogru ve etkin kullanilmasina
onem verilecektir.

Stratejik Amagc 1:Tiirkgeyi bilim, kiiltlr, edebiyat ve 6gretim dili olarak gelistirmek
ve yayginlastirmak

Stratejik Amag 2: Tiirkgenin her alanda dogru, giizel ve etkili kullanilmasina katkida
bulunmak

Politika Olusturma ve Uygulama Kapasitesinin Artirilmasi

66



—
Stratejik Plan « 2013-2017 \(32(].{'_:(

692. Kamu kurum ve kuruluslarinda stratejik yonetime gecis degisim yonetimi yaklasimiyla Plan
déneminde tamamlanacaktir.

Hedef 4.5: Kurum kaynaklarinin etkin kullanilmasi icin planl ¢alisma diizenine
stireklilik kazandirilacaktir.

696. Kamu idarelerinde performans kiltiiriiniin olusturulmasi cercevesinde ol¢me, izleme ve
degerlendirme stirecleri gelistirilecektir.

Hedef 4.5: Kurum kaynaklarinin etkin kullanilmas icin planh ¢alisma diizenine
streklilik kazandirilacaktir

697. Kamu idarelerinde mevcut idari ve beseri kapasite nitelik ve nicelik olarak stratejik yonetim
anlayis1 dogrultusunda gelistirilecek, yonetim Kkiiltiirtinlin yeni yapiya uyarlanmasina doéntik
programlar diizenlenecektir.

Hedef 4.2: Kurumun insan kaynaklari nitelik ve nicelik olarak gii¢lendirilecektir.

Hedef 4.5: Kurum kaynaklarinin etkin kullanilmasi icin planh ¢alisma diizenine
streklilik kazandirilacaktir

Kamu Kesiminde Insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

699. Kamu kurum ve kuruluslarinda tiim calisanlarin yetkin bir seviyeye ulastirilmasi ve degisen
kosullara uyum saglamas icin etkili bir insan kaynaklar1 planlamasi yapilacaktir. Bu kapsamda
hazirlanacak programlar ile ¢alisanlar siirekli bir sekilde egitim, 6gretim ve gelistirme siireclerinden
gecirilerek, islerini verimli bir sekilde ytriitecek gerekli bilgi ve beceriye kavusturulacaktir.

Hedef 4.2: Kurumun insan kaynaklari nitelik ve nicelik olarak gii¢clendirilecektir.

e-Devlet Uygulamalarinin Yayginlastirilmasi ve Etkinlestirilmesi

709. Kamuda e-imza kullanilmasi yayginlastirilacaktir.

Hedef 4.3: Kurumun fiziksel ve teknolojik donanimi gii¢clendirilecektir.
ORTA VADELi PROGRAM (2011-2013)

Kamu Mali Yonetimi ve Denetim

Hukuki altyapisi dnemli 6l¢iide olusturulan mali ydonetim, kontrol ve denetim anlayisi tiim unsurlariyla
uygulanacaktir.

Hedef 4.5: Kurum kaynaklarinin etkin kullanilmasi i¢in planh ¢alisma diizenine
stireklilik kazandirilacaktir.

Kiiltiiriin Korunmasi, Gelistirilmesi ve Toplumsal Diyalogun Giiclendirilmesi

v) Tirkegenin dil birikimini ortaya ¢ikaracak, biitiin diinyada taninmasini ve yayginlasmasini
saglayacak calismalar desteklenecektir.
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Stratejik Amag 1:Tiirkgeyi bilim, kiiltiir, edebiyat ve 6gretim dili olarak gelistirmek
ve yayginlastirmak

Stratejik Amag 2: Tiirkgenin her alanda dogru, giizel ve etkili kullanilmasina katkida
bulunmak

Stratejik Amac 3: Tirk dilinin zenginliklerinin korunup islenerek gelecek kusaklara
aktarilmasini saglamak

Politika Olusturma ve Uygulama Kapasitesinin Artirilmasi

ii) Kamu yonetiminde stratejik planlar ve performans programlari cercevesinde 6l¢me, izleme,
degerlendirme stirecleri gelistirilecektir.

Hedef 4.5: Kurum kaynaklarinin etkin ve verimli kullanilmasi i¢in planh ¢alisma
diizenine streklilik kazandirilacaktir.

iii) Kamu idarelerinde mevcut idari ve beseri kapasite, nitelik ve nicelik olarak stratejik yonetim
anlayis1 dogrultusunda gelistirilecek, yonetim Kkiltiiriinlin yeni yapiya uyarlanmasina doniik
programlar diizenlenecektir.

Hedef 4.2: Kurumun insan kaynaklari nitelik ve nicelik olarak gii¢lendirilecektir.

60. HUKUMET PROGRAMI EYLEM PLANI

Sosyal Yapinin Gii¢clendirilmesi

SYG-12 Yurt ici ve yurt disinda 6gretim iiyesi ve bilim insani yetistirme ve degisim programlarinin
hacmi ve cesitliligi artirilacaktir.

Hedef 1.6: Her y1l Tiirk dili alaninda 6gretim programlarina devam eden 130 kisiye
lisans, 65 Kkisiye lisanstistii ve doktora sonrasi arastirma yapan 5 bilim insanina
maddi destek saglanacaktir.

Vatandas ve Sonu¢ Odakli Yonetim

VYS - 04 Kamu hizmetleri elektronik ortamda sunulacaktir.

Hedef 1.10: Uzaktan o6gretim yoluyla yabancilara Tiirkge oOgretimi yazilimi
tamamlanacaktir.

Hedef 2.1: Toplumun her kesiminin giinliik yasamda dili dogru kullanmasiyla ilgili
calismalar yapilacaktir.

Hedef 2.5: Bilgi teknolojisi alanindaki uygulamalarin Tiirk¢enin 6zelliklerine ve
gereklerine uyarlanmasiyla ilgili calismalar desteklenecektir.

Hedef 4.4: Kurum yayinlarinin daha genis kitlelere ulasmasi saglanacaktir.

Kiiltiir ve Sanat

KSN - 02 Tiirk kiiltiir ve sanatinin milli kimligini muhafaza edecek evrensel platformlara tasinmasi
yoniinde calismalar yapilacaktir.
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Hedef 1.3: Her y1l 10 adet, ulusal ve uluslararasi kongre, seminer, calisma toplantisi,
bilgi s6leni (sempozyum) vb. bilimsel toplanti diizenlenecektir.

Hedef 1.4: Yurt igi ve yurt disinda yapilacak toplantilara bilim adamlarinin katilimi
desteklenecek, ayrica her yil 10 adet bilimsel etkinlige maddi destek saglanacaktir.

BILGI TOPLUMU STRATEJiSi EYLEM PLANI

Eylem 13 - Tiirkiye Kiiltiir Portali: Kamu kurumlarinin Internet sitelerinde bulunan Tiirkce igerigin
TRT veri tabanindan da yararlanilarak derlenmesi, gorsel materyallerle desteklenmesi ile kiiltiir,
tarih, sanat, turizm gibi konularda bilgi saglayan ve kullanicilarla etkilesime imkan veren Tiirkiye
Kiltiir Portali kurulacaktir.

Portalin kurulum asamasinda bu Eylem’de Yiiksek Kurum ve biinyesinde yer alan
kurumlar yer almamis, daha sonra TDK ve TTK ilgili kurumlar arasina katilmistir.

Eylem 14 - Tirkge Ceviri Araytizii: Mevcut Tirkge igerigin yani sira internet ortaminda yaygin olarak
bulunan Ingilizce i¢erikten de yararlanmak tizere bu icerigi dil bilgisi ve yazim kurallarina uyumlu
olarak Tiirkceye cevirecek Internet tabanh bir arayiiz gelistirilecektir.

Bu eylemde sorumlu kurulus olarak ITU ve TDK gésterilmistir. Bu ¢alisma
tamamlanmistir. Benzer bir yaklasimla, 2013-2017 plan donemi i¢in su Hedefe yer
verilmistir.

Hedef 2.5: Bilgi teknolojisi alanindaki uygulamalarin Tiirk¢enin 6zelliklerine ve
gereklerine uyarlanmasiyla ilgili calismalar desteklenecektir.
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ALTINCI BOLUM

MALIYETLENDIRME

Va

2013-2017 degerleri Orta Vadeli Mali Plandan alinmis olup 2015-2017 yillar1 i¢in konan
degerler, son yillardaki biitce gerceklesmeleri, 2013-2017 degerleri ve enflasyon tahminleri
dogrultusunda degerlendirme yapilarak elde edilmistir.

2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017

8.053.280 8.813.000 8.121.000 7.570.000 8.699.000

HEDEF 1.1 1.500.000 2.719.000 3.316.000 2.074.000 2.134.000
HEDEF 1.2 1.296.000 639.000 805.000 920.000 1.075.000
HEDEF 1.3 1.876.880 800.000 850.000 900.000 2.500.000
HEDEF 1.4 522.400 175.000 200.000 210.000 220.000
HEDEF 1.5 171.000 160.000 170.000 180.000 190.000
HEDEF 1.6 1.046.000 2.520.000 2.240.000 2.700.000 1.900.000
HEDEF 1.7 240.000 150.000 180.000 216.000 260.000
HEDEF 1.8 300.000 750.000 - - -
HEDEF 1.9 300.000 600.000 - - -
HEDEF 1.10 250.000 - - - -
HEDEF 1.11 551.000 300.000 360.000 370.000 420.000
S. AMAC 2 837.000 536.000 644.000 770.000 939.000
HEDEF 2.1 457.000 252.000 304.000 361.000 447.000
HEDEF 2.2 15.000 18.000 21.000 24.000 27.000
HEDEF 2.3 150.000 120.000 144.000 175.000 210.000
HEDEF 2.4 55.000 66.000 80.000 95.000 115.000
HEDEF 2.5 160.000 80.000 95.000 115.000 140.000
2.760.720 2.566.000 3.980.000 4.580.000 4.122.000

HEDEF 3.1 50.000 60.000 72.000 90.000 110.000
HEDEF 3.2 25.000 6.000 8.000 10.000 12.000
HEDEF 3.3 2.685.720 2.500.000 3.900.000 4.480.000 4.000.000
1.142.000 1.015.000 765.000 810.000 690.000

HEDEF 4.1 80.000 25.000 30.000 35.000 40.000
HEDEF 4.2 80.000 45.000 50.000 55.000 90.000
HEDEF 4.3 400.000 400.000 450.000 500.000 250.000
HEDEF 4.4 400.000 400.000 75.000 50.000 90.000
HEDEF 4.5 182.000 145.000 160.000 170.000 220.000

TOPLAM

12.793.000 |

12.930.000 |

13.510.000 |

13.730.000 |

14.450.000

Tablo 8: Tiirk Dil Kurumu, Hedefler Bazinda Maliyetler (TL)
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YEDINCi BOLUM
iZLEME VE DEGERLENDIRME CERCEVESI

Tiirk Dil Kurumu 2013 - 2017 Stratejik Plani’nin uygulamaya konulmasiyla birlikte bu
belgede yer alan stratejik amag ve hedeflere ulasmak icin yiirtitiilecek proje ve faaliyetleri
izleme ve degerlendirme siireci baslayacaktir. Bu siirecte stratejik planda ortaya konulan
stratejik amac ve hedeflere ne odlciide erisildigi, belirlenen performans gostergelerinden de
yararlanilarak, sistemli bir sekilde izlenecek ve belirli araliklarla raporlanacaktir. Bu raporlar
hedeflerin gerceklesme diizeyleri hakkinda sorumlu birimlerden elde edilen agiklama ve
yorumlari da icerecektir.

izleme ve degerlendirmenin etkin yapilabilmesi, ancak uygun veri ve istatistiklerin
temin edilmesiyle mimkindiir. Amaca uygun dogru ve tutarli verilerin varligl, stratejik
planin basarisinin él¢iilmesi ve degerlendirilmesi icin gereklidir. izleme ve degerlendirme
faaliyetlerinin etkili olarak gerceklestirilebilmesi, uygulama asamasina ge¢cmeden
once stratejik planda ortaya konulan hedeflerin nesnel ve o6lciilebilir gostergelerle
iliskilendirilmesini gerektirmektedir. Bu bakimdan 2013-2017 stratejik planlama ¢alismalari
kapsaminda gelistirilen Performans Gostergeleri ve bunlara iliskin Performans Hedefleri,
izleme ve degerlendirme ag¢isindan ilk adimi olusturmaktadir. Bir sonraki asamada stratejik
planin uygulamadaki sonuglarinin istenen sekilde sonuclanip sonu¢lanmadiginin kontrolii
icin denetleme, performans izleme ve list yonetime gerekli geri bildirimde bulunma amaciyla
dogru ve zamaninda bilgi akisini saglayan bir yonetim sistemi olusturulacaktir.

Tirk Dil Kurumu 2013-2017 Stratejik Plan Belgesi'nde yer alan Hedef 4.5 (Kurum
kaynaklarinin etkin kullanilmasi i¢in planli calisma diizenine siireklilik kazandirilacaktir.)
altindaki ilk faaliyet, (Faaliyet 4.5.F1) stratejik planin uygulamadaki sonuglarinin izlenmesi
ve degerlendirilmesine yonelik biitiinctl bir sistemin kurulmasi ve isletilmesini icermektedir.

Bu ¢ercevede 2013 yili icinde, Atatilirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu ve biinyesinde
yer alan kurumlarlais birligi icinde tasarlanip gelistirilecek olan Stratejik Plan Yonetim Sistemi
Yazilimiyla, uygulamada, TDK’de stratejik planin yani sira performans programlarinin ve
faaliyet raporlarinin da izleme ve degerlendirilmelerinin belli bir sistem dahilinde yapilmasi
amagclanmaktadir. Buna iliskin teknolojik altyapinin olusturulmasina yonelik hazirliklar
simdiden baslatilmistir.

Calismalarin tamamlanmasiyla faaliyete gececek olan sistemin ¢iktilari baglaminda, 2014
yili ikinci yarisinda 2015-2017 yillarim1 kapsayan Hedeflerde kimi giincellemelere gidilmesi
s6z konusu olabilecektir.
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Tirk Dil Kurumunun 1932’deki kurulus amaci “Tiirk dilinin 6z giizelligini ve zenginligini
meydana c¢ikarmak ve onu diinya dilleri arasinda degerine yarasir ylikseklige eristirmek”
olarak agiklanmis ve faaliyetlerini bu dogrultuda yiritmistir. TDK, 1983’ten bu yana
calismalarini Anayasa’da yer aldig1 sekilde, Tiirk Tarih Kurumu, Atatiirk Arastirma Merkezi ve
Atatiirk Kiiltlir Merkeziyle birlikte Atatiirk Kiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu catisi altinda
gerceklestirmektedir. 2013-2017 Stratejik Plani’nin hazirlanmasi siirecinin her asamasinda
calisanlarin ve ilgili taraflarin katkilarinin alinmasina biiylik énem verilmistir. Tasarimin
uygulanmasinda, TDK’nin 80 yildir ytrittiigii etkinliklerin ve verdigi hizmetlerin niteliginde,
calisma diizeninde ve dnceliklerinde belirli dontiisiimlerin gerceklesmesi beklenmektedir.

Stratejik Plan, TDK'nin 6niimiizdeki bes yil icindeki ¢calismalarinin ¢ercevesini ¢izmenin
yani sira, yasanacak kurumsal doniisiimiin de rehberi niteliginde olacaktir. 664 sayili KHK'nin
hiikiimlerine uygun olarak gerekli tiiziik, yonetmelik ve yonergeler bir yil icinde hazirlanarak
mevzuattan kaynaklanan bosluklar giderilecektir.

TDK Stratejik Plani, diinyada son 25 y1lda 6nemli siyasal, ekonomik ve kiiltiirel gelismelerin
yasandigl, daha onceleri kabul edilen ilke ve bakis acilarinin, kavramlarin ve kurumlarin
yap1 degisikligine ugradigr bir donemde hazirlanmistir. Bu egilim cercevesinde, planda,
mevcut degisimin yapisini kavramaya, dinamikleri belirlemeye ve siirecleri dogru planlama
temeline oturtmaya 6zel 6nem verilmistir. Bu baglamda, “Tiirk¢enin bilim, sanat, edebiyat ve
ogretim dili olarak 6zlesmesini, gelismesini ve her alanda dogru, giizel ve etkili kullanilmasini
saglamak” gorevine ve kurulus felsefesine paralel olarak, TDK'nin vizyonunun, “Tiirk dilinin
0z glizelligini ve zenginligini meydana ¢ikarip onu yeryiizi dilleri arasinda degerine yarasir
ylkseklige eristirmek ve Tiirk diinyasinda ortak iletisim dili, diinyada ise yaygin ve geger bir
dil konumuna getirmek” olmasi kabul géormiistiir. Bu vizyona ulasmak icin, plan dénemini
kapsayan bes yillik stirecte ortaya konan stratejik amag ve hedefler yol agic1 temel adimlar
olacaktir.
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Stratejik Plan » 2013-2017

Tirkgeyi bilim, kiiltlir, edebiyat ve 6gretim dili olarak gelistirmek ve yayginlastirmak,
Tiirkcenin her alanda dogru, giizel ve etkili kullanilmasina katkida bulunmak, Tiirk dilinin
zenginliklerinin korunup islenerek gelecek kusaklara aktarilmasini saglamak TDK’'nin temel
hareket alanlar1 olacaktir. Bu alanlarda istenen hedeflere ulasabilmek icin de, Kurumun
akademik altyapisini ve kurumsal donanimini giiclendirerek Tiirk dili alanindaki bilimsel
yetkinligini ortaya koyabilmesine yonelik proje ve faaliyetler de eszamanl yiiriitiilecektir.

2013-2017 Stratejik Plani1 uygulamalarinin TDK’nin ¢alisma ve hizmetlerini daha da etkin
bir sekilde yiiriitmesine ve yayginlastirmasina katkida bulunmasi beklenmektedir. Bunun
yani sira, gerek hazirlanma stireci gerekse c¢iktilariyla TDK 2013-2017 Stratejik Plani’'nin
Tirkiye kamu yonetiminde planh ¢alisma geleneginin giiclenmesine de katki saglayacagi
umulmaktadir.
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No.

TURK DIL KURUMU
2013-2017 STRATEJIK PLANI

Hedefler ve Stratejilerden Sorumlu Birimler

Proje / Faaliyet Ad1

Sorumlu Birimler

AMAC 1: TURKCEYI BiLiM, KULTUR, EDEBIYAT VE OGRETIM DiLi OLARAK GELISTIRMEK VE

YAYGINLASTIRMAK

Hedef 1.1. Tiirk dilinin ¢esitli dénem, alan ve konularina yénelik 200 eser yayimlanacaktir.

Tirk dilinin tarihl (Eski, Orta, Yeni Turkee) ve ¢agdas (Tiirk
yazi dilleri, Tiirkiye Tiirkcesi) donemlerine ait kaynak eserler
ve bu eserler lizerinde yapilan incelemeler, arastirmalar ile
genel Tirk dil bilimi konularinda hazirlanan eserler belirlenen
diizende basilacaktir.

Bilimsel Calismalar
Midurligi

Hedef 1.2. Bilim, sanat ve spor dallarindaki yabanci terimlerin Tiirkce karsiliklar: bulunacak

ve 10 adet sozliik hazirlanacaktir.

Universitelerin Tiirk dili ve edebiyati, cagdas Tiirk lehgeleri,
Tiirkcenin egitimi 6gretimi ve dil bilim boliimleri basta

Bilimsel Calismalar

2 | olmak iizere bilim adamlari ile yeter sayidaki uzman ve idari e Tl
. Mudirlaga
personelden olusacak c¢alisma gruplari tarafindan terim
sozliikleri hazirlanacaktir.
3 I1gili terim calisma gruplarinca kurum ve kuruluslar tarafindan | insan Kaynaklari ve Destek

hazirlanan sozliiklerin baski islemleri gerceklestirilecektir.

Hizmetleri Midirligi

Hedef 1.3. Her yi1l 10 adet, ulusal ve uluslararasi kongre, seminer, calisma toplantisi, bilgi

séleni (sempozyum) vb. bilimsel toplanti diizenlenecektir.

Dort yilda bir diizenlenen Uluslararasi Tirk Dil Kurultayinin
VIII'si 2016 yilinda diizenlenecektir. Kurultay icin Diizenleme
Kurulu olusturulacaktir. Diizenleme Kurulu yurt i¢i ve yurt
disindan davet edilecek bilim adamlarini belirleyerek, bilim
adamlarinca sunulan bildiri metinlerine goére, ilmi ve sosyal
programi hazirlayacaktir. Bilim ortaminin diizenlenmesi,
organizasyon, ulasim ve konaklama gibi diger ihtiya¢larin
giderilmesi icin gerekli tedbirler alinacaktir. Sunulan bildiriler
kurultay sonrasinda Kkitap halinde yayimlanarak bilim
diinyasina kazandirilacaktir.

Bilimsel Calismalar
Miidiirliigii ve insan
Kaynaklari ve Destek
Hizmetleri Midiirligi
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Stratejik Plan » 2013-2017

Proje / Faaliyet Ad1

Tirk Isaret Dili Sistemi, Tirk Diliyle Ilgili Etimolojik
Arastirmalar ve Sozliikler, Tiirkoloji Arastirmalarinda Yontem,
Tiirk Diinyasinda Tiirk Dilinde Kullanilan Ortak Terimler, Eski
Tiirkce Arastirmalar1 ve Agiz Arastirmalari konularinda yurt
ici ve yurt disindan ilgili bilim insanlarinin katilacagi ¢calisma
toplantilar1 diizenlenecektir.

Sorumlu Birimler

Bilimsel Calismalar
Midtrlugu

Edebi tiirlerden biri (Roman, Siir, Hikdaye, Deneme, Gezi, Hatira,
Giinliik, Fikra) tlizerine ve Tirk Dili tizerine gilincel konularda
yurt ici ve yurt disindan ilgili bilim insanlarinin katilacagi
ulusal ve uluslararasi bilim etkinligi diizenlenecektir.

Bilimsel Calismalar
Midurliga

Bilim adamlarinin katilimiyla diizenlenecek toplantilarla,
akademik is birliginin olusturularak, siireklilik kazandirilmasi
diistinilmektedir. Yiriitilmekte olan ve planlanan bilimsel
calismalarla ilgili olarak, ortak arastirma yontemlerinin
olusturulmasi ve ayni konu fUzerine tekrar calismalarin
yapilmasinin 6niine gecilecektir. Toplantilarda bilim adamlar1
tarafindan sunulan bildiriler basilarak bilim diinyasina
kazandirilacaktir.

Bilimsel Calismalar
Midtrlugi

Hedef 1.4. Yurt ici ve yurt disinda yapilacak toplantilara bilim insanlarinin katilimi
desteklenecek, ayrica her yil 10 adet bilimsel etkinlige maddi destek saglanacaktir.

Tiirkoloji ve dil bilimi konularinda yurt i¢i ve yurt disinda
diizenlenen bilim toplantilarina, Kurumumuzu temsilen,
iiniversitelerde gorev yapan Tiirkiye Tiirkolojisi bilim
adamlarinin  katilmasi  saglanacaktir. ~ Bilim adamlari
katildiklar1 bilim toplantilariyla ilgili degerlendirme raporlari
hazirlayacaktir.

Bilimsel Calismalar
Midurlugi

Tiirkgenin bir bilim dili olarak yurt disinda incelenmesi ve
arastirilmas1 c¢alismalarinin desteklenmesi amaciyla, yurt
ici ve yurt disindaki iiniversiteler ile Tiirkoloji enstitiilerinin
diizenledigi  bilimsel toplantilara yapilacak protokol
cercevesinde maddi destek saglanacaktir.

Bilimsel Calismalar
Midurlagi

Hedef 1.5. Tiirk dili alaninda kurum disinda yiiriitiilen bilim arastirmalarindan belirlenen

élciitlere uygun bulunanlar desteklenecektir.

10

Yurt i¢i ve yurt disindaki ilmi arastirmalar desteklenerek,
Tirkoloji'nin gelisimi ve Tirk dilinin nifuz alaninin
genislemesine katki saglanacaktir.

Bilimsel Calismalar
Midurlagi

Hedef 1.6. Her yil Tiirk dili alaninda égretim programlarina devam eden 130 kisiye
lisans, 65 kisiye lisansiistii ve doktora sonrasi arastirma yapan 5 bilim insanina maddi destek

saglanacaktir.
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Stratejik Plan « 2013-2017

No. Proje / Faaliyet Ad1 Sorumlu Birimler
Tiirk dili alaninda yiiksek lisans ve doktora yapmakta olan
Ogrenciler arasindan, belirlenen alan ve konularda tez yapan | ;
: - Insan Kaynaklari ve Destek
11 | veyayapacaklarile yurticinde ve yurt disinda arastirma yapan . T e 1w
a Hizmetleri Midirligi
veya yapacak doktorasini tamamlamis arastirmacilara Yiiksek
Kurum esgtidiimiinde burs verilecektir.
12 Tirk dili alaninda 6grenim goéren lisans o6grencilerine | Insan Kaynaklari ve Destek

karsiliksiz burs verilecektir.

Hizmetleri Midurligi

Hedef 1.7: Tiirk dili ve edebiyati alaninda Tiirk Dili Dergisi, Tiirk Dili Arastirmalari Yilligi

Belleten ve Tiirk Diinyasi Dergisi adli siireli yayinlar yayimlanacaktir.

13

Tiirk Dili, Tirk Dili Arastirmalar1 Yillig1 Belleten ve Tiirk
Diinyast adli stureli yayinlarin yayimlanmasina devam
edilecektir. Siireli yayinlarda uzman akademisyenlerce ve
halkin cesitli kesimleri tarafindan gonderilen edebi tiirlerde
ve dilin giindelik konulariyla ilgili yazilara da yer verilecektir.

Bilimsel Calismalar
Midirlugu

Hedef 1.8. Tiirk Isaret Dili Egitim Sistemi olusturulacak, Tiirk Isaret Dili Sézliigii

hazirlanacaktir.

14

Tiirk Isaret Dili Sisteminin standart bir sekle getirilmesi icin
TDK tarafindan olusturulan isaret dili kaynak listesi satin
alinacaktir. TDK biinyesinde belirlenen kelimelerin standart
olarak kayit altina alinmasi i¢in stiidyo kurulacak, MEB’den
okullarda yapmis olduklar1 tarama sonuglar1 (Okullarda
[saret Dili Tarama Listesi) istenecek ve bunlar incelenerek
siniflandirilacak, toplanacak verilerin isaret o©beklerini
ve benzerligini bulma c¢alismalar1 kapsaminda yazilimlar
gelistirilecektir. Benzer kelimeler ve Tiirk isaret Dili (TiD)'de
kullanilan isaretlerin kullanim yogunlugu gibi veriler elde
edilerek, TID isaretleri gelistirilecek olan isaret animasyonu
yazilimiyla goriintiilii olarak kullanicilara sunulacaktir.

Bilimsel Calismalar
Midurligii ve

Insan Kaynaklari ve Destek
Hizmetleri Midurligi

15

Saha galismasi sirasinda toplanacak olan ctimle verileri dil
bilimciler tarafindan incelenerek, 6zliik veri tabani baskiya
hazir hale getirilecektir. Hazirlanan sozliik yogun disk, genel
ag ortaminda ve basili olarak kullanima sunulacaktir.

Bilimsel Calismalar
Midirlaga

Hedef 1.9: Tiirkiye Tiirkcesinin Kéken Bilgisi Sozliigii hazirlanacaktir.
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Stratejik Plan » 2013-2017

Proje / Faaliyet Ad1

Tirk Dil Kurumunda hazirlatilan Tirkiye Tiirk¢esinin Tarihsel
Sozligii fislerinin tasnifi bitirilerek veri tabanina girilecektir.
Prof. Dr. Hasan Eren’'in etimolojik sozliigiindeki bilgilerle
birlikte yaklasik 30.000 fisten olusan malzemenin isleme hakki
mirasc¢ilarindan satin alinarak veri tabanina eklenecektir.
Tirk dili tizerine yapilmis belli bash etimolojik sézliiklerin; “G.
Clauson’un, M. Rdsédnen'’in, E. V. Sevortyan'in” ¢eviri haklarinin,
hatta miimkiinse isleme haklar1 satin alinarak veri tabanina
aktarilacak, Koken bilgisi arastirmalarinda kullanilacak biitiin
temel basvuru eserleriyle birlikte, Tiirk¢enin iliskide oldugu
komsu dillerin etimolojik so6zliiklerinin temini ile bu alanda
o6nemli bir uzmanlik kiitiphanesi olusturulacaktir.

Sorumlu Birimler

Bilimsel Calismalar
Midirligi ve

Insan Kaynaklari ve Destek
Hizmetleri Midirligi

17

Bu giine kadar yurt ici ve yurt disindaki dergilerde Tiirk dilinin
etimolojisine yonelik yazilmis biitiin makalelerin oldugu bir
kitaplik calismasi yapilarak, bu makalelerin yer aldigi bir
veri tabani olusturulacaktir. Kéken bilgisi ile ilgili ¢alisma
prensipleri belirlenerek, bilgisayar ortaminda malzemenin
degerlendirilmesine yonelik yazilimlar hazirlanacaktir.

Bilimsel Calismalar
Midtrlagi

18

Sozliikte madde basi olan sézciikler, Giincel Tiirkce Sozliik
veri tabanindan secilerek belirlenecek ve bilgisayar ortamina
alinacaktir.  Tarihi-karsilagtirmali  yontemle  kelimenin
tarihi ve kokeni tlizerinde yapilacak incelemeler diizenli
olarak fislenecektir. On denetimlerin yapilmasinin ardindan
calisma grubunda tartisilarak son bicimi kayit altina alinan
sozcliklerin, eldeki en eski kaynaklardaki bigimlerinin ve
bunlarin tarih boyunca gegirdikleri degismelerin yer aldig:
Tirkiye Tiirkgesinin Koken Bilgisi S6z1tigt ortaya ¢ikacaktir.

Bilimsel Calismalar
Midurlugi

Hedef 1.10: Uzaktan égretim yoluyla yabancilara Tiirkge égretimi yazilimi tamamlanacaktir.

19

Tiirkcenin bir yabanci dil olarak diinyanin herhangi bir
yerinde ve istenilen zamanda uzaktan o6gretim yontemi
kullanilarak 6grenilmesini saglamak amaciyla; cagdas egitim
ve dil bilim yontemleri cercevesinde yabanci dil egitim ve
Ogretim yontemlerin arastirilmasi, belirlenen yabanci dil
6gretim yonteminin genel ag ortami ve bilgisayar lizerinden
kullanilmasini kolaylastiracak bir yazilim hazirlatilacaktir.
Organizasyon; dil bilimi, egitim, Tirk dili lizerine ¢alisan
akademisyenler ile bilgisayar ve haberlesme teknolojileri
uzmanlarinin yer aldig1 bir yazilim ekibinden olusacaktir.

Bilimsel Calismalar
Midurligi

Hedef 1.11: Farkl kiiltiirlerin temel diistince, bilim ve sanat eserleri Tiirkceye cevrilecektir.
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No.

20

Proje / Faaliyet Ad1

Diinyada ana eserlerin verildigi dillerden Tirkceye cevirisi
yapilacaklarin belirlenmesi, belirlenen eserlerin, sahasinda
uzman Kkisiler tarafindan ¢evrilmesinin saglanmasi amaciyla,
alaninda uzman bilim adamlarindan olusan bir secici kurul
olusturulacaktir.

Sorumlu Birimler

Bilimsel Calismalar
Midurlugu

\ 3|/<)

AMAG 2: TURKCENIN HER ALANDA DOGRU, GUZEL VE ETKILi KULLANILMASINA KATKIDA

BULUNMAK

Hedef 2.1. Halkin her kesiminin giinliik yasamda dili dogru kullanmasiyla ilgili

calismalar yapilacaktir.

Dildeki  yabancilasmay1 onlemek  amaciyla  halki

Bilimsel Calismalar

21 bilinclendirmeye yonelik 6zendirici faaliyetler yapilacaktir. Midurligii
Genel ag ortaminda, dogru ve giizel Tiirk¢e kullanilmasina Bilimsel Calismalar
22 | yonelik olarak Tirkcenin dil bilgisi kurallar1 ve glizel mse’ Laly
4 L < Midurligi
orneklerinin yer aldig1 sayfalar hazirlanacaktir.
Is birlikleri veya hizmet alim1 yoluyla, egitici kisa TV filmler | ...
23 | hazirlatilacak, milll ve mahalli yaymn yapan televizyon Bl!.lrr{se!.(v}?llsmalar
y Miudirlaga
kuruluslarinda bunlarin yayimlatilmasi saglanacaktir.
Dogru ve giizel Tiirkce kullanilmasina yonelik olarak, Bilimsel Calismalar
24 | Tirkgenin dil bilgisi kurallar1 ve giizel 6rneklerinin islendigi Miidiirliii 3
afis, takvim vb. basili malzeme hazirlanacaktir. uduriugu
Giinlik hayatta Tiirkgenin dogru kullanilmasina yonelik olarak,
Tiirkecenin dil bilgisi kurallari 1s181nda, cep telefonlar1 ve cep
bilgisayarlarinda kullanilacak veri tabanlari olusturulacak, Bilimsel Calismalar
25 | bu veri tabanlar1 kullanilarak so6zlik, ceviri vb. yazilim Hmsel Lalls
gl Midirlaga
programlari hazirlatilacak, hazirlanan programlarin bilgisayar
vb. cihazlarda kullanilmasi i¢in ilgili kurum ve kuruluslarla
bilgi ve program paylasiminda bulunulacaktir.
26 Dildeki  yabancilasmay1 o6nlemek  amaciyla  halki | Bilimsel Calismalar

bilinclendirmeye yonelik 6zendirici faaliyetler yapilacaktir.

Midirlagu

Hedef 2.2. Tiirk¢enin dogru ve giizel kullanilmasi konusunda kamu kurumlarinin diizenledigi

hizmet ici egitimler desteklenecektir.

Tiirkgenin diger diller karsisinda zenginligini ve giiciinii ortaya

Bilimsel Calismalar

27 koyan bir egitim/seminer dersi hazirlanacaktir. Midirlaga
Kamu, kurum ve kurulugslary, tniversiteler, Milli Egitim
Bakanlig1 ve bagl her seviyedeki egitim kurumlarinin istekleri
28 dogrultusunda, yurittiikleri islemler ile personelin kendi | Bilimsel Calismalar

aralarinda ve vatandaslarla iliskilerinde, Tiirkgenin dogru ve
giizel kullanilmasi konusunda, Kurum uzmanlar1 tarafindan
egitimler ve seminerler verilecektir.

Miudirlagu
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Hedef 2.3. Tiirkcenin toplumun farkli kesimlerinde bilin¢li kullanilmasina yénelik a¢ik
oturum, konferans, sergi vb. etkinlikler diizenlenecektir.

Kamu, kurum ve kuruluslary, tniversiteler, Milli Egitim
Bakanligt ve bagli her seviyedeki egitim kurumlarinda
29 | Tirkgenin dogru kullanilmasi konusunda bilim adamlar1 | Bilimsel Calismalar
ve Kurum uzmanlan tarafindan acgik oturum, konferans, vb. | Midiirligi
etkinlikler diizenlenecektir.

Yurt ici ve yurt disi kitap fuarlarina katilim saglanarak, Kurum
yayinlart tanitilacak, kitap fuarlarnt ve sergilerde Kurum | Bilimsel Calismalar
calismalar1 ve yayinlarla ilgili acik oturum, konferans ve imza | Mudirligi

giinleri diizenlenecektir.

Hedef 2.4. Tiirk¢enin korunmasina katkida bulunan kisi, kurum ve kuruluslar desteklenecek,
ilkégretim, orta égretim ve yiiksek 6gretim égrencileri arasinda Tiirkgcenin kullanilmasi
konusunda yarismalar diizenlenecek ve édiiller verilecektir.

30

Tiirkcenin korunmasina katkida bulunan kisi, kurum ve
kuruluslar1 desteklenecek, belediye sinirlar1 iginde yer

31 | alan igyerlerinde Tiirkge kullanilmasiyla ilgili karar veren Bilimsel Gahsmalar

Belediyelere tesvik amaciyla onurluk, berat ve yayin Muduarlagi
verilecektir.

32 Dille ilgili yarisma programlarinda miikafat olarak kurum | Bilimsel Calismalar
yayinlarinin verilmesi saglanacaktir. Midirligi

Tiirkcenin korunmasi amaciyla valilikler, belediyeler, kamu
33 | kurum ve kuruluslari ile sivil toplum kuruluslariyla is birligi
icerisinde calismalar yapilacaktir.

Tirkgenin dogru ve giizel kullanilmasii tesvik amaciyla,
ilkogretim, ortadgretim, yiiksekdgretim o6grencileri arasinda | Bilimsel Calismalar
odulli yarismalar diizenlenecek, sair, yazar, sunucu ve | Mudirligi
sanatcilara odiiller verilecektir.

Bilimsel Calismalar
Midurlagi

34

Hedef 2.5. Bilgi teknolojisi alanindaki uygulamalarin Tiirk¢enin ézelliklerine ve gereklerine
uyarlanmasiyla ilgili calismalar desteklenecektir.

TDK tarafindan miisteri olarak TUBITAK’a sunulan “Tiirkce
Uzerine Calismalar icin Kaynak Olusturulmasi Projesi” istanbul
Teknik Universitesi, Bilkent Universitesi ve Dokuz Eyliil
Universitesinin ilgili béliimleri tarafindan hazirlanacaktir.
Proje sonunda elde edilecek c¢iktilar: esas derleme, biiyiik
derleme, dengeli derleme, ciimle derlemesi, elektronik kitaplik, | Bilimsel Calismalar
kaynak ve ara¢ dagitma merkezi, Tiirk¢e derleme icin standart, | Midiirlagi

bi¢cim birimlik belirsizlikleri giderme yazilimi, elle etiketleme
yazilimi, otomatik etiketleme yazilimidir. Tamamlanan ¢iktilar
Kurumumuza teslim edilecektir. Teslim alinan proje ¢iktilari,
olusturulacak dagitim merkezi ile tabi dil izerine arastirma
yapan arastirmacilarin kullanimina sunulacaktir.

35
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Tirk Dil Kurumu yayinlarinin ve soézliikklerinden Kurum
tarafindan Dbelirlenenler elektronik ortama aktarilarak,
elektronik ortamda yazim denetimi yapacak bir program
hazirlatilacaktir. Yayinlarin elektronik ortamda yazili ve sesli
olarak kullanimini saglayacak yazilim, programlara aktarilacak
ve ilgili tlretici ve hizmet saglayici firmalarla is birligine
girilerek, okuyucu ve tiiketicinin kullanimina sunulacaktir.

Sorumlu Birimler

Bilimsel Calismalar
Midirlaga

AMAC 3: TURK DILININ ZENGINLIKLERININ KORUNUP iSLENEREK GELECEK KUSAKLARA

AKTARILMASINI SAGLAMAK.

Hedef 3.1. Tiirk dili ve edebiyatina ait eski dénemlerde yayimlanan eserler,
belirlenen éncelikler dogrultusunda yeni Tiirk alfabesine aktarilacak ve yayimlanacaktir.

37

Tirk dili ve edebiyati alaninda tarihi donemlere ait farklh
alfabelerle hazirlanmis sozliikler belirlenerek, alaninda uzman
bilim adamlar1 tarafindan yeni Tiirk alfabesine aktarilmasi
saglanacaktir. Tiirk alfabesine aktarilan sozliikler elektronik
ortamda kullanima agilacaktir.

Bilimsel Calismalar
Midirligi

38

Tiirk dili ve edebiyati alaninda tarihi donemlere ait Tiirk
alfabesine aktarilacak gramer kitaplari belirlenerek, alaninda
uzman bilim adamlar1 tarafindan yeni Tiirk alfabesine
aktarilmasi saglanacak ve yayimlanacaktir. Bdylelikle bu
alanda yapilacak bilim ¢alismalari1 i¢in 6nemli bir veri tabani
hazirlanmasi saglanarak, Tirk¢enin tarihi doénemlerine
ait bu dil zenginligi, gelecek kusaklarda Tiirkce bilincinin
olusturulmasinda énemli rol oynayacaktir.

Bilimsel Calismalar
Midirlaga

Hedef 3.2. Tiirk dilinin gelisim siirecinde emegi gegen kisilerin ve yasanan belli bash olaylarin
anilmasina yénelik etkinlikler yapilacaktir.

39

Her yil icin anilacak kisiler ve hadiselerle ilgili etkinlik
takvimi belirlenecektir. Belirlenen takvime uygun olarak, Tiirk
dilinin gelismesine katki saglamis sair ve yazarlar i¢in anma
etkinlikleri diizenlenecektir. Tiirkcenin tarihl dénemlerinde
yasanan belli bash hadiselerin anlatilmasi ile diizenlenecek
etkinliklere bilim ve kiltiir ¢evrelerinden kisilerin konusmaci
olarak katilmasi saglanacaktir.

Bilimsel Calismalar
Midurlugu

Hedef 3.3. Dilimizin ézelliklerini, tarihini, giiciinii sonraki kusaklara aktaracak dort belgesel

hazirlattirilacaktir.

Tiirk Dil Kurumunun kurulusundan bugiine tarihini konu alan

Bilimsel Calismalar

40 bir belgesel, hazirlatilacaktir. Midurligi
41 “Tirk Dilinin Kaynaklari: Diinya Kiitiiphane ve Arsivlerindeki | Bilimsel Calismalar
Yazma Eserler” belgeseli hazirlatilacaktir. Miudurligi
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42 | “Orhun Yazitlar1” belgeseli hazirlatilacaktir. Bi!_im"sel" g?llsmalar
Mudurligi

43 “Anadolu’da Tirk Yazi Dilinin Gelisimi” belgeseli | Bilimsel Calismalar
hazirlatilacaktir. Midurligi

44

Belgeseller ile Tiirk dilinin zenginliklerini, tarihini ve
gliciinii ortaya koyan bilgi ve belgeler, glinlimiiz basin yayin
teknolojileri kullanilarak gelecek kusaklara aktarilacaktir.
Yurt disindan konuyla ilgili kurulus ve bilim adamlarinin
katkilariyla, ¢ok dilli olarak hazirlatilmasi saglanan
belgesellerin, milli ve milletleraras1 yayin kuruluslarinda
yayimlatilmasi ve YD ortaminda c¢ogaltilarak genis kitlelere
ulastirilmasi saglanacaktir.

Bilimsel Calismalar
Miudurligi

AMAG 4: AKADEMIK ALTYAPIYI VE KURUMSAL DONANIMI GUCLENDIREREK
KURUMUN TURK DiLi ALANINDAKI BILIMSEL YETKINLiGINI ORTAYA KOYMAK

Hedef 4.1: Bilgi teknolojilerinin sagladigi imkdnlardan da yararlanilarak Kiitiiphane
hizmetlerinin etkinlik diizeyi yiikseltilecektir.

45

Tirk Dil Kurumu Kiitiphanesinde bulunan nadir eserler
sayisallastirilarak elektronik ortama aktarilacak, kiinye
bilgileri diizenlenerek, taranabilir bir yapida bir sunucu
bilgisayar lizerinde depolanacak, goriintiilerle eslestirilecek
ve bu sistem kredi karth bir alt sistem vasitasiyla kullanicilarin
hizmetine sunulacaktir.

Kiitiiphane Mudirligi

Tirk Dil Kurumu Kiitliphanesi uzaktan erisim veri tabani

46 olusturulacaktr. Kiitiphane Madirlaga
Hedef 4.2. Kurumun insan kaynaklari nitelik ve nicelik olarak giiclendirilecektir.
Personelin egitim ihtiyaclar1 diizenli olarak belirlenerek,
gy | i tyagion bl ek, Yl Bimet ot S inan Kymatdar e Deso

edilecektir. Hizmet i¢i egitimlere iliskin degerlendirmeler
yapilacaktir.

Hizmetleri Mudurligi

Teknik ve akademik altyapinin olusturulmasina yonelik
belirlenen ihtiyaca uygun Tiirk dili, lehgeleri, dil bilimi, yabanci

Insan Kaynaklar1 ve Destek

48 | diller, bilgisayar, grafik ve musahhihlik konularinda personel . g g1
- : P . N Hizmetleri Midirligi
istihdam edilecek ve yiirtitiilen projelerde yer almak iizere
liniversitelerden bilim adamlar1 gérevlendirilecektir.
Hedef 4.3. Kurumun fiziksel ve teknolojik donanimi giiclendirilecektir.
49 Kurum hizmet binasinin bakim, onarimi ve 1s1 yalitimi | Insan Kaynaklari ve Destek

yaptirilarak, fiziki calisma ortamu iyilestirilecektir.

Hizmetleri Midirligi
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Personelin hizmet sunumunda bilgi ve haberlesme
teknolojilerinden azami o6l¢iide yararlanmasinin saglanmasi
amaciyla, bilgi islem alt yapisi giiclendirilecek, teknolojideki
gelismelere paralel olarak donanimlar iyilestirilecektir.

Sorumlu Birimler

Insan Kaynaklar: ve Destek
Hizmetleri Mudirligi

%{

51

Tirk Dil Kurumuarsivinde bulunan malzemelere, kullanicilarin
daha rahat ulasabilmesini saglayacak katalog hazirlanacaktir.
Sesli ve goriintiilit malzemeler TRT ve ilgili yapimci firmalarin
teknik destegiyle ¢oziilerek, yazili metin haline getirilecektir.
Yazili, sesli ve goriintiilli malzemeler elektronik ortamda
kullanilabilir duruma getirilerek, sistem diizenli araliklarla
glincellenecektir.

Insan Kaynaklari ve Destek
Hizmetleri Midirligi

Hedef 4.4. Kurum yayinlarinin daha genis kitlelere ulasmasi saglanacaktir.

52

Kurum yayinlarimizin halkin genis kesimlerine tanitilmasi ve
ulastirilmasi i¢in Kurum yayin kataloglari Genel Ag ortaminda
kullanima agilacak, yayinlar e-kitap olarak hazirlatilacaktir.
Yayinlarin kiinye bilgileri diizenlenerek, taranabilir bir yapida
bir sunucu bilgisayar tlizerinde depolanacak, gorintiilerle
eslestirilecek ve bu sistem kredi karth bir alt sistem vasitasiyla
kullanicilarin hizmetine sunulacaktir.

Insan Kaynaklar1 ve Destek
Hizmetleri Mudirligi

53

Kurum yayinlari tiniversiteler ve kitap fuarlarinda kitap satis
araci ile satisa sunulacaktir.

Insan Kaynaklari ve Destek
Hizmetleri Midirlugi

54

Kurum yaymlarinin  Tirkiye'deki iniversite ve halk
kiitiphanelerine Yiikksek Kurum esgiidiimiinde iicretsiz
dagitilmasi saglanacaktir.

Insan Kaynaklar1 ve Destek
Hizmetleri Midirligi

kazandirilacaktir.

Hedef 4.5: Kurum kaynaklarinin etkin kullanilmasi icin planl ¢alisma diizenine siireklilik

Stratejik plan belgesinin sistematik bir sekilde izlenmesi

Strateji Gelistirme

55 | ve degerlendirilmesi icin gerekli altyapt ¢alismalari Miidirlagi
tamamlanacaktir.
56 | Biitgenin hazirlanma siirecinde katiimcilik arttirilacaktir. St{at? i G © _!istirme
Miudirlagia
57 I¢ kontrol, performans esasl biitceleme, raporlama gibi mali | Strateji Gelistirme
ve genel yonetim araclarinin kurumsallasmasi saglanacakti. | Midirligi
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