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I. GIRIS

Gelismis bir mahalli idare anlayis1 ilk defa 1876 Anayasasinda goriilmektedir.
Bu Anayasa genel meclisin yilda bir defa il merkezinde toplanacagy, iiye se¢imlerinin ve genel
meclisin gorevlerinin bir kanunla tesbit edilecegi hiikiimlerini getirmistir. 1908 yilinda II.
Mesrutiyetin ilaniyla 1876 Anayasasi tekrar yiiriirliige konulmus ve Vilayet Kanun Tasaris1 da
yeniden ele alinarak 13 Mart 1913 tarihinde degistirilerek ~Idare-i Umumiye-i Vilayet Kanunu
Muvakkat1” adiyla kabul edilmis ve yiiriirliige konulmustur. 18/10/1982 tarih ve 2709 sayili
Anayasamizin 127°nci maddesinde kesin ifadesiyle yer alan 11 Ozel Idaresi giiniimiiz sartlarina
uygun hale gelebilmesi i¢in 26/05/1987 giin ve 3360 sayili kanunla adi 11 Ozel Idaresi Kanunu
olarak degistirilmistir.

Modern Cumhuriyetin kurulusundan bu yana yiiziinii batiya ¢evirmis olan Tiirkiye,
ikinci diinya savasi sonrasinda Avrupa Kitasinda hizla gelismekte olan Uluslararas:
orgiitlenme c¢abalari icinde yer almistir. AET (Avrupa Ekonomik Toplulugu) adiyla baglayan
ve zaman i¢inde AB (Avrupa Birligi) adim alan orgiitle iliskiler sicak tutularak, 1999 yilinda
yapilan Helsinki zirvesinde adaylik statiisiiniin teyit edilmesi siireciyle baslayan adaylik
siirecinde, katilim ortaklig1 belgesi 19.05.2003 tarihinde kabiil edilmis ve ililkemiz yogun bir

reform siirecine girerek AB kriterlerine uyun amaciyla yasal diizenlemeler gerceklestirmistir.

Kamu mali yonetimi, analitik ve performans esasli biitceleme ve mahalli idarelerin AB
miiktesebati ile ilgili uyumun tamamlanmasi geregi olarak, 22.02.2005 tarihinde 5302 sayil1 1l

Ozel idaresi Kanunu yayimlanmustir.

Yeni kamu yonetimi anlayisi, ¢esitli iilkelerde yasanan tecriibeler 1s181inda tilkemizi 21.
yiizyilda cagdas bir yonetim zihniyetine ve yapisina kavusturmak amacini tasimaktadir. Iyi

yOnetisim olarak da tarif edilebilecek bu cagdas yonetim zihniyeti ve yapisi;
e Katilimci ve paylasimci bir anlayisa sahiptir.
e Aktif ve gelecek yonelimli bir bakisi esas alir.
¢ Girdi odakli olmaktan sonug ve hedef odakli olmaya yonelir.

¢ Kendine odakli olmaktan vatandas odakli olmaya gec¢isi hedefler.
Bu yeni anlayis i¢inde, 21. ylizyi1lda kamu yonetimi;
e Seffaf olmak

e Katilimci olmak,

¢ Diisiik maliyetle calismak,



e FEtkili olmak,

¢ insan haklarina saygili olmak,

e Belirsizligi ve ayrimcilig1 azaltacak sekilde hukuka dayanmak ve
e  Ongoriilebilir olmak zorundadir.

Kamu yo6netiminde yeniden yapilanma, mahalli idarelerde de bir doniisiim ve degisimi

gerekli kilmaktadir.

Gelecegi ongoren stratejik yonetimin 6ne ¢ikmasi; kamu hizmetlerinin sunumunda
mahalli idarelere daha ¢cok gorev ve sorumluluk verilmesi merkezi idare ile mahalli idareler
arasindaki yetki ve kaynak dagiliminin geleneksel yapisinin degistirilmesini de zorunlu

kilmaktadir.

Dolayisiyla mahalli idarelerin daha fazla yetki, sorumluluk ve kaynakla desteklenmesi,
bu idarelerin yonetim yapi1 ve anlayislarinda da buna uygun degisimleri gerektirmektedir. Giin
gectikce yenilenen ve cesitlenen toplumsal ihtiya¢ ve beklentilerin daha iyi karsilanabilmesi,
bu alandaki cagdas degisim ve gelismelerin yeterince kavranmasindan gecmektedir. Yerel
nitelikli kamu hizmetlerinin sunumunda hizmetlerden yararlananlarin memnuniyetini
artirmak, hukuka uygunlugu, etkinligi ve verimliligi saglamak icin vatandas taleplerini temel
alan bir anlayis1 yonetime hakim kilmak gerekmektedir. Sonuca odaklanan bir yonetimde
hesap verebilirligi, acikligi, saydamligi, katilimi, ongoriilebilirligi kapsayan mekanizmalara

ihtiya¢ bulunmaktadir.

Yeni kamu yonetimi anlayisi geregi olarak gelecek yonelimli ve katilimer bir anlayis

icinde “STRATEJIK YONETIM” yaklasimina gecilmektedir. Stratejik yonetim kapsaminda;

¢ Ortaya konan yeni zihniyete uygun bir sekilde gelecege yonelik tasarim gelistirme,
e Misyon ve vizyon belirleme,
e Temel amac politika ve Oncelikleri sekillendirme,
o Olgiilebilir basar1 gostergeleri olusturma ve onceden ilan etme,
e Insan kaynaklarim gelistirme,
unsurlar1 vurgulanmaktadir.

Orgiitsel tasarimda ise degisimin izlenmesi ve zaman gegirilmeden uyum saglanmasi
kiiciik, etkin ve esnek yapilarin 6nemini artirmaktadir. Bu kapsamda, dinamik ve bilgi temeli

bir anlayisin geregi olarak;



e Merkezi yonetim yerine yerinden yonetim,

® Esnek ve yatay organizasyon yapilari,

e (Cakigmalarin ve ¢atigsmalarin engellenmesi,

e Gereksiz hizmetlerin tasfiyesi, hizmet satin alimu,
gibi unsurlar desteklenmektedir.

Yeni kamu yonetimi anlayisina uygun olarak kanunlasan 5302 sayili il Ozel Idareleri
Kanunun temel amagclarin biri de, il 6zel idarelerinde stratejik yonetim anlayisini tesis
etmektir. Ozel idareler, stratejik amaclarini, hedeflerini ve bu hedeflere ulasmak icin
gerceklestirecekleri faaliyetleri kapsayacak sekilde stratejik plan yapacaklardir. Yillik ¢calisma
programlariyla biitcelerini ve performans ol¢iitlerini bu plana gore olusturacaklardir. Boylece
gelecege doniik politikalar olusturarak sorunlara uzun vadeli ¢oziimler getirecek ve sonug

odakl1 bir anlayisa sahip olacaklardir.

Adiyaman 11 Ozel Idaresi, artan gorevlerini dikkate alarak gelecege doniik olarak
faaliyetlerini ayrintili olarak Onceliklendirerek ve ulusal diizeydeki plan ve programlarla
iliskilendirerek SP’nim1 olusturmustur. Bir sonraki asama, SP’da belirlenen stratejik amag,

hedef ve faaliyetlerin performansa dayali biit¢esinin hazirlanmasi olacaktir.

II. STRATE] IK PLANLAMA  CALISMASINDA
UYGULANAN YONTEM

I1.1. Yasal Cerceve

Kamu Yonetimi Reformu kapsaminda alinan kararlarda ve yasal diizenlemelerde
(5018 sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu) kamu kuruluglarinin stratejik planlarini
(SP) hazirlamalar1 ve kurulus biitgelerini bu plan dogrultusunda hazirlamalarini

ongormektedir.
I1.2. Stratejik Plan Modeli

AIOI’de uygulanan stratejik plan modelinin asamalar sirasiyla asagidaki gibidir:
e Ust yonetim desteginin saglanmasi

e Kamu Yonetimi Reformu cercevesinde yerel yonetimlerin yetkilerinin artirilmasini

dikkate alan bir yaklasimla SP’nin hazirlanmasina karar verilmesi

e Stratejik planlama ekibinin (SPE) olusturulmasi



Yasal yetki ve yiikiimliiliikler calismasi

Durum Analizi ¢aligmasi
+» Paydas Analizi
% Gigli, Zayif Yanlar- Firsatlar Tehditler (GZFT) ¢aligmasi
< Oneriler calismasi

Stratejik Konular calismasi

Misyon

Vizyon

Stratejik Amaclar, Hedefler ve Faaliyetler calismasi

AiOI’de uygulanan yukaridaki modelin her asamasimin uygulamasi ve sonuclar1 ayrintith

olarak iiciincii ve dordiincii boliimlerde yer almaktadir.

I1.3. Stratejik Plan Modelinin Uygulamasi

AIOI Strateji plam icin baslangicta iist diizey yonetim destegi saglanmus, siireg ile ilgili
ayrintili bilgilendirme c¢alismasi yapilarak stratejik planlama ekibinin (SPE) konuyu
algilama ve sahiplenme diizeyinin artirilmasi bakimindan Ilimiz Valisinin destekleri

alinmistir

AIOI stratejik planini yiiriitmek ve calismalar1 koordine etmek iizere 11 Ozel Idaresi

Genel Sekreter Vekili Kenan DOGAN Baskanliginda gesitli toplantilar diizenlenmistir.

Adiyaman 11 Ozel Idaresi SP’nin olusturulmasinda, 5302 sayili kanuna gére SP‘nin
hazirlanmasi yoluna gidilmistir. Bu cercevede, AIOI’nin yukarida bahsi gecen kanuna
gore, gorev alanma giren hususlarda faaliyet gosteren Ilce Kaymakamliklari ve Il

Miidiirliiklerinin bildirmis olduklar bilgiler degerlendirilmigtir.

AIOI  SPE’nin, Genel Sekreter Vekili Kenan DOGAN baskanhiginda, asagidaki
birimlerin temsilcilerinden olusturulmustur. ( Ek-1)

11 Ozel idaresi Genel Sekreterligi
- Biitce Midiirlugt
- Muhasebe Miidiirliigii
- Enciimen Midiirligi
- Emlak-Istimlak Miidiirliigii
- Gelir Midiirligi
- Personel Miudiirligii
- Koye Yonelik Hizmetler Birimi



e SPE asagidaki Kurumlardan almis olduklar1 bilgiler iizerinde ¢alismalarini
yogunlastirmiglardir.

- llge Kaymakamliklari

- Tarim 1l Miidiirliigii

- Saglik 11 Midiirliigii

- 11 Milli Egitim Miidiirliigii

- Kiiltiir ve Turizm Il Miidiirliigii
- 11 Sivil Savunma Miidiirliigii

- Cevre ve Orman il Miidiirliigii
- Sosyal Hizmetler 11 Miidiirliigii
- Genglik ve Spor il Miidiirliigii

e Olusturulan ¢alisma grublarinin rol ve sorumluluklari: Adiyaman i1 Ozel Idaresi
Stratejik Planlama EXkibi stratejik planinin icerigini olusturmak olarak belirlenmistir.

e AIOI SPE Komisyonu SPE’nde grup motivasyonu olusturmak ve giiclendirmek,
SPE’nin grup normlarini olusturmak, Paydas Analizi ¢alismasi yapilmasi amaclanmis

ve bunlar gerceklestirilmistir.

e Kaymakamliklar ve Il Miidiirliikklerinin strateji amag ve hedeflere yon gdstermesi
acisindan, stratejik konularin belirlenmesi, misyon ve vizyonun olusturulmasi, stratejik
amagc,ve hedeflere iligkin yazili Onerileri birlesterilmis ve SPE tarafindan SP taslagi

olusturulmustur.
I1.4. Stratejik Planin Varsayimlan

AlOI’nin gorev alaninin ildeki diger kamu kurumlariyla cakismasi ve faaliyetlerinin
belirli kistmlarmi merkezi kuruluslarin il miudiirliikleri eliyle gerceklestirilmesi SP icin
tammlanan “kurulus” ozelligini zayiflatan unsurlardir. Bu nedenler, AIOI'nin  SP’nimn

yapilmasinda izlenecek uygulama stratejisinin ve siirecinin farkli tasarlanmasina yol agmustir.

Bu farklibktan yola cikarak, Kamu Yonetiminin Temel Ilkeleri ve Yeniden
Yapilandirilmas: Hakkindaki Kanun Taslagindaki diizenlemelere ve 5302 sayili i1 Ozel Idaresi
kanununda belirtilen gorev ve organizasyon yapisi temel almarak AIOI'nin SP uygulama
stratejisi belirlenmistir. Buna gore Kanunda belirtilen 11 Miidiirliikleri AIOI'nin iginde bir

birim gibi diisiiniilmiis, Il Genel Meclisi ve 11 Enciimeni SPE’ne dahil edilmistir.

5302 sayili yeni 11 Ozel idaresi Kanunu bu idarelere yeni gorevler ihdas etmesi ve
yetkilerini artirmasi, 6zel idarelerin beseri ve kurumsal yapisini yakin gelecekte degistirmesini
gerektirmektedir. Bu durum, mevcut kurumsal yapisi ile 6zel idarelerin kurulus diizeyinde SP

hazirlamasinda ve uygulamasinda ciddi giicliiklere neden olabilecektir. SP’larin hayata
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gecirilmesinde diger onemli sorun alani ise, idarelerin gorev alanlar1 genisletilmesine bagh
olarak hazirlanan mahalli idarelere gerekli mali kaynak saglayacak yasal diizenlemenin heniiz

gerceklesmemis olmasidir.

ITII. DURUM ANALIZI
II1.1. Kamu Yonetimi Reformu Siirecinde il Ozel idareleri

Kamu yonetiminde gerceklestirilen bir ¢ok degisim cabasina ragmen ayni c¢abalar
mahalli idareler alaninda, dolayisiyla il ©6zel idareleri konusunda gosterilememis, bunun
sonucunda bu idareler kendilerinden beklenen hizmetleri basariyla yerine getirecek yeterli bir
kurumsal yapiya kavusturulamamislardir. Zaman igerisinde il 6zel idarelerinin 6zerk kurumlar
olmaktan ziyade egitim, saglik, bayindirlik, imar ve diger mahalli hizmetleri karsilayan ve
merkezi idareye tabi kurumlar olduklar1 anlayisi hakim olmustur. Yapilan ilk diizenlemelerde,
il ozel idarelerine genis yetkiler verilmistir. Bunun temel sebebi, il 6zel idarelerinin merkezi
idarenin sorumlulugundaki hizmetleri tasrada sunan ara diizey kurumlar olarak goriilmeleridir.

Ancak bu gorevlerin biiyiik bir kism1 daha sonraki siirecte merkezi idareye aktarilmistir.

Diger taraftan, il 6zel idareleri, sorumluluklarinda bulunan hizmetleri gérmek igin
yeterli kaynaklara da sahip olamamislardir. GSMH nin mahalli idareler tarafindan sarfedilen
% 4,4’ iintin yaklasik olarak % 0,4’liik kism1 6zel idareler tarafindan kullanilmakta, bunun da
onemli bir kismi1 merkezi idareden aktarilan kaynaklardan olugsmaktadir. Kentlesme ve niifus
artisinin neden oldugu yiiksek beklentiyi bu kaynaklarla karsilamak ve etkin hizmet sunmak
miimkiin olamamugstir.. Yonetim kapasitesi zayif ve kurumsal gelismesi yeterli olmayan il 6zel

idareleri, 6z kaynaklarim gelistirmede de basarili olamamiglardir.

Yasanan bu sorunlarin ve son donemlerde diinyada siyasal, ekonomik ve idari alanda
yasanan gelismelere paralel olarak, Tiirkiye de sonuglari uzun soluklu olacak reform
caligmalarina tanik olmaktadir. 1. Bolimde ayrintili olarak belirildigi {izere, yeni kamu
yOonetimi anlayisi, yonetimde etkinlik ve verimliligi temel almaktadir. Bu cergevede yapilan
genis kapsamli ¢calismalarin sonuglarindan biri olarak 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve

Kontrol Kanunu yiiriirliige girmistir.

Kamu Yonetimi Reformu cercevesinde yerel yonetimlere daha ¢ok fazla yetki ve
gorev verilmesi hedeflenmekte, boylece yerinden yonetim ilkesi giiclendirilerek yasama
gecirilmeye calisiimaktadir. Bu kapsamda hazirlanan “Kamu Yonetiminin Temel ilkeleri ve
Yeniden Yapilandirilmasi” hakkindaki kanun taslagit TBMM giindeminde bulunmaktadir. Bu

Kanunun ¢izdigi temel ¢erceve kapsaminda yerel yonetimlerin yetki ve gorevlerini artiran
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Kanunlarin biiyiik kismi yasalasarak yiiriirliige girmistir. Bunlar, Biiyiliksehir Belediye,
Belediye ve 1 Ozel idarelerine yoneliktir. 22.2.2005 tarihinde kabul edilen 5302 sayili il Ozel
Idaresi Kanunu il 6zel idarelerine il halkimin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarinin

karsilanmasinda yeni yetki ve gorevler ihdas etmistir.

Kamu yonetiminde yeniden yapilanma, mahalli idarelerde de bir doniisiim ve degisim
gerekliligini beraberinde getirmektedir. Bu kapsamda, geleneksel kamu yonetimi anlayiginin
aksine, yerellesme egilimleri biiyilk onem kazanmakta, mahalli idarelerin teskilat yapilari,
gorev ve yetkileri, calisma yontemleri ve siiregleri ile amaglar1 da degisimin konularindan
birisini olusturmaktadir. Buradan hareketle, 5302 sayili 11 Ozel Idaresi Kanunu kamu
yonetimi reformunun dnemli bir ayagini olusturmaktadir. Yerel yonetim reformunun temelini,
kaynaklarin dogrudan merkez tarafindan tahsis edilmesi yerine, yerel nitelikli kamu
hizmetlerinin sunumunda hizmetlerden yararlananlarin memnuniyetini artirmak amaciyla,
yerel otoritelerin daha fazla s6z sahibi olacagr ve bu sekilde kaynaklarin daha etkin
dagilabilecegi bir sistem olusturmaktadir. Yerel yonetim reformu, kamu hizmetlerinin
hizmetten yararlananlarin ihtiyaclarin1 en etkin bicimde saglanmasini amag¢lamakta, katilim,
etkinlik, saydamlik, hesap verebilme gibi degerleri kamu yonetim siirecinde 6n plana

cikarmaya caligmaktadir.

Sonug olarak, kamu yonetimi reformu ¢ercevesinde yerel yonetimlere daha fazla yetki
ve gorev verilmesi hedeflenmekte, boylece yerinden yonetim ilkesi gii¢lendirilerek yasama
gecirilmeye calisilmaktadir.

I11.2. AIOi’nin 5302 sayih Kanuna Gére Yasal Yiikiimliiliikleri ve
Gorevleri
Kamu Yonetimi Reformu calismalar1 cergevesinde ele alinan 11 Ozel Idaresi

Kanunuyla birlikte 11 Ozel Idarelerinin gorevleri Snemli oranda artirilmaktadir.

Adiyaman il Ozel Idaresinin gérev alanini belirlemek, yapilacak planin dolayisiyla
kurulusun faaliyet alanlarinin sinirlarint olusturmak agisindan biiyiilk onem tasimaktadir.
Kurulus diizeyinde plan yapildig: icin ve il 6zel idarelerinin gorev alanlarinin genis kapsamli
olmas1 nedeniyle cok sayidaki yasal diizenlemeyle iliskili olmas1 bu kuruluslarin yasal yetki
ve yiikiimliiliiklerinin belirlenmesini zorunlu kilmaktadir. Yeni kanun ile bir onceki 3360
sayili 11 Ozel Idareleri Kanunu, yetki ve sorumluklar1 acisindan karsilastirilarak farkliliklar

ortaya cikarilmaya caligilmistir.



Tablo-1: AiQi’nin Yasal Yetki ve Yiikiimliiliikleri

slYasal Yukumluluk

)
1 Egitim (Fiziki altyapiyla sinirlr)
2 Saglik
3 Tarim
4 Sanayi ve ticaret .

, 11 simirlar:
5 1l ¢evre diizeni plant icinde
16 Bayindirlik ve iskan
7 Topragin korunmasi
B Erozyonun 6nlenmesi
9 Sosyal hizmet ve yardimlar
10 Yoksullara mikro kredi verilmesi
11 Cocuk yuvalar ve yetistirme yurtlar1 yapilmasi
12 Imar
13 Yol
14 | Su Belediye
15 Kanalizasyon siurlari
16 Kati1 atik il
17 Acil yardim ve kurtarma
18 Kiiltiir
19 Turizm
20 Genglik ve spor
21 Orman koylerinin desteklenmesi
22 Agaclandirma
23 Park ve bahge tesisi
24 Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri i¢in izin ve ruhsat vermek
25 Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetlerini denetlemek
26 Yetki cercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, emir vermek, yasak koymak, uygulamak
27 Kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek
hs Hi;met amaciyla tasinir/tasinmaz mal almak, satmak, kiralamak, kiraya vermek, takas etmek, sinirli ayni hak
tesis etmek

29 Borg almak
30 Bagis kabul etmek
31 25 milyar TL'ye kadar olan dava konusu uyusmazliklarin anlagsmayla tasfiyesine karar vermek
32 [Ol'ne ait vergi, resim, harglarin tarh, tahakkuk, tahsilini yapmak
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13 Hizmetleri ile ilgili olarak halkin goriis ve diistincelerini belirlemek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve aragtirmasi
yapmak

34 Kendisine verilen gorev ve hizmet alanlarinda, mevzuata gore sermaye sirketleri kurmak

s Gorev alaniyla ilgili konularda faaliyet gosteren uluslararasi tesekkiil ve organizasyonlara kurucu iiye ya da iiye
olmak, bu faaliyet ve organizasyonlarla ortak faaliyet ve hizmet projeleri gerceklestirmek

6 Diger kamu kurum ve kuruluslarina ait yapim, bakim, onarim ve tasima islerini bedelli/bedelsiz tistlenmek; buf
kuruluslar ile ortak hizmet projeleri gerceklestirmek; bu amagla kaynak aktariminda bulunmak

37 Merkezi idareye ait asli gorev ve hizmetlerin yerine getirilmesi icin gerekli bina ve tesisler ile ayni ihtiyag¢lar
karsilamak, gecici olarak arag¢ ve personel gorevlendirmek

s Kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari, dernekler, vakiflar ve 5362 sayili Kanun kapsamindaki meslek
odalari ile hizmet projeleri gergceklestirmek
Kendisine ait tasinmazlar: asli gorev ve hizmetlerinde kullamilmak iizere ve 25 yili gegmemek iizere diger kamuj

39 . .
kurum/kuruluglarina tahsis eymek/kiraya vermek.

40 Belediye sinirlar1 disindaki gayrisithhi miiesseseler ile halka acik istirahat ve eglence yerlerine ruhsat vermek,
denetlemek ve agilis-kapanis saatlerini belirlemek

41 [OI faaliyetlerini ve personelinin performans 6lgiitlerini goriisiip karara baglamak

42 Biitce ve kesin hesab1 yapmak

43 Biitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel siniflandirmalar arasinda aktarma yapmak

44 Belediye sinirlar1 disindaki alanlarin imar planlarim goriisiip karara baglamak

45 Biitce ici isletmeler ile Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina, bunlardan ayrilmaya, sermaye
artisina, gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasina karar vermek

46 | 1Ol adina imtiyaz verilmesi, IOI yatirimlarmin yap-islet/devret modeli ile yapilmasi

47 IO1'ne ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesi

48 Enciimen iiyelerini se¢cmek

49 Ihtisas komisyonlar1 kurmak

50 Norm kadro gercevesinde 101 ve bagli kuruluslarinin kadrolarini ihdas, iptal ve degistirmek

51 Yurt ici/dis1 mahalli idare ve birlikleriyle igbirligi yapmak

52 Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasi, kurulmus birliklere katilmak ya da ayrilmak

53 [Ol'ne kanunlarla verilen gérev ve hizmetler disinda kalan ve ilgililerin istegine bagl hizmetler icin uygulanacak
ticret tarifesi belirlemek

54 Kamulastirma kararlar1 almak ve uygulamak

55 Il halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu igin gereken onlemleri almak

56 [Ol'nin mali islemler diginda kalan diger idari islemlerinin, idarenin biitiinliigiine ve kalkinma plami ve]
stratejilerine uygunlugu acisindan denetletmek
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Stratejik plan ile yatirim ve caligma programlarim yapmak, kurumsal stratejileri olusturmak, IOI faaliyetlerini ve
57 personelin performans olgiitlerini hazirlamak, uygulamak, izlemek, degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlarij
meclise sunmak
s Stratejik plan ve performans hedeflerine gore yiiriitiilen faaliyetleri, belirlenmis performans 6lciitlerine gore hedef
ve gerceklesme durumu ile meydana gelen sapmalarin nedenlerini agiklayan faaliyet raporunu hazirlamak
59 l, ilce ve kdy yolarinin yapimu ile bakim ve onarimini yapmak
60 Gol ve batakliklari 1slah etmek ya da ettirmek
k1 Sehir ve kasabalarda hayvan, buhar ve elektrikle calisan tramvaylar1 inga etmek, elektrik dagitimi yapmak,
igmesuyu getirmek
|62 Il iginde otomobil, otobiis ve servis araglar1 igletmek
I63 Cesitli sanayi dallarinda fabrika kurulmasi i¢in ruhsat vermek
Ornek ve denetleme ciftlik ve tarlalari, fidanliklar ve tarim okullar1 agmak, tarim aletleri depolar1 kurmak, tar1m|
jo4 tirtinleri sergileri agmak, tarimsal yarigmalar diizenlemek, iiriin tiirlerini iyilestirmek amaciyla para, tohum temin
etmek, kirsal alanlarda bigme, harman ve eleme tesisleri kurmak
kes Damizlik hayvan yetistirmek, depolarin1 kurmak, suni tohumlama labaratuvarlar1 agmak, evcil hayvan sergileri ve
yariglar1 diizenlemek, at yarislar1 yaptirmak
koo Orman yetistirmeye uygun yerlerde orman yetistirmek ve yabani agaclarin asilanarak verimli hale getirilmesiniff
saglamak
|67 Tasarruf ve kredi sandiklar1 kurmak, agilmasina izin vermek
I68 Ticaret ve sanayi odalar1 kurmak
|69 Miize, sergi, pazar, panayir agmak
70 [lin ekonomik gelismesine yararl olacak girisimlerde bulunmak, girisilmis tesebbiisleri desteklemek
71 Tugla, kireg, cimento fabrikalar1 kurmak; soguk hava tesisi, turistik otel-motel-gazino yapmak ve isletmek
72 Ilkokul ve gece okulu, ortaokul dgrencileri igin pansiyon, yiiksekokul igin yurtlar agmak
73 Hastane, dispanser, bakimevleri, saglik evi, diiskiinler evi ve yetimhane agmak
74 Imar ve bayindirlik hizmetleri vermek
75 Saglikli bir ¢evre olusturmak ve korumak
76 Egitim ve spor hizmetleri saglamak
77 Kiiltiir, turizm ve haberlesme ile ilgili hizmetleri yiiriitmek
s [lin mahalli hizmetlerini kalkinma plam ilke ve hedeflerine uygun olarak ve ilin imkan ve ihtiyaclarim da go7
Oniine alarak yillik program hazirlamak ve uygulamak

Tablo-1’den ayrintili olarak goriilebilecegi gibi, 5302 sayili kanunla birlikte il 6zel

idarelerine onemli gorevler verilmistir. Bu kapsamda, 3360 sayili kanunda yer almayip 5302

sayilt kanunla getirilen yiikiimliiliikler 6zet olarak asagidaki gibidir:
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1. 11 cevre diizeni plant

2. Yoksullara mikro kredi verilmesi

3. Orman koylerinin desteklenmesi

4. Agaclandirma

5. Hizmetleri ile ilgili olarak halkin goriis ve diisiincelerini belirlemek amaciyla kamuoyu
yoklamasi ve aragtirmasi yapmak

6. Gorev alamiyla ilgili konularda faaliyet gosteren uluslararasi tesekkiil ve organizasyonlara
kurucu iiye ya da iiye olmak, bu faaliyet ve organizasyonlarla ortak faaliyet ve hizmet
projeleri gerceklestirmek

7. AiOI'nin mali islemler disinda kalan diger idari islemlerinin, idarenin biitiinliigiine ve
kalkinma plani ve stratejilerine uygunlugu acisindan denetletmek

8. Stratejik plan ile yatirnm ve c¢alisma programlarini yapmak, kurumsal stratejileri
olusturmak, AIOI faaliyetlerini ve personelin performans olgiitlerini hazirlamak, uygulamak,
izlemek, degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlart meclise sunmak

9. Stratejik plan ve performans hedeflerine gore yiiriitiilen faaliyetleri, belirlenmis performans
Olciitlerine gore hedef ve gerceklesme durumu ile meydana gelen sapmalarin nedenlerini
aciklayan faaliyet raporunu hazirlamaktir.

Ayrica cesitli kanunlarla il 6zel idaresine gorevler yiiklenmistir.

II1.3. Paydas Analizi

Adiyaman 11 Ozel Idaresinin stratejik planinin basarili bir sekilde olusturulmasi icin
durum analizine baz teskil etmek iizere ilgili tiim taraflar plana dahil edilmesi amaciyla paydas
analizi ¢alismasi gerceklestirilmistir. Paydaslar, kurulusun kaynaklar1 veya ciktilart iizerinde
hak iddia eden ya da kurulusun ciktilarindan etkilenen kisi, grup veya kurumlardir. Stratejik
plan calismalar1 kapsaminda gerceklestirilen paydas analizi ile, ic ve dis ilgili taraflarin
belirlenmesi ve bunlarin 6nemlerinin tespiti, Adiyaman il Ozel idaresinin faaliyetlerini nasil

etkiledikleri analiz edilmistir.

SPE tarafindan yapilan calismayla paydas analizinin ilk asamasi olan i¢ ve dis
paydaslarin belirlenmesi calismas1 gerceklestirilmis bu kapsamda, Adiyaman 1 Ozel

Idaresi’nin toplam 68 paydast tespit edilmistir.
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S.No Paydasin Adi

Vali I Paydas
11 Genel Meclisi ic Paydas
Milli Egitim il Miidiirliigii I¢ Paydas
Sivil Toplum Orgiitleri (Dernekler,Odalar,Birlikler) Dis Paydas
il Tarim Miidiirliigi I Paydas
Kamu Saglik Hizmet Birimleri I Paydas
Kiiltiir Turizm 11 Miidiirlugi ic Paydas
Bayindirlik ve Iskan 11 Miidiirligi ic Paydas
Saylstay Dis Paydas
Kooperatifler Dis Paydas
Cevre ve Orman Il Miidiirliigii ic Paydas
Kaymakamlik ic Paydas
Calisanlar I¢ Paydas
Ciftgiler Dis Paydas
Tiirkiye Cumhuriyeti Karayollari Dis Paydas
Hayirseverler Dis Paydas
Firmalar (Hazir Beton Firmalari) Dis Paydag
Belediyeler (il, Tice,Belde) Dis Paydas
Yap1 Denetim Firmalari Dis Paydas
Miitesebbisler Dis Paydas
i1 Ozel idaresinin Bagh Ortakliklar1 Dis Paydas
Vakiflar Dis Paydas
Devlet Planlama Teskilat Dis Paydas
Sosyal Giivenlik Kurumlari Dis Paydas
issizler Dis Paydas
Hgili Merkezi Kamu Kurumlari Dis Paydas
Icisleri Bakanlig Dis Paydas
Defterdarlik Dis Paydas
Temel Altyap: (EDAS, Telekom, ) Dis Paydas
Valilik I Paydas
Yetistiriciler Dis Paydas
Medya (Yazili ve Gorsel Basin) Dis Paydas
Halk Kiitiiphaneleri I Paydas
Turizm/ Seyahat Acentalari Dis Paydas
Turizm Danigma Biirolar1 Dis Paydas
Konaklama Tesisleri Dis Paydas
Yerli ve Yabanci Turistler Dis Paydas
Kiiltiir ve Tabiat Varliklar1t Koruma Bolge Kurulu Dis Paydas
iS Yerleri Dis Paydas
Kanunla Kurulan Dernekler (yesilay, Kizilay) Dis Paydas
Milli Parklar Sube Miidiirligi ic Paydas
Maliye Bakanlig1 Dis Paydas
il Koordinasyon Kurulu ve Komisyonlar I Paydas
Sosyal Yardimlagsma ve Dayanigma Fonu Vakif Midiirligii Dis Paydas
Engelliler Dis Paydas
Yetistirme Yurdu Dis Paydas
Cocuk Yuvasi Dis Paydas
Kamu Thale Kurumu Dis Paydas
11 idare Kurulu Dis Paydas
il Enciimeni I¢ Paydas
ng Koylere Hizmet Gotiirme Birlikleri ic Paydas
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52 Miiftiiliik Dis Paydas
53 Genglik Spor i1 Miidiirliigii ic Paydas
54 Sivil Savunma 1l Miidiirlugi Ic Paydas
55 Sosyal Hizmetler Ic Paydas
56 Halk Egitim Merkezi ic Paydas
57 Miizeler I Paydas
58 Muhtarlar Dis Paydas
59 Devlet Su Isleri Dis Paydas
60 Tapu, Sicil ve Kadastro Miidiirliikleri Dis Paydas
61 Tller Bankasi Dis Paydas
62 Verem Savas Dispanseri Dis Paydas
63 Devlet Hastanesi Dis Paydas
64 Saglik Ocaklar1 ve Evleri Dis Paydas
65 Ozel Saglik Kuruluslari / Dispanser (Saghik Kurumlarr), ACSAP Merk. Dis Paydas
66 Okul Oncesi Egitim Kurumlari ic Paydas
67 Kamu Meslek Edindirme Kurslari Dis Paydas
68 Okul Oncesi Egitim Kurumlari ic Paydas

fazla etkileyen kurum ve/veya kisilerin tespit edilmesi amaciyla bir 6nceliklendirme ¢aligmasi
yapilmistir. Bununla, digerlerine gore daha fazla odaklanilmasi gereken paydaslarin
belirlenmesi hedeflenmistir. Stratejik Planlama Ekibi iiyelerinin yaptig1 degerlendirmelerle

asagidaki paydaslar digerlerine gore kurumun faaliyetlerini etkileme agisindan daha onemli

oldugu tespit edilmistir.
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68 adet olarak belirlenen paydaslardan, Adiyaman Il Ozel Idaresinin faaliyetlerini en




Tablo-2: Oncelikli Paydaslar Listesi

Sira Paydas Adi

Boylece ilk basta 68 olarak belirlenen paydaslarin sayist onceliklendirme sonucunda

18’e indirilmistir.
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Tablo-4: GZFT Matrisi

e 1 yonetiminin (Vali) destegi

e Karar alma ve icra yetkisi

¢ Biitgesini kendisinin yapmasi ve kendi
meclisinin onaylamasi

o 11 Ozel Idaresinin idari yapisi

e Yeralt1 zenginlikleri

e Kiiltir ve turizm degerleri acisindan
zengin olusu

e Tasimali egitimin basarisi

e JIcme ve dogal su kaynaklarmin bol
olusu

e limizin bozulmamis dogal yapisi ve
kiiltiirel zenginlikleri

® Turizm potansiyelinin varhig

e OSB nin bulunmasi

Yatirim tercihlerinin yerinde
kullanilamamasi

Daginik ve imarsiz yerlesim

Meslek ici egitim yetersizligi
Kanalizasyon, evsel ve cevresel
atiklar

Jeotermal kaynaklarin bulunmamasi
Yavas isleyen biirokrasi

Kaynak yetersizligi
Calisanlarin ozlik haklarinin
yetersizligi

Nitelikli personel eksikligi

Koy yollarinin kalitesiz olusu

Halkin gelir diizeyinin diisiik olusu
Cevre bilincinin yetersiz olusu

11 Ozel idaresi ile ilce yonetimleri ve
belediyeler arasinda organizasyon
eksikligi

Istatistik yetersizligi

Hayvanciligin yeterince talep
gdrmemesi

Arsa temininde zorluk ve fiyatlarin
yiiksek olusu

Ozel Egitim Kurumlarmin azligt

Mera alanlarinin bilingli
kullanilmamasi

Spor tesilerinin yetersiz olusu
Tarimsal iiriinlerin pazarlama

imkanlarinin kisith olmasi

Konaklama tesislerinin ve yatak
kapasitesinin yetersiz olmasi

Ara¢ ve is makinelerinin yetersiz
olmast

Engellilere yonelik egitim
kurumlarinin azligi



Firsatlar Tehditler
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Nemrut Dagmin iilke ve diinya
capinda biliniyor olmast,

Besni iiziimii ve Sincik balinin
Tiirkiye capinda bilinmesi

Turizmin cesitlendirilmesine uygun
imkanlar: (Av, Doga, Kiiltiir, Inancg
turizmi)

Atatiirk Baraji1 su sporlari i¢in uygun
sartlarin olmasi

El sanatlarinin giiglii varligi
Halkin teknolojiye ve
duyarl olmasi

Egitime %100 Destek Kampanyasina
dayali vergi indirimi

Dogalgazin yakin bir tarihte gelecek
olmast

Yerel yonetim yetkilerinin arttirilmasi
Universitenin Kurulucak olmasi
Orman arazilerinin olmasi

Yatirrm tesvik kanunu kapsaminda
olmasi
[limizdeki
olmasi

yeniliklere

hayat sartlarinin  uygun

Kacak yapilagma (Carpik
sehirlesme),Daginik yerlesim alanlari

Cevre kirliligi (Su, hava, toprak)

Dogal afetler (Deprem,kar,heyelan,sel, ¢1g
vb.)

Halkin sosyal giivencesinin eksikligi

Yatirim tercihlerini saglikli yapilamamasi
Gelir dagilimi esitsizligi

Personel nakil ve tayin islemlerinin ¢ok ve
stk olmast

Kirsal kesimdeki altyap1 ¢alismalariin belli
standartlarinin olusmamast

Toplumun sosyal sorunlara karsi duyarsiz
kalmasi, aile i¢i sorunlarin gengler arasinda
zararli madde kullaniminin artmasi

Yeni tesis yapimu ve bakim onarim igin
gerekli kaynagin saglanamamasi

Tiitindeki Kota uygulamasindan sonra
Alternatif {irlin gelistirilememesinden dolay1
Arazi ve is imkanlan yetersizligi nedeniyle
geng neslin go¢ etmesi

Hayirseverlerin azligi



IV. MiISYON-ViIiZYON

IV.1. Misyon

AIO1’nin Misyonu

Adiyaman [line, ildeki kisi ve kuruluslara yonelik, basta egitim, saglik, tarim, cevre ve

bayindirlik alanlarinda olmak {izere kanunlarla belirlenen tiim kamu hizmetlerini,

katilimcilik, etkinlik, saydamlik, hesap verebilirlik ilkeleri cercevesinde yiiriitmek; bitki

ve dogal zenginlikler ile av ve yaban hayatin1 korumak (sit alan1 ve tabiati koruma alanlari

dahil) ilin kaynaklarinin bir plan dahilinde, rasyonel bi¢cimde dagitimini ve kullanimini

saglayarak halkin yasam kalitesini ve ilin refah diizeyini yiikseltmektir.

IV.2. Vizyon

AiOi’nin Vizyonu

Cagdas, giivenilir, yerinden yonetim anlayisim yerlestirmis, kir-kent arasindaki

farkliliklar1 en aza indiren, hizmet sunumunda kaliteyi esas alan;

» Acik-Seffaf,

» Insan Odakl,

> Ongoriili,

> Ihtiyaclara duyarli,

bir kurulus olmaktir.

STRATEJiK AMAC, HEDEF VE

FAALIYETLER

V.1. KIRSAL KALKINMA

STRATEJIK AMAC 1:

Ulusal tarmm politikalar1 dogrultusunda insan
saghgim on planda tutan, dengeli, cevreyle
uyumlu, siirdiiriilebilir ve rekabet giicii olan ve
ihracati on planda tutan bir tarimsal kalkinma
gerceklestirilmesi amaciyla kirsal alt yapiyr
katihma bir yaklasimla gelistirmektir.
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HEDEF 1.1: Ciftcilerin mahallinde bilin¢lendirilmesi saglanarak, kirsal alanda yeni
ileri tarim teknik ve teknolojilerinin kullanimini yayginlastirici tedbirleri alarak, kirsal
kesimin gelir seviyesi artirilacaktir.

Faaliyet 1.1.1: Plan doneminde ilgili kurum ve kuruluslarin yani sira, temelde ¢iftcilerin
mahallinde bilinclendirilmesi amacini tagiyan ve kdy merkezli tarimsal iiretime destek
saglanmasi ile ilgili ¢calismalar yiiriitiilecektir.

HEDEF 1.2: Tarimsal verimliligi ve iiriin ¢esitliligini artirabilmek i¢in, sulama suyu
bulunan bolgelerde sulama kanallarinin 1slaht ve yeni kanaletlerin yapilmasi
saglanacaktir.

Faaliyet 1.2.1: Plan siiresince Merkez ve 8 Ilgede bulunan toprak sulama kanallarinin
betonarme kaneletlere doniistiiriilmesi saglanarak su ve toprak kaybinin Onlenmesi
saglanacaktir.

Faaliyet 1.2.2: Merkez ve 8 ilcede bulunan yer alti sulama ve akarsular iizerinde
kurulu sulama tesislerinde yagmurlama ve damlama sulama sisteminin kurulmasi icin
2007 yilinda tespitleri yapilarak 2008 ve 2009 yillarinda kabul eden kdylere yatirnmda
oncelik verilmesi saglanacaktir.

HEDEF 1.3: Erozyon tehlikesi altindaki arazilerde erozyonu Onleyici, toprak ve su
dengesini saglayan tedbirleri alarak, toprak muhafaza ¢alismalarinda bulunulacaktir.

Faaliyet 1.3.1: Toprak derinliginin uygun oldugu ve ciftci muvafakatinin alindig1 Cok
Siddetli Erozyona Maruz Alanlarda 2007 yilindan baslayarak toprak muhafaza caligmasi
yapilacaktir.

Faaliyet 1.3.2: Atatiirk Baraj1 kiyisinin agaclandirma ¢aligmalarina baglanacaktir.
Faaliyet 1.3.3: Sincik-Catbahge giizrgahinda erozyon riski olan alanlarda fidan dikimi
gerceklestirilecektir.

Faaliyet 1.3.4: Adiyaman-Malatya Yol giizergahinda erozyon riski olan alanlarda fidan
dikimi gerceklestirilecektir.

Strateji: Toprak muhafaza calismalarinda ciftcilerin destegini saglayacak tesvik mekanizmalart
gelistirilecektir (fidan, arag ve gereg yardumi) .

HEDEF 1.4: Yeterli ve saglikli igme suyu olmayan kodylerin tamam stratejik plan
doneminde i¢me suyuna kavusturulacak, cevre sagligi acisindan risk tasiyan yoreler
oncelikli olmak iizere kirsal kanalizasyon sebekeleri ile atik su tesislerinin
yayginlastirilmasi ¢alismalarina hiz verilecektir.

Faaliyet 1.4.1: Plan Siiresince Merkez ve 8 Ilcede suyu yetersiz olan toplam 48 iinite ile
132 susuz tinitenin su problemleri kapali koy ici sebekesi yapilarak giderilecektir.

Faaliyet 1.4.2: Plan siiresince Merkez ve 8 lIlcede hane sayis1 cok olan yerlesim
yerlerinden baslayarak her yi1l 30 ar ve her Ilgede en az 3’ er adet olmak iizere toplam
90 yerlesim yerinde kanalizasyon tesisi yapilacaktir ( fosseptik, dogal ve biyolojik
aritma tesisleri ).



Strateji: Kirsal Kalkinmay: hizlandirabilmek icin Avrupa Birligi ve Diinya Bankast kaynaklt
gelir getirici ve istihdam yaratict projelerin hayata gegirilmesi icin mali destek saglanmasina
yonelik gerekli tedbirler alinacaktir.

Strateji: Kanalizasyon ve icme suyu insaatlarinda mahalli katkilara onem verilerek, piir emanet
sistemiyle hizmetlerin daha ucuza ve kisa zamanda yapilmast saglanacaktir.

STRATE._HK AMAC 2: Kent-kir ve sosyo-ekonomik gruplar arasindaki

hizmet farkhhklarim azaltan, cagdas yasamin
gerekleriyle uyumlu, halkin ihtiya¢ ve
beklentilerine uygun bir anlayisla fiziki ve sosyal
alt yapi calismalar yiiriitiilecektir.

HEDEF 2.1: Tiim koy yollar1 her mevsim emniyetli bir sekilde ulasilabilen, kdy yolu
standardina uygun bicimde yapilarak, kdy ve baglilarinin ulasim sorunu ¢oziilecektir.

Faaliyet 2.1.1: Plan siiresince Merkez ve 8 Ilceye bagli yerlesim yerlerinde ham yollarin
tesviye islemi, her yil enaz 150 km tesviyeli yolun stabilizesi, 150 km stabilize yolun 1.
kat asfalt1 ve enaz 50 km 2. kat asfalt yapilacaktir.

Faaliyet 2.1.2: Mevcut koy yollarimiz1 afetlerden korumak, standardini yiikseltmek ve
sanat yapis1 eksikliklerini tamamlamak icin ihtiya¢ duyulan giizergahlara menfez yapimi
ve biiz liretim isi yapilacaktir.

Faaliyet 2.1.3: Asfalt ve stabilize kapli yollarin trafik levhalar1 plan doneminde
tamamlanacak ve trafik levhasi tamamlanan yollarin trafik levhasi bakimlari
yapilacaktir.

Faaliyet 2.1.4: Mevcut kdy yolu aginda her yil ilkbahar ve sonbahar mevsiminde olmak
tizere iki defa;
grayder’li reglaj calismas1 yapilacaktir.
150 km asfalt yolun yama isleri yapilacaktir.
stabilize yollarin malzemeli bakimi yapilacaktir.
yol aginda bulunan ve yogun kar yagis1 olan giizergahlarda karla miicadele ¢alismalari
yapilacaktir.

Faaliyet 2.1.4: 2009 yilina kadar, kdy ve mezralarda kdoy i¢i yollarina malzemeli
bakimi yapilacaktir.

HEDEF 2.2: Yatirim programlarinda yer alan hizmetlerin yerine getirilebilmesi icin
ihtiyac duyulan arag, gere¢, makine ve ekipmanlar temin edilerek bunlarin bakim -
onarim ve ikmalleri yapilacaktir.

Faaliyet 2.2.1: Yatirnm programlarinda yer alan hizmetlerin planlanan siirede
tamamlanabilmesi i¢in ihtiya¢ duyulan is makinelerinin, tarimsal mekanizasyon alet,
makine ve ekipmanlarinin, hizmet araglarinin, biiro, arazi ve laboratuar ¢aligmalarinda
kullanilacak olan malzemelerin yatirim programlarina bagli olarak alimlar ile ihtiyag
duyulmasi halinde bakimlar1 ve onarimlar1 gergeklestirilecektir.



STRATEHK AMAC 3: Bitkisel iiretimi, insan ve cevre saghg iizerindeki

olumsuz etkilerini en aza indirecek bicimde verim
ve kalite artisitmm saglayicn tedbirler alarak
yayginlastirmak ve cesitlendirmektir.

HEDEF 3.1: Tarim isletmelerinde optimum biiyiikliikte isletmeler olusturulmasi
tesvik edilecek ve ilin arazi yapis1 dikkate alinarak iiriin planlamasi ¢aligmalarinda
bulunulacaktir.

Faaliyet 3.1.1: ilimizde tarimi yapilan iiriinlerin Uydu Fotografi ile tesbitinin
yapilmasi, iiretim ve verim tahminlerinde bulunulmasi, ciftcilere yapilmakta olan iiriin
destegi projelerinde saglikli bir kayit sistemi olusturulacaktir.

Faaliyet 3.1.2: Plan siiresince olusturulacak olan yeni veri tabanina gore ayrintili bir
iiriin planlamasi yapilacaktir.

HEDEF 3.2: Bitkisel iiretimde birim alandan daha fazla iiriin elde edilebilmesi icin
seracilik ve meyvecilik tesvik edilecek turfanda sebze ve meyve yetistiriciliginin
gelistirilmesi ve damlama sulama sistemlerinin yayginlastirilmasi saglanacaktir.

Faaliyet 3.2.1: Turfanda sebze yetistiriciligi ile damlama sulama tesislerinin kurulmasi
amaciyla mikro klima ihtiva eden alanlarda 2007 — 2009 doneminde ciftci sartlarinda
plastik sera ile damlama sulama tesisleri kurulacaktir.

Faaliyet 3.2.2: Tiitiine alternatif olarak sulu ve susuz tarim alanlarinda birim alandan en
yiiksek verim ve gelir bagcilik ve meyvecilik yogun bir tarim kolu olmasi nedeniyle
istihdam yaratcagindan ilimiz ekolojisine uygun olan Bag, Zeytin, Nar, Elma, Badem,
Kiraz ve Ceviz yetistiriciligine 6nem verilecektir.

HEDEF 3.3: Tarimsal iiretimde kullanilan girdilerin insan ve cevre sagligi tizerindeki
olumsuz etkilerini denetim hizmetleri ile azaltmak , bu kapsamda alinacak 6nlemlere
ilave olarak giibre, ila¢ ve sulama gibi girdilerde dogal kaynaklar ve ¢evre ile uyumlu
teknoloji kullaniminin yayginlastirilmasi saglanacak ve bitkisel iiretimde sertifikali
tohumluk ve fidan kullanim1 yayginlastirilacaktir.

Faaliyet 3.3.1: Sertifikali hububat tohumlugu ekilisinin yayginlastirilmas1 amaciyla
hububat ekim sezonunda iireticilerce egitim ve ekipman destegi verilecektir.

Faaliyet 3.3.2: Hazirlanan havza projeleri dogrultusunda yeni iiriin deseni olusturmak
icin muhtelif meyve fidani ve amerikan asma anaci dagitilacaktir.

Faaliyet 3.3.3: Bitkisel Uretimde hastalik ve zararhlarla entegre miicadele
uygulamalarinda siine miicadelesi, Antep fistifi, bagcilik ve meyve bahgelerinde
periyodik olarak ilaglamanin yapilmas1 saglanacaktir.

HEDEF 3.4: Ekolojik sartlart uygun olan bolgelerde baslatilan organik tarim iiretimi
yayginlastirilacaktir.




Faaliyet 3.4.1: Plan donemi sonuna kadar Besni {iziimii,ceviz,elma,nar v.b. organik
tarim {iretim alanlar1 genisletilecektir.

Strateji: Organik tarim iiretiminde bulunan ciftcilere ayni ve nakdi destek saglanarak,
yayginlastirici ve dzendirici tedbirler alinacaktur.

HEDEF 3.7: Uretimi yoresel 6nem arz eden bitkisel iiriinlerin tescilinin yapilmasi
saglanarak gen kaynaklar1 korunacaktir.

Faaliyet 3.7.1: Yoresel onemi olan ve sadece o yoreye adapte olmus iiriinlerin
tesciline yonelik ¢alismalara 2007 yilinda baslanilacaktir.

Strateji: Bitkisel iiretimde gen kaynaklaruuin korunmasi ve tescili ile ilgili yonetmelik
kapsaminda Arastirma Enstitiileri ve diger ilgili kurumlarla koordineli olarak calisilacaktir.

HEDEF 2.3: Tarimsal iiretimde, hastalik ve zararlilarla zamaninda ve daha etkili
miicadele edebilmek amaciyla gerekli alt yapinin olusturulmasi saglanacaktir.

Faaliyet 2.3.1: Plan doneminde cift¢ilere hizmet vermek iizere toprak tahlili ve bitki
analizi laboratuvarlar kurulacaktir.

STRATEHK AMAC  4: Hayvancah@ ve hayvansal iiriinler iiretimi
gelistirerek, yetistiricinin gelir seviyesini
yiikseltmektir.

HEDEF 4.1: Hayvanciligin gelistirilmesi i¢in, mevcut hayvan varliginin genetik
yonden {istiin verimli hayvanlarin spermleri ile tohumlanmasi ¢aligmalari sonucunda
kiiltiir melezi sigir sayis1 artirilarak, yerli irklarin 1slah1 tamamlanacaktir.

Faaliyet 4.1.1: Hayvanciligin gelistirilmesi projesi kapsaminda, hayvan varliginin
genetik yonden iistiin ve verimli hayvanlarin spermleri ile tohumlanarak, suni
tohumlama uygulamasi artirilacak, embriyo transferi yoniinde calismalar yapilacak ve
soy kiitiigli ve on soy kiitiigii kayitlarinin tutulmasi saglanacaktir.

HEDEF 4.2: Hayvansal iiretimde gerekli olan tiim hijyenik tedbirler alinarak hastalik
ve zararlilariyla miicadele edilerek, saglikli tiretimin artmasi gerceklestirilecektir.

Faaliyet 4.2.1: Hayvan hastalik ve zararlilar1 ile miicadele kapsaminda biiyiikbas
hayvanlarda sap, brucella, antrax, tiiberkiiloz, kuduz, kiicikkbas hayvanlarda; sap,
mavidil, antrax, koyun ke¢i vebasi (ppr), kuduz, tek tirnaklilarda; ruam kedi, kopekler
gibi evcil hayvanlarda; kuduz, vb. asilarin yapilmasi ile kanatlilarda hastalik taramasi
her y1l yapilacaktir.

HEDEF 4.3: Kaliteli kaba yem ag¢iginin giderilebilmesi ic¢in, yem bitkileri ekim
alanlar1 2007 yilindan itibaren yem bitkileri iiretiminin artirilmasi ve gelistirilmesi ile
mera 1slah calismalarina agirlik verilecektir.
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Faaliyet 4.3.1: Kaliteli kaba yem ihtiyacinin giderilmesi i¢in gerekli tarimsal alet ve
ekipmanlarin temini saglanarak iiretici desteklenecektir.

Faaliyet 4.3.2: Plan donemi sonuna kadar mera ve yaylak alanlarinin 1slah caligmalari
tamamlanarak iireticinin kullanimina sunulacaktir.

HEDEF 4.5: Siirdiiriilebilir kullanim ilkesi cercevesinde su kaynaklar1 korunarak, su
iiriinleri iiretimi tesvik edilecektir.

Faaliyet 4.5.1: Plan doneminde, ildeki akarsularda ve Atatiirk Barajina kiyisi olan
yerlesim yerlerinde su iiriinleri iiretimi yapilmasi saglanacaktir.

Faaliyet 4.5.2: Dogal ortamin korunmasini saglayici tedbirleri alarak ekonomik degeri
yiiksek balik tiirlerinin yetistirilmesi tesvik edilecektir.

HEDEF 4.6: Saglikli ar1 ve an iriinleri iiretilmesi i¢in aricilik yapan iireticilerin
tiretimle ilgili faaliyetleri desteklenerek ariciligin gelistirilmesi saglanacaktir.

Faaliyet 4.6.2: Aricilik yaptig1 tespit edilen kdylerde kovan basina alinan bal miktarini
artirmak icin her yil tespit edilecek alanlarda fazelya (ar1 otu) ve keven ekimi
gerceklestirilecektir.

STRATE._HK AMAC 5: Kirsal kesimin ekonomik yonden giiclendirilmesi

icin tarimsal amach kooperatifler ve sirketler,
iiretici birlikleri ve kooperatif iist birlikleri
kurulmasim 6zendirmek ve kooperatifleri teknik
ve mali yonden desteklemektir.

HEDEF 5.1: Kooperatiflere mali destek saglayarak ve bitkisel ve hayvansal iiretime
ve pazarlamaya yonelik makro ve mikro 6lcekli projeler uygulayarak ortaklarimin gelir
seviyelerini artirici destek saglanacaktir.

Faaliyet 5.1.1: Ortaklar miilkiyetinde Plan doneminde Damizlik Sigir Yetistiriciligi
Projesi ile yeni tesis edilecek meyve bahcelerinin sertifikali fidan taleplerinin
karsilanmasina yonelik desteklemelere devam edilerek ihtiya¢ duyulan yerlerde tarimsal
sanayi tesisleri kurdurulacaktir.

HEDEF 5.2: Tarimsal Teskilatlanma kapsaminda faaliyette bulunan ciftci
organizasyonlarinin sayisi (tarimsal amach kooperatifler, tarimsal amacgh sirketler,
tiretici birlikleri ve kooperatif iist birlikleri) her yil artirilarak iiretici ve yetistiricilerin
yatay ve dikey teskilatlanmasi giiclendirilecektir.

Faaliyet 5.2.1: Tarimsal teskilatlanmanin gliglendirilmesi amaciyla egitim
caligmalarinda bulunularak, tegkilatlanmalarin olusmasini saglayici ve 6zendirici,
ortaklarin katilimini 6n planda tutan projeler gelistirilecektir.

Strateji: Yatirim programlarmmin  hazirlanmasinda kooperatiflesmeyi tamamlayan koyler
programa oncelikli olarak alinacak, sulama tesisi bulunan ve isletmeciligi muhtar ve
belediyelerce yapilan koylerde sulama kooperatiflerinin kurulmast tesvik edilecektir.
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V.2. SOSYAL REFAHIN ARTIRILMASI

V.2.1. EGITiM VE SAGLIKTA KALITENIN ARTIRILMASI

STRATE._HK AMAC 6: Halkin ihtiya¢ ve beklentilerine uygun, cagdas
yasamin gerekleriyle uyumlu, kir-kent arasindaki
saghk hizmeti farkhhiklarim azaltici, ulasilabilir
ve verimli bir sekilde kaliteli hizmet sunmaktir.

HEDEF 6.1: Saglik hizmetlerinde kalitenin yiikseltilebilmesi i¢in saglik kurumlarinin
fiziki altyap1 donanimi ihtiyaglar1 optimal diizeyde karsilanacaktir.

Faaliyet 6.1.1: Merkez ve Ilceler ile bagl yerlesim yerlerinde 1. basamak saglik kurulusu
olarak hizmet veren saglik ocaklari, ana ¢ocuk sagligi ve halk saglhigi laboratuvar ile bu
birimlerde ihtiya¢c duyulan EKG, Rontgen cihazi, Dig iinitesi (merkez saglik ocaklari),
Oksijen tiipti, Aspirator (tiim birimler) Tibbi donanim ve Bilgisayar, yazicit v.b. gibi
demirbaglar plan donemi sonuna kadar temin edilecektir.

Faaliyet 6.1.2: Cagdas saglik hizmeti sunulabilmesi i¢in saglik birimlerinin fiziki alt yap1
eksiklikleri ile barinma problemleri olan yerlesim yerlerinde personel lojmani ihtiyact
plan doneminde giderilecektir.

HEDEF 6.2: i1 ve Ilge merkezlerindeki hastanelerdee yigilmalari 6nlemek ve hizmetin
ulasilabilirligini artirmak amaciyla, belirlenen 1.basamak saglik kuruluslarinin tibbi
donanmim eksiklikleri giderilip, personelin daha verimli ¢alismalari yoluyla saglik
hizmet Kkalitesi yiikseltilecek ve yatak isgal oranlart plan donemi sonuna kadar
artirtlacaktir.

Faaliyet 6.2.1: 1. basamak saglik kuruluslarindan merkeze sevki ve yogunlasmay1
azaltmak i¢in standardi yiikseltilerek 1. basamak saglik kuruluslarinin personel ve tibbi
donanim eksiklikleri stratejik plan donemi icerisinde giderilecektir.

Strateji: Saglik tesisleri yapiminda merkezi yerlesim birimlerine uzaklik ve niifus kriterleri
gozoniinde bulundurulacaktir.

HEDEF 6.3: Koruyucu saglik hizmetlerine oncelik verilerek, bu hizmetlerin temel
saglik hizmetleriyle birlikte yaygin, siirekli ve etkili bir sekilde sunulmast saglanacak,
rutin ast oranlar1 ortalamas1 %100 seviyesine cikarilacaktir.

Faaliyet 6.3.1: Kirsal kesime yonelik halk saglig1 hizmetlerinin daha etkin olarak yerine
getirilebilmesi icin mobil hizmet verilmesi yoluna gidilerek saglik personelinin gezi ve
ziyaret sayis arttirilmasi saglanacaktir.

Faaliyet 6.3.2: ilimizdeki saglik ¢alisanlarinin gebe izlem sayisi, bebek izlem sayist
arttirilarak koruyucu hekimlik ¢alismalarina 6ncelik verilecektir.

Strateji: Koruyucu saglik hizmetlerinin (bagisiklama, ana-cocuk sagligi ve aile planlamast,
cevre, okul, adolesan ve yasl sagligi) gelistirilmesi, yayginlastirilmast ve uygulanmasinda Milli
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Egitim Ilgce Miidiirliigii, Halk Egitim Miidiirliigii, belediyeler ve ilgili sivil toplum kuruluslariyla
isbirligi ve koordinasyon saglanacaktir.

STRATEJIK AMAC 7: Egitimde firsat esitlizi yaratmak ve ilk ve

ortaogretimde egitimin kalitesini yiikseltmek icin
altyapi yatiromlarim artirmaktir.

HEDEF 7.1: Erkeklerde ve Bayanlarda okuma yazma oranin1 %100 seviyelerine
yiikseltmek, ciftli ogretim yapan Ilkogretim okullarmin tekli 6gretime doniistiirmek ve
kalabalik olan sinif mevcutlarin1 30 6grenci ve daha alt seviyelere ¢ekmek igin
[Ikogretim Kurumlarinda yeni derslikler yaptirilacak ve mevcut altyapmin standardi
yiikseltilecektir.

Faaliyet 7.1.1: Plan doneminde her y1l 100 yeni derslik yapilacaktir.

Faaliyet 7.1.2: Mevcut dersliklerden her yil 100’ iiniin bakim onarimi1 ve ihata duvarlari
yapilacaktir.

Faaliyet 7.1.3: Mevcut okullardan Merkez ngde her y}l 3, Kahta, Besni, Golbasi
Ilcelerinde 2, Samsat, Sincik, Celikhan, Gerger ve Tut Ilgelerinde 1’ er adet okula
kalorifer tesisat1 yapilacaktir.

Faaliyet 7.1.4: Plan siiresince WC’ si olmayan okullara WC yapimi ve onarim
gerktirenlerin onarimlar1 yapilacaktir.

Faaliyet 7.1.5: Plan siiresince ihtiya¢ duyulan ilcelere 250 6grenci kapasiteli pansiyon
yaptirlacaktir..

Faaliyet 7.1.6: Biinyesinde 8 ve daha yukar1 derslik bulunduran ilkégretim okullarina
teknoloji sinifi ve donanimi plan dénemi sonunda kurulmus olacaktir.

Faaliyet 7.1.7: 2007 yil1 sonuna kadar ilk6gretim okullarin tamaminda internete erisim
saglanabilmesi amaciyla yapilacak calismalara destek verilecektir.

Strateji: Milli Egitim Bakanligi, Maliye Bakanligi Milli Emlak Genel Miidiirliigii ve
Belediyeler ile proje, arsa temini ve oOdenek temini konusunda siki koordinasyon
saglanacaktir.

HEDEF 7.2: Cocuklarin egitim siirecine hazirlanabilmesi ve sosyal gelismesini
saglamak amaciyla okul oncesi egitime yonelik calismalara hiz verilecektir.

Faaliyet 7.2.1: Okul Oncesi egitimde okullasma orami plan donemi sonunda %60’a
cikarilacaktir.

Faaliyet 7.2.2: Plan donemi sonuna kadar mevcut okullardan derslik sayis1t 8 olan
okullarin tamaminda en az 1 adet olmak iizere ana sinif1 agilarak hizmete sunulacaktir.

STRATEHK AMAC 8: Spor alt yapisim il genelinde dengeli dagilimim

saglayarak, halka, ozellikle genclere yonelik spor
hizmetlerini yayginlastirmak, sporu halkin



vazgecilmez tutkusu ve yasam bicimi haline
getirmektir.

HEDEF 8.1: i1 ve Ilce Merkezlerinde ya da kirsalda yasayan tiim yas gruplarindan,
profesyonel ve amator insanlarin rahat spor yapmasini saglamak icin gerekli alt yap1
calismalar1 yapilacaktir.

Faaliyet 8.1.1: Plan Siiresince niifusun yogun oldugu Merkez Ilce, Kahta ve Besni
lligelerinde, belediyeler ile isbirligi yapilarak; icersinde Basketbol, Voleybol, minyatiir
futbol sahasi, tenis kortu ve yiiriiylis parkuru ile sosyal tesislerin bulundugu birer adet spor
komleksi yapilacaktir.

Faaliyet 8.1.2: Plan siiresince Celikhan, Gerger, Tut ve Samsat Il¢elerinde Kapali Spor
salonu yapilacaktir.

Faaliyet 8.1.3: Plan siiresince Merkez Ilce, Tut, Gerger Ilcelerinde birer adet toprak
zeminli futbol sahas1 ve sporcu, hakem soyunma odalar1 yapilacaktir.

Faaliyet 8.1.4 Sincik Ilcesinde bulunan spor tesislerinin cevre diizenlemesi ile saha
bakim onarimlar1 yapilacaktir.

V.2.2. MiKRO YATIRIMLAR

STRATE._HK AMAC 9: Gelirleri ve/veya sermaye birikimleri yetersiz
kiiciik girisimcilerin ve dezavantajh gruplarin;
mesleki, sanatsal birikimlerini ve yeteneklerini
gelirlerini artiric1 faaliyetlere kanalize etmek
amaciyla mikro Kkredilerle desteklenmesini
saglamak ve issizligin azaltilmasina katkida
bulunmaktir._

HEDEF 9.1: Hedef kitlenin gelirlerini artirmak ve issizligi azaltmak i¢in yoresel
potansiyeli bulunan tarim, hayvancilik gibi alanlardaki girisimler desteklenecektir.

Faaliyet 9.1.1: Kirsal kesimde ve ozellikle orman koylerinde siit sigirciligi, fenni
aricilik, siit koyunculugu, meyvecilik ve Kkiiltiir balik¢iligi gibi projelerine kredi
verilecektir.

Faaliyet 9.1.2: Ozel idareye bagl birimler tarafindan ilin tarim potansiyeli goz Oniine
alinarak, proje ekipleri kurulmasi ve kirsal alandaki projelerin il 6zel idaresi tarafindan
mikro kredilerle desteklenmesi saglanacaktir.

Faaliyet 9.1.3: Giiniimiiz teknik ve teknolojisine uygun yeni tarim ara¢ ve gereclerini,
diisiik bir bedel karsiliginda ciftcilerin kullanimina sunarak, tiretim faaliyetlerine katkida
bulunulacaktir.



V.2.3. SOSYAL HIZMETLER VE YARDIMLAR

STRATEHK AMAC 10:  Yoksullugun azaltilmasi ve muhta¢ durumda

bulunan Kkisi ve gruplara etkin sosyal koruma
saglanmas1 amaciyla, ilgili uluslar arasi
kuruluslarim; proje, finansman yardim gibi
olanaklarindan da yararlanarak, sosyal
hizmetlerin ihtiya¢ sahiplerine, yaygin, etkili ve
siirekli bir sekilde ulastirllmasim saglamak,
degisen toplum yapis1 ile olusabilecek sosyal
sorunlara kars1 yeni  hizmet  modelleri
gelistirmektir.

HEDEF 10.1: Ekonomik, sosyal ve saglik yoOniinden yoksunluk i¢inde bulunan
dezavantajli kisi ve gruplarin (yoksullar, yashlar, kadmnlar, zihinsel ve bedensel
engelliler, kimsesizler ve sokakta yasayan-calisan cocuklar) kimlik bilgileri, adresleri,
dezavantaj durumlari ve gereksinimleri belirlenerek, gerekli yardimlar yapilacaktir.

Faaliyet 10.1.1: Dezavantajli kisi ve gruplara iliskin bilgiler 2007 yilinin ilk yarisinda
belirlenerek, kayit altina alinacaktir.

Faaliyet 10.1.2: Dezavantajli kisi ve gruplarin ihtiyaglarinin karsilanmasina yonelik
kaynaklar ve kriterler 2007 yilinin ikinci yarisinda belirlenecektir.

Faaliyet 10.1.3: Ayni ve nakdi yardimlarin gereksinim sahiplerine etkili ve etkin bir
sekilde ulastirilabilmesi icin ¢esitli kisi, kurum ve kuruluslarca daginik halde yapilan
ayni ve nakdi yardimlar 2007 yili sonuna kadar tek bir cati altinda toplanarak,
fonksiyonelligi ve miktarlar arttirilacaktir.

Faaliyet 10.1.4: Dezavantajli kisi ve gruplarin gereksinimlerinin karsilanmasina,
kaynaklara ve belirlenen kriterlere gore onceliklendirmenin ve takvimlendirmenin de
yer aldig1 bir plan cer¢evesinde 2007 yilinda calismalara baslanacaktir.

Faaliyet 10.1.5: Calismalar Sosyal Hizmetler Il Miidiirliigii tarafindan siirekli izlenerek,
her yilin sonunda yillik rapor halinde, yardim yapilanlarin isimleri belirtilmeden, 11 Ozel
Idaresi web sayfasinda yayinlanacaktir.

Strateji: Dezavantajli kisi ve gruplara yonelik ¢alismalar muhtarlar, Sosyal Yardimlagsma ve
Dayanigma Vakfi,Sosyal Hizmetler Miidiirliigii, belediyeler, milli egitim miidiirliigii ve saglik
gurup baskanligi, sivil toplum kuruluslari ve hayirseverlerle isbirligi icinde gerceklestirilecektir.

HEDEF 10.2: SHCEK nezdinde gerekli girisimlerde bulunularak ilimizde mevcut
olan Sosyal Hizmetler Miidiirliigii tarafindan isletilen kurumlarin gelistirilerek ihtiyaca
cevap vermesi saglanacaktir.

Faaliyet 10.2.1: 80. Y1l Zihinsel Engelliler Rehabilitasyon ve Egitim Merkezi
binasinin 2. kat1 yapilacaktir.

Faaliyet 10.2.2: [limiz Merkez Barbaros Mahallesinde yapimi devam eden Toplum
Merkezi tamamlanarak faaliyete gecirilerek faaliyete gecirilecektir.



Faaliyet 10.2.3: Sevgi Cocuk Yuvasinda gerekli tadilatlar yapilarak 0-06 yas arasi
cocuklarin ihtiyacina cevap verecek hale getirilecektir.

Faaliyet 10.2.4: Belediye ishaninda bulunan Cocuk ve Genglik Merkezi icin uygun
mekan temin edilecektir.

Faaliyet 10.2.5: Kiz Yetitirme Yurdu (13-18), Cocuk Yuvasi (07-12), Yashh Bakim
Rehabilitasyon Merkezi, Aile Danisma Merkezi gibi birimleri biinyesinde bulunduran
Sosyal Hizmet binasi yapilacaktir.

Strateji: Belediye Baskanligi, Maliye Bakanligi, SHECK ile gerekli koordinasyon
saglanarak proje, odenek ve arsa temini islemleri gerceklestirilecektir.

HEDEF 10.3: Engellilere yonelik hizmetlerin etkili ve daha islevsel planlanmasi
saglanarak, toplumla entegrasyonlarini kolaylastirict 6nlemler alinacaktir.

Faaliyet 10.3.1: Engellilerin bilgi becerilerinin gelistirilmesine ve toplumla
uyumlagmalarina yonelik egitim, sosyal ve sportif amacli tesisler ile rehabilitasyon
merkezlerinin kurulmasi ve agilmasi tesvik edilecektir.

Faaliyet 10.3.2: Engellilerin sehir icinde yasamalarin1 kolaylastirmaya yonelik fiziki
diizenlemelerin yapilmasim saglayici tedbirler alinmasi icin belediyeler ve resmi
kuruluglar ile igbirligi yapilacaktir.

V.2.4. KULTUREL YASAMIN ZENGINLESTIRILMESI

STRATE._HK AMAC 11: 1l kiiltiir ve sanat faaliyetlerine her tiirlii destek

saglanarak ilin sosyal, kiiltiirel ve sanat yasamim
cesitlendirmek ve zenginlestirmektir.

HEDEF 11.1: Kiiltiirel varliklarimizin tespiti yapilarak, halkimizin tanimasina ve
yararlanmasina sunulacaktir.

Faaliyet 11.1.1: 2007 yil1 sonuna kadar ildeki kiiltiirel varliklar tespit edilecek, caligma
sonuglar1 turizm amagh olusturulacak “Valilik Web Sayfasina” konulacaktir.

Faaliyet 11.1.2: 2007 yil1 sonuna kadar geleneksel el sanatlarinin tespitine ve bunlarin
envanterinin ¢ikarilmasina yonelik calisma gerceklestirilecektir.

Faaliyet 11.1.3: flimizdeki tiim okullara kiiltiirel degerlerimizi tanitan afis, brosiir ve
CD dagitilacaktir.

Faaliyet 11.1.4: 11 Milli Egitim Miidiirliigii ile isbirligi yapilarak hazirlanacak program
kapsaminda okullarda ilin kiiltiir varliklarinin tanittmina yonelik gezilerin gerceklesmesi
saglanacaktir.

HEDEF 11.2: Halkin Kkiiltiir, sanat ve spor etkinliklerine katilimim saglamak
amaciyla, konser, tiyatro vb etkinlikler desteklenecek, bu faaliyetlerin sayisinin
artmasi tegvik edilecektir.
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Faaliyet 11.2.1: Kirsal kesimde yasayan halkin sanatsal etkinliklerden faydalanmalari
icin kamu kurumlar1 ve 6zel kuruluslarca yapilan faaliyetlere destek verilecektir.

Faaliyet 11.2.2: Amator tiyatro gruplarinm Il, ilce ve beldelerdeki okullarda cocuk
oyunlarina yonelik gosteriler yapmalarina destek saglanacaktir.

Strateji: I, Iice ve Belde belediyelerimiz ile isbirligi yapilarak gerceklestirilecek etkinlikler icin
uygun mekanlarin tahsis edilmesi saglanacakttr.

V.2.5. HALK EGITiMi VE HALKIN BiLINCLENDIRILMESi |

STRATEHK AMAC 12: Halk egitiminde toplumun tiim Kesimlerini
beceri, yas, 6grenim diizeyi ve ihtiyaclaria uygun
bicimde egitim, 6gretim, rehberlik ve uygulama
faaliyetleri yoluyla egitmek ve bilin¢clendirmektir.

HEDEF 12.1: Dogal afetlerden korunma konusundaki egitim programlarinin sayisi ve
programlara halkin katilimi saglanarak ilimizdeki dogal afet bilinci arttirilacaktir.

Faaliyet 12.1.1: Yerel; gorsel ve yazili basinda halki bilinglendirici haber ve
programlara yer verilmesi saglanacaktir.

Faaliyet 12.1.2: Depreme dayanakli yapilasma ve deprem anindaki korunma yontemleri
ile ilgili olarak, her egitim diizeyinde vatandasin anlayabilecegi zellikte 10.000 adet
brosiir dagitilacaktir.

Faaliyet 12.1.3: ik ve ortadgretim kurumlarinda 6grencilere depremle yasama bilincini
asillamak amaciyla etkinlikler diizenlenecektir.

Strateji: Yazili ve gorsel medya ile isbirligi icinde hareket edilecektir.

HEDEF 12.3: Koylerdeki yapilarin ve tarimsal tesislerin yap1 teknigine uygun olarak
yapilmasi i¢in rehberlik egitimi verilecektir.

Faaliyet 12.3.1: Her yil yatinm programi uygulamalari sonucu sulamaya agilan
sahalardaki arazi sahipleri sulu tarim konusunda bilgilendirilecektir.

HEDEF 12.4: Aile planlamasi, ilk yardim, ana-cocuk sagligi, bulasici hastaliklar,
cevre saghgr ve madde bagimliligit konularinda halk egitimleri daha etkin hale
getirilecektir.

Faaliyet 12.4.1: Koruyucu hekimlikle ilgili afis, brosiir, el ilan1 v.s bastirilip saglik
ocaklari, devlet hastaneleri, 6zel hastaneler, eczaneler, okullar, biiylik magaza ve
marketlerde halka dagitimi siirekli yapilacaktir.

Faaliyet 12.4.2: Kirsal kesimde oncelikli olmak iizere, saglik ocaklarinda ayda bir halk
egitimi seminerleri diizenlenecektir.



Faaliyet 12.4.3: 2007 yilinda baslayarak kamu kurumu, sanayi tesislerindeki
calisanlara diizenli ve siirekli olmak iizere ilkyardim kursu diizenlenerek, egitim
verilecektir.

Faaliyet 12.4.4: Ilkogretim ve ortogretim 6grencilerine saglik konularinda okullarda
siirekli bilgilendirme calismalar1 yapilacak, Adolesan cagindaki (ergenlik c¢agi)
ogrencilere adolesan saglig ile ilgili konularda egitim verilecektir.

Faaliyet 12.4.5: Halkin sagligim1 yakindan ilgilendiren alanlarda iiretim yapan ve
bunlar1 pazarlayan kesimlere yonelik siirekli ve diizenli egitim verilecektir.

HEDEF 12.5: Bitkisel iiretim ve hayvanciligin gelistirilmesi ve verimliligin artirilmast
amaciyla giiniimiiz teknik ve teknolojisine uygun modern tarim ara¢ ve gereglerinin
yararlar1 ve kullanimina yonelik ciftcilere saglanan uygulamali egitim imkénlari
artirllacaktir.

Faaliyet 12.5.1: Yeni gelistirilen tohumluk cesitlerinin ciftgilere tanitimi amacina
yonelik ekim alanlar1 belirlenerek bugday, arpa, pamuk, dane misir, yaglhk aycicegi
konularinda her y1l 5 adet demonstrasyon ¢aligsmasi yapilacaktir.

Faaliyet 12.5.2: Giiniimiiziin teknik ve teknolojilerinin cift¢ilere tanitimini saglamak
icin fuar organizasyon caligmalarina Onciiliik edilecek ve ciftcilerin iiretmis olduklar
yeni iiriinler, diizenlenecek olan festivallerle tamitilacaktir.

Faaliyet 12.5.3: Siit ve besi si@irciligi, kiiciikbas hayvan yetistiriciligi, aricilik, su
iriinleri, organik tarim, bagcilik, seracilik ve tarimsal mekanizasyon konularinda her yil
egitim ve bilgilendirme calismalarinda bulunulacak, talep olmasi halinde de kurslar
diizenlenecektir.

Faaliyet 12.5.4: Ev ekonomisi kapsaminda gida muhafaza konularina yonelik kiglik
salamura, tursu, zeytin, recel, marmelat, peynir, yogurt yapimi ve gidalarin dondurularak
saklanmalar1 konularinda her yil her ilcede en az 10 koyde egitim caligmalari
yapilacaktir.

HEDEF 12.6: Halk Egitim Merkezlerinde gerceklestirilen beceri edinme kurslarinin
sayis1 artirtlacak ve kurslar ¢esitlendirilecektir.

Faaliyet 12.6.1: Plan siiresince beceri edindirme kurs ¢esidi arttilarakararak tiim
halkimiza ulagsmasi saglanacaktir.

Faaliyet 12.6.2: Koylerde geleneksel el  sanatlarinin  gelistirilmesine yonelik
kurslar agilacaktir.

Faaliyet 12.6.3: Tarihi ve Kiiltiirel degeri olan yapilarin korunmasi i¢in tag duvar ustast
yetistirme kurslar1 diizenlenecektir.

Faaliyet 12.6.4: Sanayi kuruluslarinda istihdam edilecek kalifiye ara eleman yetistirme
kurslar1 diizenlenecektir.

Strateji: Halk Egitim Merkezleri ile ortaklasa ¢calisma programlari diizenlenecektir.



Vv.3. TURIZMIiN GELiSTIiRILMESi

V.3.1. TURIZMIN GELISTIRILMESI

STRATE._HK AMAC 13: ilimizdeki turizm potansiyelini harekete gecirerek,

alternatif turizm tiirlerini gelistirerek, ilimiz
turizm kaynaklarmmin ulusal ve uluslararasi
diizeyde tamtimim yaparak ve siirdiiriilebilir
kullanimla yilin her mevsiminde turizme hizmet
vermesini saglamaktir.

HEDEF 13.1: Ilimize gelen turistlerin ziyaret edebilecekleri turistik alanlarin
envanteri ¢cikarilip, alt yap1 calismalari tamamlanarak faaliyete agilacaktir.

Faaliyet 13.1.1: ilimizde tarihsel mirasimizi temsil eden yapilarin envanterleri
cikarilarak, ilgili kurumlarla isbirligi icinde, onarim ve tanitimlari plan doneminde
yapilacaktir.

Faaliyet 13.1.2: Turizme yoOnelik yoresel el sanatlarinin tanitimi ve pazarlanmasi icin
0zel sektor faaliyetlerine destek saglancaktir.

HEDEF 13.2.1: Ilimizin turizm degerlerini (tarihi ve dogal) ulusal ve uluslar arasi
alanda tanmitmak amaciyla, belediyelerin, sivil toplum kuruluslarinin, turizm
sektoriiniin ve 1lgili diger kurumlarin katilimi ile ulusal ve uluslar arasi diizeyde etkin
bir tanitim ve pazarlama faaliyeti yliriitiilecektir.

Faaliyet 13.2.1: Ulusal ve uluslar arasi alanda acilan turizm fuarlarina, 6zel turizm
firmalar1 ile birlikte katilim saglanarak, stand agilacak ve ilin turizm ve kiiltiir
degerlerinin tanitimi ve pazarlamasi yapilacaktir.

Faaliyet 13.2.2: Ilimizin tarihi ve dogal zenginliklerini tanitan afis, brosiir, Ingilizce ve
Tiirkce tamitim CD’leri 2007 yilindan baslanarak yaptirithp dagitilarak, tanitim
faaliyetleri artirllacak, bunun siirekliligi ve giincelligi saglanacaktir.

Faaliyet 13.2.3: ilin turizm potansiyelini, otel bilgilerini ve diger turizm faaliyetlerini
kapsayan, uluslar aras1 standartlarda “Adiyaman Valiligi-Web sayfas1” 2007 yilindan
itibaren daha etkin hazirlanmasi saglanacaktir.

Strateji: Tamitim ve pazarlama faaliyetleri belediyeler ve turizm alanindaki ozel sektor
ve STK larla igbirligi icinde gerceklestirilecektir.

Strateji: Ilimizi ziyaret eden turist sayisuim artirmak icin diger illerdeki turizm
isletmeleri ve tur operatorleriyle isbirligi yaptlacakttr.

Strateji: Ilimize gelen turistlere ulasim kolayligi saglamak amaciyla Adiyaman
Havaalanimin turizm sezonunda daha fazla ucak seferlerine acilmasi icin, kamu ve ozel
sektor kuruluglart arasinda igbirligi yapilacaktir.
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HEDEF 13.3: Ilimize gelen turistlere ISO (Organisation for International Standarts-
Uluslar aras1 Standartlar Kurumu) standartlarinda hizmet verebilmek i¢in Tur
Operatorligii, Turizm Acenteligi ve Turizm Rehberligi faaliyetleri gelistirilip yeterli
hale getirilerek, turizm belgeli otel ve restaurantlar ile turizm seyahat acentalar1 etkin
bir sekilde denetlenecektir.

Faaliyet 13.3.1: Sektorde calisan personelin egitimi amaciyla 2007 yilindan itibaren
mesleki egitim verilerek, hizmetin kalitesi yiikseltilecektir.

Faaliyet 13.3.2: Turizm seyahat acentalarinin faaliyetleri Il Denetim Komisyonlarinca
daha etkin bir sekilde denetlenecektir.

Strateji: Sektorde calisan elemanlara gerekli egitim verilerek, hizmetin kalitesi
viikseltilecektir.

Strateji: Turizm Meslek Birlikleri ile koordineli calisilacaktir.

HEDEF 13.4: Turistlerin ihtiyaglarin1 karsilayabilmek i¢in satin alabilecekleri
triinlerin  iiretilmesi, ¢esitlendirilmesi ve pazarlanmasi faaliyetlerine destek
saglanacaktir.

Faaliyet 13.4.1: Hali, kilim, dokuma ve hediyelik esya gibi iiriinlerin turizm sektoriine
daha fazla yonelmesi i¢in 0zel sektore destek saglanacaktir.

HEDEF 13.5: Sivil mimarlik ornegi, tarihi ve kiiltiirel deger tastyan ve koruma altina
alinan tescilli yapilarin turizme kazandirilmast ve gelecek kusaklara aktarilmasi
saglanacaktir.

Faaliyet 13.5.1: Ilimizde bulunan tarihi Tuz Ham ve Oturak¢ilar Carsisinin
kamulastirma ve restorasyon ¢alismalarina baslanarak plan siiresince tamamlanacaktir.

Strateji: Adryaman Belediyesi ve Kiiltiir Varliklarint Koruma Kurulu ile birlikte hareket
edilecektir.

Faaliyet 13.5.2: Diinyanin 8. Harikasi olarak kabul edilen Nemrut Dagi’na ulagimi
saglayan yolunda gerekli yol yapim caligmalar1 yaplacaktir.

Faaliyet 13.5.3: Perre Antik Kenti Nekropol Alaninda Kazi, temizlik ve ¢evre diizenlenmesi
yapilacaktir.

Faaliyet 13.5.4: Kahta Ilcesinde bulunan Yeni Kalenin Restorasyonu ve cevre
diizenlenmesine 2007 yilinda baglanacaktir.

Faaliyet 13.5.5: Palanli Magarasi, Altunli Kopriisii, Sesonk Amit Mezari, Sofraz Biiyiik ve
Kii¢iik Ttimiiliisiin yol ve cevre diizenlenmesi baglanacaktir.

Strateji : AB destekli hibe kredi saglanacaktir.

HEDEF 13.6: I¢ turizme yonelik alanlarda gerekli alt yap1 ve cevre diizenlemeleri
yapilarak Ilin ve Ilceleri tanitinn ve kalkindirilmasi saglanacaktir.
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Faaliyet 13.6.1: Merkez Kotur, Besni Cormiik ve Celikhan Icmecelerin yol, alt yap: ve gevre
diizenlemeleri plan siiresince gerceklestirilecektir.

Faaliyet 13.6.2: Adiyaman Merkez Sitilce bolgesi ve Kahta ilgesinin dogu bolgesinde Atatiirk
Baraj1 kiyisinda iskelenin bulundugu noktadan itibaren, ileride tesislesmeye zemin hazirlanmasi
amactyla sahil seridinin agilmasi saglanacaktir.

Faaliyet 13.6.3: [limiz Merkez Baspinar-Pirin aras1 Mesire alam olarak kullamlmak iizere gevre
diizenlenmesi ve sosyal tesis yapimina baglanacaktir.

Strateji : Koylere Hizmet Gotiirme Birlikleri kanali ile Yap- Islet — Devret sistemi
uygulanacaktir.

STRATEHK AMAC 14: Ilimizdeki dogal ve Kiiltiirel varhKlar ile

ozellikle uluslar arasi1 alanda tammnan Nemrut
Dag1 ve Perre Antik Kenti koruyarak ve
asillarina uygun olarak ortaya cikarilmasini
saglayarak turizm potansiyelini arttirmak ve
gelecek kusaklara aktarmaktir.

HEDEF 14.1: Nemrut Daginda bulunan Seyir Teraslarina ait yollarin yapimi ve Perre
Antik Kentinde bulunan kazi ¢aligsmalari tamamlanacaktir.

Faaliyet 14.1.1: Nemrut Dag1 Dogu ve Bati Teras Yollarina dogal parke tasi dosenerek
mevcut yapiya uygunluk saglanacaktir.

Faaliyet 14.1.2: Perre Antik Kenti civarinda bulunan alanlarda yapilasma engellenerek
ihtiya¢ duyulan alanlarin kamulagtirilmasi saglanacaktir.

Strateji : AB destekli kredi temin edilmesi icin projeler gelistirilecektir.
STRATEJiK AMAC 15: ilimizdeki dogal ve kiiltiirel varhklar gelecek

kusaklara aktarmak, sahiplenme duygusunu
yerlestirerek korunmasi saglanacaktir.

HEDEF 15.1: ilimizdeki ilkogretim cagindaki 6grencilerin dogal ve kiiltiirel varliklart
koruma ve sahiplenme duygusu kazandirabilmek gerekli calismalar yapilacaktir.

Faaliyet 15.1.1: Ilkogretim cagindaki ogrencilerin gezi programlarina katki saglamak
amaciyla Turizm Haftast ve yaz aylarinda tasit temin edilerek gezi masraflar
karsilanacaktir.

Strateji : Il ve Ilge Milli Egitim Miidiirliikleri ile koordinasyon saglanarak program
yapilmast saglanacaktir.
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V4. CEVRESEL VE MEKANSAL GELiSME

V.4.1. CEVRE
STRATE._HK AMAC 16: Cevre ile ilgili veri ve bilgi iletisim sistemleri

olusturmak, cevrenin korunmasi ve
iyilestirilmesine yonelik tedbirleri almak ve
uygulamak suretiyle ilin cevre ve yasam
standartlarim yiikseltmektir.

HEDEF 16.1: Cevreye iliskin veri ve bilgi isletim sistemleri olusturulacak, cevre
izleme ve Olciim altyapisi gelistirilecek, ilin ¢evre envanteri ve istatistik bilgileri iceren
veri taban1 2007 yil1 sonuna kadar hazirlanacaktir.

Faaliyet 16.1.1: Cevre ile ilgili bilgi ve veriler 2007 yili igerisinde ilgili kurumlardan
temin edilerek gruplandirilacaktir.

Faaliyet 16.1.2: Gruplandirilan veriler konularina gore siniflandirilarak tablolar
olusturulacak ve 2007 yilinda Yerel Bilgi Bankasina teslim edilecektir.

HEDEF 16.2: i¢me ve kullanma sularinin ve kalitesinin tespit edilmesi ve su
kirliliginin Onlenmesi amaciyla, yeralti ve yeriistii icme suyu kaynaklari ile sulama
suyu olarak kullanilacak akarsu ve gollerde gerekli 6l¢iim ve analizlere 2007 yilinda
baslanacak ve 2009 yilina kadar bitirilecektir.

Faaliyet 16.2.1: il Ozel Idaresinin yetki alami icerisindeki yerlesim birimlerinin icme ve
kullanma su kaynaklar1 2007 yilinda tespit edilecektir

Faaliyet 16.2.2: Il Ozel idaresinin yetki alan1 icerisindeki yerlesim birimlerinin icme ve
kullanma sularinin analizleri yapilmayanlarin analizi 2007 yilinda yapilarak 2009 yilina
kadar su kaliteleri tespit edilecektir.

Faaliyet 16.2.3: Ilgili yerlesim birim yoneticileri ile isbirligi yapilarak icme ve
kullanma su kaynaklarinin korunmasi ¢alismalarina 2007 yilinda baslanacak ve dncelik
durumuna gore her y1l % 35’1 koruma altina alinacaktir.

HEDEF 16.3: Cay ve dere ile sulama suyu, yeralt1 ve yer iistii sulama suyundaki
kirlenmenin Onlenmesi ve su kalitesinin artirilmasi i¢in gerekli onlemler alinacak,
projeler gelistirilecek ve uygulanan projelerin devami saglanacaktir.

Faaliyet 16.3.1: Atatiirk Baraji ve akarsulara atik sularim veren Kamu Kurumu ve
organize sanayi bolgesi kuruluslarinin aritma tesislerinin yapilmast amaciyla proje
calismalarina 2007’ de baslanacaktir.

Strateji: Belediyeler ve miitegebbis birlikleri ile durum degerlendirmesi yapilarak
coziim yollart bulunacaktir.
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HEDEF 16.4: i1 Ozel idaresinin yetki alam igerisindeki yerlesim yerlerinin Kati Atik
Depolama Alanlarinin yerleri, kati atik miktarlar1 ve ozellikleri 2007 yil1 sonuna kadar
tespit edilecektir.

Faaliyet 16.4.1: 11 Ozel Idaresinin yetki alan icerisindeki yerlesim birimlerinin kati
atik miktarlar1 ve 6zellikleri 2007 yil1 baginda tespit edilecektir.

Faaliyet 16.4.2: Kati Atk Depolama Alanlarinin yerlerinin belirlenmesine, birlik
modeli ¢ercevesinde 2007 yilinda baslanacak ve 2007 yil1 sonuna kadar bitirilecektir.

HEDEF 16.5: 11 Ozel idaresinin yetki alani igerisindeki yerlesim yerlerinin %50 sinin
kat1 atik depolama alanlarinin yapimu stratejik plan donemi sonuna kadar bitilecektir.

Faaliyet 16.5.1: Kat1 atik depolama alan1 yapilacak koylerin 6ncelik durumuna gore
projelerinin yapimimna 2007 yilinda baslanacak ve 2008 yili sonuna kadar %50’si
bitirilecektir.

Faaliyet 16.5.2: Kat1 atik depolama alanlarinin ingasina 2007 yilinda baglanarak 2009
yilina kadar %50 si tamamlanacaktir.

HEDEF 16.6: Topragin korunmasi ve erozyonun 0nlenmesi amaciyla agaglandirma,
erozyon kontrolii ve rehabilitasyon ¢alismalar1 yapilacak ve agaglandirma caligmalari
yapilirken ekonomik gelir getirebilecek tiirlerin dikimine yoremize endemik olan mese
dikimine Oncelik verilecek, yerlesim birimlerinin ihtiyact olan mesire alan1 ve aktif
yesil alanlarin miktar: arttirilacaktir.

Faaliyet 16.6.1: Erozyona ugrayan alanlar ile agaclandirilacak alanlar 2007 yilinin
basinda tespit edilecektir.

Faaliyet 16.6.2: Agaclandirilacak sahalara dikilecek tiirlere uygun projelerin yapimina
2007 yilinda baglanarak her yil %30 ‘unun projesi bitirilecektir.

Faaliyet 16.6.3: Projesi tamamlanan sahalara uygun agag tiirlerinin dikilmesine 2008
yilinda baslanacaktir.

Strateji: Agaclandirma ¢alismalarinda, ekonomik gelir getirebilecek tiirlerin dikimine oncelik
verilecektir.

HEDEF 16.7: Cevrenin ve orman alanlarinin korunmasi ve gelistirilmesine yonelik
egitim ve bilin¢lendirme ¢alismalar1 hizlandirilacaktir.

Faaliyet 16.7.1: Koy koruluklar1 olusturulmasi i¢in her yil her ilgede en az 5 koyde
egitim calismasi yapilarak koy korulugu kurulacaktir.

Faaliyet 16.7.2: Her yil kutlanan 5 Haziran Diinya Cevre Giinii etkinlikleri, tiim haftaya
yayilacaktir.



HEDEF 16.8: i1 Ozel idaresinin yetki alami icerisinde c¢evreye olumsuz etki
yapabilecek mevcut tesis ve isletmelerin faaliyetleri incelenecek ve tespit edilen
olumsuzluklart giderici gerekli onlemlerin alinmasi saglanacaktir.

Faaliyet 16.8.1: Cevreye olumsuz etkisi olan mevcut tesis ve isletmelerin tespit
caligsmalar1 2007 yilinda tamamlanacaktir.

Faaliyet 16.8.2: Yeni kurulacak tesis ve isletmelerin ¢evreye olan etkilerinin
degerlendirilmesine iligskin calismalar siirekli yapilacaktir.

Faaliyet 16.8.3: Cevreye olumsuz etkisi olma ihtimali olan mevcut tesis ve igletmelerin
denetimi etkin bicimde yapilacaktir.

Strateji: Cevre sorunlarmn ¢oziimii ile dogrudan ve dolayl ilgisi olan kurum ve kuruluslar
arasinda ozellikleKaymakamliklar,belediyeler ve koy muhtarliklart ile isboliimii ve igbirligi
saglanmasina yonelik mekanizmalar gelistirilecek; ¢evre sorunlarimn giderilmesinde Universite
ve Cevre ve Orman Miidiirliigiiniin katilimi saglanarak toplumsal uzlasma ve katilima onem
verilecektir.

V.4.2. MEKANSAL GELISME VE FiZiKi PLANLAMA

STRATEHK AMAC 17: 1l genelinde mekénsal gelismeyi yonlendirecek,
yasam kalitesini yiikseltecek ve uygulanabilir iist
ve alt olcekli planlarin  yapilmas1 ve
uygulanmasim saglamaktir.

HEDEF 17.1: 11 genelini kapsayan 1/100.000 olgekli Cevre Diizeni Planinin
olusturulmasi calismalarina 2007 yilinda baslanacaktir.

Faaliyet 17.1.1: 2007 yili i¢inde Cevre Diizeni Plan1 yapim isi ihale edilecek, plan
sinirt icindeki tiim veriler toplanacaktir (Jeolojik yapi, ¢ayir, mera, orman, tarim alanlari,
dere yataklar1 vb mevcut alan kullanimlart ve cografi bilgi sisteminde de kullanilacak
hava fotograflari ile kurum ve kurulus goriisleri, egilim ve talepleri).

Faaliyet 17.1.2: 2008 y1l1 i¢inde elde edilen veriler analiz edilecek ve sentezlenecektir.
Faaliyet 17.1.3: 2009 yil1 icinde 1/100.000 6l¢ekli Cevre Diizeni Plan1 tamamlanacaktir.

Strateji: Iice Cevre Diizeni Plami; Vali’nin  koordinasyonunda, ilgili tim kamu ve oézel
kuruluslarin ve belediyelerin katilimiyla yapilacaktir. Yerlesim yeri seciminde jeolojik ve
Jjeoteknik etiitlere uyulacaktir.

Strateji: 1/100.000 olgekli Cevre Diizeni plaminda belirlenen alanlarda, 1/25.000 olgekli
planlart yapmak amaciyla ilgili belediye ve koy yerlesim birimleriyle isbirligi yapilacaktir.

Strateji: Ilin cografi bilgi sistemi ve devaminda olusturulacak Cevre Diizeni Plam, yerel bilgi
bankasinda kullanilacaktir

Strateji : 1/100.000 olgekli Cevre Diizeninin hazirlanmasinda Merkez Koylere Hizmet
Gotiirme Birligine kaynak aktarimi yapilacaktir..



HEDEF 17.2: Ust 6lcekli planlara uygun bicimde nakil ve toplulastirmalari da
kapsayacak uygulama imar planlar1 hazirlanarak, yapilasmanin planli olarak
gerceklesmesi saglanacaktir.

Faaliyet 17.2.1: Cevre Diizeni Planina uygun olarak, oncelik sirasina gore her yil her
ilcede en az 5 koyiin imar plani1 hazirlanacaktir.

Faaliyet 17.2.2: Nakil ve toplulastirma yapilacak koylerimize arsa ve proje iiretimi
konusunda destek verilecektir.

Strateji: Imar plant yapumi éncelik sirast belirlenirken, kylerin nakil-toplulastirma talepleri ve
geligme egilimleri ile Cevre Diizeni Plam dikkate alinacaktir.

HEDEF 17.3: Daginik ve kacak yapilagmalarin engellenmesi ile yapilasmada mimari
estetige ve yerel mimari ozelliklere 6zen gosterilmesi saglanacaktir.

Faaliyet 17.3.1: 2007 yilinda kacak yapilar tespit edilecektir. Hazir tip projelerine
uygun yapilagmalar tesvik edilerek, kacak yapilagsmalarin engellenmesi amaciyla gerekli
yaptirnmlar uygulanacaktir.

Faaliyet 17.3.2: U¢ secenekli kirsal tip yap1 projeleri 2008 yilinda olusturulacaktir.
V.4.3. DOGAL AFETLER

STRATE._HK AMAC 18: ilimizde meydana gelebilecek olas1 dogal afetlerin
yol acacagi can ve mal kayiplarini en aza indirmek
icin afet bilinci, teknik bilgi, donanim ve
koordinasyonun altyapisim hazirlamaktir.

HEDEF 18.1: 11 genelinde afet riski tastyan yerlerin ve afet tiirlerinin tespiti 2007
yilinda yapilarak, dogal afet risk haritas1 olusturulacaktir.

Faaliyet 18.2.1: ilde Valilik, Ilcelerde Kaymakamligin koordinatorliigiinde, Universite
ve Jeoloji Miihendisleri odasinca bir teknik heyet 2007 yili basinda olusturularak
calismaya baslayacaktir.

Faaliyet 18.2.2: Riskli bolgelere ait 1/5000 veya 1/10000 olcekli haritalar 2007 yili
sonunda tamamlanmis olacaktir.

HEDEF 18.3: il Ozel Idaresinin gorev alanma giren kamu binalarinin yeterli afet
giivenligine kavusturulmasi i¢in gerekli caligmalar stratejik plan donemi icinde
tamamlanacaktir.

Faaliyet 18.3.1: i1 Ozel Idaresinin gorev alamindaki bolgeye ait tiim kamu binalarinin
jeolojik alt yap1 ve ingaat yap1 envanteri bir y1l icerisinde cikarilacaktir.
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v.5. ] URUMSAL YENIDEN YAPILANMA VE KURUMSAL
YAPININ GELISTIiRILMESI

STRATEJiK AMAC  19: i1 Ozel idaresini, Mahalli idare Reformu

kapsaminda yer alan mevzuata uygun bicimde
yeniden yapilandirmak ve bu dogrultuda, ilin
ihtiyaclarmin  belirlenmesinde ve kaynak
kullamminda diger resmi ve 0zel kurumlarla
isbirligi ve koordinasyon icerisinde, toplumun
goriis ve katkilarmma acik, katihmci, saydam ve
hesap verebilir bir anlayisla hizmet sunmayi
oziimsemis, islevsel, rasyonel ve cagdas bir
yonetsel yapi olusturmaktir.

HEDEF 19.1: i1 Ozel idaresinin ¢alisanlarma, dncelikle, olusturulacak yeni kurumsal
yapmin etkinligini ve yerinden yonetim anlayisinin giiglendirilmesini saglamaya
yonelik olmak iizere hizmet i¢i egitim verilerek hizmet i¢i egitimde siireklilik
saglanmalidir.

Faaliyet 19.1.1: Ilgili tiim personele 2007 yili igerisinde yasal mevzuat ve yeni
diizenlemelerle ilgili hizmet i¢i egitim verilecektir.

Strateji: Hizmet ici egitim, Kurum Stratejik Plani ile wyumlu ve yillik hedeflere gore programlanip
yiiriitiilecektir.

HEDEF 19.2: Yeniden yapilandirilarak faaliyetleri ve personel sayisi onemli 6l¢iide
arttirilan {1 Ozel Idaresinde kurumsallasmanin saglanmasi amaciyla katilimen bir
anlayisla yeni bir kurum kiiltiirli olusturulacaktir.

Faaliyet 19.2.1: il Ozel Idaresinin faaliyetlerini etkin ve daha hizli bir sekilde
ytirtitebilmek ve kurum ici iletisimi giiclendirmek amaciyla Idari Birimlerin bir arada
caligsmalarin saglayacak Modern Idare Binasi yapilacaktir.

Faaliyet 19.2.2: Idarenin faaliyetlerini etkin ve daha hizli bir sekilde yiiriitebilmek ve
kurum ici iletisimi giiclendirmek amaciyla 11 Ozel Idaresinin iletisim altyapisi
giiclendirilecektir.

Faaliyet 19.2.3: Idareye ait is makineleri, hizmet araclari ve personelin verimli
caligmalarini saglamak amaciyla Uydu Aracilidi ile Ara¢ Takip Sistemi kurulacaktir.



VI. EKLER

EK-1.
AIQOI Stratejik Planlama Ekibi:

Adi Soyadi Unvan

Kenan DOGAN Genel Sekreter Vekili
Mustafa DOGAN Biitce Miid.

Mahmut INAN Emlak Ist.Miid.
Mehmat ALACAM Muhasebe Miid.

Haci SIMSEK Personel Miid.
Z.Abidin CALIS Gelir Mid.

Bekir TURAN Enciimen Miid.

Resit BILGIN Koye Yon.Hiz.Birimi
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EK- 2.
ADIYAMAN IL OZEL IDARESI TESKILAT SEMASI (MEVCUT
YAPI)

il Genel Meclisi

VALI il Daimi Enciimeni

iL OZEL iDARE MUDURU

Miidiir Yardimcisi

| v v v

ANA HIZMET DANISMA VE YARDIMCI BAGLI
BIRIMLERI DENETIM BIRIMLERI BIRIMLER
BIRIMLERI
Personel Md. . - .
Avukat Iice Ozel Idare
Enciimen Md. Md. (8 Ilge)
Kontrolorliik Ayniyat Sefligi
Biitce Md.
Evrak Memurlugu
Muhasebe Md.
Gelir Md.

Emlak-ist. Md.

Koye

Yon.Hizm.Birimi
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