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Degerli Meclis Uyeleri,

Belediyeler 1580, 5272 ve son olarak, 03.07.2005 tarihinde kabul edilen 5393 Sayili Belediye Kanununa gore;
kent halkinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak uzere kurulan've karar organlari se¢gmenler tarafindan
segilerek olusturulan idari ve mali 6zerklige sahip kamu tuzel kisiligi kuruluslarndir.

idari ve Mali acidan belediyelerimizin 6zerk olmasi, g¢alismalarini belli bir plan dahilinde yaparak verimli
sonuglar alma imkani dogurmaktadir. Yeni yasayla Belediye Baskanlari; Belediye teskilatinin en Ust amiri olarak belediyeyi
stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini olugturmak,bu stratejilere uygun olarak
butceyi, belediye faaliyetlerini ve personelin performans odlgutlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek, degerlendirmek
bunlarla ilgili raporlari Belediye Meclisine sunmakla yukiimli tutulmuslardir.

Stratejik planlama yaklagimi ile :

- Politika belirleme ve maliyetlendirme kapasitesinin gii¢lendirilmesi,
- Amag ve hedeflere dayali yonetim anlayisi ve but¢gelemenin yapilmasi,
- Hesap verme sorumlulugunun tesis edilmesi amag¢lanmaktadir.

Ancak, goreve geldigim ilk ginden buyana Belediye Yonetiminin en ust yetkilisi olarak, kurumun ve
calisanlarin en dogru yonetim araglarini kullanarak kent halkina hizmet tretmesi gerekliligi ve en dogru, gliniin kosullarina
en uygun yonetim araglarini kullanilimalari prensibiyle hareket ederek, yasal diuzenlemeler 6ncesinde Kasim 2004 tarihi
itibariyle, yonetim takiminin stratejik dustinme egitimleri almalari saglanarak, stratejik plan ¢aligmalari baglatiimistir.
Kurumsal vizyonumuz, hem tiim yonetim takiminin hem de her kademedeki ¢alisanin benimsedigi, gug¢li ve etkileyici bir
icerik tagimakta ve tum kentlimizi kucaklamaktadir.




Vizyon ve misyonu gerceklestirmek igin-gerekli olan temel ilkeleri ifade eden degerlerimiz de
kurumumuzun, her dizeyinde karar alma surecindeki calisanlarimizla belirlenmis; kendilerine
rehberlik edecek temel.degerler olarak kabul edilmistir.

Kamu kurumlari, yeni yasal duzenlemeler geregi bundan boyle tim faaliyetlerini planlayacak
ve gelistirilen planlar belli siirelerde gozden gegcirilerek iyilestirmeleri yapilarak /surdurulecektir.
Kaynaklarin daha dikkatli kullanimi, oncelikli alanlara yoneltilmesi saglanacaktir.

Ben, stratejik planin, belediyemizde, g¢alisanlarimzla birlikte yasal diizenlemeler 6ncesinde
adimlarini atm|§ olmanin gururunu tum ¢alisanlarim adina sizlerle paylagsmak istiyorum.

Stratejik plan hazirlik suirecinde yapilan swot analiziyle, belediyemizin zayif ve gli¢lu yanlari,
firsat ve'tehditleri, kent halkinin beklentileri tespit edilerek, besyil icinde varilmak istenen hedefler
somut /bir §ekllde ortaya konmus, bu sirece i¢ ve d|§ paydaslar da dahil. edilmistir. Tum
calismalarda kurumun paydaslari ve yararlanicilari yani kentin buttiniini olusturanlarin ihtiyaglarini
kargilamaya yonelik hizmet anlayigina oncelik etmesi, g6z oniinde bulundurulmustur.

Sizlerin onayiniza sunulan Stratejik plan, Vizyon, Misyon ve Degerlerimizle uyumlu, sorunlara
ve sorulara yanit verebilir sekilde hazirlanmig, belirlenen her bir faaliyet, hedefe, her bir hedef,
stratejik bir amaca tasiyacak sekilde planlanmistir. 2007-2011 yillarini kapsayan stratejik plan
gerceklestiginde yasadigimiz kent vizyonda tanimlanmis hale gelecek, hep birlikte yasamaktan
mutlu olacagimiz bir Liileburgaz yaratiimis olacaktir..

Arz olunur.

Mak. Muh. Emin HALEBAK
Luleburgaz Belediye Baskani




Her seyin sevgi ile basladiqgi,
ekonomik ve sosyal beklentilerin karsilandigt,
bireylerinin kendilerini gelistirdikleri,
havasi, dogasi ve temizligi ile
yasamaktan mutlu olacaklari,
soyadi kiiltiir olan LULEBURGAZ



Belediye hizmetlerini kaliteli ve kisa zamanda-yerine getirerek,
insanlarimizin- yasamlarinr kolaylastirmak ve saghklarim korumak,

Kentimizin tarihsel, kiiltiirel, dogal mirasim ve fiziksel varhklarim
korumak ve gelistirmek,

Surduriilebilir planlamalar yaparak ve uygulayarak, siirekli
degisen, gelisen, givenli ve huzurlu bir kent yaratmak,
...iCin variz.



&J Givenilir
%\5 Oncii ve 6rnek {{%
B .. %
\% Caliskan ve uretken
¥ Acik, paylasimci ve katilimci /e
Insan haklari ve gevreye saygili
Kaynaklari bilimsel ve dogru kullanan

Sevgi ve saygiya dayali ekip ruhu ile calisan




Lilleburgaz’in tarihi; Trakya’nin tarihi ile birlikte MO. 4500-4000 yillarina
kadar inmektedir.~-Trakya’ya adini veren Trak kabilelerinden Ordis’lerin o
yillarda ilgeye~yerlestigi\ve buraya Bergule ismini verdikleri gériilmektedir.
Daha sonralari sirasiyla \Persler, Atinalilar, Makedonyalilar ve Romalilar
bolgede/hukum surmuslerdir.

Luleburgaz MS 1361 yilinda 1.Murat tarafindan fethedilerek Osmanl
topraklarina katilmistir. Kent, adi Osmanl doneminde Burgaz olarak aniimis
ve Cumhuriyet doneminde ise Luleburgaz olarak ismini almistir.

29 Ekim 1912 yilinda Bulgarlar/ve l.nci Dunya Savasinda ise once
Fransizlar ve sonra Yunanlilar tarafindan igsgal edilen ilce 8 Kasim 1922
yilinda dugsman igsgalinden kurtar|Im|§t|r

Luleburgaz Kirklareli lli'nin glineyinde yer almakta olup, dogusunda
Tekirdag ilinin Saray ve Corlu Ilgelerl batisinda Kirklareli ili Babaeski ligesi,
kuzeyinde Kirklareli ili Pinarhisar ilgesi ve giineyinde ise Tekirdag ilinin

Hayrabolu ve Murath ilceleri ile ¢cevrilmistir.

Kirklareli ili’nin en biiyiik yerlesim yeri olan iigenin toplam alani (1370)
hektar olup, iice merkezinin denizden yiiksekligi (30) metredir.

iklim genel olarak yazlari sicak ve kurak, kislari ile yagish ve soguktur.
Genellikle kisin Balkanlardan gelen soguk hava akimlarindan
etkilenmektedir.
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SOKULLU CAMII
1570 YILINDA SOKULLU MEHMET PASA TARAFINDAN MIMAR SINAN’A YAPTIRILMISTIR.




SOKULLU MEHMET PASA SADIRVANI
(SOKULLU MEHMET PASA CAMII AVLUSUNDADIR.)




|

ZINDAN




n
LU
=
7
LU
O
<
U3
<C
o
T
L
=
T
L
=
O
=
<




P

S










|lileburgaz 1930



Ldleburgaz’'in toplam~nufusu-2000 yili kesin nUfus tespit sonucglarina
gore (117.606) kigidir. Bunun (79.002) ‘iilce merkezinde, (38.604)’i ise belde
ve koylerdedir: Bu ntfusun (%55)’i erkek, (%45)'i kadindir.

1997 yili niifus sayimina gore 2000 yuinifusu lice genelinde (9.6) artis
gostermistir. Merkez niufusu 3 yilda (% 12.9), belde ve koylerde ise (%3,5)
artis gostermigtir.

Nafus artis orani Ulke genelinin ¢cok Uzerinde olup, artis genellikle diger
bolgelerden ve koylerden sehre yogun gocten kaynaklanmaktadir.
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llce merkezinde agrrlikli olarak geng niifus yapisi géze carpmaktadir.
Aileler genelde 2-3-¢cocuklu olup, aile planlamasina uyulmaktadir.

Kirsal _alanda geleneksel toplum ‘yapisi, sosyal yapi,/ gelenek-
gorenekler, orf ve adetler\nispeten devam etmekte ise de, ilce/merkezi ve
beldelerde kent kulturu gelismistir. licede Sivil Toplum Kuruluslari onemli
bir yer tutmakta olup, degisik amaclarla kurulmus 205 adet dernek faaliyet
gostermektedir.

lice merkezindeki konut sayisi (35000) olup, belde ve koylerle birlikte
bu rakam (50000)’dir.

Mesleklere gore nufusun (%60)"1 ciftci, (%20)’si esnaf, (%20)’si ise
isci, memur ve serbest meslek erbabindan olusmaktadir.

lice halkinin genel refah seviyesi iyi durumdadir. Ciftcilikle ugrasan
ailelere dusen tarim arazileri Turkiye ortalamasinin ¢cok cok uzerindedir,
ayrica ilge genelinde (20.000) in uzerinde cesitli arag vardir.

lice halkinin buyuk bir kismi balkan ulkelerinden eski yillarda gogmen
olarak gelip yerlesmisglerdir. Sanayinin ilceye gelmesi ile birlikte
Anadolu’dan da bolgeye buyuk bir go¢ olmustur.

lice merkezinde okuma yazma orani (% 97)'dur. Nufusun (%70) i
ilkogretim, (% 19)’i lise, (% 8)’si yuksek ogrenim egitimlidir.
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lice ekonomisi genelde tarim, hayvancilik ve sanayi’ye bagli
olmakla birlikte licenin D-100 karayolu uzerinde olmasi ticareti de
canli tutmaktadir.

lice hayvancilik yonunden de buyuk bir potansiyele sahip olup,
(15.247) adet buyukbas, (21.089) kucukbas ' hayvan bulunmakta,
besicilik ve sut inekgiligi yapilmaktadir. Hamitabat ve Yenitasl
koylerinde 20.000 kapasiteli 2 adet damizlik tavuk yetistiren tesis
mevcuttur.Bir yasin ustindeki sigir sayisi tahmini olarak 12.800 bas
kadardir. Besiye alinan koyun sayisi 3.475 civarindadir.

Yillhik sut uretimi (25.000)Ton/Y1l, et uretimi ise (1.400) Ton/Yil’dir.
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Laleburgaz Kirklareli'ne (63) km uzakhktadir. D-100 Karayolu ilge
merkezinden gec¢mektedir. Ayrica TEM / Otoyolu da ilgenin (3) km
kuzeyinden gecmekte olup; ilgce sinirlari/igindeki uzunlugu /(58) km dir.
Otoyol/'hari¢ ilce hudutlarinda 92 km karayolu mevcuttur.

Luleburgaz’in komsu ilgeler ile olan uzakliklarina gelince, Luleburgaz-
Babaeski (22) Km, Luleburgaz-Pinarhisar (30) km, Luleburgaz-Corlu (46)km,
Luleburgaz-Murath (35) Km, Luleburgaz-Vize (55) km ve Luleburgaz-
Saray(60) Km. dir. ligenin Istanbul’a uzakhgi ile (150) km dir.

licenin tiim koyleri ile yol baglantisi mevcuttur. Koy yollari (201) km
asfalt,(162) stabilize, (17)km tesviyeli yol olup, lice Koy yollar1 yol ag: (380)
km dir.

Luleburgaz genelini kapsayan kentici ulasimi guclendirmek, ‘ulasim
agini rahatlatmak, kentteki ulasim sorununu ¢ozerek sagliklagstirmak amaci
ile “Luleburgaz Ulasim Master Plan1” yapimi ¢calismalarina bagslanmistir.

23



{
=
-
i
-
Y
-
-
i
-
o
-

Bl
i

[

TP R P 5-
15578

P

=
'_ ;gg;agsé'

{
:

. y . .\:“"
A By U Ul
TRy e gt TN NIRRT
LS -&""—;ﬁr%&\]lf ) el
s, : - Mt N Ar T _’_‘p-’h. vy
l:‘:r ‘l- :“1 Rl . q .1

g

BN



LULEBURGAZ BELEDIYESI ORGANIZASYON YAPISI

MECZ_I=

ERCLIMERM

B A Sk

Ve Igdern Modarldco
Torkan o CoPLL

Zabita Modor g
sebahakkin GURLERCOSLU

L[rnar Igle-i Mador g
Selehaktzir WIS ILMAZ

ItFaiw e MOO0HG 0
walcim EKSILER

Hubk_k I5leri Burosu
z=ga EFRDEM

Ihae iseri

Bazkan v ardimas)
Eevser OZKAR

Hessp Igleri Moc Orli3o
Lr=fer K LK HGM

Seslrler ~0dido 30
Figen ¥ 1o TER

S I sleri

remekhans

Fen isleri Hadiricga
Sikel BALTS

“erminal MOdOr G 3o

Vekerinerlik.
Zznbesw USTONDAC

S balre

TOPLAM PERSONEL SAYISI:230



.-




HARCAMANN GIDERE ORANI
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SWOT Analizi

28



SWOT Analizi:

Giuclu Yanlar

v' Atatiirk ilke ve inkilaplarina baghhk

v" Giig¢lii bir lidere sahip olma

v Cahlisanlarimizin niteligi ve performanslari

v Diizgiin mali yapimiz, teknik donanimimiz ve altyapimiz

v’ leriye doniik projeler iiretebilme kabiliyetimiz

v’ Calisanlarda ekip ruhu hakimiyeti

v Gorev dagihminda yetki ve sorumluluk dagilimi dengesi

v Halkin egitim ve Kiiltiir seviyesinin yiiksekligi ve kentlilik bilincinin olusmus olmasi
v’ Secilmisler ile atanmslar arasindaki idari, hukuki ve etik uyum
v’ Cografi konum avantaji ile bolgesel cekim merkezi olma istegi
v Ekonomik gelismislik, Kiiltiirel zenginlik ve hosgorii

v Liileburgazhlarin yasam sevinci

v’ Calisanlarin ve kent halkinin degisme ve gelisme istegi
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SWOT Analizi:

Gicli Yanlar

v Toplumda belediye lehine olusan olumlu'intiba

v’ Isbirligi yapma istegi icinde olan kurum ve kurulus sayisindaki artis

v Sivil toplum orgiitleri ile birlikte sosyal ve Kiiltiirel etkinlikleri organize
edebilme kabiliyeti

v Giiclii sanayi kuruluslar: ve kamuya ait toplu arazilerin mevcut olmasi

v Deprem tehdidine kars: giivenli zemine sahip olmak

v" Sorunlara bilimsel yaklasabilme becerisi

v" Kent felsefesini yaratma istegi

v Hayal giicii ve yaraticihgimiz

v DemoKkratik Kiiltiiriin yerlesmis olmasi

v" Giiclii yanlarimizin farkinda olmak
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SWOT Analizi:

Zayif Yanlar

v Kurum i¢i ve kurum dis1 koordinasyon eksikligi

v' Biirokratik ve yasal engeller

v Siirece bagh motivasyon eksikligi

v Hava Kirliligi ve azalan su kaynaklar1 dahil, ¢cevresel olumsuzluklar
v Tletisim eksikligi

v’ Personelin, sigara icme dahil, saghgina dikkat etmemesi
v Belirli bir simgeye sahip olmamak

v Kent i¢i ulasim, trafik ve otopark sorunlari

v Kent c¢ekirdeginin konumu ve biiyiikliigiiniin yetersizligi
v Toplumsal sorumluluk alma konusundaki isteksizlikler
v’ Universite eksikligi

v Hizh yapilasmanin getirdigi altyap: sorunlari

v" Gogiin getirdigi sorunlar

v Miizemizin olmamasi
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SWOT Analizi:

Zayif Yanlar

v" Personelin meslek ici egitimindeki eksiklikler

v" Teknolojiyi yeteri kadar etkin kullanamama

v' Kalite standartlarin1 yakalayamamak

v Yurt ici ve dis1 ‘Benzerlerimiz’ arasindaki farklarin yeteri kadar
algilanamamasi

v' Ceza ve o6diil yonteminin olmamasi

v Belediye’de bir kiitiiphanenin olmamasi

v" Kentteki girisimcilik ruhunun eksikligi

v" Eski yerlesim alanlarindaki miilkiyet, sosyolojik ve giivenlik sorunlari

v" Yeni yapilanma alanlarinin imara agilamamasi

v' Kamusal duyarhhgin dinamik tutulamamasi

KV



SWOT Analizi:
Firsatlar

v' Sarimsakli’nin 6zellestirme kapsaminda olmasi

v' AB siireci

v Sir otesi isbirlikleri firsatlar:

v" Yeni yasal diizenlemeler

v Cagdas normlara uygun sehir plani (Trakya cevre diizeni plani)
v Metropol kentin etki alaninda olmak

v" Alternatif tarim ve hayvancihigin giderek 6nem kazanmasi

v" Giderek onemli hale gelmeye baslayan hizmetler sektorii

v Trakya’min ticari merkezi olma firsati

v Kentin konut acigi

v' Kalifiye elemanlarin degerlendirilebilmesi

v’ Uretime katilmayan (6rnegin; ev hanimlari, emekliler) is giicii
v’ Dogalgaz kaynagi ve boru hattinin sitmirlarimizda olmasi

KX



SWOT Analizi:
Tehditler

v Metropol kentin etki alaninda olmak

v’ Istihdam azalmasi

v Hava ve akarsular dahil, cevre Kirliligi

v" Geleneksel insan iliskilerinin giderek zayiflamasi
v Kontrolsiiz sanayilesme ve yapilasma

v Kontrolsiiz go¢ alimi

v Muhtemel bir Marmara depremi
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Temel-Yetkinligimiz:
\/

‘Kent halkinin ve/calisanlarin

degisme ve gelisme istegi’




N o o A

Sratejik Amaclar:

Kentin /Ortak aklin’’ yaratacak sistemi kurmak.

Belediyenin tanimlanmis goreyv ve sorumluluklari ile ilgili olarak, 'surdurulebilir
planlamalar ile, kent halkinin tium taleplerinin karsilanabilmesi i¢in,idari,
teknolojik, hukuki ve fiziki alt yapiy1 kurmak.

Butcenin en az %90 oraninda gerceklesmesini saglamak ve gerceklesen butcenin
yarisini yatinma donusturmek.

Trakya’nin cazibe merkezi haline gelmek.

Liuleburgaz’da yasayanlar arasindaki iletisimi sevgi ve hogsgoru temeline oturtmak,
Cevresel olumsuzluklardan arinmis, ‘yasanabilir’ bir Luleburgaz yaratmak,

Var olan potansiyeli harekete gecirmek uzere, girisimcilik ruhunu tesvik etmek ve

zemin yaratmak
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SA1-Kentin ‘Ortak aklin’’ yaratacak sistemi kurmak (5 yil )

i

Hedefler:

Vizyonumuzu ‘Ortak aklin’ ruhu ve bilinci haline getirmek

Kent konseyinin surdurulebilirligini saglamak

Demokratik yapiyi gelistirilerek, surdurulebilirligini saglamak
Meslek odalari, dernekler ve sivil toplum orgutleri ile saglikli ve
guclu bir iletisim kurmak

Ozel ve kamu kurum ve kuruluslari ile saglikh, guiclii bir iletisim
kurmak
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Hedefler:

SA2-Belediyenin-tanimlanmig .gorev ve sorumluluklan ile
ilgili olaraks surdurulebilir planlamalar ile, kent halkinin tum
taleplerinin karsilanabilmesi icin;\idari, teknolojik, hukuki
ve fiziki alt yapinin kurulmasi ( 5 yil\)

Luleburgaz’in ¢gevre duzeni planini yapmak

Luleburgaz’in trafik sorununu ¢ozmek

Kent bilgi sistemine gecmek

Kent gelisim alanlari ile mevcut alanlarin alt yapi planlarini yapmak ve
hayata gecirmek

Kent halkinin ihtiyaci olan sosyal amaclh fiziki mekanlari yaratmak
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Hedefler:

SA3-Butcenin® en, az %90 oraninda gerceklesmesini
saglamak ve gergceklesen butgenin yarisini yatirrma

donusturebilmek

1. Stratejik amaclara uygun ‘gercekci’ butce yapmak

2. Yeni gelir kaynaklar yaratmak 've katma degeri yuksek projelerin
finansman ve butcelendirilmesini saglamak

3. Tahsilati gerceklestirici ve kolaylastirici onlemler almak

4. Kaynaklari, fayda ve maliyet unsurlarini da dikkate alarak verimli
kullanmak

5. Yatirnm butgesinin %30’unu fark yaratacak projelere donustuirebilmek
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Hedefler:

SA4-Trakya’nin cazibe merkezi haline gelmek

. Cekim alanlarn planlamak ve alt yapisi’hazirlamak

. Digsaridan kente gelecek olanlarin istek ve ihtiyac¢larini karsilayacak bir
ortam yaratmak

. Teknolojiyi de etkin olarak kullanarak her turlu tanitima agirhik vermek

. Ulusal ve uluslar arasi sanatsal, ticari, zirai, sportif ve kulturel etkinlikler
planlamak, icra etmek ve onlari geleneksel hale getirmek

. Ik gorildigiinde Liileburgaz’i cagristiracak bir simge yaratmak

. Tarihi ve Kulturel mirasi korumak ve yasatmak

40
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Hedefler:

SA5-Luleburgaz’da yasayanlar arasindaki iletisimi sevgi ve

hosgoru temeline oturtmak

. Yasayanlar arasindaki iletigsimi artiracak ortami yaratmak

Farkli hedef kitlelere hitap edecek egitim programlari planlamak ve
icra etmek

Sevgi ve hosgorunun onundeki engelleri kaldiran projeler uretmek
Gonulluluk ilkesini 6zendirmek ve tesvik etmek

Kentlilik bilincini gelistirmek

Luleburgaz Belediyesi ¢alisanlar arasindaki dayanisma sevgi ve
hosgoru ruhunu gelistirerek iletisimi arttirmak.
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Hedefler:

SA6-Cevresel olumsuzluklardan/arinmis, ‘yasanabilir’ bir

Luleburgaz yaratmak

Temiz, yenilenebilir enerji kullanimini saglamak

Sivi, kati ve gaz atiklarinin bertaraf edilmesini saglamak

Ergene gevre planina uygun toprak ve su kaynaklarini korumak
Gurultu kirliliginin azaltilmasi

Goruntu kirliliginin azaltilmasi

e
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Hedefler:

SA7-Var olan potansiyeli harekete gecirmek uzere,

girisimcilik ruhunu tesvik etmek ve,zemin yaratmak

. Envanteri ¢ikartmak

. Basari oykulerini aciga ¢cikarmak uzere ¢calismalar yapmak

. Bu konuda etkin olabilecek gruplar harekete gecirmek uzere destek
almak ve destek vermek

. Kurum ic¢i yaraticilik potansiyelini harekete gecirmek

. Trakya Universitesi Liileburgaz Meslek Yiiksekokulu’nun potansiyelini
harekete gecirmek

. Bolgedeki sanayi kuruluslarinin potansiyelini kente aktarmalarini
saglamak

. Siyasal potansiyeli kullanmak
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SA1

Kentin ‘Ortak aklini’ yaratacak sistemi kurmak (5 Yil)

SA1-H1

Vizyonumuzu ‘Ortak aklin’ ruhu ve bilinci haline getirmek (5 Yil)

F1

Bir ‘Hayal burosu’ olugturmak(Ata is merkezinin uUst katinda buro
hazirlanmasi, kent konseyi blirosuyla beraber)

Yazi isl.Md.

2007

F2

Anketler yapmak

Yazi isl.Md.

2007-2011

F3

Personel agisindan hizmetlerde etkinlik ve verimliligi arttirmak igin,
egitim programlar yapmak

Tum Md.

2007-2011

F4

Kentlilik bilincine yonelik egitim faaliyetleri diizenlemek

Yazi isl.Md.

2007-2011

F5

Vizyonumuzu tanimlayan okullar arasi Resim, Siir ve Kompozisyon
yarigmalar diizenlemek. (8 Kasim da Milli Egitimle Birlikte resim siir
ve kompozisyon yarigsmalarin diizenlenmesi saglanacak buna
yuksekokulda dahil edilecek.Afis yarismasi duizenlenecek, afiglerin
sehir ici minibuislere asilmasi saglanacak)

Yaz isl.Md.

2007

F6

Vizyonumuzla ilgili tanitim kampanyasi diizenlenmesi(kongre
meydanindaki ve genclik merkezindeki etkinliklerde sunumlara
devam edilmesi, gazete ve radyolara yil boyunca reklam verilmesi,
kent giris cikiglarina tabelalarin yaptiriilmasi, belediye otobiisii ve
parklara vizyonun yazilmasi, terminale asilmasi, daire
mudiurliklerine ve belediye igerisinde goriiniir noktalara, gencglik
merkezine....)

Yazi igl.Md.

2007

F7

Genglik Merkezinde belediyenin tim calisanlarina stratejik planin
sunumu

Yazi igl.Md.

2007

F8

Kentlilik so6zlegsmesi imzalamak

Yazi igl.Md.

2007-2011

F9

Belediye tarafindan alinan kararlar ve yapilan hizmetlerin halka
aciklanmasi

Yazi igl.Md.

2007-2011
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SA1 |- Kentin ‘Ortak aklini’ yaratacak sistemi kurmak (5 Yil)

SA1-H2 | - Kent konseyinin surdurulebilirligini saglamak (5 Yil)

F1 |- Kent Konseyi meclis ve galisma gruplariyla koordineli | Yaz lsl.Md.-Tim Md. 2007-2011
calismak
F2 |- Kent konseyi ¢calisma gruplarinin projelerine katki saglamak | Yaz isl.Md.-Tim Md. 2007-2011
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SA1 Kentin ‘Ortak aklini’ yaratacak sistemi kurmak (5 Yil)
SA1-H3 Demokratik yapinin gelistirilerek, surdurulebilirliginin saglanmasi
F1 ilcedeki siyasiparti yoneticileri ile ortak toplantilar diizenlemek Yazi isl.Md. 2007-2011
F2 Karar mekanizmalarinda ¢aliganlarin katiliminin saglanmasi Tim Md. 2007-2011
F3 Yoneticiler diizeyinde ayda bir defa stratejik planlama gézden gegirme Tam Md. 2007-2011
toplantisi yapilmasi
F4 Haftada bir defa mudurler toplantisi yapilmasi Tim Md. 2007-2011
F5 Mudurluklerde giinde 2 defa operasyon toplantisi yapilmasi Tum Md. 2007-2011
F6 Yilda 4 defa Belediye Baskaninin da katillacagi tim personelle genel Tam Md. 2007-2011

degerlendirme toplantisi yapilmasi
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SA1 |- Kentin ‘Ortak aklini’ yaratacak sistemi kurmak (5 Yil)

SA1-H4 | - Meslek odalari, dernekler ve sivil toplum orgiitleri ile saghkl ve gug¢lu bir iletigim
kurmak(5Yi1l)

F1 |« Tasarlanan projelerin tasariminda TMMOB ne bagh kuruluslar Fen-imar 2007-2011
projelendirme surecine katmak.(TMMOB ile yilda ‘4 kez toplanti
yapilmasi)

F2 | . itfaiye Miidiirliigii, Sivil Savunma Miidiirliigii, Acil/ Yardim ve Kurtarma itfaiye 2007-2011

Dernekleri ile ortak egitim caligsmalar ve tatbikat yapmak.(Kent Konseyi
Afet Kriz Yonetimi Calisma Grubu)

F3 |« Hizmet sektorlerinin faaliyetlerini yiriitiirken kentlilik bilincini gelismek Tam Md. 2007-2011
amacina yonelik egitim calismalarini tesvik etmek

F4 | Yeni kurulacak sabit kapali pazar alaninin igletilmesi asamalarinda | Zabita- Gelir Md.-Fen 2007
seyyar pazarcilar odasinin goriisiuniin  alinmasi ve isletme
yonetmeliginin hazirlanmasi.

FS | » Tema , Askeri Birlikleri, Cevre Goniilliileri ve okullar ile koordinasyon Zabita 2007-2011
saglayarak Cevrenin korunmasi ve geligtiriimesi igin ortak proje
gelistirmek ve uygulamak.

F6 | . Kentimizde diizenlenen kiiltiirel, sanatsal ve sosyal etkinliklerde birlikte Yazi igl.Md. 2007-2011
calisilacak dernek, meslek odasi, sivil toplum orgiitleri v.b. ile yapilacak
faaliyetler hakkinda is programlarinin hazirlanmasi ve protokol
olusturulmasi.
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SA1 Kentin ‘Ortak aklini’ yaratacak sistemi kurmak (5 Yil)
SA1-H5 Ozel ve kamu-kurum ve kuruluslari ile saghkh, gliglii siirdiiriilebilir bir iletisim kurmak(5yil)
F1 Belediye sinirlari igindeki 6zel ve kamu kurum ve kuruluglarinin imar-Yaz igl.Md. 2007
tespit edilmesi ve iletisim  bilgilerinin glincellenmesi.  (ilge
sinirlarindaki fabrika yoneticileri ile toplanti, sunum)
F2 Yilda en az 1 defa olmak iizere 6zel ve kamu kurum ve kuruluslar | Imar-Fen-Yazi isl.Md. 2007-2011

ile toplanti diizenlenmesini saglamak

48



SA2 |- Belediyenin tanimlanmis gorev ve sorumluluklar ile ilgili olarak
surdurulebilir  planlamalar ile kent halkinin tim taleplerini
karsilanabilmesi icin idari, teknolojik, hukuki ve fiziki alt yapini
kurulmasi (5 Yil)

SA2-H1 | - /Luleburgaz’in ¢gevre duzeni planini yapmak ( 2 yil)

F1 |- Gevre Diizeni ile Liileburgaz imar Planlarinin tam entegrasyonu igin imar 2007-2008
gerekli donelerin hazirlanarak Cevre Duzeni plan miuellifine
bildirilmesi

F2 | «  Yeni Kati Atik Bertaraf tesisi alani olarak planlanan bélgenin Cevre imar 2007-2008

Duzeni planinda belirtilmesini saglamak(KIRKAB-2)

F3 | « Atk su aritma tesisi alaninin tespit edilerek Cevre Diizeni planinda imar 2007-2008
belirtilmesini saglamak

F4 | . Cevre Dizeni Planina Liileburgaz ve c¢evresinde hayvancilikla imar 2007-2008
ugrasan vatandaslar i¢in hayvancilik tesis alani belirlenmesi.

F5 | « Kepirtepe ve Liilleburgaz Meslek Yiiksekokulu bolgesinin cevre imar 2007-2008
diizeni planlarinda universite alani olarak planlanmasini temin
etmek.

F6 | « Cevre Diizeni Planinin TRAKAB tarafindan yaptiriimasi siirecine imar 2007-2008
dahil olmak.
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SA2 |- Belediyenin tanimlanmig gorev ve sorumluluklan ile ilgili olarak,
surdurulebilir planlamalar ile kent halkinin tum taleplerinin
karsilanabilmesi icin idari, teknolojik, hukuki ve fiziki alt yapinin
kurulmasi (5 Yil)

SA2-H2 Luleburgaz trafik sorununun ¢oéziulmesi(5 Yil)
F1 Trafik Mastir planini yapmak imar 2007-2010
F2 Lileburgaz D-100 Sehir ici gecisi diizenleme projesine uygun ulagsim imar 2007
dizenlemelerinin yapilmasi
F3 Cevre yolu icin ilave imar planlarinin onayini miiteakip Karayollari 1. imar 2007
Bolge Mudirliigiine bagvuru yapilmasi
F4 Yeni imara agilacak alanlarda kentimizdeki arag yogunlugu da géz imar 2007-2008
onune alinarak otopark alanlarinin yeniden gézden gecirilmesi.
F5 Sehir igcinde ¢ok kath otopark insa edilecek alanin belirlenmesi. imar 2007-2009
Fé Ozel otopark igletmelerinin kurulmasinda ve isletiimesinde gerekli imar 2007
yonetmeligin hazirlanmasi.
F7 Cocuk Trafik Egitim parki icin uygun alan tespit etmek ve gerekli imar imar 2007-2008
plani tadilatini yapmak
F8 Kapali imar yollarinin agilmasini hizlandirmak imar-Fen 2007-2011
F9 Universitelerden profesyonel destek alarak planlama yapmak imar 2007-2011
F10 Kent ¢ekirdeginin yayalastirma ¢alismasinin yapilmasi imar 2007-2011
F11 Sehir i¢i Rayl toplu tagima sisteminin arastiriimasi imar 2007-2009
F12 Sehir i¢i trafiginin denetimi hususunda Zabita miidurligiinin aktif Zabita 2007
hale getirilmesi
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SA2 Belediyenin tanimlanmig gorev ve sorumluluklar ile ilgili olarak,
surdurulebilir planlamalar ile kent halkinin tum taleplerinin
karsilanabilmesi icin idari, teknolojik, hukuki ve fiziki alt yapinin

kurulmasi (5 Yil)

SA2-H3 | - Kent bilgi sistemine ge¢gmek (5 Yil)

F1 |+ Belediye Bilgi islem ve kent bilgi sisteminin kurulmasi imar-Hesap Isl.Md. 2007-2011

F2 | . Kent bilgi sistemi bilesenleri olan bilgi sistemi otomasyonu, Tiam Md. 2007-2011
interaktif hizmetler, sosyo-ekonomik doku analizi ve kamu
kurumlari ile koordinasyonun saglanmasi

F3 | Yeni imara agilan alanlarin sayisal haritalar olusturulurken, eski imar 2007-2011
sayisal verilerin glincellenmesi

F4 | . imara agilan tiim arazilerin 3 boyutlu arazi modellemesinin imar 2007-2011
yapilmasi

F5 | - Mezarlik bilgi sistemi olusturulmasi Fen 2007

F6 | . Elektronik belediye arsivi olugturulmasi Tiim Md. 2007-2011

F7 | » Kent Bilgi sisteminin bileseni olan diger kurumlarla protokol Tam Md. 2007-2011
yapilmasi
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SA2 Belediyenin tanimlanmis gorev ve sorumluluklari ile ilgili olarak,
surdurulebilir planlamalar ile kent halkinin tum taleplerinin
karsilanabilmesi igin idari, teknolojik, hukuki ve fiziki alt yapinin
kurulmasi (5 Yil)

SA2-H4 Kent gelisim alanlari ile mevcut alanlarin alt yapi planlarini yapmak ve hayata gegirmek(5 Yil)

F1 Mevcut planh alanlarda ve yeni imara acilacak alanlarin yagmursuyu, Fen-Imar 2007-2011
kanalizasyon, yol ve diger altyapi hizmetlerinin projelerinin sayisal ortamda
hazirlatiimasi

F2 5 Yilik imar programi uyarinca tatbikat ve parselasyon haritalarinin imar 2007-2009
duzenlenmesi

F3 Oniimiizdeki 20 yillik su ihtiyacini kargilayacak planlamanin yapilmasi ve su imar-Fen 2007-2011
kuyusu ag¢ilacak alanlarin belirlenmesi.

F4 Altyapi is makineleri parkinin revizyonu ve giiglendirilmesi. Fen 2007-2011
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SA2 |- Belediyenin tanimlanmig gorev ve sorumluluklarn ile ilgili olarak,
surdurulebilir planlamalar ile kent halkinin tum taleplerinin
karsilanabilmesi icin idari, teknolojik, hukuki ve fiziki alt yapinin
kurulmasi (5 Yil)

SA2-H5 | - Kent halkinin.ihtiyaci olan sosyal amagl fiziki mekanlari yaratmak (5 Yil)

F1 |- Kimsesizler yurdu igin uygun alanlarin belirlenmesi ve sivil olusumlara imar-Fen 2007-2011
destek verilmesi

F2 | o Kimsesiz c¢ocuklar yurdu yapilmasi igin uygun alanlarin belirlenmesi imar-Fen 2007-2011
yapacak sivil olusumlara destek verilmesi

F3 Huzurevi yapilmasi icin uygun alanlarin belirlenmesi ve yapacak sivil imar-Fen 2007-2011
olugsumlara destek verilmesi

F4 | Oziirli Rehabilitasyon, Egitim ve Bakimevi yapilmasi amaci ile sivil imar-Fen 2007-2011

olusumlara destek verilmesi
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SA3 Blitcenin en az %90 oraninda gerceklesmesini saglamak ve gerceklesen
butcenin yarisini yatirrma donusturebilmek(5 Yil)
SA3-H1 Stratejik amacglara uygun ‘gergekgi’ butce yapmak(5 Yil)

F1 Tim harcama yetkililerine, gerceklestirme gorevlilerine - “biitge egitimi” | Mali Hiz.-Tum Md. 2007-2011
hizmetinin alinmasi

F2 Hesap isleri miidiirligu tarafindan biitce takip formatinin olusturulmasi Mali Hiz. 2007
ve bilgisayar ortaminda tum midurliklerin/ kullanimina sunulmasi
mudurluklerce ama¢ ve hedeflerin gegeklestiriimesine iligkin
gelismelerin istatistik olarak takibi ve mali raporlarla performansinin
izlenmesi(belediye otomasyon sistemi i¢in goriisme yapilacak)

F3 Her midiirlik tarafindan, faaliyetlerini siire ve biitce ile sayisal Tam Md. 2007-2011
ifadelendirme ¢aligmalarinin yapilmasi

F4 Ozel kanunlar ve 6zel hukuk hiikiimleri geregince belediyenin tahsiline Mali Hiz. 2007-2011

izin verilen alacaklarin tahakkukunu ve tarifesini hazirlamak
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SA3 |+ Butcenin en az %90 oraninda gerceklesmesini saglamak ve gerceklesen
butcenin yarisini yatirrma donusturebilmek(5 Yil)

SA3-H2 | - Yeni gelir kaynaklari yaratmak ve katma degeri yuksek projelerinin finansman ve
butcelendirilmesini saglamak.

F1 | Tasinir ve taginmaz varliklarimizin envanterini gikarmak Mali Hiz.-Tum Md. 2007-2011

F2 | «  Yeni imar alanlarindaki ticari bolgelerin katma deger yaratacak projelere imar-Fen 2007-2011
donusturiulmesi (Gayrimenkul Gelistirme Projesi)

F3 | - Sarimsakl, Tiirkgeldi Ciftlikleri ve Hava Radar arazilerinin alinmasi imar 2007-2011
calismalarini yapmak.

F4 | « Yeni pazaryerinin pazarci esnafina meclisge belirlenen siire dahilinde | Mali Hiz.-Zabita-Fen 2007-2011
kullanim hakkinin verilmesi, alaninin agik hava etkinlikleri igin
kiralanmasi, sosyal amagl tesislerin ticretlendirilmesi

F5| <« Kongre meydanina ilan ve reklam gelirlerini arttirici sinevizyon Mali Hiz. 2007-2011
kurulmasi
F6 [ «  Terminalin 6zellestiriimesi Mali Hiz. -imar 2007-2011
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SA3 |+ Butcenin en az %90 oraninda gerceklesmesini saglamak ve gerceklesen
butcenin yarisini yatirrma donusturebilmek(5 Yil)

SA3-H3 | - Tahsilati gergeklestirici ve kolaylastirici onlemler almak

F1 |+ On 6demeli su sayaglarinin. kullanimini saglamak (Yeni imar Mali Hiz. 2007-2011
alanlari ve TOKI pilot bolge)

o Gezici vezne sistemlerinin kurulmasi ve tahsilatin Mali Hiz. 2007-2011
gergeklestirilmesi

F3 | . fcra takip servisinin kurulmasi veya icra memurunun | Yaz isl.Md.-Hukuk isl.-Mali 2007-2011
goreviendirilmesi Hiz.
F4 | ilan reklam eglence vergisine tabi yerlerin bir ekip olusturularak Mali Hiz.-Zabita 2007-2011

kayit altina alinmasi
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SA3 Butcenin en az %90 oraninda gerceklesmesini saglamak ve
gergeklesen biitgenin yarisini yatirnrma donusturebilmek(5 Yil)
SA3-H4 Kaynaklari, fayda ve maliyet unsurlarini da dikkate alarak verimli kullanmak(5 Yil)

F1 Miidiirliik biitcelerinin hazirlanmasinda projelerin fayda maliyet Tam Md. 2007-2011
analizlerinin yapilmasi

F2 Ekonomik omriinii tamamlamis araglar ile ilgili fayda maliyet Tim Md. 2007-2011
raporlarinin hazirlanmasi

F3 ilgili midiirliiklerce Ekonomik émriinii tamamlamig icme suyu Fen 2007
kuyularinin fayda maliyet raporlarinin hazirlanmasi

F4 Soguk hava deposunun fayda maliyet raporlarinin hazirlanmasi Veterinerlik 2007

F5 Mudiurliikler tarafindan fayda maliyet analizleri olumsuz olan Tim Md. 2007
demirbaslarin listeler halinde hazirlanmasi

Fé Bakim onarim giderlerini azaltmak Tim Md. 2007-2011

F7 Elektrik giderlerini azaltici 6nlemler alinmasi(su kuyusu ve diger Tim Md. 2007-2011
binalarin elektrik tiikketimini minimum seviyeye indirmek)

F8 Is yiiriitimiinde zamanin etkin ve verimli olarak kullanilmasinin Tim Md. 2007-2011

saglanmasi
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SA3 |+ Butcenin en az %90 oraninda gerceklesmesini saglamak ve gerceklesen
butcenin yarisini yatirrma donusturebilmek(5 Yil)

SA3-H5 | - Yatirnm butcesinin %30’unu fark yaratacak projelere donusturebilmek

F1 ]« Gelecegin yatirnmlarini yaratmak Tim Md. 2007-2011
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SA4 Trakya’nin cazibe merkezi haline gelmek(5 Yil)
SA4-H1 Cekim alanlarn planlamak ve alt yapisi hazirlamak (5 Yil)

F1 Eglence merkezi inga edilmesi icin uygun yer tespiti ve gerekli imar 2007
planlama iglemleri

F2 Sakizkoy korusunun kullanim hakkinin alinarak rekreasyon alani imar-Fen 2007-2011
ve izcilik egitim merkezi haline donusturiulmesi

F3 Su oyunlari ve eglence merkezi inga edilmesi imar 2007-2011

F4 Kiiltiir ve sanat merkezi ingsa edilmesi imar-Fen 2007-2011

F5 Blyuk aligveris merkezleri i¢in alanlar planlamak imar-Fen 2007-2011

Fé Spor kompleksi inga edilmesi imar-Fen 2007-2011

F7 Kiiltiir park inga edilmesi imar-Fen 2007-2011

F8 Otel ve kongre merkezi insa edilmesi imar-Fen 2007-2011

F9 Hayvanat bahgesi inga edilmesi imar-Fen 2007-2011

F10 Hobi bahgelerinin planlanmasi imar-Fen 2007-2011
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SA4

Trakya’nin cazibe merkezi haline gelmek(5 Yil)

SA4-H2 | Disaridan kente gelecek olanlarin istek ve ihtiyaglarini karsilayacak bir ortam yaratmak (5 Yil)

F1 |« Gelisme alam olarak belirlenen alanlarin  altyapi hizmetlerinden Fen 2007-2011
faydalanmasini saglamak(TOKI ye 200 000 m2 alan tahsis edildi)

F2 | . Dere, Baris ve Durak mahallelerinde kentsel doniisiim projelerinin imar 2007-2011

gergeklestiriimesi
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SA4

Trakya’nin cazibe merkezi haline gelmek(5 Yil)

SA4-H3 Teknolojiyi de etkin olarak-kullanarak her tiirlii tanitima agirhk vermek (5 yil )

F1 Lileburgaz kent haritalarinin hazirlanmasi ve dagitilmasi. imar 2007-2011

F2 Meclis kararlari ve enciimen kararlarinin internet sitesinden diizenli Yazi Igl.Md. 2007-2011
olarak yayinlanmasi

F3 Faaliyetlerin diizenli olarak web sitesinden yayinlanmasi Tiim Md.-Bilgi Islem 2007-2011

F4 Web sitesinin glincel tutulmasi Bilgi islem 2007-2011

F5 Tanitim cd si hazirlanmasi Yazi igl.Md. 2007

Fé Tanitim filminin hazirlanmasi Yazi igl.Md. 2007-2011

F7 Kentin belirli bolgelerine kiosklar konarak kenti tanitan verilerin halka Bilgi Iglem 2007-2011
sunulmasi(kent haritasi, nobetgi eczaneler...)

F8 Her yil Ginlii birine fahri hemserilik beraati vermek. Yazi igl.Md. 2007-2011
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SA4 |- Trakya’nin cazibe merkezi haline gelmek(5 Yil)

SA4-H4 | - Ulusal ve uluslararasi sanatsal, ticari, zirai, sportif ve kultlirel etkinlikler planlamak, icra
etmek ve onlari geleneksel hale getirmek (5 Yil)

F1 |- Fuar alaninin imar planina islenmesi imar 2007-2011

F2 | o Sit ve siit drinleri festivali yapilmasi(Sit uriinleri ureticileri Veterinerlik 2007-2011
sponsoriugunda)

F3 | Trakya bolgesinde mini olimpiyatlar yapmak, sportif alanlar hazirlamak Tim Md. 2007-2011

F4 | Sanat galerileri ve sanat egitimi merkezi yapilmasi ve isletiimesi imar-Fen 2007-2011
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SA4 |- Trakya’nin cazibe merkezi haline gelmek(5 Yil)

SA4-H5 | - ilk goriildiigiinde Liileburgaz’i gagristiracak bir simge yaratmak (1wyil)

F1 |« S6z konusu simgenin anitsal bir nesne olmasi halinde gerekli imar plani imar-Fen 2007-2011
tadilati ve yer tespitinin yapilmasi.

F2 | . Liileburgaz simgesi ile ilgili anketler yapmak imar 2007
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SA4

Trakya’nin cazibe merkezi haline gelmek(5 Yil)

SA4-H6

Tarihi ve Kiilturel Mirasi1 Korumak ve yasatmak(5 Yil)

F1 Kent kiiltiirii envanter ¢alismalarini yapmak Yazi igl.Md.-imar 2007-2011

F2 Sokullu Kiilliyesinin restorasyonunun yapilmasi, mimari formunun imar-Fen 2007-2011
olusturularak ilk haline gore insa edilmesi(3 avlulu)

F3 Miize kurulmasi imar-Fen 2007-2011

F4 Dere mahallesinin kamulastirilarak dokusunu bozmadan yeniden inga imar-Fen 2007-2011
edilmesi

F5 Tarihi Tagkopri'nun orijinaline uygun olarak onarilip yaya trafigine Fen 2007-2011
aciimasi

F7 Sokullu Kiilliyesinin maketinin yaptiriimasi imar 2007-2011
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SA5S Luleburgaz’da yasayanlar arasindaki iletisimi sevgi ve hosgoru

temeline oturtmak(5 Yil)

SA5-H1 | - Yasayanlar arasindaki iletisimi artiracak ortami yaratmak (5 Yil)

F1 ] Toplumsal gelisim-ve iletisim egitim programlarinin organize edilmesi Yazi isl.Md. 2007-2011

F2 [ «  Kent konseyi faaliyetlerinin degerlendirildigi kokteylin her yil Mayis ay1 | Yaz isl.Md. 2007-2011
sonunda duzenlenmesi

F3 | . Barig sevgi dostluk yiiriiyiisii, komsuluk iligkileri/faaliyetleri, komsuluk | Yaziisl.Md. 2007-2011
haftasi diizenlenmesi

F4 |+  Yardim organizasyonlann yapmak(ihtiyac fazlasi giysi ve esyalarin | Yaz isl.Md. 2007-2011
toplanmasl, tasnif edilmesi ve dagitimi i¢in yer tahsisi)

F5 | «  Yardim organizasyonlari arasindaki koordinasyonu saglamak Yazi igl.Md. 2007-2011

F6 | . Lilleburgaz’da yasayanlar arasinda iletisim sevgi ve hosgérii bashkh | Yaz isl.Md. 2007-2011
rekorlar kitabi1 galigmasi yapiimasi

F7 | « Her yaz sezonunda mahalle muhtarliklani ve mahalle goniilliileri ile | Yazi isl.Md. 2007-2011
birlikte her hafta bir mahallede kaynagsma , sohbet, egitim ve kultlir
c¢adiri kurulmasi
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SA5S Luleburgaz’da yasayanlar arasindaki iletisimi sevgi ve hosgoru

temeline oturtmak(5 Yil)

SA5-H2 | - Farkli hedef kitlelere hitap edecek egitim programlar planlamak ve icra etmek (5 Yil)

F1 | «  Kentlilere acil yardim ve kurtarma egitimleri vermek(kriz merkezi ile | Itfaiye-Yaz isl.Md. 2007-2011
birlikte degerlendirilecek)

F2 | . Ev hanimlarinin, liretime katilmayan isgiiglerinin tespitinin yapilarak Yazi isl.Md. 2007-2011
egitimlerinin programlanmasi ve ortaya cikarilmas: (kent konseyi
kadin meclisi)

F3 | e Ebeveynlere yonelik gocuk gelisimi ve psikolojisi ile ilgili egitim Yazi igl.Md. 2007-2011
seminerleri diizenlenmesi(BACEV)

F4 | « Milli Egitim Mudirliigi,Halk Egitim Miidiirligii ve Kaymakamlikla Yazi igl.Md. 2007-2011
birlikte okuma yazma kursu organizasyonlarina katki saglamak

F5 | « Tim oda ve dernek baskanlarinin vatandaslarla arasindaki iletisimi, Yazi igl.Md. 2007-2011
sevgi ve hoggori temeline oturtacak seminerleri diizenlemek
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SAS |-

Luleburgaz’da yasayanlar arasindaki iletisimi sevgi ve hosgoru
temeline oturtmak(5 Yil)

SA5-H3 | - Sevgi ve hoggoruniin 6nundeki engelleri kaldiran projeler uretmek(5 Yil)
F1 |- istanbul caddesinde cicek. ve fidan ekme’ etkinliginin Fen 2007-2011
duzenlenmesi
F2 Belediyede tek masa hizmeti sunumu (TEK MASA) Yazi igl.Md. 2007-2011
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SA5S Luleburgaz’da yasayanlar arasindaki iletisimi sevgi ve hosgoru
temeline oturtmak(5 Yil)
SA5-H4 Gonullulik ilkesini 6zendirmek ve tesvik etmek (5 Yil)

F1 Mahalle gonillulerinin muhtarlar araciligi ile belirlenmesi Yazi isl.Md. 2007-2011

F2 Belediye hizmetleri fahri gonullilerinin tespit edilmesi Yazi isl.Md. 2007-2011

F3 Kentimize hizmet vermis goniilliilerinin tespit edilmesi ve belirli bir giinde | Yaz isl.Md. 2007-2011
bir araya getirilerek onur plaketi verilecek organizasyonun yapilmasi

F4 Mahalle muhtarlan ile birlikte tespit edilen aileler arasinda kardes aile | Yaz isl.Md. 2007-2011
olusturmak
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SA5 |+ Luleburgaz’da yasayanlar arasindaki iletisimi sevgi ve hosgoru temeline
oturtmak(5 Yil)

SA5-H5 | - Kentililik bilincini gelistirmek (5 Yil)

F1 |« Belediyece yapilan halka yoénelik programlarin tamaminda “kentlilik Tim Md. 2007-2011
bilincinin” yaratilmasina yonelik goriislerin her ortamda vurgulanmasi

F2 | « Belediye galisanlarinca so6zlii ve yazih iletisimde ' kent ve kentlilik bilincinin Tim Md. 2007-2011
vurgulanmasi

F3 | Site , apartman , is merkezi, is hani yoneticileri ve meslek odalari Tam Md. 2007-2011
temsilcileri ile diizenlenecek toplantilarla kentlilik bilinci yaratilmasina
yonelik caligma basglatiimasi

F4 [ -  Vatandasa verilen matbu belgelerin (su ihbarnamelerinin vb.] ve Tim Md. 2007-2011
yazigsmalarin ekine yada arka nushalarina kentlilik bilincini gelistirici yazilar
yazmak.
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SA5 |- Luleburgaz’da yasayanlar arasindaki iletisimi sevgi ve hosgoru temeline
oturtmak(5 Yil)

SA5-H6 | - Temiz, yenilenebilir enerji'kullanimmin saglanmasi. (6rnegin; dogalgaz) (5 Yil)

F1 |« Giines enerjisi ile 1sitma sistemlerinin 6zendirilmesi (makine miihendisleri imar 2007-2011
odasi ile birlikte uretici firmalarla temasa gecilmesi tanitim programlari
diizenlenmesi)

F2 | « Kati atik bertaraf tesislerinde liretilen metan gazinin sera isitma sistemlerinde imar 2007-2011
kullanilmasi (Eskitasgh koyine ekonomik destek saglamak amaciyla)

F3 | - Bisiklet kullanimini tesvik edecek diizenlemelerin yapilmasi (yayalastinimis imar-Fen 2007-2011
bolgelerde diger alanlarda bisiklet yollarinin yapilimasi)

F4 | Komiir kontrol noktasi kurulmasi ve sehre kagak komiir girigsinin 6nlenmesi Zabita 2007-2011
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SA6 [+ Cevresel olumsuzluklardan arinmis,‘yasanabilir’ bir Luleburgaz
yaratmak

SA6-H1 | - Sivi, kati ve gaz atiklarinin bertaraf edilmesi (5 Yil)

F1 ] Mevcut Copliik alaninin islah edilmesi Fen 2007-2011

F2 | . Kati Atik Bertaraf Tesisinin alaniyla ilgili teknik ve hukuki islemlerin Fen-imar 2007-2011
tamamlanmasi ve KIRKAB-2 Birligi ile yapiminin saglanmasi

F3 | Evsel kati atiklarin kaynaginda ayristirimasi ile ilgili kampanyalar Zabita-Fen 2007-2011
diizenlenmesi (2007 yilinda baglanmasi)

F4 | Meskun mahal igerisindeki fabrikalarin ve diger liretim tesislerinin meskun imar 2007-2011
mahal digina gikartilmasi

F5 | « Trakya bolgesindeki Tibbi atiklarin bertarafi icin TRAKAB ile calisma Fen-imar 2007-2011
yapilmasi

F6 | - Evsel atik sularin aritilmasi icin biyolojik aritma tesisi yapilmasi Fen 2007-2009

F7 | » Hava kirliligi 6l¢lim istasyonu kurulmasi veya kurdurulmasi Fen 2007-2009

F8 | » Konut ve igyerlerinde kalorifer kazanlarinin ehliyetli kigiler tarafindan Zabita 2007-2011

yakilmasini saglamak.
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SA6 |+ Cevresel olumsuzluklardan arinmisg,‘yasanabilir’ bir Luleburgaz
yaratmak

SA6-H2 | - Ergene gevre planina uygun toprak ve su kaynaklarinin korunmasi (5 Yil)

F1 |« Belediyemize ait su kuyularinin envanterlerinin’ gikartilmasi ve harita | Imar-Fen 2007-2011
lzerine iglenmesi

F2 [ « ' Ozel ve kamuya ait derin su kuyularinin tespit edilmesi, mevzuata uygun | Imar-Fen 2007-2011
olmayanlarin kapatiimasi

F3 | DSi XI. Bolge Miidiirliigiine Liilleburgaz Belediye sinirlari igerisindeki derin | Imar-Fen 2007-2011
kuyularin izin iglemleri sirasinda bilgi verilmesine dair yazi yazilmasi ve
mevcut kuyularla ilgili her tirli bilgi ve belgelerinin istenmesi

F4 | «  Tredas isletme Miidiirliigiinden Liileburgaz Belediye sinirlari igerisindeki | imar-Fen 2007-2011
derin su kuyularina ait abone kayitlarinin istenmesi

F5 [ «  Yesil alanlar ve aga¢ dikme organizasyonlari Fen 2007-2011

F6 | «+  Toprak Erozyonunun énlenmesi ve ilgemizde faaliyet gosteren gevreyle ilgili | imar-Fen 2007-2011
sivil toplum orgutleri ve kurulusglarla birlikte ortak ¢galisma yapilmasi
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SAG |- Cevresel olumsuziluklardan arinmis,‘yasanabilir’ bir Luleburgaz
yaratmak

SA6-H3 | - Gurultu kirliliginin azaltilmast (5 Yil)

F1 | ikinci pazaryeri alaninin tespiti. imar 2007-2011
F2 ] . izin dig1, Sesli yayin araglan ile yayinin engellenmesi Zabita 2007-2011
F3 | » Seyyar saticilarin, alay, konvoy ve sokak diigunlerini dizenleyici Zabita 2007-2011

tedbirlerin alinmasi.(Yeni Pazar yerinin sokak duglnlerine
alternatif olarak kullanilmasi)

F4 | Kamuya ac¢ik eglence yerleri ve benzeri yerler ile ozel Zabita 2007-2011
miulkiyetlerde girilti kontrol yonetmeligine gore tedbirlerin
alinmasi ve uygulanmasi

FS | » Sehir igi trafiginde klakson galmanin engellenmesi Zabita 2007-2011

F6 | « Susturucusuz veya ses giderici pargalari olmayan motorlu kara Zabita 2007-2011
tasitlarinin trafige ¢gitkmalarinin engellenmesi

F7 | « Yerlesim alani igerisindeki Il. Sinif Gayrisihhi Miiesseselerin imar-Zabita 2007-2011
meskun mahal disina cgikartilmasi “Meclis kararinin etkin olarak
uygulanmasi”
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SA6 [+ Cevresel olumsuzluklardan arinmis,‘yasanabilir’ bir Luleburgaz
yaratmak

SA6-H4 | -  Goriinti kirliliginin azaltilmasi (5 Yil)

F1 [ -  Tabela ve tente standardinin saglanmasi Zabita 2007-2011
F2 | . Sivasiz ve boyasiz binalarin tespit edilerek, sivatiimasi ve boyatiimasi imar 2007-2011
F3 | « D-100 ve istasyon caddelerinin orta refiijlerinin diizenlenmesi Fen 2007-2011
Fa | . Yikilmaya yiiz tutmus, maili inhidam raporlu binalarin‘yikilmasi imar 2007-2011
FS | » Kente ulasimi saglayan yollarin 3000 metrelik kisimlarinin agaglandirilmasi Fen 2007-2011
F6 | « Goruntia kirliligi yaratan tente, uydu antenleri ve benzerlerinin tespit Zabita 2007-2011
edilerek, uygun hale getirilmesinin saglanmasi
F7 | «  Trafo binalarinin boyatiimasi imar-Zabita 2007-2011
F8 | . imar planli alan diginda yapilmis olan ve yapilacak tiim yapilarin dis imar 2007-2011
cephelerin beyaz renkte olmasinin saglanmasi.
FO | Kacak yapilagsmanin 6nlenmesi imar 2007-2011
F10 | » Bos arazi ve arsa alanlarinin belediyemizin de katkilari ile ilgilileri araciligi Fen 2007-2011

ile diizenlenmesinin saglanmasi (Pilot uygulamanin kent merkezinden
baslanmasi)

F11 | Belediyeye ait alanlardaki, calismayan aydinlatma tesislerinin aktif hale Fen 2007-2011
gegirilmesi

F12 | . Liileburgaz Dere yatagi ve sevlerinin islah edilmesi Fen 2007-2011

F13 | » Hafriyat ve dolgu iglerinin kontrol altina alinmasi imar-Fen-Zabita 2007-2011

F14 | «  Yiklenici firma eliyle gerceklestirilen kent ici temizlik isinin etkin Zabita 2007-2011

kontroliiniin saglanmasi ve gelistiriimesi.
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SA7 |+ Var olan potansiyeli harekete gecirmek uzere, girisimcilik ruhunu tesvik
etmek ve zemin yaratmak

SA7-H1 | -+ Envanterin ¢ikarilmasi (5 Yil)

F1 1] - Belediyemize ait bina envanterinin gikartilmasi imar-Mali Hiz. 2007-2011
- I Belediyemize ait arsa envanterinin gikartiimasi imar-Mali Hiz. 2007-2011
F3 | » Belediyemize ait arazi envanterinin ¢ikartilmasi imar-Mali Hiz. 2007-2011
F4 | . Belediye ve Miicavir alan sinirlan icerisindeki hazine arazilerinin imar-Mali Hiz. 2007-2011

envanterinin gikartiimasi

F5 | Tespiti yapilan atil durumdaki Belediye ve Hazine arazilerinde imar-Mali Hiz. 2007-2011
uygun projelerin hazirlanmasi.
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SA7 |+ Var olan potansiyeli harekete gecirmek uzere, girisimcilik ruhunu
tesvik etmek ve zemin yaratmak

SA7-H2 | - Basari oykulerini agiga-¢tkarmak uzere ¢calismalar yapmak (5 Yil)

F1 ] Basar oykiilerinin Yerel gazeteler ile ortaklagsa hareket ederek halka Yazi igl.Md. 2007-2011
duyurulmasini saglamak.

F2 | Kentlilik Bilincinin gelismesi konusunda yilin vatandasinin segilmesi | Yazi isl.Md.-Tiim Md. 2007-2011
(kriterler belirlenecek)

F3 | «  Yilin Personelini segmek (kriterler belirlenecek) Tim Md. 2007-2011

F4 | . Liileburgaz da yilin Girigsimcisini segmek. Yazi igl.Md. 2007-2011
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SA7 |+ Var olan potansiyeli harekete gecirmek uzere, girisimcilik ruhunu tesvik
etmek ve zemin yaratmak

SA7-H3 | - Bu konuda etkin olabilecek gruplari harekete gecirmek uzere destek almak ve destek vermek

( Syn)
F1 |- Ev hanimlarinin liretim faaliyetlerinin desteklenmesi Yazi isl.Md. 2007-2011
F2 | « Ev hanimlarinin STK larinin galigmalarina katilmalarini saglamak Yazi igl.Md. 2007-2011
F3 | . Universite d6grencilerinin kismi zamanh istihdamlarini saglayacak ig | Zabita-Tim Md. 2007-2011

kollarinin tespit ve organizasyonunu yapmak

F4 | . Uretime katilamayan yeni insan kaynaklarinin tespitini yapmak Yazi Igl.Md.-Tiim 2007-2011
Md.
FS | Liileburgaz Belediyesi-Universite igbirligi kapsaminda yapilabilecek Yazi igl.Md. 2007-2011

isleri tespit ve organize etmek(Tezler-anketler-etkinlikler-dershaneler)
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SA7 |+ Var olan potansiyeli harekete gecirmek uzere, girisimcilik ruhunu
tesvik etmek ve zemin yaratmak

SA7-H4 | - Kurum ici yaraticilik potansiyelini harekete gegirmek (5 Yil)

F1 ] e Kurum i¢i Beyin firtinasi programlarinin diizenlenmesi Tum Md. 2007-2011
F2 1 . Kurum igi Bireysel 6neri sisteminin kurulmasi Tim Md. 2007-2011
F3 [ -  AB imkanlarini aragtirmak (FON) Yazi igl.Md. 2007-2011
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SA7 |+ Var olan potansiyeli harekete gecirmek uzere, girisimcilik ruhunu tesvik
etmek ve zemin yaratmak

SA7-H5 | + Trakya Universitesi Liileburgaz Meslek Yiiksek Okulu nun potansiyelinin harekete
gegirilmesi

F1 |« Trakya Universitesi Liileburgaz Meslek Yiiksek Okulunun geligiminin | Yazi isl.Md.-imar 2007-2011
saglanmasi icin, Bolgedeki sanayi kuruluslarinin Belediyemiz tarafindan
harekete gecirilmesi.(Universite-Sanayi Igbirliginin saglanmasi)
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SA7 Var olan potansiyeli harekete gecirmek uzere, girisimcilik ruhunu tegvik
etmek ve zemin yaratmak
SA7-H6 Bolgedeki sanayi kurumlarinin potansiyelini kente aktarmalarini saglamak(5 Yil)
F1 Konut disi kentsel calisma alanlari ile ilgili girisimcilere bilgiler verilmesi | imar 2007-2011
(brosiir hazirlanmasi-is adamlar dernekleri ve bu tip kuruluslara bilgi
aktariimasi)
F2 Oto-Center yapmak Fen 2007-2011
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SA7 |+ Var olan potansiyeli harekete gecirmek uzere, girisimcilik ruhunu tesvik
etmek ve zemin yaratmak

SA7-H7 | - Siyasal potansiyelin kullaniimasi(5 Yil)

F1 1. il_gedeki siyasi parti teskilatlari ve milletvekilleri ile ortak toplanti diizenlenmesi | Yazi isl.Md. 2007-2011
(il Genel Meclis Uyeleri, Belediye Meclis Uyeleri ve Belde Belediye Baskanlari ile
toplanti diizenlenmesi)

F2 | . Bolge milletvekillerini TBMM’de ziyaret ederek Stratejik Planin sunumunu | MaliHiz. 2007-2011
yapmak
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