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I. GIRIS

Diinyada ekonomik, sosyal, siyasal ve kiiltiirel gelismelerin yaninda
yonetim anlayisinda da degigim goriilmektedir. Bu  degisime paralel olarak
organizasyonlarda ve y&netimde degisimin gerekli oldugu; bunun nasil
gergeklestirilebilecegi konusunda yo gun bilimsel ¢alismalarm oldugu bilinmektedir.
Yeni dinya diizeni, global yonetim anlayiginin benimseni ve uygulanmasim
kagimlmaz kilmustir. - Degisim yénetim anlayiss, tiim organizasyonlar igin
uygulanabilecek ilke ve hedefleri icermektedir. Kamu ve 0zel ydnetim anlayisindaki

farkliliklar diinyadaki gelismeler karsisinda biiyiik &lciide ortadan kalkmustir.

Yeni yonetim anlayisinda: Organizasyon yapisi, liderlik, yonetici ve
caliganlar arasi iligkiler, yonetimin rolii, karar alma, isgiicii yapisi, planlama, insan
kaynaklarinin yénetimi gelisme ve biiylime stratejisi problem ¢6zme performans

degerlendirilmesi ve 6lciilmesi konular: da yeni deger ve ilkeleri savunmaktadir.

Kamunun gorevinin yeniden belirlenmesine yol agan bu fikirler ydnetimin
yerellesmesi taleplerinide beraberinde getirmigtir. Demokratik bir ydnetim icin
aciklik, katilim, sorumluluk ve hesap verebilir olma ilkelerinin hayata gecirilmesi

gerekmekte ve bu anlayisin yénetimde zorunlu faktérlerin arasinda oldugu inkar

edilemez bir gercektir.
e Katilime: ve paylasimer bir anlayisa sahiptir.
® Pro-aktif ve gelecek yonelimli bir bakisi esas alir.
® Girdi odakl1 olmaktan sonug ve hedef odakly olmaya yénelir.
e Kendine odakli olmaktan vatandas odakli olmaya gecisi hedefler.

Diinyada kamu yonetimi anlayisi dzetle:

Seffaf olmak

Katilimei olmak,

Diugiik maliyetle calismak,

Etkili olmak,

Insan haklarina saygili olmak,

Belirsizligi ve ayrimeilig: azaltacak sekilde hukuka dayanmak ve
e  Ongoriilebilir olmak zorundadir.

Cagdas yonetim anlayisinda etkinlik ve verimlilik esas alinmaktadir,
bilinmeyen gelecek icin tedbir alma, kararlari siiratle alma, problemlere uygun




¢oztimler bulma, degisime ayak uydurmanin temel sartlaridir, dolayisiyla bu yeni
yapilanma mahalli idarelerde de degisimi ihtiyag haline getirmistir.

Adem-i merkeziyetgiligin olusabilmesi i¢in stratejik yonetimin 6n planda
olmasi yonetimin girisimci ve rekabet edilebilir olmasina baglidir. Bu durum
merkezi idare ile mahalli idareler arasindaki tarihsel yapisinin  degismesni
saflayacaktir. Yeni yonetim anlayis1 gelecek yonelimli ve katilimer bir “stratejik
yonetim” benimsenmektedir. Stratejik yonetimde;

e Ortaya konan yeni zihniyete uygun bir sekilde gelecegi dair tasarrm
gelistirme,

Misyon ve vizyon belirleme,

Temel amag politika ve 6ncelikleri sekillendirme,

Olgiilebilir basar1 gostergeleri olusturma ve dnceden ilan etme,

Insan kaynaklarim gelistirme,

unsurlar1 mevcuttur.

Organizasyon yapisinda ise degisime paralel olarak kiiciik, etkin ve esnek bir
yap1 olusmaktadir. Dinamik ve bilgi temelli bu anlayista;

Merkezi yonetim yerine yerinden ySnetim,

Esnek ve yatay organizasyon yapilar,
Cakigmalarin ve gatigmalarin engellenmesi,
Gereksiz hizmetlerin tasfiyesi, hizmet satin alimu,

gib1 unsurlar mevcuttur.

Bu anlayis dogrultusunda il 6zel lidareleri meveut durumlarini cok iyi analiz
edip stratejilerini, hedeflerini bu hedeflere ulasmak i¢in stratejik plan yapimim
gergeklestireceklerdir. Dolayist ile gelecege doniik politikalar ve uzun vadeli
¢oziim ve sonug hedefli bir kabiliyete ulasmis olacaklardir.

Yukarida belirtilen anlayis ve 5302 Sayill Yasanin 31. 5018 Sayili Yasanin
41. maddesi geregince stratejik plan ¢alismalarina baglanmistir. Kirikkale 11 Ozel
Idaresi olarak yapacag: faaliyetleri ncelikler, ulusal plan ve programlan
paralelinde stratejik planmni olugturmus, biitce déneminde stratejik amag¢ ve
hedefleri esas alan biitgeleri yapacaktir.

II. STRATEJIK PLANLAMA CALISMASINDA
UYGULANAN YONTEM

II.1. Yasal Cerceve



5302 Sayili 11 Ozel Idaresi Kanununun 31 ve 5018 Sayili Kamu Mali

Yonetim ve Kontrol Kanununun 41. maddesi dogrultusunda hazirlanmaktadir.

I1.2. Stratejik Plan Modeli

KiOI'nin stratejik plani gahsmalarinda DPT tarafindan hazirlanan SP
Kilavuzunda yer alan model ve yaklasim ile DPT nin pilot uygulamalari(Denizli
uygulamas) esas almmistir. Bu model kamu kuruluslarinda stratejik planlama
uygulamalart yapan bu kuruluglarla genel nitelikleri itibariyle benzerlik

gOstermektedir.
KIOI’de uygulanan stratejik plan modelinin asamalar swrastyla asagidaki
gibidir:
e Ust yonetim desteginin saglanmasi

e Kamu Yonetimi Reformu cer¢evesinde yerel yonetimlerin yetkilerinin
artirllmasim  dikkate alan bir yaklasimla SP’nin hazirlanmasma karar

verilmesi
e Stratejik planlama ekibinin (SPE) olusturulmasi
e SPE’nin egitilmesi ve ¢aligma normlarmin olusturulmasi
e Yasal yetki ve yiikiimliilikkler calismasi
e Durum Analizi ¢caligmasi
Paydag Analizi
Giiglti, Zay1f Yanlar- Firsatlar Tehditler (GZFT) ¢alismast
Oneriler ¢aligmasi
e Stratejik Konular ¢alismas:
e Misyon
e Vizyon

o Stratejik Amaclar, Hedefler ve Faaliyetler ¢alismas:



IL.3. Stratejik Plan Modelinin Uygulamasi

Kirikkale Valisi Sayin Mustafa B. DEMIRER in iist diizey yonetim destegi ile
sire¢ ile ilgili olarak ayrntili bilgilendirme ¢alismasi yapilarak stratejik
planlama ekibinin (SPE) konuyu anlama ve sahiplenme diizeynin artmasi

saglanmisgtir.

Bu ¢ercevede Kirikkale Valisi’nin, Genel Sekreterinin, 11 Genel Meclis
Bagkanmin, Il Ozel Idare Miidiiriiniin, 11 Ozel idare Miidiir Yardimeilarinin
ve Ozel Idare gahsanlarmn katiimiya bir 6n degerlendirme toplantisi
yapilarak SP calismasmna baglamlmigtir. Vali Sayin Mustafa B.DEMIRER
bagkanliginda, olusturulan Stratejik Planlama Ekibi (SPE) iiyelerinin
katilimiyla, Genel Sekreter Atanur AYDIN ve Ozel Idare Miidiirii Remzi
KOC tarafindan stratejik planlama hakkinda genel bilgileri ve esaslar: iceren
bir sunus yapilmustir. Karikkale 11 Ozel Idaresi SP’nin olusturulmasinda, Bu
gercevede 5302 Sayih II Ozel Idaresi Kanununun gérev alanina giren
konularla ilgili kurumlarin temsil edilecegi bir kurul olugturulmast
kararlagtinlarak Genel Sekreter Atanur AYDIN’in baskanliginda, asagida
isimleri yazili kurum temsilcilerinin katilimiyla SPE  olusturulmas:

kararlastirilmugtir.

Genel Sekreter

11 Planlama Miidiirliigii,

11 Ozel Idare Miidiiri,

11 Genel Meclis Bagkani

11 Genel Meclis Bagkan V.
11 Genel Meclis Uyesi

Il Genel Meclis Uyesi,
Defterdar

Sanayi ve Ticaret Il Miidiirliigii
Tarim I1 Miidiirliigii,

11 Saghk Miidiirlig,



Miilga K&y Hizmetleri Miidiirii
il Milli Egitim Mudiirltigs,

I1 Kiiltiir ve Turizm Miidiirliig,
Il Cevre ve Orman Miidiirliigii,

11 Bayin.iskan Miidiirliigi,

11 Sosyal Hizmetler Miidiirliig,

Sivil Savunma Il Miidiirliigii

Konuyla ilgili olarak SP hazirlig: ile ilgili olarak olusturulan alt komitelerle
tiim kurumlarda ayr1 ayr1 genis bir katilimla yogun bir ¢alisma sergilenerek
ama¢ ve hedeflere yonelme agisindan stratejik konularm belirlenmesi,
misyon ve vizyonun olusturulmasi , stratejik amag , hedef ve faaliyetlerin
belirlenmesi c¢aligmalar1 11 Genel Meclisinin 07.06.2006 tarihinde yapmis

oldugu toplant1 sonunda karara baglanmustir.

ITII. DURUM ANALIZI

IT1.1. Kamu Yonetimi Reformu Siirecinde il Ozel idareleri

Tiirkiye’de, il 6zel idarelerinin kurulug ve gorevlerine iliskin ilk esash
diizenlemeler 1913 yilinda gegici bir kanun olarak yiirirliige konulan Idare-i
Umumiye-i Vilayat Kanunuyla gerceklestirilmistir. Bu yasa, 1987 yilinda 3360
sayil1 kanunla ve 2005 yilinda son sekli olarak 5302 Sayili Il Ozel idaresi Kanunu

olarak yeniden diizenlenmistir.

11 bzel idareleri, sorumluluklarinda bulunan hizmetleri gormek icin yeterli
kaynaklara da sahip olamamuglardir. GSMH’nin mahalli idareler tarafindan
sarfedilen % 4,4’iiniin yaklasik olarak % 0,4’liikk kismi &zel idareler tarafindan
kullanilmakta, bunun da 8nemli bir kismi merkezi idareden aktarilan kaynaklardan
olugmaktadir. Kentlesme ve niifus artisimin neden oldugu yiiksek beklentiyi bu
kaynaklarla karsilamak ve etkin hizmet sunmak miimkiin olamamistir.. Yonetim
kapasitesi zayif ve kurumsal gelismesi yeterli olmayan il ozel idareleri, 6z

kaynaklarim gelistirmede de basarili olamamslardur.



Yaganan bu sorunlarin ve son dénemlerde diinyada siyasal, ekonomik ve
idari alanda yaganan gelismelere paralel olarak, Tiirkiye de sonuglari uzun soluklu
olacak reform caligmalarna tanik olmaktadir. Yeni kamu yénetimi anlayisi,
yonetimde etkinlik ve verimliligi temel almaktadir. Bu cergevede yapilan genis
kapsamli ¢alismalarin sonuglarindan biri olarak 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve

Kontrol Kanunu yiiriirliige girmistir.

Kamu Yonetimi Reformu gercevesinde yerel yonetimlere daha cok fazla
yetki ve gorev verilmesi hedeflenmekte, boylece yerinden yonetim ilkesi
giiclendirilerek yasama gegirilmeye caligilmaktadir. Bu kapsamda hazirlanan
“Kamu Yonetiminin Temel Ilkeleri ve Yeniden Yapilandirilmasi” hakkindaki Yasa
Taslagi TBMM giindeminde bulunmaktadir. Bu Kanunun ¢izdigi temel cergeve
kapsaminda yerel yonetimlerin yetki ve gorevlerini artiran Kanunlarm biiyiik kismi
yasalagarak yiirtirltige girmistir. Bunlar, Biiyiiksehir Belediye, Belediye ve Il Ozel
Idarelerine yoneliktir. 22.2.2005 tarihinde kabul edilen 5302 sayil il Ozel idaresi
Kanunu il 6zel idarelerine il halkinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiya¢larimin

karsilanmasinda yeni yetki ve gorevler ihdas etmistir.

Kamu yonetiminde yeniden yapilanma, mahalli idarelerde de bir doniisiim
ve degisim gerekliligini beraberinde getirmektedir. Bu kapsamda, geleneksel kamu
yonetimi anlayisinin aksine, yerellesme egilimleri biiyiik 6nem kazanmakta, mahalli
1darelerin tegkildt yapilari, gérev ve yetkileri, calisma yontemleri ve stirecleri ile
amaglar1 da degisimin konularindan birisini olusturmaktadir. Buradan hareketle,
5302 sayilt Il Ozel Idaresi Kanunu kamu yénetimi reformunun énemli bir ayagini
olugturmaktadir. Yerel yonetim reformunun temelini, kaynaklarin dogrudan merkez
tarafindan tahsis edilmesi yerine, yerel nitelikli kamu hizmetlerinin sunumunda
hizmetlerden yararlananlarin memnuniyetini artirmak amaciyla, yerel otoritelerin
daha fazla s6z sahibi olacagi ve bu sekilde kaynaklarin daha etkin dagilabilecegi bir
sistem olusturmaktadir. Yerel yénetim reformu, kamu hizmetlerinin hizmetten
yararlananlarin ihtiyaglarim en etkin bicimde saglanmasini amaglamakta, katilim,
etkinlik, saydamlik, hesap verebilme gibi degerleri kamu yonetim siirecinde on

plana ¢ikarmaya ¢alismaktadir.

Sonug olarak, kamu y&netimi reformu gergevesinde yerel yonetimlere daha
¢ok fazla yetki ve gorev verilmesi hedeflenmekte, béylece yerinden yonetim ilkesi

gliclendirilerek yasama gecirilmeye calisilmaktadir.



IIL.2. KIO1’nin 5302 sayih Kanuna Gére Yasal
Yiikiimliiliikleri ve Gérevleri

Kamu Yénetimi Reformu galismalan gercevesinde ele alman i1 Ozel idares;

Kanunuyla birlikte I1 Ozel Idarelerinin gorevleri 5nemli oranda artiriimaktadic,

Kirikkale 11 Ozel idaresinin gorev alanim belirlemek, yapilacak planm
dolayisiyla kurulusun faaliyet alanlariin sinirlarini olusturmak agisindan biiyiik
Onem tagimaktadir. Kurulus diizeyinde plan yapildig1 icin ve il 6zel idarelerinin
gorev alanlarmin genig kapsamli olmas: nedeniyle ¢ok sayidaki yasal diizenlemeyle
iligkili olmasi bu kuruluslarin yasal yetki ve yiikiimliiliklerinin belirlenmesini
zorunlu kilmaktadir. KIOI'nin stratejik planmn yeni yasal diizenleme dikkate
almarak il 6zel idarelerinin yasal yetki ve yikiimliiliikleri ¢aligmas: yapilmustir. Bu
sebeple, stratejik planlama ¢alismalar kapsaminda eski ve yeni kanunlardan hareket
edilerek 5302 sayili Yeni Kanun'da il Ozel Idarelerinin yetkilerinin ve
yikiimliiklerinin ne oldugu asagidaki formda ayrintili olarak gdsterilmistir. Yine
aym formda yeni Kanun ile bir énceki 3360 sayili il Ozel Idareleri Kanunu yetki ve

sorumluklar1 agisindan karsilastirilarak farkliliklar ortaya gikanlmaya caligilmistir.

Tablo-1: KIOI’nin Yasal Yetki ve Yiikiimliiliikleri

| Yasal
flayziizk

e i o Idazresr
. : ; : Kanunu

3360
Sayihi I
Ozel
idaresi
Kanunu




Sanayi ve ticaret

1 | Egitim (Fiziki altyapiyla smirli) X
2| Sapik X
Tarim X

X

11 gevre diizeni plam

Bayindurlik ve iskan

Topragin korunmasi

Erozyonun énlenmesi

Sosyal hizmet ve yardimlar

s | s [ e | 3¢

Yoksullara mikro kredi verilmesi

Cocuk yuvalar ve yetistirme yurtlar1 yapilmas:

Imar

Yol

Su

Kanalizasyon

Kat1 atik

Acil yardim ve kurtarma

Kiilttir

Turizm

Genglik ve spor

I I - B - O - - R 0

Orman koylerinin desteklenmesi

Agaclandirma

Park ve bahce tesisi

Gerg;‘ek ve tiizel kisilerin faaliyetleri i¢in izin ve ruhsat vermek

Gergek ve tiizel kigilerin faaliyetlerini denetlemek

NM%NMMKNMMKN.NMK.NNNNNNMNNN

Yetld gercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, emir vermek, yasak koymak, uygulamak

»d

Kanunlarda belirtilen cezalar vermek

Hizmet .amamyié ta§mir/’ta§mmaz_'mal_ almak, satmak, kiralamak, kiraya vermek, takas
etmek, smirl ayni hak tesis etmek

Borg almak

Bagis kabul etmek

25 milyar TL'ye kadar olan dava konusu uyusmazliklarin anlagmayla tasfiyesine karar
vermek

101'ne ait vergi, resim, harglarin tarh, tahakkuk, tahsilini yapmak

Hizmetleri ile ilgili olarak halkin gériis ve diisiincelerini belirlemek amaciyla kamuoyu
yoklamas ve aragtirmas1 yapmak

Kendisine verilen gorev ve hizmet alanlarmda, mevzuata gore sermaye sirketleri
kurmak

10




Garev alaniyla ilgili konularda faaliyet gosteren uluslararas: tesekkiil ve

organizasyonlara kurucu iiye ya da tiye olmak, bu faaliyet ve organizasyonlarla ortak X
faaliyet ve hizmet projeleri gergeklestirmek

Diger kamu kurum ve kuruluslarma ait yapim, bakim, onarim ve tasima islerini
bedelli/bedelsiz iistlenmek; bu kuruluslar ile ortak hizmet projeleri gerceklestirmek:; bu X
amacla kaynak aktarimmda bulunmak

Merkezi idareye ait asli gorev ve hizmetlerin yerine getirilmesi igin gerekli bina ve

tesisler ile ayni ihtiyaglar: karsilamak, gecici olarak arag ve personel gérevlendirmek

Kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari, dernekler, vakifiar ve 507 sayili Kanun %
kapsammdaki meslek odalar1 ile hizmet projeleri gerceklestirmek : i
Kendisine ait taginmazlar: asli gorev ve hizmetlerinde kullanilmak tizere ve 25 yil X
geememek tizere diger kamu kurum/kuruluglarina tahsis eymek/kiraya vermek.

Belediye simirlar disindaki g‘ayrisﬂ;hi miiesseseler ile halka agik istirahat ve eglence X

yerlerine ruhsat vermek, denetlemek ve agilis-kapanis saatlerini belirlemek

101 faaliyetlerini ve personelinin performans 6lciitlerini goriisiip karara baglamak X
Biitge ve kesin hesabi yapmak _ X
Biitgede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel siniflandirmalar arasinda X
aktarma yapmak

Belediye smirlar1 disindaki alanlarm imar planlarm gortisiip karara baglamak X
Biitge ici isletmeler ile Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina, bunlardan X
ayrilmaya, sermaye artisina, gayrimenkul yatirim ortaklig1 kurulmasma karar vermek

IO[ admna imtiyaz verilmesi, IO] yatirimlarmm yap-islet/devret modeli ile yapiimas: X
IOT'ne ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesi

Enciimen iiyelerini secmek

Ihtisas komisyonlar: kurmak

Norm kadro gergevesinde IO] ve bagh kuruluslarmm kadrolarm ihdas, iptal ve e
degistirmek

Yurt i¢i/dis1 mahalli idare ve birlikleriyle igbirligi yapmak X
Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasi, kurulmus birliklere katiimak ya da ayrilmak X
IOI'ne kanunlarla verilen gorev ve hizmetler dismda kalan ve ilgililerin istegine bagli %

hizmetler i¢in uygulanacak iicret tarifesi belirlemek

Kamulastirma kararlar: almak ve uygulamak

11




v

[1halkinm huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu i¢in gereken énlemleri almak

X X
[01'nin mali iglemlerdisinda kalan diger idari islemlerinin, idarenin biitimliigiine ve e o
kalkmma plan: ve stratejilerine uygunlugu agisindan denetletmek i
Stratejik plan ile yatirmm ve galigma programlarim yapmak, kurumsal stratejileri
olusturmak, IOI faaliyetlerini ve personelin performans dlgiitlerini hazirlamak, X
uygulamak, izlemek, degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise sunmak
Stratejik plan ve performans hedeflerine gﬁfe yiiriititlen faaliy;eﬂeri, belirlenmis
performans dlctitlerine gore hedef ve gerceklesme durumu ile meydana gelen X
sapmalarin nedenlerini agiklayan faaliyet raporunu hazirlamak ; -
11, ilge ve kdy yolarinin yapimi ile bakim ve onarimim yapmak
Gl ve batakliklart 1slah etmek ya da ettirmek
Sehir ve kasabalarda hayvan, buhar ve elektrikle calisan tramvaylar1 insa etmek,
i N . ; X X
elekirik dagitimi yapmak, igmesuyu getirmek
Il iginde otomobil, otobiis ve servis araclari isletmek X
Cesitli sanayi dallarinda fabrika kurulmas: i¢in ruhsat vermek X
Ornek ve denetleme ciftlik ve tarlalari, fidanliklar ve tarim okullar: a¢cmak, tarim
aletleri depolan kurmak, tarim triinleri sergileri agmak, tarimsal yarismalar X X
diizenlemek, {irtin tiirlerini iyilestirmek amaciyla para, tohum temin etmek, kirsal
 alanlarda bicme, harman ve eleme tesisleri kurmak : . -
Damizlik hayvan yetistirmek, depolarini kurmak, suni tohumlama labaratuvarlart
. oy __ X X
agmak, evcil hayvan sergileri ve yarislari diizenlemek, at yariglari yaptirmak
Orman yetistirmeye uygun yerlerde orman ye;igtinﬁek ve yabani agaclarm asilanarak X %
verimli hale getirilmesini saglamak | '
Tasarruf ve kredi sandiklar1 kurmak, agilmasina izin vermek X
Ticaret ve sanayi odalan kurmak X
Miize, sergi, pazar, panayir agmak
Ilin ekonomik gelismesine yararh olacak girisimlerde bulunmak. girisilmis tewbbﬁsleri, X x
desteklemek . - : Sl e
Tugla, kireg, ¢cimento fabrikalari kurmak; soguk hava tesisi, turistik otel-motel-gazino X X
yapmak ve isletmek
75 | 1lkokul ve gece okulu, ortaokul 5grencileri igin pansiyon, yiiksekokul icin yurtlar . .
ol acmak a el :
Hastane, dispanser, bakimevleri, saglik evi, diigkiinler evi ve yetimhane agmakagmak X X
| 74 | [l matbaas kurmak X X
75 Imar ve baymdirlik hizmetleri vermek X X
76 | Saglikh bir cevre olusturmak ve korumak e X
Egitim ve spor hizmetleri saglamak X X
Kiiltiir, turizm ve haberlesme ile ilgili hizmetleri yiiriitmek X X




[lin mahalli hizmetlerini kalkinma plani ilke ve hedeflerine uygun olarak ve ilin imkan
ve ihtiyaclarim da gz oniine alarak yillik program hazirlamak ve uygulamak

Tablo-1den ayrintili olarak gériilebilecegi gibi, yeni Kanunla birlikte il 6zel
idarelerine onemli gorevler verilmistir. Bu kapsamda, 3360 sayili yasada yer

almayip 5302 sayili yasayla getirilen yiikiimliiliikler &zet olarak asagidaki gibidir;

1. 11 gevre diizeni plan

2. Yoksullara mikro kredi verilmesi

3. Orman kéylerinin desteklenmesi

4. Agaclandirma

5. Hizmetleri ile ilgili olarak halkin goriis ve diistincelerini belirlemek amaciyla
kamuoyu yoklamasi ve arastirmast yapmak

6. Gorev alamiyla ilgili konularda faaliyet gosteren uluslararas: tesekkiil ve
organizasyonlara kurucu iiye ya da liye olmak, bu faaliyet ve organizasyonlarla
ortak faaliyet ve hizmet projeleri gerceklestirmek

7. KIOI'nin mali islemlerdisinda kalan diger idari islemlerinin, idarenin

biitiinliigiine ve kalkinma plani ve stratejilerine uygunlugu acisindan denetletmek

8. Stratejik plan ile yatirim ve ¢alisma programlarim yapmak, kurumsal stratejileri
olusturmak, KIOI faaliyetlerini ve personelin performans lgiitlerini hazirlamak,
uygulamak, izlemek, degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlar meclise sunmak

9. Stratejik plan ve performans hedeflerine gore yiiriitiilen faaliyetleri, belirlenmis
performans &lgiitlerine gére hedef ve gergeklesme durumu ile meydana gelen

sapmalarin nedenlerini agiklayan faaliyet raporunu hazirlamaktir.
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I11.3. Paydas Analizi

Kirkkale Il Ozel Idaresinin stratejik planmmn basanh bir sekilde
olusturulmasi i¢in durum analizine baz teskil etmek iizere ilgili tiim taraflarin
gorislerinin ~ plana  dahil edilmesi amaciyla paydas analizi calismasi
gergeklestirilmistir. Paydaglar, kurulusun kaynaklar1 veya ciktilar {izerinde hak
iddia eden ya da kurulusun ¢iktilarmdan etkilenen kisi, grup veya kurumlardir.
Stratejik plan caligmalari kapsaminda gergeklestirilen paydas analizi ile, i¢c ve dis
ilgili taraflann belirlenmesi ve bunlarin 6nemlerinin tespiti, Kirikkale [ Ozel
Idaresinin faaliyetlerini nasil etkiledikleri analiz edilmistir.

SPE tarafindan yapilan ¢alismayla paydag analizinin ilk asamasi olan i¢ ve

dig paydaslarin belirlenmesi calismas: gergeklestirilmis bu kapsamda, Kirikkale il

Ozel Idaresi’nin toplam 80 paydas: tespit edilmigtir.

0 Pavda A
1 Vali I¢ Paydas
2 | 11 Genel Meclisi Ig Paydag
3 | Milli Egitim 11 Miidiirliigii I Paydag
4 | 11 Ozel idaresi f¢ Paydas
5 | Sivil Toplum Orgiitleri Dis Paydag
6 | 11 Tanm Miidiirliigii I¢ Paydas
7 | Kamu Saghk Hizmet Birimleri I Paydas
8 | Kiiltiir Turizm 11 Mudiirliigii I¢ Paydag
9 | Bayndrlik ve Iskan Il Mudiirligi I¢ Paydag
10 | Kooperatifler Dis Paydas
11 | Cevre ve Orman Il Miidiirligii I¢ Paydag
12 | Kaymakamlik I Paydas
13 | Calisanlar I Paydas
14 | Cifigiler Dis Paydag
15 | Tiirkiye Cumhuriyeti Karayollar: Dig Paydas
16 | Hayirseverler Dis Paydas
17 | Firmalar (Hazir Beton Firmalar1) Di5 Paydas
18 | Kirikkale Universitesi D1 Paydag
19 | Belediyeler (il, Ilce,Belde) Dis Paydas
20 | Esnaf ve Sanatkarlar Odasi Dis Paydag
21 | Isci Sendikalari D15 Paydas
22 | Siyasi Partiler Dis Paydas
23 | Kurikkale Sanayi veTicaret Odas Dis Paydas
24 | Miitesebbisler Dis Paydas
25 | 11 Ozel Idaresinin Bagli Ortakliklar Dis Paydag
26 | Vakiflar ( 5018'e Gore ) Dig Paydas
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27 | Sosyal Giivenlik Kurumlar Dis Paydas
28 | Issizler Dig Paydag
29 | Ilgili Merkezi Kamu Kurumlan Dis Paydas
30 | Igisleri Bakanligi Dis Paydas
31 | Defterdarhik Dis Paydas
32 | Déner Sermaye Isletmesi Miudiidiirligii Ig Paydag
33 | Temel Altyap1 (TEDAS, Telekom, Demiyollari, Havayollar1) | Dis Paydas
34 | Valilik Ig Paydas
35 | Toprak Mahsulleri Dig Paydas
36 | Medya (Yazili ve Gorsel Basin) Dig Paydag
37 | Halk Kiitiiphaneleri I¢ Paydas
38 | Konaklama Tesisleri Dig Paydas
39 | Is Yerleri Dis Paydas
40 | Kizilay Dis Paydas
41 | Yegilay Dis Paydas
42 | Kanunla Kurulan Demekler Dis Paydag
43 | Cevre Hizmetleri (Hava, Su, Gériintii Kirliligi)

44 | Maliye Bakanligi Dis Paydas
45 | Hikiimet Dis Paydas
46 | 11 Koordinasyon Kurulu ve Komisyonlar Ig Paydag
47 | Organize Sanayi / Ihtisas Bolgeleri Dig Paydag
48 | Sosyal Yardimlasma ve Dayamisma Fonu Vakif Miidiirliigii Dig Paydag
49 | Engelliler Dis Paydas
50 | 11idare Kurulu Ig Paydas
51 | Il Enciimeni Ig Paydag
52 | Igmesuyu Birlikleri Dis Paydas
53 | Sulama Suyu Birlikleri Dis Paydag
54 | Tarum ve Hayvan Islah Birlikleri Dis Paydag
55 | Koye Hizmet Gotiirme Birlikleri Ig Paydag
56 | Giivenlik Hizmetleri (Emniyet, Jandarma, Kara Kuvvetleri) Dig Paydas
57 | Din Hizmetleri Dis Paydas
58 | Genglik Spor Il Miidiirliizii I Paydas
59 | Sivil Savunma Il Miidiirliigii Ig Paydas
60 | Miiteahhitler Miisteri
61 | Sosyal Hizmetler Dig Paydag
62 | Halk Egitim Merkezi I¢ Paydag
63 | Mubhtarlar Dis Paydag
64 | Ticaret Borsasi Dis Paydas
65 | Devlet Su Isleri Dis Paydas
66 | Tapu ve Kadastro Miidiirliigii Dis Paydag
67 | Verem Savag Dispanseri Dig Paydas
68 | Devlet Hastanesi Dis Paydas
69 | Saglik Evi Dig Paydag
70 | Saglik Ocag1 Dig Paydag
71 | Ozel Hastane / Dispanser (Saglik Kurumlari) Dis Paydag
72 | Dogal Afetler Dig Paydas
73 | Sivil Toplum Orgiitleri (Saglik) Dis Paydag
74 | MKEK Dig Paydas
75 | Siiriicti Kurslari Dis Paydag
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76 | Ozel Dershaneler Dis Paydag
77 | Okul Oncesi Egitim Kurumlari Ig Paydas
78 | Ozel Okullar | Dis Paydas
79 | Kamu Meslek Edindirme Kurslari Dis Paydas
80 |[Rafineri Dig Paydas

80 adet olarak belirlenen paydaslardan, Kirikkale i1 Ozel idaresinin
faaliyetlerini en fazla etkileyen kurum ve/veya kisilerin tespit edilmesi amaciyla bir
onceliklendirme ¢aligmasi yapilmistir. Bununla, digerlerine gore daha fazla
odaklanilmas: gereken paydaslarn belirlenmesi hedeflenmistir. Stratejik Planlama
Ekibi tiyelerinin verdigi oylarla asagidaki paydaslar digerlerine gore kurumun
faaliyetlerini etkileme agisindan daha 6nemli oldugu tespit edilmistir.

Tablo-2: Oncelikli Paydaslar Listesi

Sira Paydas Adi
Vali
;\ Il Genel Meclisi
| Milli Egitim il Madirtga
. 11 6zel Idaresi
 Sivi Toplum Orgiitleri
6  Tanm il Mudariaga
 Kamu Saglik Hizmet Birimleri
Kilttir ve Turizm il Midirliga
Bayindirlik ve iskan il Mudirltg
Kooperatifler (Tarim)
Gevre ve Orman Il Midirligii
Kaymakam
Calisanlar
Ciftgiler
Tarkiye Cumhuriyeti Karayollar
Hayirseverler
i Sosyal Hizmetler il Midarlg
. MKE

: Rafineri
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Boylece ilk basta 80 olarak belirlenen paydaslarin sayist snceliklendirme

sonucunda 19’a indirilmigtir.

Paydas/Hizmet Matrisi:

Yukarida da belirtildigi tizere, 5302 sayili kanun ile birlikte Kiikkale i1
Ozel Idaresi bircok alanda genis yetki ve sorumluluklara sahip olmaktadir. Bu
kapsamda., Kurumun verdigi hizmetlerde onemli artiglar ve cesitlenmeler ortaya
¢ikmaktadir. Buradan hareketle Stratejik Planlama Ekibi tarafindan Kirikkale il
Ozel Idaresinin verdigi hizmetlerin hangi paydaslara yonelik oldugunu belirlemek
lizere, Paydag/Hizmet Matrisi calismasi yapilmustir. Bu amagla, 5302 sayili Kanun
ve KIOI've diger kanun ve diizenlemelerle verilen gbrevlerin hangi paydaslara
(SPE tarafindan tespit edilen &ncelikli paydaglara) yonelik oldugu tek bir tabloda
(paydag/hizmet matrisi) g&sterilmistir. Ayrica, aym tabloda, SPE iiyeleri tarafindan
her bir dncelikli paydasin kurumu etkileme glicll oylama yoluyla belirlenmistir.
Olugturulan bu matris, durum analizi ve stratejik  konularin  belirlenmesi

calismalarinda kullanilmistir.

Tablo-3: Paydas/Hizmet Matrisi

Saglik, egitim, baymdirlik, giivenlik, vb. konularda kararlar alip hitkiimet
programlari ile yiiriitiilmesini koordine etmek,

K.1.O.I’ye bagkanlik etmek,

Kent ile ilgili plan ve program kararlarini almak,

K.I1O.I'nin bitcesini, kesin hesabmi ve programim hazirlamak ve
onaylamak,

Ilin iktisadi ve sosyal kalkmmasinda ncii gdrev yapmak, yol gostermek,
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Kamu kurumlarinm, ilge, kasaba ve koylerin oncelikli gereksinimlerini
belirlemek, karar almak ve uygulamaya konulmasim saglamak,

Egitim ve 6gretim altyapisi olusturu}urken haylrsever kaﬂqlar;m da alarak
egitim yatirimlaninin desteklenmesini saglamak,

Egitimin fiziki kapasitesinin artirilmas1 igin yem okul ek derslik,
pan31yon g:ok amach salon ve bahce tanzunien yapmak,

Meveut okullarmn standardinin artirilmast ig:_in ohanm ve tadilat yapmak,

Ilkogretim okulu arsalarinm imara uygun hale getmlmesml saglamak ve
gerektiginde hibe, kamulastirma vb islemleri yapmak, e

Faaliyetlerini surduren okul}arm cari harlcamaianm di‘;zenl‘emek

Halk egitim hizmetlerini yaygmlastlrmaya yﬁnehk kurs ve yansmalar
acmak,

Okul 6ncesi -egitimjn yaygnﬂagtuﬂmasmx saglamak: i

llin egitim diizeyini yiikseltmeye yonellk gerekli bnlemlen alarak,
‘hazirlanan plan, program ve prejelen uyguiamak 1zieme_k ve
denetlemek

XXX

HOCOKXXX

Devlet ve il yollar disinda koylerin yol agm tespit etmek, bu yollarla

koyigi yollarni, {izerindeki kopri ve sanat yapiarmi yapmak,

mevoutlarim gelistirmek istikamet ve km, levhalanm diizenlemek,
Dogal afetlerle mitcadele (kar, sel, vb), '

Tarm arazileri ve hayvanlar icin gblet yapfm‘ak

Saniyede 500 It'ye kadar olan sularm sulama tes1sierm1 kurmak,
1§1et1hnelerm1 saglamak,

Arazi top.lula;st;rma ve tarla ici gélistir.me hizmetlerini yapmak,

Tarim aramienmn islahi, imar1 ve toprak erozyonunu iink:yic: g:ahgmalar .

~ yapmak.

Tanmsal sulama ve toprak muhafaza konularinda pro_]e yaparak glﬁg;mm
tarimsal kredi almasmi saglamak,

fgmesuyu, sulama suyu tahlilleri, toprak anahzlerl, smﬂandamalarl ve
toprak harita raporlarmi yapmak ve yaptirmak.

Koy ve bagh yerlesme birimleriyle askeri garnizonlara saglikli ve yeterh

icmesuyu temin etmek, sondaj kuyular1 agmak.
. Terfili igme ve kullanma suyu mgaatlarmn enele nakil hatlarim (ENH)
yapmak ve yaptirmak.

. Kanalizasyon, artma tesisi, sosyal ve ekonomik tesislerin proje, thale,
denetim ve yapimi

. Kendi Evini Yapana Yardm (KEYY) metodu ile konut ve tarmmsal
isletme kredileri vermek, denetlemek.

XXX X
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Guda iireten birimlerin kontrol ve denetimlerini yapmak,

13. Serbest gdgmen iglerini yiirtitmek, iskanli gogmen kabul etmek,

14. Kamulastirmalar nedeniyle tasmmaz mallanm kismen veya tamamen terk
etmek zorunda kalanlar ile gdgebe ve gezgincilerin iskanimi saglamak.

15. Yerinde kalkmdmlmayan koylerin nak.l‘i dagmik  mahallelerin
toplulastmimasi m:namyla yeni yerlesim yerlerinin olugmmhnam (2510
sayili Kanun)

16. Koy gelisme alanlarmm tespmm yapmak ve yerlesme planlanm
hazirlamak (3367 sayili Kanun)

17. Evvelce dag'ratﬂan arazilerdeki tahsis ve 1slah 1$Iemierml yapmak.

18. Idareye ait ait her tiirlii bina ve tesmlerm yapm bakm ve onarim 1sler1m
yapmak. -

1. Ogzellikle gevre, kiiltiir, turizm, sanayi, tlcaret, saghk egitim ve sosyal _
yardim gibi alanlarda hlzmet vermek,

2. Kent sorunlarm kurulus amaglari aglsmdﬁn yonlendirme, bﬂmglendlrmé
ve sorunlarin cozitmiine iliskin alternatif d&;ﬁnce: ve planlan gxindeme
getirip kamuoyu olusturmak, :

35 Ero_:zyonla miicadele etmek,

4. KIO.L karar organlarmin kararlan dogmttuaunda yapllan faahyetler KoK ARk
hakkindaki  olumlu-olumsuz elestirileri ile kamuoyu olusturarak
yonlendirmek, ' o

5. Kamu kurum ve kuruluslarmin calismalarma ﬁjﬂsiéki_kalkl,

6. Sendika,dernek ve vakiflar gibi km*uluslarm hem kendJ konularmda hem
de kamuoyu olustm'arak olumsuz karar ve eermlenn oniine gegmek.

1 Saghk hizmetlerine iliskin yatmmjarm, tahms ed:len bdeneklerm yennde_ XX OO
kullanilmasz,

D¢ Klrsal ve kentsel tiim koruyucu ve tedav1 edml saglsk h;tzmatlenm
sunmak, muayene ve tedavi hizmetleri vermelc_,

3. Saglik hizmet birimlerinin yapimi, onanml, donamimi ve faaliyet
alanlarryla ilgili destek saglamak, .

4. Ozel kuruluslarm ve kamu saglik kumluﬂanmﬁ denetimi ve takibi,

il

19



Halk saghg1 ve cevre saghg alanlarinda toplumu blhnglendumek, egitim,
tarama ve aragtnma yapmak,

Saglik hizmetlerinin kalitesinin artirimas1 igin  yeni yatmmlarla
desteklemek, mevcut saglik tesislerinin giiniimiiz kosullarma uyvun hale
ﬂet]n}mesnu saglamak

‘Birinci basamak saglik hizmetlerinin yaygmla@tmlmam ve Onemi
haklanda halki bilinglendirmek,

Yerel olanaklarla yapilacak sagllk h}zmetiennm planlanmas1
programlanmam ve projelendirilmesi

Kiiltlir ve turizm bilincinin gelistirilmesi 19111 ilgili kamu ktlrllm ve
kuruluslarii yﬁnlendn:-ek ve 1§b1rhgmde buhmmak i

Kiiltiir ve Tabiat varhiklarmmz, arkeolojlk arasmma ve kazllaria ortaya
¢ikarilmasmi, korunmasmi, degerlendirilmesini ve tanitilmasim saglamak
tahribini ve kagmlmasuu mﬂeym tedbirler a]mak '

Turizm alanlarimi koruyarak tanttimimnt saglamak, {

Halkm k]'iltiire]' varl’:(kjan keruma gabalarma 6nci11ﬁ3< _étm:k, L

Toplumun sosyal ve kulturel gell;fme bakmnmdan gﬁzel sanatla:ra olan
ilgisini artirmak amactyla gerekh desteg‘l sagiama.k -

Turizm isletmelerini ve tu:rm meslek kuruluslarmm faahyetlenm'

denetlemek,

Ha.lkumza, okuma ah.sknhgl kazandirmak ve yaygmlastumak, kltap ve
.kumphaneyl sevdirmek, kiitiiphaneyi kullartma aliskanlig1 kazandirmak
icin gerekli faaliyetlerde bulunmak.

Ilin her alanda tanitilmasina iliskin hlzmetien yorenin ozelligini de
dikkate alarak planlamak, yiiriitmek ve tamitic1 b:ro;ﬂn kltap, CD Belgesel
film vb. (,:ah§malar yapmak.

Halk kiiltiiriiniin gelenek, gtrenek ve mang:lanm, halk mﬁ:agl ve
oyunlarini, el sanatlarmi, mutfagin, giyim-kusam vb. bitin dallarda
aragtirma, derleme yapmak yaptlrmak ve tamitict faahyetlerde bulunmak.

KOO XXXXX
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10. Bagli birimleri olan Miize Mildiirliigti, 11 Halk Kitiphanesi Midiirliiz,

Giizel Sanatlar Galerisi ve Turizm Damgsma Biirosunun caligmalarmny
koordine etmek.

Kamu tarafindan yapimi planlanms islerin ihale 6n hazirhgim ve thalesini
vapmak ,yaptrmak ,nsa ettirmek, ayrica haymsever ingaatlarina
danismanlik yapmak,

Koylerde, koy yerlesik alanlarmm tespitini yapmak, imar planinm
hazirlanmasini saglamak. Resmi tesisler igin imar planlarinda yer
aywtmak, tadilat yapmak ve bu kenularda Belediye ile koordineli
calismak, :

Belediye smirlan digmda ve kdy verlesik alanlarmdaki yap1 ve tesislerin
imar planlarmi onaylamak ve yapilan ruhsatlandirmak. Kagak yapilarm
tnlenmesi konusunda faaliyette bulunmak , belediyeleri uyarmak,

Kamu, Tiizel ve Ozel kigilere ait yapilarda test ve deneyler yapmak (Test
Cekici, karot, beton mukavemet ve zemin deneyleri vb.) Il genelindeki

yatirimel kuruluslara teknik danismanlik yapmak.

Bakanliklarca, Belediye ve kdylere ayrilnus olan yardimlarm harcanmasi

hususunda takip ve koordinasyonu saglamak.

[limizdeki Yapi Denetim Kuruluslarmm faaliyetlerini denetlemek ve
ihtiyaclarm giderilmesini saglamak L

Dogal afetlere kars1 tedbirler almak, hazirlik ve organizasyon yapmak,
ilgili teknik c¢ahsmalari yiritmek ve afet komutlanmn kontrol ve
denetimini saglamak,

KOOCOOOOXX >

Cevre korumasi ve cevre kirliligi ile ilgili oliim, tespit ve analizleri
yapmak, yaptirmak ve gerekli tnlemleri aldirmak.

Bitki ve hayvan varhig: ile dogal zenginlikleri korumak ve gelistirmek.
(Milli Parklar, Tabiati Koruma Alanlari, Av Yaban Hayati ve sulak
alanlar1 vb.)

Hava, su, toprak ve giirtiltii kirliliginin énlenmesi.

XXX

KOXXXXAKX
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Siirdirilebilir kalkmma ilkesi gergevesinde, Gevreye olumsuz. etki
yapabilecek her tiir faaliyetin incelenmesi ve gerekli dnlemlerin aImmaSL

Il genelini kapsayan 1/100.600 elc;ekh (;evre Duzem Planjarmm
hazirlanmasi ve hazirlatilmasi. .

Cevre Envanteri ve Cevre Durum Raporlarimn hazirlanmas:
Agaclandirma ve erozyon kontrolii,

‘Orman iginde ve bitisiginde yasayan koylillerin kalkmdmlmast.

Yer alt1 ve yer fistii su kaynaklarinm korunmast, .

lige ile ilgili thm faaliye, yatinm ve hizmetlerde bulunmak

K.1.0.I'nin 1l§elere ayirdigi ﬁdenekler vé yanm i_prqéranﬂariyl:a

ilgilenmek,
. Tlgedeki faaliyetlerin wergeklasmesmde ycmienchnm, denetlﬂy1c1 ve % .
‘uygulayici rol oynamak i
Kanum mzuk, yﬁnetmehk Ve huquzmet kararlarmm yaymlanmasm; Ve
uygulanmasim saﬁlamak '
Ilgeyi yonetmek,
XXXXX

K.1.0.’nin her faaliyeti, yatrrtmlérg' ciktis, vb. e dgilenmek, e

Sosyal yardimlar yoniiyle ilgilenmek,

K1OFnce 1l Muduriuklerine aynlan odenekleri ~gercksinimler

dogrultusunda yonlendirmek,

[k6gretim knmmlarmm yapum, onarm, kalonfer, kamulagtlrma, arac;,
gerec, tasima, yakacak, vb. cari gereksunmlenm belirlemek ve bu

dogrultuda planlama yaparak yatirim programlm hazarlamak,

Asli ve stirekli kamu hizmetleri,
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6. Kamu hizmetlerinin ve yatirimlarmimn projelendirilmesi, uygulanmasi,

takibi ve denetimini saglamak.

Ilin iktisadi, sosyal kalkimmmasmda _ara$t_ai-a:da bulunmak, projeler

yirtitmek, K.1.O.I dahil kamu kurum ve kuruluslarina danismanlik, proje

ve diger destek hizmetleri vermek,

Turizm, saglik, sanayi, ticaret, egitim, kamu yonetimi, spor sosyal ve
sanat alanlarmdaki proje, konser, etkinlik, ‘tedavi hizmetleri, kurslar,
aragtrma, egitim, sempozyum gibi faaliyetleri ile ilde refahm
ytikselmesine, hizmet kalitesinin artmasina, ticari ve smai faaliyetlerin
canlanmasma, verimliligin artmasina, sanat ve spor etkinliklerinde
seviyenin yikselmesine katlkida bulunma ’

PAU-SEM (Stirekli Egitim Merkezi) basta olmak tizere esitli Fakiilte,
Merkez ve Doner Sermaye Isletmesi araciliklar: ile standart ve talebe gore
deBigen hizmet dncesi ve hizmet igi kurslar, seminerler diizenlemek,

Sanayi Envanteri gibi 1l Ozel Idaresini ve ilin iktisadi gelisimini dogrudan
ve dolayl ilgilendiren konularda yiiklenici olarak veya kendiliginden
faaliyetler yiiriitmek, i : i : ;

Kirikkale 11 Ozel Idaresinin hizmetlerini kolaylastirici etkiler de gbsteren
bolgesel ve ulusal sempozyum ve kongre gibi bilimsel toplantilar
diizenlemek, fuar ve sergiler tertip etmek, '

Bilimsel arastirma projeleri fonundan ogretim tlyelerinin proje yazarak
talepleri dogrultusunda Denizli llmin gelisimine ve ¢esitli yerel kamu
hizmetlerinin iyilestirilmesine yonelik projelere destek vermek,

Biinyesinde bulunan Tip Fakiiltesi ve Arastirma Hastanesi ile {ist saglik
kurumu olarak il icindeki diger saghk tesisleri ve hastanelere fist saglik
kurumu olarak hizmet vermek, :
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Saglik Meslek Yiiksek Okulu, Tip Fakiiltesi ve saghkla ilgili akademik
boliim, program ve birimlerin kendi rutin faaliyetleri sirasinda yaptikian
tarama, envanter, alan gezisi ve arastirma faaliyetleri ile ildeki saghik
sorunlarinin tespit ve ¢coziimime katkida bulunmak

Kirikkale’nin 6nde gelen tarimsal deZerlerinin daha iyi degerlendirilmesi,
ildeki sanayi faaliyetlerinin verimliliginin artirilmasi ve kiiciik el sanatlan
riinlerinin degerlendirilmesi ile ilgili cok gesitli ¢aligmalar yiiriitmek,
yiiriiten 8gretim elemanlarina laboratuar, ftm, proje ve diger desteklerl
vermek

K.1.O.I’nin toplumsal alanda ve altyaprya verdisi destekler ile sorumluluk
alanlarina giren faaliyetlerde isbirliZinde bulunmak

Okul, hastane, saglik ocagi ve KI.O.d. gorevieri arasmdaki kamu
kurumlarma arsa temin etmek, .

11 Ozel Idaresi ile ortaklasa sosyal ve kulturel faahyet}erde bulunmak,
fuarlar, sergiler acmak .

Gengligin bos zamanimni degerien&irihnes_iﬁe iliskin hizmetleri yiiriitmek,
bilgi ve beceri kurslan dizenlemek, genclerin kotit ahskanliklarmdan
korunmas: i¢in gerekli tedbirleri almak,

Beden egitimi, genclik ve spor faahyetlen icin gerekli olan genclik
merkezleri, hotelleri, kamplar ile; saha, tesis ve malzemeleri yaptirmak,
isletmek ve bu tesisleri vatandasm istifadesine sunmak

Beden egitimi ve spor faaliyetlerine arac, gerec ve benzeri iht_iyaglan
saglamak

Fakr-u zaruret iginde ve muhtag durumda bulunan, dogal afetlerde zarara
ugrayan, gecici olarak kii¢itk bir yardim veya egitim ve 6gretim imkanlary
saglanmasi halinde topluma faydali hale getirilecek, iiretken duruma
gegirilebilecek kisilere her tiirlii maddi ve manevi yardimda bulunmak

Sosyal yardun ve hizmetlerle ilgili esaslari, sosyal hizmetler politikas1 ve
hedeflerine uygun olarak tespit etmek, ¢alisma plan ve programlarm
hazirlamak, uygulamak
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Korunmaya, bakima ve yardima muhtag ¢ocuk, ozuxlu ve yaslhilarm tespiti,
bunlarin  korummasi, bakimi, yetistirilmesi ve rehabilitasyonlarin
saglamak tizere gerekli hizmetleri yiiriitmek,

Calisan ana ve babalar ile yurt disindaki isgilei'in éicuklarmm bakmmi ve
korunmasmi saglamak amaciyla giindizli veya yat;h kurutuglar kurmak
ve isletmek.

Dogal afetler nedeniyle ortaya c;lkabﬂecek soru;llarm ¢Ozimiine yonelik
sosyal hizmetleri 6nceden planlamak, afetzedelerin wedl gereksinimlerini

karsilamaya ve afet sonras1 sorunlarmi gozﬁmlemeye yonelik gecici veya

stirekli hizmetleri yerine getirmek, afetle baglantlh cog:];er ve gcx;menierle
ilgili her tirlii scsyal hizmeti gergek]egnmek '

Tarim ve hayvanclhkta bmde (ala;n hayvan aga@ VS) uretlm arngl'
saglamak

Tarimsal sanayinin Kurulmasm ..tesvik -ennek;

Ciftei teskzlaﬂ&nmam konusunda gerekh gahismalary yaparak yen§t1r1c1
birliklerini ve tarimsal amagl kooperauﬂen gug:leldmnek -

i Gelir duzey1 du.suk olan kirsal kﬁ;smam gelir sew_vesml artn'ma.k icin
pro;eier hazirlamak ve uygulamaya koymak.

Ilde optlmum l§1&tlne bﬁyiﬂduklemnn behrlenmesa, tamn ve hayvanmhk
shaieplennm ortaya konmasi ve buna bagh bitkisel ve hayvansal tiretimde
~ yeni {iriin deseninin olugmru]masm saglamak.

arunlmam icin gerekh

Hayvanclhéi'n 'éﬁ$ﬁrilmesi ve verim

tedbirleri almak. (Damuzlik temini, yem blﬂ{lSl quIxslen mera slah,

barmaklarn iyilestirilmesi, genetik 1slahi, sit toplama merkezleri ve
organize hayvancilik sanayi bélgelerinin oiusturulmas: g:ahsmalan gibi.)

Bitkisel ve hayvansal iiretimin artmlmasz igin hazn'lanan pm}elerm hayata
gecirilmesinde tekmk ve mali destek saglalak ' .

Hayvan hareketlerini ve salgln hayvan hastahklmm kontrol altinda

tutarak ilin hastaliktan ari bélge olmasrm saé"lamak

Ilin bitkisel ve hayvansal tiretiminde g:lfsgmm ihtiyac duydugn sertifikal damzlik,
fidan, fide gibi girdi temininde tireticilere ve yctwtmcuere destek saglamak,

XX

Proje ile
Orantili

XXX
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Ciftci egitim ve yayim cahismalanna agirhk vererek uret1c1 ve yetistiricilerin
bilinglendirilmesini saglamak,

Giiniimiiz tekmk ve teknolojisine uygun modern tarim arac ve gereglerini q;1ﬂr;«1 ile
bulusturarak knllanimm saglamak.

Tarim alanlarmin amacina uygun olarak korunmasi ve Icul!aurm, gayu ve
meralarin 1slahi ve tesisi 1c,:m gerekli galismalan yapmak -

Gida giivenligi ve gida giivenilirligi igin bitkisel ve hayvansal Gretimde saghkh
rin elde edilmesi amaciyla gerekli tedbirler almak, denetim hizmetlerini
yiriitmek. (Toprak, yaprak. su analiz laboratuarmin kurulmasi ve rzslctﬂmesn
mevcut il kontrol laboratuarmm guqlendmlmemnc agrrhk vennf:k i

Su ve gevre kirliligini onleyici tedbirleri alarak, su urtmien ve su kaynaklaxmm
temiz ve verimli sekﬂde kullanilmasini saglamak .

[lin tanm envanterinin éikaniara‘k'tanmsal_ variﬂdan kayit alf:ma almﬁk

Min tarm ve hayvanciligmin tanitimma yéneh‘k gerekh fuar ve festivaller
dizenleyerek pazar olu;;turulmamm saglamak -

Yeni cesitlerin cifteilere tam’cﬂmasx amac;yla deneme ve demenstrasyan
cahismalarinda bulunmak. :

Giibre ve ilag kullaniminda giftcilerin bilinglendirilmesi.
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10,

Il genelinde aymi amach kurulan kooperatifler ve ortaklar arasmda
dayamsma saglayarak bitkisel ve hayvansal tiretimde verimligi saglamak.
Ciftei haklarim korumaya yénelik calismalarda bulunmak.

Ortaklarn her tiirlii girdi ihtiyaglarmi (sertifikali damizlik, fidan ve fide)
temin etmek.

Ortaklar tarafindan iiretilen triinlerin mamul ve yah mamul hale
getirilebilmesi, islenebilmesi ve korunabilmesi icin gerekli tesisleri
kurmak : :

Ortaklarm tarm, hayvancilik ve ormanciik konularindaki iiretim
tekniklerini gelistirmek, makinelesmeyi saglamak, kurulu tesisleri
isletmek ve pazarlama faaliyetlerinde bulunmak

Tanm ve Koyisleri Bakanhgi II Ozel Idare Mudiirligt ve diger

kuruluglardan alacag teknik ve mali destegi ortaklarma kullandirmak,

ortaklarm gelir seviyesini artinc1 projelerin uygulamaya konmasmda
onctiliik etmek, yerel katilimi saglamak. . : .

Sigorta hizmetlerinin yiiriititlmesinde aracilik etmek.

Topragm ve suyun kullanimi hususunda t0p.1.u]a$Ma hizmetleri ve
sulama tesislerinin igletilmesini ve bakimimn saglamak

Su uriinlerinde dretim, isleme, depolama ve pazarlama konularmda
ortaklara hizmet vermek. - ' :

Ortaklarin  ekonomik giiciini artmriak u;m dogal kaynaklardan
yararlanmak, ev ve el sanatlan ile tanimsal sanayinin gelismesini saglayic
faaliyetlerde bulunmak. '

KHXKXXXX
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Teknik kisi ve kuruluslarca dnerilen modern tarim tekniklerini kullanarak,
kendisinin ve iilkenin ihtiyag duydugu bitkisel ve hayvansal iiriinleri
istenen kalite ve standartlarda iiretmek

Uretilen  rtinlerin  yurticinde ~ ve  yurtdiginda  kolaylikla
pazarlanabilmesinde gerekli hassasiyeti gostermek

Tarmm arazilerini ve sulama suyunu teknigine uygun ve verimli bir sekilde
kullanimini saglamak.

Ciftci teskilatlandimlma cahismalarima Lstn'ak etmek ve gerektiginde
yonetim organlarinda yer almak.

Doganmn korunmasma ve cevre kirliligine dlkkath olmak; gelecek neszllere
yasanabilir bir ortam birakmak, :

XXXXX

) 0.0.0.0.4.6.¢

Savasta ve afetlerde halkm can ve mal kaybimni en aza indirmek

Yasamsal 6neme sahip resmi ve 6zel tesis ve kuruluslarin korunmas ile
acil tamir ve 1slah calismalar
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I11.4. Giiclii Yonler, Zayif Yonler, Firsat ve Tehditler
Analizi (GZFT)

KIOI ve SPE’de yer alan il midirliiklerinin her biri faalivetlerine yonelik
ayrntili meveut “durum analizi” ¢aligmast gerceklestirmistir. Rapor haline getirilen
bu caligmalar degerlendirilmek {izere SPE’ne sunulmustur. Bu raporlar SPE
tarafindan incelenerek revize edilmis, durum analizine iliskin raporlardan GZFT
¢alismasinda nasil yararlanilabilecegi hususu belirlenmistir. Ayrica, Kirikkale Tlinin

sosyo-ekonomik yapisini analiz eden Il Raporundan yararlanilmistir .

SPE, il miudiirliikleri bazinda durum analizi galismalari ayrntili olarak
degerlendirerek, KIOD'nin giicli, zayif yanlarmin, firsat ve tehditlerinin
belirlenmesinde 6nem tasiyan GZFT analizini gerceklestirmistir. Bu amagla. giicli,
zayif yanlarin, firsat ve tehditlerin belirlenmesi ve daha sonra da SPE tiyelerince
bunlarin  6nceliklendirilmesi c¢alismas: yapilmistir. Yine benzer bir amacla,

Paydag/Hizmet matrisindeki bilgiler GZFT Analizi calismasinda kullanilmistir.

Asagidaki Tablo-4’deki GZFT matrisinde, dnceliklendirilen giiclii ve zayif

yanlar ile firsat ve tehditler 6nceliklendirilme sirasina gore stralandirilmigtir.
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IIL.5. Oneriler

SPE tiyelerine KIOI'nin faaliyetlerini daha iyi yiiriitebilmesi icin neler
yapilmas: gerektigi sorusu sorulmustur. Bu soru isiginda tim ekip iyelerinin
belirlenen sayida, gerek calistiklar birim icin gerekse KiOi’nin geneline yonelik
Gneriler getirmesi istenmistir. Yazili olarak alinan cevaplar daha sonra tiim grup
lyeleri tarafindan oylanarak onceliklendirilmistir. Boylece, GFZT analizinden
bagimsiz olarak plamin daha sonraki asamalarina 1s1k tutacak oneriler caligsmasi

tamamlanmistir. SPE tarafindan 6nceliklendirilen éneriler Tablo-5’de gosterilmistir .

Tablo-5: SPE Tarafindan Onceliklendirilen Oneriler

- KIOI Personeline performansa dayali, rekabeti saglayan ficret sisteminin getirilmesi.
- Dogalgaz enerjinin 1s1nma, sanayi, saglik ve tarimda kullanilmas:.
- Koyliniin (Kirsal kesimin) sosyal yasam diizeyini arttirici tedbirlerin alimmasi.
~ Egitim, saglik; spor ve sosyal altyap: calismalarma agirlik verilmelidir:
- Tehdit boyutlarmda olan su kirliliginin ¢oziimlenmesi.

Oncelikli yatrmlar belirlenerek vebiite ile iliskilendirilerek yatirim program: yapiimalidir.
* Organik tarima yer verilmeli. : _
 Ilimizin birinci derece deprem bélgesi olmast nedeniyle il Afet Yonetim Birimi olusturulmals,
~ deprem 6ncesi uyar sistemi ve erken miidahale olanaklari saglanmalidir.
Kirikkale ilinin Cevre Diizeni Planinin yapilmast.
Sozlesmeli personel cahistiriimalidir. _
. Yatimm 6ncesi ilgili kurulusun teknik elemanlari ile birlikte bilimsel bir fizibilite ¢calismas:
- yapimalw :

:_3 Kaynak tasarrufu saglamak icin tarim arazi ve iiriin envanteri r,:]kértlja.rak yoreye uygun yeni
. Uriinlerin yetistirilmesini saglamak, i :

~ Projesi olmayan islere 6denek verilmemesi, maliyeti gikmus, projesi hazirlanmis islere 6denek
ayrilmasi ' '
Saglik ve egitimde kalite artirilmali.
5 Orenyeri gelirleri merkeze génderilmemelidir. ;
~ Yeni yapilanma gercevesinde birimlerini olusturma hazirhgina girmeli, ilk etapta ilin cografi
~ Dbilgi sistemini (CBS) olusturabilecek donanimda bilgi islem dairesiyle APK birimini
16  olusturmali, Simdiden ekonomist, mithendis, istatistik¢i, sehir plancis1 ve sosyolog gibi uzman
~ personelin kurumlarina naklen alinabilmesi ya da sozlesmeli olarak istithdamu igin arastirma
. igerisine girmelidir. '
17  Kagak yapilasmaya goz yumulmamalidir.

1 8 Yeni yasa ile belirlenen gérevleri cercevesinde en kisa zamanda kilit personel hizmet ici.
. egitime almmalidir. (DPT, KU, TODAIE gibi kurumlardan destek ve hizmet almabilir.)

_ 1 . 101 Miidiirligiintin biinyesinde bulunan kurumlarla koordinasyonu saglamali, devaml
. diyaloglarda bulunarak kurumlarm ihtiyac ve sorunlarini dogru tespit etmesi.
20 Ilge yerel meclisleri kurulmalidar,
21 1OPye Genel idareden daha fazla 6denek ayriimalidir.
Kirikkale®ye has olmak {izere hayirseverlerin yapacagl yatirimlar yol, su, kanalizasyon, tarimsal
alanlar ile turizm alanindaki restorasyon ve onarimlara kaydiriimalidar.
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23 Yerel Yonetimlerle mutlaka isbirligine gidilmesi.
3 Kurumun dncelik kriterlerini ve hizmetlerini yeni yasaya gore gozden gegirip, analiz ederek
- misyonu, vizyonu, amag ve hedeflerini faaliyetlerini dogru saptamalidir.
~ Yerel istatistiki verileri toplayan yerel bilgi bankas: kurulmalidir. Tiim birimler ag ile birbirine
. baglantili hale gelmelidir.

: Egitim amagh baglatilan Egitime %100 Destek Kampanyas: gibi faaliyetlerin 101 Midiirliigiinit
26 de icine alacak sekilde genisleterek 101 Biitgesine halk katkisi saglayarak biitgenin
gliglendirilmesi.

:. 27 Kamu saglik hizmetlerinde etkinlik agisindan saglik birimleri modern tibbi cihaz ve donanimla
-~ takviye edilmelidir.

28 Kurumlarca projeler aras1 mevzuata aykin aktarma teklifinde bulunulmamalidir.

29  Sutriinleri iretimine agirhk verilmelidir,
30 Tanm yatirimlarma [O] biitgesinden ayrilan kaynagm artirilmast.
31 Sulama i¢in sukaynaklar: bulunmasi ve sulama goletleri yapmak.
32 1l genelinde egitim seviyesinin yiikseltilmesi i¢in gerekli caligmalarim yapilmasz.
33 Sulama projelerinin tamamlanabilmesi igin gerekli kaynagn saglanmasi gerekmektedir.
34 Mera islah calismalar tamamlanmahdir.
35 Kiitiiphaneler cagdag teknolojiye kavasturularak kitap arsivi giincellenmelidir.
36 Arncihigm desteklenmesi. i
. Kurumunu ve hizmetlerini kamuoyuna medyadan da yararlanarak daha etkin tanitmals,
37  hizmetlerini yiiriitirken Kirikkale Belediyesi, STO, Universite, Sendika, Sanayi Odasi, Ticaret
- Odas: gibi kurumlarla isbirligi ve koordine iginde ¢alisiimali, goriigleri dikkate alinmalidir.
IOI Miidiirligii hizmet birimleri arag gereg yoniinden giiclendirilerek verimli cahismayi tesvik

: 38 edici ortam olusturulmalidir.

39 Kontrol mekanizmasimimn daha saglikl alismast icin teknik personel saysi, arag ve donanimm.
© T artirilmast,

40 Mekanizasyon agiginin giderilmesi.

Koy yerlesik alanmimn disma ¢ikilmasmin énlenmesi (Baymdirlik ve iskan Miidiirliigiiniin
41  yapilasma izni vermemesi) Mudirligiimiiz hizmetlerinin yerlesik merkezlere yapilmasmimn
 saglanmast.

- 11 Genel Meclis iiyelerine stratejik planlamanin 6nemi, baglayicihiy, hizmetlerin bu plandaki

,  yol'haritasina gre yiiriitiilecegi Valinin de hazir bulundugu toplantilarda anlatilmals,

~  kaymakamlarmn gorils ve onerileriyle kendi hizmet alanlarmda yiiriitiilen diger kamu ve dzel

. sektor yatirimlan da dikkate almmalidir. ' :

Milli Egitim Miidiirligiine bir 6nceki yilin minimum %20 oraninda tdenek ayrilmasinda
 oldugu gibi diger kurumlara da- 6denek ayrilmasi.

44 1 Genel Meclisi bilingli kisilerden secilmelidir.

- Ulkemizde hayvancilik bityiik bir ivme kaybetmis olup, bu faaliyete yeni bir hiz kazandirmak
45 icin son yillarda Bakanhgimizca uygulamaya konulan hayvancilik ve yem bitkilerinin
. destekleme caligmalarmin artirilarak devam etmesi.
gt KlOll yeni yasaya gore yeniden teskilatlanmalidur. (Basit, saydam, hesap verebilir, katilimer
s sekilde) ; :

47  Endustriyel gesitlenme ve alternatif yatirim alanlan belirleme.

: 48  Her yatirim etaplanmali projeler yéreye, iklime gore yerel teskilatlarda hazirlanmali ve
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- Ozel Idarenin is ve islemleri ilelgili plan ve programlara nyulmas.

s

- yaptirilmas: saglanmali.

Saymanlik olarak; énceki yillara ait gelirler ve ilave elde edilecek gelirler dikkate almarak
gerceklesebilecek miktarda hazirlik biitgesi yapildiginda I Daimi Enciimeni ve Il Genel

- Meclisince Yonetmelikle belirlenecek makul bir oran1 agmayacak miktarda biitce yapilmas:

saglanmalidir.

Egitimde ve saglikta tzel sektor yatmmlarinim-6nii agiimahdir.

Proje yonetimi ve stratejik yaklagim ile performansa dayali biitge. =~

Insan kaynaklar1 yonetiminde liyakate dayali bir kariyer sistemi uygulanmall.

Ugak seferlerinin hareket saatlerindeki diizensizlikler giderilmeli,charter ugaklarinin 1n1§-kalk1$1
saglanmalidir.

Ilge,belde ve kdylere semt sahasi yapilmasi.

Ciftei Mallart Kanunu ve K6y Kanununun giiniimiiz sartlarina gére yeniden diizenlenmesi.

Koy yerlesik alanmm disindaki yerlegim yerlerine hizmet gotiirme zorlugu nedeniyle,yapilasma

K10l yapacag her yatmmda,gergeklestirecesi faaliyet alanmdaki STO’lerin goriigiinii ve

~ destegini alabilmeli.

KIOTI’nin ortak oldugu isletmelerden gek_tlmcm
KIOI kar amagl gayrimenkul edinmeye ve isletmelere ortak olmaya son'vermelidir.

KIOI ve Il Genel Meclisi her yonden daha giiclii hale getirilmelidir.
Biitgelestirilmis program biitge yapilmalidir.

Maden Kanunu ile olan iki baglilik gérevleri KIOIye devredilmelidir.
Thale Kanunu uygulamas: gézden gecirilmeli,yerel idarelere istisnalar getirilmelidir.

KIOI’nin programina aldig1 yatirimlardan nemli ve oncelikli olanlarmi hayata gecirebilmesi
igin karar organ: olan Il Genel Meclisini yeterince bilgilendirebilmeli.

- 66 K101 bagl birimleri, hizmeti yapmaya degil, yaptirmaya ve bunlarmn kalitesini kontrol etmeye
. ydnlenmelidir.
. IOPnin gelirleri arthrlmalidir. Tas Ocaklar: Nizamnamesi ve Maden Kanunu IO’ nin gelirlerini

 artirier sekilde giiniimiiz kosullarma uyarlanmalidir.

10I"ce politik degil persomel goriisii alinarak biitce imkanlarinda énceligi olan yatirimlar

NE yaplhnahdu‘ Koy yardimlan da politik-degil verimli olacak yatirimlara verilmelidir.

Teknik personel calistirarak kontrolliik yapma yerine hizmet alm §ekhnde kontrolluk hizmeti
yapilmalidir.

2007 yih biitce calismalar1 Haziran aymda ba;layacak ve Analitik Biitce sistemine gore

; -;,t' ~ yapilacaktir. Ancak yeni sistemle ilgili Bakanhkga Biitge Uygulama Yénetmeligi ¢ikarilmadigi
o
~ an dnce program satin ahnarak Yénetmelik ¢cikinca hemen uygulamaya gegilebilecek duruma

gibi bu konuda bilgi ve donamm (Bilgisayar programu gibi) eksikligimiz vardir. Bu nedenle bir

i gelinmesi saglanmalhdr.

Mevzuatin basitlestirilebilmesi ve yemlenme51 igin, calisma alanma giren tiim islerde, merkezi
idareye hazir teklifler gotiiriilmelidir.
Genel Idarece 10] yatirim programmda ve biitgesinde yer almayan Genel Idareye a1t yatirimlara

~ 1OI’den harcama yaptirilmamalidir. (Karayollarmna ait yol yapimi gibi)
 Tarimda kullanilan ve gevreye olumsuz etkileri bulunan ilag ve giibre tiiketiminin kontrol altina
73

alnabilmesi i¢in zirai ilacin satiginin regeteye baglanmas, kimyevi giibrenin ise toprak analiz
raporlarina gore satigm yapilmasi ve bu konuda tarim teskilatinin yetkili kilinmas:.
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III.6. Stratejik Konular

Daha 6nce gergeklestirilen Paydag/Hizmet Matrisi, Durum Analizi, GZFT
Matrisi, Oneriler calismalari gozéniinde bulundurularak, olusturulacak stratejik
ama¢ ve hedeflere cerceve c¢izmesi amaciyla “stratejik konular” calismasi
gerceklestirilmistir. Bu amagcla, KIOI'nin ¢ok sayidaki gérev ve sorumluklarim
sistematize edebilmek ve stratejik amag ve hedeflerin olusturulmasinda smiflandirma
imkam tammak iizere stratejik konularn belirlenmesi c¢alismasi yapimistir. Bu
cercevede, SPE tarafindan belirlenen Stratejik Konular asagidaki Tabloda yer
almaktadir.

Tablo-6:Kirikkale 11 Ozel idaresi Stratejik Konular:

No  Stratejik Konular
Kiltiirel Yasamm Zenginlestirilmesi
a. Kultiir ve Turizm Alanlari
Kirsal Kalkinma
Tarimsal Teskilatlanmanin Giiclendirilmesi

Tarmmsal Envanter

Halk Egitimi ve Halkin Bilinclendirilmesi
Sosyal Hizmetler ve Yardimmlar

Hayirseverler

2
a3
4
5 | Mikro Yatrimlar
6
7
8
9

Egitim ve Saghkta Kalitenin Artirtimas:
10 Calisanlarm Ozliik Haklarmm Giiclendirilmesi
11 | Kurumlararasi Isbirliginin Giigl.eﬁ.diriimesi
12 Kurumsal ve Yonetsel Gelisme
13 | Yerel Bilgi Bankast
Ew: Icme Suyu
15 Su Kirliligi ve Kat Atik
16 | Cevresel ve Mekansal Gelisme
17 | Fiziki Altyapt o
Dogal Afetler
Fiziki Planlama
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Belirlenen 19 adet Stratejik Konu ilgili alanlarma uygun olarak toplulastirilarak

dort ana bashga aynlmistir. Bu gercevede, stratejik amag, hedef ve faaliyetlerin

belirlenmesinde daha kapsamli katki saglamansini teminen SPE dért ayr alt calisma

gruplarina bolinmiistiir. Olusturulan bu gruplar, atélye calismalari yardimiyla

sorumluluklar: altindaki konular1 ayrintili olarak degerlendirmis ve ¢iktilarim birer

rapor halinde yaymmlamistir. Bu bes grup icin olusturulan alt calisma gruplar:

asagidaki tabloda yer almaktadir.

Tablo-7: KiOi Stratejik Konularina Iliskin Olusturulan Calisma

Gruplan

Temel Stratejik

[\
a2 Konular

4 | KIRSAL KALKINMA
| VEKIRSAL ALTYAPI

Alt Basliklar

Sorumlu Kuruluslar

11 Ozel Idaresi, Tarim il

1.1 Kirsal Kalkinma Miidirlagl, Baymdirlik ve
Iskan 11 Mtidiirliigii

. ]:atlmsal 11 Ozel idaresi , Tanim

Teskilatlanmanin Mudiirliizi,

Giiglendirilmesi :

1.3 Tarimsal Envanter i P ]
Midiirligi,

- : 11 Ozel idaresi Tarmm Il
1.4 Sulama ve Igcme Suyu Madirliizt,

1.5 Fiziki Altyapi

11 Ozel idaresi, Baymndirlik ve
Iskan Il Midiirligii, Tarm il
Midiirligii, Saghk i1
Mudiirltigi, Milli Egitim 11
Miidiirliigii

| 5 | SOSYAL REFAHIN
€ | ARTIRILMASI

2.1 Kiiltitrel Yasamm
Zenginlestirilmesi

Milli Egitim 1l Mudarlizt,
Kiiltiir ve Turizm I
Midiirlasi

2.2 Mikro Yatirrmlar

11 Ozel idaresi ,Tarim Il
Miidurlugi, , Kiltiir ve Turizm
1l Miidiirliigii, Cevre ve Orman
1l Miudirligi, 1t Ozel Idare
Miidiirligii, Sosyal Hizmetleril

| Mudirligt

2.3 Halk Egitimi ve Halkin
Bilinglendirilmesi

11 Ozel idaresi, Cevre ve Orman
Il Muduirliigi, Saglk 1
Mudiirlizi, Milli Egitm 11
Mudiirliigi, Tarm il
Miudiirliigii,

2.4 Sosyal Hizmetler ve
Yardimlar

Sosyal Hizmetler 11 Midiirligii,
11 Planlama Miidiirliizii

2.5 Hayirseverler

11 Genel Meclisi, 11 Daimi
Enciimeni, Milli Egitim 11

| Mudiirlugi
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| 2.6 Egitim ve Saglikta

Kalitenin Artirilmasi

Milli Egitim 11 Mudirlugi,

| Saghk Il Mudiirligi

4.1 Su Kirliligi ve Kat1 Atik

11 Ozel idaresi, Cevre ve Orman
1l Miidiirliigi, Tarim I1

11 Ozel idaresi ,Cevre ve Orman

4.2 Cevresel ve Mekansal 11 Mudurliigt, Baymdirhik ve
| CEVRESEL VE Gelisme iskan Il Miiduirliigii, Tarm il
3 | MEKANSAL Midirlig,
| GELISME : s
’ 5 Bayimdirhk ve Iskan Il
4.3 Dogal Afetler Midirlit
11 Ozel idaresi ,Baymndirlik ve
el Iskan 11 Miidiirltigii, Cevre ve
4.4 Fiziki Planlama o 1l Midtirligt, Tarm 11
Midiirlugi,
5.1 Cahsanlarm Ozlitk KI0I Biitge Miidiirii Ersin
Haklarinin Giiglendirilmesi | Peksen
: i 11 Ozel Tdare Mudirlag, 11
KURUMSAL Commmanmn. | i e
| YENIDEN Isbirliginin Giiglendirilmesi ik
| YAPILANMA VE
KURUMSAL YAPININ i 7 11 Planlama Midiirligi,
GELISTIRILMESI 231.14“"“1“831 ve Yonetsel | R obkale Oniversitesi, 1l Ozel
i Idare Mudirlugi
_ bt el ol 11 Planlama Mudiirliigii,
5.4 Yerel Bilgi Bankasi Ko dhle Cntverstas:

IV. MISYON-VIZYON

IV.1. Misyon

KiOI’nin Misyonu

[limizde Oncelikle insan ve gevre odakli Egitim, Saglik, Tarim, Cevre ve

Orman, Sosyal Hizmetler , Spor, Sanayi ve Bayindirlik alanlarinda olmak iizere,

yasalarla belirlenen tiim kamu hizmetlerini, katilimci, etkin, saydam, hesap

verebilir, bir sekilde kendisine verilen kaynaklari dogru, verimli ve bir plan

dahilinde kullunarak halkin yasam kalitesini, refah seviyesini yiikseltmek
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IV.2. Vizyon

KiOI’nin Vizyonu

Cagdas, giivenilir, yerinden ySnetim anlayisim yerlestirmis, kir-kent arasindaki

farkliliklari en aza indiren, hizmet sunumunda kaliteyi esas alan;

Kaliteli
Insan Odakl,
Ongoriil,

Thtiyaglara duyarls,

bir kurulus olmaktir.

Bu yolda KiOI;

Katihmeihk ve aktif hemgsehrilik: Karar alma ve uygulamada yurttas
katilimim 6n planda tutar ve sorumluluk verir.

Saydamlik: Tim faaliyetlerini siireg ve sonu¢ asamalarinda kamunun
bilgisine sunar.

Hesap verebilirlik: Ttiim faaliyetlerinin sonuglarindan sorumluluk duyar.
Sosyal icerme: Tium yurttaglara ihtiyaglari dogrultusunda ve kir-kent
arasindaki hizmet farkliliklarinin azaltan bir anlayisla hizmet sunar.

Ulasilabilirlik: Yurttaslarn hizmetlere ulasabilirliligini etkin olarak saglar.

V. STRATEJIK AMACLAR, HEDEFLER VE

FAALIYETLER

KIOP'nin stratejik amag, hedef ve faaliyetlerinin belirlenmesi, SP’nin bu

agamaya kadar ki hazirlanma siirecine esit bir zaman siiresinde tamamlanmistir. Daha

Once yapilan paydas ve GZFT analizlerinden, SPE’nin kuruma yonelik Onerilerinden

ve kurumun faaliyetlerinin toplulastirlmas: ve &nceliklendirilmesi ile olugturulan

Stratejik Konulardan yararlamlarak stratejik amaglar belirlenmigtir. Her bir stratejik

amaca ydnelik hedefler ve her bir hedefe yonelik faaliyetler olusturulmustur. Bu
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sliregte bes ayr Stratejik Konu i¢in hazirlanan ayrmntil raporlardan genis 6lgiide

yararlanilmistir.

KiOP'nin stratejik plani kurulus diizeyinde hazirlanan bir plan oldugundan
stratejik amag, ve hedefler de kurulusun faaliyetleri bazinda 6nceliklendirilerek

belirlenmigtir.

STRATEJiK AMAC, HEDEF VE
FAALIYETLER

STRATEHK AMAC 1: Ulusal tarim politikalar dogrultusunda

insan saghgm ©6n planda tutan,
dengeli, cevreyle uyumlu,
stirdiiriilebilir ve rekabet giicii olan ve
ihracati 6n planda tutan bir tarimsal
kalkinma gerceklestirilmesi amaciyla
kirsal alt yapiyi  katthmer  bir
yvaklasimla gelistirmektir.

HEDEF 1.1: Cifigilerin mahallinde bilinglendirilmesi saglanarak, Kirsal
alanda yeni ileri tarim teknik ve teknolojilerinin kullanimint yayginlastirici
tedbirleri alarak, kirsal kesimin gelir seviyesi artirilacaktir.

Faaliyet 1.1.1: Ilgili kurum ve kuruluglarin yam sira, temelde cifteilerin
mahallinde bilinglendirilmesi amacim tasiyan ve 2006 vilinda baslatilan Koy
Merkezli Tarimsal Uretime Destek Projesinin  kapsam ve iceriginin
genigletilerek, daha genis bir kitleye hitap etmesi saflanacaktir. Ayrica koy
kalkinma kooperatifleri ve vyetistirici birliklerinde vasifly eleman (ziraat
mihendisi, veteriner, teknisyen, tekniker vb.) istihdam edilmesi saglanarak
verimliligi arttiric1 tedbirler almak.
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HEDEF 1.2: Tarmmsal verimliligi ve {iiriin gesitliligini artirabilmek icin,
sulama suyu bulunan bolgelerde sulanabilir arazilerin sulamaya acilmasi
saglanacaktir.

Faaliyet 1.2.1: 11 Ozel idaresi grev alaninda, planlama dénemi siiresince 50 ha
alanda yer Gstili sulamasi, 200 ha alanda yer alti sulamas: ile 1 adet sulama
goleti (Keskin cinali 200ha.) tamamlanarak toplam 450 ha alan sulamaya
acilacaktir,

Faaliyet 1.2.2: Plan dénemi i¢inde her yil 2 adet hayvan icme suyu goleti idare
imkénlar ile vapilacaktir.

HEDEF 1.3: Tarimsal verimliligin arttirilmas: icin drenaj, arazi toplulastirma
ve tarla igi gelistirme hizmetlerine agirlik verilecektir.

Faaliyet 1.3.1: 2006 yilindan baslayarak 5 yillik dénemde 1.000 ha.alanda
drenaj calismast yapilacak, bakim onarim ihtiyaci nedeniyle diisiik kapasite ile
¢alisan sulama tesislerinin bakim-onarimi yapilacaktur.

Faaliyet 1.3.2: Basin¢h sulama imkani bulunan sahalarda (Yer alti sulama ve
goletten sulama) yagmurlama ve damla sulama sistemini kabul eden koyvlere
yatirimda 6ncelik verilecektir.

Strateji: Arazi kullanimmnda sulama tesisinden azami faydamin saglanabilmesi ve en diisiik
maliyetle tamamianabilmesi igin, arazi toplulastirmasina muvafakat veren koylerin tesisleri
oncelikli olarak yatirim programna almacaktrr.

Strateji: Sulama projelerinin arazi toplulastirma ve tavla igi gelistirme hizmetleri ile birlikte
yiiriitiilmesine ozen gosterilecek, projelerde ¢ifici desteginin saglanmasina yonelik modeller

gelistivilmesine caligilacakir.

Strateji: Mutlak tarim arazilerinin tarim disi kullanimlarina izin verilmeyecektir.

HEDEF 1.4: Erozyon tehlikesi altmdaki arazilerde erozyonu onleyici, toprak
ve su dengesini saglayan tedbirleri alarak, toprak muhafaza cahismalarinda
bulunulacaktir.

Faaliyet 1.4.1: Toprak derinliginin uygun oldugu ve ciftci muvafakatinin
alindig1 alanlarda 2006 yilindan baslayarak 5 yillik dénemde 200 ha. alanda
toprak muhafaza ¢alismas: yapilacaktir.

Faaliyet 1.4.2: Erezyon tehlikesi tesbit edilen arazilerde agaclandirma ve
erezyonu Onleyici gok yillik yem bitkisi ekimi yapilacaktir.
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Strateji:  Toprak muhafoza  ¢alismalarinda  cificilerin destegini  saglayacak tegvik
mekenizmalari geligtirilecektir.

HEDEF 1.5: Yeterli ve saglikli igme suyu olmayan kdylerin tamami stratejik
plan déneminde i¢me suyuna kavusturulacak, cevre saglhigr agisindan risk
tagiyan yoreler ve kirsal kanalizasyon sebekeleri ile atik su tesislerinin
vayginlastirilmasi ¢alismalarina hiz verilecektir. o

Faaliyet 1.5.1:

e Susuz konumda olan 2 {inite,
® suyu yetersiz olan 37 kdy.
e suyu yetersiz olan 42 iinite,

toplam 195 adet kdy ve tiniteden, 37 k&y ve tinite stratejik plan doneminde suya
kavusturulacaktir.

Faaliyet 1.5.2: Insaat programlarimizda bulunmayan fakat sonradan aciliyetine
binaen yapimma gerek duyulan yenileme, gelistirme, yeniden suya kavusturma
ve su aragtirmasi gibi limit dahilindeki islerden her yil 10 adeti
gerceklestirilecektir.

Faaliyet 1.5.3: 2 adet susuz {initenin icme suyu ingaat1 2007 yili sonuna kadar
tamamlanacaktir.

Faaliyet 1.5.4: 2012 yilina kadar hidrojeolojik etiidii yapilan susuz ve suyu
yetersiz k6y ve Unitelerden her yil 10 adedinde veni kuyu acimi ve kuyu
yenileme caligmalar idare imkanlari ve ihale yontemiyle yapilacak, ayrica her
vil igme suyunu sondajdan temin eden en az 5 kéyiin sondaji kuyu gelistirme
ve pompa tecriibe ekibince temizlenecektir.

Faaliyet 1.5.5: I¢cme suyu bulunan ve topografik yapist uygun olan kéylerden
her y1l 5’inde kanalizasyon sebekesi galismalarma baslanacak, 2007 yilindan

baglayarak 5 willik dénem sonunda 25 kéylin kanalizasyon sebekesi
bitirilecektir.

Faaliyet 1.5.6: Plan déneminde 20 adet atik su tesisi vapilacaktir (verimlilik,
gereklilik ve maliyet unsurlar1 dikkate almarak dogal ve biyolojik antma
tesisleri).

Strateji: Kirsal Kalkimmay: hizlandwabilmek icin Avrupa Birligi ve Diinya Bankas: kaynakiy

gelir  getirici ve istihdam vyaratici projelerin hayata gecirilmesi icin mali  destek
saglanmasina yonelik gerekli tedbirler almacakur.
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Strateji: Kanalizasyon ve igme suyu insaatlormda mahalli katkilara dnem verilerek,
hizmetlerin daha ucuza ve kisa zamanda yapilmas: sa@lanacaktr.

STRATEJIK AMAC 2: Kent-kir ve sosyo-ekonomik gruplar
arasindaki hizmet farkhihklarim
azaltan, cagdas yasamin gerekleriyle
uyumlu, halkin ihtiya¢ ve beklentilerine
uygun bir anlaysla fiziki ve sosyal alt
yapi calismalar yiiriitiilecektir.

HEDEF 2.1: Tiim koy yollar her mevsim emniyetli bir sekilde ulasilabilen,
kdy yolu standardina uygun bicimde yapilarak, kéy ve baglhlarinm ulasim
Sermg ghefleachite,

Faaliyet 2.1.1: Mevcut asfalt yollarin korunabilmesi i¢in her y1l 100 km. 2. kat
asfalt kaplama yapilacaktr.

Faaliyet 2.1.2: 5 y1l iginde toplam 50 km. 1. kat asfalt yol yapilacaktir.
Faaliyet 2.1.3: Plan donemi icinde 593 km. olan stabilize koy yolunun 10
km.sinin 1.kat asfalt kaplamasi yapilarak 593 km olan stabilize yol uzunlugu
543 km.ye dugtirillecektir. Asfalt yol uzunlugu da 829 km. den 879 km.ye
cikartilacaktir.

Faaliyet 2.1.4: 5 yil icinde tesviyeli yollarin tamaminin stabilize kaplamasi
yapilacaktir.

Faaliyet 2.1.5: Mevcut kdy yollarimizi afetlerden korumak, standardin
yikseltmek ve sanat yapisi eksikliklerini tamamlamak igin her yil 5 adet
menfez ve 350 metre biiz yatirma isi yapilacaktir.

Faaliyet 2.1.6: Asfalt ve stabilize kapli yollarin trafik levhalari 2 yil icinde
tamamlanacak ve trafik levhasi tamamlanan yollarin trafik levhas: bakimlar
vapilacaktir.

Faaliyet 2.1.7: Plan d6nemi i¢inde kéy yolu ile demiryolunun kesistigi verlerde
gerekli yapilar yapilarak (lst gegit, alt gecit, bariyer ve flagér), DDY ile
hemzemin gegit sorunu ¢oziilecektir.

Faaliyet 2.1.8: Toplam 1498 km olan k&y yolu agindan her yil;

e Koy yolu aginin tamaminin greyderli bakimi yapilacaktir.

829 km. asfalt yolun yama isleri,

593 km. stabilize yolun; 100 km.sinin malzemeli bakimi,

1498 km yol agmn tamaminda ihtivag olmas: durumunda kar

miicadelesi vapilacaktir.

e Faaliyet 2.1.9: 2012 yilina kadar tiim koylerin koy ici yollarmin bakim
ve koy i¢i diizenlemeleri vapilacaktir.
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Stratejiz Koy yollarimm yopmnda vol kalitesinin artiridmasima ve yol onarmmmna oncelik
tanmmnacaktir.

Calismalarda hallan katkisina onem verilecektir.

HEDEF 2.2: Yatirm programlarmda yef alan  hizmetlerin  yerine
getirilebilmesi icin ihtiya¢ duyulan ara¢, gere¢, makine ve ekipmanlar temin
edilerek bunlarin bakim - onarim ve ikmalleri yapilacakur.

Faaliyet 2.2.1: Yatiim programlarinda ver alan hizmetlerin planlanan siirede
tamamlanabilmesi i¢in ihtiya¢ duyulan is makinelerinin, tarimsal mekanizasyon
alet, makine ve ekipmanlarinin, hizmet araglarmnin, biiro, arazi ve laboratuar
cahismalarinda kullamilacak olan malzemelerin yatiim programlarina bagh
olarak ahmlar ile ihtiyac duyulmasi halinde bakimlar ve onarimlari
gerceklestirilecektir. :

HEDEF 2.3: Gida giivenligi ve gida glivenirligi, icme, kullanma ve sulama
sular1 konularinda tahlil ve analiz laboratuarlar: kurulacaktir(Verimlilik analizi
yapilarak) Ya da kamu ve ozel sekitre ait diger laboratuarlardan vararlanma
yoluna gidillecektir.

HEDEF 2.4: Meyve iiretiminde, hastalik ve zararhlarla zamanmda ve dabg
etkili miicadele edebilmek amaciyla gerekli alt yapmin olusturulmas;
Saglanacakur.

Faaliyet 2.4.1: Meyve {iretiminde hastalik ve zararlilarla etkilj miicadele icin,
5 yillik stirecte, alet ve ekipmanlarin alinmasi saglanacaktir. Alet ve ekipman
ve difer miicadele yéntemlerinden yararlanmada kooperatif ve {iretici
birliklerine dncelik saglanacaktir.

STRAT.EJfK AMAC 3: Bitkisel iiretimi, insan ve cevre saghgr
iizerindeki olumsuz etkilerini en aza
indirecek bicimde verim ve Kkalite
artistmi  saglayier  tedbirler alarak
yayginlastirmak ve gesitlendirmektir.

HEDEF 3.: Tanm isletmelerinde optimum biyuklakts igletmeler
olusturulmas: tesvik edilecek ve her ilgenin arazi yapisi dikkate alinarak {iriin
planlamas: calismalarinda bulunulacaktr.
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Faaliyet 3.1.1: 2007 yilina kadar olusturulacak olan veni veri tabanina gére
her il¢ede ayrintili bir {iriin planlamas: yapilacaktir.

HEDEF 3.2: Bitkisel iretimde birim alandan daha fazla iiriin elde
edilebilmesi icin seracilik tesvik edilecek turfanda sebze vetistiriciliginin
geligtirilmesi  ve  damlama sulama  sistemlerinin vayginlastirilmast
saglanacaktir.

Faaliyet 3.2.1: Turfanda sebze vetigtiriciligi ile damlama sulama tesislerinin
kurulmasi amaciyla gerek mikro klima ihtiva eden alanlarda 2006 — 2011
doneminde ciftgi sartlaninda Sncelikle tarimsal orgiitlii koylerde seracilik
konusunnda gerekli tesvikler saglanacaktir.

Faaliyet 3.2.2: Turfanda sebze yetistiriciliginde dogalgaz enerjisinden
vararlanmak amaciyla rantabl olmasi durumunda organize sera alanlarinin
olusturulmasi plan dénemi icerisinde tamamlanacaktir.,

HEDEF 3.3: Tarimsal iiretimde kullanilan girdilerin insan ve cevre saghig:
tzerindeki olumsuz etkilerini denetim hizmetleri ile azaltmak . bu kapsamda
alinacak onlemlere ilave olarak giibre, ilag ve sulama gibi girdilerde dogal
kaynaklar ve g¢evre ile uyumlu teknoloji kullanimmnin yayginlastirilmas:
saglanacak ve bitkisel iiretimde sertifikali tohumluk ve fidan kullanmim
yayginlastirilacaktir. .

Faaliyet 3.3.1: Bitkisel ve hayvansal iiretime girdi saglamaya yonelik faaliyette
bulunan isletmelerin (giibre-ilag-yem bayi ve fabrikalan, sertifikali tohum-
fide-Fidan tireticiler vb.) her yil mutat denetimleri yapilacaktir.

Faaliyet 3.3.2: Sertifikali hububat tobumlugu ekilisinin yaygimlastiriimast
amaciyla hububat ekim sezonunda tireticilerce sertifikali hububat tohumu temin
edilerek sertifikali tohum ekiminin tireticilerce benimsenmesi saglanacaktir.

Faaliyet 3.3.3: Hazirlanan havza projeleri dogrultusunda veni iiriin deseni
olusturmak i¢in ilimizde gelisimi uygun olabilecek sertifikals meyve fidam ve
amerikan asma anaci dikimi temin edilecektir,

Faaliyet 3.3.4: Kontrolli ve sertifikali {iretim sekli olan iyi tanm
uygulamalarina 2007 yilinda baslanacaktir.

Faaliyet 3.3.5: Hububat taniminin yogun olarak yapildign (Merkez, Baliseyh,
Bahsili, Delice, Celebi, Keskin. Sulakyurt, Karakegili, Yahsihan) ilcelerindeki
50 koyde 45.000 ha alanda siine ile etkili miicadele yapilmasi igin siirvey
caligmasi yapilacaktr,
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HEDEF 34Ek010]1k §zirfla1'1 uy:g.tlm olan .Eiﬁ.l.gelér'de baslaﬁlan orga.mk tarim
Uretimi yayginlagorilacaker,

Faaliyet 3.4.1: Plan donemi sonuna kadar organik tarm {iretim alanlar 5
hektardan 50 hektara ¢ikarilacaktir.

Strateji: Organik tarum dretiminde bulunan cificilere ayni ve nakdi destek saglanarak,
yaygmlagstiricr ve ¢zendirici tedbirler alinacaktiv.,

HEDEF 3.5: Bitkisel iiretimde yoresel potansiveli bulunan iiriinlerin
yetistirilmesi  tesvik edilecek, sekerpancari (iretim alanimn daraltiimas:
kapsaminda bu {irlinlere alternatif tirlinlerin gelistirilmesi saglanacaktir.

Faaliyet 3.5.1: Yaglik ve cerezlik aycicedi, nohut, dane ve silajlik musir,
sofraik ve salgalik domates gibi, sekerpancarma alternatif olabilecek
riinlerin ekim alanlar1 2010 yilina kadar 50.000 hektar alana c¢ikarilarak
vayginlagtirilmas: saglanacaktir.

HEDEF 3.6: Gida tiretim ve tiketim yerlerinde gida giivenligi ve
guivenirliliZinin temini i¢in gerekli tedbirler alinacaktir.

Faaliyet 3.6.1: Gidalann tretim ve satis yerleri ile toplu tiiketim yerlerinde
gerekli olan denetim hizmetlerine agirhk verilecektir.

Strateji: Bitkisel iiretimde gen kavnaklarimm korunmas: ile ilgili Avastma Enstitiileri ve
diger ilgili kurumiaria koordineli olarak ¢alisilacakur.

STRATEJIK AMAC 4: Hayvaneili@1 ve hayvansal iiriinler
liretimi gelistirerek, yetistiricinin
gelir seviyesini yiikseltmektir.

HEDEF 4.1: Hayvancihigin gelistirilmesi i¢in, meveut hayvan varhigmm
genetik yonden Ustiin verimli hayvanlarin spermleri ile tohumlanmasi
¢aligmalari sonucunda kiiltiir melezi si81r sayisi her yil % 15 artirilarak, yerli
irklarin 1slahi tamamlanacaktir.

Faaliyet 4.1.1: Hayvanciligm gelistirilmesi projesi kapsaminda, hayvan
varhi@mmn genetik yonden {stiin ve verimli hayvanlarin spermleri ile
tohumlanarak. suni tohumlama uygulamasi artirilacak. embriyo transferi
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yontinde ¢alismalar yapilacak ve soy kiitiigii ve 6n soy kiitiigii kayitlarmim
tutulmas saglanacaktir.

HEDEF 4.2: Hayvansal iiretimde gerekli olan tiim hijyenik tedbirler alinarak
hastalik ve zararllariyla miicadele edilerek, saglikli firetimin artmasi
geteedestmlecekii.

Faaliyet 4.2.1: Hayvan hastalik ve zararlilan ile miicadele kapsaminda
bityiikbag hayvanlarda sap, brucella, antrax, tiberkiiloz, kuduz, kiigtikbas
hayvanlarda; sap, brucella. mavidil, antrax, koyun kegi vebasi (ppr), kuduz, tek
tirnaklilarda: ruam  kedi, kopekler gibi evcil hayvanlarda; kuduz, vb. asilarin
yapilmasi ile kanatlilarda hastalik taramas: her yil yapilacaktr.

HEDEF 4.3: Kaliteli kaba yem agigmin giderilebilmesi icin, yem bitkileri
ekim alanlar1 2006 yilmdan itibaren 5 yillik dénemde % 50 artirilarak, yem
bitkileri tiretiminin artirllmas: ve gelistirilmesi ile mera 1slah calismalarina
agulik verilecektir.

Faaliyet 4.3.1: Kaba yem tiretimi 2010 yilina kadar 4.140 tondan 10.000 tona
¢ikarilacaktir.

Faaliyet 4.3.2: Cayr Mera ve Yem Bitkilerini Gelistirme Projesi kapsaminda
mera, yaylak, kiglak ve otlak alanlarindan azami istifadenin saglanmasi icin
yilda birim alandan elde edilen ortalama 30 kg/da. olan ot verimi, vapilacak
mera 1slah caligmalari ile 2010 yilina kadar 45 kg/dekara cikarilacaktir.

Strateji: Kirikkale Universitesi Veteriner Fakiiltesi Zootekni Ana Bilim Dali ve diger ilgili
kurumlarla koordinasyon i¢erisinde calisilacakuir.,

STRATEJIK AMAC 5: Kirsal kesimin ekonomik yonden
giiclendirilmesi icin tarimsal amach
kooperatifler ve sirketler, iiretici
birlikleri ve kooperatif iist birlikleri

kurulmasim ozendirmek ve
kooperatifleri teknik ve mali yénden
desteklemektir.

HEDEF 5.1: Kooperatiflere bitkisel ve hayvansal firetime ve pazarlamaya
yonelik makro ve mikro olgekli projeler uygulayarak ortaklarinmn gelir
seviyelerini artirici destek saglanacaktir.
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Faaliyet 5.1.1: Kooperatiflere bitkisel ve hayvansal iiretime ve pazarlamaya
yonelik Damuzhik sifir yetistiriciligi projesi ve veni tesis edilecek meyve
bahgelerinin sertifikali fidan taleplerinin karsilanmasina yonelik Meyve Fidam
Uretim Projesi uygulanacak ve ihtiyag duyulan yerlerde tarimsal sanayi tesisleri
kurdurulacaktir.

HEDEF 5.2: Tarimsal Teskilatlanma kapsaminda faaliyette bulunan ciftci
organizasyonlarimin sayis1 (tarimsal amagch kooperatifler, tarimsal amagl
sirketler, tiretici birlikleri ve kooperatif iist birlikleri) her yil % 10 oranmnda
artirilarak  diretici ve vetistiricilerin vatay ve dikey teskilatlanmas:
gliglendirilecektir.

Faaliyet 5.2.1: Tarimsal teskilatlanmanin giiclendirilmesi amaciyla egitim
calismalarinda  bulunularak, teskilatlanmalarin  olusmasmi  saglayici  ve
zendirici, ortaklarin katilimini 6n planda tutan projeler gelistirilecektir.

Strateji: Yatrim programlarimin hazirlanmasinda kooperatiflesmeyi tamamlayan kéyler

programa éncelikli olarak almacak, sulama tesisi bulunan ve isletmeciligi muhtar ve
belediyelerce yapilan kéylerde sulama kooperatiflerinin kurulmast tegvik edilecekiir.

| V.2.1. EGITIM VE SAGLIKTA KALITENIN ARTIRILMASI |

STRATEJH{ AMAC 6: Halkin ve saghk calisanlarinin ihtiyac ve

beklentilerine parelel, ¢agdas yasamin
gerekleriyle uyumlu, kolay
ulagilabilir, herkesin esit sekilde
yararlanabilecegi, verimli, teknolojik
olarak c¢aga uyumlu, fiziki ve tibbi
acidan sektorler arasi isbirliginin en
tist diizeyde oldugu kaliteli hizmet
sunumudur.
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HEDEF 6.1
saghk evleri icin hizmet binasi, il merkezinde niifus artan bolgelere ise
yeni saglik ocagi yapilacaktir. Personel ve demirbas malzeme ihtiyaclar:
giderilecektir.

Faaliyet 6.1.1: Cesitli nedenlerle niifusu diisen, gic nedeni ile niifusu
azalan bélgelerde bakanlik kriterlerine gore saghk ocag ve saghk evleri
kapatilacaktir.

Strateji: Saglik tesisleri yapiminda merkezi yerlesim birimlerine uzaklik ve niifus kriterleri
gozdniinde bulundurulacaktir..

HEDEF 6.2 Karsilanmanmus aile planlamasi ihtiyaci 2008 yina kadar %
50 azaltilacaktir. 2005 yilinda gebe ve emzikli disinda %33 hi¢ yontem
kullamimamaktadir. 2008 yilina kadar hi¢ yontem kullanmayanlarin
orami %17 * ye diisiiriilecektir. (2005 yih aile planlamasi yontem
kullanma orami %60’ tir. Yéntem kullananlar arasindan %70’ i modern
Yontem kullanmaktadur.)

Faaliyet 6.2.1: [stenmeyen gebelikleri 6nlemek icin aile planlamasmm
yararlari ve hizmetlerinin varhig konusunda halka yonelik egitimler
yapilacaktir.

Faaliyet 6.2.2: Biitlin 1. basamak saghk kuruluslarinda en az 3 farkli modern
ybntem bilgisi ve hizmeti (rahim igi arag, kondom....) sunulacaktir.

Faaliyet 6.2.3 :Aile planlamasi uygulama egitimlerine (RIA kurslar) devam
edilecektir.
Strateji: Halka, Aile planlamasinda modern yontemler konusunda bilinglendirmek.

HEDEF 6.3: 2005 yilinda binde 7.19 olarak tespit edilen bebek dliim hizi
2010 yihnda binde 3.5’ e diisiirillecektir.

Faaliyet 6.3.1: Bebek izlem sayis1 yeterli olmasma ragmen artirilacaktir. (2005
yilinda bebek izlem sayis1 11.54).

Faaliyet 6.3.2: 2007 yilina kadar dogumlarinin tamaminm vatakli tedavi
kurumlarinda yapilmas: saglanacaktir.

Faaliyet 6.3.3: Dogum sonrasi bebeklerin konjeninital hastaliklar acisindan
taramas: (hipotroidi, talasemi, fenilketoniiri.......) vapilacaktr.

Strateji: Bebek 6liim hizini en asgari diizeye indirmek.

HEDEF 6.4: Saglik merkezlerinin giiclendirilmesi.
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Faaliyet 6.4.1: Saglik merkezlerinin ihticay1 olan tibbi malzeme, arag ve gereg
ile akaryakit ihtiyaglarimin karsilanmasi.

Faaliyet 6.4.2: Saglik evi olmayan kéylerde gezici saglik hizmeti verilmesi
saglanacakfir.

Faaliyet 6.4.3: Saglik ocadi ihtiyact olan verlesim yerlerine veni saghk ocag:
yapimi yada kiralama suretiyle bina ihtiyaglarinn karsilanmasi.

Faaliyet 6.4.4: Kurikkale ilinde Devlet hastenesi olmayan (elebi, Bahsili ve
Yahsihan ilceleri saglik ocaklarinin fiziki, tibbi cihaz ihtiyaclarimin kargilanarak, 24
saat hizmet verecek seviyeye getirilmesi saglanacaktir.

Faaliyet 6.4.5: Yogun bakim {initelerinin donanimlariin giiclendirilmesi.

Faaliyet 6.4.6: Ilimizin 1. derece deprem bolgesi olmasi nedeniyle
hastanelerimizde afet eylem planlarimin hazirlanmas.

HEDEF 6.5 : Okul ¢agindaki 7-18 yas grubuna yonelik okul saglig
hekimligi gelistirilecek ve yaygmlastirilacaktir.

Faaliyet 6.5.1: Kirikkaledeki meveut ilkogretim ve lise egitim
kurumlarindaki dgrenciler yilda en az 1 defa saglik taramasindan gecirilecektir.

Faaliyet 6.5.2: Ogrencilere ¢esitli saglik konularinda diizenli olarak egitimler
yapilacaktir.

Faaliyet 6.5.3: Ogrencilere kotii aliskanliklar ve madde bagimlilig: hakkinda
egitimler diizenlenecektir.

Faaliyet 6.5.4: Okul asilamast ¢alismalar artarak devam edecektir.

HEDEF 6.6: 2008 yilina kadar anemik bebeklerin % 90’min tedavi
edilmesi, cocuklarda anemi gériilme oraninin % 10’a indirilmesi, 4 — 12

ay arasi tim bebeklere koruma amacl ticretsiz demir destegi saglanmasi.
Faaliyet 6.6.1: 1. basamak saghk kuruluslarinda 4-12 aylik bebeklere
tcretsiz demir damlalarinin dagitilmasi.

HEDEF 6.7: 2010 yilina kadar gebelerde anemiye bagli olusabilecek

komplikasyonlar énlemek
Faaliyet 6.7.1: Ikinci trimestirdan itibaren gebelik siiresince 6 ay ve dogum
sonrasi 3 ay olmak {izere toplam 9 ay ticretsiz demir tabletlerinin dagitilmasi.

STRATEJiK AMAC 7: Egitimde firsat esitligi yaratmak ve ilk ve
ortadgretimde egitimin  kalitesini
yiikseltmek icin altyapr yatirimlarim
artirmaktir.
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HEDEF 7.1: Okuma yazn{zi” oranmnt %100 seviyelerine yiikseltmek. c¢iftli
Ogretim yapan okullarin tekli 68retime gegisi ve egitim ve 6gretimde kalitenin
ARhonast,

Faaliyet 7.1.1: llimizde 133 ilkogretim okulu olup 412.521 &grenci ve 1576
derslik mevcuttur. Bu durumda derslik bagina 26 &grenci diismektedir. 11
merkezinde 15 ilkogretim okulunda ikili egetim yapilmaktadir. Bu okullardaki
6grenci say1s1:16791 dir. Bu durumda 225 derslige ihtiyac gozitksede bu durum
merkez okullara olan yigilmadan kaynaklanmaktadir.

Plan donemi boyunca ilkogretimdeki tiim derslik ihtiyact zamaninda

karsilancaktir.
Faaliyet 7.1.2: Merkez okullardaki y1gilmay: 6nleyerek ikili 6gretimi ilimizde
sonlandirmak.

Faaliyet 7.1.3: Plan donemi sonuna kadar tim okullarin onarim, tadilat ve
isinma sekli kaloriferliye doniistiirillecek ve ayrica merkezdeki okullarm
tamanu dogalgazli sisteme déniistiiriilmesi saglanacaktir.

Faaliyet 7.1.4:8 simufli tiim ilkdgretim okullarina BT. Smfi kurulmas:
saglanacak ve bu okullarda kesintisiz internet erisimi gergeklestirilecektir.
Faaliyet 7.1.5: Ilimizde 43 ilkégretim okulunda 1272 6grenci birlestirilmig
smiflarda Ggretim gérmekte olup plan doneminde (tasimali egitim yada bu
ogrencilerin ' YIBO -PIO okullarina yerlestirilerek) birlestirilmis sinif
uygulamasima son vermek.

Strateji: Kirsal kesimde yapilacak okullarm malivetini azaltmak amacryla estetik diizeyi
yitksek prefabrik bina yapiin hususu dikkate almacoktir.

HEDEF 7.2: Okul yapilmasi amaciyla, il ve ilge merkezlerinde bulunan, ozel
ve tiizel kisiliklere ait araziler bir program déhilinde kamulastiriimasi
yapilacaktir.

Faaliyet 7.2.1: Plan donemi sonuna kadar 8 egitim arazisinin kamulastirilmas
yapilarak egitim hizmetlerine sunulacaktir.

HEDEF 7.3: Cocuklarin  egitim siirecine hazirlanabilmes: ve sosyal
geligmesini saglamak amaciyla okul 6ncesi egitime yénelik okul yapimina hiz
verilecektir.
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Faaliyet 7.4.1: Plan dénemi sonuna kadar Il Merkezinde ve 1 ilcede olmak
lizere toplam 3 adet 50 &grencilik anaokulu yapilarak hizmete sunulacakiir.

Faaliyet 7.4.2: Plan dénemi sonuna kadar mevcut okullarin tamaminda en az 1
adet olmak {izere ana simifi agilarak hizmete sunulacaktir.

HEDEF 7.5: Ilk&gretim okullarmin tamaminin fiziki durumlarmm
iyilestirilmesi ve ders arag gereg ihtivaclarmmn giderilmesi.

Faaliyet 7.5.1: Tum ilkogretim okullarinin ders ara¢ gerec eksiklerinin
giderilmesi ve giinlimiiz sartlarina uygun hale getirilmesi(Tiim lkdgretim
okullarinda ayn: standardin saglanmasi)

Faaliyet 7.5.2: Tum ilk6gretim okul binalarinin tatil dénemlerinde gerekli
onanmlarimn yapilarak egitim ve 6gretime zamaninda hazir hale getirilmesi.

Faaliyet 7.5.3:

STRATEJH( AMAC 8: Spor alt yapisimi il genelinde dengeli
dagihmim saglayarak, halka, 6zellikle
genclere yonelik spor hizmetlerini
yaygimlastirmak, sporu halkin
vazgecilmez tutkusu ve yasam bicimi
haline getirmektir.

HEDEF 8.1: Kentte ya da kirda yasayan tim yas gruplarmdan, profesyonel ve
amatdr insanlarin rahat spor yapmasiu saglamak icin gerekli alt yapi
gansmalan yapilacaktir.

Faaliyet 8.1.1: Ilimizin merkez, ilge, belde, kdy ve mahallelerindeki meveut
tesislerin fiziki durumlari, donanimlan ve personel envanterleri 2006 yili sonuna
kadar ¢ikartilacaktir.

Faaliyet 8.1.2: Ilimizde amatér spor miisabakalarmin vapilabilecegi spor
kompleksi planlama dénemi sonuna kadar tamamlanacalctir.

HEDEF 8.2: Tlimizde basarili sporcularmn yetismesi, sporun yayginlasmasi
icin her tiirli destek saglanacaktir.

Faaliyet 8.2.1: Kinkkale Universitesi ile ortak ¢alisma yapilarak 08-12 yas
grubu kiz erkek genclerimize yetenek testi vaptirilarak, yetenekli olduklar
spor alanlarina kanalize edilmeleri saglanacaktir.

Faaliyet 8.2.2: Plan dénemi sonuna kadar mevcut amator kuliip ve sporcu sayist
%20 artinlacaktir.

Faaliyet 8.2.3: Ilimizde faaliyet gisteren amatdr spor kultiplerine malzeme
yvardiminda bulunulacaktir.
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Faaliyet 8.2.4: Federasyonlarin ulusal ve uluslar arasi organizasyonlarina talip
olunacak, ilimizin imkanlar1 dahilinde gerceklestirebilecek olanlarin  ilimizde
organize edilmesine calisilacaktir.

Strateji: Yerel yonetimler, amator spor kuliipleri, Kirtkkale Universitesi ve federasyonlaria
isbirligine
gidilecektir.

HEDEF 9: Ilimiz gencliginin beden ve ruh sagligim gelistirmek, zararh
aligkanliklardan korumak amaciyla spor yapmalarinin saglanmasi ve
tesvik edilmesi. Tesis ve malzeme alt yapisinin ¢dziilmesi.

Faaliyet 9.1.1 : Ilimizde [lkégretim ve Ortadgretim okullarinda
uygulanabilirligi olan tiim spor dallarinda plan déneminde tesis ve malzeme
ihtiyaglarinin giderilmesi.

Faaliyet 9.1.2: [limizde Ilkdgretim ve Ortadgretim okullarimin  spor
miisabakalarina katilmalarimin tesvik edilmesi;

Faaliyet 9.1.3: Ilimizde ortabgretime devam etmeyen ve okul cag disindaki
gengleri spora 6zendirici tedbirler alinacaktir.

Faaliyet 9.1.4: Plan doneminde ilimiz merkez ve ilgelerinde genclik
merkezleri kurulacak ve faaliyete gecirilecektir.

(SRR .2.2. MIKRO YATIRIMLA RIS

STRATEJIK AMAC 9:  Gelirleri ve/veya sermaye birikimleri
yetersiz kiiciik  girisimcilerin  ve
dezavantajh  gruplarin;  mesleki,
sanatsal birikimlerini ve yeteneklerini
gelirlerini artiric: faaliyetlere kanalize
etmek amaciyla mikro kredilerle
desteklenmesini saglamak ve issizligin
azaltilmasina katkida bulunmaktir.
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HEDEF 9.1: Hedef kitlenin gelirlerini artirmak ve issizligi azaltmak icin
yoresel potansiyeli bulunan turizm, tarmm, el sanatlari, hayvancilik,
dokumacilik ve hahicilik gibi alanlardaki girisimler desteklenecektir.

Faaliyet 9.1.1: Mikro kredilerle tiretilen irinlerin pazarlanabilmesi igin
kooperatif ve {iretici birlikleri olusturulacaktir.

Faaliyet 9.1.2: Kursal kesimde ve zellikle orman kdylerinde siit sigireiligy,
fenni arcilik, siit koyunculugu ve meyvecilik gibi projelerine iliskin, planli
dénemde yeterli miktarda kredi verilecektir.

Faaliyet 9.1.3: Ozel idareye baglh birimler tarafindan ilin tarim potansiyeli gbz
oniine alinarak, proje ekipleri kurulmast ve kirsal alandaki projelerin KiOI
tarafindan mikro kredilerle desteklenmesi saglanacaktir.

Faaliyet 9.1.4: Giinlimiiz teknik ve teknolojisine uygun yeni tarim arag ve
gereglerini, diisiik bir bedel karsihginda ciftcilerin kullamimina sunarak, tiretim
faaliyetlerine katkida bulunulacaktir.

HEDEF 9.2: Hedef Kkitlenin kiigiik sermaye gerektiren gelir artiric
faaliyetlerini desteklemek amaciyla projeler iretilecek, gerceklestirilmesi
istenen projelerin tanitim1 yapilacaktir.

HEDEF 9.3: Nakil ve koylerin toplulastirilmasi sonucu gerceklestirilecek
faaliyetlerden etkilenecek koyliller mikro krediler yoluyla desteklenecektir.

Strateji: Ilce Sosyal Yardimlasma ve Dayamsma Vakiflari, KOSGEB, STK’lar, AB
Proje Ofisi ve 6zel girigimcilerle isbirligine gidilecektir.

V.2.3. SOSYAL HIZMETLER VE YARDIMLAR

STRATEJIK AMAC 10: Yoksullugun azaltlmasi ve muhtac

durumda bulunan kisi ve gruplara
etkin sosyal koruma saglanmasi
amaciyla, ilgili uluslar arasi
kuruluslarin; proje, finansman
yardimi gibi olanaklarindan da
vararlanarak, sosyal hizmetlerin
ibtiyac sahiplerine, yaygin, etkili ve
stirekli bir sekilde ulastiriimasim
saglamak, degisen toplum yapis: ile
olusabilecek sosyal sorunlara kars:
yeni hizmet modelleri gelistirmektir.
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HEDEF 10.1: Ekonomik, sosyal ve saglik yoéniinden yoksunluk iginde
bulunan dezavantajli kisi ve gruplarin (voksullar, vaglilar, kadmlar, zihinsel ve
bedensel engelliler, kimsesizler ve sokakta yasayan-galisan cocuklar) kimlik
bilgileri, adresleri, dezavantaj durumlar1 ve gereksinimleri belirlenerek. gerekli
yardimlar vapilacaktir.

Faaliyet 10.1.1: Dezavantajli kisi ve gruplara iligkin bilgiler 2007 yilinda
belirlenerek, kayit altina alinacaktir.

Faaliyet 10.1.2: Dezavantajli kisi ve gruplann ihtivaglarinin kargilanmasina
vonelik kaynaklar ve kriterler 2008 vilinda belirlenecektir.

Faaliyet 10.1.3: Ayni ve nakdi yardimlarin gereksinim sahiplerine etkili ve
etkin bir sekilde ulastirilabilmesi igin cesitli kigi, kurum ve kuruluslarca dagmik
halde yapilan ayni ve nakdi yardimlar 2008 yilina kadar tek bir cati altinda
toplanarak, fonksiyonelligi ve miktarlar arttirtlacaktir.

Faaliyet 10.1.4: Diger bireylere oranla dezavantajli durumda olan yash ve
engellilerin bulunduklar: sosyal ¢evrede sorunlarmin ¢oziilebilmesi ve sosyal
vasamlarini saghikli bir gekilde siirdirebilmesi amaciyla kurumsal bakim
hizmetinin yerini alacak sekilde evde bakim modeline gegis plan dénemi icinde
tamamlanacaktir.

Faaliyet 10.1.5: Dezavantajli kisi ve gruplarin  gereksinimlerinin
karsilanmasina, kaynaklara ve belirlenen kriterlere gore énceliklendirmenin ve
takvimlendirmenin de yer aldig1 bir plan ¢ercevesinde 2007 yilinda calismalara
baslanacaktir.

Faaliyet 10.1.6: Caligmalar KIOI tarafindan siirekli izlenerek, her yilin
sonunda yillik rapor halinde, yardim yapilanlarin isimleri belirtilmeden, KiOI
web sayfasinda vayinlanacaktir.

Strateji: Dezavemtaih kisi ve gruplara yomelik ¢ahsmalar muhtarlar, kavmakamiar, fce
Sosval Yardimlasma ve Dayamisma Vakiflary,  belediveler, milli egitim ve saglk il
miidiirliikleri, sivil toplum kuruluslar: ve hayirseverlerle isbirligi icinde gergeklestirilecektir.

HEDEF 10.2: Ekonomik yoksunluk i¢inde bulunan kisi ve ailelerin
¢ocuklarinin gocuk yuvasi ve yetigtirme yurdu gibi kurumsal bakim hizmeti
alarak ailelerinden ayrilmalari yerine, aileleri ile birlikte yasayabilmelerini
saglayici alternatif koruyucu-6nleyici tedbirler alinacaktir.

Faaliyet 10.2.1: Hakkinda korunma karan alinmis olup, kurulusa girmek tizere
halen sirada bekleyen ¢ocuklarin gerekli tarama ve incelemelerinin yapilarak
durumu uygun goritlenlere ayni-nakdi yardim baglanacaktir.
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Faaliyet 10.2.2: Cocuklan hakkinda kurum bakimini talep eden kisi ya da
ailelerin velayet haklar ile ilgili vasal diizenlemeler hakkinda aileler stirekli
olarak bilgilendirilecektir.

Faaliyet 10.2.3: Il merkezinde bulunan mahalle muhtarlan 2008 yilina kadar
psiko-sosyal ve ekonomik yoksunluk icinde bulunan insanlarin ihtiyaclar:
dogrultusunda  basvurabilecekleri  kurum ve  kuruluslar  hakkinda
bilgilendirilecektir.

HEDEF 10.3: Yasadiklar: psiko-sosyal travmalar sonucu hakkinda korunma

karart alinarak, kurum bakiminda olan korunmaya muhtag ¢ocuklar icin kurum
bakimu yerine alternatif bakim hizmetlerinin islevselligi arttmlacakiir.

Faaliyet 10.3.1: Isitsel ve gorsel medya kullanilarak etkin bir tanitim faaliveti
ile ilimizde profesyonel koruyucu aile kavram tesvik edilecektir.

Faaliyet 10.3.2: Cocuk yuvasinin hizmete girmesiyle kurum bakimina alinacak
korunmaya muhtag ¢ocuklarm durumlarmm, evlat edinmeye uygun hale
getirilebilmesi igin ebeveynine ait yasal haklarla ilgili Medeni Kanunun ilgili
maddelerine iglerlik kazandirilarak ¢ocuklarin evlat edinme hizmetinden
yaralanmasi saglanacaktir.

Faaliyet 10.3.3: Ailelere aile danigmanhigy, rehabilitasyon gibi sosyal hizmetler
verilerek, cocuklarin saglikli ve mutlu ortamlarda yetismeleri saglanacaktr.

HEDEF 10.4: Sokakta yasayan ve/veya calisan cocuklarm korunma ve
rehabilitasyon stiregleri tamamlanarak icinde bulunduklar1 topluma yeniden
cutegrasyonlannin saglanmasi ile ilgili nlemler abnacakir.

Faaliyet 10.4.1: Kurikkale Valiligi biinyesinde sokakta yasayan ve galisan
¢ocuklar Koordinasyon Merkezi olugturulacak ve il diizeyinde gerekli tedbirler
alinacaktir.

Strateji: Bu fualivetler Belediveler, Kirtkkale Universitesi, 11 Saghk MiidirTugi, JI Milli
Egitim Miidirligii ve STK 'lar ile ishirligi icinde yapilacaknir.

HEDEF 10.5 : Engellilere yonelik hizmetlerin etkili ve daha islevsel
planlanmas: saglanarak, toplumla entegrasyonlarmi kolaylastirici &nlemler
alacaktrr.

Faaliyet 10.5.1: Engellilerin bilgi becerilerinin gelistirilmesine ve toplumla
uyumlasmalarma yonelik egitim, sosyal ve sportif amacli tesisler ile
rehabilitasyon merkezlerinin kurulmasi ve agilmasi tegvik edilecektir.
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Faaliyet 10.5.2: Engellilerin sehir icinde vasamalarm kolaylastirmaya
yonelik fiziki diizenlemelerin yapilmasini saglayic: tedbirler alinmasi i¢in
belediyeler ve resmi kuruluglar ile isbirligi yapilacaktir.

HEDEF 10.6 : Egmm ve saghkalanlarm;nyanl KSIraI;MZObS yﬂina kadar
hayirseverlerin yardun yapabilecekleri diger alanlarin tespitine yonelik bir
Salisma yapilarak yardim alanlarinin gesitlendirilmesi saglanacaktir.

Faaliyet 10.6.1: Haymrseverlerin yaptiklar: vardunlart duyuran yayinlar
yapilacaktir.

Faaliyet 10.6.2: Hayirseverlerin toplumda sosyal statli kazandirilmas: icin
resmi torenlerde ve kamuya agik toplantilarda onore edilmesi saglanacaktir,

HEDEF 10.7: Cocuklara yénelik yatili hizmet veren kuruluslarda kogus
sistemi ve kurum bakimi modelinden ¢agin gerekliligi olan ev tipi (sevgi
evleri ) bakim modeline gecilmesi.

Faaliyet 10.7.1: Plan déneminde 50 yatak kapasiteli 5 blok sevgi evlerinin
faaliyete gecirilecektir.
HEDEF 10.8: Ilimizde eksikligi hissedilen giinliik islerine kendi basina
yapabilen yaslilar icin 60 yatak kapasiteli huzurevi ve yataga bagimli
diiskiin durumda olan yaslilar i¢in huzurevi yagli bakim ve rehabilitasyon
merkezi kurulmasi;

HEDEF 10.9: Ilimizde 6ziirlii vatandaslarin bakimlarmin saglanabilecegi
50 yatak kapasiteli 6ziirlii rehabilitasyon merkezi kurulmasi.

Strateji: Karsiliksiz vardunlar yerine miimkiin oldugunca kisilerin tivetkenliflerini artirict
politika uygulamalar: tercih edilecektir.

Strateji: Yashlara, kadm ve cocuklara, Oziirtilere, voksul ve diigkiinlere yonelik hizmeilerin
vapilmasinda ilde goniilli kisilerin dayamgsma ve katihinm artirilacaktr
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| V.2.4. KULTUREL YASAMIN ZENGINLESTIRILMESI |

STRATEJIK AMAC 11: 1ldeki kiiltiir ve sanat faaliyetlerine her
tiirlii destek saglanarak ilin sosyal,
kiiltiirel ve sanat yasamini
cesitlendirmek ve zenginlestirmektir.

HEDEF 11.1: Kiiltiirel varliklarimizin tespiti yapilarak, halkimizin tanimasma
ve yararlanmasina sunulacaktir.

Faaliyet 11.1.1: 2007 yil sonuna kadar ilimizdeki kiiltiirel varliklar tespit
edilecek, calisma sonuclart turizm amach olusturulacak “Kirikkale-Web
Sayfasina” konacaktir.

Faaliyet 11.1.2: 2007 yilma kadar geleneksel el sanatlarinin tespitine ve
bunlarin envanterinin ¢ikarilmasina yénelik calisma gergeklestirilecektir.

Faaliyet 11.1.3: [ldeki tiim okullara kiiltiirel degerlerimizi tanitan afis. brogiir
ve CD dagtilacaktir.

Faaliyet 11.1.4: I1 Milli Egitim Midtrlagi ve STK lar ile isbirligi yapilarak
hazirlanacak program kapsaminda okullarda ilin kiiltiir varliklarmm tanttimina
yonelik gezilerin gerceklesmesi saglanacaktir.

HEDEF 11.2: 1l Ozel Idaresinin katkilariyla gerceklestirilen ilge ve
kasabalardaki yerel festivaller birlestirilerek ilin tamamini kapsayan, ulusal ve
uluslar arast alanda daha etkin ve tanitici festivaller yapilmas: saglanacakir.

Strateji: Il, ilce belediyeleri, kayler ve ilgili STK ’lar ile koordineli calisilacaktzy.

HEDEF 11.3: Halkin kiiltiir, sanat ve spor etkinliklerine katlumin: saglamak
amaciyla, konser, tiyatro vb etkinlikler desteklenecek, bu faaliyetlerin
SAIKIAR (OEI RRAC EECOANE,

Faaliyet 11.3.1: Kirsal kesimde yasayan halkin sanatsal etkinliklerden
faydalanmalart i¢in kamu kurumlar1 ve &zel kuruluslarca yapilan faaliyetlere
destek verilecektir.

Faaliyet 11.3.2: Ilimizdeki amatér tiyatro gruplarnmin koy ve kasabalardaki
okullarda ¢ocuk oyunlarina yonelik gosteriler yapmalarina destek saglanacaktir.

Strateji: Yerel idarelerie isbirligi yapilarak gerceklestivilecek etkinlikler icin  uvgun
mekanlarm tahsis edilmesi saglanacaknr.
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| V.2.5. HALK EGITiMi VE HALKIN BILINCLENDIiRILMESI |

STRATEJIK AMAC 12: Halk epitiminde toplumun tiim
kesimlerini beceri, yas, 6grenim diizeyi
ve ihtiyaclarina uygun bicimde egitim,
ogretim, rehberlik ve uygulama
faaliyetleri  yoluyla  egitmek ve
bilinclendirmektir.

HEDEF 12.1: Dogal afetlerden korunma konusundaki egitim programlarimn
say1s1 ve programlara halkin katilimi saglanarak ilimizdeki dogal afet bilinci
Athiblacaker.

Faaliyet 12.1.1: Yerel; gorsel ve yazili basinda halk: bilinglendirici haber ve
programlara yer verilmesi saglanacaktir.

Faaliyet 12.1.2: Depreme dayanakli yapilasma ve deprem anindaki korunma
yontemleri ile ilgili olarak, her egitim diizeyinde vatandagin anlayabilecegi

ozellikte yeterli miktarda brosiir dagitilacaktir.

Faaliyet 12.1.3: Tk ve ortad@retim kurumlarinda 6&rencilere depremle yasama
bilincini asilamak amaciyla etkinlikler diizenlenecektir.

Strateji: Yazili ve gorsel medya ile isbirligi icinde hareket edilecektir.

HEDEF 12.2: Cevrenin ve orman alanlarinin korunmasi ve gelistirilmesine
ynelik egitim ve bilinglendirme galismalart hizlandirtlacaktur. L

Faaliyet 12.2.1: Koy koruluklan olugturulmas: icin her yil 10 kéyde egitim
calismas: yapilarak koy korulugu kurulacaktir.
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Faaliyet 12.2.2: Her yil kutlanan 5 Haziran Diinya Cevre Giinii etkinlikleri.

tiim haftaya yayilacaktir.

HEDEF 12.3: Koylerdeki yapilarim ve tarimsal tesislerin yapt teknigine uygun
olarak yapilmasl i¢in rehberlik egitimi verilecekiir.

Faaliyet 12.3.1: Her yil yatirim programi uygulamalari sonucu sulamaya acilan
sahalardaki arazi sahipleri sulu tarim konusunda bilgilendirilecektir.

HEDEF 12.4: Tim koylerde, nakil ve arazi toplulastirma projelerine iliskin
gonis Katihml bilgilendirme toplantilan: diizenlenecektir.

HEDEF 12.5: Aile planlamasi, ilk yardim, ana-gocuk saglisi. bulasic:
hastaliklar, cevre saglign ve madde bagimliligi konularinda halk egitimleri
daba ctkin hale getinilecektir. -~

Faaliyet 12.5.1: Koruyucu hekimlikle ilgili afis, brosiir, el ilani v.s bastirilip
saglik ocaklari, devlet hastaneleri, 6zel hastaneler, eczaneler, okullar, biiviik
magaza ve marketlerde halka dagitimi stirekli yapilacaktir.

Faaliyet 12.5.2: Saghk Il Miidiirligtiniin web sayfasi ¢ok yonlii bilgi ve hizmet
vermek {izere 2006 yilinda aktif hale getirilecektir.

Faaliyet 12.5.3: Kursal kesimde 6ncelikli olmak {izere, saglik ocaklarinda ayda
bir halk egitimi seminerleri diizenlenecektir.

Faaliyet 12.5.4: 2006 yilinda baslayarak itfaiyecilere, polislere, sanayi
tesislerindeki ilgili sorumlulara diizenli ve siirekli olmak tizere ilkyardim kursu
diizenlenerek, egitim verilecektir.

Faaliyet 12.5.5: [lkogretim ve lise Ogrencilerine saglik konularinda okullarda
strekl1 bilgilendirme galigmalar: yapilacak, Adolesan cagindaki (ergenlik ¢agn)
ogrencilere addlesan saghg ile ilgili konularda egitim verilecektir.

Faaliyet 12.5.6: Halkin saghgin: yakindan ilgilendiren alanlarda tiretim yapan
ve bunlar pazarlayan kesimlere yénelik siirekli ve diizenli editim verilecektir.

Strateji: Kirikkale Universitesi ve STK larla isbirligine gidilerek, ilgili kesimlere saglik
konularmda egitim verilecektir.

HEDEF 12.6: Bitkisel iiretim ve hayvancihigm gelistirilmesi ve verimliliin
artirllmas1 amaciyla giintimiiz teknik ve teknolojisine uygun modern tarim
arag ve gereclerinin yararlari ve kullanimina yénelik cifcilere saglanan
uygulamali egitim imkéanlar artirilacaktir.
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Faaliyet 12.6.1: Yeni gelistirilen tohumluk cesitlerinin ciftcilere tanitimu
amacina yonelik ekim alanlart belirlenerek bugday, arpa, dane musir, yaglik
aygicegi konularinda her vil 10 adet demonstrasyon calismasi vapilacaktir.

Faaliyet 12.6.2: Gilinlimiiziin teknik ve teknolojilerinin iftcilere tamitimim
saglamak i¢in fuar organizasyon calismalarina 6nciilitkk edilecek ve ¢iftcilerin
Uretmis olduklar yeni tirtinler, diizenlenecek olan festivallerle tanitilacaktir.

Faaliyet 12.6.3: Enformasyon calismalari kapsaminda Tarla Giinleri
diizenleyip gorsel ve basili yaymnlar (afis, brogiir, ¢iftgi mektubu vs.)
hazirlayarak egitim calismalarinda bulunulacaktir.

Faaliyet 12.6.4: Siit ve besi sifircilidy, kiigiikbag hayvan vetistiriciligi, aricilik,
su tirfinleri, organik tarim, bagecilik, seracilik ve tarimsal mekanizasyon
konularinda her yil egitim ve bilgilendirme c¢alismalarinda bulunulacak, talep
olmas: halinde de kurslar diizenlenecekdtir.

Faaliyet 12.6.5: Ev ekonomisi kapsaminda gida muhafaza konularina yonelik
kighk salamura. tursu, zeytin, recel, marmelat, peynir, yogurt yapim ve
gidalarin  dondurularak saklanmalart konularinda her yil kdéylerde egitim
calismalan yapilacaktir.

Faaliyet 12.6.6: Kirsal Kalkinma Kadm Ciftcileri projesi kapsaminda, istekli
ve ihtiyag duyulan koylerde ¢iftci kadmlarm sit sifircihigi, meyvecilik,
sebzecilik ve bagcilik konularmnda egitiminin saglanmasi amacma yénelik
calismalarda bulunulacakiir.

STRATEJIK AMAC 13: Cevre ile ilgili veri ve bilgi iletisim

sistemleri olusturmak, cevrenin
korunmasi ve iyilestirilmesine yonelik
tedbirleri almak ve uygulamak
suretiyle ilin c¢evre ve yasam
standartlarin yiikseltmektir.
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HEDEF 13.1: Cevreve iligkin veri ve bilgi isletim sistemleri olusturulacak,
cevre izleme ve dlclim altyapis: gelistirilecek, ilin ¢cevre envanteri ve istatistik
bilgileri igeren veri tabani 2008 yili sonuna kadar hazirlanacaktir.

Faaliyet 13.1.1: Cevre ile ilgili bilgi ve veriler 2007 yih icerisinde ilgili
kurumlardan temin edilerek gruplandirilacaktir.

Faaliyet 13.1.2: Gruplandinlan veriler konularina gére smiflandirilarak
tablolar olusturulacak ve 2008 yilinda Yerel Bilgi Bankasina teslim edilecektir.

HEDEF 13.2: Igme ve kullanma sularinin ve kalitesinin tespit edilmesi ve su
kirliliginin Onlenmesi amaciyla, yeralt1 ve yerlistii igme suyu kaynaklar ile
sulama suyu olarak kullanilacak akarsu ve gollerde gerekli dl¢iim ve analizlere
2007 yilinda baglanacak ve 2011 yilina kadar bitirilecektir.

Faaliyet 13.2.1: KIOI yetki alam igerisindeki yerlesim birimlerinin i¢me ve
kullanma su kaynaklari 2007 yilinda tespit edilecektir

Faaliyet 13.2.2: KIOI yetki alani igerisindeki yerlesim birimlerinin icme ve
kullanma sularmin analizlerine 2007 yilinda baglanacak ve analizi yapilarak
2010 yilina kadar su kaliteleri tespit edilecektir.

Faaliyet 13.2.3: Ilgili verlesim birim yoneticileri ile isbirligi yapilarak icme ve
kullanma su kaynaklarinin korunmasi calismalarina 2007 yilinda baglanacak ve
oncelik durumuna gore her vl % 20°si koruma altina alinacaktir.

HEDEF 13.3: Nehir ve goller ile sulama suyu, yeralti ve yer iistii sulama
suyundaki kirlenmenin Onlenmesi ve su kalitesinin artirilmas: icin gerekli
Onlemler alinacak, projeler gelistirilecek ve uygulanan projelerin devamui
saglanacaktir.

Faaliyet 13.3.1: Kapulukaya Baraj1 koruma havzasinda, koruma projeleri plan
ddnemi i¢inde tamamlanacaktir,

Faaliyet 13.3.2: Kizilrmaga atik sularini veren verlesim ve isletmelerin aritma
tesislerinin yapilmast amaciyla proje calismalarina baslanacaktir,

HEDEF 13.4: KiOl yetki alanlan icerisindeki yerlesim yerlerinin Kati Atk
Depolama Alanlarmin yerleri, kati atik miktarlar1 ve 6zellikleri 2008 yili sonuna
leadar tespit edileceldit,
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Faalivet 13.4.1: KIOI yetki alam icerindeki yerlesim birimlerinin kati atik
miktarlan ve dzellikleri 2007 yilinda tespit edilecektir.

Faaliyet 13.4.2: Kati Atik Depolama Alanlarimin yerlerinin belirlenmesine,
birlik modeli cercevesinde 2007 yilinda baglanacak ve 2008 vili sonuna kadar
bitirilecektir.

HEDEF IBSKIOImnyetkl éia;m :ig-erisindeki yerir.e§im.jfelziéﬁﬁ.in .%.50 smmkaﬁ
atik depolama alanlarmin yapimi stratejik plan dénemi sonuna kadar bitilecektir.

Faaliyet 13.5.1: Kat1 atik depolama alam yapilacak koylerin éncelik durumuna
gbre projelerinin yvapimina 2008 yilinda baslanacak ve 2009 yili sonuna kadar
%3507s1 bitirilecektir.

Faaliyet 13.5.3: KIOI vetki alanindaki yerlesim birimlerinden kaynaklanan kat1
atik depolama alanina atilmamasi gereken tehlikeli ve kimyasal atiklarin Cevre
ve Orman Bakanhifindan izin almg tesislerelisansh araglarla taginmasi
saglanarak bertaraf edilecektir.

HEDEF 13.6: Topragm korummasi ve erozyonun Onlenmesi amaciyla
agaclandirma, erozyon kontrolii ve rehabilitasyon caligmalar yapilacak ve
agaclandirma caligmalar1 yapilirken ekonomik gelir getirebilecek tiirlerin
dikimine &ncelik verilecek, yerlesim birimlerinin ihtiyaci olan mesire alani ve
aktif yesil alanlarm miktar arttirilacaktir. y

Faaliyet 13.6.1: Erozyona ugrayan alanlar ile agaclandirnilacak alanlar 2007 yils
sonuna kadar tespit edilecekdtir.

Faaliyet 13.6.2: Agaclandinlacak sahalara dikilecek tiirlere uygun projelerin
yapimina 2007 yilinda baslanarak her y1l %10 ‘unun projesi bitirilecektir.

Faaliyet 13.6.3: Projesi tamamlanan sahalara uygun agag tiirlerinin dikilmesine
2008 yilinda baslanacaktir.

Strateji: Agaclandirma calismalarinda, ekonomik gelir  getivebilecek tiirlerin dikimine
dncelik verilecekiir.

HEDEF 13.7: Kum ve tas ocaklarmmn yer segimi ve isletilmesinde bilimsel
olgtitlere gore hazirlanmus cevresel etki degerlendirme raporlar esas alinarak,
gerekli diizenlemeler yapilacaktir.

HEDEF 13.8: KIOI yetki alanlart igerisinde ¢evreye olumsuz etki yapabilecek
mevcut tesis ve isletmelerin faaliyetleri incelenecek ve tespit edilen
olumsuziuklan giderici gerekli Snlemlerin alinmast saglanacaktir. _
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Faaliyet 13.8.1: Cevreye olumsuz etkisi olan mevcut tesis ve igletmelerin tespit
calismalar1 2007 yilinda tamamlanacaktir.

Faaliyet 13.8.2: Yeni kurulacak tesis ve isletmelerin gevreye olan etkilerinin
degerlendirilmesine iliskin calismalar siirekli yapilacaktir.

Faaliyet 13.8.3: Cevreve olumsuz etkisi olma ihtimali olan mevcut tesis ve
isletmelerin denetimi etkin bicimde yapilacaktir.

Strateji: Cevre sorunlarin ¢ézimii ile dogrudan ve dolayh ilgisi olan kurum ve kuruluslar
arasinda ézellikle belediveler ve kiy muhtarhiklar: ile isbélimii ve ishirligi saglanmasma
yonelik  mekanizmalar  gelistirilecek;  ¢evre  sorunlarmin  giderilmesinde  Kirikkale
Iniversitesi ve STK'larm katthmi saglanarak toplumsal uzlagma ve katitlma énem
verilecektir.

| V.4.2. MEKANSAL GELISME VE FiZiKi PLANLAMA |

STRATEJIK AMAC 14: 11 genelinde mekénsal gelismeyi
yonlendirecek, yasam kalitesini
yiikseltecek ve uygulanabilir iist ve alt
Oleekli  planlarmm  yapimasi  ve
uygulanmasim saglamaktir.

HEDEF 14.1: 11 genelini kapsayan 1/100.000 olgekli Cevre Diizeni Plam
2007 yilina kadar tamamlanacaktir.

Faaliyet 14.1.1: 2007 wili icinde elde edilen veriler analiz edilecek ve
sentezlenecektir.

Strateji: Il Cevre Diizeni Plani: Valinin koordinasyonunda, ilgili tiim kamu ve jzel
kuruluslarin ve beledivelerin katilmyla yapilacak ve beledive meclisi ile il genel meclisi
tarafindan onaylanacaktir. Yerlegim yeri seciminde jeolojik ve jeoteknik etiitlere uyulacaktir,

Strateji: 1/100.000 olgekli Cevre Diizeni plaminda belirlenen alanlarda, 1/25.000 éleekli
planiar: yapmak amaciyla ilgili beledive ve kdy verlesim birimleriyle isbirligi vapilacaktir.

Stratejiz Ilin cografi bilgi sistemi ve devamnda olugturulacak Cevre Diizeni Plani, verel
bilgi bankasnda kullamlacaktr.
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HEDEF 14.2: Ust 61¢ekii p]ah'lara uvgun bigﬁiinde nakil ve toplula%t:rmaiarlda
kapsayacak uygulama imar planlari hazirlanarak, yapilasmanin planh olarak
gergeklegmesi saflanacaktr.

Faaliyet 14.2.1: Cevre Diizeni Planina uygun olarak, 6ncelik sirasina gére her
yil 3 kOylin imar plani hazirlanacaktir.

Faaliyet 14.2.2: Nakil ve toplulastirma yapilacak kdylerimize arsa ve proje
Uretimi konusunda destek verilecektir.

Faaliyet 14.2.3: Plan ddnemi icerisinde 10 koyin koy yerlesme plan
yapilacaktir.

Strateji: Imar plam yapimi oncelik sirasi belirlenirken, koylerin nakil-toplulastirma talepleri
ve gelisme egilimleri ile Cevre Diizeni Plam dikkate almacakti.

HEDEF 14.3: Dagiril.k ve kacak j’apllé;q}ﬁéiéﬁﬁ engellenmesi ile j}'api-las—mada
mimari estetife ve yerel mimari 6zelliklere 6zen gosterilmesi saglanacaktir.

Faaliyet 14.3.1: Ug¢ secenekli kirsal tip yapi projeleri 2008 yilina kadar
olusturulacaktir.

Faaliyet 14.3.2: 2008 yilina kadar kacak yapilar tespit edilecektir. Hazir tip
projelerine uygun yapilasmalar tegvik edilerek, kacak yapilasmalarin
engellenmesi amaciyla gerekli yaptirimlar uygulanacaktir.

L vas poGaLAFETLEREE

STRATEJIK AMAC 15: ilimizde meydana gelebilecek olasi

dogal afetlerin vol acaca@i can ve mal
kayiplarini en aza indirmek icin afet
bilinci, teknik bilgi, donanim ve
koordinasyonun kent  kiiltiiriinde
altyapisim1 hazirlamaktir.

HEDEF 15.1: Afet 6ncesinde, sirasinda ve sonrasindaki tiim calismalari ve
uygulamalar1 planlayan, uygulanabilir afet yonetim sistemi olusturularak, ilgili
kurum ve kuruluslar arasinda isbirligini saglayacak I1 Afet Yonetim Merkezi
2008 yilina kadar kurulacaktir.
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HEDEF 15.2: Kurikkale il genclinde afet riski tagiyan yerlerin ve afet
tirlerinin  tespiti 2007 yilinda vyapilarak, dogal afet risk haritast

olusturulacaktr.
Mk ot R : NEE—

Faaliyet 15.2.1: KiOI’nin koordinatorliigiinde, Universite ve Jeoloji
Miihendisleri odasinca bir teknik heyet 2008 yilinda olusturularak calismaya
baslayacaktir.

Faaliyet 15.2.2: Riskli bolgelere ait 1/5000 veya 1/10000 &lgekli haritalar
2007 y1ili sonunda tamamlannug olacaktir.

HEDEF 153 KlOInmgoreV .éianma giren kamu biﬁﬁlarxnlﬁ 'yeterli afet
glivenligine kavusturulmas icin gerekli calismalar stratejik plan dénemi icinde
tamamlanacaktr.

Faaliyet 15.3.1: KIOI goérev alamindaki bélgeve ait tiim kamu binalarmin

jeolojik alt yap: ve insaat yap1 envanteri bir y1l igerisinde cikarilacaktr.

HEDEF 15.4: Afetlere dayanakli yap: tasarimi uzmanhbk gerektirdiginden,
vetkin miithendislerin gérev yapacagi Yapi Degerlendirme Merkezi
olusturulacak, ilgili kurum ve kuruluslarla isbirligi yapilarak insaat sektériinde
calisan usta ve is¢ilerin egitilmesi saglanacaktir.

Faaliyet 15.4.1: Ilgili meslek odalan ile gériiserek oncelikle ingaat ustalarina
olmak {izere 6 aylik mesleki (proje okuma, kalip, donat1 vs.) kurslar agilacaktir.

Strateji: Dogal afet riski tasivan bolgelerin dzelliklerine give, ilgili kamu kurum ve
kuruluglari, yerel yonetimler, sivil toplum kuruvluglar: ile isbirligi yapilacaktr.
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STRATEJIK AMAC 16: KiOl’yi, Mahalli idare Reformu
kapsaminda yer alan mevzuata uygun
bicimde yeniden yapilandirmak ve bu
dogrultuda, ilin ihtiyaclarimin
belirlenmesinde ve kaynak
kullamminda diSer resmi ve Ozel
kurumlarla isbirligi ve koordinasyon
icerisinde, toplumun  gorils ve
katkilarina acik, katihmel, saydam ve
hesap verebilir bir anlaywsla hizmet
sunmay dziimsemis, islevsel, rasyonel
ve ¢afdas bir yonetsel yap:
olusturmaktir.

HEDEF 16.1: KIOI cabs

anlarma, Oncelikle. olusturulacak yeni kurumsal
yapmin etkinligini ve yerinden yOnetim anlayisinin  giiglendirilmesini
saglamaya yonelik olmak iizere hizmet i¢i egitim verilecek ve hizmet igi
egitimde siireklilik saglanacaktir.
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Faaliyet 16.1.1: Ilgili tiim personele 2007 yil1 icerisinde yasal mevzuat ve veni
dizenlemelerle ilgili hizmet ici egitim verilecektir.

Strateji: Hizmet ici egitim, Kurum Swratejik Plam ile wyumlu ve yvillik hedeflere gore
programlanip yiriitiilecektir.

Strateji: Hizmet ici egitimlerin yiwitilmesinde Kwikkale Universitesinin ve bu konuda
deneyvimli sivil kuruluglarm aktif katlim saglanacaktir.

HEDEF 16.2: 5302 Sayili 11 Ozel Idare Kanununda 6ngériilen faaliyetler ve
kurumsal yap: dikkate alinarak, KIOi'nin organizasyon yapist ana hizmet,
danigma ve denetim ile yardumct hizmet birimlerinden olusturulacaktir (Ek—2,
Organizasyon Semasi).

Faaliyet 16.2.1: Yeni yapilanan KIOI’ne ait birimlerin bir arada bulunacag:
yeni hizmet binasmin arsast 2007 yilinda temin edilecektir.

Faaliyet 16.2.2: KIOI hizmet binasimin uygulama projeleri 2007 yilinda
tamamlanacak ve yapimina baslanacaktir.

Strateji: Stratejik plan anlayismmn yerlestirilmesi ve bu anlayisin Kurum calismalarinn
avrilmaz bir parc¢ast haline getirilmesi yoniindeki ¢cabalar siirdiirilecekiir,

HEDEF 16.3: Yeniden yapilandirilarak faaliyetleri ve personel sayisi onemli
Olgiide artan KIOI'de kurumsallasmanin saglanmasi amaciyla katilme: bir
anlayisla yeni bir kurum kultiirdi olugturulacakur.

Faaliyet 16.3.1: Degisik birimlerden personelin katilimi ile seminer, atélye
caligmasi, beyin firtinast gibi yontemlerle kurumun amaglari, varsayimlari,
felsefeleri, degerleri ve ilkeleri ortaya konulup, kurum kiiltiirii olusturulacaktir.
Kurumsal hizmet sunmada tiim bunlar dikkate alinacaktir.

Faaliyet 16.3.2: Kurum kiiltliriine iligkin degerler KIOI’nin web sitesinde,
kamuoyunun gériis ve degerlendirmelerine acik olarak yer alacak, bu goriis ve
degerlendirmeler 1:1@inda gerekirse yenilenmesi amaciyla yeni calismalar
yapilacaktir.

Faaliyet 16.3.3: Kurumun faaliyetlerini etkin ve daha hizli bir sekilde
yurtitebilmek ve kurum i¢i iletisimi gliclendirmek amactyla KIOI'nin bilgisayar
altyapisi gliclendirilecek ve “intranet” adi olusturulacaktir.

HEDEF 16.4: Ildeki yerel hizmetlerin etkili ve verimli bicimde planlanmasi,
uygulanmasi ve sunulmasmnda zorunlu olan kurumlar arasi isbirligi ve
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koordinasyon katilimeilik, saydamlik ve hesap verebilirlik ilkeleri gbz 6niinde
bulumdurularek ghiclendirilecekiir.

Faaliyet 16.4.1: Kirikkale Belediyesi ile ortak calismalarn viiriitiilebilmesi
amaciyla bir “ortak ¢aligma. izleme ve degerlendirme komitesi” olusturulmasi
i¢in girisimlerde bulunularak, kentlesme ve kent hizmetlerinin sunumunda
biitlinlik saglanacaktir. Bu komite, faaliyetlerine iligkin yilda 1 kez rapor
vayimlayarak kamuoyunun bilgisine sunacaktir.

Faaliyet 16.4.2: Ilin gelisimi ile ilgili genel idare kuruluslari, mahalli idare
kuruluglan, STK’lar ile koordinenin saglanmasi icin yilda 4 kez toplant:
yapilacak. toplantilarda alinan kararlar ve sonuglar web sitesinde giincel olarak
ver alacaktir.

Faaliyet 16.4.3: KIOI web sitesinin 1 yil icinde olusturularak, tiim kentte
vasayanlann giincel bilgilere ulagsmasi saglanacaktir ve interaktif yontemle geri
besleme alinacaktir.

Faaliyet 16.4.4: KIOI'nin faaliyetleriyle ilgili her yil icin hazirlanan faaliyet
raporu, izleyen yilmm ilk lic ayinda, web sitesinde yayimlanarak ve basili
dokiiman halinde (gerekirse tcret karsih@inda) kamuoyunun bilgisine
sunulacaktir.

Strateji: lle yinelik vapilan Bolgesel planlar ve Belediyelerin stratejik planlart ile Kurumun
stratejik plan: arasinda ishirligi ve bilgi aligverisi saglanacaktr.

Strateji: Genel idarenin yerel birimleri, yerel idareler, STKlar ve meslek kurulusiar ile
isbirligine ¢zel dnem verilecektir.

Strateji: Kurum faaliyetleri ve sunulan hizmetler hakkinda fldeki tiim kurum, kurulusiarm ve
kamuoyunun yeterince bilgilenmesini saglayan ve onlarm ihtivaclarim ve egilimlerini
belirlemeye yarayan mekanizmalar olusturulacakir.

HEDEF 16.5: {1 hizmetlerinin yiriitilmesinde etkinlizi saglamak icin ilin tim
envanter ve bilgilerinin toplanacagi ve bu verilerin analizinin vapilacag: bir
merkez olusturulacaktir.

Faaliyet 16.5.1: Elektronik ortamda ulagilabilir Yerel Bilgi Bankasi ve
Dokiimantasyon Merkezi olusturulacaktir.

STRATEJIK AMAC 17: Personelin, norm kadro ¢alismalar
cercevesinde performans, kariyer ve
liyakatine goére istihdami saglanarak,
ozlik haklan iyilestirilmek suretiyle is
verimliligi ile calisma ve yasama
standartlarim yiikseltmektir.
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HEDEF 17.1: Norm kadro esaslarma gore, ilin yerel ozelliklerini de gozeten,
personel planlamas: 2007 yilina kadar tamamlanacaktr.

HEDEF 17.2: Personelin verimliligini artirmaya ve calisma kosullarimi
lyilestirmeye yonelik mekénsal ve teknik donanima sahip olmalari
saglanacaktir.

Stratejiz I tammlar: vapilarak, Ozel idare Personelinin bu lanunlanmus isin niteligine gore
istihdam edilmesine dzen gosterilecektir.

HEDEF 17.3: Personclin performansmi  arttrmaya yonelik  tesvik

mekanizmalar gelistirilecektir.

Faaliyet 17.3.1: Ozel Idare personelinin her yil % 10’una performansina gore
édil verilecektir.

HEDEF 17.4: 1l Ogel Idaresi personelinin calisma kosullar
lyilestirilecektir.
Faaliyet 17.3.2: 1 Ozel Idaresi hizmet binasinin ¢alisma kosullarina uygun

Iyilestirilmesi gerceklestirilecektir.
Strateji: Insan Kaynaklar: Yonetimi olusturulmast Yoninde gerekli adimlar atilacaki.

EKLER:
EK-1:

KIiOI Stratejik Planlama Ekibi:

Ad Soyad . Kurum ; | Girev
Atanur AYDIN 11 Ozel idaresi Genel Sekreter
| Orhan AYTEKIN 11 Ozel Idaresi Genel Meclis
Bagkam
Ahmet i - ; Genel Meclis
ZEYBEKOGLU 11 Ozel Idaresi Bagksn V.,
Yasemin KAYALI 11 Ozel idaresi Il Genel MBChS
Uyesi
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11 Ozel

Remzi KOC idaresi 11 Miidiir

Selahattin KAYMAZ 11 Ozel Idaresi 11 Miidiirii

Hasan AKDOGAN 11 Ozel Idaresi Miidiir Yrd.

Kasim ATASOY 11 Ozel Idaresi. Miidiir Yrd.

M.Ali TUMER I1 Ozel idaresi. Miidiir Yrd.

Hasan CEBI Tarim 11 Midiirliigii Miidiir

Mahmut ZENGIN < M ag Miidiir
Miudiirligii

Haci Bekir KAPLAN 11 Kiiltiir Miidiirliigii Miidiir

Muzaffer AKCORA Bayindirlik 11 Miidiirliigi Miidiir

Yalgin SENGUL 11 Saglik Mudiirliigii Midiir

Ramazan BAYKARA Sosyal Hizmetler Miidiir
Miudiirligi

- - Cevre ve Orman .
Bayram GUNDOGDU Mudiirlaza Miidiir
I1 Planlama ve

Serap AKIN Koordinasyon Miidiir
Miidiirlagi

Remzi ARKALTI enplik yedspor Miidiir
miidiirligii

Mehmet TELEK DSI sube Miidiirliigii Miidiir

fshak TURKEKUL S gavamg Miidir V.
Miiduirliigii

Sitkt TOPALOGLU Defterdarlik Defterdar

Vural ORSDEMIR Sanayi ve Ticaret Miidiir
Miidiirliigii

Halil GULSOY 11 Ozel Idaresi Maden Miihendisi

Ibrahim - . Insaat Iskan Sube

ERGENCOGLU TLOzel Mares Miidiir V.
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GZFT ANALIZi

GUCLU YANLAR

Onceliklendirilmis Giiclii Yanlar:

e Il yonetiminin (Vali) destegi

Karar alma ve icra yetkisi

Biitgesini kendisinin yapmasi ve kendi meclisinin onaylamasi

11 Ozel Idaresinin idari yapisi

Deneyimli personel

Sivil Toplum Orgiitlerinin katilime1 olusu

Saghk ocaklar ve hastane bakimindan alt yapisinin tamam olmas:
Uriin gesitliligi

Hayirsever yurttaslarin katkilar

Sulama projelerinin tamamlanma olasilig

Tagimali egitimin basarisi

Kanalizasyon uygulamalarinda valilik destegi

Engellilere yonelik egitim kurumlarinin varligi (gorme, isitme, zihinsel,
spastik)

e Hayvan hareketlerinin takibi

Tiim Giiclii yanlar:

11 y6netiminin (Vali) destegi

Karar alma ve icra yetkisi

Biitgesini kendisinin yapmasi ve kendi meclisinin onaylamasi

11 Ozel Idaresinin idari yapisi

Deneyimli personel

Sivil Toplum Orgiitlerinin katilime1 olusu

Saglik ocaklar ve hastane bakimindan alt yapisinin tamam olmasi
Kiltir ve turizm degerleri agisindan zengin olusu

Uriin cesitliligi

Hayirsever yurttaslarin katkilari

Sulama projelerinin tamamlanma olasilig1

Tasimali egitimin basarisi

Kanalizasyon uygulamalarinda valilik destegi

Engellilere yonelik egitim kurumlarimn varligl (gérme, isitme, zihinsel,
spastik)

e Hayvan hareketlerinin takibi




o KiOI- Kurumlar arasi isbirliginin gii¢lii olmas:
Hizmet i¢i egitim

Agaclandirma ¢alismalarinda orman koyliileri ile isbirligi
Kanalizasyon ¢alismalari- aritma tesisi yapimi
Halk nezdinde basarili imaj

Teknik (insaat) alt yap: malzemeleri yeterli

i1 genel meclisinin yapist

Muhalefetsiz bir enciimenle galismast

Ilin ihtiyaci biliniyor

Giiglii yoneticiler

Uygulamada bagart

Ulasim- iletisim kolaylig1

Hedef kitle ile yakin irtibat

ZAYIF YANLAR

Onceliklendirilmis Zayif Yanlar:

Yatirim tercihlerinin yerinde kullamlamamasi
Dagmik ve imarsiz yerlesim
Meslek ici egitim yetersizligi
Kanalizasyon, evsel ve gevresel atiklar
Yavas isleyen biirokrasi
Tarim arazileri envanteri
Kaynak yetersizligi
Caliganlarin ozlilk haklarinin yetersizligl
Ucret dengesizligi, aym isi yapan kisilerin farkli maas almast
Nitelikli personel eksikligi
Plansiz politik yatirimlar
Iigeler aras1 ve merkez arasi hizmet diizeyi farki
Koy yollar1 kalitesiz
fgme ve kullanma suyuna erismede yetersizlik
Orman ici koyliisiiniin gelir diizeyi dusiik
Cevre bilincinin yetersiz olusu
il Ozel Idaresi ile ilge yonetimleri ve belediyeler arasinda organizasyon
eksikligi
o Istatistik yetersizligi
e 1/100.000’1ik ¢evre diizeni plamnin olmamasi
e Hayvansal iiretimin yeterince desteklenmemesi



Tiim Zayif Yanlar:

Yatirim tercihlerinin yerinde kullanilamamasi
Dagimik ve imarsiz yerlesim
Meslek igi egitim yetersizligi
Egitim ve saglikta kalitenin diistikligt
Kanalizasyon, evsel ve gevresel atiklar
Yavas isleyen biirokrasi
Tarnm arazileri envanteri
Kaynak yetersizligi
Calisanlarin 6zliik haklarinin yetersizligi
Ucret dengesizligi, ayni isi yapan kisilerin farkli maag almas:
Nitelikli personel eksikligi
Plansiz politik yatirimlar
flceler aras1 ve merkez arasi hizmet diizeyi farki
Koy yollar kalitesiz
fcme ve kullanma suyuna erismede yetersizlik
Orman i¢i koyliistiniin gelir diizeyi diigiik
Cevre bilincinin yetersiz olusu
il Ozel idaresi ile ilge yonetimleri ve belediyeler arasinda organizasyon
eksikligi
Istatistik yetersizligi
1/100.000’lik ¢evre diizeni planinin olmamasi
Hayvansal {iretimin yeterince desteklenmemesi
Sulama imkaninin azli:
Kamu binalarinin giiglendirilmemesi (Deprem)
Teknik personelden tam yararlanilamamasi
Tarimsal alanlarin tam olarak yararlanilmamasi
APK Birimi yok
Yerel kaynak temini (vergi vb.)
Ozel Idareden ayrilan 6denegin yetersizligi
Niteliksiz personel fazlaligi
Sanayii tamamlayan yatirimlarin yapilmamasi
Kontrol mekanizmasi
Baska kurumlara is makinelerin verilmesiyle program islerimizin aksamasi
Yetersiz is makinesi ve binek araci (Koy hizmetleri)
Yoreye uygun mimari yap: yapiimamasi
Hasta sevk zincirinin olmamasi
Niifusla orantili sagliksiz yapilanma (Saglik ocagi, saglik evi)
Tarimsal sanayide yetersizlik
Cift¢inin egitimi
Alet makine giicii yetersiz (tarim)
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FIRSATLAR

Onceliklendirilmis Firsatlar:

e Tarim arazilerinin verimli olmasi

Halkin teknolojiye ve yeniliklere duyarli olmasi

Egitime %100 Destek Kampanyasi vergi indirimi

Gelismeye uygun cografyasinin olmasi (Iklim, toprak,)

Saglik hizmetinin tek cat1 altinda toplanmasiyla ilgili diizenlemeler
Dogalgaz projesinin kisa siirede bitmesi

Yerel yonetimlerin gelismesi (anlayiginin)

Insaat malzemelerinin temininde ilin uygun konumda olmas (tas, ¢imento)
Giiglii bir yerel basimn varlig

Yapilan barajlarin ve goletlerin varlig1 ve artirilma imkanlari

Hizli geligen isbirligine agik, bolge ihtiyaglarma duyarli tiniversite varlig:
Giiglii bir sivil toplum orgiitlerinin varlig

Tiim Firsatlar:

Tarim arazilerinin verimli olmasi

Halkin teknolojiye ve yeniliklere duyarli olmasi

Egitime %100 Destek Kampanyas1 vergi indirimi

Hayirseverlerin ¢oklugu

Gelismeye uygun cografyasinin olmas: (Iklim, toprak,)

Saglik hizmetinin tek cat1 altinda toplanmasiyla ilgili diizenlemeler
Dogalgaz projesinin kisa siirede bitmesi

Yerel yonetimlerin gelismesi (anlayisinin)

ingaat malzemelerinin temininde ilin uygun konumda olmas (tas, ¢gimento)
Giliclii bir yerel basimn varligi

Yapilan barajlarin ve goletlerin varligi ve artirilma imkanlar

Hizli gelisen isbirligine agik, bolge ihtiyaglarina duyarh tiniversite varligi
Giiglii bir sivil toplum orgiitlerinin varligi

Halkin egitim ve kiiltiir seviyesinin yiiksekligi

Ozel Egitim kurumlari

Hizmet akimlarinin kolaylasmasi (Yeni yasa kapsaminda)

Sulama oranlarimin  yiikseltilebilmesi i¢in sulanan ovalarda “arazi
toplulastirma” projelerine yeterli 6denek saglanmasi

Ozel sektor saglik yatinmlarmin daha da artma ihtimali

Ciftci bilinci yiiksek

Hayvancilikta yem bitkisi temini

Organik tarim iiriini talebi yiiksek

Organize Sanayi Bolgesi varligi

o Girisimci ve yenilik¢i insan giici- Girigimcilik (Istthdam imkanlari ve
kaynaklarin degerlendirilmesi)



Ulasim kolayligi

{lin gelismislik diizeyinin yiiksek olmasi

Yatirimda firsat esitliginin saglanacak olmasi

Koyliiniin ekonomik anlamda ve isgiicli olarak projelerin uygulanmasina
katiliminin yiiksek olmasi

Katilimeilik- Yerel meclislerin gliglenecek olmasi

Yeni yasamn ¢ikacak olmas: (Mabhalli idareler)

Avrupa Birligi’ne giris siireci

TEHDITLER

Onceliklendirilmis Tehditler:

[lin birinci derecede deprem kusaginda olmast

Kagak yapilasma (Carpik sehirlesme)- Daginik yerlesim alanlari

Cevre kirliligi (Su, hava, toprak)

Verimli tarim arazilerinin sanayiye agilmasi

Tarimsal ilag ve giibre tiikketiminin kontrol edilememesi (Ilaglarin regeteye
baglanmamast)

Projelerin onaylanmasinda merkez kaynakli aksamalar

Siirekli degisen kanun ve yonetmelikler

Dogal afetler (Don, dolu, sel, yangin)

Arazilerin pargal ve kiiciik olmasi

Yeni yasayla gorev- gelir dengesi saglanmasi zor

Halkin sosyal giivencesinin eksikligi

Ankara’ ya yakinlik

Siyasal baskilar- Genel

Fizibilitesiz yatirimlar

Yasanin personelde yaratacagi olumsuz etkiler

Cergeve yasa eksik (il Idaresi, Imar Kanunu, Belediye, Kamu Yon. Temel
Kanunu

Orgiitlenme sorunlar1 (Birimler lagvedilince)

Dernek ve vakiflanin kurumlar disina g¢ikarilmast ve faaliyetlerin
simirlandirilmasi

Tarimsal sulama projelerinin yavas ilerlemesi

Asn biirokrasi- Giiglii ve merkeziyetci anlays (Halk ve biirokraside)

I1- i¢i gelir dagilimu esitsizligi

fhale siiresinin uzun olmas: nedeniyle mal ve hizmet aliminin gecikmesi

Tiim Tehditler:




ilin birinci derecede deprem kusaginda olmasi

Kacak yapilagma (Carpik sehirlesme)- Daginik yerlesim alanlari

Cevre kirliligi (Su, hava, toprak)

Verimli tarim arazilerinin sanayiye agilmasi

Tarimsal ilag ve giibre titketiminin kontrol edilememesi (llaglarin regeteye
baglanmamast)

Projelerin onaylanmasinda merkez kaynakli aksamalar

Siirekli degisen kanun ve yonetmelikler

Dogal afetler (Don, dolu, sel, yangin)

Arazilerin pargali ve kiigiik olmasi

Yeni yasayla gorev- gelir dengesi saglanmasi zor

Halkin sosyal giivencesinin eksikligi

Ankara’ ya yakinlik

Siyasal baskilar- Genel

Fizibilitesiz yatirimlar

Yasanin personelde yaratacagl olumsuz etkiler

Cergeve yasa eksik (Il Idaresi, Imar Kanunu, Belediye, Kamu Yon. Temel
Kanunu

Orgiitlenme sorunlan (Birimler lagvedilince)

Derneck ve vakiflarin kurumlar disina g¢ikarilmasi ve faaliyetlerin
sinirlandirilmasi

Tarimsal sulama projelerinin yavas ilerlemesi

Asin1 biirokrasi- Giiglii ve merkeziyetci anlayis (Halk ve biirokraside)

I1- i¢i gelir dagilimi esitsizligi

ihale siiresinin uzun olmas: nedeniyle mal ve hizmet aliminin gecikmesi
Mubhtarlar arasindaki sinur tartismalar

Yerel vergi konulamamasi

Her iktidarda degisen idari kadro

Tesvik yasasindaki olumsuzluklar

11 icinde dagilmis kopuk idari birimler (fiziki uzaklik)

Kamu yatirimlarimin yetersizligi (Havaalani uzakligs, vd...)

Erozyon (tarim topraklarinda)

Ekonomik yapinin sektérel uzmanlagma diizeyi (yogunlasma)

Sehir trafiginin yetersiz olusu

Bozuk kéy yollari

Hasta sevk zincirinin olmamasi

Idari ve teknik personel alimimin yapilamamasi

Hayvancilik isletmelerinin kiigiik dlgekli aile isletmeleri olmast

Saglik ve egitimin genis zamana yayilmasi (il 6zel idaresine devri)

Yeterli Organize Sanayi Bolgelerinin bulunmamasi nedeniyle tarim
alanlarinda ve yol giizergahlarinda olugan sanayilesme

Girdi maliyetlerinin yiiksek olusu

Odenek yetersizliginden tesislerimizin bakiminin ve yapiminin yapilamamasi



Genel Sekreter Atanur AYDIN’in onerileri

KIRIKKALE iL OZEL IDARESI HAKKINDA ONERILER

a. Kendi Kurulusuna Yonelik Oneriler:

1.

KiOl yeni yasaya gbre yeniden tegkilatlanmalidir. (Basit, saydam, hesap
verebilir, katilimer sekilde)

Yerel istatistiki verileri toplayan Yerel Bilgi Bankas kurulmalidir. Tiim birimler
network ag ile birbirine baglantili hale gelmelidir.

3. llge yerel meclisleri kurulmahdir.

4. ibale Kanunu uygulamasi gozden gecirilmeli, yerel idarelere istisnalar

getirilmelidir.

Personel sozlesmeli olmaly, teftis birimi kurulmalidir.

b. KiOI’ne Yonelik Oneriler:

1.
2.

Egitimde ve saglikta 6zel sektor yatirmmlarinin dnii agiimalidir.

Afetlere hazirlik acisindan; Kriz Merkezi organize hale getirilmeli ve halka
tamtilmahdar.

3. Kiitiiphaneler ¢agdas teknolojiye kavusturularak kitap argivi giincellenmelidir.

KiOl kar amach gayrimenkul edinmeye ve isletmelere ortak olmaya son
vermelidir.

KiOi bagli birimleri, hizmeti yapmaya degil, yaptirmaya ve bunlann kalitesini
kontrol etmeye yonlenmelidir.

Mevzuatin basitlestirilmesi ve yenilenmesi igin, calisma alanma giren tim
islerde, merkezi idareye hazir teklifler gotiirilmelidir.

Egitim, saglik, spor, sosyal altyap: calismalarina agirlik verilmelidir.



*jl Ozel idare Miidiirliigii Onerileri:

1. i1 Ozel idare Miidiirii Remzi KOC’un Onerileri:

a. Kendi Kurulusuna Yonelik Oneriler:

1.

P

O AL o

Kaynak tasarrufu saglamak igin tarim arazi ve {iriin envanteri ¢ikartilarak yoreye
uygun yeni iiriinlerin yetistirilmesini saglamak.

Sulama icin su kaynaklar bulunmasi ve sulama goletleri yapmak.

Kirikkale’ye has olmak iizere hayirseverlerin yapacagl yatirimlar yol, su,
kanalizasyon ve tarimsal alanlardaki onarimlara kaydirilmalidur.

Ozel idarenin ortak oldugu isletmelerden ¢ekilmesi.

Biitcelestirilmis program biitge yapiimalidir.

i1 Genel Meclisi bilingli kigilerden se¢ilmelidir.

Hizmet binalar1 haricinde binaya dayali gayrimenkul edinmemelidir.
Sozlesmeli personel ¢alistirmalidir.

Teknik personel caligtirarak kontrolliik yapma yerine hizmet alimi seklinde
kontrolliik hizmeti yapilmalidir.

b. KIOI’ne Yonelik Oneriler:

1.

Sulama projelerinin tamamlanabilmesi igin gerekli kaynagn saglanmasi
gerekmektedir.

Koy yerlesik alanimin digina ¢ikilmasimn onlenmesi ( Baymdirlik Midiirliigiiniin
yapilasma izni vermemesi) Mildlirliglimiiz hizmetlerinin yerlesik merkezlere
yapilmasinin saglanmasi.

3. Kirikkale ilinin Cevre Diizeni plamnin yapilmast.

Kagcak yapilasmaya goz yumulmamalidir.

5. Tanmda kullamlan ve cevreye olumsuz etkileri bulunan ilag ve giibre

tiiketiminin kontrol altina alinabilmesi igin zirai ilacin satisinin receteye
baglanmasi, kimyevi giibrenin ise toprak analiz raporlanna gdre satisimn
yapilmasi ve bu konuda tarim tegkilatiun yetkili kilinmasi.

Ulkemizde hayvancilik biiyiik bir ivme kaybetmis olup, bu faaliyete yeni bir hiz
kazandirmak icin son yillarda Bakanhigirzca uygulamaya konulan hayvancilik
ve yem bitkileri destekleme ¢alismalarinin artirilarak devam ettirilmelidir.

Kurumunu ve hizmetlerini kamuoyuna medyadan da yararlanarak daha etkin
tamitmali, hizmetlerini yiiriitircken Kirkkale Belediyesi, Universite, Sendika,



8.

Sanayi Odasi, Ticaret Odasi, gibi kurumlarla isbirligi ve koordine iginde
calisilmah, goriisleri dikkate almmalidur.

Iige, belde ve kdylere semt sahasi yapimi.

2. Hasan Akdogan’mn Onerileri:

a. Kendi Kurulusuna Yonelik Oneriler:

1,

iO1.’nce politik degil personel goriisii alinarak biitge imkanlarinda dnceligi olan
yatinmlar yapimaldir. Kéy yardimlan da politik degil verimli olacak
yatinmlara verilmelidir.

Miidiirliigiimiiz personelinin diger kurumlara gore maaslar1 ¢ok diisiik
kaldigindan Yasa ve Yonetmelikler zorlanarak verimli ¢alismalarimi tesvik
edecek odiil ve ikramiye verilmesi saglanmalidir.

Saymanlik olarak; onceki yillara ait gelirler ve ilave elde edilecek gelirler dikkate
almarak gergeklesebilecek miktarda hazirlik biitgesi yapildiginda 11 Daimi
Enciimeni ve 11 Genel Meclisi’nce Yonetmelikle belirlenecek makul bir orani
asmayacak miktarda biitge yapilmasi saglanmalidir.

Kirikkale i1 Ozel idare Midiirliigii hizmet birimleri arag-gere¢ yoniinden
giiclendirilerek verimli calismay1 tegvik edecek ortam olusturulmalidir.

Oncelikli yatirimlar belirlenerek ve biitge ile iliskilendirilerek yatirim programi
yapilmalidir.

Kurumlarca IO1 biitce gelirleri dikkate alinarak ve belirlenen Oncelikli
yatirimlara gore biitge teklifinde bulunmalidirlar.

7. Hizmet binalan haricinde binaya dayali gayrimenkul edinmemelidir.

8. Teknik personel galigtirarak kontrolliik yapma yerine hizmet alimi seklinde

10.
14

12.
13.

14.

kontrolliik hizmeti yapilmalidir.
Ozel idarenin ortak oldugu isletmelerden ¢ekilmesi.
Sulama igin su kaynaklar1 bulunmast ve sulama gletleri yapmak.

Genel idarece JOI yatinm programinda ve biitgesinde yer almayan Genel Idareye
ait yatinmlara {O1’den harcama yaptirlmamalidir (Karayollarna ait yol yapimi
gibi).

{O1’ye Genel Idareden daha fazla 6denek ayrilmahdur.

fleride daha fazla sikintiya diigiilmemesi i¢in simdiden yeterli sayida personel
almarak deneyim kazandirilmalidirlar.

2007 yili biitce calismalann Haziran ayinda baglayacak ve Analitik Biitce
sistemine gore yapilacaktir. Ancak yeni sistemle ilgili Bakanlik¢a Biitce
Uygulama Yonetmeligi cikarilmadigi gibi bu konuda bilgi ve donamm
(Bilgisayar Programu gibi) eksikligimiz vardir. Bu nedenle bir an 6nce program



satin alnarak Yonetmelik cikinca hemen uygulamaya gegilebilecek duruma
gelinmesi saglanmalidir.

15. Kurumlarca projeler aras1 mevzuata aykiri aktarma teklifinde bulunulmamalidir.

16. Kaynak tasarrufu saglamak i¢in tarim arazi ve firtin envanteri ¢ikartilarak yoreye

uygun yeni tirlinlerin yetistirilmesini saglamak.

17. 11 Genel Meclisi bilingli kisilerden se¢ilmelidir.

18. Kirikkale’ye bas olmak tizere hayirseverlerin yapacafi yatinnmlar yol, su,

kanalizasyon ve tarimsal alanlardaki onarimlara kaydinlmalidir.

b. KiOI’ne Yonelik Oneriler:

1.

Yapilacak iglere uygun, konusunda uzman as gari eleman bulundurulmasi, ( norm
kadro gibi ).

iO1’ce politik degil personel goriisii alnarak biitge imkanlarinda Snceligi olan
yatinmlar yapilmaldir. Koy yardimlarn da politik degil verimli olacak
yatirimlara verilmelidir.

Kirikkale’ye has olmak iizere hayirseverlerin yapacagi yatinmlar yol, su,
kanalizasyon ve tarimsal alanlardaki onarimlara kaydirilmalidur.

IgiC")i yapaca@l her yatirimda, gergeklestirecedi faaliyet alanindaki Sivil Toplum
Orgiitlerinin goriistinii ve destegini alabilmeli.

5. 11 genelinde egitim seviyesinin yiikseltilmesi i¢in gerekli caligmalarn yapilmas.

6. 11 Genel Meclis Uyelerine Stratejik Planlamanin 6nemi, baglayiciligy,

9.

hizmetlerinin bu plandaki yol haritasina gore ydiriitiilecegi Valinin de hazir
bulundugu toplantilarda anlatilmali, Kaymakamlarin goriis ve onerileri ile kendi
hizmet alanlaninda yiiriitilen diger kamu ve &zel sektor yatinmlan da dikkate
almmalidir.

Kurum kendi arsivini olusturmal ve istatistiksel sonuglar ortaya koymali, bu
dogrultuda yapilan islerin hedeflenen basartyl olusturup olugturmadigmin kontrol
edilmesinin saglanmasi.

Projesi olmayan iglere 8denek verilmemesi, maliyeti ¢ikmus, projesi hazirlanmis
islere denek ayrilmasi.

Ciftgi Mallar1 Kanunu ve Koy Kanunu’nun giinlimiiz sartlarina gére yeniden
diizenlenmesi.

10. Ozel Idarenin is ve islemleri ile ilgili plan ve programlara uyulmast.



{1 Planlama ve Koordinasyon Midiirliigt Onerileri:

a. Kendi Kurulusuna Yénelik Oneriler:

1.

Yeni yasa ile belirlenen gorevleri gergevesinde en kisa zamanda kilit personel, hizmet
ici

egitime almalidr. (DPT, KU, TODAIE gibi kurumlardan destek ve hizmet
alinabilir.)

Kurumun 8ncelik kriterlerini ve hizmetlerini yeni yasaya gore gozden geirip, analiz
ederek misyonu, vizyonu, amag ve hedeflerini, faaliyetlerini dogru saptamalidur.

Yeni yapilanma cgercevesinde birimlerini olusturma hazirlifina girmeli, ilk
etapta ilin cografi bilgi sistemini (CBS) olusturabilecek donanimda BILGI
iSLEM DAIRESI ile APK birimini olusturmali, simdiden ekonomist,
miihendis, istatistik¢i, sehir plancisi, sosyolog gibi uzman personelin
lurumlarina naklen alinabilmesi ya da sézlesmeli olarak istihdam igin arastirma
icerisine girmelidir.

il Genel Meclis Uyelerine Stratejik Planlamamn Onemi, baglayiciligl,
hizmetlerinin bu plandaki yol haritasina gére ylritilecegi Valinin de hazir
bulundugu toplantilarda anlatiimali, Kaymakamlarmn goriis ve onerileri ile kendi
hizmet alanlarinda yiiriitilen diger kamu ve ozel sektor yatinmlarn da dikkate
almmalidur.

Kurumunu ve hizmetlerini kamuoyuna medyadan da yararlanarak daha etkin
tanitmali, hizmetlerini yiiriitirken Kirikkale Belediyesi, Universite, Sendika,
Sanayi Odasi, Ticaret Odasi, gibi kurumlarla isbirligi ve koordine icinde
calisiimah, goriigleri dikkate almmalidur.

b. KIOI’ne Yonelik Oneriler:

1.

{limizde yasanan yogun hava kirliliginin dnlenmesi icin, temiz enerji kaynagi
olan Dogalgazin 1sinma amagh olarak kullanilmasi icin gerekli girisimlerde
bulunmak.

. Kirikkale ilinin Cevre Diizeni plaminin yapilmast.

Egitim amaglh baslatilan %100 Egitime Destek Kampanyasi gibi faaliyetlerin il
Ozel idare Midirliigiinii de igine alacak sekilde genisletilerek, 1 Ozel Idare
Biitcesine halk katkisi saglayarak biitcenin giiclendirilmesi.

Az okuyan bir toplum olarak, kiitiiphanelerimizi daha cazip hale getirebilmek
icin daha gagdas ve modern kiitiiphaneler olusturulmalidur.

Miidiirliigiimiiz personelinin diger kurumlara gore maaslan ¢ok disiik
kaldigindan Yasa ve Yonetmelikler zorlanarak verimli ¢alismalarini tesvik
edecek odiil ve ikramiye verilmesi saglanmalidir.



6. Tarm yatrimlarina Ozel Idare Biitgesinden ayrilan kaynagin artirilmasi.

7. ilimizin birinci derece deprem bolgesi olmasi nedeniyle il Afet Yonetim Birimi

*j| Milli Egitim Miidiirliigi Onerileri:

olusturulmali. Deprem Oncesi uyari sistemi ve erken miidahale olanaklari
saglanmalidir.

Kamu saglik hizmetlerinde etkinlik agisindan saglik birimleri modern tibbi cihaz
ve donamimla takviye edilmelidir.

a. Kendi Kuruluguna Yonelik Oneriler:

1,

il Ozel idare (iOI) Midirligi'niin binyesinde bulunan kurumlarla
koordinasyonu saglamali, devamli diyaloglarda bulunarak, kurumlarin ihtiyag ve
sorunlarmn do@ru tespit etmesi.

Egitim amacli baglatilan %100 Egitime Destek Kampanyasi gibi faaliyetlerin
iOI’yi de igine alacak sekilde genisletilerek, 01 biitgesine halk katkisinin da ilave
edilerek giiclendirilmesi.

ilimizdeki &ren yerleri gelirlerinin dogrudan JOI biitgesine aktarilmasi ve
buralardan egitime katki saglanmasi.

Kirikkale il Ozel idare Miidiirligi'nin (KIOD) isleyisi ve il igin yaptiklan
hizmetler hakkinda halk aydinlatilmali.

11 genelinde egitim seviyesinin yiikseltilmesi i¢in gerekli ¢aligmalarin yapilmasi.

Tagimali Egitim kapsammna alman yerlesim birimlerindeki bos okullarin
ekonomik olarak degerlendirilmesi ve gelirlerinin  okulun bakimina ve
grencilerin tagindi1 tasima merkezi okullara aktarlmasi.

7. Tasimal Egitim [halelerinin 4734 Sayili Kamu ihale Kanunun disinda tutulmasi.

8. 1O Midiirliigi'nin biinyesinde bulunan kurumlarla koordinasyon saglamalt,

devaml diyaloglarda bulunularak kurumlarn ihtiyag ve sorunlanmn dogru tespit
etmesi.

b. KIiOI’ne Yonelik Oneriler:

1.

2.

KiOl yapacag her yatinmda, gerceklestirecegi faaliyet alanindaki Sivil Toplum
Orgiitlerinin goriigiinii ve destegini alabilmeli.
KiOi'nin programma aldig1 yatiimlardan dnemli ve dncelikli olanlarimi hayata

gecirebilmesi i¢in karar orgam olan 11 Genel Meclisini yeterince
bilgilendirebilmeli.



3. Kurumunu ve hizmetlerini kamuoyuna medyadan da yararlanarak daha etkin
tanitmali, hizmetlerini yiiriitirken Kirkkale Belediyesi, Universite, Sendika,
Sanayi Odasi, Ticaret Odasi, gibi kurumlarla igbirligi ve koordine iginde
calisiimal, goriisleri dikkate alinmalidir.

4. Yeni yapilanma cergevesinde birimlerini olusturma hazirhgmna girmeli, ilk etapta
ilin cografi bilgi sistemini (CBS) olusturabilecek donamimda BILGI ISLEM
DAIRESI ile APK birimini olusturmali, simdiden ekonomist, miihendis,
istatistikci, sehir plancisi, sosyolog gibi uzman personelin kurumlanna naklen
alinabilmesi ya da sozlesmeli olarak istihdam i¢in aragtirma igerisine girmelidir.

5. Projesi olmayan islere ddenek verilmemesi, maliyeti ¢ikmus, projesi hazirlanmis
islere 6denek ayrilmasi.

6. Yatirrm 8ncesi ilgili kurulusun teknik elemanlar ile birlikte bilimsel bir fizibilite
calismas: yapilmali.

7. Biitcelestirilmis program biitge yapilmalidir.

8. Merkezi yonetimi, tasra teskilatimin Snerileriyle yonlendirme imké&ninmn sisteme
konulmasi.

9. Oncelikli yatimmlar belirlenerek ve biite ile iligkilendirilerek yatinm programi
yapilmalidir.

10. iOI’ye Genel Idareden daha fazla denek ayniimalidir.

il Kiiltiir ve Turizm Madiirliigii Onerileri:

a. Kendi Kurulusuna Yénelik Oneriler:

1. KiOl.'nin programina aldig1 yatinmlardan 6nemli ve 6ncelikli olanlarim hayata
gecirebilmesi i¢in karar orgam olan [ Genel Meclisini yeterince
bilgilendirebilmeli.

2. KIiOI yeni olusumda yer alacak tiim kurum ¢alisanlarmi stratejik plan uygulamasi
konusunda bilin¢lendirmeli.

3. KIOI'si yapacag: her yatinmda, gergeklestirecegi faaliyet alanindaki Sivil Toplum
Orgiitlerinin goriigtinii ve destegini alabilmeli.

4. Kendi olusumu disindaki yerel yonetimlerle yakmn isbirligi yaparak Ildeki, sosyal
ve kiiltiirel yatirimlara 6nciiliik yapmali.

b. KIOI’ne Yonelik Oneriler:



9.

il Genel Meclis Uyelerine Stratejik Planlamamn 6nemi, baglayiciligy,
hizmetlerinin bu plandaki yol haritasina gore yiiriitillecegi Valinin de hazir
bulundugu toplantilarda anlatiimali, Kaymakamlarin gorls ve onerileri ile kendi
hizmet alanlaninda viiriitiillen diger kamu ve ozel sektor yatinmlan da dikkate
almmalidir.

iOf biinyesinde bulunan kurumlarla koordinasyon saglanmali, kurumlarin
ihtiyag ve sorunlarinin dogru tespit edilmeli.

Kurum kendi argivini olusturarak istatistiksel sonuglar ortaya koymali, bu
dogrultuda yapilan iglerin hedeflenen basariyi olusturup olusturmadigimn kontrol
edilmesi saglanmali.

Oncelikli yatirmlar belirlenerek ve biitge ile iliskilendirilerek yatinm programi
yapilmalidir.

Kurum calisanlarimin iicret dengesizlifi ve dcret azh@ giderilmeli, verimli
calismalanim tesvik edecek 6diil ve ikramiye saglanmali.

Saglik ve egitimde kalite artirilmal1.

Hayirseverlerin - yardimlan  yol, su, saglik vb. alanlardaki ihtiyaglara
yonlendirilmeli.

Koy yerlesik alanimun disindaki yerlesim yerlerine, hizmet g&tlirme zorlugu
nedeniyle, yapilasma izni verilmemeli.

Calisanlarm hizmet i¢i egitime alinmalari mutlaka saglanmali.

10. Yerel Yonetimler ve Sivil Toplum Orgiitleriyle yakin igbirligi saglanmal1 ve

bilgilendirilmeli.

11. Denizli Devlet Hastanesine ek poliklinik yapilmali.

*j1 Saglik Mudiirliigii Onerileri:

a. Kendi Kurulusuna Yonelik Oneriler:

1.

Saglik hizmetlerinin daha verimli olmast igin teknik personel sayisi, arag-gereg
ve donamim malzemelerinin artirilmast.

Saglik tesislerinin belirli kriterlere uygun olarak (6rnegin niifus, uzaklik vb.)
yapimimn saglanmasi.

Saglik ocaklar1 ve hastanelerin fiziki yapilarimn glinimiiz sartlarina uygun hale
getirilmesi.

Saghik hizmetlerinde verimliligi artirmak igin mobil ekipler olusturulmasi
(personel eksikligi ve ulasimi zor olan yerler icin)

Saglik tesisleri yapiminda hayirseverlere tegvik indirimi saglanmasi.



10. Saglik hizmetlerinde kalite ¢alismasina baglanilmas (hizmet igi egitim,

motivasyon, 6zliitk haklar1 vb.)

b. KiOI’ne Yonelik Oneriler:

| &

*Bayindirhik ve iskan Miidiirliigii Onerileri:

flimizde yasanan yogun hava kirliliginin &nlenmesi i¢in, temiz enerji kaynaklari
olan Dogalgazin 1sinma amagli olarak kullanilmasi i¢in gerekli girisimlerde
bulunmak.

Mali yonden yeterince giiclendirilmesi.

{1 Genel Meclis Uyelerine Stratejik Planlamanmn énemi, baglayiciligi,
hizmetlerinin bu plandaki yol haritasina gore yiiriitiilecegi Valinin de hazir
bulundugu toplantilarda anlatlmal, Kaymakamlarn goriis ve onerileri ile kendi
hizmet alanlaninda yiiriitiilen diger kamu ve dzel sektor yatirimlan da dikkate
almmalidir.

Yeni yapilanma gergevesinde birimlerini olusturma hazirhigina girmeli, ilk
etapta ilin cografi bilgi sistemini (CBS) olusturabilecek donamimda BILGI
ISLEM DAIRESI ile APK birimini olusturmali, simdiden ekonomist,
miihendis, istatistikei, sehir plancisi, sosyolog gibi uzman personelin kurumlarina
naklen alinabilmesi ya da sézlesmeli olarak istihdamu igin arastirma igerisine
girmelidir.

Yatirim 6ncesi ilgili kurulusun teknik elemanlan ile birlikte bilimsel bir fizibilite
calismasi yapilmali.

10T ce politik degil personel griisii alnarak biitge imkanlarinda 6nceligi olan
yatirimlar yapilmalidir. K8y yardimlan da politik degil verimli olacak yatirimlara
verilmelidir.

Milli Egitim Miidiirligiine bir 6nceki yain min. %20 oraninda ddenek
ayrilmasinda oldugu gibi diger kurumlara da aym sekilde % ile 6denek ayrilmasi
Sulama projelerinin tamamlanabilmesi igin gerekli kaynagin saglanmasi
gerekmektedir.

Kirikkale ilinin Cevre Diizeni planinin yapilmasi.



a. Kendi Kurulusuna Yonelik Oneriler:
10. Kurumlarin teknik donanmum gogaltilip, modemize etmesi gerekmektedir.
11. Yatirimlarda fizibiliteye 6nem verilmelidir.
12. Kagak yapilasmaya goz yumulmamalidir.
13. Calisanlari onore edip performans: yiikseltmelidir.
14. Egitimde okul dncesine 6nem verilmelidir.

b. KIOI’ne Yionelik Oneriler:

15. Kirikkale ilinin Cevre Diizeni planimin yapilmast.

16. KiOI’nin programina aldigi yatinmlardan Snemli ve oncelikli olanlarim hayata
gegirebilmesi i¢in karar orgam olan 11 Genel Meclisini yeterince
bilgilendirebilmeli.

17. Kirikkale’ye has olmak iizere hayirseverlerin yapacagl yatirimlar yol, su,
kanalizasyon ve tarimsal alanlardaki onarimlara kaydirilmalidir.

18. Yeni yapilanma cercevesinde birimlerini olugturma hazirligina glrrneh ilk
etapta ilin cografi bilgi sistemini (CBS) olusturabilecek donammda BILGI
ISLEM DAIRESI ile APK birimini olusturmali, simdiden ekonomist,
miihendis, istatistik¢i, sehir plancisi, sosyolog gibi uzman personelin kurumlarina
naklen almabilmesi ya da s6zlesmeli olarak istihdamu igin arastirma igerisine
girmelidir.

19. Kurumunu ve hizmetlerini kamuoyuna medyadan da yararlanarak daha etkin
tanitmali, hizmetlerini yiiriitirken Kirikkale Belediyesi, Universite, Sendika,
Sanayi Odasi, Ticaret Odasi, gibi kurumlarla igbirligi ve koordine i¢inde
calisilmali, gorisleri dikkate almmalidir.

20. Yatirimlarin énceliklerinin tarafsizca belirlenip ona gore diizenlenmesi ve
yapilmasi.

21. Kaynak tasarrufu saglamak i¢in tarim arazi ve Giriin envanteri cikartilarak yoreye
uygun yeni iriinlerin yetistirilmesini salamak.

*j1 Tanim Mudiirliigi Onerileri:

10



a. Kendi Kurulusuna Yonelik Oneriler:

22
23.
24.
25:
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.

Uretim planlamas.

Dogal afete ugrayan ciftgilerin desteklenmesi.

Zirai ilaclarin receteye baglanmast.

Kimyevi giibrelerin analiz raporlarina gore kullandirilmasi.

Arazi toplulastirma ve arazi sulama calismalarmin bir an 6nce tamamlanmast.
Sokak siitgiiliigiiniin 6niine ge¢ilmesi i¢in alt yap1 tesislerinin kurulmasi.
Uriin bazinda ciftcinin desteklenmesi tiretimi artiracaktir.

Hayvancilik ve yem bitkisi desteklemelerinin artirilarak devam ettirilmesi.
Ciftgi teskilatlanmalarma dncelik verilmeli.

Tarim yatinmlarina dzel idare biitgesinden ayrilan denegin artiriimasi.
Ciftcilerin gelir diizeyini artirici projelerin desteklenmesi.

Et, siit, ve iiriinlerin degerlendirilmesi i¢in entegre tesislerin kurulmasi.

b. KIOI’ne Yonelik Oneriler:

34,
33.
36.
37
38.
39.
40.
41.

Ariciligin desteklenmesi.

Su tirtinleri {iretimine agirlik verilmeli.

Mera 1slah caligmalar1 tamamlanmal.

Organik tarima yer verilmeli.

Mekanizasyon agigmin giderilmesi gerekir.

Egitim ¢aligmalarina dncelik verilmesi.

K&yliiniin (kirsal kesimin) sosyal yasam diizeyini artirici tedbirlerin alinmas.
Tehdit boyutlarinda olan su kirliliginin ¢Oziimlenmesi.

*il Ozel idaresi Onerileri

a. Kendi Kurulusuna Yonelik Oneriler:

42.

Projesi olmayan islere 6denek verilmemesi, maliyeti gikmus, projesi hazirlanmig
islere ddenek ayrilmas.
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43. Milli Egitim Miidiirliigiine bir nceki yilin min. %20 oraninda 6denek
ayrilmasinda oldugu gibi diger kurumlara da aym sekilde % ile 6denek ayrilmasi.

44. Bilhassa biiyiik projelerde isi bitirmeye yetecek ddenek ayrilmasi, ayni
bityiiklitkte iki ige boliinerek iki igin programa girmesinin 6nlenmesi.

45. Koy yerlesik alaninin digina ¢ikilmasmin onlenmesi (Baymdirlik Miidiirltigiintin
yapilagma izni vermemesi) Miidiirltigiimiiz hizmetlerinin yerlesik merkezlere
yapilmasimn saglanmast.

46. Yaptigimiz tesislerin bakimi ve onarimi icin 6denek ayrilmas. (yol, igmesuyu,
kanalizasyon, vb.)

47. Is makinesi ve binek araglarm yenilenmesi, sayilarinin artiriimast.
48. Ucret farkliliklarimn giderilmesi (ig¢i, memur).

b. KiOI’'ne Yinelik Oneriler:

49, flimizde yasanan yogun hava kirliliginin snlenmesi icin, temiz enerji kaynaklari
icin gerekli girisimlerde bulunmak.

50. Kontrol mekanizmasimun daha saglikli calismasi i¢in teknik personel sayisi, arag
ve donammin artirilmasi.

51. insan kaynaklar1 yonetiminde liyakate dayali bir kariyer sistemi uygulanmali.

52. Denizli’ye has olmak iizere hayirseverlerin yapacag) yatinmlar yol, su,
kanalizasyon ve tarimsal alanlar ile turizm alanindaki restorasyon ve onarimlara
kaydiriimalidar.

53. Sulama i¢in su kaynaklari bulunmasi ve sulama goletleri yapmak.

54 Tarimda kullanilan ve cevreye olumsuz etkileri bulunan ilag ve giibre
tiiketiminin kontrol altina alinabilmesi i¢in zirai ilacin satigin regeteye
baglanmas, kimyevi giibrenin ise toprak analiz raporlarina gore satiginin
yapilmasi ve bu konuda tarim teskilatinin yetkili kilinmasi.

55. {limizde bulunan 6ren yeri gelirlerinin Ozel Idare Biitcesine aktarilarak mali
yonden Ozel idare Biitgesinin gliglendirilmesi.

56. Agiz ve Dis Hastaliklari Merkezinin yapilmasi.

*Cevre ve Orman il Mudiirliigii Onerileri:
a. KIOP’ne Yonelik Oneriler:

57. Kirikkale il genelinin 1/100.000°lik Cevre Diizeni Planinin yapilmast.
58. Dogalgaz enerji kaynaginin 1sinmada ve sanayide kullaniminin saglanmas.
59. Biitcelestirilmis program biitce yapiimalidir.
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60. Yeni yasa ile belirlenen gorevleri gergevesinde personel hizmet i¢i egitime
alinmahdir.

61. Ozel Idare’nin yaptig1 isler hakkinda halk bilgilendirilmelidir.

62. 101 biinyesinde bulunan kurumlarla koordinasyon saglanarak ihtiyag ve
sorunlarn tespiti dogru yapiimalidir.

63. Hayirseverlerin yapacagl yardimlar yol, su, kanalizasyon ve tarimsal alana
yonlendirilmelidir.

64. Ozel idare Miidiirliigii hizmet birimleri arag-gereg yoniinden giiclendirilerek
verimli calismay tesvik edici ortam olusturulmalidur.

65. ilimizde bulunan éren yeri gelirlerinin Ozel idare Bitgesine aktarilarak mali
yonden Ozel Idare Biitcesi giiclendirilmelidir.

*j] Daimi Enciimeni Onerileri:

a. KiOI’ne Yonelik Oneriler:

66. 11 Genel Meclisi iiyelerine brifingler verilerek 101 hakkinda bilgilendirilmelidir.
(Yeni Yasa hakkinda)

67. Stratejik Planlamaya dahil olan kurumlarin personellerine hizmet i¢i egitim
verilmelidir.

68. 101 ve il Genel Meclisi her yonden daha giiglii hale getirilmelidir.

69. AR&GE merkezi kurulmalidir.

70. Yatinmlar 6nemine ve dncelik sirasina gore planlanarak yapiimalidur.

71. Pamukkale’nin koruma amagh imar planmdaki projelerin hemen uygulamaya
gecilmesi.

72. Agiz ve dis hastaliklan merkezi yapimina dncelik verilmesi.

73. Ciftci Mallar: Kanunu ve Koy K anunu’nun giiniimiiz sartlarina gore yeniden
diizenlenmesi

74. Yerel yonetimlerle mutlaka isbirligine gidilmesi.
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Kinkkale Universitesi’nin Onerileri:

a. KIOI'ne Yonelik Oneriler:

75. Endiistriyel gesitlenme ve alternatif yatirim alanlari belirleme

76. Tarimsal firiin/ girdi/ Pazarlama Kooperatifleri

77. Kentsel gelisim/ planlama

78. Teknopark ve Universite/ Sanayi isbirligi ve GCP projesi

79. Altyap1 yatirimlari

R0. Hizmet ici egitim ve kiiltiirel/ insani sermaye birikimi

81. Proje yonetimi ve stratejik yaklagim ile performansa dayali blitce

32 Kirikkale Platformu, KIOI, Belediye ve Kirikkale Universitesi igbirligi ve
organizasyonu

a. Kendi Kurulusuna Yonelik Oneriler:

83. KiOi Universite ile meslek ici egitim konusunda igbirligi.
84. KiOI Universite’den proje ve laboratuar destegi alabilir.
85. Universite destegi ile kirsal kalkinma projeleri

86. Lisans iistii tezlerin bazilarmm KIOT ihtiyaglari dogrultusunda/ konularinda
yaptiriimast, KIOI'nin bu tezlere destek vermesi.

87. KiOI’yi ilgilendiren yeni yasa tasarilan (Kamu Y dnetimi Reformu, Personel, 101
gibi) hakkinda sempozyum, seminer ve bilgilendirme toplantilarl diizenlenmesi

88. Kirikkale ilgelerinin kendi aralarindaki baglantilarini giiclendirmek i¢in ilgeler
arasi1 baglant: saglayan kestirme kdy yollarinin kalitesini yiikseltmek.

b. KiOI’'ne Yénelik Oneriler:

89. Kurumun 6ncelik kriterlerini ve hizmetlerini yeni yasaya gore gézden gegirip, analiz
ederek misyonu, vizyonu, amag ve hedeflerini, faaliyetlerini dogru saptamalidir.

90. Yeni yasa ile belirlenen gorevleri cergevesinde en kisa zamanda kilit personel, hizmet
icl
egitime almalidir. (DPT, KU, TODAIE gibi kurumlardan destek ve hizmet
alinabilir.)

91. KiOI'nin programina aldi1 yatinmlardan dnemli ve oncelikli olanlarim hayata
gegirebilmesi icin karar organt olan il Genel Meclisini yeterince
bilgilendirebilmeli.

92. Her yatiim etaplanmali projeler yoreye, iklime gore yerel teskilatlarda
hazirlanmali ve yaptiriimas: saglanmali.
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93. i1 Miidiirliigiiniin biinyesinde bulunan kurumlarla koordinasyonu saglamalt,
ihtiyag ve sorunlarimin dogru tespit

devaml diyaloglarda bulunarak, kurumlarin 1

etmesi.

94, Jleride daha fa
alinarak deneyim kazandirilmalidirlar.

95. Yatinmlarda fizibiliteye onem verilmelidir.

Zla sikintiya diigtilmemesi i¢in simdiden yeterli sayida personel
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KiOI Stratejik Konularina fliskin Olusturulan Calisma Gruplan

Temel Stratejik

Sorumlu Kuruluslar

Konular

5 | KIRSAL KALKINMA
1 | VE KIRSAL ALTYAPI

Alt Bashiklar
il Ozel idaresi, Tarmm 11

1.1 Kursal Kalkinma Miidiirliigii, Baymdirlik ve
iskan 11 Mudiirltigi

12 Tarmnen Tarm 1l Mudirligy, il Ozel

Teskilatlanimanin tasres]

2 .. " aresi
Giiglendirilmesi

1.3 Tarimsal Envanter

Tarim 11 Midirliigi, il Ozel
Idaresi

1.4 Sulama ve Igme Suyu

Tarim 11 Miidirlugi, i1 Ozel
Idaresi

1.5 Fiziki Altyap:

11 Ozel 1daresi , Baymdrlik ve
fskan 11 Mudrliigi, Tarm 11
Miidiirliigii, Saglik 11
Miudirligt, Milli Egitim 11
Miidiirliigii

5 | SOSYAL REFAHIN
2 | ARTIRILMASI

2.1 Kiiltiirel Yasamin

Milli Egitim 11 Mudiirligt,
Kiiltiir ve Turizm 11

Zenginlestirilmesi Miidiirligt
Tarmm 1 Miudiirligi, 11 Ozel
idaresi , Kiiltiir ve Turizm Il
. Miidiirligii, Cevre ve Orman 11
22 Mikeny Y aturmlar Miidirlugs, il Ozel Idare :

Miidiirliigii, Sosyal Hizmetler il
Mudiirliigii

2.3 Halk Egitimi ve Halkin

Cevre ve Orman 11 Miidiirliigi,
Saglik 1l Midiirlaga, Milli

Bilinglendirilmesi Egitim 11 Miidiirliigti, Tarm {1
Miidiirlig, il Ozel Idaresi
. Sosyal Hizmetler Il Mudiirliigi,
2.4 Sosyal Hizmetler ve 11 Planlama ve Koordinasyon
Yardimlar B E—
Miudirligi

2.5 Haywrseverler

il Genel Meclisi, {1 Daimi
Enciimeni, Milli Egitim 11
Miidiirliigii

2.6 Egitim ve Saglikta
Kalitenin Artirilmasi

Milli Egitim I Midiirliig,
Saghk 11 Miidiirligi

| CEVRESEL VE
3 | MEKANSAL
GELISME

4.1 Su Kirliligi ve Kat1 Atik

i1 Ozel idaresi , Cevre ve
Orman I1 Miidtirliigdi, Tarm 11
Miidiirliigii




4.2 Cevresel ve Mekansal
Geligme

Cevre ve Orman Il Miidirligi,
Baymdirhk ve Iskan il
Midiirligti, Tanm 11
Miidirligi, 11 Ozel Idaresi

4.3 Dogal Afetler

Baymdirlik ve Iskan Il

Miidirligii

Baymdirhk ve Iskan II
Midiirliigi, Cevre ve Orman 1
Midirliigii, Tarm Il
Miidirligi, 11 Ozel Idaresi

4.4 Fiziki Planlama

5.1 Calisanlarm Ozlik | Bittge miidirii Ersin Pegken

Haklarnin Giiglendirilmesi
¥ 1l Ozel idare Miudiirliigt, 11
|| KURUMSAL | 5.2 Kurumlararasi Planlama ve Koordinasyon
YENIDEN isbirliginin Giiglendirilmesi | Midirlig, Kinkkale
4 | YAPILANMA VE ' Universitesi
i KURUMSAL YAPININ ) . :
e L iRl : 11 Planlama ve Koordimasyon
GELISTIRILMESI ?}.3le-; sal ve Yonatscl Mudariizt, Kirikkale
s i Universitesi, il Ozel Idaresi
il Planlama ve Koordinasyon
5.4 Yerel Bilgi Bankasi Midirligi, Kirkkale
Universitesi

MEVCUT DURUM:

flimiz karasal iklime sahip tipik i¢ Anadolu bitki értiisiine sahip bu yOniiyle
iirin cesitliligi olmamakla birlikte sulama ve yeni tarimsal teknolojilerinin
uygulanmasi ile gelismeye miisait bir ildir.

Kirikkale 1linin yiizlgiimii 4.630 km kare olup, bu alanm 3.065.06 km.si
tarim arazisi, 694.5 km.si caywr mera arazisi, 499.11 km.si orman ve fundalik
arazidir. Geriye kalan 42133 kmsi tanm dist ve yerlesim alam olarak
kullanilmaktadir. 3.065 km. tarim arazisinin 385 km.si sulanabilir arazidir. Yapilan
ve yapilacak olan projelerin tamamlanmasi ile sulanabilir arazi miktarinin arttiriimasi
ile birlikte,

Sulanan alanlarin genislemesi ise kir taban arazilerin sulanabilir verimli
araziler haline doniismesini saglayacak ve bdylece mevcut liriin deseninin daha da
¢esitlenmesini ayrica birim alandan elde edilen verimin artmasim saglayacaktir.
Genis bir tarimsal potansiyeline sahip olan ilimizin bu avantajim iyi bir sekilde
kullanarak gerek giftci kesiminin gerekse iilke ekonomisinin hizmetine sunmasi
biiyiik Snem tagimaktadir.

Ciftcinin modern tarim teknikleri ile giiniimiiz kosullarina uygun modern
mekanizasyon alet ve makinelerini kullanarak daha kolay tarim yapmasini saglamak
amaciyla arazi toplulastirma galismalar yapilmaktadir. Arazi toplulastima
calismalari ile gok paral tarim arazileri birlestirilerek toplulagan parsellerin sulama



kanali ve stabilize yollara simirlarmin olmast, tesviye, drenaj, tahliye, tas toplama gibi
hizmetler gétiiriilerek birim alandan en diisiik maliyetle en yiiksek verimin alindig:
sisteme sahip olunmaktadir.

Yiizey sularmn biriktigi veya taban suyunun yiiksek oldugu tarim alanlarinda
acik ve kapali drenaj tesisleri yapilarak sularin araziden uzaklagmasi saglanir. Kuru
ve sulu tarim alanlarinda bitki koklerinin devamli su altinda kalmalari engellenerek
verimli tarim yapma olanag1 saglanir.

ilimizde yiizey drenaj projeleri ile kullanilamayan balgik arazilerin tarima
kazandirilmasi calismalar devam etmektedir.

Kirsal alanda yasayan niiffusun gelirlerini artirmak amaci ile yoresel
potansiyeli bulunan bitkisel ve hayvansal Griinlerin iiretim, denetim ve miicadele
faaliyetleri Genel Biite, 11 Ozel Idare Biitesi, Sosyal Yardimlagma ve Dayanigma
Vakfi Yatimmlan ile desteklenmekte ve ciftginin yasam kalitesinin iyilestirilmesi
hedeflenmektedir.

Bu hedefler dogrultusunda;

Bitkisel Uretimi gelistirme kapsaminda galigmalar devam etmektedir. 3766
dekar alanda meyvecilik yapilmakta ve meyvecilikte modern tarim teknikleri ve
bodur meyvacilik calismalarimin yam sira iklim ve toprak yoniinden miisait olan
bageiligin gelistirilmesi i¢in ¢aligmalar devam etmektedir

Hayvancihii Gelistirme Projesi déhilinde; 2005 yilinda 4325 biiyiikbas
hayvana suni tohumlama yapilarak 3830 isletmede bulunan 7500 hayvanin 6nsoy
kiitiigiine kayd:1 saglanmagtir. :

Cayir Mera Yem Bitkileri Gelistirme projesi kapsaminda; Ilimiz
hayvancihigimm gelistirme ve ¢iftcilerin kaba yem ihtiyaglarimin  karsilanmasi
amaglanmaktadir. Ilimizde15728 dekar alanda mera islah kapsaminda yem bitkisi
ekimi yapilmistir. Ayrica 3836 alanda mera islah ve tesbit ¢alismalari yapilmistir.

Tarim il Miidiirligii tarafindan yapilan destekleme faaliyetleri ile ilgili olarak;

- Ulkemiz hayvanciligimn gelistirilmesi ve hayvansal {iretimin artirlmasi
amaciyla, kaliteli kaba yem agiginin kapatilmasi i¢in yem bitkileri iiretiminin tegvik
edilmesi, genetik 1slah1 daha etkili ve yaygm hale getirmek i¢in suni tohumlama ile
soykiitiigii kayitlari tutulmasi ve belgeli damizhk kullamminin tegvik edilmesi,
hayvan varhgmmz igerisinde genetik yonden ilerleme saglayarak istiin verimli
hayvanlar elde etmek ve suni tohumlama oranm yiikseltmek i¢in, suni tohumlama
uygulamasinin ve suni tohumlamadan dogan buzagilarm desteklenmesi, damizlik soy
kiitiigii sisteminin gelistirilmesinin tesviki, ana ari kullammmn ve su lirlinleri
{iretiminin artirilmasi, sanayinin talep ettigi kaliteli siit teminin desteklenmesi i¢in
hayvancilik isletmelerinin desteklenmesi hususlarii igeren, 2000/467 Sayili
Hayvancihigin Desteklenmesi Hakkinda Bakanlar Kurulu Kararinm Uygulama
Esaslar1 Tebligi geregince destekleme calismalar1 yapiimaktadir. Bu kapsamda 2005
yil1 itibartyla hak sahiplerine 683.482.-YTL destekleme ddemesi yapilmistir.



- 2001 yilindan beri uygulanmakta olan dogrudan gelir destegi (dgd)
uygulamalar1 ile ilgili olarak 2004yilinda ilimizde 18.446 cift¢l miiracaati kabul
edilmis ve 1.470.914,166 da. Alan igin 23.534.626,65.- ytl. Dogrudan gelir destegi
5demesi yapilmis ve (giftgi kayit sistemi) ne miiracaatta bulunan 18.433 giftciye
3.551.572,67.- ytl. Mazot destegi 6demesi yapilmistir..

Cift¢ilerin mahallinde bilgilendirilmelerini saglayarak kirsal alanda yeni tarim
tekniklerini ve tarimda teknoloji kullanimmini yayginlastirmak tarmmsal {iretimi
gelistirmek kirsal kesimde yasayanlarin gelir seviyesini yiikseltmek ve isletme
gelirlerini artirmak amacina yonelik olarak Koy Merkezli Tarimsal Uretime Destek
Projesi 2003 yilinda uygulamaya baslanmistir. Bu kapsaminda 8 ad. Ziraat
Mithendisi ve 2 ad. Veteriner Hekim Kirikkale Merkez ilge ile 8 ilcede fiilen
caligmalarda bulunmaktadir.

YAPILMASI GEREKENLER:

Bitkisel Uretim miktarmm artirilmasi, birim alandan {iriin ve gelir artisi
saglamak suretiyle ¢iftci gelirini artirip isgiicii yaratmasi, genis alanlara gelir
dagitmasi gibi nedenlerle issizlik ve yiiksek niifusun beslenmesi sorunlari ile ugrasan
iilkemizde sulama tesisleri oldukc¢a onemli bir yer tutmaktadir. Bu amacla DSI
tarafindan bilyiik ovalarda yapilan sulama proje sahalarinda kanal giizergahlar
kamulastirilmakta iken Koy Hizmetleri 11 Mudirligi tarafindan yapilan
toplulastirma ve sulama projeleri uygulamalarinda kamulagtirma bedeli ddenmedigi
icin daha az bir bedelle arazi toplulastirma projeleri uygulandigindan iilkemizde
modern tarm ekonomik yoldan uygulanmaktadir. Toplulastirma projeleri icinde
araziler toplulagarak yeni parseller olusturulmakta her tiirlii sulama teknigine uygun
tesviye yapilmakta, stabilize yol ve drenaj imkanlar1 yaratiimaktadir. Sulama
projelerinin arazi toplulagtirma projesi ile miisterek uygulanmas: iilke ekonomisine
katki saglamaktadir. Bu nedenle toplulagtirma projelerinin sulama projeleri ile
yaygmnlagtirilmas: gereklidir. Bu nedenle sulama tesislerine daha fazla odenek
saglanmalidir.

Kirsal alanda yasayan niifusun gelirlerini artirmak amaci ile yoresel
potansiyeli bulunan bitkisel ve hayvansal {irlinlerin iiretim, denetim ve miicadele
faaliyetleri ile ilgili olarak uygulanmakta olan projelerin gerek kapsam gerekse say1
olarak artirilip nakdi olarak desteklenerek gifiginin yagam kalitesinin iyilestirilmesi
saglanmalidir.

Organik tarim yapan gift¢inin desteklenmesi ile organik tarimin
yayginlagtirilmasinin saglanmasi gerekmektedir.

Koy Merkezli Tarimsal Uretime Destek Projesi kapsaminin genisletilerek
daha genis bir ¢iftci kitlesine hitap etmesi saglanmalidir.



I-2 TARIMSAL TESKIL LENDIRILMESI

MEVCUT DURUM:

Tarim sektoriiniin her alaninda genel menfaatlere uygun olarak gelismesine
ve devletin tarimsal plan ve programlarmin gergeklestirilmesine yardimei olmak,
cifteilerin miisterek ihtiyaglarim karsilamak, mesleki faaliyetlerini kolaylastirmak,
tarimda is, meslek, disiplin ve ahlaki ile birligini korumak, ciftcilerin birbirleriyle ve
halkla olan iliskilerinde diiriistliigii ve giiveni hakim kilmak amaciyla ziraat
odalarmnin faaliyeti snirli imkanlarla da olsa devam etmektedir.

Tarmsal faaliyetlerin daha etkin bir sekilde yiiriitiilmesi, ciftgilerin tiriinlerini
eder fiyattan satabilmeleri ve tarimsal faaliyetler icin kullandiklar1 girdileri daha
ucuza mal edebilmeleri igin tarim ve hayvancilik sektorlerinde faaliyetler gosteren
kooperatifler tireticilerin yetistiricilik bazinda orgiitlenmelerinde biiyllk &nem
tagimaktadir. Bu kapsamda Ilimizde faaliyette bulunan 13 adet Tarimsal Kalkinma, 3
Adet Sulama Kooperatifi mevcuttur. Tarimsal teskilatlanmalar icersinde bulunan bu
kooperatiflerden;

Tarimsal Kalkinma Kooperatiflerinin amaci; Ortaklarin her tiirlii bitkisel,
hayvancilik, ormancilik konularindaki istihsalini gelistirmek ve ihtiyaglar ile ilgili
temin, tedarik, isletme, pazarlama, degerlendirme faaliyetlerinde bulunarak ortaklarin
ckonomik ve sosyal yonden gelismelerine yardimer olmak, is sahast temin etmek
ayrica ortaklarin ekonomik giictinii artirmak icin tabi kaynaklardan faydalanmak el
ve ev sanatlari ile tarimsal sanayinin gelismesini saglayacak tedbirleri almaktir.

Tarmmsal Sulama Kooperatiflerinin amaci; Devletge ikmal edilmig veya
edilecek sulama tesislerinden alinacak veya her ne suretle olursa olsun tarm
sahalarindan cikarilacak suyun ziraatta kullamlmas: ile ilgili arazi tesviyesi, tarla basi
kanallari, tarla ici sulama ve drenaj gibi zirai sulama sistemlerini kurmak veya
kurulmus olan sulama tesislerini igletmek, islettirmek ve bakimim yapmak veya
yaptirmaktir.

Tanm 11 Mudirligi tarafindan bu kooperatiflerin genel kurullarmim
yapilmas1 saglanmakta, sikdyetler incelemeye alinarak gerekli denetimler
yaptirilmakta, ortaklar miilkiyetinde proje uygulayan kooperatiflerin kredilerinin geri
5demelerinin takibi yapilarak kooperatif bilgi formlan hazirlanmaktadir. Ayrica yeni
kooperatif olusturulmas1  ¢aligmalarinda  kooperatif kurulus etiit raporlan
hazirlanmakta ve kurulus ¢aligmalar tamamlattiriimaktadir.

Ayrica flimizde Ciftci Birligi olusturulmas: ¢aligmalar: dogrultusunda;

Damizlik Sigir Yetistiricileri Birligi (Kurulus Amaci: Yetistiricilerin kendi
aralarinda teskilatlanarak Gstin verimli hayvanlarin yetistirilmesi amaci ile gerek
yurticinde yetistirilen gerek yurt digindan ithal edilen ve gerekse yerli irklarin genetik
potansiyellerinin gelistirilmesi, verimlerinin artirilmast, bunlarin soy kiitiigii verim
kayitlanun tutulmasi, hayvanlarla ilgili saglik hizmetlerinin gotliriilmesi ve sigorta
islemlerinin yapilmasi, iiyelerinin egitimlerinin saglanmasi, ihtiyaclarinin yurt i¢i ve
yurtdigindan temin ve tedariki ile {retimin yurtici ve yurtdist pazarlamasi ve
degerlendirilmesi igin gerekli tesislerin kurulmas, isletilmesi gibi hususlarin yerine
getirilmesi temel amagtir) An Yetistiricileri Birlikleri (Kurulus Amact: Birlik



ﬁyeleri' ile koordinasyonu saglayarak iistiin verimli arilarin yetistirilmesi i¢in gerek
yurtiginde yetistirilen gerek yurt digindan ithal edilen ve gerekse yerli irklarin genetik
potansiyellerinin gelistirilmesi, verimlerinin artirilmasi, bunlarin damizlik ana ar
kayitlarinin tutulmasi, aricilik teknik uygulamalani yapmakta Onderlik yapmasi,
aricilarin faaliyetlerinde yardimer olunmasi, arilarla ilgili saglik hizmetlerinin
yiiriitiilmesi ve sigorta islemlerinin yapilmasi, tiyelerin egitimlerinin saglanmasi,
iiyeler arasinda yarismalar diizenlenmesi, ihtiyaglarinin temin ve tedariki ile tiretimin
yurtigi ve yurt disginda pazarlanmasi tirtinlerin degerlendirilmesi, gerekli tesislerin
kurulmasi, isletilmesi gibi hususlar ile merkez birliginin planlayacag: her tiirli an
yetistiriciligi caligmalara yapmak temel amactir.)mevcut olup her iki birlikte
kurulus amac1 dogrultusunda faaliyetlerini stirdiirmektedir.

YAPILMASI GEREKENLER:

Ciftcinin, tarimsal, hayvancilik ve ormancilik ile ilgili iiretimlerini
gelistirmek, ilgili girdilerinin daha ucuza temini ve iiretilen {iriinlerin pazarlanmasi
amacina yonelik faaliyetlerde bulunan kooperatiflerin yap: olarak gii¢lendirilmeleri,
mevcutlarin yammna yenilerinin eklenmesi ve aym c¢aligma konularinda bulunan
Kooperatiflerin Kooperatif Ust Birliklerinin olusturulmasi ¢ift¢inin ekonomik ve
sosyal yonden gelismesinde bityik dnem arz etmektedir.

Kooperatiflerin gerek kurulma asamasinda gerekse proje uygulama ve
isletmeciligindeki biirokratik islemlerin en aza indirilmesi gibi énlemlerin alinmasi
Kooperatif¢iligin gelismesi agisindan biiyiik 6nem tasimaktadir. Bunun yamnda
Kooperatif isletmeciliginin ¢agdag anlamda yapilarak amacina uygun faaliyetlerde
bulunabilmesi i¢in gerekli olan egitim ve destein devlet tarafindan verilmesi
gerekmektedir.

Aynca Kooperatiflerin tam randimanli olarak calisabilmesi igin devlet
tarafindan tarimsal girdi fiyatlarm diisiiriicii tedbirlerin alinmasi suretiyle gerekli
desteklemelerin yapilarak daha ucuza iiriin elde edilebilmesi olanaginin saglanmasi
gerekmektedir.

I-3 TARIMSAL ENVANTER
MEVCUT DURUM:

{limizde yapilan istatistiki ¢alismalar, merkez ve ilge miidiirliklerinde gérev
yapan teknik elemanlar tarafindan derlenen veriler dogrultusunda hazirlanarak
Devlet istatistik Enstitiisi Baskanligina ve Tarim ve Koy isleri Bakanhgmna
gonderilmektedir.

Kirikkale Ili Arazi Dagilim

Toplam Tarim Arazisi : 306.506 ha
Cayir Mera Arazisi : 69.275 ha
Orman ve Fundalik Arazi 44.604 ha
Tarim Dis1 ve Yerlesim Alam: 42.525 ha.



Toplam : 462.910 ha’dur.
Sulanabilir arazi : 38.399 ha

Tarim Arazisinin Dagilim ise,

Tarla Uriinleri Sahasi : 199.546 ha
Bag Sahalar : 2.925 ha
Sebze Sahalart: : 7.095 ha
Meyve Sahasi : : 918 ha’.dir.

ilimizde seracilik caligmalari yeni yeni baslamus son birka¢ yildir gelisme
gostermeye baslamistir.Bu alanlarda domates, hiyar, dolmalik biber, sivri biber, ve
marul yetistirilmektedir.

flimizin hayvan varhig 8.429 bas kiiltiir ik s1gir, 21.019 bag melez ve 19.311
bas verli 1tk sigir bulunmaktadir. 98.710 bas koyun, 21.955 bas kegi, ve 155.587
adet tavuk, 11.068 ar kolonisi bulunmaktadr.

[lin hayvansal iiriinlerin liretiminde ise 27.893 ton inek siitii, 1.006 ton koyun
siitii, olmak iizere toplam 28.899 ton siit {iretimi, 58 ton yapag1, 21 ton keci kal1, 965
ton kirmizi et, 129 ton bal, 7 ton bal mumu iiretimi gerceklestirilmistir.

YAPILMASI GEREKENLER:

Tarim ve hayvancilik sektoriinde stratejilerin ortaya konularak ileriye doniik
olarak planlamalarin yapilabilmesi, yeni firlin desenlerinin olugturulabilmesi ve
optimum isletme biiytikliiklerinin tespiti agisindan dogru ve giivenilir istatistiki
verilerin elde edilebilmesi biiyiik nem arz etmektedir.

Bu amaca yonelik olarak dogru ve giivenilir istatistiki verilerin elde
edilebilmesi icin dncelikle gerekli olan teknik alt yapimin olusturularak isler duruma
getirilmesi ve Ilin tarimsal varliklarmin kayit altina alinarak tarim envanterinin
cikarlmas: gerekmektedir. Bu kapsamda dogru ve giivenilir verilerin elde
edilebilmesi amacma yonelik olarak &ncelikle Cografi Bilgi Sistemi ve Uzaktan
algilama Sisteminin kurularak calisir duruma getirilmesi ve mevcut istatistiki
verilerin giincellenmesi ¢aligmalarina baglanmasi gerekmektedir.

A-SULAMA SUYU

MEVCUT DURUM:



Tarimsal iiretim icin yagislarla karsilanamayan suyun gesitli yontem ve
tesislerle bitki kok bolgesine ulastirilan su olarak tamimlamr.

flimizde bu konu ile ilgili yapilan ¢alismalar agagida belirtilmektedir.

Yeriistii sulamast (YUS) :

500 1t /sn. debinin altindaki akarsularin ve kaynak sulanmn tarim alanlarina
iletimini saglayan tesisler.

flimizde simdiye kadar 18 adet proje uygulanmis olup, toplam 3683 Ha alan
sulamaya acilmistir. Yeriistii sulamalarinda enerji gideri olmadig icin, bu tiir
sulamalara dncelik verilmelidir.

Golet:

Topografyasi ve jeolojik yapisi gblete uygun akarsular izerinde kig
yagislarim depolayan tesislerin yapmudir.

Simdiye kadar ladet sulama gdleti tamamlanarak toplam 100 Ha alan
sulamaya agilmistir.
Yer alt1 sulamasi (YAS) :

Yeraltinda su kaynagi bulunan sahalarda DSI ile miisterek ¢alisma yapilarak
derin kuyular agilmak suretiyle suyun yeryiziine gikartilip araziye iletimini saglayan
tesislerdir. Bu sistemde cogunlukla yagmurlama ve damlama sulama sistemi
kurulmaktadir.

Simdiye kadar 3 adet proje uygulanarak toplam 650 ha alan sulamaya
acilmustir. Bu projelerde enerji bedeli gerektifinden en son tercih edilen sulama
sistemidir.

Elektro pompaj

Akarsu, gol veya goletten alinarak yiiksek bir koda terfi edilen buradan
araziye yagmurlama, damla veya salma sulama sistemiyle iletilen sulama tesisidir.

Yine ilimiz dahilinde Kizilirmak fizerine kurulmus elektro pompaj sulama
tesisi bulunmaktadir bu tesis ile 400 ha tarim arazisinde yagmurlama sistemle sulama

yapilmaktadir.

Arazi Toplulastirma ve Tarla ici gelistirme HizmeTLeri (AT — TIGH) :

Cok parcal1 tarim arazilerini bir araya getirerek ciftcinin daha kolay tarim
yapmasi saglanir. Toplulagan parsellerin sulama kanali ve stabilize yola sirlari
olup, tarlanin modern tarima uygun hale gelmesi i¢gin gerekli tiim tarla i¢i hizmetleri
yani tesviye, drenaj, tahliye, tas toplama gibi hizmetler gotiiriilerek birim alandan en
diisiik maliyetle en yiiksek verimin alindig: sisteme sahip olunmaktadir.

Simdiye kadar ilimiz genelinde arazi toplulastirilmas: yapilmamistir. Ancak
modem tarimda ¢cok 6nem tagimaktadir. Yiizey sularinin biriktigi veya taban suyunun



yiiksek oldugu tarim alanlarinda agik veya kapali drenaj yapilarak sularin araziden
uzaklasmasi saglanir. Kuru ve sulu tarm alanlarninda bitki koklerinin devamli su
altinda kalmalar engellenerek verimli tarim yapma olanag saglanir.

{limizde TIGH olarak 16 adet agik drenaj yapilmus olup 2447 hektar alan
tarima tekrar agilmis 2006 programinda yapilmas: gereken 6 adet proje mevcuttur.

Havyvan icmesuyu goletleri (HIS) :

Mera ve yaylalarda hayvanlar i¢in igme suyu bulunmayan yerlerde su
ihtiyacini karsilamak igin hayvanlarin uzun siire yliriytp et kaybina sebep olmamasi
amaciyla yaylim bolgelerinde hayvan igme suyu goletler: yapilmaktadur.

Simdiye kadar 14 adet HIS goletinin yapimu gergeklestirilmis olup, ileriye
déniik yilda 5 adet HIS golet yapimi 6ngoriilmektedir.

YAPILMASI GEREKENLER:

Sulama ve arazi toplulastrma projelerine daha fazla Sdenegin ayrilmasi
gerekmektedir.

ilimizin sulama suyu kaynaklarnin basmda Kizilirmak nehri geldiginden
ilimiz smirlarii cizen bu rmaktan Karakegili ilgesi Akkosan ve Siiliibiik kdyleri,
Karaahmetli ve Hacilar beldeleri, Bahsili ve Yahsihan ilgeleri , Hamzali Beldesinde
de biiyiik sulanabilir araziler bulundugundan elektro-pompaj yagmurlama tesislerine
agirlik verilerek yeni sulama sahalan agilmalidir.

Ayrica yiizey su kaynaklan azaldifindan DSI ile miigterek yer alt1 sulama
YAS tesislerine ©nem vererek hayata gegirilmelidir. Yine ilimiz yerGistd su
kaynaklar1 potansiyeli olarak bilinen DSI tarafindan planlanan projeleri hazir ancak
5denek yetersizligi nedeniyle ihalesi yapilamayan U¢ adet biiyiik goletin hayata
gecirilerek yeni sulama sahalari agilmahdur.

B-ICME SUYU
MEVCUT DURUM:

I¢ilen, gida maddelerinin hazirlanmasinda ve yapilmasinda kullamlan sular
icme suyu olarak adlandirilmakta ve kullamlmaktadir. Igme suyunun ihtiva edecegi
kimyasal maddeler T.S. 226 ile belirlenmis, belirlenen miktardan fazla kimyasal
madde ve bakteri igeren sular icilmez olarak nitelendirilmekte, insan sagligina az
veya cok zarar verdiginden kullamimamaktadur.

flimizde i¢me suyu kaynaklar1 son derece yetersizdir. Kirikkale’nin 6zellikle
Delice ilgesi bolgesinin jeolojik olarak jipsli serilerden olugmasi nedeniyle igme suyu
kaynaklan icilemez niteliktedir. Koylerimize i¢gme suyu saglayacak yeterli ve
icilebilir 6zellikte yeriistii ve yer alt1 igme suyu kaynagi bulunmadigindan igme suyu
sikintis1 yagsanmaktadir.

Hizmet alanimiz icerisinde bulunan 171 kdy ve 24 bagh {initeden 134 kdy ve
17 bagli tinitenin igme suyu yeterli 37 kdy ve 5 bagh {initenin icme suyu yetersiz,
jcme suyu kaynag) bulunmayan 2 iinite ise susuz durumdadir.



Icme suyu yetersiz olan 37 koylin 4 tanesinin igme suyu tesisi yetersiz 33
koytn ise igme suyu kaynagi yetersiz durumdadir. Bu koyler i¢in kaynak
arayislarimiz devam etmektedir.

YAPILMASI GEREKENLER:

Icme suyu yetersiz olan kdylerden;

8 koyiimiiz 2005 yil1 KOYDES programinda bulunmaktadir.

Delice,Halitli, Tekke, Tavaozii koyleri ve eskikisla mahallesine icme suyu
temin etmek amaciyla sondaj kuyusu agilarak yeterli ve igilebilir 6zellikte igme suyu
temin edilmis igme suyu tesisi i¢in proje ¢aligmalari devam etmektedir.

Delice Kurdoglu, Kocabas ve Evliyali kdylerine igme suyu temin etmek icin
DSI midiirliigiine ait olan yeterli ve igilebilir miktarda icme suyuiceren sondaj
kuyusu kullanilacaktir. Bu kdylerin igme suyu projesinin yapimi devam etmektedir.

Keskin Camurabatmaz, Takazli ve Biiyiikceceli kdylerine igme suyu temin
etmek icin yer alti bendi yapilmasina karar verilmis bendin hafriyet ¢aligmalari
idaremiz is giicii ile yapilarak bend govdesi insaati ihale edilmistir. Insaat devam
etmektedir.

2005 yili KOYDES programinda bulunan koylerimizin insaatlar1 2006 yili
icerisinde tamamlanacaktir.

fcme suyu tesisleri bulunan ancak kaynaklar yetersiz hale gelen kdylerden 28
tanesi 2006 yili koydes programina teklif edilmis bu kéylerden 7 tanesi i¢in sondaj
acilacak agilacak sondajlardan yeterli ve igilebilir dzellikte igme suyu bulunmasi
durumunda yapilacak ilave igme suyu tesisi ile mevcut tesisler takviye edilecektir.

14 tanesine ilave igme suyu igin drenaj agilacak agilacak drenajlardan elde
edilen icme suyunun yeterli olmas: durumunda kdyler 2007 KOYDES programina
teklif edilerek icme suyu sorunlari ¢oziilecektir.

4 tanesinin igme suyu kaynaklari mevcut olup yapilacak ilave tesisler ile
mevcut icme suyu tesisleri takviye edilecektir.

fcme suyu yetersiz olan diger 3 kdy icin igme suyu kaynak arayislari devam
etmektedir. Kaynak bulunmasi durumunda bu kdylerin igme suyu tesisleri yapilarak
icme suyu sorunlar ¢oziilecektir.

Icme suyu kaynag olan ancak kimsayal olarak igilemez nitelikte bulunan
koylericin highir kaynak bulunmamasi durumunda en son altarnetif olarak koylerin
yapilacak arrtma tesisini ¢ahgtiracaklarm taahhiit etmeleri sartiyla igme suyu ve
aritma tesisi birlikte yapilacaktir.

flimiz; Kamu sanayi tesisleri olarak giiglii bir alt yapiya sahiptir. Ozel
sektordeki sanayilesme ise Kirikkale Organize Sanayi Bolgesinde agirlikli olmak
{izere gelisme yolunda olup ayrica Keskin Organize Sanayinin olusumu
gergeklestirilmis ve kamulastirma galismalan devam etmektedir.Tarim alanindaki
gelismelere paralel olarak fiziki alt yapmin gelistirilmesi biiyitk 5nem arzetmektedir.

[limizdeki yatirima yénelik alt yap: faaliyetlerinin baghcalart;

a) Koy yollan
b) Egitim
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c) Saglik

d) Tanmsal Hizmetler

e) Kanalizasyon

f) Koy i¢i yollarin diizenlenmesi
g) Toprak etiit hizmetleri

h) Laboratuvarlar

A) KOY HIZMETLERI FiZiKi ALTYAPISI

Koy Yollar1 Durumu:
{limiz genelinde 171 kdy ve 25 tinitenin toplam kdyyolu agimiz 1498 km.dir.

Asfalt 829 km.
Stabilize 593 km.
Tesviye 76 km.
Hamyol 0

Toplam 1498 km.

Meveut envanter bilgilerine gére koy yollarmm asfalt %55, stabilize
%40, tesviye % 5 olarak tesbit edilmigtir.

Ayrica master planmna gore koy yollant iki kisma ayrilir. Birincisi
kéyiin veya baglismin il, ilge ve bucak merkezleri ile il ve grup kéy yoluna
en uygun giizergaha ulagimim saglayan yol 1. derece oncelikli koy yoludur.

Digeri ise koy veya bagllarim 1. derece dncelikli ana ulagim yolu
disinda birden fazla baglanti yolu ile (altarnatif) baglanmasi veya bu yollan
ile devlet yolu, il yoluna baglanmas: seklindeki yol 2. derece oncelikli koy
yoludur. Bu duruma gore 1. derece dncelikli kdy yollarmn durumu:

Asfalt 738 km. % 71

Stabilize 302 km. % 28.9

Tesviye 3 km. % 0.01

Toplam 1043 km.

YAPILMASI GEREKENLER

Koy yollarimizda envanter bilgilerine gére 829 km. asfalt goziikmesine
ragmen son yillarda yeni asfalt kaplama programina ayrilan ddenegin yetersiz olmast
nedeniyle yeni asfalt yapilamamus ve bozuk olan kisimlar yenilenmemisgtir. Ayrica
gecmis yillarda yapilan asfaltlarin ise gesitli nedenlerle bir kismiin asfalt vasfim
yitirmis durumdadir. Bunun igin asfalt vasfim yitiren koy yollarinin tespiti i¢in acilen
bir komisyon kurularak kéy yollarindaki asfalt durumu yeniden tespit edilerek gercek
bilgilere ulagilmas: saglanacaktir.

Bunun yaninda tesbit edilen birinci derece oncelikli k&y yollarinda baz
kiigiik degisiklikler yapilarak bu yollan dncelikle grup ve miinferit kdy yollar1 olarak
ayirip asfalt stabilize kaplama onarim tesviye koprii ve sanat yapilarimin yapim isleri
belli bir pla dahilinde uygulanarak yollarin standartlar yiikseltilelcektir.

Bunun yamnda 2005 yili igerisinde k8y yollarimizin tamaminda trafik isaret
levhalari koy isim levhalar1 ve asfalt yollarda asfalt yama caligmalar1 yapilmigtir.
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Yeni donemde Kaymakambklarla irtibat saglanarak trafik ekiplerinden koy
yollarinda eksilen veya ilave gereken trafik isaret levhalar: tesbit edilerek trafik isaret
levhalan tamamlanacaktir. Bu durumda olabilecek hata ve kazalarin &niine gecilmis
olacaktir.

K&y yollarinda mevceut asfaltlarda meydana gelen bozulmalar ve cukurlar ise
her y1l diizenli bir sekilde yapilan asfalt yama calismalari ile giderilmektedir.

Kirikkale il bazinda arazinin topografik yapisi fazla engebeli olmamasi
nedeniyle kiigiik dere gegitlerini gegmek igin belirlenen ihtiyaca gore muhtelif ¢ap ve
ebatta beton biizler satin alinmasi yeterli olacaktir.

Ancak onemli problemlerden birisi Kizilirmak nehri iizerinde bulunan
Yahgsihan-Bedesten yolu tizerindeki 1990 yilinda yapilan kompozit kopridiir. Bu
koprii yapim hatas1 nedeniyle fore kaziklarinda oturmalar mevecut olup su anda
hasarli koprii tek serit ve agr tonajli araclarin gegidine kapali olarak
lullaniimaktadir. S6z konusu kopriideki hasarin giderilmesi icin acilen onarim
projesi hazirlanmasi ve bunun sonucundada kopriiniin onarmmina  gegilmesi
gerekmektedir.

Kanalizasyon

Koylerimizde igme suyunda sebekeli sisteme gegilmesi sonucunda su
kullammi artous, kullamlan sulann atiklarimn uzaklastirilmasi i¢in kanalizasyon
yapilmasi zaruret haline gelmistir. Kanalizasyon tesisi yaptinilmasi ile ilgili olarak
koylerimizin talepleri giin gegtikce artmaktadir. Odenek yetersizligi nedeniyle
yillardir yapim gergeklestirilemeyen kanalizasyon ve foseptik tesisleri insaatlarina
2005 yilinda ilce kaymakamliklarma is¢ilik i¢in sdenek aktarilmas: ile kanalizasyon
tesisi yapmm isi hiz kazanmustir. Yapilmig bulunan kanalizasyon sebekelerinde 200
liik beton biiz kullamilmaktadir. Is giiciinden tasarruf edilecegi distiniilerek beton bliz
yerine pve boru sistemine gecilmesi degerlendirilmis, anca maliyet iki katina ciktig1
igin bu diisiinceden vazgegilmistir.

flimizde 35 kdyiin kanalizasyon sebekesi tamamlamigtir. Bunlardan bir tanesi
sehir sebekesine baglanmis ve 33 tanesinde fosseptik tesisi bulunmakta ve 1
tanesinde ise atik sular herhangi bir tesis olmaksizin desarj edilmektedir. Su an icin
54 Kkoyiimiiziin kanalizasyon projesi hazir durumdadir. 2006 yili yatinm
programimizda yer alan proje sayisi 2 dir.

Kanalizasyon sebekeleri ile kdyden uzaklastinlan atik sulamn gevreyi
kirletmesini onlemek amaciyla sebekesi tamamlanan koylerimize maliyeti diistik
olan dogal arrtma tesislerinin yapilmasi diisiiniilmekte bu tesislerin yapimi i¢in on
calismalara bu yil baglanacaktir.

Kanalizasyon insaatlanimn ihaleli olarak kontrolliigtintin de idaremizce
yapilmas: daha ¢ok is yapilmasin saglayacaktir.

Sebekesi tamamlanan islerin mutlaka aritma tesisi ile sonlandiriimasinin
saglanmast icin gerekli tedbirler almacaktir.

Atk sularin koyden uzaklastirilmasit konusunda koyler bilingli ve istekli,
sebeke tamamlandiktan sonra fosseptik ve aritma tesisi yapimi konusunda gerekli
hassasiyet gosterilmediginden bu konuda koy halki gevre kirliligi ve sonuglari
konusunda bilgilendirilerek geregi yapilacaktir.
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B) MILLI EGITIM FIZIKi ALTYAPISI

Mevcut Durum:
] ) Okul Ogrenci |Ogretmen| Derslik Ogrenci/
I GENELI Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Derslik
lOkul Oncesi 71-4 2262 127 124 18
[Ikogretim Okulu 133 41521 2011 1576 26
Genel Lise 47 16472 1115 542 30
IMesleki Teknik Lise
Liseler Toplami
GENEL TOPLAM 255 60255 3253 2242 25
Altyap: Ihtiyaci:

flkogretimde Cag Niifusu: limizde 2005 yil ilkogretim yas: ¢ag ntifusu
degerlendirmelerine gore 41.521 Ogrenci bulunmakta
merkezde 9.359 ilcelerde bulunmaktadir.
{limiz merkezde 1576 ilkogretim dersliginden 1056 s1 merkez, 520 si ilge ve

koylerde bulunmaktadir.

olup, bunun 32.162°i

Cag Niifusuna Gore Ogrenci Yogunlugu: Yukarida belirtilen kdy ve sehirde
bulunan 6grenci ve derslik sayilarina gore simiflardaki 6grenci yogunlugu ortalamasi
kéy ve sehir olmak iizere miigtereken 26 dir. Ancak merkezdeki okullarimizin bir
gogunda bu yogunluk ortalamanin {izerindedir. Bu okullarimizdaki yogunlugu
azaltmak ve ikili 6gretimden tekli dgretime gegilebilmesi igin 225 derslige ihtiyag

bulunmaktadir.

TASIMA ILKOGRETIM OKULLARININ TASINMA SEKLINE
GORE
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IKINCI KADEMESI
TAMAMI TASINAN TASINAN TOPLAM

116 43 159

TASINAN OKUL | TASIMA MERKEZI | TASINAN -
SAYIS| OKUL SAYISI | OGRENCI SAYISI | TASIMA GIDERI

159 30 2244 1 .093.733.-YTLJ

C) SAGLIK HIZMETLERI FiZIKI ALTYAPISI
DURUM ANALIZI

Kurum I¢i Analiz
Kurumun tarihgesi ve yapisi

1989 yilina kadar Saghk Grup Baskanlig ile stirdiiriilen saglik
hizmetleri, 16.09.1989 tarihinden itibaren Il Saghk Mudurligi tarafindan
yiiriitiilmeye baslanmistir. 1989 yilinda 3 hastane, 17 saglik ocagi ve 2 saglk evi
biinyesinde verilen saglik hizmetleri giiniimiizde 7 hastane, 44 saglik ocagi ve 36
saglik evinde 2563 personelle siirdiiriilmektedir.

1. basamak saglik kuruluslarimizin otomasyon projesi kapsaminda,
saglik kuruluslanimizin  bilgisayar, yazic1 ve internet baglantis1 ihtiyaglan
karsilanmigtir. Bu amagla 2005 yili Déner Sermaye biitgesinden 60 bilgisayar 80
yazict 105 antivirils programi, 105 isletme programi 10 ADSL modem alimi
gerceklestirilmigtir. Halen il Saglik Miidirliigiimzde 59 masa fistii, 3 diziistii, Saglik
Ocaklarimizda da 42 masa iistii bilgisayar kullamlmaktadir. 38 saglk kurulusumuzda
internet bulunmaktadir.

KURUMLARIMIZ
Saglik Ocagl Sayis! 44
Saglik Evi Sayisi 36
ACS/AP Merkezi Sayis| 2a
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Verem Savag Dispanseri Sayls| 1

Saglik Merkezi Sayis! 1

2. Basamak Hastane Sayis! 7
Ozel Poliklinik Sayist 4

Ozel Tip Merkezi Sayisi 2

Ozel Dal Merkezi Sayis! 1

Ozel Diyaliz Merkezi Sayis! 2
Ozel Doktor Muayenehanesi Sayis| 41
Ozel Dis Hekimi Muayenehanesi Sayis! 25
Eczane Sayis| 74

Ecza Deposu Sayis! 2

112 Istasyon Sayis| 11
Lojman Sayisl 102

KIRIKKALE SAGLIK MUDURLUGU PERSODNEL DURUMU
UNVANLAR
UZMAN PRATISYEN Di$ SAGLIK DIGER GENEL
KURUMLAR | DOKTOR HEKIM HEKIMi | ECZACI | EBE HEM$iRE M.TEK. | PERSONEL | TOPLAM
MERKEZ 107 |115 23 9 173 | 314 435 825 2001
BAHSILI 0 2 0 0 2 2 5 10 21
BALISEYH 0 10 0 0 8 6 18 10 52
CELEBI 0 1 0 0 3 2 3 3 12
DELICE 2 9 2 0 10 11 26 69 129
KARAKECILI 1 7 0 0 2 7 17 7 441
KESKIN 2 9 2 0 13 12 42 73 153
SULAKYURT 2 8 1 0 6 7 20 49 93
YAHSIHAN 0 9 0 0 8 5 22 17 61
TOPLAM 114 170 28 9 |225| 366 588 1063 2563
SAGLIK MUDURLUGU ARAC ENVANTERI
KURULUSLARAGORE| AviBULANS | BINEK | OTOBUS | DIGER | TOPLAM
DAGILIMI
SAGLIK MUDURLUGU 2 8 1 3 14
DEVLET
HASTANELERI 11 6 5 7z
SAGLIK OCAKLARI 21 2 23
ACIL YARDIM
MERKEZLERI 10 10
GENEL TOPLAM 44 16 1 8 69
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a) Saghk hizmetlerine iliskin yatinmlar, tahsis edilen 6deneklerin yerinde
kullamilmast,

b) Kirsal ve kentsel tim koruyucu ve tedavi edici saglik hizmetlerini sunmak,
muayene ve tedavi hizmetlerini vermek,

¢) Saglik hizmet birimlerinin yapimi, onarim, donanimi ve faaliyet alanlariyla ilgili
destek saglamak,

d) Ozel ve kamu saglik kuruluglarinin denetimi ve takibi,
¢) Gida iireten birimlerin kontrol ve denetimlerini yapmak,

f) Halk Saghg: ve gevre saglig alanlarda toplumu bilinglendirmek, egitim, tarama
ve aragtirma yapmak,

g) Saglik hizmetlerinin kalitesinin artiriimasi icin yeni yatirimlarla desteklemek,
meveut saglik tesislerinin giiniimiiz kosullarina uygun hale getirilmesini saglamak,

h) Birinci basamak saglik hizmetlerinin yayginlastirilmasi ve 6nemi hakkinda halki
bilinclendirmek,

1) Yerel olanaklarla yapilacak saglik hizmetlerinin planlanmasi, programlanmasi ve
projelenmesi,

Toprak Etiit Hizmetleri :

Tarim teskilatinca uygulanan tarimsal altyapi projelerinin, etiit ve planlama
agamalarinda; projelerin uygulanabilirligini tesbit etmek igin Oncelikle yoklama
diizeyinde ve ayrintili toprak etiidlerinin yapilarak, raporlarimin  hazirlanmasi
gerekmektedir.

- Planlama toprak etiidleri: Drenaj, arazi 1slahi, tas toplama, tesviye, teraslama
ve toplulagtirma projeleri toprak etiidleri, Tarim dis1 amagl arazi kullanimi toprak
etiidleri.

- Sulu ziraat arazi tasnifi: Yeriistii ve Yeralti su kaynaklarindan araziler
sulamaya agilmadan 6nce, yoklama diizeyinde ve ayrintih toprak etiidleri yapilarak;
arazilerin sulamaya uygun olup olmadig tesbit edilir.

Sozkonusu toprak etiit hizmetleri dairemizin ¢alisma alam icerisinde
bulunmakta olup, bu konuda ilimizde sulama ve arazi toplulastirma projeleri &ncesi
calismalar mutlaka yapilmaktadir.

Tarm dis1 amach arazi kullanim toprak etiidleriyle, arazilerin siuflari tesbit
edilerek; iyi tarim arazilerinin tarimda kullamlmast, sorunlan giderilemeyecek kotii
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vasiftaki arazilerin, sanayilesme, sehirlesme, turizm vb. amaglarla kullanilmalarim
saglayacak ¢aligmalar yapilmaktadir.

{limiz tarim teskilati biinyesinde higbir laboratuar bulunmamaktadir.
Labaratuar  ihtiyact Ankara ilindeki aymi teskilatin labarotuarlarindan
karsilanmaktadir. Ilimizde bu bilgilerin siiratli bir sekilde aliup ciftgiye hizmet
sunulabilmesi icin; ilimizde de verimlilik ve zemin mekan labaratuarinin olusmasi
&nem arzetmektedir.

YAPILMASI GEREKENLER:

a- Koy yoluna miidahalelerin onlenebilmesi, standartlara uygun yol
yapilabilmesi i¢in istimlak edilebilme imkanlar1 yaratilmalidir. Meveut
asfalt yollarimizin korunabilmesi igin 2. kat asfalt yapimina agulik
verilmesi ve bu konuda yeterli odenek aymlmasi ayrica yeni asfalt
yapimunda alt yapisiun ¢ok iyi hazirlamp (sanat yapilar1 dahil)
standartlara uygun asfalt tesisi insa edilmelidir.Bu islerin finansmamnda
KOYDES programmndan, il Ozal Idaresi ve Genel Biitgeden yeterli
kaynak saglanmalidir. Demiryollarimn koy yolu gecisleri hemzemin
gecit ile saglanmaktadir. Buda son derece sakincalidir. Yeterli 6denek
verilerek kdy yolu demiryolu kesigimleri uygun hale getirilmelidir. Trafik
isareti olmayan yollarimiza isaret dikimine daha hizli devam edilmelidir.
Ancak dikilen isaretlerin yerinde korunabilmesi i¢in emniyet tedbirleri
alinmalidir Mevcut uygulamada koy yolu ile karayolu aym statiiye tabii
tutulmaktadir. Ancak imkanlar ve sartlar farkli oldugundan koy yollarina
gore yeniden trafik kanunu gikariimalidur.

Ayrica i1 Ozel Idaresinin kéye yonelik hizmetlerini daha etkin kullanabilmesi
icin mevcut iggiicii ve makine parkimn desteklenmesi gerekmektedir. Bunun igin
yasli olan makine parkinin yenilenmesi ve vasifli isgiiciine ihtiyag vardir.

b) llkogretim okullan igin 225 adet yeni derslige ihtiyag vardir. lilimizde izci
evi olmadigindan bosalan/bosalacak egitim hizmet binalarmin yerine bir izci evi
binast insa etmek, her ilkdgretim okulunde mutlaka bir teknoloji smifi olusturmak,
tiim okullara hizli ve ficretsiz internet erisimi saglamak, eskiyen bilg teknoloji
simiflarimin bilgisayar donammini yenilemek ve okul yonetimlerini otomasyona
baglayarak hatasiz belge diizenlenmesini saglamak

¢)ihtiyaci olan saglik tesislerinin bakim ve onarmlarinin yapilmasi, kendi
binasinda hizmet vermeyen saglik ocaklari yapim ve gegici hizmet binasinda
calismalarin1  stirdiirmekte olan saglik ocaklarimizin yeni hizmet binalarinin
yapimmn saglanmasi. Hasta sevk zincirinin aktif hale getirilerek, Kirikkale
merkezde niifusun yogunlasmis olmasindan dolayr Kirkkale devlet hastanelerine
yogun hasta talebi olmaktadir. Ayaktan tedaviler cogu saglik ocaklarimzda
verildiginden gereksiz olan hastalarnn hastane yerine saglik ocaklarina bagvurmalari
sevk zinciriyle saglanmahdir.

d) Gida giivenligi ve gida giivenilirliginin saglanabilmesi amacina yonelik

olarak labaratuar olusturulmasi ve bunlarin ihtiyaci olan alet, ekipman ve cihazlar
yoniinden giiniimiiz sartlarina uygun halde yapilandinimalan , saglikli denetimlerin

17



yapilmasinda biiyiik onem tagimaktadir. Bu kapsamda yeni alet, ekipman ve
cihazlarm alimlarinin yapilmas: gerekmektedir.

Tarim teskilat1 biinyesinde ciftgilerin egitimine yonelik olarak kullanilan alet
ve ekipmanlar modernize edilmelidir. yenilenerek daha tiretken hale getirilmelidir.

Meyve tiretiminde hastalik ve zararlilarla miicadelede zamaninda ve daha
etkili miicadele edebilmek amaci gerekli alt yapmmn olusturulmasi, bu kapsamda
tahmin ve uyan istasyonlarimin giiniimiiz sartlarinda yenilenmesi ve yenilerinin
kurulmas: gerekmektedir.
Hepsinden onemlisi tarm tegkilat tarafindan yiiriitillen tim hizmetlerin etkin,
yerinde ve zamaninda yapilabilmesi amaciyla gerekli olan yatiimlarin yapilarak
kullamma sunulmasi, tarim teskilat: biinyesinde yer alan ve eski, ekonomik dmriinii
tamamlamis olan araclarin yerine yenilerinin alimmim yapilmasi gerekmektedir.

¢) Kanalizasyon yapimlarimn ihale edilerek yaptirilmasi devlete oldukca
bityiik mali yik getirmektedir. Yapilan hesaplara gore mevcut makine parkimiz ve
isgiiciimiiz yettigince piir emanet sistemiyle yapilmasi mevcut glicimiizi asan
ingaatlarin ise ihale edilerek yapilmalidir.

KOYDES projesi ile koye yonelik alt yapi yatirnmlarimin  uygulamalari
ilkelerini iceren YPK karar1 dogrultusundaki kanalizasyon projelerinde uygulanmasi
gereken oncelik kriterlerine gore; bilyik yerlesimler ve Onemli su kaynaklar
civarindaki yerlesmeler hari¢ olmak tizere, ozellikle kiigiik ve orta biiyiiklitkteki
kirsal yerlesimlerde, gerekli goriilmedigi takdirde tagiyici sebeke sistemi uygulamasi
yapilmayacak; sizdirmazhigi temin edilmis, yeterli biiytiklikkteki modern fosseptik
yontemine ve yatirim ve isletme maliyetleri diisik olan dogal aritma sistemlerine
agirlik verilmelidir.

K&y yollarn yapiminda hig yolu olmayan kdyler (mutasavver yollar ve ham
yollar), stabilize kaplama yolu, acil onarim isteyen koyler (heyelan,sel hasarlari vb.),
tesviyesi bitmis, sanat yapilan hazirlanmis kdy grup yollarnin stabilize kaplanmast,
standard diisiik stabilize yollarn 1slahu, daha sonra asfalt kaplama siralamasina gore
oncelik belirleyerek yapilmasi

f¢cme suyu projelerinin hayata gegirilmesinde; Su kaynagi olan ancak bugiine
kadar su getirilmemis koyler, su kaynagi olmayan, bugiine kadar su getirilmemis
koyler, su kaynag: ve sistemi olan ancak galistinlamayan koyler(motor,trafo, enerji
nakil hatti eksigi veya depo kacagi vb.olan koyler), koy katkisi % 50 ve iizerinde
olan kéyler, grup isale hatlar1 problemli olan yerlerde, gruptan ayrilabilecek durumda
olan kéyler siralamasina gore dncelik belirleyerek yapilmast.

Hala hazirda yatiimina baslanan ancak herhangi bir sebeple yarim kalan
projelerin tamamlamasina dncelik verilmelidir.

Kéylerin acil ihtiyaci olan yol, su, kanalizasyon gibi alt yapisi tamamlanan
kdylerimizde kdy igi yollarin kilit tas1 dosenmesi ve kdy ici alan diizenlemesi (park,
cocuk oyun alani vb.) yaptiriimalidir.
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MEVCUT DURUM VE YAPILMASI GEREKENLER:

Ilimizde, kiiltiirel yasamin zenginlestirilmesi ve halkimizin kiiltiir ve sanat
etkinliklerine katiimim saglamak amaciyla,Belediyelerimizce cesitli festivaller
diizenlenmektedir.

Ancak sinirli sayida yapilan bu festivaller yapildig: yerlesim alanimn diginda
tanitim agisindan ¢ok fazla etkili olmadifindan, 1l, Tlce ve Kasabalardaki yerel
yénetimlerin katithmu ile her yil ulusal ve uluslararasi diizeyde Ilimizin tanitimim
saglayacak daha profesyonelce organize edilmis tek festival diizenlenmelidir.Halen
diizenlenmekte olan uluslar arast Karakecili festivalinin gelistirilmesi i¢in
diizenlemeler ve ¢aligmalar yapilmalidir.

Ayrica her yil iilke genelinde kutlanmakta olan, Ahilik Kilttir Haftasi,
Hidrellez, Nevruz Kutlamalar: vb. giinlerde Il Kiltiir ve Turizm Midiirligi,
Kirikkale Belediye Bagkanlig: ve ilgili kurumlarin isbirligi ile hazirlanan programlar
dogrultusunda halkin katilim ile kutlamalar yapilmaktadir.

Kiiltirel yasamun  gelistirilmesinde onemli bir boyut olan Halk
Kiitiiphanelerinin temel amaci toplumun her kesimine hicbir ayirim g6zetmeden
kiiltiir ve egitim hizmeti veren, biinyesinde bilgi hazineleri barindiran ve bunlar1
faydalanmak isteyen herkese sunmaktir. ~ Ancak Kiitiiphaneler her tiirli gilincel
gelismelere paralel olarak zenginlestirilmeli, kiitliphane hizmetlerinin daha verimli
ve etkin olmasi icin, kullamer verileri ve istatistikleri, teknolojik olanaklar, kurum
icindeki olumlu insan iligkileri amag hedef ve énceliklerin tim ¢aliganlarca eksiksiz
ve dogru olarak bilinmesi biiyiik 6nem tagimaktadir.

Teknolojik gelismelere paralel olarak bilgi saklama, aktarma ve ozellikle
bilgiye ulasimda biiyilk bir iz saglayan bilgisayar teknolojisinin ve yan
teknolojilerin kiitiiphane ve kiitiiphanecilik ile ilgili uygulamalarda etkin olarak
kullanilmast kiitiiphane personelinin siirekli olarak mesleki gelismeler hakkinda
seminerler, kurslar ve benzeri etkinlikler ile bilgilendirilmesi, egitilmesi
gerekmektedir.

Ancak, Sanatsal etkinliklere biiyiik ilgi duyulan ilimizde, 6zellikle tiyatroya
gosterilen ilgi nedeniyle Ilimizde bir Devlet Tiyatrosu olmayismin eksikligi her
zaman hissedilmis olup, bu eksikligin giderilmesi yapilan etkinlikleri
yaygmlastirarak kiiltiirel yasama biiylik katki saglayacaktir.

Tiim bunlarin yaninda kiiltirel yasamin gesitlendirilmesinde egitim alam da
unutulmamali ve egitim olaymin yagandig biitiin ortamlarda, ayni zamanda sosyal ve
kiiltiirel yasam1 da zenginlestirmek, genglerimizin ve vatandaslarimizin gereksinim
duydugu spor, sanat, gezi, her tiir sosyal etkinlik ve izcilik gibi faaliyetleri
yayginlastirmali, bu yénde uygun ortamlar olusturmalidir.

-2 MiIKRO YATIRIMLAR
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MEVCUT DURUM:

Arazi sahipleri kendi miilkleri ile smirli alanlarda kigik sulama tesisi,
tesviye, keson kuyu, gibi tamamen kendilerine ait tesis yapmak istediklerinde Ziraat
Bankasindan Topraksu kredisi kullandirilarak projesi kurumumuzca hazirlanip tesis
yaptirilmaktadir.

Arazi sahipleri kendi miilkleri iizerinde kendi imkanlan ile sulamaya yonelik
tesviye, kanal, keson kuyu gibi tesis yapmak istediklerinde teknik yardim projesi
yapilmakta ve uygulanmasina teknik destek saglanmaktadir.

Sulama kooperatifleri, muhtarliklara kendi yorelerinde ve sorumluluk
alanlarinda gegmis yillarda yapilan sulama tesislerinin bakim ve onarimlarinda
sikinti cekmeleri halinde Idarece ¢imento, demir gibi malzemeler verilerek tesisin
onarimi saglanmaktadir..

Makro yatinmlar Devlet Tiizel ve gergek kisiler  tarafindan
gerceklestirilmektedir. Mikro yatinmlar ise genellikle finans kuruluslar tarafindan
cok desteklenmeyen dolayisi ile imkénsizliklar iginde kalmakta direnmesinin bittigi
yerde yardim toplama durumuna diismektedirler. Basbakanlik Sosyal Yardimlagma
Fonu bu durumda devreye girmekte hig tiretken olmayan sadece tiiketici durumunda
bulunan bu guruplara karsihiksiz sadece imkan dahilinde yardim edilmektedir.

Devletin Sosyal Devlet faktérii géz oniine alindiginda bazen kér durumuna
bakmadan kismi yardimlar yapmak zorunda kalmakta ve yapmak zorundadir. Az
gelismis iilkelerde bu sorunun bir ¢6ziim yolu mikro yardimlarin etkin bir sekilde
yapilmasi zorunlulugu ortaya ¢ikmaktadir.

El Sanatlart Alamnda Mikro Yatirimlar

Halkin duygu, diisince ve hayallerini kendi ihtiyaglarina &ncelik vererek
gerceklestirmek icin ¢aba harcamasi, bu cabay1 bir takim malzemeler kullanarak
ortaya koymas1 sonucunda ortaya gikan tirtinler el sanatlari vb. terimler gercevesinde
ifade edilmistir.

Bireylerin kendi emekleriyle baslattigi, sonralar1 toplumca benimsenip ortak
bir calismamn kaynagi haline gelen el sanatlari, [limizde de oldukga zengin bir
cesitlilige sahiptir.

llimizin degisik ilce ve kasabalarinda devam etmekte olan el sanatlari
calismalanindan, el sanatlarmin  devamlilifim saglayabilmek aile ve iilke
ekonomisine katki saglamak amaciyla K.1.O.1. ve yerel yonetimlerce desteklenerek
mikro &lcekli kredi verilmeli

El sanatlari {riinlerinin pazarlanmasi, ulusal ve uluslararasi fuarlarda
tamtilmast ilgili kurum ve kuruluslarin destegi ve koordinesinde yapilmalidir.

Turizm Uriinlerini Cesitlendirme Acisindan Mikro Yatirimlar
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flimizde turistik {iriin arzim gelistirmek amaciyla, kirsal alanlardaki turizm
potansiyelinin harekete gegirilmesi ve gelir getiren turizm faaliyetleri ile kirsal
yoreleri turizme dzendirmek amaciyla, Doga ve yayla turizmi amaciyla Yukarida
belirtilen tiirleri farkli alanlarda cogaltarak (6rn:tarima dayali turizm vb.), bireysel
amacl kredilerle desteklenerek, kirsal yorelerin ekonomik agidan kalkinmalari ve
turizm boyutuyla taninmis olmalar saglanacaktr.

YAPILMASI GEREKENLER:

Kirsal alanda yasayan koy kesimlerindeki insanlarin kalkinmasi, istihdamin
saglanmasi, devletin bagma yik olmaktan kurtarilmasi, koyden sehire gocilin
onlenmesi icin bu insanlara fidan, tohum, hayvan, tarim aletleri kullandirilmasi,
bolge ozelliklerine gore alet, edavat, makine techizat yardiminda bulunarak onlarin
yerinde kalkinmasi saglanmalidir.

Ayrica Sosyal Yardimlasma fonundan saglanan yardimlar bu tiir yardimlar
olarak saglanarak her ay Sosyal Yardimlasmadan karsiliksiz ve tretimde
bulunmayan yardimin alinmasina mani olunmalidir. Bu yardimlar rasgele bir sekilde
sadece yardim yapma fiilinin gergeklesmesi seklinde olmamali, belirli amaglara ve
programlara uygun olarak yapilmalidir.

Bu yardimlar muhtag olanlara becerileri dikkate alinarak ve {iretim
yapmalarim tegvik etmek iizere verilmeli ve bu insanlarin fon yardim yapan kisi ve
kuruluslarin kapisina her ay gitmesine son verilmelidir. Bunun i¢in yardim alan
aileler tespit edilerek devlet imkanlariyla yapilan yardimlarin bunlara verilmesi
saglanmalidir. Hayirseverlerin yardimlari da kisileri tiretken yapacak sekilde
yaptirilmalidir.

Toplumun kanayan yarasi olan dziirliilere onlarin iiretimde bulunmalarini
saglayacak yardimlar yapilarak onurlari korunmal1 dilenci roliinden tiretken insan
durumuna getirilmeleri saglanmalidir. Devlet sivil toplum orgiitleri ig birligi
saglanarak mikro yardimlarin uygun Kisilere verilmesi saglanarak iiretime katkilan
saglanmalidir.

-Orman diginda secilen yeni yerlesme yerlerinde, hayvan besleyemeyecekleri
ve ekonomik yonden sikintya diisecekleri gerekgesi ile bazi koyliiler nakil ve
toplulastirma uygulamasina katilmamaktadirlar.

- Bu tiir kéylerin Miidiirliigiimiizce verilen konut kredisinin yaninda Tarim Il
Miidiirliigii veya Cevre ve Orman Miidiirliigiiniin siitgtiliik, aricilik, dokumacilik gibi
koylityii ekonomik yonden giiclendirecek kredilerle desteklenmesi halinde hem
ormanlarimizin tahribati dnlenecek hem de kdyliiniin kalkinmas: saglanacaktir.

- Kendi tesisinin bakim ve onarimini yapan kdyler icin daha kapsamli malzeme
yardim yapilmasi ve bu yonde koylerin tesviki ile tesislerin stirekli saglam kalmalan
saglanmalidir. Ciftgilerin sulamadan en iyi fayday1 saglayabilmeleri i¢in tesisin
randimanli ¢aligtyor olmasi gerekir.
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MEVCUT DURUM:

Saglik hizmetlerinin esitlik ve hakkaniyet iginde, halkin ihtiyag ve
beklentilerine uygun, kaliteli ulagilabilir, verimli bir sekilde; bolgeler ve sosyo
ekonomik gruplar arasi saghk diizeyi farkhilifmi azaltici, cagdas yasamin
gerekleriyle uyumlu, hasta haklarina saygili bir sekilde sunmak igin halk egitimlerine
dnem verilmelidir.

Uygulamal: ilkyardim egitimi cergevesinde itfaiyecilere, iscilere, trafik
polislerine, dgretmenlere ve tiim halka, 30 ders saatlik sertifikali ilkyardim programi
Il Saghik Miidirliigiince yapilmaktadir. Amacimiz tim halkimizin ilk yardim
konusunda temel bilgi ve becerilerine sahip olmasidir.

il Ozel idaresince ¢iftci egitimi ile ilgili bir birim olmamasina ragmen
sulama tesislerinin tanitimi, faydalari ve kullammi konularnda giftcilere bilgi
verilmektedir. Bu  cercevede  ificinin  sulama  faaliyetleri hakkinda
bilgilendirilmesine iligkin su saptamalara yer verilebilir:

a) Toplulagtirma projelerinin tanitimi igin kdylerde tiim ciftcilerin katildig:
toplantilar diizenlenerek proje iizerinden bilgi verilmekte ve daha sonra koylerden bir
grup ciftci otobiislerle toplulagtuma projesi uygulanan proje sahasina gotiirtilip
yapilan uygulama yerinde gosterilmektedir. Toplanti anindaki tereddiitler proje
sahasinda tamamen silinip ciftgilerin proje inanci kuvvetlendirilmektedir. Gezmeye
ciden ciftciler uygulanmis projeyi isleyen ciftcilerle bire bir goriigttirtildiiglinde
toplulagtirmanin faydalarim daha iyi kavramaktadirlar.

b) Uygulamas: biten sulama tesisleri sulama kooperatifleri, muhtarlik veya
Belediyelere devredilirken sorumlulara tesisin isletilmesi ile ilgili teknik bilgiler
verilmektedir. Sulama ustalarinin egitimine yardime1 olunmaktadir.

¢) Gerek 2510 sayili gerekse 3367 sayili yasaya gore yapilan yerlesme
alanlarmin  hak sahibi tespitleri sirasinda, vatandaglar, konutlarimi imar plam
sartlarina uygun olarak yapmalari, yoldan c¢ekme paylarim korumalar, deprem
bolgesinde yer aldigimizdan depreme dayanikli, projeli konutlar insa etmeleri
konusunda uyarilmaktadir.

d) Atiksularin koéyden uzaklastiriimasi konusunda kdyler bilin¢li ve istekli,
ancak sebeke tamamlandiktan sonra fosseptik ve aritma tesisi yapimu konusunda
gerekli hassasiyet gosterilmediginden bu konuda koyli (6zellikle muhtarlar) cevre
kirliligi ve sonuglar1 konusunda bilgilendirilmektedir.

YAPILMASI GEREKENLER:
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- Ciftci egitimi konusunda ayr1 bir birim olusturulmali, ¢cok y6nlii zengin bir
egitim program siirekli uygulanmalidur. Egitimsizlik nedeniyle tesislerdeki sulama
randimani diisiik kalmakta ve tesisler kisa siirede kullanilamaz hale gelmektedir.

- Imar yasasi koydeki binalarin yapmm ile ilgili olarak mubhtarlan yetkili
kilmistir. Ancak muhtarlar bu konudaki yetki ve sorumluluklarin1 bilmemektedir.
Muhtarlarn  bu konularda Baymndirhk ve Iskédn Midiirliigtince egitilmeleri
gerekmektedir.

MEVCUT DURUM:

Sosyal ve ekonomik yoksunluk iginde bulunan cocuk, geng, yash, oziirli ve
kadmlarin maddi ihtiyaclarmm karsilanmasi, sosyal endikasyonlarimn ¢oziilmesi,
demokratik, laik, sosyal bir hukuk devleti olan Tiirkiye Cumhuriyeti devletinin
gorevleri arasmndadir. Bu gorev, 2828 sayih kanunla Sosyal Hizmetler ve Cocuk
Esirgeme Kurumuna verilmistir.

8. Bes Yillik Kalkinma Plaminda konu sosyal hizmetler ve sosyal yardimlar
ana bashipi altinda toplanmig olup, sosyal hizmetlerin yliriitiilmesinde dagumk
kurumsal ve finansal yapilanma, ekonomik yoksunluk icinde bulunan ve sosyal
yardima ihtiyaci olan kisi ve ailelere ayni ve nakdi yardim yapan kurum ve
kuruluslar arasinda ortak bir kriter ve hizmet standardi olmayigina isaret
edilmektedir. Bu durum ihtiyagc kesimine gotiiriilen hizmetlerin etkisini
azaltmaktadir.

Toplumun yap: tasi olan ailenin desteklenerek, refah diizeyenin (sosyal-
ekonomik) yiikseltilmesi, toplumsal kalkinma diizeyi ile paralellik gostermekte
oldugundan, toplumun ihtiyaglanmin ¢agdas uygarlik diizeyinde karsilanmasi
dncelikli hedefimizdir.

A- SOSYAL HiZMETLER

A —1SOSYAL HIZMETLER KAVRAMI

8. Bes yillik kalkinma planinda sosyal hizmetler, “insanlarin saglik ve iyilik
halinin gelistirilmesinde, insanlarin kendilerine daha yeterli hale gelmelerinde ve
baskalarina bagimli olma hallerinin 6nlenmesinde aile baglarinin giiclendirilmesinde;
bireylerin, ailelerin, gruplarin veya topluluklarin sosyal iglevlerini basartyla yerine
getirmelerinde yardime1 olmak amaciyla sosyal hizmet uzmanlan ve diger meslek
gruplan tarafindan gerceklestirilen etkinlik ve programlar biitiiniidiir” olarak
tanimlanmaktadir. Bu tanim kurumsallagmis hizmetler biitiiniinii ifade etmekte olup,
Tiirkiye ve ilimizdeki diizenlemelerin analizini de gerektirmektedir.
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A-2MEVCUT DURUM

Toplumun yap1 tagi olan aile tiyelerinin ekonomik, barinma, bakim gibi
sosyal karakterli sorunlarimn énlenmesi ve giderilmesinde getirilen ¢éziimlerin etkin
ve etkili olmasi toplumsal kalkinma diizeyiyle dogrudan paralellik gostermektedir.

Ulkemizde, dogrudan aileye yomelen, ailenin biitiinliigiiniin korunmasi ve
giiclendirilmesini saglayan kapsamli ve sistemli bir sosyal hizmetler agmin daha
fazla organize edilmesi bir ihtiyactir. Buna bagh olarak 2828 sayil kanun geregi
olusturulan kurumsallagmis hizmetler;

Hizli toplumsal degisme, kentlesme ve goclin yarattigl  sorunlar
dogrultusunda, bireylerin, gruplarm, ailelerin ve toplumun sorunlarla bagedebilmeleri
ve bireylerin katilime, tiretken ve kendine yeterli hale gelmesi amaciyla, koruyucu-
onleyici, egitici geligtirici rehberlik ve rehabilite edici islevlerini bir arada ve en
kolay ulasilabilir sekilde, kamu kurum ve kuruluslari, yerel yonetimler, tiniversiteler,
sivil toplum &rgiitleri ve goniilliiler ile igbirligi ve esgiidiim iginde sunmakla gorevli
ve yiikiimlii bulunan giindiizlii sosyal hizmet kurulusu olan toplum merkezlerinin
sayica arttirilmasi, toplumsal kalkinma diizeyinin yiikseltilmesinde etkili olacag:
aciktir.

A-2-2 COCUKLARA YONELIK SOSYAL HIZMETLER

T.B.M.M.nde kabul edilen 1l Ozel Idaresi Kanun tasarisinin 6 a maddesine
gore Cocuk Yuvalan ve Yetistime Yurtlan Il Ozel Idarelerinin sorumluluguna
verilmigtir.

Halen uygulanmakta olan 2828 sayili kanunla korunmaya mubhtag ¢ocuklara
gotiiriilen hizmetler Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumuna verilmigtir.
Korunmaya Muhtag Cocuk; beden, ruh ve ahlak gelisimleri veya sahsi giivenlikleri
tehlikede olup;

Ana veya babasiz; ana ve babasiz

Ana veya babasi veya her ikisi de belli olmayan

Ana veya babasi veya her ikisi tarafindan terk edilen

Ana veya baba tarafindan ihmal edilip, fuhus, dilencilik, alkollii igkileri veya
uyusturucu maddeleri kullanma gibi her tiirlii sosyal tehlikelere ve kotii aliskanliklara
kars1 savunmasiz birakilan ve bagibosluga siiriiklenen gocugu ifade etmektedir.

Korunmaya muhtag ¢ocuk olgusu, toplumumuzun icinde bulundugu sosyal ve
ekonomik kosullara bagli olarak her gecen giin sayica artig gostermektedir. Bu
kapsamda 0-18 yas grubu igin kurulmus olan yatili gocuk yuvalart (0-12 yas),
yetistirme yurtlar1 (13-18+), Cocuk ve Genclik Merkezleri ile Kres ve Giindiiz
Bakimevleri, cocuklara gotiiriilen hizmetler arasinda yer almaktadur. Bununla birlikte
korunma altina alinan gocuk igin de evlat edinme ve koruyucu aile hizmetleri de
2828 sayili kanun ve Medeni Kanun’a bagh olarak yiiriitiilen hizmetlerdir.

Tiirkiye’de 0-12 yas grubuna hizmet veren 86 Cocuk Yuvasinda 9096°y1

agkin cocuga bakilmakta olup bunlardan 575 cocuk koruyucu aile hizmetinden
yararlanmaktadir. Tiirkiye genelinde Kurulug bakimindaki bir gocufun devlete
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maliyeti 750 milyon TL ile 1 milyar TL arasinda degigmekte olup, gocugun sosyal
psikolojik gelisiminin saglikli olmasi agisindan da degerlendirildiginde kisla tipi
kurulus bakimi yerine bire bir iligkiyi yasayacagt profesyonel koruyucu aile bakimi
ya da evlat edinme hizmetlerinin nemi bir kez daha ortaya ¢ikmaktadir. Koruyucu
ailelere talep etmeleri halinde 99 milyon 350 bin liradan baslayarak, gocugun devam
ettigi smuf ve dziir durumuna gore aylik bakim {icreti 6denmektedir.

flimizde Cocuk yuvasi heniiz tamamlanmig olup tefris agsamasindadir.Tefrige
miiteakip toplam 150 gocuga hizmet verebilecek kapasitededir.

B- SOSYAL HiZMETLERE ILiSKiN ONERILER

Goriildiigil lizere korunmaya muhtag gocuk tanimi oldukga genis bir kitleye
hitap etmekte ve tablolardan da anlagildig1 gibi her gegen glin artig gOstermektedir.
Ulkenin icinde bulundugu sosyal ve ekonomik durumun bir gostergesi olarak ele
alindiginda acil ¢oziimler tiretilmesi gereken bir konu olarak karsimiza gikmaktadir.
Buna gore;

1- Yasadaki korunmaya muhta¢ ¢ocuk tamminin kapsaminin daraltilarak
tampon mekanizma olarak adlandirlan ve koruyucu-onleyici tedbirler ortaya
koymak gerekmektedir.

a) Korunma altina almma sebebi ekonomik kokenli ise; ekonomik
yoksullugun giderilebilmesi igin, ayni nakdi yardim karsihi@1 aileleri yaninda
bakilabilecek cocuklar igin, devlete kurum bakimindaki 1 g¢ocugun maliyetinin
ortalama bin ytl. Oldugu diisiiniiliirse nakdi yardim mikterimn arttiriimasi halinde
korunmaya muhtag ¢ocuk kavrami bu agidan ortadan kalkacaktir.

b) Yine aym sekilde 2828 sayili kanuna bagli olarak yiirirlitkte olan
“Koruyucu Aile” hizmetinin kapsami genigletilerek de bir ¢6ziim arayisina
gidilebilir. Halen mevcut yonetmelik geregi ¢ocugun akrabalan koruyucu aile
olamamaktadir. Kapsama aile ve akrabalarinin da dahil edilmesi halinde, profesyonel
koruyucu ailelere Miidiirliigiimiizce verilen memur maas katsayisina endeksli olarak
artig gosteren ve gocugun okul durumu, 6ziir durumu ve diger dzellikleri de gbz
oniine alinarak degisen halen 99 milyon liradan baslayan miktar ile aile desteklendigi
taktirde korunmaya muhtag gocuk olgusunun kargimiza ¢ikmamasi saglanabilecektir.

Koruyucu aile galigmalar ile ilgili olarak yogun bir tamtim kampanyasina
gidilerek sayimn arttirilmasi da gerekmektedir. Ayrica bagvuran aileler bir egitimden
gecirilerek konuya tam bir profesyonellik kazandirilmalidir. Yapilacak bu ¢alismayla
issizlik, korunmaya muhtag ¢ocuk gibi sorunlara da bir ¢6ziim bulunabilecektir.

c- Evlat edinme hizmetlerinin daha hizli ve etkin yiiriitiilebilmesi i¢in, kamu
velayetinin hizli bir sekilde yasal hale getirilmesi, Medeni Kanunda evlat edinme ile
ilgili diizenlemelerin yapilmasi, bununla ilgili ¢aligmalarin hizlandirilmas: halinde,
kurulusa bir sekilde gelmis olan gocuklarin hem kendi sosyal-psikolojik sagliklari,
hem devlete maliyeti diisiiniildiigiinde her sekilde durumun olumlu olacag
diisiiniilmektedir.
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2- Cok kapasite ile halen hizmet verilmekte olan kuruluslarda istenilen verim
elde edilememektedir. Buna gore; kigla tipi bakimdan vazgecilerek grup evleri
modeline gegilmeli, olmamasi halinde mevecut kuruluslarin kapasitesi diisiiriilmelidir.

3- Cocuk Yuvasi ve Yetistirme Yurtlarnda genel idare yardimc1 hizmetler
siniflan ile meslek elemanlari sayisinn arttirilmast gerekmektedir. S6z konusu artis
cocuklarin olumlu kisilik 6zellikleri kazanmasina yardimc1 olacaktir.

Kuruluslarda verilen hizmetin kalitesinin arttirilmasi bu alanda c¢aligsacak olan
meslek elemanlart ile de dogru orantihidir. Yetistirme yurtlari ve gocuk yuvalarinda
hizmet veren kalifiye meslek elemani istihdamimn devlet memurlugu ya da hizmet
alimu yapilarak sayisimin ¢ogaltilmasi gerekmektedir.

Burada da yine yukarida sayilan meslek elemanlarinin  ¢esitlendirilmesi
yoluna gidilmelidir.

4- 18 yasim yetigtirme yurtlarinda tamamlayarak her cocugun 3413 sayili
yasa geregi ige yerlestirmelerine cesitli kriterler konularak kurum bakiminin 1s
garantisi olarak algilanmasi engellenmeli gercek ihtiyag sahiplerine bu hakkin
verilmesi gerekmektedir. Okul basarnt diizeyi de kuruluslarda bu sekilde
yiikseltilebilecektir.

B-SOSYAL YARDIMLAR

il Ozel idaresi Kanununun 6. maddesinin a bendinde yoksullara mikro kredi
verilmesi ©n goriilmils, Belediye Kanununda ise belediyeler dar gelirlilerin
durumuna uygun yontemler bulmakla gorevlendirilmislerdir. Her iki kanunda da
yoksulluk olgusuna isaret edilmektedir. Ulkemizde, kisi veya gruplara sosyal yardim
adi altinda hizmet gotiiren ¢ok sayida kamu kurum ve kuruluslan ile goniilli
kuruluslar bulunmaktadir. Amlan Yardim tiiriinde ayni ve nakdi yardimlar ile yesil
kart uygulamalar 6nemli bir yer tutmaktadir.

SHCEK tarafindan Ayni-Nakdi Yardim Yonetmeligi dogrultusunda
gerceklestirilen en onemli fonksiyonu; kurumun oncelikli hedef grubu olan,
korunmaya muhtag, ¢ocuk, geng, oziirliilere ve yaslilarin korunma altina alinmasina
esas olusturan nedenin ekonomik yoksunluk olmasi halinde, bu kisi ve ailelerine
kurum bakimi yerine, ekonomik yardim yapilarak ailenin par¢alanmadan bir arada
kalmasim saglamaktir.

YAPILMASI GEREKENLER:

“Yeni yapilacak gocuk yuvasi ve yetistirme yurdu binalarinin grup evleri
modelinde yapilmasi

-Mali yonden yeterince gliglendirilmesi

-Kuruluslarda c¢alistinlacak personel sayis1 Ve meslek  elemam
cesitlendirmesine gidilmesi, personel maaglarimn tatminkar hale getirilmesi

—Yeni kanun tasarilar ile sorumluluklan belediye ve il 6zel idarelerine

paylastirilan mevcut ~ sosyal hizmet kuruluslarimn  birbirinin  tamamlayicisi
konumunda olduklari gz ardi edilmemeli, yerel yOnetimlere devredilecek
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kuruluslarin da ihtiyag ve sorunlarinin dogru tespit edilerek ¢oziimii konusunda yerel
yonetimlerle esgiidiim i¢inde ¢aligiimasi

-Meveut Yetistirme Yurdu ve Cocuk Yuvas: binalarinn bakim ve onariminin
yapilabilmesi igin yeterli kaynak saglanmasi

Koruyucu Aile taniim kampanyalarina agirlik verilerek, halkin bu konuda
aydinlatiimasi

-Sosyal Yardimlarin ihtiyag sahiplerine (ayni-nakdi) adil bir sekilde
dagilimmin saglanabilmesi igin ortak sosyal yardim kriterlerinin belirlenerek tek
elden dagiliminin saglanmasi

“Yoksullara dogrudan yardim ederek bafimli kilmak yerine, kendilerine
kiiciik bir is kurabilecekleri mikro olcekli krediler verilerek iiretkenligin
desteklenmesi,

-Sosyal Hizmetler ve sosyal yardimlar acisindan mahalle muhtarlarinin
bilin¢lendirilmesi,

li-5 HAYIRSEVERLER
MEVCUT DURUM VE YAPILMASI GEREKENLER:

Biiyiik Atatiirk’iin kurdugu Tiirkiye Cumhuriyeti’nin kurulusundan bugiine,
devletimizin cagdas iilkeler seviyesine ¢ikabilmesi i¢in 6nem verdigimiz konularin
basinda, “egitim, saghk, kiiltir ve turizm” gelmektedir. Bir uygarlik projesi olan
Cumbhuriyetimizin nihai hedefi ise diinyay1 ve diinyadaki gelismeleri dogru anlayan,
yorumlayan, diinya ile barigik ve o diinya ile boy olciisebilen insan yetistirmektir.

Egitim, Saglik, Kiiltir ve Turizm 21. yiizyilin kapilarini agan anahtar
olacaktir. Temel hedef saghikli, c¢aliskan, tiiretken, arastiran, sorusturan Ve
yorumlayan bireyler yetistirmektir. Bizler biliyoruz ki cocuklarmizi bu ozelliklere
sahip ve vatammuza, milletimize, en onemlisi kendilerine yararli bireyler olarak
yetistirerek gelecege her yoniiyle donatilmug olarak hazirlamak ve Tiirkiye
Cumhuriyeti Devleti’ni gelismis devletler seviyesine cikarmak ancak cagdag bir
Egitim, Saglk, Kiltiir ve Turizm ile miimkiin olacaktir. Ciinkii halkimizin hizla
gelisen diinyaya ayak uydurabilmeleri ve iilkemizi cagdas iilkeler seviyesine
cikarabilmeleri i¢in onlarm bilim ve fen alanindaki bilgilerle donatiimasi; bunun
saglanabilmesi iginse gocuklarmmiza bitin ¢agdas imkéanlarin hazirlanmas: gerekir.
Bu imkanlarin hazirlanmasinda hepimize bityiik gdrev ve sorumluluklar diismektedir.
Ciinkii ancak bu gbrev ve sorumluluklar yerine getirdigimiz zaman, geleceZe
giivenle bakabiliriz.

{lkemizde hizli niifus artis1, zaman iginde okul, saglik tesisi, egitim kiltiir
alamindaki yapilagsmanin &niine gegmistir. Bu yapilasmanin Hayirseverlerle isbirligi
icinde karsilanmasi geregi ortaya ¢ikmugtr. Bu durum Devlet-vatandas igbirligi,
milletimizin 6z benliginde yer alan en yiice duygulardan biri olan yardimlasma
duygusunu harekete gegirmis; ilimizde hayirsever vatandaslarimiz, Devlet-Vatandag
isbirligi ile ¢esitli konularda bugiine kadar cesitli sekillerde katkida bulunmusglardir.
Kimi okul, saglik tesisi yaptirarak hizmete agmis kimileri ise okul, saglik tesisi
yaptirilmak iizere arsasim bagislamis, kimi maddi katk, bazilan da bu tesislerin
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donatimimni saglamuslardir.  Bu alana son donemlerde eski antik kentlerin kazi
caligmalar ile kiiltiir yapilari eklenmistir.

MEVCUT DURUM:

Kirikkale i1 Saghk Miidiirliigi’niin yaptigi hizmetler sunlardur:

a) Saglik hizmetlerine iliskin yatirimlar, tahsis edilen 8deneklerin yerinde
kullanilmast,

b) Kirsal ve kentsel tiim koruyucu ve tedavi edici saglik hizmetlerini sunmak,
muayene ve tedavi hizmetlerini vermek,

¢) Saglik hizmet birimlerinin yapimi, onarimi, donanimu ve faaliyet
alanlariyla ilgili destek saglamak,

d) Ozel ve kamu saglik kuruluglarinin denetimi ve takibi,

e) Gida iireten birimlerin kontrol ve denetimlerini yapmak,

f) Halk Saglig: ve gevre saghif alanlarinda toplumu bilinglendirmek, egitim,
tarama ve arastirma yapmak,

g) Saglik hizmetlerinin kalitesinin artiriimasi icin yeni yatirimlarla
desteklemek, mevcut saglik tesislerinin giiniimiiz kosullarina uygun hale
getirilmesini saglamak,

h) Birinci basamak saglik hizmetlerinin yayginlastirilmasi ve énemi hakkinda
halki bilinglendirmek,

1) Yerel olanaklarla yapilacak saglik hizmetlerinin planlanmasi,
programlanmasi ve projelenmesi,

Kirikkale ili olarak Saglik gostergelerimizin cogunlugu Tirkiye ortalamasinin
iistiindedir. Amacimiz ise standartlarimzi yiikselterek daha kaliteli ve cagdas bir
hizmet sunmaktir. Saglkta kalitenin artinlarak, fldeki bireylerin fiziksel, zihinsel,
sosyal ve ruhsal yonden tam bir iyilik halinde olmasinin saglanmasi, yasam
kalitesinin ve siiresinin yiikseltilmesi saglanacaktir.

YAPILMASI GEREKENLER:

1- Saglik tesislerinin onarim ve bakimlarinin yapilmasi,

2- Saglik tesislerine yeni donanim malzemeleri saglamak,

3. Laboratuar malzemesi, Demirbas malzemesi, Dopler Fétoskop, EKG,
Bilgisayar, fotokopi makinesi, vb alimu

4- Hizmet ici egitim, Halk Saghg: egitimleri, kurslar diizenlenmesi,

5. Mobil hizmet uygulamalan( Iigelerde koruyucu hizmet kalitesinin
artirilmasi icin mobil ara¢ alinmasi,

6- Kendi hizmet binasinda hizmet vermeyen Saghk Ocaklarinin yapimi,

7- Koruyucu Saglik hizmetlerine gerekli 6ncelik verilerek bu hizmetlerinin
temel saglik hizmetleriyle birlikte yaygin, stirekli ve etkili sunulmasimmn
saglanmas1 (bagigiklama hizmetlerinin, Ana Cocuk Saghign ve Aile
Planlamasi hizmetlerinin, Cevre Saghg hizmetlerinin gelistirilmesi )

8- Periferide personel agig1 olan yerlere sézlesmeli personel alim1 yapilmasi
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IH-TURIZMIN GELISTIRILMES] VE DEGERLENDIRILMESI

MEVCUT DURUM:

20/04/2003 tarih ve 4848 sayil yasa ile Kiiltir Bakanhif ile Turizm
Bakanligi birleserek  Kiiltir ~ ve Turizm  Bakanhi@ olarak yeniden
teskilatlandinlmg ~ olup, tagrada Il Kiltir ve Turizm Midiirltigii olarak
yapilandirilmgtir.

Ancak T.B.M.M. tarafindan kabul edilen yeni yasa ile, I Kiiltiir ve Turizm
Midiirliigiine  bagh olarak gorev yapan Il Halk Kitiiphanesi, flge ve Kasaba
Kiitiiphaneleri, Miize Midiirliigt ve Giizel Sanatlar Galerisi personeli, biitgesi ve
diger varliklari ile simrlan igerisinde olduklar Belediyelerine devir olunacaktir.

YAPILMASI GEREKENLER:

Ankara Kiiltir ve Tabiat Varliklanmi Koruma Bolge Kurulu
Midiirligiince koruma altina alinan tescilli yapilarin rolove ve restorasyonlarnin
yapilarak turizme kazandirilmasi.

YAYLA TURIZMI

ilimiz Cografi yapt olarak Kizilirmak ve Delice rmagi ile simrlan
evrilen kiyr ve avecilik turizminin yaminda 1300, 1400 metre yiiksekligindeki
yaylalar ve tipik Anadolu koyleri ile yayla ve koy turizminde dnemli bir konuma
sahiptir.

YAPILMASI GEREKENLER

K101 Stratejik konusu olan turizm cesitlerinin daha etkin tamitim i¢in
yerel yonetimler ile ilgili sektdriin katilimlari ile tanitim galigmalar yapilmahidir.
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istihdam edilecek gerekli ve yeterli formasyona sahip is giictiniin egitimi

IV- CEVRESEL VE MEKANSAL GELISME

A- SU KIRLILIiGI

MEVCUT DURUM:

Dogal ortamdaki mevcut sularin; atiklar ve atik sular ile kaliteleri
bozulabilmektedir. “Atik” terimi; her tiirlii iiretim ve titketim faaliyetleri sonunda,
fiziksel, kimyasal ve bakteriyolojik ozellikleriyle karistiklari alici ortamlarin dogal
bilegim ve ozelliklerinin degismesine yol agarak dolayh ve dogrudan zararlara yol
acabilen ve ortamin kullanim potansiyelini etkileyen kat1, s1vi veya gaz halindeki
maddelerle atik enerjiyi, “atiksu” terimi; evsel, endiistriyel, tarimsal ve diger
kullanimlar sonucunda kirlenmis veya ozellikleri kismen veya tamamen deZismis
sular ile maden ocaklart ve cevher hazirlama tesislerinden kaynaklanan sular ve
yapilasmis kaplamali ve kaplamasiz sehir bolgelerindeki cadde, otopark vb.
alanlardan yagislarin yiizey veya yiizey alt1 akisa déniismesi sonucunda olugan sulari
ifade etmektedir.

Su kirliliginin 6nlenmesi amaciyla; yer alti ve yerlistd su kaynaklar
potansiyelinin her tiirlii kullanim amaciyla korunmasi, en iyi bicimde kullaniminin
saglanmas1 ve su kirlenmesinin Onlenmesini, ekonomik ve sosyal kalkinma
hedefleriyle uyumlu bir sekilde gerceklestirmek iizere, su kirliliginin kontrolii esastir
Kinkkale ili sanayisi geligen, niifusu artan buna paralel olarak gevre sorunlarinin da
yogun oldugu bir il konumundadir. Sanayiden kaynaklanan endiistriyel atik sular ile
yerlesim birimlerinden kaynaklanan evsel atik sular ilimizden gecen Kizilirmak
Nehrini kirletmektedir.

YAPILMASI GEREKENLER:

Proje asamasinda olan Kirikkale Belediyesi Kentsel Atiksu aritma tesisinin
bitirilerek faaliyete gegirilmesi, il genelindeki diger Belediyelerin aritma tesislerinin
yaptirilmasinin saglanmasi.

Sanayiden ve su kaynaklanndan alinan su numunesi say1larimn arttirilmas: ve
elde edilen sonuglara gére degerlendirme yapilmast,
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Yer alti ve yer fistii igmesuyu havzalarimin ve beslenme alanlarinin tespit
edilmesi ve bu alanlardaki kirliligin engellenerek, yap1 yasaginm getirilmesi,

Arttma tesis cikis sularindan numuneler alinmal, aritma tesislerine indirimli
elektrik tarifesi uygulanmalidir.

feme suyu depo ve kaptajlar gevresi tel orgii ile cevrilmeli, bakimi-temizligi
ve klorlama calismalar1 yapilmaly, igilebilirligi kritik olan alanlarda periyodik olarak
bakteriyolojik-fiziksel-kimyasal analizler yapilmalidir.

Membalarda ve sondajlarda da koruma havzalarinda oldugu gibi koruma alam
jeolojik formasyon, topografya gibi kriterler kullanilarak kurulca tespit edilmelidir.

B- KATI ATIKLAR
MEVCUT DURUM:

Kat: atik; tireticisi tarafindan atilmak istenen ve toplumun huzuru ile 6zellikle
cevrenin korunmast bakimindan diizenli bir ekilde bertaraf edilmesi gereken kati
maddeleri ve amtma camurlarim kapsamaktadir. flimizde meskun bolgelerde
evlerden atilan kati atiklarin, park, bahge ve yesil alanlardan atilan bitki atiklarinin,
iri kati atiklarin, zararhl atik olmamakla birlikte evsel kati atik dzelliklerine sahip
sanayi ve ticarethane kati atiklarimn evsel atiksu aritma tesislerinden elde edilen
aritma gamurlarinin, hafriyat topragi ve insaat molozunun toplanmasi, taginmasi, geri
kazamlmasi, degerlendirilmesi, bertaraf edilmesi ve zararsiz hale getirilmesi
amaciyla caligmalar yiiriitiilmektedir.

flimizde 28 belediye mevcut olup Belediyelerimizin diizenli katr atik deponi
alanlari yoktur.Bu konudaki ¢alismalar devam etmekte olup bir an Once
sonuglandirilmas: gerekmektedir. Kd&ylerin ise tamaminda diizenli kat: atik deponi
alam bulunmamaktadir.

YAPILMASI GEREKENLER:

1-flimiz sirlar1 icerisindeki yerlesim birimlerinden kaynaklanan ¢oplerin
diizenli toplanarak uygun bir sekilde bertaraf edilmesini amaciyla Ilge ve belde
belediyelerinin uygun yerlerde ¢op depolama alanlari yapmalarinin ve diizenli
depolamaya gegilmesinin saglanmast.

2-Belediye miicavir alan simri disinda bulunan igletme-tesis vb. tarafindan
iretilen kati atiklarin da, Kati Atiklarin Kontrolii ydnetmeligi gercevesince insa
edilen isletmeye en yakin alanda bertaraf edilmesinin saglanmasi,

3- Koylerdeki ¢op miktarlarimn tespit edilerek, birbirine yakin mesafede

bulunan koylerin birlik modeli ger¢evesinde ortak Diizenli Kati Atik Deponi
Alanlarinin yaptiriimasinin saglanmas: gerekmektedir.
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A- CEVRE

MEVCUT DURUM:

Cevre, bizim digimizda yer alan dogal, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik her tiirlii
yapt ve etkilesimi kapsayan genis perspektifli bir olgudur. Cevre koruma ve
gelistirme diiglincesi bir biling, bir yasama ve davranis bigimidir. Bu davrams
biciminin ana merkezinde insan yer almaktadir. Cevreyi korumak igin sevmek,
sevmek i¢in tanimak, tamimak igin diistinmek ve arastirmak gerekir. Cevre sevgl ve
sorumluluk duygusu ile korunur. Cevre; gevre bilincine erismis toplumlarda en
énemli deger haline gelmistir. Cevreyi korumak ve devaminda iyilestirmek igin
cesitli caliymalar yapilmis, projeler gelistirilmis ve gevreyi kirleten kotii
teknolojilerden cevreyi koruyup gelistirecek koruma-kullanma dengesine Onem
veren, dogal kaynaklarin en rasyonel kullanilmasim amag edinen, siirdiiriilebilir
kalkinma hedeflerine uygun, ekonomik kararlar ile ekolojik kararlarin bir arada
diisiiniilmesine imkan veren yaklasimlarla bilim ve teknolojiler ¢evre korumada
kullamlir hale gelmistir. Cevreye iliskin sorunlar gliniimiiz kamuoyunda en ¢ok
konusulan ve tartigilan konular arasmda yer almaktadir.

Giiniimiizde gelismig toplumlarda iiglii sorumluluk adi altinda uygulanan
doktrin “cevre, insan saghig ve mal giivenligi” konularinda evrensel kurallar
getirerek dogal kaynaklan titketmeden, cevreyi kirletmeden veya en az kirleterek
doga ile uyumlu bir yaklagim yontemlerini tartismaya acmistir. Burada ana tema
bugiinkii kusaklarm ve gelecek kusaklarin ihtiyaclarmi tehlikeye sokmadan
siirdiiriilebilir kalkinma bilincine ulagmaktir. Bu yaklagimin dziinde dogal
kaynaklarm verimli kullamlmasi, atiklarin  azaltilmasi, kaynaklarin tekrar
kullanilabilmesi ve boylece gelecekteki gelismenin gereklerine cevap verecek bir
cevre anlayist ile siirdiiriilebilir bir kalkinmanin gerceklesmesidir.

Hizla artan diinya niifusu, plansiz sanayilesme ve sagliksiz kentlesme, niikleer
denemeler, bolgesel savaslar, verimi arttirmak amactyla kullamlan tarim ilaglari,
yapay giibreler ve deterjan gibi kimyasal maddeler giderek gevreyi kirletmeye
baslamis, bunun sonucu olarak, biiylik oranda kirlenen hava, su ve toprak canhlar
icin zararh olabilecek boyutlara ulagmustir.

Artan niiffusun ihtiyaclarmi kargilamak amaciyla ne pahasina olursa olsun
{iretim anlayis1, zamanla yerini “gevre bilincine” birakmaya baslamig; kit
kaynaklardan azami Olclide faydalanma diistincesi tasarruf tedbirlerini giindeme
getirmistir.

Kirikkale Hinde toprak kalitesini korumak amaciyla;

-Artma tesisi yapmakla yiikiimlii atik su iireticilerinin, Atk sularm SKKY
kriterlerine gore aritip aritmadigi denetlenmektedir

-Tiim belediyelik alanlarin diizenli Kati Atk Depolama Alanina sahip olmasi
yoniinde mevcut kati atik depolama alanlar1 denetlenmekte, uygun goriilenlerin
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insasi, uygun bulunmayan alanlarin uygun alan tespit etmeleri ve eski alanlar
rehabilite etmelerine yonelik calismalar yapilmaktadir

-Belediye alanlari disindaki kat1 atik iireticilerinin 1lgili belediyesinin veya en
yakin belediyesinin Kati Atik Depolama alaminda atiklarin bertaraf etmelerine
yonelik yonlendirmeler yapilmaktadir

-Antma camurlarim tahlil ettirerek uygun alanlarda bertaraf edilmesinin
saglanmas1 yoniinde galigmalar yapilmaktadir

Kota depozitoya tabi isletmelerin geri doniiglimli atiklan belirlenen miktar
gercevesinde toplayarak tekrar kullandirilmasin saglamak amaciyla Bakanliktan izin
almalar1 saglanmaktadir

_Hafriyat atii, moloz, mermer vb atiklarin rasgele alanlara atilmasinin
engellenmesi amaciyla uygun alanlar belirlenmektedir

-Tibbi atiklarm diger atiklara kangtinlmadan ayn olarak uygun alanda
bertaraf edilmesi amaciyla tibbi atik ireticileri denetlenmektedir

_Tehlikeli atiklarin Bakanlik¢a lisans almig alanlarda bertaraf edilmesi
gerektigi ilgili isletmelere bildirilmektedir.

Kuwrikkale Ilinde su kalitesini korumak amaciyla;

Kizilirmakta su kirliliginin 6nlenmesi amaciyla; koruma havzasi icin ozel
dnlemlerin alinmasma yonelik caligmalar yapilmakta, MCK Kararlar1 koruma
havzasinda uygulanmaktadir. kagak yapilarin ve imar planlannn tespit edilmesi,
Cevre diizeni ve amenajman planlari hazirlanhazirlanmakta olup bu planlarda
ngoriildiigi seklide ¢alismalar yapilmalidur. .

Kapulukaya baraj golii kirliliginin dnlenmesi

-leme suyu kaynaklarinin korunmasi amactyla kaynak tespitine yonelik
calismalar yapilmaktadir.

Kurikkalel Ilinde hava kalitesine korumaya yonelik;

_Araba egzozlarindan kaynaklanan kirliligin onlenmesi amaciyla; egzoz gazi
emisyonlarmmin 8lgiilmesi yapilmaktadir

_Konutlardan kaynaklanan hava kirliliginin 6nlenmesi amaciyla; Konut
bacalarinda ¢ikan gazlarin emisyon degerlerinin yiiksek olmamasi icin ve kalitesiz
komiir kullanilmamasi amaciyla denetimler yapilmaktadir.

-Sanayiden kaynaklanan hava Kkirliliginin dnlenmesi amaciyla; Emisyon
belgesindeki standartlara ulagilmasmin saglanmasi ve kalitesiz yakit kullanilmamasi
amaciyla denetimler yapilmaktadir.

_Telefon-telsiz-haberlesme ve baz istasyonlarindan kaynaklanan kirliligin
engellenmesi amaciyla ilgili mevzuat cercevesinde denetim yapilmaktadir.

YAPILMASI GEREKENLER:
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Cevreyi olusturan unsurlar hava, su ve topraktir. Bu ana unsurlarda meydana
gelen bozulmalar ¢evre kirliligini olusturmaktadir. Bu nedenle hava, su ve toprak
kirliligini 6nleyici tedbirler alinmalidir.

Toprak Kirliligini onlemek amaciyla;

-Sulama suyu kirliliginin engellenmesi,

Konut yerlesimlerinden kaynaklanan kati atiklarin rasgele alanlara
atilmasinin engellenmesi

_Sanayi alanlarmdan kaynaklanan kati atiklarin rasgele alanlara atilmasimin
engellenmesi

_Aritma tesislerinden kaynaklanan artma camurlarmin rasgele alanlara
atilmasinin engellenmesi

_Kota-Depozitoya tabi atiklarin yeniden kullamlmasima yonelik calismalar

-Hafriyat atig1 vb kirliliginin engellenmesi

-T1bbi atik kirliliginin engellenmesi

_Tehlikeli atik kirliliginin engellenmesi

-Zararli kimyasallarin kirliliginin engellenmesi -

Su kirliligini énlemek amacwyla;

Kizihrmak Nehri kirliliginin 6nlenmesi
Delice cay kirliliginin énlenmesi
Kapulukaya Baraj Golii kirliliginin dnlenmesi
I¢me suyu kaynaklarimn korunmasi

Yer alt1 su kaynaklarinin korunmasi

Hava kirliliginin onlenmesi amacyla;

-Araba egzozlarindan kaynaklanan kirliligin dnlenmesi

_Konutlardan kaynaklanan hava kirliliginin 6nlenmesi

-Sanayiden kaynaklanan hava kirliliginin dnlenmesi

_Telefon-telsiz-haberlesm ve baz istasyonlarindan kaynaklanan kirliligin
engellenmesi gerekmektedir.

B- MEKANSAL GELISME
MEVCUT DURUM:

Siirdiirilebilir kalkinma hedeflerine uygun, ekonomik kararlar ile ekolojik
kararlarin bir arada disiiniilmesine imkan veren ve dogal kaynaklarin rasyonel
kullanilmasinin hedef alan bir yaklagimla hazirlanan ve Cevre ve Orman
Bakanhg’nin yapma, yaptirma ve onama yetkisine sahip oldugu Cevre diizeni
Planlarimn hazirlanmast ve bu planlarin Nazim ve Uygulama Imar Planlanyla
desteklenmesi, mekan boyutundaki ¢evre sorunlarinin ¢6ziimiinde énemli bir adimi
olusturmaktadir. Imar plam fiziksel cevreyi saglikli bir yapiya kavusturmak,
yatirimlarin yer segimini ve gelisme egilimlerini yénlendirmek ve topragin kullanma
dengesini en rasyonel bigimde belirlemek {izere hazirlanan plandir. Uygulama
kararlar imar plam ile sekillenmektedir. Planlama, koruma ve kullanma kararlarnin
optimizasyon ¢abasidir. Yani planlama ile bir yandan konut, ticaret, sanayi vb.
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kullanma kararlar1 verilirken; éte yandan da yesil alan, gocuk parki, agaglandirilacak
alan vb. koruma karalari verilir. Imar plani 6ncesi yapilan aragtirma ve sentez
caligmalart hangi alan kullanimimn nerede yer alirsa zararli etkilerinin en az
olacagim belirleme siirecidir. Imar planlan ne kadar miikemmel yapilirlarsa yapilsin
mekana yansitilmadikca, ya da uygulamasi yaptimadikca higbir 6nem ve ozellik
tagimazlar. Kurum goriisleri aragtirma ve sentez ¢aligma siireci tamamlanip, koruma-
kullanma dengesi iyi kurulmug ve ilgili idarelerce mekana yansitilan imar planlari
devaminda yapilasmalardan kaynaklanacak hava-su-toprak kirliligini engelleyecek
snlemlerinde alinmastyla siirdiiriilebilir kalkinma siireci gergeklesebilir.

Bulunduklar: yerin elverigsizligi nedeniyle alt yapi ve diger
hizmetlerin gdtiiriilmedigi, yerinde kalkindirilmasi miimkiin olmayan koyler daha
uygun yerlere nakledilmesi ve daguuk mahallelerden olusan koéylerin bir yerde
toplulastirilmasi ¢aligmalan 2510 sayili Iskan Kanunu cergevesinde yapilmaktadir.

YAPILMASI GEREKENLER:

1-Mekansal gelismenin saghkli gerceklesebilmesi icin; planlama ilkeleriyle
uyumlu olarak elde edilen planlarin, mekana aplike edilmesi gerekmektedir.

2-Kéylerdeki dagimk yapilagmanmn oniine gegilmelidir. Bu amagla koy
yerlesim planlarinin yapilmasina agulik verilmelidir.

IV-3 DOGAL AFETLER
Meveut Durum:

flimizde, jeolojik, topografik yapi ve iklim ozellikleri nedeni ile can ve mal
kayiplarina neden olan Dogal Afetler meydana gelmektedir.

Denizli’ de meydana gelen Dogal Afetlerin baginda; Deprem, Heyelan, , Su
baskini ve yangmlar gelmektedir. Bakanlara Kurulunun 18.04.1996 tarih ve 96/8109
Sayili karan ile yiirlirliige girmis olan Tiirkiye Deprem Bolgeleri haritasina gore
ilimiz 1. Derecede deprem bolgesi icinde yer almaktadir. Bu nedenle Dogal Afet
denilince ilk akla gelen deprem olmaktadir.

Yer kabupu icindeki kinlmalar sonucu ortaya gikan titresimlerin dalgalar
halinde yayilarak gectikleri ortamlar1 ve yeryliziinii sarsma olayima deprem denir.

Depremler tamamen dogal kékenlidir. Onun igin insanlarin higbir sekilde
miidahalesi s6z konusu degildir. Ama heyelan,sel,¢1g (vs.) olaylarmin meydana
gelmesinde dogrudan veya dolayli olarak insanlarin etkisi bulunabilmektedir.

ilimizde olas1 Dogal Afetlere karsi almacak Onlemler ve dogal afetler
nedeniyle dogan zararlann giderilmesi igin Valilikge Il Acil Yardim Teskilati
kurulmustur.
il Kurtarma ve Yardim Komitesi.
11 Afet Biirosu
Acil Yardim Hizmet Gruplan
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Haberlesme Hizmetleri Grubu

Ulasim Hizmetleri Grubu

Kurtarma ve Yikintilar Kaldirma Hizmetleri Grubu

[lkyardmm ve Saglk Hizmetleri Grubu

On Hasar Tespit ve Gegici Iskan Hizmetleri Grubu

Giivenlik Hizmetleri Grubu

Satin alma, Kiralama, El Koyma ve Dagitim Hizmetleri Grubu
Tarim Hizmetleri Grubu

Elektrik, Su ve Kanalizasyon Hizmetleri Grubu

Kirikkale, Ilce ve koylerinde deprem diginda dogal afetlerden su baskim
meydana gelmistir.

Olmas: muhtemel su baskim afetlerinin 7269-1051 sayili Afet Kanunu ve
Yonetmelikleri geregince Baymdirhik teskilatinca etiitleri yapilmaktadir.

YAPILMASI GEREKENLER:

flimizde olas1 dogal Afetlerin zararlarim en aza indirgemek i¢in halkimizi
bilinglendirmek ve egitmek gerekmektedir. ‘

Kirikkale il genelinde olasi afet riski tastyan yerleri tespit ederek, Dogal afet
risk haritasini olusturmali ve halkimiza duyurmali.

Kirikkale merkez ve ilgelerine ait acil afet planlarmmn eksiksiz olarak
tamamlanarak cevre iller ile koordineli olarak afet dncesi, afet an1 ve sonras! afet acil
yardim hizmet gruplarinin arag ve gereglerini saglamak ve egitimini yaptirmak.

Afet Kriz Merkezi binasini tamamlattirmak ve Kirikkale —Afet bilgileri
haritasma gore gadir kentin gerekli alt yapisi ve tesisleri tamamlattirilmal.

Kirikkale merkezde oncelikli olarak egitim, saglik yapilan yaninda sevk ve
idare ile asayisin saglandigi kamu yapilarmn rehabilitasyonunu yapmak ve
giiclendirmek.

Depreme dayanikli yapilar igin kurslarla belgeli ve kalifiye ustalar
yetistirmeli, ingaatlarda denetlenmeli.

Karikkale ilinin diizenli, planli ve giivenilir bir yapiya kavusabilmesi i¢in

kagak yapilarin Onlenmesi, ingaatlarda yapi denetim bilincinin geligtirilmesi ve
ruhsath tiim binalarm Deprem Sigortas: yapilmasin saglamak gerekmektedir.

IV-4 FIZIKi PLANLAMA

MEVCUT DURUM:
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Fiziki Planlar; Devlet Planlama Teskilat’'mn yaptigy, belirli donemleri
kapsayan, ama mekansal boyutu olmayan Kalkinma Planlarinin, mekana yansitiimasi
saglayan, halihazir haritalar izerine ¢izilen planlardair.

Fiziki Planlar; Bolge Planlari ile baslayip, Cevre Diizeni Planlar1, Nazim Imar
Planlan ve Uygulama Imar Planlarryla devam eder. Her planlama agamasinda imar
plam tadilati, revizyonu ve ilavesi de giindeme gelebilmektedir. Planlama yapilirken;
kurum yatirimlarin ve gortslerinin alinmasi, gerekli analizlerin yapilip sentezlerin
olusturulmasi, cografi bilgi sisteminin kullanilmasi; mekanda olusacak taleplerin
plana uygun olarak yonlendirilmesini ve mekanimn saglikli bir sekilde gelismesini
saglar.

Fiziki planlama agamalari;

1-Kalkinma ve Bolge Planlarina uygun olarak, 1/100.000 olgekli il genelini
kapsayan yer yer diger illerdeki gelismelere gore sekillenen Cevre Diizeni
Planlarinin hazirlanmasi agamas,

2-1/100.000 &lgekli planlarda Oncelikleri belirlenen alanlarda, 1/25.000
olcekli Cevre Diizeni Planlarinin hazirlanmasi asamasi,

3-1/100.000 &lcekli ve 1/25.000 olgekli Cevre Diizeni Planlarina uygun
olarak, 1/5.000 &lgekli Nazim Imar Planlarinin hazirlanmasi asamast,

4-Nazim Imar Planlarina uygun 1/1.000 &lgekli uygulama imar planlarinin
hazirlanmasi agamasi,

5-Gerekli goriilecek alanlarda 1/500 leekli Kentsel Tasarim Projelerin
hazirlanmas: asamalarindan olugmaktadir.

Ayrica, Cevre ve Orman Bakanligi’min Kirikkale 11 smurlarim
kapsayacak 1/100.000 &lgekli Cevre Diizeni Planlannin hazirlatilmasi yoniinde
caligmas1 bulunmaktadir. Bu plan i¢in ihale gergeklestirilmis olup 2006 yilinda
sonuglandirilacaktir.

YAPILMASI GEREKENLER:

Genel olarak kdylerde imar planlar1 bulunmamakta, belediyelik olan koylerin
ilk yaptig1 islerin baginda gelismeleri diizenleyip yonlendiren imar planlarim yapmak
gelmektedir. Belediye olana kadar plansiz olarak olusan mekansal gelismenin
planlarla diizeltilmesi zaman olmakta ve biiyiik masraflar gerektirmektedir. Ayrica
higbir fiziki plani bulunmayan ama yogun yapilasma talepleri bulunan alanlarda,
birbirinden kopuk planlama galigmalar1 yapilmakta, bu durum ise plan biitiinliigiini
bozarak ana kararlar alinmasini engellemektedir. Bu nedenlerle;

1-Ust 6lcek Cevre Diizeni Planlarimn tiim il genelini kapsayacak sekilde
yapilmast; plansiz higbir alanin kalmamast,

2-En kiiciik yerlesmelerde déhil olmak tzere, alt 6lgek imar planlarimin Ust
blcekli planlara uygun olarak yapilmasi,

3-ilimizde yer alan ¢ayir ve mera alanlarmin tespit edilerek fiziki planda
gosterilmeleri, tahdit ve tahsis calismalariyla bakim ve 1slahlarmin yapilmasi
gerekmektedir.
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YAPILANMA VE KURUMSAL

V-1 GALISANLARIN OZLUK HAKLARININ GUCLENDIRILMESI

Kinkkale 11 Ozel idaresi stratejik planlama calismalarinda, stratejik konular
tespit edilmistir. Stratejik konu olarak tespit edilen “Calisanlarin Ozliik Haklannin
Giiglendirilmesi” hakkinda galismamiz asagida sunulmustur.

Calisanlarin daha iyi &zliikk haklarna kavusabilmesi igin stratejik planlama
felsefesine uygun olarak ¢dziimler gelistirmek gereklidir.

Bunun i¢in;

1 —Ne Durumday1z?

2 —Nereye Varmak Istiyoruz?

3 — Varmak Istedigimiz Yere Nasil Ulasabiliriz?

4 — Sonuclan Nasil Takip Eder ve Nasil Degerlendiririz?

1-Ne Durumda Oldugumuzu, durum analizi teknikleri ile tespit etmek
gerekmektedir. G.Z. F.T. Analizi temel yontem olarak ele alinmistir. Her paydas
kurum kendi biinyesinde G.Z. F.T. Analizi yapmak zorundadir. Ornek olarak
asagidaki genel bagliklar tespit edilmistir.

Bilindigi gibi {ilkemizde, ¢alisanlann tabi oldugu sosyal giivenlik kurumlari
ve yasalar bes baslik altinda toplanmaktadir.
i)Emekli Sandig1 ve 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununa tabi
olarak ¢alisan memurlar,
ii)Sosyal sigortalar ve i yasasina bagh olarak ¢alisan isciler,
iii)Bag-Kur yasas: ve serbest meslek mensuplart icin gecerli yasalara
(vergi yasalar1 — borglar yasasi vb.) tabi olarak caliganlar.
iv)Ozel Emekli sandiklar1 ve bunlarn hazirladiklar: yonetmeliklere
bagli olarak ¢alisanlar (Ozel bankalar, ilgili yasalar1 gikmadan énce
kurulan ve halen devam eden sandik ve vakiflar.)
v)Ayrica 6zel yasalara bagli olarak caliganlar (Noter, avukatlik yasasi
vb.) bulunmaktadir.

Kirikkale 11 Ozel idaresinde su anda; Emekli Sandig1 ve 657 Sayih Devlet
Memurlart Kanunu'na tabi calisanlar (Memurlar) ile S.S.K. ve Is Yasasina tabi
calisanlar (isciler) vardir. Yine Kurum icerisinde aym isi yapan calisanlardan
iscilerin toplu sozlesmeli sendika haklarinin olmastyla fazla maas almakta iken
memur olarak calisanlar toplu sdzlesme ve grev hakki olmayan dernekten farksiz
sendika hakkina sahip olduklarindan daha az maas almaktadirlar.

5302 sayih yeni Il Ozel Idaresi Kanunu ile ; Il 6zel idarelerinde uygulanmak
istenilen istihdam yapisinda sdzlesmeliligin tali degil, esas istihdam bigimi olacagi
goriilmektedir. Sozlesmeli olarak tanimlanan kapsama bakildiginda II Ozel Idaresi
personelinin ¢ok biiylik bir kisminm sozlesmeli olarak caligtirilmasimin hedeflendigi
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anlasilmaktadir. Sézlesmeli personel, 657 sayili yasada simrli bir kesim icin ve bazi
zorunlu durumlara yonelik diizenlenmistir. I1 Ozel Idarelerinde personel istihdamin
tiimiine yakininin sozlesmeli olarak istihdamim dngérmektedir.

Diger yandan performansa bagl ticret sistemi ve bunun bir bigimi olarak
memurlarin yalmzca yiizde 10°una yilda iki ikramiye verilmesi de yapilacak yeni
diizenlemelerdendir.

Yaptigimiz ¢aligmada tespit edilen belli bash zayif yonler agagidaki gibidir.

- Paydas kurumlarda aym meslek mensuplarinin baslangig
iicretlerinde farklilik oldugu,

- 15 yasasina tabi olarak ¢aliganlar ficretlerini, toplu sozlesme yasasi
geregince tespit ettiklerini, ancak bu imk&nin Devlet memurlar
yasasina tabi olanlara verilmedig],

- Aym isi yapan kisilerin, kimi kurumlarda is yasasina tabi olarak,
kimi kurumlarda Devlet memurlan yasasina tabi olarak
calistirildiklari, bu yiizden ayni isi yapan kisiler arasinda {icretleri
ve sosyal haklarinda biiyiik esitsizlikler oldugu,

- Emekli sand1g1 emeklilerinin derece ve kademelerine gore emekli
ayliklarinin zaman iginde korundugu, ancak S.S.K. emeklilerinin
aym kademede bile olsa kendilerinden sonra emekli olanlardan
daha az emekli ayhig aldiklari ve bu farkin giderek % 60-70
oranlarina ¢iktigi,

. Fazla mesai, harcirah uygulamalari, sosyal yardimlar, gegicl
gorevlendirme, tayin terfi vb. konularda her paydas kurumun
kendi ic biinyesinde farkli uygulamalar yaptigi goriilmiistiir.

Bu &mnekleri arttirmak miimkiindiir. Ancak mevcut zayif yonlerin anlagilmasi
icin grubumuzca yeterli goriilmistiir.

Tehditler ise sunlar olarak tespit edilmistir:

. Yeni il 6zel idare yasasi, sozlesmeli personel galistirlmasini 6ne
cikarmaktadir. Mevceut calisanlarin, gegmis olumsuz deneyimleri
sebebiyle sozlesmeli personel statiisiine gecmek istemeyecekleri
tahmin edilmektedir.

- Boylece paydas kurumlarda, sozlesmeli personel adryla yeni bir
calisma statiisii daha ortaya ¢ikacak, calisanlar arasinda farkli bir
uygulama daha yapilacaktir.

_ Olas1 kotii yonetimler sebebiyle, 1 Ozel Idarelerinin borglu
belediyeler gibi zor durumlara diismesi ihtimali,

- Kazanilmis haklar sebebiyle eski caliganlar, yeni ticret ve ozlik
haklarim kabul etmeyebileceklerdir.

- Grevler ve ig birakma vb. eylemleri yasanabilir.
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Firsatlar ise goyle siralanabilir:

- Zaman icinde paydas calisanlari, farkli ficret ve farkli mevzuat
uygulamasindan kurtulabilirler.

- Performansa dayali degerlendirme sebebiyle, basarili personel
idarecilerinin kisisel degerlendirmelerinden gikabilirler.

- Calisanlarin bilgi ve becerilerine uygun gorevlerde calisma
sanslar1 ylikselecektir.

Giiclii Yonler;

- Suanda gorevinde yetismis bulunan personelin varligr,

- 11 Ozel idarelerinin kendi biitgelerini yapip mecliste onaylamast,

- Valilik bagkanliginda koordineli ¢aligma aligkanhiginin kazamlms
olmasi.

2-Nereye Varmak Istiyoruz’ un cevaplanmasi i¢in kurumsal
stratejik planlar hazirlanmali, kurumlar misyon ve vizyonlari yeterli katihm ile
tespit etmelidirler. Tiim kurum galisanlarinin tespit edilen misyon ve vizyonlar
benimsemeleri icin kurum ici gerekli egitimler yapilmali, bdylece amag birligi
gerceklestirilmelidir.

3-Gitmek Istedigimiz Yere Nasil Ulasabiliriz. Bu asamada ¢alisanlarin,
daha iyi 6zliik haklarina kavusmalan igin 6lctilebilir hedefler belirtilmelidir.

Paydas kurumlar, goérev tamumlarim ve is etiitlerini zamanimizin teknik
imkanlarim gdz Oniine alarak tekrar yapmalidirlar. Buna gére norm kadrolar ve
program kadrolar olusturulmalidir. Hangi gdrevin hangi ézelliklerde ¢alisana ihtiyact
oldugu bilinmelidir.

Ayrica gorev tanimlari yapilmis kadrolara, uygun eleman temininin nasil ve
kimler tarafindan yapilacag: belirtilmelidir. Hedef gosterilmeyen ¢alisanlarin basaris1
olciilemez. Her ¢alisan kendisine verilen hedefe ne kadar ulastiim gormeli ve bu
konuda hesap vermeye agik olmalidir.

Gerektigi zaman kurum igi egitimler ile ¢alisanlar yetistirilmeli, bundan sonra
tayin, terfi ve cezalandirmalar yapilmahdir. Zorluk derecesi ve ihtiyag olan bilgi ve
beceri seviyesi belirtilen kadrolara verilecek temel ficret ve sosyal haklar dénceden
bilinmelidir.

Calisanlarin performans kriterleri, calisanlarin katilimu ile tespit edilmelidir.

4-Sonuglarm Degerlendirilmesi, ¢alisanlarin performanslan 2-3 aylik
araliklarla 8lciilmeli ve sonuglari calisanlara bildirilmelidir. Boylece her gahisan

kendisinden bekleneni &grenecek ve yerine getirebildigi olgtide gerekli karsihig
alacagim bilecektir.
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Sonuglar  degerlendirilirken, stratejik  planda  degisiklik yapilmasi
gerekebilecektir. Stratejik planlar bir kere yapilip kenarda tutulmazlar. Diizenli

araliklarla gdzden gegirilmeli ve degisen sartlara gore giincellenmelidir.

SONUC VE YAPILMASI GEREKENLER:

Calisanlarin ozlik haklarimn iyilestirilebilmesi i¢in, caliganlar ve yoneticiler,
bu konuda hazirlanan stratejik plan sartlarmna uymali, istisna bile olsa kisisel
uygulamalara girismemelidirler. Ciinki plan sartlar1 bozuldukga kalici rahatsizliklar
ortaya gikmakta, caliganlann motivasyonlari bozulmaktadir.

Ayrica calisanlarm 6zlilk haklariin iyilestirilmesi, sadece kurum calisan ve
yoneticilerinin gabasi ile istenen sekilde saglanacak bir sonug degildir.

Bunun icin iilke ¢apinda, yerel yonetimlerin yeterli kaynak ve yetkiye sahip
kilinmalar1 ve sosyal giivenlik kurumlarinin birlestirilmeleri gibi yasal
diizenlemelerin yapilmasi halinde paydas kurumlarin daha bagarili olacag:
kanaatindeyiz.

iRLIGININ GUCLENDIRILMESI

MEVCUT DURUM:

Tiirk kamu yonetiminin en temel karakteristigi, agir bir merkezden yonetim
ilkesini secmis ve uygulamakta olmasidir. Bu yapi ister istemez, bircok konunun
merkezden kararlagtirilmasini, merkezden ¢oziilmesini gerektirmektedir. Bu nedenle
yerinden yonetim organlarinin kars: karsiya bulundugu en 6nemli sorun, kaynak ve
yetkilerin kullamlmasinda merkeze bagimh olmasidir. Bu merkez kimi zaman
merkezi yonetimin kendisi, kimi zaman da merkezi yonetim adina tagra teskilatidir.
Ulkemizin merkeziyetgi yonetime agulik veren idari sistemi, yetkilerin dnemli bir
bSliimiinti elinde bulundurmakta, yerel nitelikteki kimi hizmetlerin bile merkez
aracilig1 ile yapilmasina neden olmaktadir.

Tiirkiye’de kamu yOnetimi; mevcut kurallarim  dogru bir sekilde
uygulanmasii amaglayan orgiitsel ve sistematik bir yapt oldugu anlayisina
dayanmaktadir. Oysa ¢agdas toplumlarda kamu yonetimi; insan odakli, hizmet
verilen kitlenin beklenti ve gereksinimlerini esas alan, bu amagla tim calisanlarin
ortak hedefe yoneldigi, kendilerine hizmet sunulan vatandaglarin, hizmetin
niteliginin belirlenmesinde bilgi ve s6z sahibi oldugu yonetim anlayis1 vardir.

Bu temel felsefe farkliliimn yam sira, Tiirkiye’de merkezi yonetimin tagra
orgiitlenmesi olan il idaresi gelencksel merkez agilikli yapr baz alinarak
olusturulmus ve tim bakanliklarn tasra orgiitlerini biinyesinde barindiran bir
goriiniime sahiptir.

il icinde kontrol edilemez diizeyde ¢ok sayrdaki miidtirliigiin varligi, bir
uzmanlagma yaratmamis, hizmetin daha rasyonel ve etkin sunumunu saglamamis
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tam aksine, miidiirlitklerin hizmeti birbirine birakt1g1 bir karmaga yaratmustir. Il idare
sube baskanlarimn, kendi temel gorevleri diginda, birgok alanda, birgok kurulda,
degisik sorumluluklar yliklenmesi ve gostermelik hizmet sunmast bir diger karmasa
nedeni olmugtur.

Sonu¢ olarak Tirk Kamu Yonetiminde bolinmemesi gereken yetki ve
sorumluluklarin aym kurumda birlesmesi gerekirken, suni gerekgelerle boliinmiig bir
idari yap1 ortaya gikmakta ve bu karmagik yapi kurumlar arasi isbirlifi ya da
koordinasyon ile giderilmeye calisilsa da sorun temelden ¢dziilememistir.

L 6ZEL IDARESININ KURUMLARARASI ISBIRLIGT

1913 Sayih “Idare-i Umumiye-i Vilayat Kanunu” il Ozel Idarelerine cok
genis yetkiler ve caligma alani tanimigtir. Ancak aradan gegen siire iginde tiirlii genel
Kanunlar ve bir cok bakanlign kurulus kanunlari 11 Ozel idarelerinin tarim, saglik,
baymdirlik ve egitim alanlarindaki gérevlerini baska kuruluslara da vermistir. Bu
nedenle 11 Ozel Idareleri ve diger kurumlar arasimda yetki ve sorumluluk karmagalan
yasanabilmekte ve bu da sorunlara neden olmaktadir.

flde yerel hizmetin sunulabilmesi ve islerin ylirlimesi, biiyiik olgiide 11 Ozel
fdare’sinin yardumi ile olmaktadir. Kirikkale 11 Ozel Idaresi ilde Milli Egitim
Miidiirliigiinden, Saglik Miidiirliigiine, Tarim il Miidiirliigiine, Kiiltiir ve Turizm
Miidirliiginden, Genglik ve Spor Miudiirliigiine kadar bir¢cok bakanlik tagra
kurulusunun islerlik kazanmasina ve gbrevlerini yerine getirmesine yardimci
olmaktadir. Bu iliski genel olarak mali-parasal anlamda yer almaktadir.

Toplumumuzda ortak caligma, birlikte hareket etme ve sonu¢ alma kiiltiiri
yeterince gelisemedigi gibi kurumlarimizda da maalesef bu kiiltiir zayiftir. Bu
cercevede Kirikkale ilinde de kurumlararasi isbirliginin gelistirilmesine ihtiyag
bulunmaktadir.

YAPILMASI GEREKENLER:

_illerde Valinin baskanhgnda Kaymakamlar, Yatimct Bolge ve 1l
Kuruluslarmin temsilcileri ve Belediye Bagkanlarindan olusan ve yatiim ve
hizmetlerin koordinasyonu amaciyla kurulan il Koordinasyon Kurullar1 mevcut hali
ile katilimecilik anlayisindan ve etkinlikten uzaktir. Vatandaslarin ve sivil toplum
kuruluglarinin karar alma siireglerine katilmasi yasamsal 6nem tagimaktadir. Katihim
giiniimiiz yénetim anlayiginin vazgecilmez ve en énemli pargasi olmustur. Cagdas
toplumlarda dzellikle sivil toplum srgiitleri giiclii yapilan ile yonetime iliskin her
alanda karar alma siireclerini etkilemektedir.

— Yeni yaptlanmada Il Ozel Idaresi, kamu ve mesleki kurumlar, STO ve bzel
sektor ile daha cok isbirligine gitmeli
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V-3 KURUMSAL VE YONETSEL GELISME
MEVCUT DURUM:

1 Ozel Idarelerinin Tiirkiye’deki Durumu:

i 6zel idareleri genel nitelikleri itibariyle merkezi yonetime yardimci olan ve
merkezi yonetim ile belediye ve koy gibi yerel yonetimler arasinda yer alan ve
ilgedeki belediye simrlari diginda kalan bolgede gorev yapan bir yapilanmadir. Kamu
yonetiminde her hizmetin nerede, nasil ve ne sekilde yapilacagi, yatirimlan
gerceklestirme programi, personel hareketlerinin seyri merkezi hiikiimet karariyla
yerine getirilmektedir. Oysa yerel yonetimde, basta kirsal kalkinma olmak {izere,
belde halkinmn cesitli hizmetlerinin yerel finansman kaynaklarina dayanarak, yerel
halkim olusturdugu il genel meclisi kararlarina dayanarak, yerel yoneticiler tarafindan
yerinde yasama gegirilmesi s6z konusudur.

il Ozel idaresi, varlizi Anayasa ile kabul edilmis tiizel kigilige haiz bir kamu
kurulusudur. 11 Ozel Idareleri, Anayasa’nin 127. maddesinde ad1 gegen iig tiir yerel
yonetimden biridir. i1 6zel idaresi ile ilgili hitkiimler 1913 Sayils “Idare-1 Umumiye-i
Vilayat Kanunu”nda bulunmaktadir. Illerin genel yonetimini diizenleyen 1-74.
maddeler, 1929 yilinda yiriirliikkten kaldirilmug ve yerini 1426 Sayih Yasaya
birakmis, bu yasa da 5442 Sayili Il Idaresi Yasasi ile yiirtirlikten kaldirilmistir.
{llerin 6zel idarelerin yonetimine iliskin 74. madde ve daha sonra gelen maddeler ise,
bu giine degin tiirlii degisikliklere ugramakla birlikte hep yiiriirliikte kalmigstir. 1987
yilinda ¢ikarilan 3360 Sayih Yasa ile giiniin degisen kosullarina ayak uydurabilmek
icin cesitli degisiklikler gerceklestirilmigtir.Daha sonra 2005 yilinda ¢ikarilan 5302
sayili Yasa ile ;

il Ozel idarelerine (11 Ozel Idare Kanunu) ve diger kanunlarla ok gesitli
gorevler verilmistir. Bu gorevlerin hemen hemen taman, Devletin bizatihi kendisine
ait gorevleri ve fonksiyonlar1 kadar genis yer tutmaktadir. Ancak bu kanunlarin
kapsammda bulunan gorevlerin ¢ogu, bugiin igin merkezi idare kuruluglarinca,
bazilar1 ise ikili sistemle yani, Ozel Idare ile Bakanlik veya cesitli kamu
kuruluslariyla birlikte yiriitiilmektedir. Bu uygulamanin ve farkliliklarin ortaya
cikisinda temel sorun; merkezi idarenin tagra kuruluslarin zamanla ¢ogalmas ile
gorevlerin bunlarca iistlenilmesi ve bdylece Ozel Idarenin gérevlerinin azalmasi,
gelir kaynaklarimin ve yetkilerinin kisitlanmasindan dogmustur.

i1 Ozel idaresinin Gorev Yetki ve Sorumluluklar:
Madde 6- 11 6zel idaresi mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Genglik ve spor Saglik, tarim, sanayi ve ticaret; ilin gevre diizeni plam,
bayindirlik ve iskén, tcglpragm korunmast, erozyonun onlenmesi, kiiltiir, sanat, turizm,
sosyal hizmet ve yardimlar, yoksullara mikro kredi verilmesi, ¢ocuk yuvalar ve
yetistirme yurtlars; ilk ve orta dgretim kurumlarinin arsa temini, %inalarmm yapim,
bakgn ve onarimu ile diger ihtiyaglarimin karsilanmasina iliskin hizmetleri il siurlan
icinde,
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b) imar, yol, su, kanalizasyon, kati atik, cevre, acil yardim ve kurtarma R
orman koylerinin desteklenmesi, agaglandirma, park ve bahge tesisine iligkin
hizmetleri belediye sinirlar1 diginda,

Yapmakla gorevli ve yetkilidir.

Merkezi idare tarafindan yiiriitillen gorev ve hizmetlere ait yatinmlardan ilgili
bakanlikca uygun goriilenler, il ozel idareleri eliyle de gerceklestirilebilir. Bu
yatirimlara ait ddenekler, ilgili kuralug tarafindan o il 6zel idaresi biitgesine aktarilir.
il 6zel idaresi bu yatrimlarin yiizde yirmibesine kadar olan kismi i¢in kendi
biitcesinden harcama yapabilir. Merkezi idare, ayrica, desteklemek ve gelistirmek
istedigi hizmetleri proje bazinda gerekli kaynaklarim ilgili il 6zel idaresine aktarmak
suretiyle onlarla isbirligi iginde yiiriitebilir. Bu kaynak ve odenekler ozel idare
biitcesi ile iligkilendirilmez ve baska amagla kullanilamaz.

Il cevre diizeni plani; valinin koordinasyonunda, bilyiiksehirlerde bilytiksehir
belediyeleri, diger illerde il belediyesi ve il ozel idaresi ile birlikte yapilir. Il gevre
diizeni plam belediye meclisi ile il genel meclisi tarafindan onaylanir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde dncelik siras, il ozel idaresinin mali durumu,
hizmetin ivediligi ve verildigi yerin gelismislik diizeyi dikkate alinarak belirlenir.

il &zel idaresi hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun
yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda oziirlil, yasl, diiskiin ve dar gelirlilerin
durumuna uygun yontemler uygulanir.

Hizmetlerin diger mahalli idareler ve kamu kuruluslar1 arasinda biittinlik ve
uyum i¢inde yiiriitiilmesine yonelik koordinasyon o ilin valisi tarafindan saglanir.

4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu ile Sanayi ve Ticaret
Bakanligina ve organize sanayi bolgelerine taninan yetki ve sorumluluklar bu Kanun
kapsami digindadir.

il 6zel idaresinin yetkileri ve imtiyazlari

Madde 7- i1 6zel idaresinin yetkileri ve imtiyazlar sunlardir:

a) Kanunlarla verilen gorev ve hizmetleri yerine getirebilmek igin her tiirld
faaliyette bulunmak, gercek ve tiizel kisilerin faaliyetleri i¢in kanunlarda belirtilen

izin ve ruhsatlar1 vermek ve denetlemek.

b) Kanunlarin il 6zel idaresine verdigi yetki cercevesinde yonetmelik ¢ikarmak,
emir vermek, yasak koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

¢) Hizmetlerin yiiriitiilmesi amaciyla, tagiur ve taginmaz mallar1 almak,
satmak, kiralamak veya kiraya vermek, takas etmek, bunlar {izerinde sinirli ayni hak
tesis etmek.

d) Borg almak ve bagis kabul etmek.

e) Vergi, resim ve harclar diginda kalan ve miktan yirmibesmilyar Tiirk
Lirasma kadar olan dava konusu uyusmazliklarin anlagmayla tasfiyesine karar
vermek.

f) Ozel kanunlar1 geregince il dzel idaresine ait vergi, resim ve harglarin tarh,
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tahakkuk ve tahsilini yapmak.

g) Belediye sirlari digindaki gayri sithhi miiesseseler ile umuma agik istirahat
ve eglence yerlerine ruhsat vermek ve denetlemek.

il ozel idaresi, hizmetleri ile ilgili olarak, halkin gorlis ve diistincelerini
belirlemek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve aragtirmasi yapabilir.

i] 6zel idaresinin mallarina kars1 sug isleyenler Devlet malina karst sug islemis
sayilir.

il 6zel idaresinin proje karsiligi bor¢lanma yoluyla elde edilen gelirleri, vergi,
resim ve harclan, sarth bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen kullamlan mallari
haczedilemez.

Seklinde diizenlenmistir.

Kurtkkale Il Ozel Idaresi

il Ozel idaresi merkez ve ilgelerinde toplam 419 personel gorev yapmakia
olup bunun 37 si Teknik Hizmetler Personeli, 56 st Genel Idari Hizmetler Personeli,
15 i Yardimer Hizmetler Personeli, 1 i sozlesmeli personel, 19 u Gegici isci ve 291 1
Kadrolu iscidir.

Kinkkale Ozel idare Mudiirliigiinin il merkezi ve ilge birimlerinde
bilgisayarli otomasyon sistemine gegilmigtir.

flimiz Ozel Idare Midirliginiin cesitli hizmetlerde kullanilan 7 cins arag ve
is makines: bulunmaktadir. Bunlardan 5 adedi dozer, 7 adedi greyder, 8 adedi
yiikleyici, 17 adedi kamyon, 3 adedi ekskavator, 22 adedi binek arac ve 67 adedi ise
farkl: tiirde is makinest olmak tizere toplam 129 adet cesitli cins ve markalarda araci
bulunmaktadir.

iL OZEL IDARESININ MERKEZ VE ILCELERINDE BULUNAN
HIiZMET BINASI, LOJMAN VE DUKKANLARIN LISTESI

(Adet)

Bulundugu Yer | Hizmet Vali- Personel | Isyeri Santiye
Binasi Kaymakam Lojmam | (Diikkan) | mrk.ve

Knt dig.

Kirikkale/Merkez | 2 1 49 4 adet 1

Bahsili - 1

Baliseyh - 1 1(dig.)

Celebi 1 1 1

Delice 1 1 10 4 katli bina

Karake¢ili - 1

Keskin 1 1 13 adet

Sulakyurt 1 1 6 -

Yahsihan 1
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Toplam

2006 BUTCE GIDERLERININ FONKSIYONEL SINIFLANDIRMASI

Kurumsal
Siniflandirma
Fon.Sinif Aciklama Butce 6denegi
Il [l |
44 iL ©ZEL IDARELERI 10.000.0(
71 KIRIKKALE IL OZEL IDARESI 10.000.0(
01 iL OZEL IDARESI GENEL SEKRETERLIGI 10.000.0(
01 GENEL KAMU HIZMETLERI 5.620.1¢
03 KAMU DUZENI VE GUVENLIK HIZMETLERI 20
04 EKONOMIK iSLER VE HIiZMETLER 1.913.0C
05 CEVRE KORUMA HIZMETLERI 510.0(
06 ISKAN VE TOPLUM REFAHI HiZMETLERI 272.0(
07 SAGLIK HIZMETLERI 10.0(
08 DINLENME KULTUR VE DIN HIZMETLERI 295.1(
09 EGITIM HIZMETLERI 1:273:1%
SOSYAL GUVENLiK VE SOSYAL YARDIM
10 HIZMETLERI 106.3¢
2006 BUTCE GELIRLERININ EKONOMIK SINIFLANDIRILMASI
Ekonomik
Siniflandirma ACIKLAMA TUTAR
| Iy
01 VERGI GELIRLERI 8.870.(
7 VERGI GELIRLERINDEN ALINAN PAY 8.870.1
1 Merkezi idareden 8.870.(
01 | Merkezi idare Vergi Gelirlerinden Alinan Paylar 8.870.
02 VERGI DISI GELIRLER 1.129.
3 DIGER MULKIYET GELIRLERI 1.0814
1 Gayrimenkul Kiralar 181.!
01 | Lojman Kira Gelirleri 80.!
90 | Diger Gayri Menkul Kira Gelirleri 101..
2 FAIZLER 900.!
09 | Mevduat Faizleri 900.1
6 CESITLI VERGI DISI GELIRLER 18.(
1 Cesitli Vergi Digi Gelirler 18.
Sartname, Basili Evrak, Form, Kitap,Yayin

05 | Vb.Satig Gelirleri 18.1
7 KiSl VE KURUMLARDAN ALINAN PAYLAR 30.(
9 Diger Paylar 30.(
51 | Maden Kanunu geregince alinan paylar 30.
TOPLAM 10.000.(
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Kirikkale Il Ozel Idaresinin Mevcut Yapisimin Yonetsel Degerlendirmesi

Organizasyon: KiOl; Koy Hizmetlerinin Il Ozel Idaresine devrinden sonra Genel
Sekreterlikten sonra norm kadrolar oluguncaya kadar;Mali Isler ve Koye Yonelik
Hizmetler Ana Birimlerinin altinda Meveut sube miidirlikleriyle ve tim
ilgelerde miidiirliik bigiminde orgiitlenmistir.

Hizmet i¢i Egitim: Ttim kamu kurumlan gibi KIOI personelinin niteligini hizmet
ici egitim caliymalarina baglamis bulunmaktadir. Ancak hizmet ici egitim diger
kamu kurumlar: gibi olanaklar dlgtisinde yapilabilmektedir. KIOI biinyesinde
hizmet ici egitim galismalar1 Personel Midiirligi tarafindan siirdiiriilmektedir.
En son 2005 yilinda bir kez 2006 yilindada iki kez (Mart) Hizmet i¢i Egitim
caligmasi diizenlenmistir.

Kurum Kiiltiri- KIOInin kendi icinde meveut yapisi ile belli bir kurum kiiltiirii
olusmussa da, idare biinyesinde olugturulacak birimde, halkin isteklerini,
taleplerini dinleyen, onlari nasil karsilayabilecegini diistinen, ona yardim eden,
sorunlarini ¢dzen, yonetilenle kurum arasinda saglikl, stirekli bir bilgi alis
verisinin islemekte oldugu bir sistemin kurulmasina ¢alisilmaktadir.

Kriz Yonetimi-ilimizde Kriz Yonetimi Baymdirhk Iskan Il Midiirligt ve Sivil
Savunma Midiirliigiince ortaklasa siirdiiriilmektedir. 11 Ozel Idaresi daha gok
mali destek vererek bu calismalara katkida bulunmaktadir.

Ana Hatlary ile 5302 Sayil Yeni il Ozel Idareleri Kanunun Il Ozel

Idarelerine Etkileri:

Yeni diizenlemeye gore il 6zel idaresi illerin genel yetkili yonetim birimleri

olarak tanimlanmustir. il Ozel 1dare yasas, ildeki yerel yonetim birimini, yalnizca “il
halkimn yerel ortak ihtiyaglart™ i¢in degil aym zamanda “ilin yénetimi” i¢in yetkili
kilmustir. Amag il diizeyinde yonetim yetkisinin merkezi idarenin yamnda I Genel
Meclisleriylede paylastiriimasidir.

Yeni yasa, ilin ydnetiminden genel sorumlu olacak kadar gérev ve yetkiyle

donattig1 il 6zel idarelerini, dig diinyanin 6zel sektor sirketleri ve mali kurumlariyla;
her tiirlii STK larla; baska bir devletin merkezi ya da yerel her kademeden kamu
kurumlartyla is yapabilir hale getirmisgtir.

Ayrica

1. 11 genel meclisi bagkanlig) validen alinmigtir, (m.11)

2. "Meclis baskanlig1" kurumu getirilmistir. Meclis bagkanu, il
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genel
meclisi tarafindan ve kendi icinden segilecektir, (madde 11)

3, Meclis giindemini hazirlama yetkisi validen almarak meclis
bagkanina
verilmistir, (m. 13)

4. Giiniimiizde meclis yilda iki kez 40 giin siireyle toplanirken, yeni
yasa
il genel meclisini her ay toplanan stirekli organa
déniistiirmektedir,
(m. 12)

5. Giiniimiizde il enciimeni tiimiiyle se¢ilmislerden, meclis
{iyelerinin
icinde bir yilligina gérevlendirilenlerden olusur. Yeni yasada
enciimen bes
secilmis bes atanmigtan olusturulmaktadir. Atanmuslar arasimda
mali
isler birimi amiri sayilmus, digerlerinin hangi birim yoneticileri
olacagi
dzel idarenin kendisine brrakilmistir, (m.25)

il 6zel idaresinin orgiitlenmesi madde 33, personel sistemi ise madde 36'da
diizenlenmistir. Orgfitlenme, il genel meclisi kararma birakilmis konulardandir. Yasal
kurallar ¢ok smurh birakilmis, orgiitlenme yapisina iliskin kararlarda merkezin onayi
dngoriilmemistir.

Tasar1'da belirtilen kurallara gore;

(1) Orgiitiin en st yOneticisi, vali admna calisan genel sekreter olacaktir.Genel
sekreterler bir - dort arasinda yardimer ile giiclendirilebileceklerdir.

(2) Genel sekreterlik, mali isler, saglik, tarim, imar, insan kaynaklar, hukuk islen
kurulmast zorunlu birimlerdir; diger birimlerin kurulmas: kaldmlmasi il genel
meclisi karariyla yapilacaktir.

(3) Birimler, biiyiiksehir olan illerde "daire baskanlhig-miidiirlik", obiir illerde
"miidiirliik" kademeleri biciminde kurulacaktir.

Personel sistemi bakimmdan her &zel idare kendi norm kadro ¢alismasini kendisi
yapacaktir. Istthdam planlamas1 yerel birime birakilmis yetkilerden biridir. Karar
giictiniin 6ziinil olugturan kadro ihdas, iptal ve degisikligi yetkisi il genel meclisine, bu
kararin yiiriitiilmesi anlamina gelen atama iglemi yetkisi valiye verilmistir.

Yeni yasaya gore ozel idareler uzman ve teknik personeli stzlesmeli
¢aligtirabilecektir.

. Biitce de kesin hesap da il genel meclisi kararyla kesinlesecektir. Yani biitce
ilde kesinlesir; ne Icisleri Bakanlifi'na ne de bagka bir makama g6nderilecektir. . Yerel
ydnetim olarak il 6zel idaresi, egitim ve saghk gibi baslica 'devlet hizmetleri'ni, biitce
gelirlerinin hacmine gre tanimlamak zorundadar.
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Bu yasaya gore il genel meclisi stirekli bir karar organina doniigturtilmis,
valiligin 6zel idare islerini dogrudan idare personeli eliyle yiiriitmesi 6ngorilmds, il
genelinde harcama giicl valilikten 6zel idareye kaydinlmugtir.

5302 sayill yasa, yonetim ve denetimi il genel yonetiminden il ozel
yonetimine  aktararak, devlet sisteminde yetki genisliginde somutlanan
merkeziyetcilik ilkesi yerine yerellik ilkesini uygulamaya gegirmektedir. il
kademesinde yonetsel yerindelik, il 6zel idarelerini merkezi sisteme karsl ozerk
kilmaktadr.

YAPILMASI GEREKENLER
Organizasyon

Saglik 1 Miidirliikleri, Baymdulik ve iskan 11 Midirliikleri, Tarm II
Miidiirlikleri, Sanayi ve Ticaret Il Midiirliikleri, Kiilttr ve Turizm 11 Miidiirliikleri,
Cevre ve Orman il Miidiirlikleri, Ulagtirma Bolge Miidiirlikleri, Genglik ve Spor Il
Miidiirliikleri, Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu il Midiirliiklerinin de 11
Ozel idarelerine devri ngériildiigiinden yeni yapilanmasinda oldukga genisleyecek
olan 11 Ozel idareleri meveut kurallar kati bir sekilde uygulayan hantal ve islevsiz
bir yonetim organizasyonu yerine, yurttagin gereksinimlerinin  esas alindigy,
hizmetten yararlanan kitle ile birlikte hareket eden, islevsel, rasyonel, daha etkin bir
yénetim yapt ve anlayist hakim kilinmalidir.

il zel idaresinin tim yoneticilerinin neyi, ne zaman, nasil yapacagmin,
yapmas! gerektiginin, eger yapmazsa hesap vermek zorunda oldugunu bilecegi; yetki
ve sorumluluk karmasasi asildiktan sonra beklentiler, gorev ve sorumluluklarin daha
somutlanacag bir teskilat yapist olusturulmalidir.

KiOl yapilanmada yeni yasaya gore genel sekreterlik, mali isler, saglik,
tarim, imar, insan kaynaklari ve hukuk isleri mudiirliklerini olusturacaktir.

Hizmet ici Egitim:

Kirikkale Universitesi, Sayistay Bagkanligi ve Igisleri Bakanliginin da desteg1
alinarak yepyeni bir anlayis ile yeniden yapilandinilan 11 Ozel Idarelerinin
organizasyon yapisl, sorumluluk ve yetkilerinin dgretilecedi standart, sistematik ve
dénemsel bir hizmet ici egitim programi olusturulmalidir.

Kriz Yénetimi (i1 Afet Yonetim Birimi):

Her tiir krizin ¢ok az hasarla atlatilabilmesi icin ¢agdas bir kriz yonetimi
planlamasi ve bunun etkili sekilde hayata gegirilmesi gereklidir. Birinci derecede
deprem kusgaginda yer alan, erezyon,sel ve heyelan olaylar1 da yasanan ilimize, agir
bir hasar gormeden Il Afet Yoénetim Biriminin kurulmasi gerekmektedir.Birimin
saglik,afet,acil yardim ve kurtarma gibi teknik servislerl bulunmali ve ildeki
hizmetler cok basliliktan kurtariimalidir.
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Yeni Bir Kurum Kiiltiirii Olusturulmasi

Cok degisik kurumlardan il Ozel Idaresi biinyesine katilan personelin niteligi
gelistirilerek yeni kimligi olan Ozel idare personeli kimligi kazandirilmalidir. Bu
yapiimadigi takdirde kurum ici eski-yeni personel, eski kurum-yeni kurum
uyusmazligy verimi azaltacak ve ozel idarenin faaliyetlerini ortak amag
dogrultusunda ytirtitmesi zorlagacaktir.

Kamu kurumlarimin verimliligi arttinlmahdir. Bilgiyl kapali mekana
hapseden degil, paylasan ve zenginlestiren, sentez yapan ve daha sofistike bilgiye
ulagan kamu yoneticisi ve kurum kiiltiirii yaratilmalidir. Hizmetten yararlanan
yurttaglarin gereksinimlerini gz Ontine alarak hareket eden bir kurum kiiltiirii
olusturulmalidir.

Kurum biinyesinde olusturdugu departmanla, halkin isteklerini, taleplerini
dinleyen, onlar1 nasil karsilayabilecegini diistinen, ona yardim eden, sorunlarim
cHzen, yonetilenle kurum arasinda saglikli, siirekli bir bilgi alis verisinin iglemekte
oldugu kiiltiiriin yesertilmesi gerekir. Kurum yonetici ve ¢aliganlari, hizmet ici
egitimin ¢alisma yasamu boyunca devam etmesi gereken bir siireg oldugunu
algilayan, bilgiye, egitime ag, kendisini siirekli yenilemek isteyen bir kiiltiire sahip
olmalidur.

KIOI’nin Bilgi Toplama Sorunlar ve Eksikleri:

KiOi’nin mevcut yapilanmasinda istatistiki veri toplamak i¢in herhangi bir
birim olusturulmamistir. Gerekli olan bilgiler ilgili kurumlardan istenerek sorun
¢oziimlenmeye caligilmisgtir.

Yeni Yasal Diizenlemelerle KIOI'nin Bilgi Toplama Gereksinimi

Yeni vasal diizenlemelerle; Saglik Il Miidiirlikleri, Bayindirhk ve Iskén II
Miidiirliikleri, Tarim 11 Midiirlikleri, Sanayi ve Ticaret 1 Midirliikleri, Kiiltiir ve
Turizm 1l Midiirlikleri, Cevre ve Orman Il Midiirliikleri, i, Genglik ve Spor Il
Midiirlitkleri, Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu 11 Miidiirliikleri eliyle
yiiriitiillen hizmetler bagmda valinin bulundugu il ozel idareleri tarafindan
yiiriitiilmesi muhtemeldir. Bu haliyle KIO1 yerelde en biiyiik yatirimer kurulug haline
gelecek ve saglikli yatirim planlamasi yapabilmesi ile dogru kararlar alabilmesi i¢cin
ilin tiim sektorlerinde bilgiye gereksinmesi olacaktir.

YAPILMASI GEREKENLER:

Karikkale 11 Ozel Idaresinde ilin tiim envanter ve bilgilerinin yer alacag: Yerel
Bilgi Bankasi olugturulmali ve bu birimde analiz yapabilecek, yatirimlarin
rasyonelligine katkida bulunacak nitelikte uzman personel istihdam edilmelidir.

-Yeryiiziinde mevcut olan ve degisen her tiirli bilgiyi gelismis uydu

fotograflan iizerinde toplamaya, giincellestirmeye, analiz ve sentez yapmaya yarayan
ve meveut bina bilgileri ve dagilimi, su ve kanalizasyon altyapisi, dogalgaz altyapisi,

50



niifus dagilimi ve demografik bilgiler,jeolojik ve arazi kullanim bilgileri , nazim imar
planlari, ve arazi yiikselti ve derinlik bilgilerini iceren Cografi Bilgi Sisteminin de
bu yapilanma igersinde yer almasi diistiniilebilir.

-Ayrica kente ait tiim envanter ve bilgi sisteminin, bilgisayar ortaminda
isteyenlerin, yurttaslarin ve kullanicilarn istifadesine sunulmas: da saydam devletin
geregi olacaktir. Bu sayede gelecek doneme iligkin plan ve degisikliklerin nerede,
nasil yapildigi ve midiirliiklerin ileriye donitk plan ve projeksiyonlarindan diger
miidiirliiklerin haberdar olmasi saglanacaktir.
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