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Kumluca Belediye Baskam
Mustafa KOLEOGLU

BELEDIYE BASKANIMIZIN MESAJI

Degerli Kumlucalilar,

Kumluca’nin evlatlar1 olarak; halkimizin ne tiir sorunlar yasadigini, nelere ihtiyaglar1 oldugunu
bilerek, insan haklarina ve hukuka saygili, ¢cevreye duyarli, ileri goriislii, proje odakli Belediyecilik
hizmeti vermek icin yola ¢ikmis bulunmaktayiz.

Her seyden 6nce, Kumluca’li biiyiik aileyi olusturmak istedik. Saglikli gidanin bagkenti Kumluca,
ilgesiyle bag kuran, dogasiyla iletisime gegen, denizinden sahilinden istifade eden, yesil alanlarinda
vakit gecirip sosyal donatilarinda kendine vakit ayirabilen bir ilge ruhu sarsin istedik tiim Kumluca
sakinlerini. Bu amag¢ ugruna da her gecen giin adim adim yol almaya devam ediyoruz. Somut pek ¢ok
proje ile ilge halkini bulusturup hayatlarina deger katmaya calistyoruz.

Halkimizin takdiri ile goreve geldigimiz 2019 yilinda hazirladigimiz 5 yillik Stratejik Plan’da ilgeyi
gelistirip giizellestirmeye ne derecede goniillii oldugumuzu ortaya koyup, Vizyonumuzu sizlerle
paylagmistik. Gliniimiiziin kosullarini iyi degerlendirip, halkimizin ihtiyaglarini karsilayabilecek ve
gelecegimize yon verecek projelerimizin adimlarini atmamizda yol haritamiz olan Stratejik Planimizi
2020- 2024 yillar igin giincelledik.

Biz; Stratejik Plani, halkin karar alma siireclerine katilimini saglamanin, ortak yasam kiltiiriinii
gelistirmenin, sorgulanabilir, hesap verebilir bir anlayisin yansimasi seklinde kabul ediyoruz.
Herkesin, yasamaktan mutlu olacagi bir gelecegi hep birlikte insa etmenin ilk adimi olarak
gordiigiimiiz Stratejik Planimizin her agamasinda halkin katilimini saglayacak yollar, imkanlar iirettik.
Sizlere sundugumuz Stratejik Plan’in hazirlhik ve gelistirme siirecinde emegi gegen Kumluca
belediyesi calisanlarina, Belediye Meclis Uyelerimize, Kumluca sakinlerine ve Kumluca dostlarina
cok tesekkiir ediyorum.

Kumlucamizi, tiim halkimizla el ele parlayan bir 5T (TARIH, TURIZM, TARIM, TICARET ve
TEKNOLOJI) yildiz1 haline getirecegimizin séziinii veriyorum.



1.STRATEJIK PLANLAMA

Kamu yonetimi ve kamu mali yonetimi reformlar1 cergevesinde belediyelerde uygulanmakta olan
stratejik yonetim siireci; belediyelerin orta ve uzun vadede odaklanmak istedigi Onceliklerin
belirlenmesi, biitce hazirlama ve uygulama siirecinde mali disiplinin saglanmasi, kaynaklarin stratejik
onceliklere gore dagitilmasi ve etkin kullanilip kullanilmadiginin izlenmesi ile bunun {izerine kurulu
bir hesap verme sorumlulugunun gelistirilmesine temel teskil etmektedir.

Belediyelerde stratejik planlama;

3

» Sehir halkinin yasam kalitesini etkileyen ve etkilemesi muhtemel kosullarin anlagilmasi

3

» Sehrin gelecekte ulagmak istedigi konum konusunda ortak bir anlayis ve miimkiin oldugunca
genis bir uzlagsma saglanmasi

+ Bu konuma ulagmak i¢in belediyenin kaynaklarini etkin bir sekilde kullanma yollarin

arayarak ne yapmasi ve nasil bir kurum olmasi gerektigini tanimlayan sistematik bir siiregtir.

7
0.0

Vatandag odakli kamu yoOnetimi anlayisiyla birlikte; kamu hizmetlerinin etkin, verimli ve
kaliteli bir sekilde halka ulastirilmasi, seffaflik, katilimcilik, sorumluluk ve hesap verilebilirlik
ilkelerinin hayata gecirilmesinde en temel ara¢ Stratejik Planlamadir.

Stratejik planlama, kurulusun bulundugu nokta ile ulasmay1 arzu ettigi durum arasindaki yolu tarif
eder. Kurulusun amaglarini, hedeflerini ve bunlara ulagsmay1 miimkiin kilacak yontemleri belirlemesini
gerektirir. Uzun vadeli ve gelecege doniik bir bakis agisi tagir. Stratejik planlama, bir kurulusun
asagidaki dort temel soruyu cevaplandirmasina yardimci olur:

NEREDEYiZz?

NEREYE GITMEK ISTIYORUZ?

GITMEK ISTEDIGIMIZ YERE NASIL ULASABILIRiZ?
BASARIMIZI NASIL TAKIP EDER ve DEGERLENDIRIRIZ?

7
0'0

R/
0.0

R/
0.0

X3

%

Yukarida belirtilen sorulara verilen cevaplar stratejik planlama siirecini olusturur.

“Neredeyiz?” sorusu, kurulusun faaliyetini gerceklestirdigi i¢ ve dis ortamin kapsamli bir bigimde
incelenmesini ve degerlendirilmesini igeren durum analizi yapilarak cevaplandirilir.

“Nereye gitmek istiyoruz?” sorusunun cevabi ise; kurulusun varolus nedeninin 6z bir bicimde ifade
edilmesi anlamina gelen misyon; ulasilmasi arzu edilen gelecegin kavramsal, gercekgi ve 6z bir ifadesi
olan vizyon; kurulusun faaliyetlerine yon veren ilkeler; ulasilmasi igin ¢aba ve eylemlerin
yonlendirilecegi genel kavramsal sonuglar olarak tanimlanabilecek amaglar ve amaclarin elde
edilebilmesi igin ulasilmasi gereken Olgiilebilir sonuglar anlamina gelen hedefler ortaya konularak
verilir.

Amaglar ve hedeflere ulagsmak i¢in takip edilecek yollar ve kullanilacak yontemler olan stratejiler
“Gitmek istedigimiz yere nasil ulasabiliriz?” sorusunu cevaplandirir.

Son olarak, yonetsel bilgilerin derlenmesi ve plan uygulamasinin raporlanmasi anlamindaki izleme ve
alman sonuglarin daha 6nce ortaya konulan misyon, vizyon, temel degerler, amaclar ve hedeflerle ne
Olclide uyumlu oldugunun, kisaca performansin degerlendirilmesi ve buradan elde edilecek sonuglarla
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planin gozden gecirilmesini ifade eden degerlendirme siireci ise “Basarimizi nasu takip eder ve
degerlendiririz?” sorusunu cevaplandirir.

Stratejik Planin Kuruma Katkilar1 Sunlardir;

3

¢

Yeni yaklagimlara uyum saglama ve degisim i¢in bir yol haritas islevi gortir.
Sonuglarin  elde edilmesine yonelik stratejilerin ortaya konulmasi ve uygulanmasi
cercevesinde temel olusturur.

7
0.0

Yonetsel basar1 icin gerekli bilgilerin derlenmesine katki saglar.

7 7
0.0 0.0

Gelecege yonelik olarak alinan giinliik kararlarin etkilerine vurgu yapmasi itibariyle gelecegi
de kapsamaktadir.

Planlama uzun vadeli bir bakis acis1 tagimasina karsin stratejik hedeflere ulagmaya yonelik
periyodik yaklasimlart ve giincellemeleri icermesi nedeniyle esnek ve uyum saglayict bir
nitelik tasir.

Paydas destegi icin gereklidir.

Kurum igi ve disi iletisimi tesvik eder.

7
0.0

7
0.0

R/
0.0

Stratejik Planlarin Etkin ve Uygulanabilir Olabilmesi icin Gerekli Hususlar;

R/
0.0

Kurum ydneticisinin tam destegini almalidir.

R/
0.0

Her diizeydeki yoneticileri ve ¢alisanlar1 kapsamali, plan sadece yapanlara terk edilmemelidir.
Esnek, kurumla uyumlu ve anlagilir olmalidir.

Sorumluluklar agik¢a tantimlamali ve sonuglara yonelik hesap verebilirligi icermelidir.
Kurumsal hedef ve amaglara yonelik anlayislar iiretmeli ve harekete gegirmelidir.

7
0.0

R/
0.0

7 7
0.0 0.0

Uygulandigi ¢evrenin farkinda olmali ve esnek olmalidir.
Hedefler, ilkeler, kaynaklar ve getiriler hakkinda gercekei olmalidir.

R/
0.0




1.1.Kumluca Belediyesi Stratejik Plan Hazirhklar

Stratejik planlama siireci i¢ genelge ile baslatilmis olup, calismalar Strateji Gelistirme Miidiirligi
koordinatorliigiinde tiim birimlerin katilim ve katkilartyla yiiriitilmiistiir. Stratejik planlamanin
basaris1 ancak belediyenin tiim calisanlarinin plani sahiplenmesiyle miimkiindiir.

Stratejik planlama calismalarinin etkin bir sekilde yiiriitiilmesi ve zamaninda tamamlanabilmesi
amaciyla, Stratejik Planlama Ekibi (SPE) olusturulmustur.

1.1.1. Stratejik Planlama EKkibi

Bagkanlik oluru ile belediyemizde bir Stratejik Planlama Ekibi olusturulmustur. Stratejik planlama

siirecinin gesitli asamalarinda etkin gorev iistlenen bu ekip, asagidaki tiyelerden olugmustur:

Selahattin KELLECI Belediye Baskan Yardimcisi
Erhan Gazi KOKCU Strateji Gelistirme Miidiir V.
Sakir YILDIRIM Imar ve Sehircilik Miidiirii
Tamer AKSU Cevre Koruma Ve Kontrol Miidiir V.
Kazim TURKAY Mali Hizmetler Miidiir V.

Emre DONMEZ Yaz Isleri Miidiir V.

Burhan MILLI Spor Isleri Miidiir V.

Evren BONCUK Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiir V.
Ayse ALLAR Insan Kaynaklar1 Miidiir V.
Ismail OZTURK Uzman

Ismail YAVUZ Tekniker

Ahmet GOKALP Memur

Saadet KARAOZ Belediye Personeli




1.1.2.Kumluca Belediyesi Stratejik Plan Takvimi
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Siire¢c Asamalar Sorumlu Birim Ve Kisiler Tarih
Belediye Stratejik Planlama Ekibinin Belediye Bagkan Yardimcisi, Strateji
- 09.08.2019
olusturulmasi Gelistirme Miidiirliigii,
Stratejik Plan ¢aligmalarinin basladiginin .
Belediye Bagkan Yardimcisi, Yazi [sleri
i¢ genelge ile Belediye ¢alisanlarina 09.08.2019
Miidiirlagii
duyurulmasi
» Belediye Baskani, Baskan Yardimcisi,
Stratejik Plan Genel Toplanti 15.08.2019
Miidiirler, ALDAS
Belediye Yoneticilerinden Kumluca ile L
o _ ) Strateji Gelistirme Miidiirliigii, Miidiirler 15.08.2019
ilgili fikir, 6neri taleplerinde bulunulmasi
Paydaslarla iletisim ve Dis Paydas Yaz Isleri Miidiirliigii, Strateji Gelistirme 16.08.2019-
analizlerinin yapilmasi Miidiirligi, ALDAS 23.08.2019
Belediye Bagkani, Bagkan Yardimcisi,
Kurum Analizi Toplantisi 26.08.2019
Midiirler
Durum Analizi ve lyilestirme Onerileri - 26.08.2019-
Strateji Gelistirme Miidiirliigti, Miidiirliikler
Raporunun hazirlanmasi 29.08.2019
. o 29.08.2019-
Taslak Stratejik Plan olusturulmasi Stratejik Planlama Ekibi, ALDAS
03.09.2019
Stratejik Planin maliyet tablolarinin Belediye Bagkan, Ilgili Baskan Yardimcisi, | 04.09.2019-
olusturulmasi Mali Hizmetler Midiirligii, ALDAS 06.09.2019
25.08.2019-
Verilerin degerlendirilmesi Strateji Gelistirme Miidiirliigii, ALDAS
15.09.2019
Stratejik Planin Bagkan ve Meclis onayma | Baskan Yardimcisi, Strateji Gelistirme
25.09.2019

sunulmasi

Midiirliigi

Kumluca Belediyesi Stratejik Planlama ¢aligmalarinda “ALDAS Altyapt Yonetim ve Danigmanlik

Hizmetleri Sanayi ve Ticaret A.S” den siire¢ ve yontem danismanligi hizmeti almigtir.

Calismanin baslangicinda ilk asama olarak, belediyemiz ve ilgemiz hakkinda durum analizi yapilmis

ve mevcut durum ortaya konulmustur. Diger onemli ¢alisma ise kurulusumuzun hizmetleri ve bu

hizmetleri yerine getirirken yararlanilan ve/veya hizmetlerimizden yararlanan paydaslarin belirlenmesi

olmustur. Stratejik Planin temel unsurlarindan olan katilimciligin arttirilmasi, belediyenin etkilesim

icinde oldugu taraflarin goriislerinin alinmasina bagl oldugu igin paydaslarin belirlenmesi ve paydas

goriiglerinin Stratejik Plan ¢alismalarinda degerlendirilmesi olduk¢a 6nemsenmistir.

Niifusu 50.000’den fazla olan belediyeler de dahil olmak {izere, kamu kurumlan stratejik yonetim

anlayisina gegcmek ve mevzuatta belirtilen siirelerde kendi stratejik planlarini yapmak zorundadirlar.




2.DURUM ANALIZI

2.1. Kumluca’da Belediye Teskilatinin Kurulmasi

1914 yilinda yapilan idari diizenleme ile Finike kazasina baglanan Kumluca nahiyesinde Dabhiliye
Vekaleti verilerine gore 1928 yilinda belediye teskilati kurulmustur. 813 niifusa sahip Kumluca
nahiyesi belediyesinin 1492 lira geliri olup yaptigi toplam harcama ise 1142 liradir. Kumluca
belediyesinin 1928 yilinda herhangi bir miiessesesi ve gayrimenkulii yoktur. 122 Dahiliye Vekaleti
Vilayetler Idaresi Umum Miidiirliigii'niin verilerine gore Kumluca'da belediye teskilatiin bir siire
faaliyetine ara verdigi anlasiliyor.

19. 06. 1957 tarihinde TBMM'de kabul edilen 7033 nolu "Yeniden (78) kaza kurulmasi ve izmir
Vilayetine bagli Kusadas1 kazasinin Aydin vilayetine baglanmasi hakkinda kanun" Resmi Gazete'de
27. 06. 1957 tarih ve 9644 sayi ile yayimlandi. S6z konusu kanunun 1/A cetvelinde adi gegen Finike
kazas1 Kumluca ve Godene nahiyeleri 1 Nisan 1958 tarihinden gegerli olmak iizere merkezi Sarikavak
olan Kumluca adi altinda ayr1 bir kaza oldu. Kumluca kazasinin merkez nahiyesine Adrasan, Belen,
Besikei, Cayici, Gergen, Haciveliler, Hazirkahya, Kagaz, Kumluca-Yazir1, Ortekiz, Salur, Saricasu,
Savrun, Toptas ve Yenice adlarinda on bes kdy, Godene nahiyesine Godene (Nahiye merkezi),
Derekoy, Golciik, Karacaagag, Karacadren ve Kuzca adlarinda alti kdy bagli idi.

XIII. ylzyilin baglarinda Selguklu Sultani 1. Giyaseddin Keyhiisrev zamaninda Antalya'nin fethinden
sonra, bolgenin ilk miilki amir ve komutani olan Miibarizeddin Ertokus tarafindan Likya'nin dogu
kismina Oguzlarm Ug-ok koluna mensup Igdir boyu yerlestirilmistir. Bundan sonra Antalya'nin bati
bolgesine Igdir denmeye baslanmustir. Bu bolge Selguklu, Beylikler ve Osmanli devleti doneminde
kaynaklarda Igdir, igdir eli/ili, igdir nahiyesi/kazas1 ad1 ile anildi. XIX. yiizyilin baslarindan itibaren
Osmanli kaynaklarinda bolgenin ad1 "igdir maa Kardic" olarak gegmeye basladi. igdir bolgesi 1864
Vilayet Idaresi kanununun ¢ikarilisina kadar Antalya kazasina bagh idi. Bu diizenlemeden sonra Igdir
kazasia bagh koyler 6nce Elmali kazasina sonra Antalya kazasina baglandi. XX. ylizyilin baslarinda
“Isdir maa Kardi¢” nahiyesi Kemer ve Kumluca adlarinda iki nahiyeye ayrilmistir. igdir bolgesinin
bat1 tarafinda Kumluca nahiyesi, dogu tarafinda ise Kemer nahiyesi kurulmustur.

Finike kazasina bagli olan Kumluca nahiyesinin merkezini olusturan Sarikavak kdyii, XIX. yiizyilin
baslarinda kurulmustur. Kumluca ve Sarikavak adlar1 XV. yiizyildan itibaren yer, mevki adi olarak
Osmanli belgelerinde kendini gostermektedir. Sarikavak koyii sakinlerinin degirmencilik ve firmncilik
alanlarinda mahir olduklar1 bilinir. Kumluca nahiyesinde genel olarak kereste ticareti, aricilik,
meyvecilik, demircilik, agac isleri ve hayvancilik yaygin olarak yapilmaktadir. Ayrica XX. Yiizyilin
ortalarina dogru Kumluca'da Finike Limaninin etkisiyle olsa gerek her tiirlii mal bulunmakla beraber
yaygin meslek olarak mefrusat ve terziligi gormekteyiz. Kumluca bolgesinde iiretilen iiriinler yurt ici
ve digina Finike limani vasitasiyla gonderiliyordu. 1 Nisan 1958 tarihi itibariyle Finike kazasindan
ayrilan Kumluca nahiyesi, Godene/Altinyaka nahiyesi ile beraber Sarikavak merkez olmak iizere 21
kdyii ihtiva eden Kumluca kazasi olmustur.
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2.1.1. Kumluca Belediyesi Belediye Bagkanlik Makam

31 Mart 2019 yili se¢imlerinde Kumluca Belediyesi Belediye
Baskani segilen Mustafa KOLEOGLU halen Kumluca Belediye
Baskanlig1 gorevini yiiriitmektedir.

Mustafa KOLEOGLU, 1976 yilinda Antalya’mn Kumluca
ilcesinde dogdu. Ilk, orta ve lise Ogrenimini Kumluca’da
tamamladiktan sonra Istanbul Maltepe Universitesi Hukuk
Fakiiltesini kazandi. Kumluca’da sebze ve meyve fireticiligi
yapan ailesinin ekonomik yetersizliginden dolay1 egitimine
devam etmedi. Daha sonra mali miisavir ofisinde c¢alismaya
basladi ve ayni zamanda Eskisehir Anadolu Universitesi’nin

Iktisat (Ekonomi) boliimiinden mezun oldu. Vatani gorevini

Hakkari’nin Cukurca ilgesi sinir karakolunda tamamladi. Is hayatinda ise iist diizey yonetici olarak

ekonomi danismanlig1 gorevlerinde bulundu. Nurgiil hanimefendi ile evli olan Mustafa Kdleoglu ikiz

¢ocuk babasidir.

2.1.2. Kumluca Belediyesi Belediye Meclis Uyeleri

ﬁllga Adi Soyadi Partisi ﬁll;a Adi Soyadi Partisi

1 BATUHAN MUTLU ENGIN | CHP 14 ISMAIL BASAR CHP

2 MEHMET TOPRAKCI IYI PARTI 15 UNAL ABACIOGLU IYI PARTI
3 HASAN HOYRAZLI IYI PARTI 16 SEFIK DURDAS AK PARTI
4 ERHAN DURDAS CHP 17 MEHMET DURUKAN MHP

5 TUNCAY DALGIC IYI PARTI 18 HALIL KARATAS AK PARTI
6 AYHAN AYTEKIN CHP 19 MUTLU BAYKARA AK PARTI
7 CELIL DEMIROZ IYI PARTI 20 ESIN TUMEN AK PARTI
8 RABIA DEMIR CHP 21 TAYLAN ATASOY AK PARTI
9 ALI OKUR IYI PARTI 22 YANAR KAYMAK AK PARTI
10 | HASAN DENiz CHP 23 MEHMET OZGUR ERKAN AK PARTI
11 | MEHMET ATICI IYi PARTI 24 ERDAL SAYIN MHP

12 | FAIKILTER CHP 25 BAYRAM ACIKYUREK AK PARTI
13 | KEREM KAYA TURAN IY1 PARTI




2.1.3.Kumluca Belediyesi Enciimen Uyeleri

Ad1 Soyadi Gorevi

Hasan HOYRAZLI Meclis Uyesi

Kazim TURKAY Mali Hizmetler Mudiir V.

2.1.4.Uygulanmakta Olan Stratejik Planin Degerlendirmesi

2015-2019 Stratejik Planinda yer alan uygulama; ¢agdas ve modern bir Kumluca’y istenen dlgiide
karsilayamamasindan dolayr mevcut plani revize edilerek 2020-2024 Stratejik Planin1 olusturmaya
ihtiya¢ duyulmustur. Bu kapsamda 2020-2024 Stratejik Planinda yer alacak olan amag, hedef ve
performans gostergeleri ¢agin gereklerine, ilgemizin ihtiyaclarina uygun olarak belirlenmis ve
diizenlenmistir. Boylece kurumsal ¢alismadaki, karsilagilabilecek risklerin azaltilarak, amacin farkli

acilardan iyilestirilmesi saglanmistir.
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2.2.Mevzuat Analizi
Belediyenin yetki gorev ve imtiyazlarini kullanirken esas olarak almalar1 gereken birgok yonetmelik
ve kanun bulunmaktadir. Bu ¢ercevede degerlendirilen kanun ve yonetmelikler asagida belirtilmistir.

2.2.1.Kanunlar

10.

12.

14.

16.

18.

634

775

6085

1593

2464

6356

2886

Cevre Kanunu

2872

2946

Kat Miilkiyeti Kanunu

Gecekondu Kanunu

Sayistay Kanunu

Umumi Hifzissihha Kanunu

Belediye Gelirleri Kanunu

Sendikalar ve Toplu Is Sézlesmesi Kanunu

Devlet Thale Kanunu

Kamu Konutlar1 Kanunu

20.

22.

3071

4342

Dilek¢e Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun

Mera Kanunu
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24.

26.

28.

30.

32.

34.

36.

38.

4708

4904

5996

4982

Hayvanlar1 Koruma Kanunu

5199

5237

5434

5393

6183

1905

7201

Yap1 Denetimi Hakkinda Kanun

Tiirkiye Is Kurumu Kanunu

Veteriner Hizmetleri, Bitki Sagligi, Gida Ve Yem

Kanunu

Bilgi Edinme Hakki Kanunu

Tirk Ceza Kanunu

Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandig1 Kanunu

Belediye Kanunu

Amme Alacaklarinin Tahsili Usulii Hakkinda
Kanun

Menkul Ve Gayrimenkul Emval le Bunlarin Intifa
Haklarinin Ve Daimi Vergilerin Mektumlarim
Haber Verenlere Verilecek Ikramiye Hakkinda
Kanun

Tebligat Kanunu




46.

48.

4123

6306

Tabii afet nedeniyle meydana gelen hasar ve
tahribata iligkin hizmetlerin yiiriitiilmesine dair

kanun

Afet riski altindaki alanlarin  doéniistiiriilmesi
hakkinda kanun

50.

52.

54.

4123

6306

3572

Tabii afet nedeniyle meydana gelen hasar

ve tahribata iligkin hizmetlerin yiiriitilmesine dair

kanun

Afet riski altindaki alanlarin doniistiiriilmesi
hakkinda kanun

Isyeri Agma Ve Calisma Ruhsatlarina Dair Kanun
Hiikmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabuliine

Dair Kanun

3998 Mezarliklarin Korunmasi Hakkinda Kanun

5
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2.2.2.Yonetmelikler

10.

12.

Bitkisel Atik Yaglarin Kontrolii Yonetmeligi

14.

16.

Disiplin Kurullar1 ve Disiplin Amirleri Hakkinda

Y 6netmelik

Devlet Memurlarinin Sikayet ve Miiracaatlari

Hakkinda Y 6netmelik

Memurlara Yapilacak Giyecek Yardimi

Yonetmeligi

Engelli Kamu Personel Segme Sinavi ve

Engellilerin Devlet Memurluguna Alinmalar1 Hakkinda Y &netmelik

2464 sayilh Belediye Gelirleri Kanununun Cesitli Harglarla ilgili

Hiikiimlerinin Uygulanmasina Iliskin Y6netmelik

Cevresel Etki Degerlendirmesi Y 6netmeligi

Hafriyat Topragi, insaat ve Yikint1 Atiklarimin Kontrolii Yénetmeligi

12



18.

Mekansal Planlar Yapim Yonetmeligi

Otopark Yo6netmeligi

22.

24.

Mera Y onetmeligi

26.

28.

Olgii ve Olgii Aletleri Muayene Y6netmeligi

Is Yeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlarma iliskin

Y oOnetmelik

Hizmet Alimlar1 Muayene ve Kabul yonetmeligi

30.

32.

34.

Mal Alimlar1 Denetim, Muayene ve Kabul

Islemlerine Dair Yonetmelik

Yapim Isleri ihaleleri Uygulama Y &netmeligi

Hizmet Alim Ihaleleri Uygulama Y 6netmeligi

Bilgi Edinme Hakki Kanununun Uygulanmasina

[liskin Esas ve Usuller Hakkinda Y6netmelik

38.

I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve

Esaslar

5
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On Odeme Usul ve Esaslar1 Hakkinda yénetmelik

Mabhalli Idareler Biitge ve Muhasebe Y dnetmeligi

Kamu Idarelerinin Kesin Hesaplarinin Diizenlenmesine Iliskin Usul ve

Esaslar Hakkinda Yo6netmelik degisikligi

I¢ Denetgilerin Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Y &netmelik

Kamu Idarelerine Ait Taginmazlarin Kaydina Iliskin Yonetmelik

- Kamu Zararlarmin Tahsiline Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
" | Yénetmelik

52. | Mali Hizmetler Uzmanlig1 Y 6netmeligi

Hayvan Sagligi ve Zabitas1 Yonetmeligi

14



56. | Mabhalli Idareler Harcama Belgeleri Yonetmeligi
57. | Belediye Tahsilat Yonetmeligi

Belediyelerin Arsa, Konut ve isyeri Uretimi, Tahsisi, Kiralanmas1 ve
%8 Satigina Dair Genel Yonetmelik
59. | Belediye Meclisi Calisma Y 6netmeligi
60. | Kent Konseyi Yonetmeligi

Belediye ve Bagli Kuruluslar1 ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro
oL flke ve Standartlarina Dair Yonetmelik

Binalarin Yangindan Korunmasi1 Hakkinda
o Y onetmelik

Kamu idarelerince Hazirlanacak Performans Programlari Hakkinda
o3 Y 6netmelik
64. | Planh Alanlar Yonetmeligi

2020-2024

STRATEIJIK PLAN
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Tablo 1:Mevzuat Analizi

Kentsel gelisim ile
ilgili caliymalar
yapmak ve sorunlara

¢Ozilm iiretmek

Cevre ve halk saghg:
hizmetleri ile ilgili
calismalar yapmak ve
sorunlara ¢6ziim

liretmek

% Imar Kanunu

< Yap1 Denetimi
Hakkinda Kanun

«  Toplu Konut Kanunu

< Yapi Denetim
Uygulama
Yonetmeligi

«  Kiiltiir ve Tabiat
Varliklarint Koruma
Kanunu

« Planli Alanlar

Yonetmeligi

« Otopark Yonetmeligi

% Cevre Kanunu

«»  Kat1 Atiklarin
Kontrolii
Yonetmeligi

% Cevresel Etki

Degerlendirmesi

7
0‘0

Imara agilacak
bolgelerin
planlanmast
Otopark alanlariin

olusturulmasi

*Bu gorev Imar ve Sehircilik

Miidiirliigii, Ruhsat ve Denetim

Miidiirliigii, Emlak ve Istimlak
Miidiirligii

koordinasyonlugunda

yiiriitiilmektedir.

Sera atiklar1 geri

doniisiimii
projesinin hayata
gecirilmesi

Alt yap1 ve Aritma

Tesisinin yapilmast

Antalya
Biiyliksehir
Belediyesi ile
koordinasyon

saglanmasi

Cevre ve Sehircilik
Bakanlig1, Antalya
Biiyiiksehir
Belediyesi ve
ASAT ile

koordinasyon
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Yo6netmeligi ve isletilmesi saglanmasi
% Atik Yaglarin *Bu gorev Fen Isleri
Kontroli Miidiirliigii, Zabita
Yonetmeligi Miidiirliigii, Temizlik Isleri
% Bitkisel Atik Miidiirliigii, Cevre Koruma ve

Yaglarin Kontrolii
Yo6netmeligi
Ambalaj Atiklarinin
Kontrolii
Yonetmeligi
Hafriyat Topragi,
Insaat ve Yikint1

Atiklarinin Kontroli

Yonetmeligi

Kontrol Miidiirliigii, Park ve
Bahgeler Miidiirliigii
koordinasyonlugunda

yiiriitiilmektedir.
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2.3.Ust Politika Belgeleri Analizi

Kalkinma Plani; yiiksek, istikrarli ve kapsayict ekonomik biiyiimenin yani sira hukukun iistiinligii,

bilgi toplumu, uluslararasi rekabet giicli, insani gelismislik, ¢evrenin korunmasi ve kaynaklarin

stirdiirtilebilir kullanim1 gibi unsurlar1 kapsayacak sekilde tasarlanarak Cumhurbaskanligi Strateji ve

Biitge Bagkanligi’nin koordinasyonunda, katilimer bir yaklagimla kamu kurum ve kuruluslarinin yan

sira toplumumuzun tiim kesimlerinden ¢ok sayida temsilcinin katkilariyla hazirlanmaktadir.

Bu baglamda, Ust Politika Belgeleri Analizi Tablosu, 11. Kalkinma Planinda yer alan politikalar ile

Belediyemiz ¢alisma alanlar1 dikkate alinarak hazirlanmistir.

Tablo 2: Ust Politika Belgeleri Analizi

Ust Politika
Belgesi

Tlgili B6liim / Referans

Verilen Gérev / Thtiyaclar

11. Kalkinma Plam

Bolim 2 / M:378.5

11, ilge ve belde belediyelerinin acik alan
aydinlatmasinda enerji tasarrufu yapmasina ve
yerli iiretim techizatin kullanilmasina iliskin
diizenleme yapilarak yeni nesil aydinlatma

cihazlarinin yerli tiretimi desteklenecektir.

11. Kalkinma Plam

Bolim 2 / M:797.1

Cevre ve Sehircilik Bakanlig: tarafindan stratejik
plan hazirlama zorunlulugu olan belediyelerde
hizmet onceliklendirmesi yapmak tizere rehber

gelistirilecektir.

11. Kalkinma Plam

Bolim 2 / M:797.2

. Cevre ve Sehircilik Bakanligi tarafindan
gelistirilen rehber dogrultusunda
biiyiliksehirlerden baslamak {izere, stratejik plan
hazirlama zorunlulugu olan belediyelerde hizmet
Onceliklendirmesi-stratejik plan-kaynak tahsisi
iligkisini ele alan bir kiyas ¢aligmasi yapilmasi

saglanacaktir.

11. Kalkinma Plam

Bolim 2 / M:798

Yerel yonetim hizmetlerinin standardizasyonunu
ve bu standartlara uyumun denetimini

saglayacak yontem gelistirilecektir.

11. Kalkinma Plam

Bolim 2 / M:798.1

Yerel yonetimlerin hizmetlerinin idari, mali ve
teknik asgari standartlar tespit edilecek; bu
standartlarin uygulamasina yonelik mevzuat

diizenlemesi yapilacaktir.

11. Kalkinma Plam

Bolim 2 / M:799

Yerel yonetimlerde insan kaynaginin

uzmanlasma diizeyi ve kapasitesi artirilacaktir.

18
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11.

Kalkinma Plam

Bolim 2 / M:799.1

Yerel yonetimlerde calisan personelin niteligini

artirmaya yonelik egitimler verilecektir.

11.

Kalkinma Plam

Bolim 2 / M:800

Belediyelerin karar alma stireclerinde
vatandaslarin katilim ve denetim rolii

giiclendirilecektir.

11.

Kalkinma Plam

Boélim 2 / M:800.1

Dezavantajli kesimlerin yerel yonetimlerdeki
temsil ve karar alma siireclerine katilim
mekanizmalar giiglendirilecek, kent
konseylerinde belirli bir oranda katilimi
saglanacak, alinacak 6nemli kararlarda halk
oylamasina basvurulabilmesi gibi yollarla yerel
hizmet sunumunda bu kesimlerin ihtiyaclarinin

daha fazla dikkate alinmasi saglanacaktir.

11.

Kalkinma Plam

Bolim 2 / M:801

Yerel yonetimlerin hizmet sunumlarimi
etkinlestirmeye yonelik yeniden yapilanmasi

saglanacaktir.

11.

Kalkinma Plam

Bo6lim 2 / M:801.2

Koy yerlesik alanlarinin siirdiirtilebilirligi
saglanacak, biiyliksehirlerde kdyden mahalleye
doniisen yerlerde hizmet erigimi

kolaylastirilacaktir.

11.

Kalkinma Plam

Bolim 2 / M:801.3

Biiytiksehir belediyeleriyle biiyiiksehir ilce
belediyelerinin ¢cakisan yetki ve sorumluluklar
nedeniyle ortaya ¢ikan hizmet aksamalarinin
giderilmesi i¢in gorev tanimlar etkinlik temelli

olarak yeniden degerlendirilecektir.

11.

Kalkinma Plam

Bolim 2 / M:802

Yerel yonetim hizmet sunumunda kentlerin
nitelikleri ve dinamikleri dikkate alinarak kent

esenligi ve giivenligi gliglendirilecektir.

11.

Kalkinma Plam

Boélim 2 / M:802.1

Yerel yonetimlerin kent esenligi ve giivenligine

iliskin projeleri desteklenecektir.

11.

Kalkinma Plam

Boliim 2 / M:802.3

Sokak hayvanlarina yonelik yapilacak
diizenlemelerin ve 6nlemlerin etkinlestirilmesini
saglayacak mekanizmalar olusturulacak, yerel
yonetimlerin sokak hayvanlarinin

rehabilitasyonu projeleri desteklenecektir.
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2.4.Faaliyet Alanlar:

Belediyelerin 5393 sayili Belediye Kanunu basta olmak iizere, cesitli kanun ve yonetmeliklerle verilen
pek cok gorevleri bulunmaktadir. Ancak, Biiyiiksehir belediyesi sinirlari igerisinde bulunan ilge
belediyeleri, bu gorevlerden bir kismini Biiyiiksehir belediyesi ile isbirligi igerisinde yerine getirirler
veya bazi hizmetleri tamamen Biiyiiksehir belediyelerine devrederler. 6360 Sayili “On Doért lide
Biiyiiksehir Belediyesi Ve Yirmi Yedi Ilge Kurulmasi Ile Bazi Kanun Ve Kanun Hiikmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapimasina Dair Kanun” ile de bircok birim Biiyiiksehir Belediyesi
gorev alanina dahil edilmistir. Genel olarak Belediyelerin yerine getirdikleri gorevleri, kabaca
asagidaki gibi siniflandirmak miimkiindiir.

Tablo 3:Faaliyet Alani-Uriin/Hizmet Listesi

Faaliyet Alan1 Uriin / Hizmetler

1.1.  Imar Planlama Hizmetleri

1.2.  Yapi1 Ruhsat1 Diizenleme

1.3. Yol-Kaldirim Yapim ve Aydinlatma Caligmalari

1.4.  Teknolojik Altyapinin lyilestirilmesiyle ilgili
Koordineli Calismalar

1.5.  Cadde ve Sokak lyilestirme Calismalar1

1.6. Sosyal Alan, Park ve Spor Alanlar1 Yapmak

1.7. Engelli Kullanimi I¢in Hizmet ve Sosyal Alanlari
Diizenlemek

1.8. Park ve Bahg¢e Bakim ve Onarim Caligmalari

1.9. Kurumsal Alanlarin Yesillendirilmesi ve
Agaclandirilmast
1. Kentsel Gelisim 1.10. Afet Toplanma Alanlar1 Diizenleme

1.11. Tescilli Yapilarin Roleve, Restorasyon ve Restitiisyon
Projelerini Yiiriitme

1.12.  Carpik Yapilasmay1 Onleme

1.13. Kentsel Doniisiim Calismalari

1.14. Doniisiim Projelerine Halkin Katilimini Saglama

1.15.  Sahil Seridinin Temizlik, Aydinlatma ve Yol
Calismalar1

1.16. Acik ya da Kapali Pazar Yerleri

1.17. Antalya Biiyiiksehir Belediyesi ile Koordineli Olarak
Alt Gegit, Ust Gegit ve Kopriiler Yapma

2.1. Sokak, Cadde, Refiij ve Tretuvar Temizligi
2.2. Okul Bahgesi, Mescit ve Ibadethane Cevre Temizligi

2. Cevre ve Halk 2.3. Evsel Atiklarin Toplanmasi ve Taginmasi

Sashs 2.4, Konteynir Bakim, Onarim, Yenileme ve
aghet Dezenfektasyonu
2.5. Pazar Yeri ve Gece Pazarlar1 Temizligi

2.6. Uygun Yerlere Cop Konteynirlar1 Yerlestirme
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2.7. Atik Pil Toplama noktalar1 Olusturma ve Diizenli
Araliklarla Toplama

2.8. Cevre Duyarliligi Kampanyalar1 Yapma

3.1.  Pazar Yeri Denetimi

3.2.  Isletmelerde Periyodik Vergi Kontrolii

3.3. Kaldirim Isgaline Kars1 Onlem Alma ve Denetim

3.4. Fiyat Etiketi, Ol¢ii ve Tart1 Aleti Periyodik Kontrolii

3.5. Cevre, Ses ve Goriintii Kirliligine Engel Olma

3.6. Kurban Satis ve Kesim Alani Belirleme ve Denetleme

3.7. Kayit Dis1 Ticaret ve Seyyar Saticiligi Onleme

3.8. Dogal Afet ve Yanginlara Karg1 Halki Bilinglendirme

3. Kentve Toplum ve Tatbikat Yapma
Diizeni 3.9. Genel Yonetim ve Kurumsal Yap1 Performans

Olgiimleriyle Hizmet Personeli Verimlilik ve Kalitesini
Artirma

3.10. Personel Hizmet I¢i Egitimi ve s Giivenligi Egitimi

3.11. Hizmet ihtiyaglar Tedarigi

3.12.  Yonetim ve Kamuoyu Anketleri Yapma

3.13. Teknik Donamim ve Yazilim Ihtiyaglarim Giderme

3.14.  Yillik Faaliyet Raporu ve Performans Programi Sunma

4.1. Ulusal ve Uluslararas1 Tanitimlar

4.2, Film, Afis, Brosiir, El flan1, Fotograf, Rehber, Harita ve
Cesitli Dijital Materyal Uretimi

4.3. Calisma ve Etkinliklerin Medya Organlari ile
Duyurulmasi

4.4, Sembol Haline Gelmis Tarimsal ve Endiistriyel
Uriinlerin Festivallerle Tanitim

4. Kiiltiir ve Sosyal 4.5, [lgemizin Turizmde Markalasmasi i¢in Ulusal ve
Hizmetler Uluslararasi Fuarlara Katilim

4.6. Yabanci Dillerde Tanitim Materyallerini Hazirlama

4.7.  Yaz Spor Okullarin1 Devam Ettirme

4.8. Spor Kuliiplerini Destekleme

4.9. Diigiin Salonlar1 Kiraya Verme

4.10. Ihtiyac Sahiplerine Gida Yardim Yapma

4.11.  Saglikl Yasami Ozendiren Etkinlikler Diizenleme

4.12.  Universite Hazirlik Kursu Verme
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2.5.Paydas Analizi

Paydas analizi ¢aligmasina Belediyemizin i¢ ve dis paydaslarinin tespit siireci ile baslanmistir. Bu
baglamda, Belediyemizin yiiriittiigii calismalar ve sundugu hizmetlerle ilgisi olan, bu faaliyetlerden
dogrudan veya dolayli olarak etkilenen veya Belediyemizin ¢aligmalarint dogrudan veya dolayli olarak

etkileme giiciine sahip tiim kurum ve kuruluslarin paydas analizinde yer almasina dikkat edilmistir.

Paydas Analizi, katilimci stratejik planlamanin 6nemli unsurlarindan biridir. Kurulusun etkilesim
icinde oldugu taraflarin goriislerinin dikkate alinmas1 Belediyemizin faaliyetlerinin belde halkinin her
kesimini etkiledigi i¢in dnemlidir.
Paydas katiliminin yerel kalkinmanin basarisindaki kilit unsurlardan biri oldugu artik genis kabul
gormektedir. Paydag katiliminin yararlarindan bazilar1 sunlardir:

+¢ Genel ve kendi alanindan bilgi saglayarak strateji gelistirilmesinin daha etkili olmasini saglar.

% Izlemenin daha seffaf olmasi sayesinde stratejinin daha iyi gerceklestirilmesini saglar.

+» Proje se¢imi daha etkili yapilir.

+ Kararlarda ve karar alma siireglerinde daha fazla mesruiyet ve seffaflik saglanir.
«» Strateji giktilarina daha fazla baglilik ve sahiplenme getirir.
% Yenilik¢iligi ve kurumlar arasi 6grenmeyi giiclendirecek firsatlar saglar.
% Sektor ve bolge diizeyinde kurumsal kapasite gelistirilmesini saglar.
Bir faaliyet yerine getirilirken; faaliyetin gerceklestirilmesinde kurulus igerisinde yer alanlar (i¢
paydaslar), kurulus disindan olup faaliyetlerin yiiriitiilmesi siirecinde isbirligi yapilmasi gereken temel
kurum ve kuruluslar (dis paydaslar) ve faaliyetlerin iiriinlerini kullanan hedef kitle (vatandaslar) yer
almaktadir. Bu kapsamda belirlenen 6nemli paydaslar asagida verilmektedir.

Tablo 4: Paydaslar Listesi

Paydas Adx E S
Dis Paydas
Kumluca Belediye Bagkam I¢ Paydas
Kumluca Belediye Meclisi I¢ Paydas
Belediye Baskan Yardimecilar I¢ Paydas
Belediye Personeli I¢ Paydas
Belediye Hizmet Birimleri I¢ Paydas
Antalya Valiligi Di1s Paydas
Antalya Biiyiiksehir Belediyesi Dis Paydas
Kumluca Kaymakamhgi Dis Paydas
Belediye Baskanhklari Di1s Paydas
ASAT Di1s Paydas
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Kumluca ilce Emniyet Miidiirliigii Dis Paydas
Kumluca ilce Yaz1 Isleri Miidiirligii Dis Paydas
Antalya Barosu Kumluca Dig Paydas
Iice Sosyal Yardimlasma ve Dayamisma Vakfi Dis Paydas
Kumluca Sanayi ve Ticaret Odasi Dis Paydas
Kumluca flce Milli Egitim Miidiirliigii Dis Paydas
Kumluca Adliyesi Dis Paydas
Kumluca il¢e Halk Kiitiiphanesi Dis Paydas
Kumluca ilce Jandarma Komutanhg Di1s Paydas
Kumluca Tl¢e Miiftiiliigii Di1s Paydas
Kumluca ilce Niifus Miidiirligii Di1s Paydas
Kumluca Sosyal Giivenlik Tlce Miidiirliigii Dis Paydas
Adalet ve Kalkinma Partisi Kumluca Ilce Teskilat Di1s Paydas
Cumbhuriyet Halk Partisi Kumluca Ilce Baskanhg Dis Paydas
Kumluca Devlet Hastanesi Dis Paydas
Kumluca Saghk Grup Baskanhgi Dis Paydas
Kumluca Esnaf ve Sanatkarlar Odasi Di1s Paydas
Kumluca Soforler Ve Otomobilciler Esnaf Odasi Dis Paydas
Kumluca Ticaret Borsasi Dis Paydas
Kumluca Tarim Kredi Kooperatifi Di1s Paydas
Kumluca Gida ihtisas OSB Di1s Paydas
Kumluca Rehberlik ve Arastirma Merkezi Dis Paydas
Muhtarhklar Di1s Paydas
Cumbhuriyet Bagsavcilig Dis Paydas
Saghk Bil. Fakiiltesi Dis Paydas
Kumluca Mes. Yiik. Ok. Miidiirliigii Dis Paydas
flce Jandarma Komutanhg Dis Paydas
IP ilge Baskanhg Di1s Paydas
MHP Il¢e Baskanhgi Dis Paydas
Genglik Spor Tlce Miidiirliigii Di1s Paydas
Mal Miidiirliigii Di1s Paydas
Ilce Milli Egitim Miidiirliigii Dis Paydas
Tapu Sicil Miidiirligii Dis Paydas
Kadastro Miidiirliigii (Finike) Dis Paydas
flce Saghk Miidiirligii Dis Paydas

2020-2024
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Sosyal Hizmet Merkezi Miidiirliigii Di1s Paydas
Ziraat Bankasi Sube Miidiirliigii Dis Paydas
Halk Bankasi Sube Miidiirliigii Dis Paydas
Vakifbank Sube Miidiirliigii D1s Paydas
PTT Midiirliigii Dis Paydas
Tiirk Telekom Sube Miidiirliigii D1s Paydas
AEDAS Bat1 Bolge Miidiirliigii Di1s Paydas
Ziraat Odas1 Bagkanhg Dis Paydas
Ser. Muh. Mal. Miis. Od. Temsilciligi Dis Paydas
Mimarlar Odasi Temsilciligi Dis Paydas
Insaat Miih. Odas1 Temsilciligi Dis Paydas
Eczacilar Odas1 Temsilciligi Dis Paydas
1.Noter Dis Paydas
2.Noter Dis Paydas
Denizbank Sube Miidiirliigii Dis Paydas
Yap1 Ve Kredi Sube Miidiirliigii Dis Paydas
Tiirkiye Is Bankasi Sube Miidiirliigii Dis Paydas
Akbank Sube Miidiirliigii Di1s Paydas
Finansbank Sube Miidiirliigii Dis Paydas
Garanti Bankas1 Sube Miidiirligii Dis Paydas
Sekerbank Sube Miidiirligii Dis Paydas
TEB Sube Miidiirliigii Dis Paydas
Anadolu Bank Sube Miidiirliigii Dis Paydas
Esnaf Kefalet Kooperatifi Baskanhgi Di1s Paydas
T.H.K. Baskanhgi Dis Paydas
Atatiirkgii Diisiince Dernegi Baskanhgi Dis Paydas
Bat1 Antalya Gazetesi Di1s Paydas
Finike A Gazetesi Ve Portakal Gazetesi Dis Paydas

Kumluca Belediyesi dis paydas anket ¢aligmalar1 ¢ercevesinde katilimeilarin kendilerine yoneltilen;
“ Belediyemizin hangi faaliyetleri ve hizmetleri sizin icin 6nemlidir ” sorusuna yanitlari;

.0

» Sosyal ve Kiiltiirel faaliyetler

*,

.0

% Yol hizmetleri ve Ulagim

*,

»  Cevre Saglig1 ve Diizenlemesi

.0

*,

»  Gliler ytizlii ve Adil Belediyecilik

.0

“ Belediyemizin hangi faaliyetleri ve hizmetlerini olumlu buluyorsunuz? ” sorusuna yanitlari;
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R/

% Sosyal ve Kiiltiirel faaliyetler

7

R/

% Temizlik hizmetleri ve Cevre diizenlemesi

7

R/

% Ulasilabilirlik ve giiler yiizlii hizmet

“ Belediyemizin gelistirilmesi gereken faaliyetleri ve hizmetleri nelerdir? > sorusuna yanitlari,

7

% Otopark yetersizligi ve Trafik problemleri
% Cevre diizenlemesi ve Park Bahge hizmetleri
% llgeye has iiriinlerin marka haline getirilmesi
s Goksu Cay1 1slah edilmesi
+¢ Stadyumun yenilenmesi
< Ogrenci yurdunun talep edilmesi
¢ Sera atiklar1 geri doniisiim projesi
“ Belediyemizden beklentilerimiz nelerdir? ” sorusuna yanitlar1;

s Adil ve ¢oziim odakli hizmet saglanmasi

« Kayit disi ¢alisanlarin kontrolii

“ Belediyemizden gelecek plan donemi énem verilmesi gereken faaliyetler? ” sorusuna yanitlari;

7
0.0

Sosyal ve Kiiltiirel faaliyetler

7
0.0

Otopark sorununun ¢oziilmesi

7
0.0

Seffaf ve katilime1 Belediyecilik anlayist

7
0.0

Planlama, koordinasyon ve igbirligi

7
0.0

Tarim ve Turizmin tanitimi

7
0.0

Trafik sorumu ve sehir i¢i tasimaciliga destek verilmesi

7
0.0

Geri donlisiim ve sera atiklari projelerine destek verilmesi

“ Belediyemiz icerisinde etkin bir katilimcihi$r saglanabilmesi icin neler yapilabilir? > sorusuna
yanitlart;
R/

< Vatandas istek, sikayet ve oOnerileri icin Belediye biinyesinde Sikayet ve Oneri Masasi

olusturulmasi

X3

%

Halk ve ilgili Kurum-Kuruluslarla isbirligi

X3

%

Sosyal medya kanali ile taniim

X3

%

Planlama, koordinasyon ¢aligmalari

X3

%

Mabhalle toplantilarinin koordine edilmesi

.0

Universite 6grencileri ile yilda bir kez diizenlenecek Soylesi.

25



One cikan ve iyilestirilmesi gereken 6ncelikli konulardir. Bununla birlikte, yapilan anket calismasinda

Kumluca Belediyesi ¢alisanlarinin i¢in ise;

7
°

Giiler yiiz

7
°n

Islem hiz1

7
°

Hatasiz islem

7
°

Yeterli bilgiye sahip olmak

% lletisim becerileri

% Belediyeyi temsil yetenegi

Konularinda art1 puan alarak, paydas analizinde olumlu yonler olarak ortaya ¢cikmistir. Bir diger
memnuniyet orani yiiksek olan konu ise Belediyenin halkin istek ve beklentilerine hizli geri doniigii ve
sorunlarin dogru anlagilmasi ve detayli, anlasilir cevap verilmesidir. Anket sonuclarim yiizdesel olarak

grafigi ise;

Grafik 1: Dig Paydas (Kurum) Memnuniyet Grafigi

1%

1%[

m cok iyi

miyi

mOrta
kot
¢ok kotii

Dis Paydas (Vatandas)

Yaklasik olarak 600 kisinin katilimiyla Vatandaslara yonelik anket ¢aligmasi yapilmis olup;

“ Kumluca Belediyesi, Mahalle toplantilarinda dile getirilen sorunlara ¢oziim getiriyor mu?”

“ Kumluca Belediye calisanlarinin size karsi yaklagimlarindan memnuniyet diizeyinizi belirtiniz”

“ Genel olarak mahallenizde eksik oldugunu diigiindiigiiniiz hizmetler nelerdir ?”

“ Kumluca Belediyesi gerceklestirdigi calismalarda beklentilerinizi dikkate aliyor mu?”

“ Kumluca Belediyesi soru ve sorunlar igin Belediyenin ilgili birimlerine kolay iletisim

saglayabiliyor mu?” sorular1 sorulmustur.
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Anketlere verilen cevaplar neticesinde en 6nemli sorunun Yol-Kaldirim yapimi ve bakim — onarimi
sorunu oldugu anlagilmaktadir. Bunu takiben Cop — Temizlik sorunu ve Otopark - Trafik sorunu
bulundugunu belirtmislerdir.

Gergeklestirilen anket ¢caligmasinda vatandas genel memnuniyet oran1 %86 olarak l¢lilmiistiir.

2.6.Kurulus I¢i Analiz

Kurulus i¢i analiz; Insan kaynaklarinm yetkinlik diizeyi, kurum kiiltiirii, teknoloji ve bilisim altyapust,
fiziki ve mali kaynaklara iliskin analizlerin yapilarak Belediyenin mevcut kapasitesinin

degerlendirilmesidir.

2.6.1.0rganizasyon Yapisi

Kumluca Belediyesi’nin organizasyon yapist olusturulurken hizmetlerin en iyi sekilde sunulmasini
hedeflenmistir.
Bu kapsamda Belediye Baskanina dogrudan baglanmis 4 miidiirlik bulunmaktadir. Bununla beraber 2

Baskan Yardimcisina bagl 16 Miidiirliikk bulunmaktadir.
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2.6.1.1.Hukuk Isleri Miidiirliigii

Gorevleri: Belediyenin agtig1 davalarin takibini yapmak,

a) Belediye Aleyhine agilan davalarin takibini yapmak,

b) Belediyenin miidahil oldugu davalarin takibini yapmak,

c) Belediye leh ve aleyhine baslatilan icra takiplerinde gorevine giren konulardakilerin takibini
yapmak,

d) Bagkanin talimatlar1 dogrultusunda dava agmak,

e) Belediyenin diger Birimlerine Hukuki goriis bildirmek,

f) Belediye Baskani tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

g) Belediyenin gorev alanina giren konularda performans ve kalite dlgiitleri gelistirmek ve bu
kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmek ile sorumludur.

Alt Birimleri:

% Avukatlar

% Kalite Birimi

% Kalem

2.6.1.2.Mali Hizmetler Miidiirliigii

Gorevleri:

a) Idarenin stratejik plan ve performans programmin hazirlanmasini koordine etmek ve
sonuclarinin konsolide edilmesi ¢aligmalarini yiiriitmek,

b) izleyen iki yilin biitce tahminlerini de iceren idare biitgesini, stratejik plan ve yillik performans
programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve
degerlendirmek,

C) Mevzuati uyarinca belirlenecek biitge ilke ve esaslari ¢cercevesinde, ayrintili harcama programi
hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak 6denegin ilgili birimlere gonderilmesini
saglamak,

d) Biitce kayitlarim tutmak, bilitge uygulama sonuglarina iligkin verileri toplamak,
degerlendirmek ve biitge kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak,

e) Ilgili mevzuat1 cercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin takip ve
tahsil islemlerini yiiriitmek,

f) Genel biitge kapsami diginda kalan idarelerde muhasebe hizmetlerini yiiriitmek,

g) Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarin1 da esas alarak idarenin
faaliyet raporunu hazirlamak,

h) idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal
cetvellerini diizenlemek,

i) Idarenin yatirim programmin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuglarini izlemek

ve yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak,
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j) Idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiiriitmek ve
sonuglandirmak,
k) Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda iist yoneticiye ve harcama
yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak,
I) On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek,
m) Belediyenin gorev alanina giren konularda performans ve kalite dlgiitleri gelistirmek ve bu
kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmek,
n) I¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarmin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda
calismalar yapilmasini saglamakla gorevli ve sorumludur.
Alt Birimleri:
% Muhasebe Servisi
% Satin alma Servisi
% Emlak Servisi
% Tahsilat Servisi
% lcra Takip Servisi
% Kalite Birimi
% Kalem
servisleri ile Mali Hizmetler Miidiirliigii gorevlerini yerine getirmektedir.
2.6.1.3.Yaz Isleri Miidiirliigii
Gorevleri:
a) Enciimen Toplantilarinda goriisiilen tiim kararlarinin yazilmasi,
b) Meclis Toplantilarinin Kayitlarini tutanak ve karar haline getirilerek ilgili midiirliik, kurum ve
kuruluslara zamaninda ulastirmasi,
€) Gelen, Giden ve Genel Giden evraklarinin takibi,
d) Evlendirme Memurluguna ait tiim islevlerin yerine getirilerek nikah akitlerinin yapilmasi ve
evraklarinin gerekli yerlere siireleri igerisinde bildirilmesini saglanmasi,
e) Kurum ve kisilerden gelen duyurularin ilan edilmesi,
f) Belediyenin gérev alanina giren konularda performans ve kalite olgiitleri gelistirmek ve bu
kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmek ile gorevli ve sorumludur.
Alt Birimleri:

X3

%

Enciimen ve Meclis Kalemi

X3

%

Diger Yazigmalar Kalemi

X3

%

Evlendirme Servisi

.0

flan Servisi
«  Kalite Birimi

servisleri ile Yazi Isleri Miidiirliigii gorevlerini yerine getirmektedir.
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2.6.1.4.Imar ve Sehircilik Miidiirligii

Gorevleri:

2)

b)

c)

d)
€)
f)
9)
h)

03/05/1985 tarih ve 3194 Imar Kanunu ve 24/02/1984tarih ve 2981 sayili Kanunun
uygulamalarini yapmak, yaptirmak ve kontrol etmek,

Yeni yap1 ruhsati, ilave yapi ruhsati yapi tadilati ruhsati ve benzeri ruhsat belgelerini
diizenlemek,

Zemin ve temel etiidii raporunu, mimari, statik, mekanik ve elektrik tesisat projelerini
incelemek,

Yapi ruhsat1 vermek,

Yapi kullanim izin belgesi vermek,

Asansor ruhsati ve asansor kontrol raporunu vermek,

Dosyalar1 arsivleme kurallarina gore saklamak ve zarar gérmelerini engellemek,

3194 sayili Imar Kanunu ve bu Kanuna bagl Yonetmelikler cerevesinde gerekli islemleri
yapmak,

Belediyenin gorev alanina giren konularda performans ve kalite olgiitleri gelistirmek ve bu

kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmek ile sorumludur.

Alt Birimleri:

7 7 7 7
0.0 0.0 0.0 0.0

7
0.0

Ruhsat Servisi

Yap1 Kontrol Servisi
Numarataj Servisi
Kalite Birimi

Kalem

servisleri ile Imar ve Sehircilik Miidiirliigii gorevlerini yerine getirmektedir.
2.6.1.5.Emlak ve Istimlak Miidiirligii

Gorevlerti:

a)

b)
c)

d)

Belediyeye ait tasinmaz mallara ait sicil tutmak ve bu tasinmaz mallar i¢in imar planina gore
uygulama ve diizenleme yapmak,

Belediye i¢in gerekli yerlerin kiralanmasi islemlerini yliriitmek,

Belediyeye ait gelir getirici nitelikteki tasinmaz mallarin tespitini yaparak kiraya vermek,
kontrol ve takibini yapmak, bakim ve onarim islerini yapmak veya yaptirmak,

Belediye adina tescilli ya da kamuya terkedilmis parsellerin isgal edilmelerini 6nlemek i¢in
ilgili midiirliiklerle koordineli ¢aligmak ve bu durumda olan parsellerin kiraya ya da ecr-i
misile baglanmasi i¢in gerekli yasal islemleri yiiriitmek,

04/11/1983 tarih ve 2942 sayili Kamulagtirma Kanununun ilgili maddeleri dogrultusunda yol,
yesil alan, park, cocuk bahgesi ve benzeri gibi meri planda amme hizmetlerine ayrilmis
yerlerin ve kentsel donlsiim alanlarinda kalan tasinmazlarin kamulastirma islemlerini

yiirlitmek,
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f)

9)
h)

)

08/09/1983 tarih ve 2886 sayili Devlet Thale Kanunu uyarinca yapilacak ihale dosyalarini
hazirlamak ve alinan ihale kararlar1 uyarinca islemleri yiiriitmek,

Kiraya verilen Belediye miilkiiniin kira takip ve kira artis1 islemlerini yiiriitmek,

Belediye tasinmazlarinda yapilacak ingaatlarin imar, ruhsat ve iskén islerinin talebini yapmak,
Biten binalarin kat irtifaki, kat miilkiyeti, ipotek tahsisi ve benzeri islemlerini yiirtitmek,
Bagkanlik onay1 ve gerekli kararlar ile belediye miilklerinin satilmasi, takasi, tahsis edilmesi
islemlerini yiiriitmek,

Belediyenin hisseli miilklerinin 03/05/1985 tarih ve 3194 sayili imar Kanununun 17.
maddesine gore satis islemlerini yliriitmek,

Diger Midiirliiklerin ¢aligsmalarina teknik destek vermek,

Belediyenin gorev alanina giren konularda performans ve kalite olgiitleri gelistirmek ve bu

kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmek ile sorumludur.

Alt Birimleri:

0.0

R/
0.0

K/
‘0

7

K/
‘0

7

Emlak Servisi
Istimlak Servisi
Kalite Birimi
Kalem

servisleri ile Emlak ve Istimlak Miidiirliigii gorevlerini yerine getirmektedir.

2.6.1.6.Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii

Gorevleri:

a)

b)

c)

d)

f)
9)

h)

Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii; Ilgemiz sinirlar1 icerisinde bulunan isyerlerini mevzuat
hiikiimleri ¢er¢evesinde ruhsatlandirarak kayit altina almak.

Saglikli, hijyenik yeme-igme, konaklama-istirahat, eglence, giivenli ticaret alis-veris
yapilabilecek yasanabilir ilge olmasi i¢in ¢aligmaktadir.

Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii Kumluca Ilge sinirlar1 icerisindeki tiim Sihhi, 2. Ve 3. Sinf
Gayristhhi, Umuma Agik Istirahat ve Eglence yerlerinin ruhsatlandiriimasi, gerekli
durumlarda ruhsat iptali, Ruhsat devir ve yenileme islemlerinin yerine getirilmesi.

Hafta tatilinde faaliyetini siirdiirecek isyerlerine Hafta Tatili Ruhsati1 verilmesi,

Mesul Miidiirliik belgesi verilmesi.

Denetim ve Tespitlerin yapilmasi,

Talep edilmesi durumunda diger resmi kurum ve kuruluslarin denetim komisyonlarinda
bulunulmasi1 ve koordineli ¢alisilmasi, ilgili kurumlardan gelen diger yazismalarin is ve
islemlerinin yasa geregi yerine getirilmesi gereken uygulamalarm sonuglandirilmasi
gorevlerini ifa eder.

Belediyemiz Zabita Miidiirliigii ve Saglik Isleri Miidiirliigii ile koordineli Denetimler ve

kontroller yapar.
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Diger Resmi kurumlardan Mahkemelerden ve Savciliktan gelen yazigsmalara dosyalardaki
bilgi ve belgeler dogrultusunda cevap verir.

Belediye bagkan yardimcisina bagli olarak calisir.

Belediyenin gorev alanina giren konularda performans ve kalite Olgiitleri gelistirir ve bu
kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirir.

It Birimleri:

«» Ruhsat Servisi

% Denetim ve Kontrol Sefligi

& Kalite Birimi

< Kalem

servisleri ile Ruhsat ve Denetim Miidiirliigli gérevlerini yerine getirmektedir.

2.6.1.7.Fen Isleri Miidiirliigii

Gorevlert:

a)

b)

c)
d)

e)
f)

9)

h)

Mevcut onayli imar planlar1 ve projeler dogrultusunda, yeni ana arter yol, tretuvar, refiij, kavsak ve
yagmursuyu drenaj hatlar1 yapim ¢alismalarin1 gergeklestirmek,

Mevcut ana arter yollarin bakim ve onarim ¢aligmalarini yiiriitmek,

Yagmursuyu drenaj hatlarmin bakim ve onarimlarini yapmak,

Is giivenligi ile ilgili mevzuatin gerektirdigi tedbirleri almak ve alinmasini saglamak,

Kent igerisinde goriintii kirliligi olusturan unsurlari temizlemek, bakim ve onarimlarini yapmak,

Yapim, mal ve hizmet alimi yoluyla yapilmasi gereken islerin 4734 sayilh Kamu Ihale Kanunu
cergevesinde ilgili mevzuata gore hazirlamak,

Ilgili mevzuat hiikiimleri dogrultusunda Imar ve Sehircilik Dairesi Baskanliginca yikim karar1 alinan
yapilarm, Imar ve Sehircilik Miidiirliigii nezaretinde yikimlarini gerceklestirmek,

Belediyenin diger birimlerinin ihtiya¢ duyduklar1 hallerde gerekli is makinesi arag, ekipman ve personel
desteginde bulunmak,

Tarimsal alanlarda, kis aylarinda su baskinlari ve sel taskinlarina kars1 6nlemler alinmasini saglamak,
Fen isleri Miidiirliigii ile belediyenin diger miidiirliikleri arasinda koordinasyon saglamak.

Imar Planma uygun alanlarda belirlenen yerlerde kaldirim ve park calismasi yapmak ayrica Imar
planmina uygun Imar yollarinda sanat yapilarinin yapilmasi,

M-C TSE -ISO 10002 sikayet yonetim sistemindeki taleplerin takibi ve uygulamasinin yapilmasi,

Fen Isleri Miidiirl{igii’niin y1llik biitgesinin hazirlanmasinda katki koymak,

Kumluca Belediye Baskanligi biinyesinde bulunan tiim arag, is makineleri ve ekipmanlarinin bakim
onarim ve tadilat iglerinin yiiriitiilmesini saglamak, bu islemler icin gerekli yedek parca ve sarf
malzemelerini temin etmek, perakende ve stok amaci ile satin alinmasini saglamak,

Bakim—onarim tadilat iglemlerinin yiiriitiilmesinde yapilmasi veya yaptirilmasi hususunda en ekonomik

¢ozlimii ivedilikle tireterek gorevi yerine getirmek,
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p) Kumluca Belediyesi biinyesinde bulunan araglarin is makinelerinin ve ekipmanlarinin ariza dosyalarini
tanzim etmek,

r) Kumluca Belediyesi sorumluluk alani i¢erisinde yer alan tesislerin elektrik, tamir, bakim ve onariminin
yapilmasini saglamak. Meydana gelebilecek arizalari onarmak ve sistemi g¢alisir durumda tutmak.
Bunun i¢in gerekli malzeme ve ekipman teminimi saglamak,

S) Sulama i¢in gerekli altyapmin kurulmasi ve isletilmesini saglamak,

t) Tarla ici hizmetlerin gelistirilmesi ile ilgili olarak DSI ve diger kuruluslarla koordineli olarak ¢alismak,

u) Gorev alani ile ilgili teknik konularda danigmanlik yapmak ve rapor hazirlamak,

V) Belediyenin goérev alanina giren konularda performans ve kalite Olgiitleri gelistirmek ve bu
kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmek ile sorumludur.

Alt Birimleri:
% Yapim Isleri Sefligi

.0

Destek Hizmetleri Sefligi
» Elektrik Hizmetleri

> Kademe Hizmetleri

L)

7
0.0

Tarimsal Sulama Sefligi

7
0.0

Kalite Birimi

7

e Kalem

seflikleri ile Fen Isleri Miidiirliigii gérevlerini yerine getirmektedir.

2.6.1.8.Zabita Miidiirliigii

Gorevleri:

a) Belediye sinirlart iginde halkin huzurunu ve sagligini korumak amaciyla Kanun, Tizik ve
Yonetmeliklerde agikca Belediye Zabitasinca yerine getirilecegi belirtilen gorevleri yerine
getirmek,

b) Belediye karar organlari tarafindan alinmig ve uygulanmasi Zabitayi ilgilendiren kararlari,
emir ve yasaklar1 uygulamak ve sonuglarini izlemek,

c) Belediye zabita yasaklarinin ihlal edilmesini onleyecek idari tedbirleri almak,

d) Belediye su¢unun islenmis olmasi halinde mevzuatin 6ngérdiigi yaptirimlari yetkili kilindig
hallerde re’sen, bunun disinda mercilerin kararlarin1 dayanarak uygulamak,

e) Ulusal Bayram, genel tatil giinleri ve 6zellik tasiyan giinlerde yapilacak torenlerin gerektirdigi
hizmetleri yapmak,

f) Belediyenin gorev alanina giren konularda performans ve kalite dlgiitleri gelistirmek ve bu
kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmek ile sorumludur.

Alt Birimleri:

% Denetim Hizmetleri Sefligi

K/

¢ Destek Hizmetleri Sefligi

K/

«  Kalite Birimi
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% Kalem

seflikleri ile Zabita Midiirliigii gérevlerini yerine getirmektedir.

2.6.1.9.Temizlik Isleri Miidiirliigii

Gorevleri:

a) Belediye sinirlan igerisinde saglikli bir yasam, temiz bir ¢evre olusturulabilmesi ig¢in ¢op
toplama ve tagima iglemlerinin aksatilmaksizin yiiriitiilmesi,

b) Belediyenin hizmet alani i¢indeki meydan, cadde, sokak, kaldirim, yaya alani dahil tiim
alanlarin siipiiriilmesi, yikanmasi ve devamli olarak temiz tutulmasini saglanmasi,

c) Belediye sinirlar1 dahilinde bulunan dere ve kenarlarinda olusan atiklarin toplamasi, kontrol ve
takip edilerek stirekli temiz tutmasi,

d) Mabhallelerin ihtiyact olan ¢op konteynirlarin yerlerinin saptamasi, bu yerlerin diizenlenmesi
ve buralara konteynir dagiliminin yapilmasi,

e) Ydritilen faaliyetler ve sorunlar hakkinda Midiirliige gelen sikayetlerle ilgili olarak gerekli
aragtirmalarin  yapilmasini, ilgili kisi veya kurumlara gerekli cevaplarin verilmesini
saglayarak, sorunlara ¢6ziim bulmasi,

f) Belediyenin gorev alanina giren konularda performans ve kalite dlgiitleri gelistirmek ve bu
kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmek ile sorumludur.

Alt Birimleri:

Kat1 (Evsel) Atik Sefligi
Temizlik (Cadde, Sokak, Pazaryerleri vb) Isleri Sefligi
Kalite Birimi

7 7 7
0.0 0.0 0.0

7
0.0

Kalem
Seflikleri ile Temizlik Isleri Miidiirliigii gorevlerini yerine getirmektedir.
2.6.1.10.Spor Isleri Miidiirliigii
Gorevleri:
a) Ulusal ve Uluslararasi spor ve kiiltiirel Faaliyetler diizenlemek ve katilmak,
b) Doga yiiriiytisleri ve saglikli yasam igin spor organizasyonlari diizenlemek,
¢) Yaz-kis spor okullarinin diizenleyerek ¢ocuk ve genglerin gelisimine katki saglamak,
d) Spor ile ilgili panel, konferans sdylesi diizenlemek veya diizenletmek,
e) Ozel giin ve haftalarda Baskanlik oluru ile beceri ve sportif alanlarda &diillii yarismalar,
turnuvalar diizenlemek,
f) Engelli vatandaslarimiz igin engelsiz yasam projeleri hazirlamak ve topluma kazanimini
saglamak.
g) Spor turnuvalar1 ve organizasyonlarini diizenlemek,
h) Belediye tarafindan yapilmasi planlanan spor etkinlikleri ve kurslar i¢in vatandas ve
personellerden goriiglerini almak, Bagkanlik onaymdan sonra bunlarin yapilmasimi koordine

etmek,
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i)

Belediyenin goérev alanina giren konularda performans ve kalite Olgiitleri gelistirmek ve bu

kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmek ile sorumludur.

Alt Birimleri:

Spor Tesisleri

Organizasyon ve Turnuvalar
Spor Kuliipleri ve Branglar
Kalite Birimi

Kalem

Birimleri ile Spor Isleri Miidiirliigii gorevlerini yerine getirmektedir.

2.6.1.11.Kirsal Hizmetler Miidiirliigii

Gorevlerti:

a)

b)
c)

Kamu Kurumlar1 ve vatandag taleplerinin incelenerek cevaplandirilmasi ile Bagskanlik
Makaminin emir ve direktifleri dogrultusunda verilen gorev ve yetkileri kullanarak gérevini
yapar.

Diger ilgili kamu kurumlariyla koordineli ¢alismak,

Belediyenin gorev alanina giren konularda performans ve kalite olgiitleri gelistirmek ve bu

kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmek ile sorumludur.

2.6.1.12.Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii

36

Gorevleri:

d)

€)

f)

9)

h)

)

K)

Belediye birimlerinin her tiirlii hizmet ve faaliyetlerini Belediyenin internet sitesi, sozlii, yazili
basin yayin ile biitiin imkanlarini kullanarak medya ile tanitmak,

Kitle iletisim araclarinda belediyemiz hizmet ve faaliyetlerini ilgilendiren konulardaki
haberlerin takibini ve tespitini yapmak,

Belediyemiz faaliyet ve hizmetlerinin kamuoyuna duyurulmasi ile kamuoyundan gelen sikayet
ve gorlislerin tespit, takip ve degerlendirme ¢aligmalarini yapmak,

Basin Yayin organlarinda yer alan biitlin haberlerin Belediyemiz ve Baskanlikla ilgili kupiir,
resim, slayt ve kasetlerini temin ederek konularina gore siniflandirarak arsivlemek,

Biitiin hizmet faaliyetlerimizi kaset, cd, slayt ve resimlerle tespit etmek kullanim amaglaria
gore siniflandirarak arsivlemek,

Bagkanligimiz faaliyetleri ile ilgili basin bildiri ve biiltenleri hazirlamak konuyla ilgili cd,
kaset slayt ve fotograflarla birlikte basin organlarina dagitmasini saglamak,

Basinin hizmet ve faaliyetlerimizle ilgili bilgi, isteklerini ilgili birimlerden saglamak ve
kamuoyuna duyurmak amaciyla basina vermek,

Basin Yayin organlarina ve mensuplarina ait isim, adres listesini diizenleyerek degisiklikleri
takip etmek, hizmetin yiiriitiilmesi ile ilgili son gelismeleri izlemek, gerekli tedbirleri almak,

gerekli olan malzeme ve cihazlar temin etmek,
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I) Belediyemizin hizmetleri konusunda kamuoyunu aydinlatmak amaciyla tanitici, basili
yayinlar ¢ikartmak, Basin mensuplarinin kamuoyunda etkinligi olan kurum, kurulus ve
kisilerin belediyemizle iligkilerinin gelistirilmesine ve korunmasina yonelik c¢aligmalar
yaparak karsilikl1 ziyaret ve goriismelerde bulunmak,

m) Vatandaglardan gelen her tiirlii talep ve sikayetleri degerlendirmek ve ilgili birimlerle
koordine saglayarak sorunlarin ¢éziimlenmesini saglamak,

n) Belediyenin gorev alanina giren konularda performans ve kalite Olgiitleri gelistirmek ve bu
kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmek ile sorumludur.

Alt Birimleri:

+ Basin Yayin Birimi

% Halkla Iliskiler Birimi

% Kalite Birimi

% Kalem

birimleri ile Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii gorevlerini yerine getirmektedir.

2.6.1.13 Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Gorevleri:

a) Tarihi, kiiltiirel, egitici ve sanata yonelik, i¢ ve dig turizm ile ilgili her tirli kiltiirel
etkinliklerde bulunmak,

b) Milli ve dini glinleri kutlamak, 6nemli giin ve haftalara ait etkinlikler diizenlemek,

€) Halka yonelik seminer, konferans, paneller, sohbetler ve sempozyumlar diizenlemek,

d) Festivaller, fuarlar, yarigmalar, sempozyumlar, toplantilar, eglence, miizik, sergi, fuar ve gezi
programlari diizenlemek,

e) Kiiltiirel ve Sosyal tesislerin isletmeciligini tistlenmek,

f) Belediyenin gorev alanina giren konularda performans ve kalite dlgiitleri gelistirmek ve bu
kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmek ile sorumludur.

Alt Birimleri:

¢ Tanitim birimi

«» Kiiltiirel isler birimi

X3

%

Sosyal tesis isletmeleri

X3

%

Kalite birimi

X3

%

Kalem

Birimleri ile Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii gorevlerini yerine getirmektedir.
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2.6.1.14 Strateji Gelistirme Miidiirligii

38

Gorevleri:

2)

Belediyenin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarini belirlemek, amaglarini olusturmak

tizere gerekli ¢aligmalar1 yapmak,

b) Belediyenin gorev alanina giren konularda performans ve kalite olgiitleri gelistirmek ve bu
kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmek,

c) Belediyenin yonetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri
toplamak, analiz etmek ve yorumlamak,

d) Belediyenin gorev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dig faktorleri incelemek,
kurum i¢i kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve tatmin diizeyini analiz etmek
ve genel aragtirmalar yapmak,

e) Yonetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri yerine getirmek,

f) Belediyenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine etmek ve
sonuclarinin konsolide edilmesi ¢aligmalarini yiiriitmek,

g) Kalite yonetim sisteminin kurulmasi, her tiirlii dokiimantasyon ve siireglerin takibinin
yapilmasi, kalite yonetimi ile ilgili gerekli egitimlerin verilmesi ve denetim periyodlarinda
gerekli koordinasyonun saglanmasi ile birimlerin kalite yonetim sistemi uygulamalarinin
denetimini yapmak,

h) Belediyemizde mevcut bilgisayar sistemleri iizerinde yiiklii olan programlarin bakim ve
giincellestirmelerini yapmak veya yaptirmak,

i) I¢ ve dis birimler ile gerektiginde diger ilgili kurumlar arasinda data iletisim altyapisim ve
gerekli baglant1 hatlarini tesis ederek bilgi aligverisini saglamak,

j) Birimler arasi iletisim ve veri aligverigini saglamak iizere i¢ haberlesme sistemi olusturmak,

k) Belediyenin i¢ ve dig birimlerle bagl kuruluslarmin tiim bilgisayar ve bilgisayar yan
iiriinlerinin, gelisen bilisim teknolojileri dogrultusunda donanim ve yazilimlarin bilgi islem
ihtiyaclarini degerlendirmek,

I) Gerekli teknik destegin saglanmasi ve ilgili birimlerin koordineli ¢alismasinin teminine
yardime1 olmak, bu kapsamda bilgisayar donanim ihtiya¢larinin belirlenmesine, kurulmasina
ve devreye alinmasina destekte bulunmak,

m) Donanim ve yazilimlarin bakimini yapmak, faal halde bulundurmak ve gerektiginde ihale
yoluyla bakim-onarim s6zlesmeleri ile yetkili olan firmalara yaptirmak,

n) Belediyede mevcut olup Bilgi Islem birimi kontroliinde bulunan her tiirlii bilgisayar donanim
malzemeleri, ¢evre birimleri ile altyapinin bakim, onarim ve tamir islerini yapmak veya
yaptirmak,

0) Belediye Bagkani veya bagli bulundugu Baskan Yardimcisi tarafindan verilecek diger
gorevleri yapmak ile sorumludur.

Alt Birimleri:
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7
0.0

Strateji Planlama Birimi

7
0.0

Toplam Kalite Yonetimi Birimi

7
0.0

I¢ Kontrol Birimi

7
0.0

I¢ Hizmet Egitimi Birimi

7
0.0

Bilgi Islem Birimi

7
0.0

Kalem

Birimleri ile Strateji Gelistirme Miidiirliigii gorevlerini yerine getirmektedir.

2.6.1.15.Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii

Gorevleri:

a) Entegre Atik yonetimi planina gére ambalaj atiklarinin, tibbi atiklarin, tehlikeli atiklarin,
bitkisel atik yaglarin, atik pil ve akiimiilatorlerin, madeni atik yaglarin, elektrikli ve elektronik
esyalarin atiklarin, dmriinii tamamlamus lastiklerin ve diger atiklarin yonetmelik ve mevzuatlar
dogrultusunda toplanmasi, geri doniisiimii veya bertarafin1 yapmak/yaptirmak,

b) Yiritilen faaliyetler ve gevre sorunlar1 hakkinda Miidiirlige gelen sikayetlerle ilgili olarak
gerekli arastirmalar1 yaparak, ilgili kisi veya kurumlara gerekli cevaplarin verilmesini
saglamak ve sorunlara ¢6ziim bulmak,

c) Belediyenin gorev alanina giren konularda performans ve kalite dlgiitleri gelistirmek ve bu
kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmek,

d) Cevre ve insan sagligim tehdit edecek sekilde ¢evreyi kirleten kisi ve kuruluslara Zabita
Midirliigi ile ortaklasa ¢alisma sonucu ihtar ve ceza islemi uygulamalari,

e) Biiyiiksehir Belediyesi ve Cevre 11 Miidiirliigii Komisyonlari ile ortaklasa ¢alismalar yiiriitmek
ile sorumludur.

Alt Birimleri:

% Genel (Entegre) Atik Yonetimi Sefligi

% Cevre Saghig Sefligi

% Kalite Birimi

% Kalem

Birimleri ile Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii gorevlerini yerine getirmektedir.

2.6.1.16.Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii

Gorevleri:

a) Belediye sinirlar i¢inde ikamet eden dar gelirli, yash, dul, yoksul, muhtag, kimsesiz, diiskiin
ve engelli kisiler ile yangin, sel, deprem ve benzeri afetlere maruz kalan muhtag kisileri
belirlemek,

b) Belediye sinirlari iginde ikamet eden (a) bendinde sayilan ihtiya¢ sahibi kisilere yiyecek,

giyecek, yakacak, kirtasiye, egitim, ev esyasi, ulasim, hasta bezi, ¢ocuk bezi, engelliler igin
akiilii veya akiisiiz tekerlekli sandalye, koltuk degnegi ile tibbi arag-gereg, ilag, rehabilitasyon

amagli protez ara¢ geregleri ve benzeri gibi ayni yardimlarda bulunmak,
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d)

€)

Belediye sinirlar igerisinde ikamet eden (a) bendinde sayilan ihtiya¢ sahibi kisilerin siinnet,
nikah ve benzeri; deprem, yangin, sel gibi afetlere maruz kalan muhtag kisilerin evlerinin
bakim ve onarimi hizmetleri yerine getirmek,

Belediye Bagkan1 veya baghi bulundugu Baskan Yardimcisi tarafindan verilecek diger
gorevleri yapmak,

Belediyenin gorev alanina giren konularda performans ve kalite Olgiitleri gelistirmek ve bu

kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmek ile sorumludur.

2.6.1.17.Park ve Bahceler Miidiirliigii

Gorevlerti:

a)

Yeni yapilacak park alanlarini makro diizeyde belirlemek, buna uygun proje tasarimi ve

cizimlerini yapmak,

b) Park yapilacak alanlar1 belirlemek ve miilkiyet durumlarini saptamak,

c) Yeni yapilacak park alanlarinin yapim islerini yiriitmek, kontrollerini yapmak veya
yaptirmak,

d) Mevcut park alanlarinin bakim iglerini yapmak veya yaptirmak,

e) Kent igi bitkisel varligin korunmasi amaciyla gerekli 6nlemleri almak,

f) Parklarda kullanilacak agag, agageik, ¢ali, mevsimlik c¢igek ve benzeri bitkisel materyalin
tespitini yapmak, tiir zenginligini ve biyolojik ¢esitliligi arttiracak tiiretim programlari
olusturmak ve {iretimi yapmak,

g) Cocuk oyun alani, spor aletleri ve semt sahasi yapilacak alanlarin tespitini yapmak,

h) Cocuk oyun elemanlarinin ve spor ekipmanlarinin teminini saglamak,

i) Belediye serasinin kontroliini, isletimini ve ¢alismasini yiiriitmek,

J) Belediyemiz tarafindan kullanilan bank, ¢6p kovasi, piknik masasi ve benzeri her tiirlii imalat,
onarim, kaynak ve boya gibi islerini yaptirmak,

K) Meclis kararlar1 ve iist yonetimin aldig1 kararlar dogrultusunda galigmalar yapmak; stratejik
planlar ve toplam kalitedeki hedeflere ulagmak,

I) Belediyenin gorev alanina giren konularda performans ve kalite Olgiitleri gelistirmek ve bu
kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmek ile sorumludur.

Alt Birimleri:

X3

%

X3

%

X3

%

X3

%

*

0‘0

Etiit Plan Proje Sefligi
Uygulama Sefligi
Bakim Onarim Sefligi
Kalite Birimi

Kalem

Birimleri ile Park ve Bahgeler Miidiirliigi gérevlerini ylritmektedir.

Belediye Yo6netiminin Organlari, Yetki ve Sorumluluklart Kumluca Belediyesi’nin yasayla belirlenmis

yiiriitme organlarini Belediye Baskani, Belediye Meclisi ve Belediye Enciimeninden olusturmaktadir.
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2.6.1.18.Plan ve Proje Miidiirliigii
Gorevleri:
a) Kumluca Belediyesinin gelisimine katki saglayacak, Belediye hizmetlerinde kullanilacak veya
belediyeye gelir getirebilecek projeler igin arsalar temin etmek, proje alanlarini belirlemek
b) Plan ve projelerin uygulanabilmesi igin gerekli olabilecek imar plan tadilatlarinin yapilmas,
yaptirilmasi, imar uygulamalarinin gergeklesmesi i¢in halihazir haritalar, ifraz, tevhit, ihdas ve
her tiirlii imar uygulamalarini yapmak
c) Kentsel Doniisiim ve Gelisim projeleri hazirlamak
d) Kent Bilgi Sistemi kurulmasi ve sistemin saglikli isleyebilmesi igin veri toplanmasi ve
iiretilmesi, veri akisin1 saglamak ve koordinasyonu yliriitmek.
2.6.1.19.Insan Kaynaklan ve Egitim Miidiirliigii
Kumluca Belediyesi Insan Kaynaklar1 Miidiirliigii 657 Sayili Devlet Memurlugu Kanunu, 5434 Sayil
Emekli Sandigi Kanunu, 4857 Sayili Is Kanunu, 5393 Sayili Belediye Kanunu, 5216 Sayili
Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu, 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu ve
Toplu is Sézlesmesi hiikiimlerinde belirtilen yetki, gorev ve sorumluluklar kapsaminda faaliyetlerini
yiiriitmektedir.
Gorevleri
a) Personel 6zliik dosyalarinin takibinin yapilmasi
Alt Birimler
% Personel Isleri Kalemi
2.6.1.20.0zel Kalem Miidiirliigii
Gorevleri:
a) Bagkanlik Makamimin randevularini planlamak, sozli talimatlarini ilgili {initelere, kisi ve
kuruluslara iletmek
b) Calismalarin1 Bagkanlik Makamindan aldigi talimatlar dogrultusunda siirdiirmek, Baskanlik
Makaminin emir ve direktiflerini Miidiirliiklere ulastirmak, takip ve sonug¢landirilmasin
saglamak
c) Belediyede hizmet veren tiim Miidiirliiklerin kendi aralarinda ve bu Miidiirliikler ile bagkanlik
Makami arasinda igbirligi ve koordinasyonu saglamak
d) Basgkanlia ulasan vatandas talepleri ve sikdyetleri degerlendirip, belediyeyi ilgilendiren
cozlimleri saglanirken diger kamu ve kuruluslar1 ilgilendiren talep ve sikayetleri
¢ozlimlenmesinde vatandaglara yardimci olmak
e) Vatandas, kurum ve Kuruluglardan gelen Bagkan ile gériisme isteklerini titizlikle takip etmek
f) Belediye Baskaninin programini miisaade ettigi cercevede en kisa siirede bu randevu
taleplerini karsilamak

g) Yapilacak toplanti giin ve saatlerini ilgili birimlere bildirmek
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5393 Sayili Belediye Kanununa gore,

Belediye Baskam

Madde 37- Belediye bagkani, belediye idaresinin basi ve belediye tiizel kisiliginin temsilcisidir.
Belediye baskany, ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gore secilir.

Belediye baskani, gérevinin devami siiresince siyasi partilerin yonetim ve denetim organlarinda gorev
alamaz; profesyonel spor kuliiplerinin bagkanligin1 yapamaz ve yénetiminde bulunamaz.

Belediye baskaninin gorev ve yetkileri,

Madde 38- Belediye bagkaninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye teskilatinin en {ist amiri olarak belediye teskilatim sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitceyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans olgiitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlar
meclise sunmak.

c¢) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yargi yerlerinde
temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve enclimene bagkanlik etmek.

e) Belediyenin taginir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla sozlesme yapmak.

h) Meclis ve enciimen kararlarini uygulamak.

i) Biitceyi uygulamak, biitcede meclis ve enclimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay
vermek.

j) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagli kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.

1) Sartsiz bagislar1 kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu i¢in gereken 6nlemleri almak.

n) Biit¢ede yoksul ve muhtaglar i¢in ayrilan 6denegi kullanmak, engellilere yonelik hizmetleri
yiriitmek ve engelliler merkezini olugturmak.

0) Temsil ve agirlama giderleri i¢in ayrilan 6denegi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enclimeni kararini
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

5393 Sayili Belediye Kanununa gore,
Belediye Meclisi

Madde 17- Belediye meclisi, belediyenin karar organidir ve ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere

gore secilmis iiyelerden olusur.
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Belediye Meclisinin Gorev ve Yetkileri,
Madde 18- Belediye meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ile yatirim ve ¢aligma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans Olgiitlerini gériismek ve kabul etmek.

b) Biitce ve kesin hesab1 kabul etmek, biitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

c) Belediyenin imar planlarini goriismek ve onaylamak, biiyiiksehir ve il belediyelerinde il
cevre diizeni planini kabul etmek. Belediye sinirlari il sinirt olan Biiyiiksehir Belediyelerinde il ¢evre
diizeni plani ilgili Biiyiiksehir Belediyeleri tarafindan yapilir veya yaptirilir ve dogrudan Belediye
Meclisi tarafindan onaylanir.

d) Bor¢lanmaya karar vermek.

e) Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya
tahsisli bir taginmazin kamu hizmetinde ihtiyag duyulmamas: halinde tahsisin kaldirilmasina; ii¢
yildan fazla kiralanmasina ve siiresi otuz yili gegmemek kaydiyla bunlar {izerinde sinirli ayn1 hak
tesisine karar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma pay1 konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine
bagli hizmetler i¢in uygulanacak {icret tarifesini belirlemek.

g) Sarth bagislar1 kabul etmek.

h) Vergi, resim ve har¢lar disinda kalan ve miktar1 besbin TL'den fazla dava konusu olan
belediye uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

1) Biitge ici isletme ile 6762 sayili Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya bu
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasina karar vermek.

j) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet-devret
modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine karar vermek.

k) Meclis bagkanlik divanini ve enclimen iiyeleri ile ihtisas komisyonlari {iyelerini segmek.

1) Norm kadro c¢ercevesinde belediyenin ve bagli kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi,
kaldirilmasi, birlestirilmesi, adlariyla siirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar vermek; beldeyi
tanitict amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

0) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya
karar vermek.

p) Yurt igindeki ve Igisleri Bakanligmin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare
birlikleriyle karsilikli is birligi yapilmasina; kardes kent iligkileri kurulmasina; ekonomik ve sosyal

iligkileri gelistirmek amaciyla kiiltiir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler
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gerceklestirilmesine; Bu ¢ercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya
tahsis etmeye karar vermek.

r) Fahri hemserilik payesi ve berati1 vermek.

s) Belediye bagkaniyla enciimen arasindaki anlagmazliklar1 karara baglamak.

t) Miicavir alanlara belediye hizmetlerinin gotiiriilmesine karar vermek.

u) Imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarimi goriiserek kabul
etmek.

5393 Sayili Belediye Kanununa gore,
Belediye Enciimeni
Madde 33- Belediye enciimeni, belediye bagkaninin baskanliginda;

a) Il belediyelerinde ve niifusu 100.000"n iizerindeki belediyelerde, belediye meclisinin her yil
kendi tiyeleri arasindan bir y1l igin gizli oyla segecegi ii¢ tiye, mali hizmetler birim amiri ve belediye
baskaninin birim amirleri arasindan bir y1l igin segecegi iki iiye olmak tizere yedi kisiden,

b) Diger belediyelerde, belediye meclisinin her yil kendi {iyeleri arasindan bir yil i¢in gizli
oyla segecegi iki iiye, mali hizmetler birim amiri ve belediye bagkaninin birim amirleri arasindan bir
yil icin segecegi bir liye olmak iizere bes kisiden,

Olusur.

Belediye baskanmin katilamadigi toplantilarda, belediye bagkaninin goérevlendirecegi baskan
yardimcisi veya enclimen iiyesi, enciimene bagkanlik eder.

Enclimen toplantilarina giindemdeki konularla ilgili olarak ilgili birim amirleri, belediye baskam
tarafindan oy hakki olmaksizin goriisleri alinmak tizere ¢agrilabilir.

Enciimenin gorev ve yetkileri

Madde 34- Belediye enclimeninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ve yillik ¢aligma programi ile biitge ve kesin hesabi inceleyip belediye
meclisine goriis bildirmek.

b) Yillik calisma programina alman iglerle ilgili kamulagtirma kararlarin1 almak ve
uygulamak.

¢) Ongoriilmeyen giderler 5deneginin harcama yerlerini belirlemek.

d) Biitcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

e) Kanunlarda 6ngoriilen cezalar1 vermek.

f) Vergi, resim ve har¢lar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin anlagsma
ile tasfiyesine karar vermek.

g) Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iligkin meclis kararlarini uygulamak; siiresi
¢ yili gegmemek iizere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma agik yerlerin agilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

1) Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen gorevleri yerine getirmek.
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2.6.2.Insan Kaynaklar1 Yetkinlik Analizi

Bakanlar Kurulunca belirlenen Norm Kadro ilke ve Standartlarina gére; Kamu kaynaklarinin etkili ve
verimli kullanilmasi, yerel hizmetlerin dengeli dagiliminin temin edilmesi, belediyeler tarafindan
sunulan hizmetlerde kalitenin artirilmasi i¢in ihtiya¢ duyulan nitelik, unvan ve sayida personel
istihdami saglanmalidir.

Kumluca Belediyesi, insan kaynaklarinin kurumlarin basartya ulasmalarinda en onemli faktorii
oldugunun bilinciyle, Norm Kadro ilke ve Standartlarina gore kadro yapisini olusturmaktadir.
Kumluca Belediyesi personelinin mevcut durumu yas, egitim durumu, hizmet siiresi, kadro bilgileri
asagida analiz edilmistir.

Kumluca Belediyesinde 50 Memur, 4 Sozlesmeli Personel, 80 Kadrolu isci ve 146 sirket iscisi gorev

almaktadir. Bu durumda istihdam edilen mevcut personel 280°dir.

Grafik 2: Kumluca Belediyesi Personel Dagilimi

Sozlesmeli
Personel
; 1% M
Sirket Is¢isi = MVemur
52% Kadrolu Tsgi m Sozlesmeli Personel
29% Kadrolu Isci
Sirket Iscisi

2.6.2.1.Yas Durumu

Kumluca Belediyesi ¢alisanlarin yas durum bilgileri asagidaki tablo ve grafiklerle analiz edilmistir.

Personel Yas Durumu

Kadin Erkek Toplam
(Memur)
20-35 Yas Arasi 3 3 6
36-45 Yas Arasi 0 19 19
46+ Ustii 6 19 25
Genel Toplam 9 41 50
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Memur kadrosundaki personelin %12’si 20-35 yas araliginda, %38’i 36-45 yas araliginda

bulunmakta,%50°si 46 yas lizerindedir.

20-35 Yas Arasi 0 0 0

46+ Ustii 0 0 0

Sozlesmeli personelin %100°l 36-45 yas araliginda bulunmaktadir.

20-35 Yas Arasi 1 0 1

46+ Ustii 3 48 51

Kadrolu Isci personelinin %1’i 20-35 yas aralinda, %35’i 36-45 yas araliginda ve %64’ 46 yas

uzerindedir.

20-35 Yas Arasi 6 64 70

46+ Ustii 0 22 22

Sirket is¢isinin %48’1 20-35 yas aralifinda, %37’si 36-45 yas araliginda, %15’1 46 yas lizerindedir.
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Kumluca Belediyesinin tiim personelini degerlendirmeye aldigimizda, personelin %16°s1 26-35 yas
araliginda, %431 36-45 yas aralifinda , %40°1 46 yas iizerindendir.
Bu durumda Kumluca Belediyesinin tecriibeli ve yetismis personel yapisina sahip oldugunu

belirtebiliriz.

Grafik 3: Personel Yas Dagilimi Grafigi

45+
36-45 B Yas Aralig
20-35
0 20 40 60 80 100 120
2.6.2.2 Egitim Durumu

Fakiilte 4 13 17

Genel Toplam 9 41 50
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Okur/Yazar 0 3 3

Ortaokul 0 32 32

Yiiksekokul 4 9 13

Yiiksek Lisans 0 0 0

Grafik 4: Isci/Personel Egitim Durumu Grafigi
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2.6.2.3.Hizmet Siuireleri

1-5Y1 0 3 3

11-15 Y 0 0 0

26 Yil Ve Ustii 5 13 18
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26 Y1l Ve Ustii

1-5Y1l 0 0 0

11-15 Y 2 22 24

26 Y1l Ve Ustii 0 3 3
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1-5Yl 6 61 67

11-15 Y 1 39 40

26 Y1l Ve Ustii 0 0 0

Grafik 5: Personel Hizmet Siirelerine Gore Dagilim Grafigi
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Kumluca Belediyesi miidiirliikleri ve gorev alan personel tabloda gosterilmistir.

Fen Isleri Miidiirliigii

Miisametdin ONER (Vekil)

Yaz Isleri Miidiirliigii

Emre DONMEZ (Vekil)

Mali Hizmetler Miidiirliigii

Kazim TURKAY (Vekil)

Zabita Miidiirliigii Aydin TURGUT(Vekil)
Imar ve Sehircilik Miidiirliigii Sakir YILDIRIM (Asil)
Hukuk Tsleri Miidiirliigii Zehra SAHIN (Vekil)

Park ve Bahgeler Miidiirliigii

Umit CIFTCI (Vekil)

Emlak ve Istimlak Miidiirliigii

Omer SERTTURK (Asil)

Kirsal Hizmetler Miidiirliigii

Omer SERTTURK (Vekil)

Temizlik Hizmetleri Miidiirliigii

Tamer AKSU (Vekil)

Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii

Tamer AKSU (Vekil)

Strateji Gelistirme Miidiirliigii

Erhan Gazi KOKCU(Vekil)

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Evren BONCUK (Vekil)

Sosyal Yardim fsleri Miidiirligii

Evren BONCUK (Vekil)

Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii

Osman Yavuz YILMAZ (Vekil)

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii

Erhan Gazi KOKCU (Vekil)

Spor Isleri Miidiirliigii

Burhan MILLI (Vekil)

Ozel Kalem Miidiirliigii Selahattin KELLECI (Vekil)
Insan Kaynaklan ve Egitim Miidiirliigii Ayse ALLAR (Vekil)
Plan ve Proje Miidiirliigii Ayse ALLAR (Vekil)
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2.6.3.Kurum Kiiltiirii Analizi
Kumluca Belediyesi c¢alisanlariin goriiglerini  almak igin anket hazirlanarak c¢alisanlarin
degerlendirilmesine sunulmustur. Yapilmis olan anket sonucunda sorulan sorular ve cevap ylizdeleri

tabloda verilmistir.

Tablo 5: Degerlendirme Tablosu

Cok |, Cok
. Iyi |Orta | Kétii
Degerlendirme Tablosu Lyi Kotii
(%) | (%) | (%)
(%) (%)
A- Cahsanmin ise Katihmina iliskin Sorular
Caliganlarin karar alma siireclerine katilim diizeyi 23 47 17 12 1

alisanlarin katilimim saglamaya Onelik
Gabs 8 Y Y 16 56 19 9 0
mekanizmalarin varlig

Ust yénetimin katilimeihig: destekleme diizeyi 25 46 20 9 1

B- Cahsanin Is Birligine iliskin Sorular

alisanlarin ve vyoneticilerin bilgi paylasimina ve 1
Gabs Y 8t payis ; 25 46 25 2 3
birligine agiklik diizeyi

Caliganlarin takim ¢alismasina yakinlik diizeyi 32 59 9 2 1
Is birligi mekanizmalarmin yeterlilik ve etkinlik diizeyi 18 55 21 3 2
Birimler aras1 koordinasyon etkinlik diizeyi 6 17 32 29 14

C- Bilginin Yayilimina liskin Sorular

Bilginin paylasilmasini ifade eden agiklik diizeyi 19 45 25 9 1

Bilginin ilgili ¢alisanlara ya da birimlere zamaninda
21 54 22 1 1
iletilme diizeyi

Karar alma siireglerinin yeterli bilgi ile desteklenme
18 56 21 4 1
diizeyi

D- Ogrenmeye liskin Sorular

Siirekli ilerlemeyi tesvik eden bir insan kaynaklar
18 48 25 8 1
yOnetiminin varlhigi

Calisanlarin birbirleri ile bilgi beceri ve tecriibelerini
_ 27 49 21 1 3
paylasmalarina imkan veren mekanizmalarin varlig

Yoneticilerin kendilerini gelistirmeleri imkan veren
21 41 29 5 4

mekanizmalarin varlhigt
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E- Kurum ici Tletisime iliskin Sorular

Caliganlar arasindaki iletisimi resmilik diizeyi 31 53 8 4
alisanlarin  yoneticilerine ulagsmada acik iletisim
Cabs Y ; N ; 29 52 14 2
kanallarimin varlig
Iletisim mekanizmalarmin  katilim ve is birligini
16 49 30 1
destekleme diizeyi
F- Degisime Acikhk
Yeni fikirlerinde farkli goriislerin desteklenme diizeyi 22 47 21 5
Dis ¢evrede meydana gelen degisiklikleri takip ederek
v ¢ Y s S P 21 51 19 7
buna goére konumlanma diizeyi
Var olan kurallarin degisimi destekleme diizeyi 19 49 21 8
Caligsanlarin karar ve inisiyatif alma diizeyi 14 45 28 11
G- Stratejik Yontem
Ust yonetimin stratejik planin hazirlanmasi, uygulanmasi
Y nEP veu 27 40 26 4
ve izlenmesi siireclerindeki sahiplik diizeyi
Rutin islerin yani sira stratejik islere odaklanma diizeyi 23 49 23 2
H- Odiil ve Ceza Sistemi
Odiil ve ceza sistemlerinin varlig1 ve uygulanma diizeyi 13 47 27 7
alisanlarin ~ motivasyonunu  arttirmaya onelik
Cabs Y Y Y 14 37 24 16
mekanizmalarin varlig1 ve etkinlik diizeyi
Yenilik¢i  uygulamalarin elistirilmesi  noktasinda
¢ Ve s 14 46 23 11

hatalarin tolere edilme diizeyi
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2.6.4.Fiziki Kaynak Analizi
2.6.4.1.Ara¢ Envanteri
Tablo 6: Ara¢ Envanteri
.. Miilkiyet
S/N | Birim Plaka Tasit Cinsi Marka Yih
Resmi/Kirahk

) Kazici Beko
2 | Fen Isleri Miid. 1980
Yiikleyici Hitachi

] Kazici .
4 | Fen Isleri Mid. Cat 2008 |Resmi
Yiikleyici

Kavasaki 1995

6 |Fen Isleri Miid. - Yiikleyici Resmi

8 |Fen isleri Miid. Greyder Caterpiller |1996 |Resmi

10 |Fen Isleri Miid. --- Silindir Cv11 1991 |Resmi

12 |Fen Isleri Miid. Silindir Vipromax 1998 |Resmi

Volvo 2000 |Resmi

14 |Fen Isleri Miid. —

Kepce

16 |Fen Isleri Miid. - Kepge 120G 1994 | Resmi

18 |Fen Isleri Miid. —-- Kepce Jeb 1993 | Resmi

20

Fen Isleri Miid.

07 TP 015

Traktor

M.Ferguson

1993

Resmi
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21 | Fen Isleri Miid. 07 V 4756 | Traktor M.Ferguson [ 2000 |Resmi

22 |Park Ve Bahgeler Miid. | 07 AFA 245 | Traktor Fiat 1988 | Resmi

23 | Park Ve Bahgeler Miid. | YOK Traktor Fiat 1987 | Resmi

, Damperli ]

24 | Fen Isleri Miid. 07 KE 527 Yavuz 1986 | Resmi
Kamyon

, Damperli : :

25 | Fen Isleri Mid. 07 VK 835 Fatih 1993 | Resmi
Kamyon

) Damperli ] )

26 | Fen Isleri Miid. 07 TT 723 Fatih 1996 |Resmi
Kamyon

: Damperli : :

27 | Fen Isleri Mid. 07 TT 725 Fatih 1996 |Resmi
Kamyon

, Damperli ] ]

28 | Fen Isleri Mud. 07 TT 726 Fatih 1996 | Resmi
Kamyon

, Damperli : :

29 | Fen Isleri Mid. 07 V 2130 Fatih 1998 | Resmi
Kamyon

, Damperli ]

30 | Fen Isleri Miid. 07 ABL 427 Ford Cargo |2018 |Resmi
Kamyon

31 |Fen Isleri Miid. 07 VFS 28 | Kamyon Bmc Fatih | 2010 |Resmi

32 | Fen Isleri Miid. 07 VES 29 | Kamyon Bmc Fatih {2010 |Resmi

33 |Fen isleri Miid. 07 V 4291 Kamyon Fatih 2002 |Resmi

34 | Fen Isleri Miid. 07 TT 951 Kamyon Fatih 1993 | Resmi

35 | Fen Isleri Miid. 07 V 9044 Tir Man 1984 | Resmi

36 |Fen Isleri Miid. 07 VIS 16 Tir Ford Cargo |2014 |Resmi

37 |Fen isleri Miid. 07 GFA 81 | Tir Dorsesi Teknikeller [2004 | Resmi

38 |Fen isleri Miid. 07 V 4206 Et Nakil Arac1 | Mutsibishi [1998 | Resmi

: Ford Cargo :

39 | Temizlik Isl. Miid. 07 VIM 08 | Cop Kamyonu s 2015 |Resmi

40 | Temizlik isl. Miid. 07 TN 823 |Coép Kamyonu |iveco—65 |1993 |Resmi

41 | Temizlik isl. Miid. 07FD 789 | Coép Kamyonu | Fatih 1988 | Resmi

42 | Temizlik Isl. Miid. 07FD 836 | Cop Kamyonu | Fatih 1987 | Resmi

43 | Temizlik isl. Miid. 07 VP 374 | Cép Kamyonu | Fatih 1993 | Resmi
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44 | Temizlik isl. Miid. 07 VFU 43 | Cop Kamyonu | Ford Cargo |2010 |Resmi
45 | Temizlik isl. Miid. 07 VHK 29 | Cop Kamyonu | Isuzu 10l 2011 |Resmi
46 | Temizlik isl. Miid. 07 VDY 22 | Cop Kamyonu | Isuzu 10 2018 | Resmi
47 |Park Ve Bahgeler Miid. | 07 V 1427 | itfaiye Araci Fatih 1998 | Resmi
48 | Park Ve Bahgeler Miid. |07 VDK 43 | Arazoz Fatih 1987 |Resmi
49 | Park Ve Bahgeler Miid. | 07 TT 501 Araziz Fatih 1996 |Resmi
50 | Fen Isleri Miid. 07 TP 142 Otobiis Mercedes 1985 | Resmi
51 |Fen isleri Miid. 07 VCT 15 Otobiis Fiat 1984 | Resmi
52 | Ozel Kalem Miid. 07 VCR 02 |Minibiis Volkswagen | 2010 | Resmi
53 | Fen Isleri Miid. 07 VKT 98 | Minibiis Ford Transit | 2012 | Resmi
54 | Fen Isleri Miid. 07 GMZ 96 | Minibiis Ford Transit | 2015 | Resmi
55 | Fen Isleri Miid. 07 AN 415 | Kamyonet Leyland 1987 | Resmi
56 |Fen Isleri Miid. 07 V 2865 Kamyonet Toyota 1994 | Resmi
57 |Fen Isleri Miid. 07 VDH 97 | Kamyonet Bmc 2007 |Resmi
58 | Fen Isleri Miid. 07 VFH 44 | Kamyonet Isuzu 2010 |Resmi
59 |Fen isleri Miid. 07 VDF 44 | Kamyonet Isuzu 2010 |Resmi
60 |Fen Isleri Miid. 07 VCL 66 | Kamyonet Isuzu 2010 |Resmi
61 |Fen Isleri Miid. 07 VFH 33 | Kamyonet Isuzu 2010 |Resmi
62 | Cevre Kor. Kont. Miid. | 07 EGS 23 Kamyonet Ford 2011 |Resmi
Connect
63 | Cevre Kor. Kont. Miid. |07 VBK 02 | Pickup Fiat Strada |2006 |Resmi
64 | Fen Isleri Mid. 07 VBK 01 | Pickup Fiat Strada | 2006 |Resmi
65 |Fen Isleri Miid. 07 DV 675 | Pickup Leylant 1988 | Resmi
66 |Fen Isleri Miid. 07 vV 7887 | Pickup Toyota 2004 |Resmi
67 |Fen Isleri Miid. 07 VEF 16 | Pickup Mazda 1998 | Resmi
68 | Zabita Miid. 07 VBJ 56 Panel Van Doblo Fiat |2006 |Resmi
69 |Zabita Mid. 07 VHD 04 | Panelvan Ford 2011 |Resmi
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Connect

70 | Fen Isleri Miid. 07 Vv 0345 Panelvan Ford Transit | 1995 | Resmi
. Reno
71 | Ozel Kalem Miid. 07 VGT 95 |Binek Arag 2015 |Resmi
Fluence
) Reno ]
72 | Ozel Kalem Miid. 07 VGT 96 |Binek Arag 2015 | Resmi
Symbol
Mercedes :
73 | Bagkanlik Makami 03 VV 573 | Binek Arag 2015 | Resmi
Benz E 250
74 | Fen Isleri Miid. 07 PD 584 |Binek Arag Kartal 1995 |Resmi
75 | Temizlik Isl. Miid. 07 V 3148 Motorsiklet Honda 2000 | Resmi
76 | Park Ve Bahgeler Mid. | 07 V 3149 Motorsiklet Honda 2000 | Resmi
77 |Park Ve Bahgeler Miid. | 07 VCK 05 | Motorsiklet Honda 2000 | Resmi
78 | Park Ve Bahgeler Miid. | 07 VHL 63 | Motorsiklet Yamaha 2011 |Resmi
79 | Fen Isleri Miid. 07 VHL 64 | Motorsiklet Yamaha 2011 |Resmi
80 |Fen isleri Miid. 07 VIV 48 Motorsiklet Yamaha 2017 | Resmi
81 |Fen isleri Miid. 07 VIV49 Motorsiklet Yamaha 2017 | Resmi
82 | Fen Isleri Miid. 07 VHK 86 | Motorsiklet Yamaha
83 |Fen isleri Miid. 07 VHK 85 | Motorsiklet Yamaha
84 |Fen isleri Miid. 07 TT 724 | Distriibiitor Fatih 1996 | Resmi
85 |Fen isleri Miid. 07V 6177 Stipiirge Isuzu 2012 | Resmi
86 | Fen Isleri Miid. 07 VIS 85 |Siipiirge Ford Cargo [2017 |Resmi
87 | Fen Isleri Miid. 07 TE 825 Vidanjor Ford 1971 | Resmi
88 | Fen Isleri Miid. 07 TN 823 | Vidanjor Iveco 1994 | Resmi
89 | Fen Isleri Miid. 07 VHM 23 | Teleskobik Arg. | Mitsubushi | 1996 | Resmi
90 |Temizlik Isl. Miid. 07 GBA 25 | Cop Kamyonu |Ford Cargo |2014 |Kiralik
91 |Temizlik isl. Miid. 07 GBA 27 | Cop Kamyonu |Ford Cargo |2014 |Kiralik
92 | Temizlik Isl. Miid. 07 GKY 84 | Cop Kamyonu | Isuzu 2015 | Kiralik
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2.6.4.2. Tasinmaz Durumu

Tablo 7: Tasinmaz Durumu

Belediyenin
Adet Aciklamalar
Varhklar
4 Belediye Binasi
Hizmet Binasi
5 Kiltiir Merkezi
2 Diigiin Salonu

Sosyal Tesisler
13 Cay Bahgesi

Lojman 1 Belediye Lojman
Arsa 362 Arsa

Diikkan 139 Diikkan

Tarla 108 Tarla

Mesken 20 Mesken

Avlulu Kagir Ev 58 Avlulu Kagir Ev
Pazar Yeri (Kapali) 2 Pazar Yeri

2.6.4.3.Teknoloji ve Bilisim Altyapisi1 Analizi

Kumluca Belediyesi teknolojik kaynaklarindan en verimli sekilde faydalanma hedefindedir.
Belediyemizin Bilgi Sistemi Strateji Gelistirme, Mali Hizmetler ve Yaz Isleri Miidiirliikleri tarafindan
yiriitiilmektedir. Belediyemizin tiim g¢alisma odalarinda bilgisayar bulunmaktadir. Elektronik Belge
Yénetim Sistemi ve E-imza Sistemi mevcut olup hizmet birimleri arasinda bilgi agi baglantilart
bulunmaktadir. Boylece hizmet islemlerinin en kisa siirede ve dogru bir sekilde yapilmasi
saglanmaktadir. Ayrica tiim birimler ve personel i¢in olusturulmus e-posta adresleri mevcuttur.

Bilgi ve teknolojik kaynaklar kapsaminda bilgisayar donanimlarinin cins ve sayilar1 asagida tablolarda
gosterilmistir.

Bununla birlikte, Kumluca Belediyesi biinyesinde paket olarak WINDOWS, OFFICE, BIVENT,
OSKA, KAZANCI Mevzuat ve Igtihat, EBS AKARYAKIT, ARVENTO, SAMPAS, NETCAD VE
AUTOCAD paket programlari kullanilmaktadir.

Ayrica NETCAD programinin sunucusu yenilenerek Tapu (TAKPAS), Kadastro (MEGSIS) ve Niifus
(KPS) Miidiirliikleri ile online entegrasyon saglandi.
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Tablo 8: Bilisim Altyapist

68 49 11 4

Kumluca Belediyesi, internet sitesine http://www.kumluca-bld.gov.tr/ adresinden ulasilmaktadir.
Belediye internet sitesi interaktif ve giincel yapidadir. Web sitesi iizerinden haberler, duyurular,
etkinlik bilgileri, belediye hizmetleri gibi bir¢ok veriye ulasilabilmektedir.

2.6.5.Mali Kaynak Analizi

Tablo 9: Tahmini Kaynaklar

Genel Biitce 60.000.000 | 62.000.000 | 64.000.000 | 66.000.000 68.000.000 320.000.000,00

Tesebbiis ve
Miilkiyet 4.878.100 5.073.224 5.276.149 5.324.107,79 | 5.924.107,79 26.475.688,94
Gelirleri

Diger Gelirler 33.676.580 | 34.628.043 | 35.537.173 | 36.095.891 | 36.429.891,06 | 176.367.579,01
Alacaklardan

) 11.600 12.064 13.100,40 14.100,40 63.408,80
Tahsilat
Diger (Kaynak
Belirtilecek)
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2.7.Bir Bakista Kumluca

Kumluca Belediyesi’nin kontrolii disindaki kosullarin ve egilimlerin incelenerek, Belediye icin kritik
olan firsat ve tehditlerin belirlenmesi amaciyla cevre analizi yapilmistir. Firsatlar, Belediye’nin
kontrolii disinda gerceklesen ve kurulusa avantaj saglamas1 muhtemel olan etkenler ya da durumlardir.
Tehditler ise, Belediyenin kontrolii disinda gerceklesen, olumsuz etkilerinin engellenmesi veya
sinirlandirilmasi gereken unsurlardir.

PESTLE analizinde; Belediyeyi etkileyebilecek digsal degisimler ve egilimler degerlendirilmistir.
2.7.1.Cografi Ozellikler

2.7.1.1.Konum
Kumluca ilgesi, Akdeniz Bolgesinde, Antalya Korfezi ile Fethiye Korfezi arasinda Teke Yarimadasi

adi verilen Akdeniz’e dogru uzanan ¢ikint1 iizerinde yer almaktadir. Antalya ilinin batisinda yer alan
ilcelerinden biri olan Kumluca, merkeze 95 km uzakliktadir. Tlge, giineyden Akdeniz, dogudan Kemer,
kuzeyden Korkuteli, kuzeybatidan Merkez ilge, batidan Elmali ve Finike ilgeleri ile c¢evrilidir.
Kumluca ilge merkezi 36° 23’ kuzey enlemi ile 30° 18’ dogu boylamlari arasinda bulunmaktadir.
Kumluca ilgesinin yiizol¢limii 1.253 km2’dir.

Antalya ilinden Kumluca ilgesine ulasim D400 karayolu iizerinden saglanmaktadir. Ilgeye Antalya
Terminalinden her 15 dakikada bir kalkan araglarla ulasim saglanabilir. Ilgeye giderken Beldibi,
Goyniik, Kemer, Camyuva ve Tekirova yol giizergdhi izlenmektedir. Alternatif yol olarak Antalya-
Korkuteli-Elmali-Finike yol giizergahi da kullanilabilir.

2.7.1.2. Toprak Yapisi

Kumluca cevresinde degisik ozellik tasiyan ve farkli zamanlarda olugmus topraklar mevcuttur.
Ozellikle akarsu tasimasi ile olusan aliivyal (Kumluca-Mavikent) topraklar, kalkerler iizerindeki terra-
rossa (Kirmizi renkli Akdeniz topraklar), ayrica hidromorfik, kalsimorfik, vertisoller ve rendzina
topraklart bulunmaktadir.

Kumluca ve cevresinde yumusak kiregtasi tlizerinde olusan rendzina topraklari, yiiksek kesimlerde
kahverengi orman topraklari, dag eteklerinde koviivyal topraklar ile tashi litosal topraklar yer
almaktadir. Kumluca Ova ’sinin kuzey kesimlerinde
topraklar biraz iri unsurlu iken, Kumluca Ova ’sinin
giiney kesimlerinde denize dogru ince unsurlu olmakta
ve vertisol Ozelligi tasimaktadir. Kumluca ovasinda
topraklar verimli oldugu i¢in turunggillerin ve

seraciligin gelismesini olumlu etkilemistir.

Kumluca Ovast’nin  degerli aliivyal topraklar
bakimindan zengin olmasi, ilgenin 1liman bir iklime sahip olmasi ve su Kaynaklarinin yeterliligi, ilgede

tarimin gelismesinde etkili olan ana unsurlardir.
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2.7.1.3.Jeomorfolojik Yapi ‘
Kumluca Ilgesi engebeli, farkli yiikseltilere sahip arazilerden olusmaktadir. Ilge seviyesinde hem

deniz seviyesinde hem de farkli yiikseltilerde araziler bulunmaktadir. Degisik yiikseltilere sahip dag ve
platolar bulunmaktadir. ilenin giineyi diisiik rakim, kuzeyi ise yiiksek rakimli bir yapiya sahiptir.
Yiiksek ve engebeli arazinin fazla olmasi nedeniyle ilgenin ortalama yiiksekligi 1000 metreyi
asmaktadir. Ilgenin topografik yapisi i¢inde bulunan her bir fiziki unsurlar su sekildedir;

Beydaglan:

Beydaglari; Elmali Ovasi ile Antalya Korfezi arasindaki genis ve yliksek siradag takimidir. Kumluca

[lgesinin kuzey sinirlarini kaplamaktadar.

Alakir Vadisi:

Kumluca Ilgesi’nin kuzeyinde bulunan Beydaglari’ndan baslayan ve ilgenin giineyinde bulunan
Kumluca Ovasi’nda biten vadi Alakir Vadisi olarak adlandirilmaktadir. Bati tarafinda Beydaglari,
dogu tarafinda ise Kiy1 Siradaglar1 bulunmakta, ortasi boyunca Kumluca Ovasina uzanmaktadir. 50
km uzunlugunda, 15 km genisliginde olup; yaklasik 20 kadar kdy bulunmaktadir. Bu kdyler birkag
hane bir arada olmak iizere mahaller halinde daginiktir yapidadir. Arazi durumu nedeniyle bolgede
iiretim iki kisma ayrilir. Kuzey bolgelerin de daha soguk olmasi nedeniyle bugday, arpa, fasulye gibi
tahil driinleri ve baklagiller yetistirilir. Hayvancilikta ise, koyun, ke¢i gibi kiigiikbas hayvanlar
beslenmektedir.
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Kumluca Ovast:

Bolgede daglarin kiyilara dik ve yakin olmalarindan
dolayi ilgede genis ovalar bulunmamaktadir. Finike
Korfezi’nin kuzeyinde bulunan ovaya korfezin
hemen yaninda yerlesimden dolay1r Finike Ovasi
denilmektedir. Ancak Kumluca’nin 1958 yilinda
Finike’den ayrilmasiyla ovanin Kumluca simirlari

icerisinde kalan boliimii Kumluca Ovasi olarak

adlandirilmaya baglamistir.

Ovanin dogu—bat1 yoniinde uzunlugu yaklasik olarak 20 kilometre, genisligi ise 5-7 kilometredir. Ova
ince bir serit halinde bir hayli kuzeye dogru sokuldugu gibi, Kumluca’ya dogru genisler. Mavikent’ten
sonra ise kesilir ve ¢ok dardir.

Batida Finike Ovasi ve doguda Kumluca Ovasi olmak {izere biitlin ovanin yiizolgiimii 80
kilometrekare kadardir. Bu oldukca genis ova, Alakir, Ak¢ay ve Goksu akarsularinin deltalarim
barindirmaktadir. Bu sebeple, ovanin topragi aliivyonludur, kalindir, i¢inde hi¢ tas maddesi olmayan

verimli siyah topragi oldukca degerlidir.
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Depremsellik Ac¢isindan Jeomorfolojik Yapi:

Kumluca ve cevresi 1.derece tehlikeli deprem bolgesindedir. Hasar yapici kuvvetli deprem olmamakla
beraber 1926 yili depremi, Rodos ve Meis adalarindaki depremler hasara neden olmustur. Kumluca
llge merkezi ve yakin cevresi aliivyon dolgu olmasi nedeniyle deprem bakimindan zayiftir.

Kumluca’nin Kuzey ve Kuzeydogusu ise 2.derece deprem bolgesindedir.

B 1.Derece
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GDerece
GLerece

O s5Cerece

4 mRhseki

Lkt e I

y ga}*".‘:ig?‘l _.(a')KS:l\-'] S\\':\{qzagag” = akr‘a'geﬁ@-gy_efs
" 2 3 "\__ Oy?ﬂma g4, ):' A

. R et "\

=
Sl

il merkezi —
ilge merkezi

= Bucak merkezi
—— DiriFaylartMTA)
Yal

Otohan
) ) === Demiryolu
DEPREM ARASTIRMA DAIRESI ANKARA Mehir ':'!5 Km
— llge simin

T.C I¢isleri Bakanhigi Afet ve Acil Durum Yénetimi Baskanhigr Deprem Dairesi Baskanlig

2.7.1.4 Hidrografya

Kumluca Ovasi yeralti ve yeriistii sular1 bakimindan da yiiksek bir potansiyele sahiptir. Finike
ovasinin hemen arkasinda yiikselen daglar kuzey-gliney yoniinde, bu ovaya dogru dik bir sekilde
uzanirlar. Bu durum da Finike Korfezi’ni bir ¢esit akarsularin toplanma alani haline getirir. Bu ovadan
gecen sular kuvvetli ve devamlidir. Kumluca Ovasi’nin biitiin tarimsal hayati, zenginligi bu sulara
dayanur.

Kumluca ve ¢evresindeki akarsular, Akdeniz ikliminin karakteristik 6zelliklerini gdsterir. Yagisin bol
oldugu kis déneminde su seviyesi ylikselirken, yazin azalir. Gavur Deresi bunun ornegidir. Goksu
Cay1 ve Ulesik Deresi ise mevsimlik akarsulardandir.

Alakar Cayu:

Bu akarsuyun ilk kaynagi Dere K&y sinirlart igerisindeki Beydag yaylasidir. Bu yaylanin bati
tarafindaki daglarin dibinden kiikreyerek ¢ikan birka¢ kuvvetli pinar Alakir Cayin1 meydana getirir.
3000 I1t./sn. kuvvetinde kaynaga sahip Alakir cay1; Karaagag¢, Gonen Cayi, Godene Cay1, Calt1 Cay1,
Balikliaga Cay1 ve en son Koca ¢ay1 sularina katarak Derebogazi olarak adlandirilan dar ve uzun
vadiden ovaya ulasir. Goksu yatagindan denize dokiilmekte olan Alakir ¢ayr 60 km uzunlugunda ve
600 km?’lik bir su toplama havzasina sahiptir. Kis ve ilkbahar aylarinda kuvvetli kuvvetli bir nehir
goriintlisii alirken, yaz aylarinda su seviyesi oldukca disiiktiir. Karstik kaynaklardan beslenmesi

nedeniyle tamamen kurumaz.
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Alakir Baraji:
Alakir caymin Derbogazi’na girdigi noktada sulama ve tagskindan koruma amaciyla bir baraj

kurulmustur. Yiizolgiimii 469 hektar, kapasitesi ise 80 milyon metrekiip sudur. Alakir Baraji uydu

goriintlisii asagida goriilmektedir.

Yeralt1 Suyu:

Kumluca gevresi ova haricinde karstik bir yapida olmasi nedeniyle zengin karstik su kaynaklarina
sahiptir.

Basta Alakir Cay1 olmak {izere bu kaynaklar dere ve g¢aylar1 beslemektedir. Ancak bu karstik yapi
suyun toprak tarafindan emilimini hizlandirdig: i¢in toprak ¢ogu vakit kurudur. Bundan dolayi ilge
kirsalinda kuru tarim yontemleri hakimdir. Suyun daginik olmasi nedeniyle yerlesim yerleri de
dagmiktir.

Ova merkezinde ise taban suyu seviyesinin Kuzeyden Giineye dogru yiikseldigi goriilmektedir. Oyle
ki denize yaklastikca 5-6 metrede yeralt1 suyuna ulasilabilmektedir. Ilcede yeralti suyu normal ve
artezyen kuyular: vasitasiyla tarimsal sulamada etkin bir sekilde kullanilmaktadir.

2.7.1.5.Bitki Ortiisii '

Kumluca ‘da bitki ortiisii Akdeniz ikliminin karakteristik 6zelliklerini gosterir. llgede bitki ortiisii iic
kusak halinde dizilis gosterir. 800 metre ’ye kadar maki, 800-1200 metre kizilgam, 1200-2100
metreler aras1 sedir ormanlarina rastlanmaktadir. 2000 metreden sonra iklim iyice karasallastig1 igin
odunsu bitkilerin yerini tek yillik otsu bitkiler almaktadir.

Kumluca’da dogal ortii olarak bulunan yillik bitkiler ¢ok c¢esitli olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Cayir,
mera, yem bitkileri de dedigimiz bu toplulugun en énemlileri; Ingiliz ¢imi, yabani yulaf cinsleri,

kopek disi, domuz ayrigi, arpa ¢imi, pisipisi, brom cinsleri, Kafkas darisi, beyaz tirfil, ¢icek tirfily,

65



tarla tirfili, serbet¢i otu yoncasi, yonca cinsleri, fig cinsleri, yiiksek otlak ayrigi, yumrulu arpa, sorgug
otu, kir bromu, iiziim bromu, ¢cavdar bromu, yumrulu salkim otu, ¢ayr, tilkikuyrugu, yumak, otlak
ayrigi, saz, kayyas, korunga, gazel boynuzu, geven, iran tirfili, geleman tirfili, kaba tiyli fig ve
Saritag yoncasidir.

Ormanlari olusturan agaglar ise genis ve igne yaprakli olmak {izere iki grupta yer almaktadir.

Sakayik Cicekleri:

Bir¢ok iilkede "Devlet Bitkisi", "Kral Cicegi", "Saray Bahgesi Bitkisi" olarak yetistirilen
Sakayik(Paeonia turcica); Imparatorlugu, zenginligi ve serefi simgelemektedir, Osmanl
Imparatorlugu'nda da Sultan 4. Mehmed tarafindan dogadan toplattirilarak Istanbul'da Hasbahge'ye
diktirilmistir. Tiirk siisleme sanatinin motiflerinde de sakayik ¢iceginin islendigi goriilmektedir.

Yore halkinin 'Ay1 Giilii' olarak adlandirdigr sakayik, katran (sedir) agaglarinin arasinda, serin havay1
ve bu toprak yapisini seven bir bitkidir.

Expo 2016 Antalya'nin da sembol c¢icegi olan Sakayik, Toros Daglari'nda 1300- 1400 rakimlarinda
yetismektedir. Toros Daglari'nda agan ve giizellikleriyle biiyiileyen sakayiklar, Belediyemiz korumasi
altinda olup, bolgeye 06zel bir Onem kazandirmaktadir. Kumluca'ya bagli olan Altinyaka
Mahallesi'ndeki sakayik cigekleri nisanin son, mayisin ilk haftasinda acarak bdlgede renk climbiisii

olusturmaktadir.
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Endemik Belen Bezelyesi:

Diinyada sadece Kumluca Belediyesine bagh
Belen Mahallesi ve ¢evresinde yetisen endemik
bir bitki olan Belen Bezelyesi(Lathyrus
Belinensis)1987 yilinda kesfedilmis olup, yok
olma  tehlikesine karsti  koruma  altina

alinmaktadir.

2.7.1.6.1klim

Kumluca, cografi olarak orta kusakta bulunmakta ve sicak iklimi ile taninmaktadir. Yazlar1 sicak ve

kurak, kislar1 1lik ve yagisl olan karakteristik Akdeniz iklimi goriilmektedir.

Kumluca Tiirkiye’nin en gilineyinde bulundugundan giines ismnlarinin yurdumuza en dik geldigi
yerlerinden biridir. Kuzeyde Toroslar ile i¢ kesimlerden ayrilmasi, giineyde 1lik Akdeniz’in bulunmasi
flgemizin iklimini olumlu etkilemektedir. Kumluca Akdeniz sahilinde oldugu igin karakteristik
Akdeniz iklimi goriilmektedir. Seraciligin yapilma nedeni de asil bu iklim sartlaridir.

Kumluca da Akdeniz iklimi goriildiigl i¢in yazlar sicak, kislar1 da ilik ge¢mektedir. Bu sicaklik
sartlar1 i¢ kesimlere ve yiiksek yaylalara dogru gittikge degismektedir. Kis aylarin da ortalama sicaklik

10 derecenin altina dismemektedir. Yaz aylarinda ortalama sicaklik 30 derece civarindadir.

Grafik 6: Kumluca Aylara Gore Sicaklik Ortalamasi
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2.7.2.Demografik Yapi

2.7.2.1.Niifus Dagilimi
Kumluca ovasinda, tarihin eski dénemlerinden beri insanin yasamina imkan veren c¢ok elverisli ve

alternatifi bol sartlar1 ile insanin yasadigl, gecim faaliyetlerinin siirdiigii bir sahadir. Bu bolgede
tarimda, ulasimda, sanayide, ticarette ve turizmde yapilan calismalar bolgenin niifusunun artiginda
etkili olmustur.

Kumluca Ovast da 30—40 yil dncesine kadar yaz aylarinda gogebelerin, bir kisim koyliilerin yaylaya
ciktiklar1 sirada oldukga 1ssiz bir ilceydi. Bu sahalar yakin zamana kadar genis batakliklar ve
fundaliklarla kapli olmasiyla bilinirdi. Bu olumsuz sartlar yayla ile ova arasindaki hareketle biraz
olsun telafi edilmistir. Zamanla topraklarin islahi ile fiziki sartlarin daha iyi hale gelmesi ile eski kir
yerlesmelerine ilaveten daha sonralari gdcebelerde gelip yerlesmisler ve koyler olusturmuslardir.
Cumhuriyet déneminde Ilge smirlari igerisinde konar—gécer seklinde yasam tarzi kismen de olsa
azalmig ve gogebe hayati giiniimiizde sona ermistir.

Kumluca ilgesinde, Cumhuriyet sonrasinda, ¢ok hizli bir niifus artiginin oldugu goriliir. 1940 yilinda
11.884 olan niifus 1970 yilinda iki katin1 asarak 25.468’¢ ulagsmis ve 2018 yilina gelindiginde ise
68.610’e yiikselmistir.

Asagida bulunan, TUIK verilerine gore hazirlanan yillar bazinda niifus bilgilerinde goriildiigii iizere
1965 yilinda 22.291 kisi olan ilge niifusu 2018 yilinda 68.610 kisiye ulagmistir. %308°lik bir artig s6z

konusudur.

Kumluca Yillara Gore Niifus Dagilim

Yillar 1965 1970 1975 1980 1985 1990 2000 2018

ilce
g 22.291 25.468 29.126 29.146 35.693 44.834 61.370 68.610

toplam
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Grafik 7: 1965-2018 Kumluca Ilge Niifus Egilimi (TUIK verilerine gore hazirlanmistir)
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1965-2018 Kumluca Ilge Niifus Egilimi grafiginden de anlasilacag: gibi, Kumluca ilgesinin toplam
niifusu hicbir niifus saymminda onceki sayimlarin gerisine diismeyerek siirekli arttigr goriilmekle
birlikte niifus artis1 ilgede diizenli bir gidisat gdstermemektedir. Niifus artisinin yiiksek oldugu
donemlerdeki, artis hizinin fazlahgini flgedeki basta tarim ve turizm alanlarindaki biiyiik gelismelere
baglanabilir. 1985 yilindan sonra Ilgede niifus artisinda énemli bir sigrama olmustur 1990 yilinda 1985
yilia gore %25,6’likbir niifus artis1 meydana gelerek 1985 yilindan sonra niifus sayisinda biiyiik bir
sigrama meydana gelmistir. Ozellikle 1980°li yillardan sonra ilge sinirlari igerisinde seracilik biiyiik
bir gelisme gostermis ve buna bagl olarak c¢evre ilge ve koylerden goc hareketlerine maruz kalmus,
boylelikle niifus 6nemli dlglide artmistir.

Tablo 10: Genel Niifus Dagilimi (Kaynak: TUIK)

Toplam Erkek Kadin
Tiirkiye - toplam niifus 82.003.882 41.139.980 40.863.902
Antalya - il niifusu 2.426.356 1.222.086 1.204.270
Kumluca il/flce merkezleri niifusu 68.610 34.659 33.951

Kumluca ilgesinin, TUIK 2018 verilerine gore niifusu 68.610 kisidir. Tiirkiye Niifusunun %0.084’s1,
Antalya Niifusunun %2,8’si Kumluca’da yasamaktadir. Grafik 1 ‘de goriildigii lizere, erkek niifusun

il¢e niifusuna oran1 %50,5, kadin niifusun il¢e niifusuna oran1 %49,5’dur.
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Tablo 11: Kumluca Ilcesi Yas Gruplarina Gore Niifus Dagilim Cizelgesi

Yas grubu Erkek Kadin Toplam
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Grafik 8: Kumluca Il¢esi Niifus Cinsiyet Dagilimi (Kaynak: TUIK 2018)

m Erkek mKadin

Tablo 12: Niifus Gruplarinmin Kumlaca Niifusu Igindeki Yeri

Kumluca Niifusu I¢indeki
Niifus Grubu Niifus Miktari
Oram

Aktif Niifus (15-64 Yas) 47.647 %69,45

TUIK 2018 verilerinden derlenen bilgilere gére Kumluca ilgesinin geng ve aktif bir niifusa sahip
oldugunu séylemek miimkiindiir.

Bu nedenle Belediye hizmetleri ¢ercevesinde genclere ve okullara yonelik sosyal, kiiltiirel ve sportif
faaliyetlerin planlanmasimin  gerekliligi anlasilmaktadir. Ayrica genglerin sosyal faaliyetler

kapsaminda zamanlarimi degerlendirecekleri {ist yap1 yatirimlarinin da 6nem arz ettigi goriilmektedir.
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2.7.2.2.Medeni Durum
TUIK 2018 verilerine gore ilge medeni durum sayisal verileri asagidaki tabloda belirtilmektedir.

Tablo 13: Kumluca li¢esi Medeni Durum, Cinsiyet Ve Yas Grubuna Gére Niifus Yapisi Cizelgesi (TUIK 2018)

o Hic ) Esi
Yas grubu Cinsiyet ) Evli Bosandi Toplam
evlenmedi oldit

Kadin 67 1.792 107 118 2.084
Kadin 45 1.678 90 176 1.989

Kadin 25 1138 53 264 1.480

Kadin 45 1.497 61 1.428 3.031
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Tablo 14: Kumluca Medeni Durum Ve Cinsiyete Gére Niifus(TUIK 2018)

Medeni durum Toplam Erkek Kadin

Evli 36.682 18.404 18.278
Esi oldii 2.528 381 2.147

Grafik 9: Kumluca Iicesi Medeni Durum Ve Cinsiyete Gére Niifus(TUIK 2018)
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Tablo 15: Kumluca licesi Mahalle Niifuslar:

74

Mahalle Ad1 Toplam Niifus | Erkek Niifus | Kadin Niifus
Adrasan Mahallesi 2.437 1.249 1.188
Altinyaka Mahallesi 261 147 114
Baglik Mahallesi 4.851 2.407 2.444
Belen Mahallesi 385 197 188
Besike¢i Mahallesi 607 300 307
Beykonak Mahallesi 5.266 2.664 2.602
Biiyiikalan Mahallesi 188 92 96
Cumhuriyet Mahallesi 1.754 936 818
Calt1 Mahallesi 189 97 92
Cayici Mahallesi 142 71 71
Derekdy Mabhallesi 262 124 138
Ellinci Y1l Mahallesi 1.190 513 677
Erentepe Mahallesi 668 332 336
Eskicami Mahallesi 2.827 1.396 1.431
Goksu Mahallesi 1.810 926 884
Golciik Mahallesi 187 100 87
Giizoren Mabhallesi 541 283 258
Haciveliler Mahallesi 2.527 1.306 1.221
Hizirkahya Mahallesi 722 346 376
Incircik Mahallesi 346 171 175
Karacaagac Mahallesi 283 134 149
Karacaoren Mahallesi 689 340 349
Karsiyaka Mahallesi 3.403 1.705 1.698
Kasapgayir1 Mahallesi 1.295 698 597
Kavakkdy Mahallesi 713 364 349
Kum Mahallesi 2.403 1.266 1.137
Kuzca Mahallesi 302 151 151
Mavikent Mahallesi 6.692 3.370 3.322
Merkez Mahallesi 3.588 1.787 1.801
Meydan Mahallesi 3.369 1.635 1.734
Narenciye Mahallesi 1.637 823 814
Ortakdy Mahallesi 487 252 235
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Salur Mahallesi 1.979 1.041 938
Saricasu Mahallesi 2.508 1.278 1.230
Sarikavak Mahallesi 557 299 258
Temel Egitim Mahallesi 3.662 1.903 1.759
Toptag Mahallesi 788 399 389
Yazir Mahallesi 1.049 552 497
Yeni Mahallesi 5.707 2.839 2.868
Yenikisla Mahallesi 154 76 78
Yesilkdy Mahallesi 185 90 95
Toplam 68.610 34.659 33.951

2.7.3.Egitim

Ulkelerin sosyal ve ekonomik giicleri ile gelismislik diizeyleri, egitim ve kiiltiir seviyeleri arasinda
yakin bir iligki bulunmaktadir. Okullasma orani ve egitim seviyesi yiikselmesi ile iilkelerin sosyal ve
ekonomik bakimdan daha giiclii olmalarini saglanabilir. Gelismis {ilkelerle az gelismis iilkeler
arasindaki en 6nemli farklardan birisi yetismis nitelikli insan giicii olarak belirtilebilir.

Kumluca; 1940’11 ve 1950’li yillardan itibaren Adrasan, Beykonak, Mavikent, Godene, Haciveliler,
Hizirhakya, Savrun kdylerinde okullasma artarak devam etti. Ozellikle 1 Nisan 1958 tarihinde ilge
olduktan sonra okullagsmada {ilkemiz Oolgiitine paralel olarak egitim ve Ogretimde ilerleme
kaydetmistir. Her alanda biiylik gelisimler saglayan Kumluca’da son yillarda Devlet Katkisi ve
hayirseverlerin destegi ile yaptirilan okul sayist oldukga fazladir.

Bununla birlikte Kumluca ilge Milli Egitim Miidiirliigiinden alinan bilgilere istinaden 2017-2018 yil1

okul, derslik, 6gretmen ve 6grenci sayilar1 asagidaki tabloda belirtilmektedir.
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Tablo 16: 2017-2018 Yili Okul, Derslik, Ogretmen Ve Ogrenci Sayilart

Ilkokul

Lise

22

17

360

298

187

266

Tablo 17: Kumluca Ilcesi Cinsiyet Ve Yas Gruplarina Gére Okuma-Yazma Durumu

4344

4638

Yas grubu

Cinsiyet

Kadin

Kadin

Kadin

Kadin

Kadin

Okuma yazma
bilmeyen

18

Okuma

yazma bilen

4.024

2.023

1.766

1.406

2.393

Bilinmeyen

55

Toplam

4.085

2.024

1.774

1.415

2.416

Kadin

10

2.532

10

2.552
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Kadin 850 2.163 18 3.031

Grafik 10: Kumluca Ilcesi Cinsiyet Ve Yas Gruplarina Gére Okuma-Yazma Durumu
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Tablo 18: TUIK 2018 Adrese Dayali Niifus Kayit Sistemi (ADNKS) Veri Tabami Bitirilen Egitim
Diizeyi Ve Cinsiyete Gore Kumluca Il/[ice Merkezleri Niifusu (15+ Yas Durumu)

Bitirilen egitim diizeyi Toplam | Erkek | Kadin
Okuma yazma bilmeyen 1.212 145 1.067
Okuma yazma bilen fakat bir okul bitirmeyen 1.970 438 1.532

i1kokul mezunu

17.427 8.053 9.374

lk6gretim mezunu

7.564 4.215 3.349

Ortaokul veya dengi okul mezunu

2.302 2485 1751

Lise veya dengi okul mezunu

10.210 5.909 4.301

Yiiksekokul veya fakiilte mezunu 7.007 3.755 3.252
Yiiksek lisans mezunu 467 272 195
Doktora mezunu 66 31 35
Bilinmeyen 190 92 98
Toplam 48.415 25.395 | 24.954

Grafik 11: TUIK 2018 Adrese Dayali Niifus Kayit Sistemi (ADNKS) Veri Tabam Bitirilen Egitim
Diizeyi Ve Cinsiyete Gore Il/llge Merkezleri Niifusu (15+ Yas Durumu)
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2.7.4.Saghk

Kumluca halkinin saglik hizmetlerinin karsilanmasi igin Kumluca Devlet Hastanesi hiikiimet tabipligi

ile birlikte Karatepe {izerinde 35 yatakl olarak 1979 yilinda hizmete agilmistir.

Hastane Yaptirma ve Yagatma Derneginin aktif ¢aligmalari ve Kumluca halkinin destegi ile hastaneye

biiyiik katki saglanmistir.1992 yilinda Déner Sermaye Saymanligi kurularak hizmete devam edilmistir.
¥ Kumluca ilgesinin hizla biiylimesi ve gelismesi saglik

hizmetlerine olan talebi arttirmis, mevcut bina ve altyapi

¢ yetersiz kalinca yeni bir hastane yapilmasina ihtiyag

= duyulmustur.

Kumluca Orman Isletme Miidiirliigi'nden 49 yilligina

kiralanan Yesiltepe mevkiindeki 73.000 m2 alana 100

yatakli yeni bir hastane yapilmasina karar verilmistir.
Binanin temeli Kumluca Hastanesi Yaptirma ve Yasatma Derneginin katkilariyla 1995 yilinda
atilmistir.17 Nisan 2005 tarihinde hizmete agilmigtir. 2011 yilimda hastane biinyesindeki dis

hastaliklart poliklinigi Kum Mahallesinde bulunan yeni binaya taginmistir.

Tablo 19: Kumluca Saglik Kuruluslar: Personel Sayist -Kumluca Ilge Saglik Miidiirliigii Verileri

S.No | Saghk Kurulusu Adi Sayisi | Yili | Personel Sayisi
1 | Devlet Hastanesi Ve Agiz Dis Sagligi Hast. 1 2019 306
2 flge Saglik Miidiirliigii 1 2019 31
3 | 112 Ash Istasyonlar 2 2019 20
4 Aile Saglik Merkezi 7 2019 46
5 | Saglik Evi 2 2019 -
6 | Ozel Medikum Hastanesi 1 2019 180
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2.7.5.Ekonomi

2.7.5.1. Tarim

Tirkiye’nin en 6nemli tarim merkezlerinden olan Kumluca’da tarimin gelismesinde uygun iklim
sartlari, verimli aliival ve koliivyal topraklarin varligi, yeraltt ve yeriistii su potansiyelinin yiiksek
olmasi etkili olmustur.

Kumluca Ilge Tarim Miidiirliigii’nden alman bilgilere gore Kumluca’da arazilerin dagilimi su
sekildedir;

Tablo 20: Arazilerin Dagilimi(Dekar)

Tarim Alam 170.000
Cayir Mera Alam 89.969
Tarim Dis1 Alan 993.031
Toplam 1.253.000

KUMLUCA

SAGLIKLI GIDANIN BASKENTI
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Grafik 12: Arazilerin Dagilimi ( Kumluca Iice Tarim Miidiirliigii)
® Tarim Alani
u Cayir Mera Alani
= Tarim Dis1 Alan

Kumluca ilgesi Akdeniz iklimi (yazlar1 sicak ve kurak, kislar1 1lik ve yagisli) iginde nitelendirilmekte
ise de meteorolojik yonden ii¢ degisik iklim tipi géze ¢arpar. Sahil ve yayla kesimi arasinda iklim ve
bitki ortiisii bakimindan farklilik goriiliir. Sahil kesimi ortii alt1 tarim1 ve narenciye tarimi yapilmasina
uygundur. Yayla kesiminde ise (Rakimin 800m iizerinde olan yerler) elma, armut gibi muhtelif meyve

tiirleri yetisir.

Tablo 21: Kumluca Tarim Alanlar: Ve Dagilimi (Kumluca Ilge Tarim Md)

Uretim Alam Uretim Alan Miktari(da) Orani

Meyvecilik 46.371 27.28

Sis Bitkileri 2 0

Tarima Elverigli Kullanilmayan
1.495 0.88

Arazi

flgenin giineyinde yer alan Kumluca Ovasi’nin verimli topraklar bakimindan zengin olmasi, ilgenin

tliman bir iklime sahip olmasi, su kaynaklarinin yeterli olmasi ilgede tarimin gelismesindeki ana
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unsurlardir. Giiniimiizde ilge halkinin biiyiik bir boliimii tarim ve tarimin yan kollarindan gegimini
saglamaktadir. Ilgenin en 6nemli gelir kaynag: ortii alti tarrmi ve narenciye {iretimidir.

“Seraciligin Bagkenti” olarak iin yapmis olan Kumluca, iirettigi sebze ve meyvelerin biiylik bir kismim
yurtdisina ihra¢ etmektedir.

Ilgede tarim alanindaki gelismeler takip edilmekte, teknolojik imkanlardan yararlanilmaktadir. Ilgeye
onemli diizeyde teknoloji transferi gerceklesmekte, basta domates olmak lizere bir¢ok iiriinde iilke
ortalamasinin iizerinde verimler elde edilmektedir.

Tarim teknolojilerindeki gelismeler, kaliteli iiriin ve isgiiclinden tasarruf saglanmasinin yaninda
iiriinlerin daha dogal sekilde pazara sunulmalarinda da 6nemli bir rol oynamaktadirlar.

- Hem diinyadaki besin tiikketme trendi ve
hem de saglikli besin iiretimine yonelik
olarak ilklerin yasandigi bir bolgedir.
Bunun en giizel orneklerinden birisini
bambus arilar1 olusturmaktadir. Seradaki
sebzeler bambus arilari ile dogal yollardan

dollenerek yetistirilmekte ve pazara daha
dogal sekilde sunulmaktadirlar.

Ayrica oOzellikle sebzelerde zararlilarla
miicadelede, bu zararlilar iizerinde beslenen diger canlilarin kullanimima yonelik olarak Biyolojik
miicadele uygulamalar1 uygulanmaktadir.

Tarim alanindaki teknolojik gelismelerin bir ayagini da tohum 1slahi olusturmaktadir. Tohum 1slahinin
sonucunda, yeni tohum tiirleri sayesinde daha fazla ve daha kaliteli {iriin alinabilmektedir. Tlgede 1slahi
yapilmis tohumlar, fide yetistiriciligi yapan firmalar tarafindan halka sunulmaktadir.

Kumluca ¢iftgilerin ihtiyaglarinmi karsilamak tizere gesitli tarimsal kurulus ve isletmeler bulunmaktadir.
Bununla beraber yetismis eleman ihtiyacin1 karsilamak tizere 1997 yilindan bu yana egitim ve

ogretime devam etmekte olan Kumluca Meslek Yiiksek Okulu Seracilik, Muhasebe ve Isletme

programlar1 hizmete devam etmektedir.

Kumluca i¢in son derece 6nem arz
eden oOrti alti tarim, isleyisi ve

kullanim1  agisindan 6zel iklim

PR i TR M \"\ sartlarinda ekonomik olarak

e IS R SN R N S ' - C e . . .

. dm‘ SLl) [ et imes TN ) —— igletilebilen ve gelir getiren bir
UL e i e 7::"»'-“.7?"_‘?‘.'.:" SR RN TR TR S

iiretim seklidir. Ulkemizin giiney
bolgeleri seracilik agisindan yeterli
iklim kosullarina sahip olmasina
karsin Kumluca seracilik icin en

uygun iklim sartlarina sahip mikro

klima ozelligi ile diger bolgelerden
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ayrilmaktadir. Bu 6zelligi ile diger ortii alt1 iiretim alanlarinda verimin oldukga diistiigii ocak, subat ve
mart aylarinda bolgedeki seralar aktif olarak iiretime devam etmektedir. Bu cografi konum sayesinde

ilge turfanda meyve ve sebze iiretiminde Tiirkiye’de ¢ok 6nemli bir konumda bulunmaktadir.

Tablo 22: Kumluca Iicesi Ortii Alti Uretimi Ve Uretim Degerleri 2018 (Kumluca Ilce Tarim Md.)

Domates 29.850 362.950 689.605.000

Hiyar 3.550 39.700 53.595.000

Kavun 3.200 25.750 47.637.500

Tablo 23: Kumluca licesi Ortii Alti Alanlari 2018 (Kumluca Ilce Tarim Md.)

Sera Tipi Alani (da)
Plastik Sera 36.375

Grafik 13: Ortii Alti Alanlart Dagilimi 2018 (Kumluca Ilge Tarim Md.)

mcamsera m plastik sera
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Kumluca’da ortii alti yetistiricilikten sonra en biiylik iiretim alanina sahip iiriin narenciyedir.
Yetistirilen tiriinler gotiirii usulii ile bahgelerde satilmakla beraber, iiretilen iriinler modern paketleme

tesislerinde iglenerek i¢ ve dis pazara sunulmaktadir.

Tablo 24: Kumluca Toplam Meyve Uretimi 2018 (Kumluca Iice Tarim Miidiirliigii)

e Tt ot Uretim Miktar Toplam Uretim
(ton) Degeri (TL)
Portakal 30.250 110.418 132.501.600
Zeytin 6.582 2.720 14.267.690
Nar 5.000 6.915 10.787.400
Elma 1.743 2.623 4.117.730
Limon 290 878 1.510.380
Mandarin 272 1.188 1.484.380
Diger 2.209 1.909 7.661.860
Toplam 46.346 126.650 172.331.030
2.7.5.2.Hayvancihk

Son yillarda ortii alti tarim gelirlerinin yiikselmesi ve yem girdilerinde goriilen artisa bagh olarak
hayvancilik giderek azalmakta ve isletmeler kiiclik aile isletmesi sekline doniismektedir. Bunun

neticesinde hayvan sayisinda gozle goriliir bir diislis yasanmaktadir.

Tablo 25: Hayvansal Uretim Degerleri 2018

Uriin Uretim (Kg/Lt/Adet) | Uretim Degeri (TL)
Kirmizi Et (kg) 245.702 7.973.000

Kil ve Yapag 4.395 8.000

Siit 3.152.880 6.305.000

Bal 149.487 2.317.000

Deri (adet) 6.603 63.000
Toplam 3.559.067 16.666.000

84




‘.l,}

2020-2024
STRATEJIK PLAN

Alakir Alasi:

Antalya’min Kumluca Ilgesi’nde yaklagtk 70 kilometre uzunlugunda, Beydaglari’ndan dogup
Akdeniz’e inen Alakir Nehri’nde alabalik kuluckahaneleriyle ilgili yiiriittiikleri ¢alismalar sirasinda,
viicudu yesilimsi ve glimiisi lizerinde siyah ve kirmizi benekler bulunan yeni bir tiir oldugunun
belirlenmesinin ardindan uluslararasi bilimsel dergilerinde yayimlandi. Bu yayinin ardindan ‘Alabalik
Alasi’ olarak adlandirilan bu balik, 2014 yilinda kesfedilen diinyanin en sasirtict ve etkileyici 20
hayvan tiiriinden biri olarak segildi.

Popiilasyonu ¢ok yiiksek olmadig1 ve maalesef bolgede yapilan HES’ler dolayisiyla baligin soyu ciddi
derecede tehdit altinda oldugu bilinmektedir. Kumluca Belediyesi olarak baligin hayatin1 kurtarmak
i¢in iiretilmesine yonelik bilimsel ¢aligmalar baglatilmistir.

Kirmiz1 benekli Alabalik ¢ok sifali bir besindir. Besin olarak tiiketilmesinin disinda alabalik yagi
olarak da oldukca faydalidir. Kirmizi benekli Alabalik yagi; alabaligin 6ziinden elde edilen orijinal ve

hastaliklarin tedavisinde kullanilan bir yagdir.

Tablo 26: Su Uriinleri Degerleri

Su Uriinleri Uretim Miktar (kg) Uretim Degeri (TL)
Kiiltiir Baliklari 38.000 362.000
Deniz Baliklari 12.470 532.725
Toplam 50.470 894.725
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Tablo 27: Tarimsal Uretim Degerleri

. Uretim Alam | Uretim Miktar Uretim Degeri
Uretim Alan
(da) (ton) (TL)

Bitkisel Uretim Degerleri

115.071 755.521 1.362.472.590
(Fidelik Haric)
Fidelik Uretim Degeri 346 337.705.259 (adet) 253.278.940
Hayvansal Uretim 0 3.559 16.666.000.000
Su Uriinleri Uretimi 0 50.470 894.725.000

Tarimsal Uretim Degeri Toplam

19.176.476.530
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2.7.5.3.Turizm
Kumluca turizm ac¢isindan biiylik bir potansiyele sahiptir. Turizm yoniinde biiylik atilimlar

yapilabilecek durumdadir. Cavuskdy Kasabasi'ndaki Adrasan koyu ile Olympos Koyu’ndaki otel,
motel, pansiyon ve restoranlari ile yerli ve yabanci turistlere hizmet vermektedir. Mavikent Kasabasi
Karadz Koyu'nda ise, tatil siteleri bulunmaktadir.

llgede; Olympos, Corydella, Rhodiapolis, idebessiois, Gagae gibi énemli antik kentler bulunmaktadir.
Ozellikle, Olimpos ¢ok sayida yerli ve yabanci turist tarafindan ziyaret edilmektedir. 1991 yilinda bu
antik sehirde yapilan ¢aligmalar ve ortaya cikarilan tarihi eserler, buranin tarihi ve turistik degerini
daha da artirmigtir. Kumluca’nin 6nemli turizm potansiyeline sahip yerleri asagida belirtilmistir.
Olimpos:

Olimpos, antik Likya medeniyetinin en onemli sehirlerinden biri olmustur. Sehrin temelleri eski
Helenistik ddnemde, MO. 300 civarinda insa edilmistir. Biiyiik Iskender'in fetihlerine ilk basladig
yillarda kig aylarini, Olympos'a komsu bir liman sehri olan Phaselis'te gegirdigi bilinmektedir.
Olimpos ‘un tarihi kayitlarda izine ilk defa
MO. 78 yilinda, Sicilya'daki Roma Valisi
Servilius Vatianin zamanin en biylik
korsan1 Zenicetes'i deniz savasinda yendigi
sene rastlanir. Gemilerini Porto Ceneviz ve
Sazak''m gizli limanlarinda saklayarak
civardaki tiim kiy1 seridini hakimiyeti altina
alan Zenicetes, Olympos'u da kendisine kale
yapmistir. Sehir yeniden Roma hakimiyetine
gectikten sonra "ager publicus" (satisa

¢ikarilmis veya kiralik olarak verilecek

Roma miilkii) olarak ilan edilmistir.

Korsanlarin, Pers tanris1 Mitras i¢in kurban térenleri ve gizli ayinler diizenledikleri sdylenmektedir.
Mitras, o yillarda dogu iilkelerinin birgogunda yaygin olarak inanilan Pers mitolojisinde saf ruh ve 151k
tanrisidir. MS. 43 senesinde Likya, Roma Imparatorluguna katilmistir. Olimpos sehrinin koruyucusu,
Yunan Tanrisi Hephaistos igin festivaller diizenlenmistir. Hadrianus'un MS. 130 senesinde sehri
ziyaret ettigi de kayitlarda yer almaktadir. Olimpos, Roma Imparatorlugu Hristiyanlasma siireci
igerisindeyken bir piskoposa ev sahipligi yapmustir. 3. yiizyildan itibaren korsanlarin siirekli olarak
sehre saldirmalar1 sonucu sehrin niifusu yavas yavas azalmis ve sehir eski dnemini kaybetmistir.
11. ve 12. yiizyillarda sehir Cenevizliler, Venedikliler ve Rodos Sovalyeleri tarafindan yeniden insa
edilmis ve hagli seferleri sirasinda ticaret limani olarak kullanmilmistir. Olympos sehri, Osmanh

Donanmasinin 15. yiizyilda dogu Akdeniz’i hakimiyeti altina aldig1 siralarda terkedilmistir.
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Olimpos, Tirkiye'nin giliney sahilini kapsayan, Antalya sehrine bagli Olimpos-Bey Daglan1 Milli
Parkinin bir boliimiinii olusturmaktadir. Bey Daglar1, Toros siradaglariin bati kanadinda bulunur.
Karli tepelerinden asagiya inildikge yemyesil cam ve sedir agaglari arasindan Akdeniz'in turkuaz rengi
goriiliir.

Olimpos (Olympos), bugiin sahip oldugu tarihsel degerleri, 3200 metrelik muhtesem sahili, endemik
bitkileri, Caretta carettalari, Khimaira’si, ¢esitli sportif etkinliklere imkan taniyan muhtesem dogasi ve
pansiyon olarak kullanilan meshur agac evleri ile tiim diinyaca bilinmektedir. Akdeniz iklimine sahip
olan Olimpos’ta kiglart yagish ve nemli, yazlar kurak ve sicaktir. Nisan basindan Kasim sonuna kadar
denize girilebilmektedir.

Tamam arkeolojik ve dogal sit alan1 olarak koruma altinda olan Olimpos, denize agilan ve ortasindan
Akcay deresinin aktig1 bir vadi i¢ine kuruludur. Su kanallar1, surlar, lahit mezarlar gibi kente ait pek
cok kalint1 ile karsilagilabilir. Antik caglarda nehir kenarlarina yapilan duvarlarla kanal haline getirilen
nehirden gemiler de gegebilmekteydi. Oren yeri girisinden antik kentin kalintilar1 arasinda yaklasik 1,5
km yiiriiyerek Olimpos sahiline ulagilir. Olimpos, i¢inden gectigi derecigin iki yanina yayilmstir.
Kumsaldan da goriilen ve mezarlarin iizerinde bulunan yiiksek tepe Olimpos ‘un akropolii olarak
adlandirilsa da bu alanda yalnizca Orta Cag’a ait bir hisar yer almaktadir. Tepeden bakildiginda
Venedik misali rmagin giizel goriintiislinii seyredebilirsiniz. Kentin bu bdliimiinde, Olimpos ‘un

tiyatrosu bulunur.
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Adrasan:

¥

Adrasan, Antalya'nin 90 km giineybatisinda 3000 niifuslu turistik bir yerlesim yeridir. Ydrede bir¢ok
antik kalintt bulunmaktadir. Bélgede yapilmakta olan bir otelin kazi iglemleri sirasinda Helenistik
doneme ait nekropol sahasi bulunmus, bodlgede Antalya Miizesi tarafindan kurtarma kazisi
gerceklestirilmistir. Turizm bolgede giderek daha da artmakta olup gelen yerli ve yabanci turistlere en

iyi sekilde hizmet verilmektedir.
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Likya Yolu:

Likya Yolu, Tiirkiye’nin ilk uzun mesafeli yiiriiylis yolu olma 6zelligine sahip olmakla birlikte 509
km. uzunlugundadir. Fethiye’den baglayarak Antalya’ya kadar uzanan ve tarihte Likya olarak
adlandirilan Teke yarimadasindaki patikalardan bir kisminin isaretlenip haritalanmasi ile olugturulmus
yiirliylis rotasidir. Diinyanin ilk parlamento binasi, Akdeniz’in en eski deniz feneri, kalp bigimli
stitunlarla insa edilmis ask tapinagi, Mitolojik kanatli at Pegasus ve kahramani Bellerophonte’nin
mezari, dev kaya kiitlelerinden yapilmis anit eserler, Mitolojik tek gozlii devlerin yaptig1 Cyclops
Duvarlari, diinyada bilinen en biiyiik giines saati, ylizlerce epigramdan olusan Epikiirist Felsefenin
duvarlar yazilari, yapilarin tabanlarinda yiizlerce metrekarelik alan1 kaplayan mozaik siislemeler ve
tapinak tipli Kral Mezarlarinin en giizeli; Toros Daglari ve Akdeniz’in can verdigi Likya’da
bulunuyor. Likya yurdu olarak bilinen Teke Yarimadasi, Toros Daglarimin aralarindaki bereketli
topraklari, zengin flora ve faunasi ve Akdeniz’in turkuaz renkli sulariyla muhtesem bir gorsellige
sahiptir. Uzerindeki Fethiye Likya Yolunda antik kentleri birbirine baglayan patikalari, trekking, dag
bisikleti, off-road siiriis, dag tirmanisi, fotograf safarileri, gurme ve botanik turlari gibi hemen her tiirli
Outdoor etkinligine elverigli 6zelliklere sahiptir. Telmessos, Xanthos, Tlos, Patara, Pinara, Cadianda,
Oenoanda, Letoon, Myra, Arycanda gibi biiyilik kentleri son yillarda arkeolojik kazilar ve restorasyon
calismalariyla birer ¢ekim merkezidir. Xanthos ve Letoon UNESCO Diinya Kiiltiir Mirasi listesinde
yer aliyor. Likya Yolu, daglik Teke Yarimadasinda Likya kentlerini birbirine baglayan bir ticari

patikalar agidir. Ana patikanin diginda, ondan ayrilan bagka patikalarla hemen her yerlesime ulagsmaya

elverisli bir yollar sistemidir.
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Gelidonya Feneri:

Tiirkiye'nin en yiiksege konumlanmig deniz feneri olarak bilinen Gelidonya Feneri, yapildig1 giinden

bu yana denizcilere yol gdstermeyi siirdiiriirken, Likya Yolu lizerinde bulunmasi ve essiz manzarasi
sayesinde dogaseverler tarafindan sik¢a ziyaret ediliyor.

1934 yilinda yapimina baglanan ve 1936 yilinda faaliyete gecen Fener, Tiirkiye kiyilarinda en yliksege
konumlanmus deniz feneri olarak biliniyor. ilk yapildiginda gaz yagiyla calisan fener, giiniimiizde
giines enerjisi sistemiyle ¢alisiyor. Fener, Gelidonya burnu, Taslik burnu ve Kirlangi¢ burnu gibi genis
bir alana hizmet veriyor.

Gelidonya Feneri'nin oniinde bulunan bes adalar, diinya denizcilik tarihinin en 6nemli batiklarindan
kabul edilen bir ticaret gemisi batigina da ev sahipligi yapiyor.

Kumluca ilgesine bagli Mavikent Beldesinde bulunan Gelidonya Feneri, 77 yildir denizcilere yol

gosterirken son zamanlarda dogaseverlerin ugrak yeri haline geldi.
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Suluada, tarih boyunca hep degerli bir alan olsa
da, son zamanlarda kendinden daha da ¢ok sz
ettiren bir hale gelmistir.

Bembeyaz kumu ve turkuaz suyuyla essiz olan
Suluada’nin kaya yapist kalsiyum karbonat
icermektedir. Buradaki kumun bu kadar beyaz
olmasindaki sir ise kumun i¢inde yasayan ¢ok
sayidaki “foraminifera” adli
mikroorganizmalardir. Adadan ¢ikan tath su
nedeniyle, deniz suyu daha da berraklasmis bir

goriiniim  almaktadir. Turkuazdan maviye

-l\-

? %- ° J\ =7 ' koyulasan  deniziyle = Suluada;  foklara,
: ﬂ ':.: > 5

K yunuslara, orfozlara ve su kuslarina ev sahipligi

yapmakta olup, bu adadan ¢ikan tatli suyun tarih boyunca sifali olduguna inanilmistir.

Kumluca Belediyemiz sinirlari igerisindeki Adaya ulagim sadece deniz yoluyla saglanmaktadir. Yaz
aylarinda hizmet veren tekne turlari 10.00-18.00 saatleri arasinda gerg¢eklesmektedir. Suluada’nin
elektrik ve su altyapisi olmadigindan Adada otel ve pansiyon da bulunmamaktadir.

Belediyemiz siirlar icerisindeki bu essiz giizellik Suluada’nmn tanitim ile Ilgemize, Ulkemize ve

Diinya turizmine katkida bulunmasi siiphesizdir.
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Akkarinh Ebabiller Kusu:

Haklarinda ¢ok az sey bilinen Akkarinli Ebabil (Tachymarptis melba) Kuslarinin Tirkiye’deki
yuvalar1 Adrasan'daki Pirasali Adasidir.

Akkarinli Ebabil Kuslar1 batida Portekiz’den doguda Hindistan’a kadar genis bir alanda yasamlarim
stirdiirmektedir. Akkarinli Ebabil Kuslarinin yeryiiziinde koloni halinde en kalabalik olarak yasadigi
yer, Kumluca Belediyesi sinirlari igerisindeki Adrasan'daki Pirasali Adasidir.

Akdeniz Universitesi ve Isvigre Sempach Kus Arastirma Enstitiisii bu kuslarm go¢ ekolojileri ve
davraniglarimi,  kuslarin ~ goé¢  hareketi, yillik dongilisel etkinlikleri ve  {iremelerini
incelemektedir. Yapilan incelemelerde 250'den fazla yuva tespit edilmis olup 2 binden fazla Akkarinl
Ebabil Kusu yasadigini tespit edilmistir.

Beslenmesini havada avlanarak
gerceklestiren bu kuslar, kis aylarim
Afrika'min giiney bolgelerinde gecirir.
[Ikbahar donemi gociiyle birlikte Pirasali
Adasi'na geri gelen kuslarin birgogunun
. yuva yaptiklarini, bazilarinin ise yuvalara
yumurta birakmaya bagladiklarini tespit
edilmistir.

Bu 6zel kuslari, Kumluca Belediyesi olarak doga dostu Belediyecilik anlayis1 ile sahip ¢ikmak ve

dogal yasam alanlarini korumak bizlerin en temel gorevidir
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Karaoz — Mavikent:

Mavikent Kasabasinin tarihgesi c¢ok eskilere dayanmaktadir. Kasaba da Likya uygarliginin
kalintilarina rastlanmaktadir. Kasaba smirlar icerisinde Melanippe ve Gagae isimli iki antik kent
bulunmaktadir.

Melanippe antik kentin ge¢misine dair detayli bir bilgiye ulagilamamistir. Fakat edinilen bilgiye gore
Helenistik doneme ait bir kent oldugu sdéylenmektedir.

Mavikent Kasabasi, Aktag Mevkiinde bulunan Gagae isimli antik kent Akropolis kayaligi ile Deniz
arasinda kalan bir alanda kurulmustur. Buradaki yapilar Roma ve Ortagag izlerini tagimaktadir. Sehrin
duvarlart ve bazi Hiristiyan Kiliseleri ile birgok kalintilar hala durmaktadir. Gagae asagi ve yukari
olarak degerlendirilen bir Akropolis idi. Gagae'ye Paleopolis'de denilmistir Gagae ismi varliginin su
an arastirilmasimin miimkiin olmadigi, bir tiir tas olan Gagates'tin tiiredigi bilinmektedir. Serpentin
Porfiritit tuzaklar ve kirectagindan olusan ¢evrenin mineral 6zellikleri hakkinda 6zel bir arastirma
bulunmamaktadir.

Bugiinkii yerlesiminin bulundugu alanda 6nceleri Rumlar oturmuslardir. Sonradan Antalya’nin Tekeli
Yoriikleri, arkasindan da Adrasan Yoriikleri buraya yerlesmislerdir. Kasaba Belediyelik oluncaya
kadar Yenice kdy olarak bilinmekte olup ilk kurulan mahallesi bu giinkii Yenice mahallesidir. Bu
yerlesimlerden sonra 8 hane Rum burada yasamaya devam etmistir. Rumlar zanaatla, Adrasan

Yoriikleri ise hayvancilikla ugragsmiglardir.
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2.8.PESTLE Analizi (Cevre Analizi)

POLITICAL

®

ECONOMIC

@

SOCIAL

&

TECHNOLOGICAL

=

LEGAL

@

ENVIRONMENTAL

Politik etkenler
Ulusal Diizeyde Uygulanan Hiikiimet Politikalart,
Kurumsal Isleyis Diizenlemeleri ve Organizasyon Semast Degisiklikleri

Ekonomik etkenler

Ulkenin icinde bulundugu ekonomik durum

Doviz Kurlarinda dalgalanmalar

Faiz Oranlarinda degisiklikler

Turizm Sektoriiniin ilcenin en 6nemli gelir kaynaklarindan olmast
Tarim Sektoriiniin ilgenin en onemli gelir kaynaklarindan olmasi

Biit¢e imkanlari ve planlanan projeler igin finansman yetersizligi

Sosyokiiltiirel etkenler

Turizm ve Ticaret Sebebiyle go¢ alan ve artis gdsteren niifus yapisi
Ilce niifusun cinsiyet, yas ve egitim diizeyine gore gosterdigi dagilim
Il¢cede yasayanlarin Belediye hizmetlerinden memnuniyeti

Teknolojik etkenler

Merkezi Yonetim Tarafindan sunulan bilisim hizmetlerine entegrasyon
(Mekansal Adres Kayit Sistemi, Biitiinlesik Sosyal Yardimlar Veri
tabam, Tiirkiye Ulusal Cografi Bilgi Sistemi, e- belediye vb.)

Mevcut bilisim teknolojilerinin giincellenmesi

Mevcut teknolojilerin giincellenmesi,

Belediye biinyesindeki mevcut teknolojik altyapt ve ilgili bilesenlerin
glincellenmesi

Internet ve Sosyal Medya kullaniminin yayginlastiriimasi

Yasal etkenler
Mevzuat kanun ve Yonetmelik degisikliklerinin olumlu ve
olumsuz etkileri

Cevresel etkenler

Cevresel ve ekolojik diizenlemeler,

Ulusal ve Uluslararast anlasmalar ve protokoller,

Cevresel siirdiiriilebilirlik; kentsel, arkeolojik ve dogal koruma
alanlarinda sorunlar ve gelisme egilimleri;

Tarim ile ilgili gelistirici faaliyet ihtiyaglart

Sifir Atik Projesi ile ilgili ¢calismalar
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Tespitler Belediyeye Etkisi
Etkenler Ne Yapilmal
Etkenler/Sorunlar Firsatlar Tehditler
. Konu hakkinda
Isleyisin dah Degisiklikleri .
ncclve | anlaglmasive | T
Ulusal Diizeyde geli en U jlama a egitimin
Uygulanan Hiikiimet g .S yg. ) y. saglanmasi ve
. ihtiyaclara gecis siirecinde .
Politikalarinda ulusal diizeyde
o karsilik adaptasyon .
Degisiklikler . egitim
verebilir sorunlari
s programlarina
nitelikte olmas1 | olusmasi
katilim
Politik Gii?lcel. ve Ku1_':1rn ig_:i egitim
veriimesi ve
.ge .1$m1$ Aligilagelen .
ihtiyaclarin i . Organizasyon
. . L diizenlemeler ile N
Kurumsal Isleyis daha verimli degisikligi olan
. X ¢akismasi ve -
Diizenlemeleri ve karsilanmas1 ve . birimlerde
. o yeni L
Organizasyon Semasi dinamik . kesintisiz ve
e e . organizasyonun et g
Degisiklikleri organizasyon stirdiiriilebilir
. adaptasyon o
yapisi ile siireci bilgi paylagimi
hizmet ve destek
verilmesi saglanmasi
Yatirimlar igin
kapsam ve
Ulkenin iginde bulundugu On goriilemeyen | yaklasik maliyet
ekonomik durum hususlar glincellemeleri,
kurum igi
tasarruf tedbirleri
Yatirimlar igin
kapsam ve
Doviz Kurlarinda On goriilemeyen | yaklasik maliyet
dalgalanmalar hususlar glincellemeleri,
kurum igi
tasarruf tedbirleri
Ekonomik Yatirimlar igin

Faiz Oranlarinda
degisiklikler

On goriilemeyen
hususlar

kapsam ve
yaklagik maliyet
giincellemeleri,
kurum igi
tasarruf tedbirleri

Turizm Sektoriiniin
ilgenin en dnemli gelir
kaynaklarindan olmasi

Dogal ve tarihi
giizellikleri ile
cazibe merkezi
olmasi

Ozellikle yaz
mevsiminde
artan nifusa
hizmet
edebilecek
kapasiteye sahip
olmak

Mevsimler arasi
niifusa dayali
degisen
ihtiyaclarin
planlanmasi,
Turizm sezonu
oncesinde gerekli
olan altyapi
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planlamalarinin
ve ¢alismalarinin
yapilmasi

Tarimla ugragan

Kumluca halkin
Tarim Sektoriiniin ilgenin | topraklarinin Tiirkiye’deki desteklenmesi ve
en 6nemli gelir yapisal olarak girdi maliyetinin | tiretime tesvik
kaynaklarindan olmasi tarima elverisli | yiiksek olmasi edici
olmasi faaliyetlerde
bulunulmasi
Yatirim
Program
. lusturulup b
. Yeterli © uvs ruiup bu
Biitge imkanlar1 ve . dogrultuda
. finansman . .
planlanan projeler igin 5 hareket edilmesi
. o kaynag1 o
finansman ihtiyaglari ve ihtiyag
bulunmamas1 . .
halinde gerekli
giincellemelerin
yapilmasi
. . . A ifi tincel
Turizm ve Ticaret Ekonomide i rFan nutsu .Gu.nce
) . ihtiyaclarini ihtiyaclarin
Sebebiyle gb¢ alan ve artis | canlanma )
) N 5 kargilamada olast | yakindan takip
gosteren niifus yapisi saglamasi . .
problemler edilmesi
Sosyokiiltiirel On ' Memnuniyet Yapilan
. degerlendirme | dlglimiimde calismalarin her
Illcede yasayanlarin . . .
O . ve kendi katilimcilarin bir hizmet icin
Belediye hizmetlerinden - o
e . | kendini kontrol | objektif olarak ve | ayr1 ayri ve
memnuniyetinin ol¢iilmesi | . . .
imkani hizmet bazli veri | detayl
saglamasi sunmamasi irdelenmesi
Merkezi Yonetim
Tarafindan sunulan
bilisim hizmetleririe Bilginin her o
entegrasyon (Mekansal ortamda ve her | Entearasvon Tlgili
Adres Kayit Sistemi, . g y uzmanliklardan
e zaman stirecinde olas1 .
Biitiinlesik Sosyal . . teknik destek
. kesintisiz ve teknik . .
Yardimlar Veritabani, o hizmetinin
. B ulasilabilir aksakliklar -
Tiirkiye Ulusal Cografi . saglanmasi
Bilgi Sistemi, e- belediye | ™ SO
Teknolojik 9 ' y
vb.)
Kesintisiz ve Ngili
Mevcut bilisim Mleri teknoloji Giincellenme ve | uzmanliklardan
teknolojilerinin ile hizmet gegis siiresinde teknik destek
giincellenmesi imkan1 aksakliklar hizmetinin
saglamasi saglanmasi
Mevcut teknolojilerin Kesintisiz ve Giincellenme ve | Ilgili
giincellenmesi, Ileri teknoloji gecis siiresinde uzmanliklardan
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ile hizmet aksakliklar teknik destek
imkani hizmetinin
saglamasi saglanmasi
. . Kesintisiz ve Tgili
Belediye bii dek S .
credlye unye_s_ln e Ileri teknoloji Giincellenme ve | uzmanliklardan
mevcut teknolojik altyapr | ., . . .
e ileili bilesenlerin ile hizmet gecis siiresinde teknik destek
Y . . .
. 8 S. imkani aksakliklar hizmetinin
giincellenmesi y B
saglamasi saglanmasi
Internet ve
Sosyal Medya
Sinirsiz erigim kullanim ile
Internet ve Sosyal Medya | Her kesime ; . ilgili
veya kontrolsiiz - .
kullaniminin aninda ulasim rullantmn diizenlemelerin
yayginlastirtlmasi saglanmasi Y .. ve kurallarin
yaratacagi riskler
yapilandirilmasi
Kurum ici
Diizenlemelerin | Diizenlemelerin | egitimlerin
Mevzuat kanun ve . y oo
i . giincel ve uygulanmasi saglanmasi, [lgili
Y 6netmelik S .
Yasal S .y gelisen ihtiyaca | asamasindaki uzmanliklardan
degisikliklerinin etkileri . .
daha iyi cevap | adaptasyon teknik destek
vermesi stireci hizmetinin
saglanmasi
- Ulusal ve
Daha verimli ve Uluslararasi
yasanabilir bir
evre mevzuatlarin
glusturmak uygulanmasini
’ glamak
yapilmakta olan Sz%eirlrila ’
Cevresel ve ekolojik Ekolojik Yeterli tanitimin ga trimlart
diizenlemeler; Tartmin liriinii | yapilamamasi yap
Kumluca uygulamak,

.. Ulusal ve
sebzesini diinya Uluslararas
markasi1 haline tanitim

Cevresel getirmek . -
faaliyetlerini
gerceklestirmek

Protokollerle ve
anlasmalarla Uygulamalarin
. . takip ve
belirlenmis -
hususlarm kontrollerinin
usu .
Ulusal ve Uluslararasi diizenli

anlagmalar ve protokoller

evrensel olmasi
ve uygulama
usullerinin
tariflenmis
olmasi

yiiriitiilmesi, aksi
kosullarda cezai
yaptirimlarin
uygulanmasi
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Gegim kaynagi
Cevresel siirdiiriilebilirlik; | tarim ve turizm | Tespitlerde olas1 | Mevzuat
kentsel, arkeolojik ve olan Kumluca | aksamalarin uygulama ve
dogal koruma alanlarinda | zamaninda tarim ve turizm | glincellemelerin
sorunlar ve gelisme yapilacak sektoriine takip ve
egilimleri; tespitlerin 6nem | olumsuz etkisi raporlanmasi
arz etmesi
Kumluca
I Ekolojik
ligenin Tariminin diinya
Tarim ile ilgili gelistirici ekonomik
faaliyet ihtiyaglari geligimine mﬂar{mm olmas1‘
olumlu etkisi yoniinde gerekli
¢alismalarin
yiiritiilmesi.
Sifir Atik Projesi
ile ilgili kurum

Sifir Atik Projesi ile ilgili
caligmalar

Ekonomiye ve
cevreye pozitif
etkisi

i¢i egitimlerin
saglanmasi ve
uygulamanin ilge
diizeyinde
yayginlagtirilmasi

s [ L E

SOCIOLOGICAL

TECHNOLOGICAL

LEGAL

ENVIRONMENTAL
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2.9.GZFT ANALIZi

GZFT analizi, kurulusun giiclii ve zayif yonlerini ve dis ¢evreden kaynaklanan firsat ve tehditleri
belirlemekte kullanilan bir tekniktir. Kurumun daha basarili olmasi icin i¢ ve dis etkenleri dikkate
alarak, var olan giiclii yonler ve firsatlardan en iist diizeyde yararlanmaya c¢alisilir ve tehditleri ve zayif
yanlar1 da tespit edilerek, gelistirilebilecek alanlarin daha giiclii hale getirilmesini ve olasi tehditlere
kars1 6nlem alinarak bunlarin firsatlara dontistiiriilmesini saglamay1 amaglamaktadir. GZFT analizi ile

kurumun i¢ ve dig durum degerlendirmesi yapilir.

Giiclii Yonler Zayif Yonler

Firsatlar Tehditler

2.9.1.Giiclii Yonler

Turizm potansiyeli yiliksek bir bolgede bulunmasi,

7
0.0

7
0.0

Tarim potansiyeli yiiksek bir bolgede bulunmasi,

7
0.0

Kurumun geffaf ve giiclii bir mali yapiya sahip olmasi,

‘0

Diger Ilce Belediyelerle giiclii iletisim halinde olunmasi,

L)

‘0

Kurum i¢i katilimer anlayzs,

L)

7
0.0

Tecriibeli ve nitelikli personel,

7
0.0

Sportif, sosyal faaliyetlerinde giiglii olmasi,

7
0.0

Belediye Bagkanimin diyaloga ve yeniliklere acik olmasi,

7
0.0

Belediye Baskaninin geng ve dinamik olmast,

7
0.0

Kumluca Belediye Baskaninin Kumluca’li olmast,

TS-1SO-en 9000 ve M-C TSE-ISO 10002 Belgesi olmasi (Tiirkiye’de ilk alan belediye),

7
0.0

7
0.0

Kiiltiir Turizmi i¢in yliksek potansiyel,

X3

%

Tarihi gegmisinin zengin olmasi,

X3

%

Kurumsallagsma ¢aligsmalari,
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Sosyal Belediyecilik anlayisi,

Katilimer bir yonetim anlayisiyla paydaslarla giiglii bir iletisim kurulmasi,

Igme suyu kaynaklarmin yeterli olmasi,

Sikayet ve ihbarlarin gereklerinin yerine getirilmesi,

Hizmet birimlerinin bir arada olmasi,

Gengler i¢in meslek edindirme faaliyetlerinin olmasi.

Is makinasi, arag ve gere¢ parkinin iyi durumda olmast.

Hizmet binasinin merkezde bulunmasi ve modern bir sekilde dizayn edilmis olmasi.

Farkli kamu kurum ve kuruluglarla isbirligi yapabilmesi

2.9.2.Zayif Yonler

Kurum igi egitim eksikligi,

Personelin mesleki bilgi ve becerisinin gelistirmeye yonelik ¢alismalarin yeterli diizeyde
yapilamamasi,

Kurum ig¢i sosyal faaliyet eksikligi,

Tarihi ve Kiiltiirel potansiyelinin etkin bir sekilde degerlendirilememesi,

flge sahilinin etkin bir sekilde degerlendirilememesi,

Yapilan hizmetler ve etkinlikler konusunda yapilan bilgilendirmenin herkese ulasgamamasi,
Kumluca’nin turizm potansiyelinin Tiirkiye’de ve Diinya’da tanitilamamasi,

Sosyal ve Kiiltiirel tesis eksikligi,

Turizm konusunda halkin yeteri kadar bilingli olmamasi,

Elektronik Belediyecilik sisteminin kurulmamis olmast,

Sehir i¢i otopark sorunu,

Yabanci dil bilen personel sayisinin yeterli olmamasi,

Dijital arsiv bulunmamasi,

Birimler aras1 yetki belirsizligi,

flgede diizensiz gog artist

2.9.3.Firsatlar

K/
‘0

7

Merkezi yonetim ile belediye yonetiminin uyum igerisinde ¢aligmasi.
Gelistirilebilir turizm potansiyeli,

Gelistirilebilir tarim potansiyeli,

Iklim Yapusi,

Halkin belediyenin isleyisine ¢aligmasina destegi,

Kumluca-Tekirova Boliinmiis yol ¢alismalarina baglanmis olmasi,
Her y1l diizenlenen Tarim Fuarinin bélgede 6nemli yere sahip olmast,
6360 sayili yasa ile hizmet alaninin genislemesi,

Sera atiklari i¢in bertaraf tesisi kurulacak olmasi,
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2.9.4. Tenhditler
% Deprem Bolgesinde olmasi,
% Tarimda girdi Maliyetlerinin yiiksekligi,

% Gocle gelenlerin sehre uyum zorluklari,

¢ Artmakta olan sehir i¢i trafik sorunu,

% 6360 sayili yasa ile artan gider ve azalan gelir kalemleri,

+ Ormanlik alanlarin ¢ok olmasi; engebeli ve daglik arazilerin ¢oklugu nedeniyle yangin
riskinin yiiksek olmasi,

+ Kiiresel 1sinma ve kuraklik,

s Carpik kentlesme,

¢ Tarim nedeniyle donemsel goglerin getirdigi sorunlar,

% Ekonomimizin daralma trendi i¢ine girmesi,

¢ Yiiksek finansman taahhiitlerine bagh dis kaynak bagimliliginin artmasi

< llgedeki altyap1 ve aritma tesisi eksikligi

DAHILI
STREMGTH WEAKMNESS
Gl Yonler Zayif Yonler

OPPORTUNITY ~  THREAT
Firsatlar Tehditler
HARICI
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3.GELECEGE BAKIS

MISYON

VIZYON

DEGERLER

Yerel degerlere sahip ¢ikmak; ilgemizin
gelecegini ilgilendiren 6nemli kararlar:
demokratik ve katilimci yontemler ile
almak; mevcut kapasite ve mali
kaynaklar en iyi sekilde degerlendirmek
suretiyle belediye hizmetlerini halkin
beklentilerini ve ihtiyaglarini
kargilayacak sekilde ve kalitede
sunmaktir.

Dogasini, tarihini ve kiiltiirel degerlerini
koruyan, turizm ve tarim potansiyelini
iyi degerlendiren, gelir ve egitim
diizeyini yiikselten, kent ve dogal gevre
uyumunu saglayan, cagdas degerleri
benimseyen, halkin kendini her
bakimdan mutlu hissettigi ve pargasi
olmaktan gurur duydugu bir Kumluca.

- Cagdashk
-Adillik

-Sosyallik
-Seffaflik
-Diiriistliik
-Katilimcilik
-Yerellik

-Hukuka uygunluk
-Cevreye duyarlilik
-Hizmet odaklilik
-Co6ziim odaklilik
-Geligim odaklilik
-Degisim odaklilik
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4. STRATEJI GELISTIRME

4.1.Stratejik Amac Ve Hedefler

5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu “Kamu idarelerinin Orta ve Uzun Vadeli

Amaglarini, Temel Ilke ve Politikalarini Hedef ve Onceliklerini, Performans Olgiitlerini, Bunlara

Ulasmak Igin Izlenecek Yontemler Ile Kaynak Dagilimlarini Igeren Bir Plan” seklinde stratejik planin

tanmimin1 yapmaktadir. Kumluca Belediyesi, katilimc1 yonetim anlayistyla stratejik plan ¢alismalarini

tiim birimlerin goriis ve Onerilerine en {ist diizeyde 6onem vererek yiiriitmistiir. Kumluca Belediyesi

daha etkili ve kaliteli hizmet verebilmek adina asagida belirtilen amag¢ ve hedeflerini “2020-2024”

yillari i¢in olusturmustur.

Belediyenin faaliyet alanlari, politikasi, misyonu, vizyonu, temel ilke ve degerleri, goérev ve

sorumluluklari, paydas goriigleri ve ilgili kanunlar cercevesinde stratejik ama¢ ve hedef calismasi

gerceklestirilmistir.

¢ Mali yapinin gii¢lendirilmesi,

¢ Mevcut personelin motivasyonunu artirmaya yonelik ¢aligmalar yapilmasi,

¢ Etkin, verimli hizmet standartlar1 yiiksek, saydam bir kurumsal yapinin, katilimin saglanmasi
amaciyla gerekli mekanizmalarinin olusturulmasi ve etkin bicimde siirdiiriilmesi,

¢ Denetlenebilir, hesap verebilir, seffaf yonetim anlayisini etkin olarak uygulamak,

% Tiim hizmet ve mal alimlarimin, yatirimlarin kalite ve yeterliligini denetleyen mekanizmanin
gelistirilmesi,

% Yillik egitim plan1 dogrultusunda egitim taleplerinin karsilanmasini saglamak,

% Calisanlarin egitim, bilgi ve becerilerine uygun gorevlerde calistirilmalarini saglamak,

s ISO 9000 uygulamasin, siirekliligini ve gelistirilmesini saglamak,

¢ ISO 10002 uygulamasini, siirekliligini ve gelistirilmesini saglamak,

¢ Hizmetlerimiz zamaninda yerine getirilmesi amaciyla kullanacagimiz ihtiyacimiz olan
araclarin alinmast,

% Tarihi dokuya zarar vermeden Kentsel doniisiimiin ¢evre kosullarina uygun, saglikli, kaliteli
ve yasanabilir yapilagsmay1 ger¢eklestirmek,

% Imar planima gére alt yap1 hizmetlerinin verimli ve etkin olarak vatandasa ulastirilmast,

% Hizmet alanlar1 tiretmek,

% Sosyal ve kiiltiirel amagli hizmetler sunmak,

% Vatandaslarimizin kentlilik bilincini gelistirici faaliyetler gerceklestirmek,

% Ortii alt1 tarrmin iilkemizde en yaygin olarak kullamldig1 ilgemizin tarihi ve kiiltiirel tanitimini
yapmak,

 Kiiltiirel zenginlige uygun etkinlikler gerceklestirmek,

% Kentimize yonelik alinacak kararlarda katilimciligin benimsenmesini saglamak.
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Tablo 28: Amacglar — Hedefler Listesi

Amacg(1) Kumluca Belediyesi’nin iireten bir belediye olmasini saglamak
Hedef(1.1) Kumluca okullarina sicak ve ekonomik simit temin etmek
Hedef(1.2) Parke, bordiir, mobilya ve demir atdlyelerinin kurulmasi ve isletilmesi
Hedef(1.3) Oto Galericiler Sitesi kurulmasi

Hedef (1.4) Plastik kasa ve karton kutu atdlyelerinin kurulmasi

Hedef(1.5) Kumluca ilgesi i¢in siirdiiriilebilir enerji projeleri olusturulmasi
Hedef(1.6) Sanayi bolgesine destek hizmetlerin saglanmasi

Amac(2) Kumluca’nin turizm giiciinii arttirmak

Hedef(2.1) Ilgeye ulasimda kolayliklar saglamak

Hedef(2.2) Kumluca kiiltiiriinii tanitmak

Hedef(2.3) Motor sporlarini yayginlagtirarak ilgeyi ¢ekim merkezi haline getirmek
Hedef(2.4) Av turizmini yayginlagtirmak

Amac(3) [lgede siirdiiriilebilir tartm ve hayvancilik hizmetini vermek
Hedef(3.1) Kumluca Orman Ciftligi’ni kurmak

Hedef(3.2) Balikeilik faaliyetlerini arttirmak

Hedef(3.3) Eko tarim ve hayvanciligin yayginlastiriimasi

Amac(4) Kumluca’nin ticaret potansiyelini arttirmak

Hedef(4.1) Derneklere ve odalara destek olunmasi

Hedef(4.2) Eko ticaret projesini hayata gegirmek

Amac(5) Kumluca ilgesine tarihi yerleri gezmek amagl gelen turistleri kargilamak
Hedef(5.1) Antik kent turist karsilama merkezi projesini inga etmek
Amac(6) Kumluca ilgesinde kiiltiirel faaliyetleri arttirmak

Hedef(6.1) Sosyal, Kiiltiir ve Sanat projeleri olusturmak

Hedef(6.2) Hemsehricilik projesini hayata gegirmek

Hedef(6.3) Adrasan Diigiin Salonu yapmak

Amacg(7) Ilgede dayanmismayn arttirmak

Hedef(7.1) As evi projesini hayata gecirmek

Hedef(7.2) Sosyal dayanigma kurumu kurmak

Amac(8) Kumluca ilgesi spor ve egitim faaliyetlerini gii¢lendirmek
Hedef(8.1) Kumluca Spor Kuliibii projesini hayata gegirmek

Hedef(8.2) Yeni egitim projeleri olugturmak

Hedef(8.3) Ilgeye atig poligonu yapmak

Hedef(8.4) Kumluca Karatepe Stadi yapimini gergeklestirmek
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Amac(9) Belediyenin saglik hizmetlerini giiclendirmek

Hedef(9.1) Evde bakim hizmetlerinin saglanmasi

Amacg(10) Kumluca ilgesinin geligimini saglamak

Hedef(10.1) Engelsiz yagam alanlari olusturmak

Hedef(10.2) Cocuk, kadin ve genclere yonelik projeleri hayata gegirmek
Hedef(10.3) Sosyal gelisim alanlar1 yaratmak

Hedef(10.4) Yerel demokrasi ve katilimeiligi desteklemek

Amac(11) Kumluca ilgesinin vizyon turizmini giiglendirmek
Hedef(11.1) Vizyon turizm projelerini hayata ge¢irmek

Hedef(11.2) Kumluca Naturland Egitim Koyiinii kurmak

Amac(12) Kumluca ilgesinin vizyon saglik hizmetlerini gliglendirmek
Hedef(12.1) Vizyon saglik merkezini kurmak

Amacg(13) Kumluca ilgesinin kent ve ¢evre diizenini gelistirmek
Hedef(13.1) Seyir terasi ve teleferik yapmak

Hedef(13.2) Kumluca yaylalarimi cazibe merkezi haline getirmek
Hedef(13.3) Yeni vizyon kent projesini hayata gegirmek

Hedef(13.4) Mabhalle konaklar1 kurmak

Hedef(13.5) Yasam bulvar1 ve meydani projesini hayata gegirmek
Amac(14) Kumluca ilgesinin vizyon tarim hizmetlerini giiclendirmek
Hedef(14.1) Vizyon destek projesini hayata gegirmek

Hedef(14.2) Organik tarimi desteklemek

Amac(15) Kumluca ilgesinin vizyon gelisimini giiclendirmek
Hedef(15.1) Cocuk miize camisini hayata gegirmek

Hedef(15.2) Organik tarim merkezi inga etmek

Hedef(15.3) Kumluca 4.0 projesini hayata ge¢irmek
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Amag (1) Kumluca Belediyesinin iireten bir belediye olmasim saglamak

Hedef(1.1) Kumluca okullarina sicak ve ekonomik simit temin etmek

Hedef(1.2) Parke, bordiir, mobilya ve demir at6lyeleri kurulmasi ve isletilmesi

Hedef(1.3) Oto Galericiler Sitesi Kurulmasi

Hedef(1.4) Plastik kasa ve karton kutu atélyesi kurulmasi

Hedef(1.5) Kumluca ilgesi i¢in siirdiiriilebilir enerji projeleri olusturulmasi

Hedef(1.6) Sanayi bolgesine destek hizmetlerin saglanmasi

Performans Hedefe gl:;triarll)olnem 1. 2. e 4. 5. Izleme | Raporlama
Gostergeleri Etkisi (%) Desgerig ¢ Yil Yil Yil Yil Yil Sikligr | Siklig
PG1.1(Simit

hizmetinden - 5 0 - - 1500 | 2000 | 2500 | 6ay | 1yl
faydalanan 68renci

sayisi)

PG1.2(Kurulan

atilye sayisi) 15 0 2 2 2 - - 6 ay 1 yil
PG1.3(Tek ¢cati

altinda kalan 20 0 - 20 25 30 35 6 ay 1 yil
galerici sayisi)

PG1.4(Kurulan

atblye sayist) 15 0 1 1 1 - - 6 ay 1 y1il
PGL5(Kurulacak | 5, 0 . 1 |1 |1 |1 |e6ay |1l
tesis sayisi)

PG1.6(Projenin

hayata gecirilme 10 0 10 30 30 30 0 6 ay 1 yil
yiizdesi)

Sorumlu Birim Fen lsleri Miidiirliigii

Isbirligi Yapilacak
Birim(ler)

Kiiltir ve Sosyal Isler Miidiirliigii, Plan ve Proje Miidiirliigii, Park ve Bahgeler
Miidiirliigii, Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii, Temizlik Isleri Miidiirliigii, Mali
Hizmetler Miudurlugi

Riskler

K/

¢ Enerji projeleri ile ilgili prosediir siiregleri.
Tanitim faaliyetlerinde eksiklik.

-,

X3

*

Faaliyet ve Projeler

X3

*

Halk Ekmek Projesinin hayata gegirilmesi

Atolyeler Projesinin hayata gegirilmesi

Oto Galericiler Sitesi ile esnafin tek ¢ati altinda toplanmasi

Plastik ve kagit atiklarin toplanarak sebze meyve kasas1 ve karton kutu olarak geri

X3

S

X3

S

7
0’0

dontstiirilmesi
% Giines tarlalar ve riizgar enerji santralinin kurulmasi
Maliyet Tahmini 5.500.000 TL

X3

S

Geri doniisiim gerektiren unsurlarin mevcut olmasi

eEEEs % llgenin Giines ve riizgar enerjisi acisindan elverisli olmasi
% Tanmitim
Ihtiyaclar % Oto galericilerinin is birliginin saglanmasi

X3

S

Enerji projelerinde yasal prosediirlerin zamaninda takip edilmesi
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Amac (2) Kumluca’nin Turizm giiciinii arttirmak
Hedef(2.1) flgeye ulasimda kolayliklar saglamak
Hedef(2.2) Kumluca Kiiltiiriinii tanitmak
Hedef(2.3) Motor sporlarini yayginlastirarak ilgeyi ¢ekim merkezi haline getirmek
Hedef(2.4) Av turizmini yayginlastirmak
Plan Donemi .
Performans Hedefe Baslanes 1. 2. e 4. 5. Izleme | Raporlama
Gostergeleri Etkisi (%) Desgerig E Yd [Yd |[Yd |Yid |Yi Sikligi | Sikligi
PG2.1(Karaoz,
Adrasan ve
. . 25 0 12 12
Olimposa ilave 15 15 15 6ay Iyl
sefer sayisi)
PG2.2(Yoriik
Miizesine Giinlilkk | 25 0 500 | 500 | 1000 | 1000 | 1000 | 6 ay 1yl
ziyaretci sayisi)
PG2.3(Insa
edilecek tesis 25 0 - - 1 - - 6 ay 1 yil
say1s1)
PG2.4(Av turizmi
25 0 - -
katilimc1 sayisi) S0 100 150 6ay Iyl

Sorumlu Birim

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Isbirligi o — —
sbirligt Basin Yayin ve Halkla Iligkiler Miidirliigii, Spor Isleri Midiirligi, Mali Hizmetler
Yapilacak e e s N e s
.. Mudiirligii, Fen Isleri Miidiirligi
Birim(ler)
Riskler % Tanitim yetersizligi
% llceye kara ve deniz yolundan yeni ulasim destekleri talep edilmesi
% Karadz, Adrasan ve Olimpos’a yeni seferler diizenlenmesi
Faaliyet ve % Teknelerin park edebilecegi bariaklarin yapilmasi
Projeler % Kumluca Yoriik Miizesi kurulmasi

X3

8

X3

8

Kum pisti ve kisa yarig pistinin insa edilmesi
Av ve Yaban hayvani tiretim ¢iftliginin kurulmasi

Maliyet Tahmini | 2.000.000 TL
. ¢ Turizm mevsiminde ulagim i¢in ilave sefer ihtiyacinin olmasi
Tespitler . . o .
¢ llge halkinin sosyal faaliyet ihtiyacinin tespit edilmesi
ihtiyalar ‘f' Sosyal faaliye.:tlerin tanitiminin yapilmasi
« llave seferlerin duyurularinin yapilmasi
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Amag (3) Ilgede siirdiiriilebilir tarim ve hayvancilik hizmetini vermek
Hedef(3.1) Kumluca Orman Ciftligini kurmak
Hedef(3.2) Balikeilik faaliyetlerini arttirmak
Hedef(3.3) Eko tarim ve hayvanciligin yayginlastirilmasi
Plan Donemi .
Performans Hedefe Baslaner 1. 2. 2k 4. 5. Izleme | Raporlama
Gostergeleri Etkisi (%) % e Yil [Yid |Yd |[Yd |Yi Sikligi | Sikligt
Deger1
PG3.1(Orman
ciftligine kurulacak 40 0 2 3 4 - - 6 ay 1 yil
tesis sayisi)
PG3.2(Balik halinde
balik satis miktari 30 0 100 | 100 | 100 | 100 |100 |6ay 1 yil
kg.)
PG3.3(Projelerin
30 0 20 |30 50 - - 6a
gerceklesme yiizdesi) y Iyl

Sorumlu Birim

Kirsal Hizmetler Miidiirligii

Isbirligi Yapilacak
Birim(ler)

Fen Isleri Miidiirliigii, Plan ve Proje Miidiirliigii, Park ve Bahgeler Miidiirliigii, Kiiltiir ve
Sosyal Isler Miidiirliigii, Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii, Basin Yaymn ve Halkla
Miskiler Miidiirliigii

Riskler

Faaliyet ve Projeler

R/
0’0

Agac ve ¢igek iiretim seras1 ve tesisleri kurulmasi
Balik ¢iftligi ve balik hali kurulmasi
Kumluca markali {iriinlerin fuarlarda tanitimi ve satiginin yapilmasi

X3

*

X3

S

X3

*

Meyve suyu, tursu, domates suyu, kurutulmus sekerlemeli meyve imalat atolyeleri
kurulmasi
» Kiiltiir mantarcilii, hindi yetistiriciligi tesisi, andiz pekmezi ve keciboynuzu

-,

atOlyelerinin kurulmasi
Canli hayvan pazar1 tesisinin kurulmasi

K/
0.0

X3

*

Aricilik iiretim ve egitim atolyesinin kurulmasi
Kumluca Orman Ciftligi siitlerinden dondurma {iretip okullara {icretsiz

X3

S

dagitimimin yapilmasi
Tarim egitim kurumunun kurulmast
Hayvan hastanesi projesi

O/ R/
0‘0 0’0

Maliyet Tahmini

1.625.000 TL

Tespitler

% Tarim ve hayvancilik potansiyelinin yiiksek olmasi

ihtiyaclar

+ Konusunda uzman kisi ve kurumlarla iletisim kurulmasi
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Amag (4)

Kumluca’nin ticaret potansiyelini arttirmak

Hedef(4.1) Derneklere ve odalara destek olunmasi
Hedef(4.2) Eko ticaret projesini hayata gegirmek
Plan
Performans :fkdi::e Donemi 1. 2. 3. 4. 5. Izleme Raporlama
Gostergeleri %) Baslangi¢ Yil | Yil Yil Yil Yil Siklig1 Siklig1
K Degeri
PG4.1(Kongre
Merkezinden
faydalanacak Dernek 50 0 i ) 15 120 |25 16ay Iyl
ve Oda sayisi)
PG4.2(Hayata
gecirilecek proje 50 0 - 1 1 1 - 6 ay 1 yil
sayisi)

Sorumlu Birim

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Isbirligi Yapilacak
Birim(ler)

Fen Isleri Miidiirliigii, Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii, Imar ve Sehircilik
Midirliigi, Plan ve Proje Miidiirligi

Riskler

% llave Finansman ihtiyaci

Faaliyet ve Projeler

« Esnaf Odasi, Ticaret Odasi, Ticaret Borsasi, Soforler Odasi, Ziraat Odasi,
Dernekler ve Is Diinyasinin ortak kullanabilecegi bir Sosyal Yasam ve Kongre
Merkezi yapilmasi

Kumluca kalkinma ajansinin yapilmast

» Mabhallelerde senlik diizenlenmesi

R/
0’0

DS

B

»  Kumluca kartin hayata gegirilmesi

Maliyet Tahmini

1.600.000 TL

Tespitler

< Sosyal yasam merkezinin Ilgeye biitiinlestirici etkisi

Intiyaclar

+» Konusunda uzman kisi ve kuruluslarla iletisim.
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Amac (5) Kumluca il¢esine tarihi yerleri gezmek amach gelen turistleri karsilamak
Hedef(5.1) Antik kent turist karsilama merkezi projesini insa etmek

Plan Do i .
Performans Hedefe B:rian ineml 1. 2. 3. 4. 5. Izleme Raporlama
Gostergeleri Etkisi (%) Desgerig v [Yd Y |Yd |[Yil |Skhg |Sikha
PG5.1( Antik Kent
turist karsilama 100 0 2 3 - - - 6 ay 1yl
noktalari sayisi
Sorumlu Birim Fen Isleri Miidiirliigii

Isbirligi Yapilacak
Birim(ler)

Plan ve Proje Miidiirliigii, Imar ve Sehircilik Miidiirliigii, Kiiltir ve Sosyal Isler
Miidirligi

Riskler

Faaliyet ve Projeler

¢ Antik kentlere gelen turistler i¢in karsilama noktalarinin olusturulmasi
% llcedeki cay ve akarsulara mesire alanlari ve yesil alan diizenlemelerinin
yapilmast

Maliyet Tahmini

700.000 TL

Tespitler

+ Antik kent girisinde tanitim ofislerinin bulunmasi

Ihtiyaclar

« Tamtic1 faaliyet ve organizasyonlar.
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Amac (6) Kumluca il¢esinde Kiiltiirel faaliyetleri arttirmak

Hedef(6.1) Sosyal, Kiiltiir ve Sanat Projeleri olusturmak
Hedef(6.2) Hemgericilik Projesini hayata gecirmek
Hedef(6.3) Adrasan’a Duigiin Salonu yapmak
Plan Donemi .
Performans Hedefe Baslaner 1. 2. 2k 4. 5. Izleme | Raporlama
Gostergeleri Etkisi (%) % e Yil [Yd |Yd |[Yd |Yi Sikligi | Sikligi
Deger1
PG6.1(H
G6.1(Hayata 50 0 - - 2 |2 |- leay |1y
gecirilen proje sayisi)
PG6.2 (Projenin
30 0 - - 40 40 20 6
gerceklesme yiizdesi) ied Iyl
PG6.3 (Projenin
20 0 50 |50 - - - 6a
gerceklesme yiizdesi y Lyl
Sorumlu Birim Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Isbirligi Yapilacak

Birim(ler) Fen Isleri Miidiirliigii, Plan ve Proje Miidiirliigii, Park ve Bahgeler Miidiirliigii

X3

S

Riskler Tanitim eksikligi

X3

S

Yazlik kislik belediye sinema salonu kurmak

X3

S

Adrasan’a diigiin salonu yapmak
Yeni festival ve senlikler diizenlemek

X3

S

Faaliyet ve Projeler

K/
0.0

Medeniyetler parki igerisine hemseri dernekleri ile birlikte igerisinde konuk
evleri olan medeniyetler merkezi olusturulmasi

Maliyet Tahmini 4.500.000 TL
Tespitler ¢ Tanitic1 Festival ve senlik ihtiyacinin bulunmasi
Intiyaclar % Sivil toplum orgiitleri ve ilgili derneklerle igbirligi
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Amac (7) Iigede dayamismay1 arttirmak

Hedef(7.1) As evi projesini hayata gecirmek

Hedef(7.2) Sosyal dayanisma kurumu kurmak

Performans Hedefe E{:riarll)(;neml 1. 2. 3. 4, 5. Izleme Raporlama
Gostergeleri Etkisi (%) D:gerigc vil |[vil [Yd |Yid |yl |Sikhg | Siklig
PG7.1 (As evinden

faydalanacak 50 0 - 1000 | 1500 | 2000 | 2500 | 6 ay 1yl
niifus)

PG7.2 (Sosyal

Hizmetlerden 50 0 500 | 1000 | 1500 | 2000 | 2500 | 6ay |1l
faydalanacak

niifus)

Sorumlu Birim

Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii

Isbirligi Yapilacak
Birim(ler)

Temizlik Isleri Miidiirliigii, Park ve Bahgeler Miidiirliigii, Fen Isleri Miidiirliigii

Riskler

» Gergek ihtiyag sahiplerine ulasgamamak

*,

Faaliyet ve Projeler

DS

»  Ogretmen ve 6grencilere bir 6giin iicretsiz yemek verilmesi
Ihtiyag sahiplerine destek olunmasi
Cami ve ibadet yerlerinin bakiminin yapilmasi

X3

*¢

R/
0.0

Maliyet Tahmini

700.000 TL

Tespitler

% llce genelinde sosyal yardima ihtiya¢ duyan vatandaslarin bulunmasi

Intiyaclar

>

D)

»  Saglikli veri tabani olusturmasi

L)

DS

» Vatandas ile iletisim aglar1 olusturulmasi
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Amac (8) Kumluca ilcesi spor ve egitim faaliyetlerini giiclendirmek
Hedef(8.1) Kumluca spor kuliibii projesini hayata ge¢irmek
Hedef(8.2) Yeni egitim projeleri olugturmak
Hedef(8.3) flgeye atis poligonu yapmak
Hedef(8.4) Kumluca Karatepe Stadi yapimini gergeklestirmek
Plan
Performans Etekdig;‘e Donemi 1. 2. 3. 4. 5. Izleme | Raporlama
Gostergeleri (%) Baglangic | Yil | Yil Yil Yil Yil Sikligr | Sikligi
i Degeri
PG8.1(Yapilaca
k Kapal Yiizme
havuzu ile 20 0 - |- 500 | 750 1000 |6ay |1y
yiizme
ogrenecek cocuk
sayisi)
PGS8.2(¢cocuklar
icin olusacak 10 0 - 3 4 5 6 6 ay 1yil
proje sayisi)
PG8.3(Yeni atis
poligonundan ) )
faydalanacak 20 0 200 300 400 6 ay 1yl
kisi sayisi)
PG8.4 (Yeni
Karatepe
Stadindan 50 0 - 10000 | 10000 | 10000 | 10000 |6 ay 1yl
faydalanici
sayisi)

Sorumlu Birim

Spor Isleri Miidiirliigii, Fen Isleri Miidiirliigii

Isbirligi
Yapilacak Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii, Strateji Gelistirme Miidiirliigii
Birim(ler)
Riskler % Maddi olanaksizlik
% Kumluca Karatepe Stadi yapimin1 gerceklestirmek
% Spor tesislerini engellilerin kullanimina uygun hale getirmek
% Kumluca spor konseyini kurmak
Faaliyet ve < Egitime tam destek projesi ile ¢ocuk trafik egitim parkina, Cocuk futbol egitim
Projeler kursuna, Giires egitim kursuna, Ogrenci yurduna, Mesleki egitim merkezine ve

7
0'0

X3

%

Online egitime destek olmak
Cocuklarin okullaria ulagimlarini rahatlatmak i¢in destek talep etmek
Avcilar ve aticilar i¢in atis poligonu kurulmasi

Maliyet Tahmini

10.300.000 TL

7
0'0

Cocuk, geng ve yetiskinlere yonelik spor alanlarinin yetersiz olmasi

eEEET s Mevcut stadyumun kullanilamaz olmasi
¢ Kumluca spor faaliyetleri i¢in sponsor saglanmasi
Intiyaclar ¢ Kredi olanaklarinin degerlendirilmesi

7
'0

L)

Tesvik edici sosyal faaliyetlerin diizenlenmesi
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Amag (9) Belediyenin saghk hizmetlerini giiclendirmek
Hedef(9.1) Evde bakim hizmetlerinin saglanmasi

Plan Donemi .
Performans Hedefe B:rian (;neml 1. 2. 3. 4. 5. Izleme | Raporlama
Gostergeleri Etkisi (%) Desgerig  lva |yd |[Yd |Yi |l |Sikhg |Sikhg
PG9.1(Giinliik
hizmet verilecek ev | 100 0 10 15 20 25 |30 6 ay 1yl
sayisi)

Sorumlu Birim

Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii

Isbirligi Yapilacak
Birim(ler)

Temizlik Isleri Midiirliigii

Riskler

¢ Gergek ihtiyag sahiplerine ulagamamak

Faaliyet ve Projeler

R/

« Kendi 6z bakimini yapma giiclinli yitirmis ekonomik giicii yetersiz engelli ve
yagslilara evde bakim hizmetinin verilmesi

Maliyet Tahmini

500.000 TL

Tespitler

R/

% Ilge genelinde sosyal yardima ihtiya¢ duyan vatandaslarin bulunmasi

Intiyaclar

% Saglikli veri tabani olugturmast
¢ Vatandas ile iletisim aglar1 olusturulmasi
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Amac (10)

Kumluca il¢esinin gelisimini saglamak

Hedef(10.1) Engelsiz yasam alanlar1 olusturmak
Hedef(10.2) Cocuk, kadin ve genclere yonelik projeleri hayata gegirmek
Hedef(10.3) Sosyal gelisim alanlar1 yaratmak
Hedef(10.4) Yerel demokrasi ve katilimciligi desteklemek
Plan D& i .

Performans Hedefe Baarian (ineml 1. 2. 3. |4 5. Izleme | Raporlama
Gostergeleri Etkisi (%) Desgerig E Yd | Yd | Yl | Yil |Yd Siklhigr | Sikligi
PG10.1( Projenin

25 0 - 30 |30 |40 - 6a
gerceklesme yiizdesi) y Iyl
PG10.2( Hayata
gecirilecek proje 25 0 - - 4 4 2 6 ay 1 yil
sayisi)
PG10.3(Projenin

25 0 - - 30 |30 40 6a
gerceklesme yiizdesi) y Iyl
PGL04(Projenin - | o 0 - |- |30 |30 |40 |6ay |1y
gerceklesme yiizdesi)

Sorumlu Birim

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Isbirligi Yapilacak
Birim(ler)

Fen Isleri Miidiirliigii, Plan ve Proje Miidiirliigii, Insan Kaynaklar1 ve Egitim

Mudiirligi

Riskler

X3

*

Gergek ihtiyag sahiplerine ulagamama

Faaliyet ve Projeler

R/
0’0

X3

S

X3

*

X3

S

X3

*

X3

*

X3

S

X3

S

X3

S

X3

%

X3

S

7
0’0

Engelsiz yagsam merkezi agmak

Kumluca genglik meclisi ve yagam alani olusturmak

Belediye 6grenci yurtlar1 kurmak
Modern Genglik Yasam Merkezi agmak
Cocuk Kdyii Projesini hayata gegirmek
Belediyeye ait kreslerin agilmast

Kumluca Alyazma Projesi ile kadin haklar1 ve kadma yonelik siddete karsi

bilin¢lendirme ¢aligmalar1 yapmak
Kapali konser kompleksi insa etmek

Sivil toplum kuruluslari merkezi kurmak

Sosyal sorumluluk projelerine destek vermek

Mahallelere mobese sistemi getirmek
Kumluca kent konseyini kurmak

Maliyet Tahmini

2.500.000 TL

Tespitler

X3

%

X3

S

Kadinlarin Ilge iiretimine katkilarin artirmak icin Kres ihtiyaci

Kadin ve ¢ocuklara yonelik psikolojik destek ihtiyaci

Ihtiyaclar

X3

%

7
0’0

Kurum ve kisilerle igbirligi saglanmas1
Tanitim faaliyetlerinin siirdiiriilmesi
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Amag (11) Kumluca ilcesinin vizyon turizmini giiclendirmek
Hedef(11.1) Vizyon turizm projelerini hayata ge¢irmek
Hedef(11.2) Kumluca Naturland Egitim Koyili’nii kurmak
Plan D& i .

Performans Hedefe Baarian ineml 1. 2. 3. 4. 5. Izleme Raporlama
Gostergeleri Etkisi (%) Desgerig  lvd |yd |Yd | Y |[Yl |Skhg | Sk
PG11.1(Vizyon
Turzmi i¢cin

50 0 - - 3 4 5 6a
hayata gecirilen y Iyl
proje sayisi)
PG11.2(Kumluca
Naturland Egitim

50 0 - - 500 | 600 |700 |6a
Kéyii’nden y Iyl
faydalanaci sayis1)

Sorumlu Birim

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirligi

Isbirligi
Yapilacak Spor Isleri Miidiirliigii, Fen Isleri Miidiirliigii
Birim(ler)
Riskler +¢ Finansal siirdiiriilebilirligin saglanamamasi
% Yeterli tanitimin yapilamamasi
+» Kis sporlari tesisi yapilmasi
¢ Kumluca’y1 uluslararasi kamp merkezi haline getirmek
At ¢iftligi kurulmasi ve binicilik egitimi verilmesi
Faaliyet ve ¢ Likya yolu giizergahina Evliya Celebi turistlik tesisin agilmasi
Projeler % Yayla turizminin yayginlastirilmasi

X3

*

Yelkenli spor kuliibiiniin kurulmasi

X3

<

Olta balik¢iligi i¢in kiigiik tekne merkezinin kurulmasi
Dogal kdyler insa edilmesi

K/
0’0

Maliyet Tahmini

4.500.000 TL

Tespitler

¢+ Spor aktivitelerinin yetersiz olmasi
¢ Alternatif turizmin yetersiz olmasi

Intiyaclar

@,

s Tanitict aktivitelerin diizenlenmesi
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Amacg (12)

Kumluca ilcesinin vizyon saghk hizmetlerini giiclendirmek

Hedef(12.1) Vizyon saglik merkezini kurmak

Performans Hedefe El:riarll)inem 1. 2. 3. 4. | 5. Izleme | Raporlama
Gostergeleri Etkisi (%) Desgerigg Y | Y | Yl | Yi | Yil | Sikligi | Sikligi
PG12.1( Kurulacak tesis 100 0 i i 1 1 i 6 ay 1yl
sayisl)

Sorumlu Birim Fen Isleri Miidiirliigii

isbirligi Yapilacak
Birim(ler)

Plan ve Proje Miidiirliigii, insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii

Riskler

+ Finansman ihtiyaci

Faaliyet ve Projeler

+« Tip kongrelerinin yapilabilmesi i¢in bir egitim kdyii olusturmak

+  Acil, Kadin dogum, Cocuk hastaliklar1 ve evde bakim bdliimlerinden olusan
bir saglik merkezi agmak

Maliyet Tahmini

1.000.000 TL

Tespitler

+ Rhodiapolis ruhunun yeniden canlandirilmasi
% llge halkina saglik hizmeti ihtiyaci

Ihtiyaclar

+ Kurum ve kuruluslarla igbirligi saglanmasi
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Amacg (13) Kumluca il¢esinin kent ve cevre diizenini gelistirmek
Hedef (13.1) Seyir terasi ve teleferik yapmak
Hedef (13.2) Kumluca yaylalarini cazibe merkezi haline getirmek
Hedef (13.3) Yeni vizyon kent projesini hayata gegirmek
Hedef (13.4) Mahalle konaklar1 kurmak
Hedef (13.5) Yasam bulvar1 ve meydani projesini hayata gegirmek
Plan

Hedefe .
Performans Etkisi Doénemi | 1. 2. 3. 4. ) Izleme | Raporlama
Gostergeleri (%) Baslangig | Yil | Yil | Y | Yl | Yil | Sikhigr | Siklig

: Degeri

PG13.1 (Projenin

20 0 - - 40 |40 |20 |6a
gerceklesme yiizdesi) y Lyl
PG13.2 (Projenin

20 0 - - 40 |40 |20 |6a
gerceklesme yiizdesi) y Lyl
PG.li?.S (Hayf';lta 20 0 ) ) 3 4 ) 6 ay !yl
gecirilen proje sayisi)
PG.13.4 (Kurulacak 20 0 ) ) 7 7 ) 6 ay 1yl
tesis sayisi)
PG135(Hayata 20 |0 -o- 1 1 |1 |eay |1
gecirilen proje sayisi)

Sorumlu Birim

Fen Isleri Miidiirliigii, Park ve Bahgeler Miidiirliigii

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii, Plan ve Proje Miidiirliigii, Kiiltiir ve Sosyal

Is_b 1_rllg1 Yapilacak Isler Miidiirliigii, Basin Yaym ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii, Strateji
Birim(ler) .. . e 1

Gelistirme Miidiirligi
Riskler + Finansman ihtiyaci

Faaliyet ve Projeler

K/
0‘0

Sarni¢ tepesine seyir terast inga edilmesi, seyir terasindan kuleye
teleferik yapilmasi ve Kumluca kiiltiirii temal1 park yapilmasi
» Yayla imar plan1 hazirlanmasi

DS

DS

» Alt yap1 ve ist yapi islerinin tamamlanmasi ve yol kenarlarini
agaclandirmak

X3

8

Deniz kenan yiiriiyiis yolu yapmak

X3

A

Kuzey Kumluca gevre yolu yapimi i¢in destek talep etmek

X3

A

Kirag arazileri imar yapip toplu konut alanlarina ¢evirmek

Trafige kapatilmig alisveris sokagi yapmak

E-belediyecilik sistemini kurmak

Hobi, meslek edinme kurslari, ¢ocuk oyun odasi, derslik, atolye ve

X3

8

X3

A

K/
0‘0

engelli odasini i¢inde bulunduran mahalle konaklar1 ve muhtar
evleri yapmak

«» Gavur deresinin yil boyunca belli
bulundurmasini saglamak ve iizerinde kiirek sporunu desteklemek,
dere boyunca bisiklet yolu, yaya yolu, balik pazarlari ve balik

bir seviyede temiz su

pisiricilerinden olusan cazibe noktasina ¢evirmek
% Nikah salonu bulunan ek hizmet binasin1 Giin-ay tesislerine yapmak
»  Engelsiz sahil yolu olusturmak

Maliyet Tahmini

8.100.000 TL

Tespitler

% llgenin vizyonuna ve halkin sosyal ihtiyaglarina katki ihtiyact

Intiyaclar

R/

«»  Kamu kurum ve kuruluslari ile isbirligi
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Amag (14) Kumluca il¢cesinin vizyon tarim hizmetlerini giiclendirmek
Hedef(14.1) Vizyon destek projesini hayata gegirmek
Hedef(14.2) Organik tarimi desteklemek
Plan

Performans :fkdi::e Donemi | 1. 2. 3. 4. 5. Izleme | Raporlama
Gostergeleri %) Baglangic | Yil | Yil | Yl | Yil | Yil | Sikhigi | Sikligi

K Degeri
PG14.1( Projenin
gerceklesme 50 0 - - 40 40 20 6 ay 1 yil
yiizdesi)
PG14.2( Projenin
gerceklesme 50 0 - - - 50 50 6 ay 1yl
yiizdesi)

Sorumlu Birim

Kirsal Hizmetler Miidiirligii

Isbirligi Yapilacak
Birim(ler)

Fen Isleri Miidiirliigii, insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii

Riskler

L)

Tanitim yetersizligi

Faaliyet ve Projeler

7
0.0

X3

S

B

Sulama goletleri ile tarima destek olmak

Seralarin su basmasini 6nlemek i¢in drenaj hattt kurmak

Organik siyah mersin, kekik, defne, adagay:1 iiretimi yapip ziraat

miihendisi 6grencilerine staj yapma imkani saglamak

Maliyet Tahmini

900.000 TL

Tespitler

% Iklim kosullarinin tarima olumsuz etkilerinin bertarafi gerekliligi

Ihtiyaclar

< llgili kurum ve kuruluslari ile isbirligi
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Amac (15) Kumluca il¢esinin vizyon gelisimini giiclendirmek
Hedef(15.1) Cocuk i¢in tarihi yapilar ve miizeleri hayata ge¢irmek
Hedef(15.2) Organik tarim merkezi projesini hayata gecirmek
Hedef(15.3) Kumluca 4.0 projesini hayata ge¢irmek

Hedef: Plan Dénemi .
Performans E:Igzie Baarianolneml 1. (2. |3. |4 |5 |lIzleme | Raporlama
Gostergeleri o) Desgerig  lval | vil | Yil | Yl | Yil | Siklizn | Sikligs
PG15.1( Projenin
hayata gecirilme 30 0 - - 50 |50 |- 6 ay 1 yil
yiizdesi)
PG15.2
(Gergeklestirilen 40 0 - - 2 2 1 6 ay 1yl
alt proje sayisi)
PG15.3( Projenin
hayata gecirilme 30 0 - - - 60 |40 | 6ay 1yl
yiizdesi)
Sorumlu Birim Fen Isleri Miidiirliigii

Isbirligi Yapilacak
Birim(ler)

Plan ve Proje Miidiirliigii, Basin Yayin ve Halkla liskiler Miidiirliigii, Strateji
Gelistirme Miidiirliigii, Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Riskler

+  Tanmitimin yetersizligi

Faaliyet ve Projeler

R/

« Cocuklar igin tarihi camilerden ve miizelerden olusan minyatiir yapilar
insa etmek
Deniz obasi sitesi ve yasam alani olusturmak

X/
0‘0

X3

8

Ulusal ve uluslararasi platformlarda Kumluca’nin tanitimini yapmak

X3

A

Develer icin yasama alani olusturmak ve bakim hizmeti vermek
Yagl giires pehlivanlari i¢in giires sahasi olusturmak

X3

8

X3

A

Deprem afet plan1 yaptirmak
Dijital pano ve tabelalar ile son dakika haberlerinin verilmesini
saglamak

X/
0‘0

Maliyet Tahmini

1.500.000 TL

Tespitler

% llge vizyonunda gelisim ve sosyal hayata destek gerekliligi

Ihtiyaclar

R/

% llgili Kamu kurum ve kuruluslarla isbirligi
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4.2 .Maliyetlendirme

Maliyetlendirme siirecindeki temel amag, gelistirilen politikalarin ve bunlarin yansitildigi amag ve

hedeflerin gerektirdigi maliyetlerin ortaya konulmasi suretiyle politika tercihlerinin ve karar alma

stirecinin rasyonellestirilmesine katkida bulunmaktir. Maliyetlendirme, stratejik plan ile biitce

arasindaki baglantiy1 giiclendirmeyi ve harcamalarin onceliklendirilmesi siirecine yardimci olmayi

amaglamaktadir. Kurulusun amag¢ ve hedeflerine yonelik stratejiler dogrultusunda gergeklestirilecek

faaliyet ve projeler ile bunlarin tahmini kaynak ihtiyaci asagida belirtilmektedir.

Planin 1.Yil1 | Planin 2.Y1l1 |Planin 3.Y1l1 | Planin 4.Y1li | Planin 5.Y1l1 | Toplam

(TL) (TL) (TL) (TL) (TL) Maliyet(TL)
Amac 1 2.100.000 1.550.000 1.350.000 500.000 0 5.500.000
Hedef 1.1 200.000 200.000 200.000 - - 600.000
Hedef 1.2 200.000 200.000 200.000 - - 600.000
Hedef 1.3 500.000 350.000 250.000 - - 1.100.000
Hedef 1.4 200.000 200.000 200.000 - - 600.000
Hedef 1.5 600.000 400.000 300.000 300.000 - 1.600.000
Hedef 1.6 400.000 200.000 200.000 200.000 - 1.000.000
Amag 2 1.000.000 500.000 500.000 0 0 2.000.000
Hedef 2.1 250.000 125.000 125.000 - - 500.000
Hedef 2.2 250.000 125.000 125.000 - - 500.000
Hedef 2.3 250.000 125.000 125.000 - - 500.000
Hedef 2.4 250.000 125.000 125.000 - - 500.000
Amag 3 750.000 500.000 375.000 0 0 1.625.000
Hedef 3.1 250.000 250.000 125.000 - - 625.000
Hedef 3.2 250.000 125.000 125.000 - - 500.000
Hedef 3.3 250.000 125.000 125.000 - - 500.000
Amac 4 700.000 400.000 300.000 200.000 0 1.600.000
Hedef 4.1 400.000 300.000 200.000 200.000 - 1.100.000
Hedef 4.2 300.000 100.000 100.000 - - 500.000
Amag 5 400.000 300.000 0 0 0 700.000
Hedef 5.1 400.000 300.000 - - - 700.000
Amag 6 1.500.000 1.750.000 625.000 625.000 0 4.500.000
Hedef 6.1 - 250.000 125.000 125.000 - 500.000
Hedef 6.2 - 1.000.000 500.000 500.000 - 2.000.000
Hedef 6.3 1.500.000 500.000 - - - 2.000.000
Amag 7 0 500.000 200.000 0 0 700.000
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Hedef 7.1 - 250.000 100.000 - - 350.000
Hedef 7.2 - 250.000 100.000 - - 350.000
Amag 8 4.000.000 4.000.000 2.300.000 0 0 10.300.000
Hedef 8.1 - 200.000 100.000 - - 300.000
Hedef 8.2 - 400.000 100.000 - - 500.000
Hedef 8.3 - 400.000 100.000 - - 500.000
Hedef 8.4 4.000.000 3.000.000 2.000.000 - - 9.000.000
Amac 9 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 500.000
Hedef 9.1 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 500.000
Amag 10 300.000 550.000 550.000 550.000 550.000 2.500.000
Hedef 10.1 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 500.000
Hedef 10.2 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 500.000
Hedef 10.3 - 250.000 250.000 250.000 250.000 1.000.000
Hedef 10.4 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 500.000
Amag 11 0 0 2.000.000 1.400.000 1.100.000 4.500.000
Hedef 11.1 - - 500.000 400.000 100.000 1.000.000
Hedef 11.2 - - 1.500.000 1.000.000 1.000.000 3.500.000
Amag 12 0 0 500.000 300.000 200.000 1.000.000
Hedef 12.1 - - 500.000 300.000 200.000 1.000.000
Amag 13 0 0 1.900.000 6.000.000 200.000 8.100.000
Hedef 13.1 - - 300.000 2.000.000 200.000 2.500.000
Hedef 13.2 - - 300.000 300.000 - 600.000
Hedef 13.3 - - 500.000 1.500.000 - 2.000.000
Hedef 13.4 - - 300.000 700.000 - 1.000.000
Hedef 13.5 - - 500.000 1.500.000 - 2.000.000
Amag 14 0 0 100.000 400.000 400.000 900.000
Hedef 14.1 - - 100.000 100.000 100.000 300.000
Hedef 14.2 - - - 300.000 300.000 600.000
Amag 15 0 0 550.000 950.000 0 1.500.000
Hedef 15.1 - - 250.000 250.000 - 500.000
Hedef 15.2 - - 300.000 300.000 - 600.000
Hedef 15.3 - - - 400.000 - 400.000
TOPLAM 10.850.000 | 10.150.000 [ 11.350.000 | 11.025.000 | 2.550.000 | 45.925.000
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4.3.Performans Gostergeleri

Tablo 29: Performans Gostergeleri Listesi

Ol o . .
No | Performans Gostergeleri _g:_u m Simif Aciklama Gi)stfrgemn
Birimi Yonii
Cevresel Harcamalara Bir yil igerisinde ¢evresel
Aktarilan Kaynagin Cevre harcamalara aktarilan kaynagin
%12 . .. ) Artig
1 | Toplam Kaynak Yonetimi | toplam kaynak igerisindeki
Icerisindeki Oram oranini ifade eder.
Evsel kat1 atik toplama
5 Katf Atik Toplama Hizmeti %94 Cc.e‘vre‘ ‘ hizmetinden yararlanan hane Artis
Verilen Hane Oram Yonetimi | sayisinin toplam hane sayisi
icindeki oranini ifade eder.
3 1.000 Haneye Diisen Kati 3 Cevre 1.000 haneye diisen kat1 atik Aty
Atik Toplama Arac Sayisi Yonetimi | toplama arag sayisini ifade eder. ;
Yerlesmede diizenli depolama
4 Diizenli Depolamaya Tabi 962 Cevre yontemi ile bertaraf edilen kati Aty
0 0D 0
Tutulan Kati Atik Oram Yonetimi | atik miktarinin toplam kati atik i
miktaria oranini ifade eder.
Toplanan Kat1 Atik Tonu Cevre Toplanan kat1 atik tonu bagina
5 | Basina Kat1 Atik Toplama | %12 . .. . | kat1 atik toplama maliyetini ifade | Artis
- Y Onetimi
Maliyeti eder.
Yerlesmede kompostlagtirma
yontemi (bertaraf edilen atiklar
6 | Kompostlastirilan Kati Cevre mineral giibre yerine kullanilarak
Atik Orani Yonetimi | geri kazanin) ile bertaraf edilen
kat1 atik miktarimin toplama
oranini ifade eder.
Geri doniigiime tabi tutulan kat
Geri Doniisiimii Yapilan Cevre et 9nusume abt tutufan Katl
7 %038 ... . | atik miktarin toplama oranini Artig
Kati Atik Oram Yonetimi | .
ifade eder.
Geri doniisa Srnderil
8 | Geri Doniisiime Gonderilen | Gevre elZf(ltro(;lnif;tIlI}Tngtoon 1::; Zlqliktarml
Elektronik Atik Miktari Yonetimi | . =D
ifade eder.
Otopark Yonetmeligi ve Tebligine
9 | Parselinde Otopark Kentsel gore otopark ihtiyaci parselinde
Ihtiyac1 Karsilanan Bina %60 karsilanan binalarin toplam Artig
Ulasim . .. .
Oram ruhsatli bina sayis1 i¢indeki
oranini ifade eder.
Yaya Bolgesi Olarak : .
?ya ° ge.s1 ard Sehirde yaya bolgesi olarak
Diizenlenmis Alanlarin Kentsel . . .
10 k %25 diizenlenmis alanlarin yerlesim Artig
Kentsel Yerlesim Alanina Ulasim .
alanina oranini ifade eder.
Oram
Bakim-onarimi yapilan yol
1 Bakim-Onarim Yapilan %15 Kentsel szunlusunun toplam vol Aty
u
Yol Oram ° Ulasim £ p Y 3

uzunluguna oranini ifade eder.

124




2020-2024
STRATEJIK PLAN

Asfalt Bakimi Yapilan Asfalt bakimi yapilan yollarla
A . Kentsel o ;
12 | Yollarla Ilgili Memnuniyet | %90 ilgili yapilan memnuniyet Artig
- Ulagim M
Diizeyi diizeyini ifade eder.
Kaldirimlarin 10 Yildan Kentsel Kaldirimlarin 10 yi1ldan 6nce
13 | Once Bakim ihtiyaci %5 bakim ihtiyaci duymama oranini Artig
Ulasim .
Duymama Oram ifade eder.
Ulasim, gezinti ve spor yapmak
Kentsel amaciyla bisikletlilerin emniyetli
14 | Bisiklet Yolu Uzunlugu = bir sekilde kullandig1 toplam -
Ulasim .. 5 5
bisiklet yolu uzunlugunu ifade
eder.
Toplum, | Bir yerlesmenin ¢ocuk biiylitmek
15 | Cocuk Dostu Sehir Algisi %1 Yerlesme | icin iyi bir yer oldugunu diistinen | Artis
Kalitesi niifus oranimi ifade eder.
Toplum, Yaslilik donemini gegirmek igin
16 | Yash Dostu Sehir Algisi %1 Yerlesme | iyi bir yer oldugunu diisiinen Artig
Kalitesi niifus oranim ifade eder.
Toplum, Engellilerin rahat edebilecekleri
17 | Engelli Dostu Sehir Algisi %1 Yerlesme | bir yer oldugunu diisiinen niifus Artis
Kalitesi oranini ifade eder.
Sehirden Duyal Tophm, | e vee sdeblcegn
18 et en. uywtan %86 Yerlesme J . i .. v .y . < Artis
Memnuniyet Orani L belirten kisilerin toplam niifusa
Kalitesi .
oranini ifade eder.
Kentsel Alt ve Ust Yapinn Toplum, | Sehirsel alt ve iist yapinin yash ve
19 | Yash ve Engellilere - Yerlesme | engellilere uygunluk oranini ifade | -
Uygunluk Oram Kalitesi eder.
Toplum, . .
K 5 f:
20 | Kadin Siginma Evi Sayisi = Yerlesme adin siginma evi sayisin ifade =
o eder.
Kalitesi
Toplum, | Yiyecek, giyecek ve yakacak gibi
Sosyal Yardim Alan Hane P y gy . y g
21 78 Yerlesme | yardimlarin yapildigi hane Artis
Sayisi L .
Kalitesi sayisini ifade eder.
Toplum, . . ..
Evde Bakim Hizmeti P Evde bakim hizmeti verilen kisi
22 ) L. 270 Yerlesme . Artis
Verilen Kisi Sayisi L sayisini ifade eder.
Kalitesi
Toplum, 1 lar1 alan aileleri
Sosyal Yardimlardan p Sf)sya yardim ari alan aile efm bu
23 ] %10 Yerlesme | hizmetten duydugu memnuniyet Artig
Memnuniyet Oram . .
Kalitesi diizeyini ifade eder.
Sosyal yardim talebind
Sosyal Yardumlarin Toplum, blcl)lsli]sm};ararirsatzzd;nlaim sosyal
24 | Adaletli Yapildigina Dair = Yerlesme v . > . u =
Aler Diizevi Kalitesi yardimlarin adaletli yapildigina
g1 buzey iliskin alg1 diizeyini ifade eder.
Toplum, Belediye sinirlar1 gergevesinde
25 | Hayvan Barmaklari Sayis1 | 1 Yerlesme | kurulan barinak sayisini ifade Artig
Kalitesi eder.
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Tedavi Edilen Sokak

Toplum,

Tedavi edilen hayvan sayisini

26 33 Yerlesme | . Artis
Hayvam Sayis1 Kalitesi ifade eder.
Kisirl ili Toplum, . .
1s_1r astinilan ve Rehabilite P Kisirlagtirilan ve rehabilite edilen
27 | Edilen Sokak Hayvam 83 Yerlesme . Artis
L sokak hayvani sayisin ifade eder.
Sayisi Kalitesi
. Toplum, - o
2 | ek | Yot | S|
yet Say Kalitesi SRR '
Mevcut konut stoku i¢inde izinsiz,
. 1 ingaat ruhsat k
Yasal Izni Olmayan Konut Yerlesme pland ve ffigad ru S atna ayxir
29 %10 L yapilmis, yasal izni olmayan Artig
Oram Kalitesi
konutlarin toplam konut sayisina
oranini ifade eder.
Belediye ve miicavir alan sinirlart
icindeki planli alanlarin (imar
30 Planh Yerlesim Alanlarinin %80 Yer_lesr_ne planla.rlnda kentsel alan ya da Artis
Oram Kalitesi yerlesim alani olarak planlanan
alanlar) toplam alan i¢indeki
oranini ifade eder.
Belediye ve miicavir alan sinirlart
31 Planh Konut Yerlesim %70 Yer}esme icindeki planli konut yerlesim . Artis
Alani Oram Kalitesi alanlarinin, toplam planl yerlesim
alanina oranini ifade eder.
Bir yerlesmede plansiz gelisim
Plansiz Gelisen Kentsel Yerlesme | gosteren alanlarin, toplam kentsel
32 %5 L . . Artis
Alanlarin Oram Kalitesi yerlesim alanina oranini ifade
eder.
Kentsel yerlesme alani iginde,
Gecekondu Bolgelerinin Yerlesme i)zlinstizrzlenflanlzzl:/rl;rl olarak
33 | Toplam Kentsel Yerlesim %5 ) 3 ) uus u . -us & U Artis
Kalitesi bolgelerinin, toplam kentsel
Alanina Orani . .
yerlesim alanina oranimi ifade
eder.
Sehrin dinlenme, gezinti, eglence
Kisi Bagma AKtif Yesil : Yer.lesr.ne gibi ortalf kullanim ihtiyaglarini
34 e e 17,5m Kalitesi, karsiladigi park, bahge, fuar, oyun | Artis
Alan Biiyiikliigii . s
Cevre alan1 gibi alanlar toplaminin kisi
basina m2 biiyiikliigiidiir.
. Beledi ticavir al 1
Turizm ve Rekreasyon Yerlesme ; ?niieli]jr?zemmfi:]irr:aznoslimr ar
. \
35 | Amach Kullanilan Alan %20 Kalitesi, ¢ 4 Artis
.| amactyla kullanilan alanlarin,
Oram Ekonomi ,
toplam alana oranini ifade eder.
. Belediyede ¢al kad
Kadin Oram Y onetigim P am Gatly Y ?

ifade eder.
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Hane halkina ve igyerleri ana
kitlesi icinde belediyeye isi
diisenlere/herkese adanmislik,
bulunurluk, cana yakinlik,
duyarlilik, diiriistliik, ehliyet,
erisim, esneklik, estetik,

. - . Yonetim -
37 | Hizmet Kalitesi Endeksi %86 ?ne 1m giivenilirlik, giivenlik, iletigim, Artis
YoOnetisim | . . . .
ilgi, islevsellik, konfor, maliyet,
nezaket, temizlik/diizenlilik,
yardimc1 olma gibi hizmet kalitesi
bilesenleri degerlendirmeleri
lizerinden olusturulan endeksini
ifade eder.
Belediyenin Toplam Vonetim - Belediyenin toplam borg
38 | Borcunun Yillik Gelire %17 e miktarinin toplam gelirine oranimm1 | Artis
Yonetisim | .
Oram ifade eder.
. Beledi lar1 igerisi
1000 Kisiye Diisen Belediye Yonetim - clediye simiratl lg?@ndf
39 . 4 . ... | yasayan her 1.000 kisiye diisen Artig
Personeli Sayis1 Yonetisim . L
belediye personelini ifade eder.
Belediyenin sikayet masalarinda,
40 Tale.p ve Sikayetlere Cevap %90 Y?net%n.l = Vate‘mdasm talepleri ile istéklerine Artis
Verilme Orani Yonetisim | verilen cevaplarin oranini ifade
eder.
41 Vatandas Sil.(ﬁyeitlerinifl | 40 giin Y?net%n.l - Yatar}das si‘l.<éy§tl.e'rinin ortalama Artis
Ortalama Giderilme Siiresi Yonetisim | giderilme siiresini ifade eder.
. . . . Vat 1 ledi
Belediye Hizmetlerinden Yonetim - ,a andas ,arm be edly?
42 . .. %86 «_ .. .| hizmetlerinden duydugu genel Artis
Memnuniyet Diizeyi Y Onetisim . .
memnuniyet diizeyini ifade eder.
Engellilerin Belediye Vonetim Engellilerin (belediye ¢alisanlar
43 | Hizmetlerinden - . dahil) belediye hizmetlerinden -
. - Yonetigim . .
Memnuniyet Diizeyi memnuniyet diizeyini ifade eder.
Sivil Toplum ..
> - . Sivil toplum kuruluslariyla
Kuruluslariyla Birlikte YoOnetim- | ... . .
44 | . . 29 ... | birlikte iiretilen sosyal sorumluluk | Artis
Uretilen Sosyal Sorumluluk Y Onetisim .. .
. . projesi sayisini ifade eder.
Projesi Sayisi
Uzlagsmayla Uzlagmayla sonuglandirilan
45 Sonug¢landirilan i Yonetim - | kamulagtirmalarin toplam
Kamulastirmalarin Toplam Yonetisim | kamulastirmaya oranini ifade
Kamulastirmaya Oram eder.
Tah 1 lirleri
Tahsilatin Tahakkuka Yonetim - a ?kkuku VR S
46 %76 . e tahsilatinin gerceklesme oranini Artig
Oram Yonetisim | .
ifade eder.
.. Beledi litcesindeki 6z gelirl
Oz Gelirlerin Toplam Yonetim - clediye bitgesinde I,OZ gettriet
47 ) ., . %53 . ... | toplaminin toplam gelirlere Artig
Gelirler I¢indeki Oram Yonetigim .
oranini ifade eder.
Belediye Personelini Yonetim - | Beledi rsonelinin genel
48 elediye : erso “elln!n %68 ?ne im eled ye.pe SO.. e in ge e Artis
Memnuniyet Diizeyi Yonetisim | memnuniyet diizeyini ifade eder.
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5.[ZLEME VE
DEGERLENDIRME

Belediyemiz, amaglar ve hedefler ¢ercevesinde Kumluca’'nin kentsel gelisimini ve Kumluca halkinin
yasam kalitesini artirabilmek amaciyla 2020 - 2024 yillar1 arasini kapsayan c¢alismalarini planlamigtir.
Hedeflere ulagsmak icin yapilacak proje ve faaliyetler ise daha ¢ok calisma programi anlayisi
dogrultusunda ve her yil degisen sartlara gore revize edilecek bigimde hazirlanmaktadir.

Kumluca Belediyesi Stratejik Plani; gerek Kumluca Belediyesinin i¢ biinyesinden kaynaklanan (mali,
beseri ve fiziki kaynaklar, orgiitsel yap1 ve is siiregleri ) ve gerekse belediyeyi dogrudan ya da dolayli
etkileyen dis ¢evre sartlar1 (Uluslararasi Gelismeler, AB Siireci, Mevzuat, Kalkinma Planlari,
Hiikiimet Programlari, Makro Ekonomik Gelismeler, bolgenin, Antalya’nin ve Kumluca’nin gelisme
trendleri ile Kumluca’nin fiziki, ekonomik, sosyal, kiiltiirel durumu) dikkate alinarak hazirlanmistir.
Stratejik plandaki amag¢ ve hedeflere bagli olarak her mali yilin Performans Programi ve biitgesi
hazirlanir. Stratejik planin uygulamasinin sonuglari ise yillik bazda hazirlanan idare faaliyet raporunda
degerlendirilmektedir. Ayrica her yilin ilk alt1 ayinda Mali Durum ve Beklentiler Raporu ile de
hedefler ve faaliyetler hakkinda degerlendirmeler yapilmaktadir. Bunlarin yani sira saydamlik ilkesi
geregince hazirlanan plan, program ve raporlarimiz web sitemiz aracilifiyla kamuoyunun bilgisine
sunulmaktadir.

Izleme, stratejik plan uygulamasinin sistematik olarak takip edilmesi ve raporlanmasidir.
Degerlendirme ise, uygulama sonuglarinin amag ve hedeflere kiyasla 6lgiilmesi ve s6z konusu amag ve
hedeflerin tutarlilik ve uygunlugunun analizidir.

Stratejik planda yer alan amac¢ ve hedefleri gerceklestirmeye doniik proje ve faaliyetlerin
uygulanabilmesi i¢cin amag, hedef ve faaliyetler bazinda sorumlularin kimler/hangi birimler oldugu, ne
zaman gerceklestirilecegi, hangi kaynaklarin kullanilacagi gibi hususlarin yer aldig1 bir eylem planm
hazirlanacaktir.

Eylem plan1 ayn1 zamanda izleme ve degerlendirmeyi de kolaylastiracaktir.

Amag ve hedeflerin gergeklestirilmesine iligkin gelismelerin belirli bir siklikla raporlanmasi ve ilgili
taraflar ile kurum i¢i ve kurum disi mercilerin degerlendirmesine sunulmasi, izleme faaliyetlerini
olusturacaktir.

Izleme faaliyetleri stratejik planlama ekibinin sorumlulugunda olacaktir.

Yénetime yardimer olan sistemli bir faaliyet izleme faaliyetinin temel araci raporlamadir. izleme
raporlar1 objektif olmalidir. Stratejik planlama ekibinin sorumlulugunda olan raporlarda Ilerleme

saglanan alanlar yaninda, ilerleme saglanamayan konular da rapor edilmelidir.
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Performansin izlenmesi, izleme faaliyetinin temelidir. Bunun i¢in performans gostergeleri ile ilgili
veriler diizenli olarak toplanmali ve degerlendirilmelidir.

Stratejik planlama siirecinde, izleme ve degerlendirme faaliyetleri sonucunda elde edilen bilgiler
kullanilarak, stratejik plan gézden gegirilmeli ve hedeflenen ve ulasilan sonuglar karsilastiriimalidir.
Izleme ve degerlendirme faaliyetlerinin etkili olarak gerceklestirilebilmesi, uygulama asamasina
gegmeden Once stratejik planda ortaya konulan hedeflerin nesnel ve Olgiilebilir gdstergeler ile
iliskilendirilmesini gerektirir.

Izleme ve degerlendirme siireci kurumsal 6grenmeyi ve buna bagl olarak faaliyetlerin siirekli olarak
iyilestirilmesini saglar. Ayrica, hesap verme sorumlulugunun olusturulmasma katkida bulunur.
Stratejik planin izleme ve degerlendirmeye tabi tutulmasi sarttir. Aksi takdirde, gerek planin
uygulanmasinda gerekse ilgililerin hesap verme sorumlulugu ilkesinin hayata gegirilmesinde

zorluklarla karsilagilacaktir.

Performans Programinin
Hazirlanmasi

6 Aylk Donemler
Halinde Performans
Programi Sonuclanmin
Izlenmesi

Gerekli Tedbir ve
iyilestirme Onerileri
Uretilmesi

Ust Yonetim ile
Birimlerin Sonuclan
Degerlendirmeleri

Sonuglann Ust Yonetime
Raporlanmasi
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