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SUNUS

GUnuimuzde kamu idarelerinin faaliyetlerini planl bir sekilde yerine getirmeleri,
mali ve idari kaynaklarini stratejik onceliklere gore dagitmalari, bu kaynaklarin
etkin kullanihp kullaniimadigini izlemeleri ve bir hesap verme sorumlulugu
gelistirmeleri ihtiyaci daha da belirgin hale gelmistir. Buna yonelik olarak ilgili
yasal dizenlemelerle kamu idarelerinin planli hizmet sunumunda temel arag
olarak “stratejik planlama” benimsenmistir.

Bu kapsamda yurirlige konan 5393 sayili Belediye Kanunu uyarinca stratejik plan
hazirlama belediyelerin gbrevleri arasinda sayilmistir.

Odemis Belediye Baskanligi'ndaki stratejik planlama calismalari, ¢ok kapsamli
analizler neticesinde “Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Yoénetmelik ™ hikimleri cercevesinde ve Devlet Planlama
Teskilati Stratejik Planlama Klavuzu dogrultusunda hazirlanmistir.

Belediyemizin basarisinin hem kurumsal gelisimini gunidn kosullarina gore
ylrutebilmesi, hem de gerceklestirecedi faaliyetleri kentin gelisimine, kultlrin
korunmasina ve gelecede tasinmasina bagl oldugu inanci ile sahip oldugumuz
sinirh kaynaklarin bu kapsamda kent ve vatandaslarimizin ihtiyaglan
dogrultusunda en etkin sekilde kullanilmasini sadlayacak stratejilerimiz
belirlenmistir.

Odemis Belediyesi bu calismalari gerceklestirirken bilgi ve teknolojik kaynaklari
etkin bir sekilde kullanarak stratejik planlama, toplam kalite ydénetimi gibi Yeni
Kamu Yonetimi anlayisinin getirdigi cagdas yonetim teknik ve uygulamalarindan
yararlanarak etkin bir yonetim modeli uygulamistir. Belediye olarak bu ydnetim
anlayisimizi katilmcir yéntemlerle tim kamu kurum ve kuruluglari, Sivil Toplum
Kuruluslari, 6zel sektor ile isbirligi yaparak cagdas belediyeciligin bir geregi olarak
“Kurum Yoénetiminden Kent Yonetimine Gecmis” bulunmaktayiz

Amacimiz, Odemis Belediyesi'nin kentte yasayanlara sundudu hizmetlerin
etkinligini gelecek vyillarda daha da artirarak, kentin yasam kalitesinin
gelismesine katkida bulunmaktir. Stratejik Planlama ile basta Belediye Meclisi
olmak uzere, Bagkanlik ve tim birimlerin yatirrmlar ve sunulan hizmetlerle
ilgili daha saglhkh bir bltce ve performans programi ile hareket edebilmesi
saglanacaktir.

Hep birlikte yasayacagimiz yarinin Odemis’i icin hazirlanan Kurumsal Stratejik
Plan’da, kentlilik ve hemsehrilik bilinci icinde goris ve fikirleriyle aktif katilim
saglayan tim kurum, kurulus, sivil toplum orgit temsilcilerine, mahalle
muhtarlarimiza, dederli meclis Uyelerimize, ilgili tim paydaslara, halkimiza ve
Ozellikle tim belediye calisanlarimiza goésterdikleri ilgi ve cabadan dolayi tesekklr
ederim.

A.Mahmut BADEM
Belediye Bagkani
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1.GENEL BILGILER
1.1.0DEMI$ ILCESI’NIN TARIHCESI

Odemis ovasindaki en eski insan kiiltiirii gtiniimiizden 13 bin (M.O. 11 bin) yil énceden kalma Konakli
Beldesi’nin 700m. Guneydogusundaki Sogukluk Deresi'ndeki kanyonda bulunan kaya alti siginandaki
sematik kazima figurlerdir. Prehistorik(tarih Oncesi) devrin, paleolitik (eskitas) donemi sonlarinda
yapilmig olan ve dinsel bir ayini ifade eden bu figurler, ayni zamanda Bati Anadolu’daki en eski insan
kiiltiriini de ortaya koyar. Odemis ovasinin yerlesim tarihi gec alkolitk (madentas) cagindan
baglamaktadir. Bu gagda en eski yerlesmeleri ovadaki hoyukler olusturur. Butiin hoyuklerin dzellikle
M.O. llL.binde erken Tung ¢aginda yogun bigimde yerlesim gériildiigti, ayrica M.O. Il.binde de yaygin
yerlesimin var oldugu bilinmektedir. O siralarda yoremizde dogudan gelmis ilk Lydialilar yasamaktaydi.

Hititler yukari Kiglkmenderes havzasina Assuwa (lkesi dediler. Assuwa adi Grekler(Yunanlilar)
tarafindan Asia bigiminde sdylendi. Romalilar zamaninda Asia adi yalniz yukari Kiiglikmenderes ovasi
icin degil, tim Bati Andolu icin sdylenmis ve zamanla biyik bir kitanin adi olmustur. M.O. XIII.
Ylzyilda Hitit krali IV. Tudhaila, Assuwa seferine gikmis ve yoreyi imparatorluguna baglamistir. Ancak
Odemis yoresinde Hititler'in varligindan kolay kolay séz edilemez. Bu devirde yéremizde bazi yerli
bagimsiz Beyler ile, Hititler'e vassal prensler hiikiim siirliyordu. Hitit devietine M.O.XII. Yiizyilda Frigler

son verdiler.

Odemis ovasi M.O.VIII. Yiizyilin ortalarinda Lydia Heraklid siilalesi krallarinin hegomanyasi altindayd.
Daha sonra Lydia'daki Mermnad sulalesinin kurucusu olan kral Gyges'in yonetimine girdi. Ovanin
M.O.648'deki Kimmer istilasindan etkilenmis olmasi gerekir. Adini efsanevi Lydia krali Tmolos'dan alan
Bozdaglar uzerindeki mermer yataklarindan Lydialilar yontu yapiminda yararlandilar.

Odemis ovasindaki Hypaipa(Datbey-Giinliice) kenti kdk boyalari ve dokumalari ile taninmisti.
Bozdag'dan elde edilen safran parfimii Lydia disina satilirdi. Odemis ovasi Lydia halkinca yogun
bicimde iskan edildi. Bu ovada Lydialilar koyun, kegi ve atlar beslediler. Bu atlara dayali uzun mizrakli

stvarileri ile tim eski diinyaya dehset sactilar.

M.O. 546'da dogudan gelen Persler Odemis ovasini ele gegirdiler. Pers Krali Kyros, Dioshieron
(Christoupolis, Pyrgion, Birgi) kentine geldi. Burada Persler igin kutsal alan yaptirdi. M.O. 499'da
4
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Persler’e isyan eden lonlar, Odemis ovasindan gecip, Bozdad' asip, Sardes’e ulastilar. Bozdad'i asan
ephesos - Sardes yolu ionlar'in baskinindan sonra énem kazandi. Persler, Bozdag'da (Tmolos) dag
gecidini korumak igin beyaz mermerden bir karakol yeri yaptirdilar. Pers krali |.Artakhsatra, Hypaipa'da
ulusal Pers kiiltiiriinii simgeleyen “Anahita” mabedini yaptirdi. Hypaiapa'da “irani Lydien” denilen ve

kabul ettikleri yeni mezhepten dolayi bu adla taninan bir topluluk olustu.

Odemis ovasi M.O. 334'de Makedonya Krali Iskenderin eline gecti. Bu Helenistik kraligin
Halikarnassos (Bodrum) kusatan ordusunun bir kismi general Parmenion yonetiminde Messogis
(Aydin) daglarini ve Odemis ovasini gegerek Sardes’e vardi. Hellenistik dénemde Odemis ovasina
M.O. 323'de Antigonos ve daha sonra Trakya satrabi Lysimakhos, M.O. 281'den sonra Hellenistik
Selevkos kralligi, M.O. 229'da Hellenistik Pergamon(Bergama) kralli§i ve daha sonra Selevkoslar'dan

Achaios’un egemenligine gecti.

M.O. 133'de Odemis ovasinda Roma egemenli§i basladi. M.O.I. Yiizyilda Kilbianos denilen yukari
Kiiciikmenderes ovasi Ephesos kentine bagli bir bdlge durumuna geldi. Pontus krali VI.Mitridat M.O.
88'den, M.O. 85'e kadar Odemis ovasini Romalilar'dan aldi. M.S.17’de olan bilyiik depremden Odemis
ovasindaki yerlesimlerde etkilendiler. M.S. 26’da Avgustus adina Asya’da yapilacak eyalet tapinagina
sahip olmak igin Roma’ya kurul génderen on bir kentin i¢inde Hypaipa(Gunliice)'da vardi. Buna ragmen
Hypaipalilar, Perslerin Anaitis(Anahita) mabedine saygi gdsterip, Romalilara kin beslediler. M.S.II.
Ylzyilda Persli Artemis(Anaitis) kultiri ¢ok énemli bir duruma geldi. M.S.II yiizyilin ortalarinda Asya
eyaletinde gérillen deprem ve M.S.165'de Babilonya'dan gelen yikici bir hastalik Odemis ovasindaki
canlilar igin tehlikeler yaratti. M.S.Ill. Yuzyillda Hypaipallar, Ephesos’daki Blyuk Artemis onuruna
yapilan spor oyunlarina katildilar. Roma déneminde Odemis ydresinin in salan en biiyik zenginligi
kozmetik ve boya sanayinin yaninda, eczacilikta da kullanilan kaliteli zencefre madenleri idi. Stlugen
de denilen bu civa cevheri onemli dig satim Urunleri arasindaydi. Bozdad badciligi Romalilar

doneminde imparator emirnamesi ile korunmaya caligildi.

M.S. 395."den sonra Odemis ovasi Bizans Imparatorlugu’nun Thracessien Theme'si icinde kald!.
Hristiyanlik Odemis ovasina resmen girdi. Ovadaki Pyrgion(Birgi), Hypaipa(Giinliice), Nikaia (Tiirkénii)
gibi kentlerde piskoposluklar kurulup, Ephosos metropolitine baglandi. Xll.ylzyilda Pyrgion(Birgi) ve
Hypaipa(Gunllice) metropolitlik (bagpiskopos) merkezleri oldu. 1071 Malazgirt muharebesinden sonra
Tiirkler Odemis ovasina egemen oldular. Ancak 1098'de Bizans yoreyi geri aldi. Baslarinda Beyleri ile

Tiirkmen akincilari zaman zaman Odemis ovasina girdilerse de, Bizans'in direnmesi karsisinda bu

5
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akinlar higbir zaman kalici olamadi. Germiyanogullari’'nin subasisi Aydinoglu Mehmet Bey, 1304'de
Turkmenlerden olusan savasgilari ile yukari Kigikmenderes havzasina girdi. Pyrgion'daki Katalan
ordusunun gekilmesinden sonra Bizans kent ve kalelerini almaya basladi. Birgi merkez olmak Uzere
1308'de Aydinogullari Beyligi'nin kurucusu oldu. 1333'de iinlii Arap gezgini ibni Battuta Birgi'ye gelmis,
Aydinoglu Mehmet Bey'in Bozdag'daki yaylagi, Birgi'deki sarayi, Birgi medresesini ve yapilan gosteriyi

anlatmistir.

1390'da Aydinogullari Beyligi'ne son veren Osmanli sultani Yildinm Beyazid ordusu ile Birgi'ye kadar
gelmis, Bozdad'i asarak Sard’a gitmisti. 1402'de Aydinogullari eski topraklarina yeniden sahip oldular.
1403 kisini Tire'de gegiren Timur Han'in askerleri Odemis ovasinda giivenlikten eser birakmad.
1406'dan 1426'ya kadar Odemis yéresi Osmanlilar ile Aydinoglu Ciineyd Bey arasinda el degistirdi.
Osmanli Sultani I.Murad 1426'da Odemis ovasina kesinkes egemen olan Tire Sancak Beyligine

bagladi ve1443'de yoreyi kendine yillik ddenek olarak ayirdi.

Sultan 1.Selim’in hocasi Birgili Ataullah Efendi, Birgi'de bir medrese yaptirarak devrin Unli bilgini
Mehmet Efendi'yi 1563'de buraya goénderdi. imam-i Birgili Mehmed Efendi 1573'de taun hastaligindan
olinceye dek bu medresede dersler verdi. Osmanli Sultani Ill.Murad'in hocasi ve 70 kadar eseri olan
Birgili ibrahim Efendi, Birgi'de taun hastaliinin gikmas (izerine Bozdad'a kactiysa da orada ayni
hastaliktan 6lerek Bozdad Tekkesine gomiildi. 1624’de Birgili bir timar sipahi olan Cennetkarioglu
yukari Klgikmenderes havzasi halkindan séz alarak ayaklanmig, 1625’de Denizli sinirinda tutularak
Birgi'de kaziga oturtulmustur. XVIl.yiizyilda Odemis yoresine gelen gezgin Evliya Celebi Birgi ehri,
Bozdag vyaylasi, Erbain dagi, Golcik, Gulsen kazasi (Kiraz), Balyambolu (Beydag) kazasl,
Tasahorya,Beykdy ve Beyyaylagi'ndan s6z ederek bu yuzyildaki durumlarini sergiler. 1653 ve 1668'de
ovada depremler oldu. 1657,1672 ve 1690'da gériilen eskiyalik hareketleri bastirildi. 1684'de Odemis

Tiirkmen oymaginin yerlesik duruma getirilmesi ile Odemis kentinin temelleri atilmis oldu.

XVIlLyiizyllda Odemis ovasi, merkezi Aydingiizelhisari olan Aydin Livasrna bagliyd. 1739 ve 1850
yillarinda depremler oldu. Atcali Kel Mehmet Efe’nin kuvvetleri Odemis'e egemen oldularsa da 1829'da
Yetim Mehmed Aga tarafindan geri alindi. 1832-1834 yillari arasinda Odemis ve yoresi Misir
Seraskerligi’nin hikmi altinda kaldi. 1854’deki Kirim Savasi’na ovanin zeybeklerinden katilanlar oldu.
1865'de Birgi'de taun hastaligi ¢ikti. 1867°de cikarilan Vilayetler idaresi Kanunu ile Keles (1948'de
Odemis’ten ayrilarak ilge oldu.), Bayrambolu (Beydag, 1987'de Odemis'ten ayrilarak ilce oldu) ve Birgi

bucak durumuna getirilerek Odemis kazasina baglandi.
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1877 Osmanli-Rus Savasi basinda genel af gikarilinca yoredeki zeybeklerin énemli kismi ylze inerek
savasga katildilar. XIX.ylzyilin yéredeki en taninmis efeleri Cakicali Mehmed ve Kamali Mustafa’dir. 1
Haziran 1919°'da Odemis’in Yunanlilar tarafindan isgali iizerine ovada efeler,zeybekler ve halk yeni
cepheler olusturdular. Bozdag'da Postlu Mestan Efe, Kaymakgi'da Gokgen Huseyin Efe, Cayli'da Keles
Mehmed Efe, Koselerde Omer Cavus Efe, Halkapinar'da Mursalli Ismail Efe, Bademli'de Kor Bayram

Efe agilan cephelerde Yunanlilar'a bir yila yakin kayiplar verdirdiler.

Zamanla Odemis yiizinde cepheler dagildi. Gerilla tipi yipratma muharebelerinin yerini diizenli ve
disiplinli Turk ordusunun muharebeleri aldi. 30 Agustos 1922'deki Blyuk Zaferden sonra Yunanlilar 3
Eyliil 1922'de Odemig'i terk ettiler.

1.2.0DEMi$ BELEDIYESI’NiN TARIHCESI

Odemis’te belediye teskilati 1881°'de kuruldu. ilk belediye baskani Haci Mustafa Aga'dir. 1888'de
TorbalI'dan ayrilan demiryolu Bayindir ve Odemis’e kadar uzandi. 1892'de Odemis Belediyesine ait 20
yatakli hastane kuruldu. 1892 tarihli Salname’de Odemis kentinin 9130 niifuslu oldugu ve 4679 adet
hane bulundugu belirtilir. 1892’ye ait belediye geliri 880 lira iken bunun yarisi hazineye aitti.

1923'te Cumhuriyet'in ilani ile Odemis bugiinkii Kiraz ve Beydag ilgelerini de kapsayan bir ilce
merkeziydi. Kurulusundan bu yana 20 belediye baskanina ev sahipligi yapan Odemis Belediyesinin

baskanlarindan Mehmet SUkri Saragoglu daha sonra bagbakanlik yapmistir.
2. STRATEJIK PLANLAMA HAZIRLIK GALISMALARI

Yerel yonetimlerin guinimuzin degisen kosullarina uyum saglayarak, halkin beklentilerine daha iyi
cevap verebilecek ve daha kaliteli hizmet gotlrebilecek konuma gelmeleri igin kaynaklari etkin bir

sekilde yonetmeleri gerekmektedir.

Bu dogrultuda, 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununun 9. maddesi uyarinca stratejik

plan hazirlamakla yikimli olacak kamu idareleri arasina belediyeler de dahil edilmistir.
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Stratejik plan ile bir kurumun uzun vadede belirledigi amagclara ulasabilmesi igin izlemesi gereken temel
yol, yontem ve ilkelerin belirlenmektedir. Kurum gelecekte ulasmak istedigi konuma hangi yol ve
yontemlerle ilerlemesi gerektigini belirlerken, o6ncelikle mevcut durumunu net bir seklide ortaya
koymalidir. S6z konusu stratejik plan ile Odemis Belediyesinin éniimiizdeki 5 yil igerisinde gelmeyi
planladigr nokta ve bu noktaya ulagabilmesi i¢in segecegi yol belilenmigtir. Belediye’'nin 6nimuzdeki
donemlere ait butge kalemleri de planin 6ngordugu sekilde belirlenecektir.

Stratejik planlama temel olarak Ust yonetimin gorevidir. Ancak, stratejik planlar kurumlarin tim
paydaslarinin memnuniyetini etkileyeceginden, planlama asamasinda tim paydaslarin katilimlarinin
sa@lanmasi planin gegerliligini ve uygulanabilirligini buyUk olgide yikseltecektir. Bu dogrultuda, mevcut
durum analizinde kurumun paydaslarina, i¢ ve dis ¢evrede kurumu etkileyecek her tirll faktoriin g6z
oniine alinmasina ihtiyag duyulmaktadir. Bu nedenle, Odemis Belediyesinin stratejik planlama
calismalarinin ilk adiminda ¢evre analizi ile mevcut durumun analizine ayrintili bir sekilde yer
verilmistir. Odemis Belediyesinin i¢ ve dis cevre sartlarinin, paydaslarinin, giclii ve zayif yanlari ile
cevrede bulunan tehdit ve firsatlarin net bir sekilde ortaya konmasinin ardindan, belediyenin misyon ve
vizyonu tanimlanmistir. Odemis Belediyesinin misyon ve vizyonu ile uyumlu olarak sahip oldugu

degerler belirlenmigtir.

Calismanin (giincii safhasinda ise, Odemis Belediyesinin gelecekte arzu edilen durumuna
ulasabilmesi igin gerceklestirmesi gereken stratejik amaclar tanimlanmistir. Stratejik amaglar uzun
vadeli ve genel amagclar olduklarindan, bu amaglara ulasiimasi i¢in yapilmasi gereken faaliyetler
Olgulebilir, zaman odakli ve spesifik hedefler haline getirilmistir. Hedeflerin degerlendirilmesinde
kullanilacak performans kriterleri de belirlenerek, belediyenin stratejik planin uygulanma streci
boyunca performansini kontrol edebilmesi amaglanmigtir. Calismanin takvimini gésteren Gantt semasi

Ek-1'de gOsterilmistir.

Stratejik planlarin hazirlanmasi ve uygulanmasinda yukarida da belirtildigi Uzere Ust yonetimin destegi
en Onemli unsurdur. Aksi takdirde hazirlanan planlar uygulanabilir nitelikte olmayacak ve kaynak
israfina yol agacaktir. Bu gercegin bilinci ile, Odemis Belediyesi (ist yénetimi calismanin her safhasinda

yer almig ve destek olmustur.

Odemis Belediyesi tarafindan olusturulan stratejik planlama ekibinde Odemis Belediye Baskani A.
Mahmut BADEM, Yazi Isleri Miidiri A.Aziz OZGEN, Mali Isler Miidiirii M.Sevket AKGUN, Fen isleri
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Miidiri Mehmet ER, imar ve Sehircilik Miidiiri Mehmet URTIMUR, Basin Danismani Cemile
OZGULLU ve sekreterya Nedim OZTURK gérev almislardir. Danisman Kurulus olarak izmir Ekonomi
Universitesi iktisadi ve Idari Bilimler Faklltesi dgretim Gyelerinden Prof. Dr. Erhan ADA, Prof. Dr. Alev
KATRINLI, Yrd. Dog. Dr. Giilem ATABAY, Yrd. Dog. Dr. Gonca GUNAY ve Ogr. Gér. Burcu GUNERI

danigman olarak gorev almiglardir.

3. MEVCUT DURUM ANALIzi

3.1.CEVRE ANALizi

Stratejik planlarin gecerliligi o planlarin uygulanmasini biyuk Olglde etkileyecek ¢evrenin net bir
sekilde analiz edilmesine baglidir. Bu nedenle, Odemis Belediyesi Stratejik Plani hazirlanirken cevre

analizine 6nem verilmis ve belediyenin i¢ ve dig ¢evresi ayri ayri analiz edilmistir.
3.1.1. DIS GEVRE ANALIZI

Odemis Belediyesi dis gevre analizi cografi konum, dogal yapi, tarim ve hayvancilik, sanayi, turistik ve

kltdrel gevre basliklari altinda hazirlanmistir.

3.1.1.1. Cografi Konum
Tirkiye'nin batisinda, Ege Bélgesinde izmir iline bagl bir ilgedir. 38 derece, 16 dakika kuzey enlemi,
27 derece 59 dakika dogu boylamlari arasinda yer alir. Denizden yiksekligi 123 metredir. Kuzeyinde
Manisa ilinin Salihli ve Turgutlu ilgeleri, giineyinde Aydin ilinin Sultanhisar ve Nazilli ilgeleri, dogusunda
izmir ilinin Kiraz ve Beydag ilceleri, batisinda izmir ilinin Tire ve Bayindir ilgeleriyle cevrilidir. Yiizolgiimii
107900 hektardr.

3.1.1.2. Dogal Yapisi
Biiyiik kismiyla ovalik olan Odemis ilce arazisinin kuzey ve giineyinde engebelere rastlanir. Odemis
ovasinin kuzeyini en yuksek tepesi 2157m. Olan Bozdaglar, glineyini ise en yluksek yeri 1646m. Olan
Aydin Daglari gevirir.

ilgenin en buylk akarsuyu Kuglkmenderes irmagidir. Birgi, Bademl, ilkkurgun, Comaklar, Korga,

Uziimlii dereleri bu Irmaga karisir. Yaz mevsiminde hem dereler, hem irmaklar kurur.
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Odemis yoresinde Akdeniz iklimi gériiliir. Yazlar sicak ve kurak, kislar ik ve ya§ishdir. Yagislar
yagmur durumundadir. Bozdagd ve Aydindaglarinda yiksek yerlere kisin kar yagar. Siddetli gegen
kislarda Odemis ovasina da kar yagdi§i goriilmiistir. Odemis ovasinda karayel, lodos ve poyraz
rizgarlari eser. 2000 yili ortalama nem orani % 63 , yillik minimum sicaklik 9.1 maksimum sicaklik 24.0

derecedir.

Odemis yoresi Dogu Akdeniz flora alemine girer. Maki bitkisi yaygindir. Yérede 15131 seven bitkiler
egemen durumdadir. YUksekligin az oldugu yerlerde bodur bitkilerden, yukseklerde igne yaprakli
ormanlara ulagilir.Daglarda kermez mesesi, palamut mesesi, pirnal mesesi, laden, menengi¢ ve
kestane bulunur. Algak yerlerde hayit, zakkum, ¢inar, defne, mersin, delice gibi maki elemanlari
goralur. Yuksek yerlerdeki kizilgam bolgenin klimaks bitkisidir. Ovada fistik ¢ami, ceviz, incir, kavak,
turuncgiller ve diger meyve agaclari dikilmistir.Mezarliklarda selviler bulunur. Ormanlik alanlar tarim
sahas! agma dusuncesiyle yer yer bozulurken, delice (yabani zeytin) agaglari biylk oranda asilama
yoluna gidilmistir. Ovanin mikroklima dzelligi gostermesi gok gesitli sebze ve meyvenin yetistiriimesine

neden olmaktadir.

3.1.1.3. Tarim ve Hayvancilik
Odemis'in ekonomisi tarima dayali olup, ilge yiizdlgiimtiniin % 36’si tarim arazisidir. 21.000 aile tarimla
ugrasir. Tarla tarimi sebzecilik meyvecilik, hayvancilik yapilir. Baglica tarim Grlnleri: patates (tarim
alanlarinin % 40'inda Uretimi yapilir.), Pamuk, incir, zeytin, kestane, Uzim, yas sebzeler ve basta
bostan olmak Uzere gesitli meyvelerdir. Birgi irim agzi incirleri dinyada Unludur. Ayrica fidancilikta
Bademli(Turkiye fidanciliginin % 55'ini karsilar.), Bamya-erik-bezelye yatagi olarak da Kaymakgl
Unlidar. Bu drdnler yorenin gereksinimini kargiladigi gibi dis satimi da yapilmaktadir. Tarim alanlarinin
sulamasi halkin kendi imkanlariyla yaptigi sulama ile gerceklesmektedir. Yorede Ozellikle buytkbas
hayvan besiciligi modern duruma dénusmekte, bu da hayvan oranini arttirmaktadir. Helsteine,
montofon, yerli kara sigirlarin yaninda kivircik, sakiz merinos melezlemesi, tahir ova melezlemesi
koyunlar beslenir.Bunlardan baska kilkegisi, esek,at, katir, manda ve kanatlilarda beslenmektedir.
Tavuk ciftlikleri kurulmustur. Aricilik yayginlagmaktadir. Ayrica park bahge bitkileri Uretimi yogun

sekilde yapiimakta, gittikce artan degerde ekonomik katki saglamaktadir.
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3.1.1.4 Sanayi
Odemis'te tekstil ve ipek dokuma fabrikalari, dokiim fabrikalari, zeytinyadi fabrikalari, ¢ircir fabrikalari,
yag ve yem fabrikalari, prina fabrikalari, ekmek fabrikalari ile tugla-kiremit-karoplaka imalathaneleri,
ayakkabi imalathaneleri, is makineleri imalathaneleri, mesrubat imalathaneleri, zirai alet ve makineleri
imalathaneleri,plastik imalathaneleri, agag Urtnleri ve mobilya imalathaneleri, elektronik sanayi, ayrica

sanayi sitesinde turll atolye ve imalathaneler bulunmaktadir.

3.1.1.5. Niifus
ilge genelinde 1990 niifus sayimindan 1997 niifus sayimina kadar % -7.9 degisim orani s6z konusudur.
Bu niifusun % 98'i okur yazardir. Universiteyi bitirenlerin oraninda hayli artis vardir. 2000 sayimi
sonuglarina gore iice genel toplam niifusu 128362 kisi iken, Odemis Merkez Belediye niifusu 62194
kisidir.2007 ocak ayinda baslayan sayim sonuclarina gére Odemis Merkez Belediye niifusu 68.000
kisidir.

3.1.1.6. Turistik ve Kilttrel Gevre
Odemis ilcesinde tarihi ve turistik birgok alan bulunmaktadir. Bunlarin yani sira ilgede yil iginde pek gok

kllturel faaliyet diizenlenmektedir. Asagida turistik alanlar ile kiiltirel faaliyetler tanitilmigtir.

Golclk Goll, yazin serin havasi ve dogal manzarasi ile Gélcik yaz mevsiminde ender rastlanan bir
turistik kdsemizdir. Yaz mevsiminde bazi futbol kullipleri burada kamp yaparlar. Konaklamak igin iki
oteli ve iki pansiyonu vardir. Cam ormanlarinin ortasindaki gélin gevresi 6 km’'dir. Golcik yorenin

piknik ve dinlenme merkezidir.

Serin havasl, yesillikler arasinda guzel manzarasi, bol ve buz gibi sulariyla Bozdag kasabasi ve
Mermer oluk tarinte de buyUk ilgi goren turistik bir yerdir. Aydin oglu Mehmet Bey yazlar Bozdag
yaylasina ¢iktigi gibi, Osmanli padisahi Fatih Sultan Il. Mehmet de Manisa sancak beyligi sirasinda
yazlar bu yaylaya cikarmis. Bozdag'da belediyeye ait 75 yatakli, doner restoranli bir otel ile, kis

sporlari merkezinde Bungalov evler,otel ve pist vardir.
Yazlari sicak olan Odemis'in en serin kdseleri, bazilarinda sicak ve soguk mesrubatlar bulabileceginiz

biifelere de sahip yemyesil parklardir.Bugiin Odemis'te belediye tarafindan yapilmis 67 kadar park

vardir.
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Basta kiraz ve erik olmak Uzere tirli yemyesil adaglar arasinda adeta kaybolmus gibi olan Bademli
Bucagrnda mayis ayinin son haftasinda her yil kiraz festivali diizenlenir. Giineyindeki Aydin daglarinda
nisan ayindan itibaren eriyen kar sularinin aktigi bir gayin kiyisinda kurulmus gazinosu ve bu gazinonun
yemyesil cevresi iyi bir dinlenme, piknik ve mesire yeridir. Ayrica Bademli'de dini bayramlari takip eden

haftanin pazar ginu panayir kurularak Selli Bayramlari yapilir.

Eski adi ile Haci ilyas simdiki adiyla ilkkursun koyiiniin giineyindeki tepenin istiinde Kurtulug
Savasimizin basinda Odemisli Kuvvayi Milliyecilerin ilk kursunu sikmalarinin anisini yasatan 1925
yilinda yapilmis ilkkursun aniti bulunur. Odemililer her yil mayis ayinin son haftasina rastlayan pazar
glini burada ilkkursun bayrami yaparlar. Anitin bulundugu tepedeki resmi térenden sonra gam ormani

ile kapli bu yerde piknik yapilir.

Dini bayramlarin haftasinda Konakli kasabasinda panayir kurularak Davut Dede senligi yapilir. Davut
Dedenin yo6renin Aydinogullar’nca fethi sirasinda emegi gegen dnemli kisilerden biri oldugu

saniimaktadir. Mezari Konaklr'dadir.

Odemis Belediyesince, her yil Odemis'in kurtulus térenleriyle birlikte 3 Eylil'de acilisi yapilan Odemis
Milli Fuar’'nda yerel sanayi Urlnleri sergilenir. Ayrica Tlrkiye genelindeki cesitli firmalar da sergiye
katilir. Cesitli hediyelik esyalarin satis yerlerinden baska bir lunapark da kurulur. Milli Fuar kapsaminda

Tarim Fuari Ve Cocuk Kitaplar Fuari diizenlenmektedir.

Birgi'deki, eserleri diinyaca bilinen bilgin bir kisi olan imami Birgili Mehmet Efendinin kabri gevre il ve
ilcelerden gelen kisilerce ziyaret edilir.Birgi belediyesince diizenleme galigmalari yapiimakta olan bu
yerde adak evi, blfe,restoran, cami, cesme ve hediyelik esya satis yerleri bulunmaktadir.

Golclk'te yayin ve sazan baliklari avianir. Keklik,tavsan, bildircin,yelpe,6rdek,tahtali glivercin, sigircik,
sari asma kusu, Uveyik, karatavuk aviari yapilir.Odemis'te bir Avcilar Kuliibii vardir. Ancak, zamansiz

yapilan avlanmalar av hayvani tlrinu ve sayisini azaltmaktadir.

Konakli beldesinde deve guresleri, Cayli beldesinde rahvan at yariglari her yil geleneksel olarak

yapllmaktadir.

12



@ ODEMI$ BELEDIYESI STRATEJIK PLAN 2008-2011

Yukarida belirtilen tarihi ve turistik yerlerin disinda Odemis'te eski dénemlere ait birgok héyiik, kale

anit, kaya mezarlari bulunmaktadir. Sekil-1'de Odemis'’te yar alan tarihi kalintilar gdsterilmektedir

Sekil-1: Odemis ilgesi Tarihi Kalintilar
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3.1.2. iC CEVRE ANALIZ

Odemis Belediyesinin i¢ gevresini olusturan fiziksel ve teknolojik altyapi, 6rgiit yapisi, insan kaynaklari,

sunulan hizmetler ve mali yapi gibi faktorler i¢ cevre analizine dahil edilmigtir.

3.1.2.1 Fiziksel Altyapi
Odemis Belediyesinin sahip oldugu fiziksel altyapi olanaklari hizmet binalari, arag ve makine ile belediyenin

sahip olduklari milkler cinsinden incelenmistir.

Odemis Belediyesi ana hizmet binasi disinda, itfaiye binasi, veterinerlik ve mezbaha, atolye binasi, asfalt
santiyesi, toptanci hali, otogar, huzur evi, artezyen depo, kultir evi, spor tesisleri, sehir salonu, kiltir park,
Hidroelekirik santral, Ahrandi gazinosu, Sali Pazari Kafe ve Camlik Kafe, 125. Yil Kilturpark Kafe ve
125.Y1l Kiiltiirpark Yiizme Havuzu’ da Odemis Belediyesi'nin hizmet binalarindandir. Tablo-1’de Odemis

Belediyesi'nin s6z konusu hizmet binalarina ek olarak sahip oldugu mdlklerin d6kim verilmistir.

Tablo-1: Odemis Belediyesi’nin Sahip Oldugu Miilkler

BELEDIYENIN MULKLERI

Miilk Cinsi Sayr Miktar
Arazi 54 Adet 211.846 m=2
Arsa 123 Adet  244.883 m2
Mesken 21 Adet 2.822 m2
Isyeri 204 Adet  14.249 m?2

2007 yili vergi degerleri toplamt: 15.991.869,59 YTL.dir

Altyapi hizmetleri sunmada Odemis Belediyesinin kullandigi arag ve makinelerin dékiimii Tablo-2'de

gosterilmistir.
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Tablo-2: Odemis Belediyesi’nin Arag ve Makine Parki

BELEDIYEMiZ MAKINA PARKININ DAIRELERE GORE DAGILIMI

Fen imar |Su Tem.
Bsk |isleri |isleri |isleri isleri itfaiye |Saglik |Zabita |Atelye |Toplam

Binek Otosu 1
Yukleyici
Beko-Yukleyici
Greyder
Asf.Silindiri
Dozer 1
Dam.Kamyon
H.S.Cép.Kam. 11
Vak.Supurge 2
Pikap 1 1 1
Trakior 1 1 2
Ambulans 2
Cenaze otosu 1
Arazoz 4
H.Mer.Araz6z 2
H.Mer.Arac 1
Motorsiklet 1 1
Kompresor 1
jenerator 1
Asfalt kesme 1
TOPLAM 2 24 1 1
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17 11 3 2

~

3.1.2.2 Orgiit Yapisi
Odemis Belediye Meclisi 25 kisiden olusmaktadir. Siyasi partilere gore meclis tiyelerinin dagilimi; Adalet ve

Kalkinma Partisi 14, Cumhuriyet Halk Partisi 8 ve Dogruyol Partisi 3 seklindedir.

Belediye Enciimeni belediye meclisinin 1 yil i¢in sectigi 2 Uye ve birisi mali hizmetler mudiri olmak Uzere

belediye baskani tarafindan segilen 2 liye ve baskandan olusmaktadir.

Odemis Belediyesi norm kadro ilke ve esaslarina uygun olarak belediye meclisinin 02.10.2006 tarih ve 67
saylll karariyla yeniden yapilandirilarak 2 baskan yardimcisi, yazi isleri, mali isler, fen isleri, imar ve
sehircilik, temizlik isleri, zabita, hukuk isleri, itfaiye, su kanalizasyon ve igletme ve istirakler mudurllkleri
kadrolariyla bunlara bagli memur ve isci kadrolari ile calismalarini siirdiirmektedir. Sekil-2de Odemis
Belediyesi Organizasyon Semasi gosterilmektedir.
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Sekil-2: Odemis Belediyesi Organizasyon Semasi

ODEMI$ BELEDIYESI
Organizasyon $emasi

Belediye Bagkani I

Kalite Yonetim Temsilcisi I

Yazi Isleri Miidiirii I
Mali Hizmetler Madiiri I
imar ve Sehircilik Miidiirii I
Fen isleri Miidiirii I
Zabita Midiirii I
itfaiye Midiirii I
Isletme ve istirakler Miid. I
Su ve Kanalizasyon Miid. I
Temizlik isleri Miidiiri I
Veteriner Isleri Miidiirii I
Saglik isleri Miidirii I
Huzurevi Mudiri I
Hukuk isleri Mid(irii I
Etiid Proje Miidiirii I
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3.1.2.3 insan Kaynaklar

ODEMI$ BELEDIYESi STRATEJIK PLAN 2008-2011

Odemis Belediyesinin sahip olduju insan kaynaklarinin 6zellikleri egitim durumu, yas dagilimi, kadro

dagilimi, personelin birimlere gére dadiimi baz alinarak incelenmistir. Tablo-3'te personelin egitim durumu

gosterilmektedir.

Tablo-3: Odemis Belediyesi Personelin Egitim Durumu

Personelin ILKOKUL |ORTAOK. [LISE i

Statiisii MEZUNU |MEZUNU |MEZUNU |M.Y.O. |FAKULTITOPLAM

Memur 2 7 31 16 17 73

Kadrolu Isgi 54 3 3 0 0 60

Gegcici Isci 75 1 7 1 0 84
Sézlegmeli 0 0 0 1 8 9

Toplam 131 11 41 18 25 226

12%
8% Bilkokul
O Ortaokul
OlLise
14% EMYO
61%  |mFakilte
5%
Personelin kadro unvanlarina gore dagilimi Tablo-4'te gosteriimektedir.
Tablo-4: Personelin Kadro Unvani
o 4%

UNVANI KISI SAYISI

Memur 73 309,

Vekil Memur 0 O Memur
kadrolu Isgi 60 37% B Kadrolu Isci
Gegici Isci 84 O Gegici Isgi
Sozlesmeli Pers. 9 B Sozlegmeli
Toplam 226

27%
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Odemis Belediyesi calisanlarinin yas ortalamalarina gore dagilimi Tablo-5'te gdsterilmektedir

Tablo-5: Personelin Yag Ortalamalan

YAS GRUBU 20 - 29 30 -39 40 - 49 50 - 59 Toplam
Memur 8 26 33 6 73
Kadrolu Isgi 0 10 40 10 60
Gegcici Isci 7 48 29 0 84
Soézlesmeli 4 4 1 0 9
Toplam 19 88 103 16 226

Personelin birimlere gére dagilimi Tablo-6'da gosterilmektedir.

Tablo-6: Personelin Birimlere Gore Dagilimi

Memur Sozlegmeli

MUDURLUKLER Sayisi Personel
Yazi Isleri Midirligi 5 1
Mali Hizmetler MUdurliga 25 0
Zabita MudurlGga 15 1
Fen Isleri Midurligi 5 1
imar ve Sehircilik Midirligu 3 2
isletme Ve lstirakler Mudurliig 10 0
Su Ve Kanalizasyon Miid.gu 0 2
itfaiye Mudurliigi 6 0
Temizlik Isleri Mudurliigi 1 1
Veterinerlik Igleri Miidirlagu 1 1
Hukuk Isleri Mdirligi 0 0
Huzurevi Madirligl 1 0
Saglik Isleri Mudirltgi 1 0

TOPLAM 73 9

3.1.2.4 Teknolojik Altyapi
Odemis Belediyesi'nin bilisim hizmetleri Bilgi islem Merkezi tarafindan yiiriitiiimektedir. Belediye hizmet
binasinda biri 2048, biri 1024 Mbps olmak Uzere 2 adet ylksek hizda internet baglantisi bulunmaktadir.
1024 Mbps’lik baglanti hizmet binasindaki bilgisayarlarin internete erigimini saglarken, 2048 Mbps'lik
baglanti ile 4 adet uzak terminalin belediye ile baglantisi saglanmaktadir. Béylece belediye otomasyon
programi gahistirimaktadir. Bu vezneler ile halka daha iyi hizmet verebilmek igin tahsilatin 4 uzak noktadan

yapllmasini saglamistir.
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Odemis Belediyesinde LAN tipi yerel bilgisayar a§i kullaniimakta ve bu aga bagli 56 yerel bilgisayar, 6 adet
ADSL modem, 5 adet switch ve 2 adet server baglidir. Personel kayitlari, bitge sistemi, muhasebe islemleri

ve tahsilatlar evrak kayit sistemi mevcut otomasyon sistemi ile yapiimaktadir.

Ayrica 8 adet radix terminali ile 2 adet el terminali bulunmaktadir. Radix terminalleri ile su sayaglarinin
okunmasi, el terminalleri ile de Pazar yeri tahsilatlari yerinde yapilmaktadir.

Odemis Belediyesi'nde bilgi teknolojilerinden en iyi diizeyde yaralanabilmek icin 60 adet kisisel bilgisayar,
21 adedi nokta vuruslu olmak tzere 54 adet yazici ve 3 adet tarayici bulunmaktadir.

3.1.2.5 Sunulan Hizmetler
Odemis belediyesi tarafindan sunulan ana hizmetler imar yapim, ulagim, ¢evre sagligi, temizlik, su,
kanalizasyon, kltir, sanat ve turizm, tarihi dokularin korunmasi ve bakimi ve roldve ve restorasyonu, park

ve bahge, sosyal, spor, saglik, itfaiye, zabita, sivil savunma, mali hizmetler, mezbaha hizmetleri, yas meyve

ve sebze hali ile ilgili hizmetler olarak belirlenmigtir.

3.1.2.6 Mali Yapi

Odemis belediyesi mali islerinin yiriitilmesinde Hesap Isleri Miidirliigii sorumludur. Odemis Belediyesinin

mali yapisini yansitan grafik ve tablolar asagida yer verilmigtir.

Tablo-7: Odemis Belediyesi 2006 Yili Giderleri Harcama Raporu

01-Personel Giderleri 4.401.250,00 3.732.969,63 668.280,37 | 84,82%
02-Sosyal Glvenlik Kurumlanna Devlet Primi Gid. 874.890,00 635.830,52 239.059,48 72,68%
03-Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.223.207,25 4.027.120,57 | 1.196.086,68 | 77,10%
05-Cari Transferler 1.187.177,45 869.709,43 317.468,02 | 73,26%
06-Sermaye Giderleri 6.095.014,76 5.816.490,28 278.524,48 | 95,43%
09-Yedek Odenekler 26.850,00 26.850,00 0,00%
TOPLAM........cernn 17.808.389,46 | 15.082.120,43 | 2.726.269,03 | 84,69%
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Tablo-8: Odemis Belediyesi 2006 Yili Gelirler Hesabi

ODEMI$ BELEDIYESI STRATEJIK PLAN 2008-2011

2006 YIL| GELIR KESIN HESABI

2006 YILI 2005 YILI 2006 YILI TOPLAM 2006 YILI RED VE 2006 YILI
ACIKLAMA BUTCE TAHMINI| DEVREDEN TAHAKKUKU | TAHAKKUK | TAHSILATI | IADELER NET GELIRI
TAHAKKUK
\VERGI GELIRLERI 10.987.000,00 381.927 76 9.743.137 50| 10.125.06526| 9.588.246,77 1.046 05 9.587.200,72
VERGI DISI GELIRLER 3.933.100,00 881.582 84 4.003.383,09| 4.884.96593| 3.067.373.24 213534 3.065.237 90
SERMAYE GELIRLERI 11.000,00 0,00 62.496,03 62.496,03 63.254 97 0,00 63.254 97
ALINAN BAGISLAR VE YARD. 9.000,00 0,00 801.981 66 801.981 66 801.981 66 0,00 801.981 66
RED VE IADELER(-) 152.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOPLAM civowinie 14.787.800,00| 1.263.510,60) 14.610.998,28| 15.874.508,88| 13.520.856,64 3.181,39 13.517.675,25
Sekil-3: Giderlerin Dagilimi
W O01-Personel Giderleri
38%1 0% /ﬁ 2% [002-Sosy al Guvenlik

&%

Sekil-4: Tahsil Edilen Gelirlerin Dagilimi

5%

0%

\ /
31 %ﬁ\\ “

Kurumlanjna Dev let Primi Gid.

OMal ve Hizmet Alim Gideri

[005-Cari Transferler

W 06-Sermaye Giderleri

[09-Y edek Odenekler

\
-64%

Belediyenin 5393 sayili yasadan gelen gorev ve sorumluluklari :

[ Vergi Gelirleri
W Vergi DisI Gelirler
[0 Sermaye Gelirleri

H Yardim ve Bagislar

MADDE 14. — Belediye, mahalli musterek nitelikte olmak sartiyla

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapr; cografi ve kent bilgi sistemleri; gevre

ve gevre sagligl, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir igi trafik; defin

ve mezarliklar; agaglandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiltlr ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor;

sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi hizmetlerini
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yapar veya yaptirir. Blyiksehir belediyeleri ile nifusu 50.000'i gegen belediyeler, kadinlar ve gocuklar igin
koruma evleri agar.

b) Okul 6ncesi egitim kurumlari agabilir; Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati ile
bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her tirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir;
saglikla ilgili her tarll tesisi agabilir ve isletebilir; klltir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi
bakimindan Onem tasiyan mekanlarin ve iglevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve
onarimini yapabilir, korunmasi mUmkin olmayanlari aslina uygun olarak yeniden inga edebilir.
Gerektiginde, 0grencilere, amator spor kulliplerine malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her tirli amator
spor karsilasmalari dizenler, yurt ici ve yurt disi musabakalarda Ustlin basari gosteren veya derece alan
sporculara belediye meclisi karariyla 6dul verebilir. Gida bankaciligi yapabilir.

Belediye, kanunlarla bagka bir kamu kurum ve kurulusuna verilmeyen mahalli misterek
nitelikteki diger gorev ve hizmetleri de yapar veya yaptirir.

Hizmetlerin yerine getiriimesinde dncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi
dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaglara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet
sunumunda 6zirld, yasli, digkin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karari ile micavir alanlara da belediye hizmetleri gétirilebilir.

4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hikimleri saklidir.

Belediyenin 5393 sayili yasadan gelen yetkileri ve imtiyazlan :

MADDE 15. — Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli mugsterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her tirli
faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cergevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklari
koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c) Gergek ve tuzel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati
vermek.

d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harg disindaki 6zel hukuk hikimlerine gore tahsili gereken

dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.
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e) Miktesep haklar sakli kalmak iizere; igme, kullanma ve endstri suyu saglamak; atik su ve
yagmur suyunun uzaklastinimasini saglamak; bunlar igin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve
islettirmek; kaynak sularini igletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobis, deniz ve su ulagim araglari, tlinel, rayl sistem
dahil her tarll toplu tagima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayristirimasi, geri kazanimi, ortadan kaldiriimasi ve
depolanmasi ile ilgili butin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli musterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirimesi amaciyla, belediye ve mucavir
alan sinirlari igerisinde taginmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa
etmek, tahsis etmek, bunlar tzerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

i) Borg almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobus terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore
yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tiizel kisilerce
aciimasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagsmayla tasfiyesine
karar vermek.

[) Gayri sihhi miesseseler ile umuma agik istirahat ve edlence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis
yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi
sonucu, cezasli 6denmeyerek iki gin icinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi
odenmeyerek otuz gun iginde geri alinmayan gida digi mallari yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o) Gayri sihhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve c¢evreye etkisi olan diger
igyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragdi ve moloz dokum alanlarini; sivilastiriimis petrol
gazi (LPG) depolama sahalarini; ingaat malzemeleri, odun, kdmUr ve hurda depolama alanlari ve satis
yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tagimalarda cevre kirliligi olusmamasi igin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde isletilen her tlrll servis ve toplu tagima araglari ile
taksi sayilarini, bilet tcret ve tarifelerini, zaman ve guzergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol,
cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler (izerinde arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek
veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik dizenlemesinin gerektirdigi butin isleri ylritmek.

(I) Bendinde belirtilen gayri sihhi miesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandiriimasi ve

denetlenmesi, Blytiksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.
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Belediye, (€), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay'in gériisi ve igisleri
Bakanliginin karariyla stresi kirk dokuz yill gegmemek Uzere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tasima
hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi
toplu tagima hatlarini kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine
getirebilir.

il sinifar iginde biytiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlar iginde il
belediyeleri ile nufusu 10.000' gegen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret
yatirimlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi
calismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya Ucretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir,
bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek
projelere igisleri Bakanliginin onayi ile iicretsiz veya diisiik bir bedelle amaci diginda kullaniimamak
kaydiyla arsa tahsis edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili gorls ve duslncelerini tespit etmek
amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina kargi sug isleyenler Devlet malina kargi sug islemis sayilir. 2886 sayili
Devlet ihale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlari hakkinda da uygulantr.

Belediyenin proje karsiligi borclanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve kamu
hizmetlerinde fiillen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri

haczedilemez.

3.2.PAYDAS ANALIZi

Paydas analizinin yapiimasi sonucunda elde edilen Odemis Belediyesinin paydaslari Tablo-9'da
gosterilmektedir. Paydas listesinde siralama alfabetik olarak yapilmistir.

Tablo-9: Odemis Belediyesi Paydas Listesi

BELDE BELEDIYELERI

BANKALAR

BELEDIYE CALISANLARI

CEVRE ILCE BELEDIYELERI

CIFTCI MALLARI KORUMA KURULU BASKANLIGI
DDY GAR SEFLIGI

VERGI DAIRESI

23



ODEMI$ BELEDIYESi STRATEJIK PLAN 2008-2011

EGE UNIVERSITESI ODEMIS SAGLIK MESLEK YUKSEK OKULU

EGE UNIVERSITESI ODEMIS ZIRAAT MESLEK YUKSEK OKULU

ELEKTRIK MUHENDISLER| ODASI TEMSILCISI

GEDIZ ISLETME BAS MUDURLUGU

HASTANELER - SAGLIK GRUP BASKANLIGI-SAGLIK OCAKLARI

HIZMET ALIMI YAPILAN FIRMALAR

ILCE EMNIYET MUDURLUGU

ILCE MILLI EGITIM MUDURLUGU

ILCE SINIRLARI ICINDEKI ILK VE ORTA DERECELI OKULLAR

ILCE TARIM MUDURLUGU

INSAAT MUHENDISLERI ODASI BASKANLIGI

IZMIR VALILIGI

KARAYOLLARI 21.SUBE SEFLIGI

MAHKEMELER, CUMHURIYET SAVCILIGI

MALI MUSAVIRLER MUHASEBECILER ODASI TEMSILCISI

MARANGOZLAR VE MOBILYACILAR ODASI BASKANLIGI

MECLIS UYELERI

MADENI ISLER VE DEMIRCILER ODASI

MIMARLAR ODASI TEMSILCISI

MUHTARLAR

MUZE MUDURU

ODEMIS ORMAN ISLETME SEFLIGI

ODEMIS KAYMAKAMLIGI

OZEL ISLETMELER

POSTA TELGRAF MUDURLUGU

SENDIKALAR

SIVIL TOPLUM KURULUSLARI

SIYASI PARTILER

SOSYAL GUVENLIK KURUMLARI

SOFORLER ODASI BASKANLIGI

TAPU SICIL VE KADASTRO MUD.
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TICARET BORSAS| BASKANLIGI
TICARET ODASI BASKANLIGI
TURK TELEKOM
VATANDASLAR

YEREL VE ULUSAL BASIN
YERLI VE YABANCI TURISTLER
ZIRAAT ODASI BASKANLIGI

Tablodan gorillebilecegi gibi, Odemis Belediyesinin énemli miktarda paydas grubu bulunmaktadir.
Belediye’nin kaliteli hizmet sunabilmesi icin yukarida belirtilen paydaslarin her biri ile iligki iginde
bulunulmasi ve asgari memnuniyetlerinin saglanmasi gerekmektedir. Ancak bu paydaslarin bir béliminin
memnuniyeti belediye ile iliskilerinin dneminden dolay! daha 6nemlidir. Bu paydas grubuna éncelikli paydas
grubu adi verilmektedir. Odemis Belediyesinin faaliyetlerini dogrudan etkileyebilen oncelikli paydas
grubunun listesi Tablo- 10°'da gdsterilmektedir. Oncelikli paydas listesinde siralama alfabetik olarak

yapilmistir.
Tablo-10: Odemis Belediyesi Oncelikli Paydas Gruplari

BELEDIYE CALISANLARI

CUMHURIYET SAVCILIGI

CIFTCI MALLARI KORUMA KURULU BASKANLIGI

MALIYE BAKANLIGI VERGI DAIRESI

EGE UNIVERSITESI ODEMiS SAGLIK MESLEK YUKSEK OKULU
EGE UNIVERSITESI ODEMiS ZIRAAT MESLEK YUKSEK OKULU
ELEKTRIK MUHENDISLERi ODASI TEMSILCISI

GEDIZ iSLETME BAS MUDURLUGU

HiZMET ALIMI YAPILAN FIRMALAR

ILCE EMNIYET MUDURLUGU

ILCE MILLI EGITIM MUDURLUGU

ILCE TARIM MUDURULUGU

INSAAT MUHENDISLERI ODASI TEMSILCILIGI

KARAYOLLARI 21.SUBE SEFLIGI

MALI MUSAVIRLER MUHASEBECILER ODASI TEMSILCISI
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MARANGOZLAR VE MOBILYACILAR ODASI BASKANLIGI
MECLIS UYELERI

MIMARLAR ODASI TEMSILCISI
MUHTARLAR

MUZE MUDURU

ODEMIS ORMAN ISLETME SEFLIGI
ODEMIS KAYMAKAMLIGI

SENDIKALAR

SIVIL TOPLUM KURULUSLARI

SOSYAL GUVENLIK KURUMU
SOFORLER ODASI BASKANLIGI

TAPU SICIL VE KADASTRO MUD.
TARIS MUDURLUGU

TICARET BORSAS| BASKANLIGI
TICARET ODASI BASKANLIGI

MADENI ISLER VE DEMIRCILER ODASI
VATANDASLAR

YEREL VE ULUSAL BASIN

ZIRAAT ODASI BASKANLIGI

3.3.GZTF ANALIZI

Odemis Belediyesinde bagkan, baskan yardimeilari, belediye meclisi iiyeleri, muhtarlar, miidiirler, miidir
yardimcilari, sefler, memur ve iscilerin katilimi ile 7 adet GZTF analizi toplantisi yapilmistir.  Yapilan
toplantilar sonucunda, tim galisan gruplarinin katihmi ile belediyenin guglu ve zayif yonleri ile belediyenin

karsi karsiya oldugu tehdit ve firsatlar ortaya konmustur.

3.3.1 ODEMi$ BELEDIYESI’NIN GUCLU YONLERI

e Mali yapisinin gigli olmasi
o Butge gergeklesme ve tahsilat oranlarinin yiksek olmasi
o Yatinm yapacak mali guice sahip olmasi
o Butgenin ekonomik kullaniimasi

o Tasarruf tedbirlerine uyulmasi
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)

Biitgenin % 35'inin Iller Bankasi'ndan, %65'inin 6z gelirlerden saglaniyor olmasi

e Vatandaslarin belediyeye erisim ve iletisim olanaklari fazla olmasi

o

o

o

©)

)

)

)

Hemsgeri iletisim merkezinin olmasi

E-mail, telefon ve ylz ylze iletisimin mimkun olmasi

Gelen tum sikayetlerin degerlendirilmesi

Aracisiz iletisim olanag saglanmasi

Kahve toplantilari ile vatandagsin istek ve sikayetlerinin yerinde dinlenmesi
Belediyeye her an/her saat ulasilabilmesi

Vatandaslara sikayetleriyle ilgili olarak 48 saatte geri donulmesi

o  Farkl kiltirel etkinliklerin diizenlenmesi

o

)

Belediyenin tiyatrosunun olmasi ve tiyatro salonun bulunmasi.
Halk oyunlari kurslarinin bulunmasi

Sanat mUzigi korosunun olmasi

El becerilerine yonelik kurslar agiimasi

Ege Universitesi konservatuari ile ortak calismalar yapiimasi

Kurtulus etkinlikleri, sdylesi, dinleti gibi etkinliklerin diizenlenmesi

e Sosyal Hizmetlerin etkin bir sekilde veriimesi

o

o

o

o

o

o

Belediyeye ait huzurevinin olmasi
Yasli hizmet biriminin olmasi
Sicak yemek yardimi yapilmasi
Asker ailelerine yardim yapilmasi
125 aileye yardim yapilmasi

200 Universite 6grencisine burs verilmesi

e Kamu kurum ve kuruluglari ile isbirliginin etkin bir sekilde yapiimasi

)

Tedas, Karayollar, DSI, Telekom, Kaymakamlik, Emniyet gticleri ile iliskilerin olumlu

ve kuvvetli olmasi

e Tecrubeli teknik ve idari personelin bulunmasi

o

Egitimli ve deneyimli uzmanlarin kadroda yer almasi.

e Eski ve kokll belediyecilik anlayisina sahip olmasi

e Dinya Bankasi ile ortak proje yapilmasi

e Altyapi yatinmlarinin gigli olmasi

e Ust ydnetimin yeni projeler iiretmede basarili olmas|

e Arag parkinin yenilenmis olmasi
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3.3.2 ODEMi$ BELEDIYESI’NIN ZAYIF YONLERI
e (Genglere yonelik sosyal tesislerin olmamasi
o Hem egitim, hem de sosyallesme amagl genglere yonelik hizmetlerin yetersiz olmasi
e imar planinda tarim alanlarinin kullaniimasi
o Kent yenileme projesinin uygulanmamasi
e Belediye iginde ddil/ceza sisteminin galismamasi
e Personelin bir bolimunin egitim, kultur ve sosyal seviyesinin disik olmasi.
o Ikili iletisimde sorunlar yasanmasi
e Kurum iginde birimler ve ¢alisanlar arasinda iletisimin etkin bir sekilde saglanamamasi
o Birimler arasi koordinasyon problemi olmasi
o Gorev cakismalarinin olmasi
o Bilgi ydnetiminin etkili bir seklide yapilamiyor olmasi
o Yeterli sayida koordinasyon toplantisi yapiimamasi
e Kent bilgi sistemi olmamasi
e Pazar yerlerinin blytk ve daginik olmasi
o Sokaklarin isgal edilmesi
o Zabita kontrollintn zor olmasi
e Dizenli bir belediye arsivinin olmamasi
e (Op depolama alani ve ayristirma sisteminin olmamasi
e Personel yedekleme yapilmamasi

e Belediye hizmet binasinin yetersiz olmasi

3.3.3 ODEMIiS BELEDIYESI’NIN FIRSATLARI
e Tarim ve hayvanciligin gelismis olmasi
e Nufus artiginin az olmasi ve go¢ almamasi
o Kozmopolit bir yapiya sahip olmamasi
o Dengeli bir nlifus artigi olmasi
o Halkin bu konuda bilingli olmasi
e Turizm olanaklarinin bélgede fazla olmasi
o Birgi'de dini ve tarihi varliklarin bulunmasi
o Bozdag'da kayak merkezi olmasi

o Golclk'te dinlenme merkezi olmasi
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o Bozulmamig dogal ¢evrenin olmasi
o Dag yirlyusU olanaklarinin bulunmasi
e Altyapi yatirimlarinin tamamlanmig olmasi
e Tarima dayali sanayi i¢in gerekli potansiyele sahip olmasi
e iigede 2 yiiksekokulun olmasi
e Elisi tezgahlari ve igne oyasinin yaygin olmasi
e Sehirici ulasim problemi olmamasi

e Yesil alan miktarinin fazla olmasi

3.3.4 ODEMiS BELEDIYESI’NIN TEHDITLERI
e Tarimin arti katma deg@er yaratamamasi
o Ulasimda sapa bir yerde kalmasi
e Egitimli kesimin gog etmesi
e Cevre kirliliginin yasanmasi
o Kuglk Menderes havzasindan su gekilmesi
o Topragin kirlenmesi
o Kisin hava kirliliginin gok yogun hissedilmesi
e Tarim sektoriiniin gelismemis olmasi
o Tarim planlama yapilmamasi
e Arazilerin pargalanmig olmasi
o Tarimin gelismesini engellemesi
o Tarima dayall sanayilerin kurulmasina engel olusturmasi
e Deprem kusaginda olmasi
o Yapi maliyetleri arttirmasi
e QOdemis'te sanayinin yeterince gelismemis olmasi
o Organize sanayi bélgesinin Tire'ye yapiimis olmasi
e imar doguya ilerlemesi
o imar plani ¢ok genis olmasi

o Tarim alani olmasi gereken yerlerin imara agilmis olmasi
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3.4.CALISAN MEMNUNIYETI

Odemis Belediyesinde calisanlarin is doyumunu élgmek ve is doyumunun diisiik oldugu noktalari
belilemek amaciyla anket ¢alismasi yapilmistir. Anket galismasina 88 galisan katiimistir. Yapilan anket
calismasinda calisanlarin 15 boyutta beklentileri ile gergekte algiladiklari is kosullari arasinda
karsilagtirmalar yapiimistir. is doyum analizlerinin sonuglari Tablo-11'de gésterilmektedir. Sonuglara gére,
tim boyutlar icin, ¢alisanlarin isle ilgili degerlendirmeleri, isle ilgili beklentilerinin Gzerindedir. Bir bagka
deyisle calisanlar, islerinden memnundur. Ozellikle, maas, net primler ve kisisel ilerleme ve gelisim

olanaklari agisindan ¢alisanlarin memnuniyeti, diger boyutlar ile karsilastirildiginda, daha yiksektir.

Tablo 11: Personel Memnuniyeti (Algilanan Performans - Beklenti Diizeyi)

Memnuniyet Boyutu Ortalama Deger
[Maas 1.6782
Net Primler 1.4000]
Kisisel ilerleme ve Gelisme Olanaklarim 1.0233
s Giivencesi ve Devamliligi 9659
Amaclarin Kararlastirimasina Katkida Bulunabilme Olanaklari 8953
[Metot ve islemlerin Kararlastiriimasina Katkida Bulunabilme Olanaklari 8810
Kendine Has Kabiliyetleri Kullanabilme Olanagi .8488
is Dolayisiyla Kurum Digindaki Diger Kisilerden Goriilen Saygi .8256
isten Elde Edilen Bagari 7558
Bagimsiz Dustinebilme ve Hareket Edebilme Olanaklari 7442
isyerinde Digerleriyle Yakin iligkiler Gelistirebilme Olanaklari .735§
isten Kaynaklanan Sayginlik 1262
Otorite (Yetki) Duzeyi 7176
s Dolayisiyla Kurumdaki Diger Kisilerden Gériilen Sayg 6429
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4. ODEMiS BELEDIYESI’NIN MiSYON, ViZYON VE DEGERLERININ
BELIRLENMESI

Mevcut durum analizi ile ortaya konan veriler, belediyenin 5393 sayili yasa ile belirlenen yetki, gorev ve
sorumluluklari, belediyenin gelisme potansiyeli dikkate alinarak Odemis Belediyesinin misyon, vizyon,
degerleri belirlenmistir.

Bu dogrultuda, Odemis Belediyesinin misyonu:

“Stirdiiriilebilir kalkinma ilkesiyle tarihi ve kiiltiirel deqerlerimize sahip ¢ikarak:

katimci, seffaf bir yonetim anlayisiyla kentsel gelisim seviyesini arttirmak ve

Odemis’te yasanabilir bir cevre olusturmak.”

Vizyonu ise;

“Odemis’in ulusal kurtulus miicadelesinde g6stermis oldugu 6ncii anlayis ile

turizm, tarim ve hayvancilik, tarih ve kiiltiir potansiyelinin harekete gecirilmesi icin

tizerine diisen gorevleri sorumluluk bilinciyle yapmaktir.”

seklinde ifade edilmistir.

Odemis Belediyesinin sahip oldugu degerler;

e Siirekli gelisime ve degisime agik olmak

e Adil ve tarafsiz olmak

e Katilimci ve paylagimci yonetim

e Vatandas odakli olmak ve halkin memnuniyetini 6n planda tutmak

e Toplumun deger yargilarina saygili olmak
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o Seffaflik

e Hesap verilebilirlik

e Etkin verimli ve adil kaynak kullanimi
e Tarihi ve kiiltiirel mirasin korunmasi
e Denetlenebilir ve ulasilabilir olmak

e insan haklarina saygil olmak,

e Diiriistliik,

e Cevreye duyarlilik,

e (Cagdaslik

olarak belirtilmistir.

5. AMAGLARIN, HEDEFLERIN VE iZLENECEK STRATEJILERIN
BELIRLENMESI

Yapilan ¢aligmalar sonucunda elde edilen bulgular 1si§inda, Odemis Belediyesinin misyon ve vizyonu ile
uyumlu olarak, yiiriitecegi faaliyetleri 8 temel alanda belirlemistir. Belilenen alanlar ile ilgili olarak, Odemis
Belediyesi igin 18 adet stratejik amag belirlenmistir. Belirlenen her bir amaci daha somut hale getiren 53
adet hedef secilmistir. Bu hedeflere nasil ulagilacagini gosteren faaliyetler de stratejik plan kapsaminda
belirlenmistir. S6z konusu faaliyetler stratejik plana bagl olarak, her yilin basinda hazirlanacak performans

planlarinda detaylandirilacaktir.

5.1. STRATEJIK ALANLAR

1- TARIM, HAYVANCILIK VE TARIMSAL SANAYIiiLESME

2- TURiZM

3- GIRISIMCILIK

4- KURUMSAL YAPI

5. KENTLESME

6- SOSYAL VE KULTUREL FAALIYETLER

7- DIGER KURUM VE SiViL TOPLUM KURULUSLARI iLE iSBIRLIGININ GELISTIRILMESI
8- AFET YONETIMI

32



ODEMI$ BELEDIYESi STRATEJIK PLAN 2008-2011

STRATEJiK ALAN-I: TARIM - HAYVANCILIK VE BUNLARA BAGLI
SANAYININ GELISTIRILMESI

STRATEJIK AMAG I- Bélgenin tarim ve hayvancilik potansiyelini gelistirmek amaciyla

oncii faaliyetlerde bulunmak.

HEDEF-I: Ziraat Meslek YUksek Okulu ve diger ilgili kuruluglar ile isbirligi icinde tarimla gegimini saglayan

ailelerin kurabilecekleri kiigiik dlgekli isletmeler icin egitim ve danismanlik hizmetlerinin verilmesini saglamak

HEDEF-II: St Grlnlerinin gesitlendirilmesi, mandiracilik ve pazarlama teknikleri konusunda Ziraat Odasi ve

Universiteler isbirligi ile egitim ve danismanlik hizmetlerinin verilmesini saglamak

HEDEF-III: ipek bdcekgiligi ve ipek dokumacili§inin gelistiriimesi ve pazarlama teknikleri konusunda ilgili

kurumlarla egitim ve danigmanlik hizmetlerinin veriimesini saglamak

HEDEF-IV: Patates uretiminin ve patatesten mamul trtinlerin gelistirilmesi ve pazarlama teknikleri

konusunda egitim ve danigmanlik hizmetlerinin veriimesini saglamak

HEDEF-V: Fidanciligin gelistiriimesi ve pazarlama teknikleri konusunda egitim ve danigmanlik hizmetlerinin

verilmesini saglamak

HEDEF-VI: Park-bahge bitkileri yetistiriciliginin gelistirimesi ve pazarlama teknikleri konusunda egitim ve

danigmanlik hizmetlerinin verilmesini saglamak

HEDEF-VII: Organik tarimin gelistiriimesi ve pazarlama teknikleri konusunda egitim ve danismanlik

hizmetlerinin veriimesini saglamak

HEDEF-VIIl: Damizlik hayvanciligin gelistiriimesi ve pazarlama teknikleri konusunda egitim ve danigmanlik

hizmetlerinin veriimesini saglamak
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FAALIYETLER (HEDEF-I-Il-lI-IV-V-VI-VII-VIII):

1. Hayvancilikla gegimini saglayan ailelerin kurabilecekleri kiiglk Olgekli isletmeler, sit Grlnlerinin
cesitlendirilmesi, mandiracilik, damizlik hayvanciligin, ipek bocekgiligi ve ipek dokumacihiginin
gelistirilmesi konusunda egitim ve danigmanlik hizmetlerinin verilmesi i¢in gerekli kurumlarla igbirligi
anlagmalarini 2008 yili sonuna kadar yapmak

2. Tanimla gegimini saglayan ailelerin kurabilecekleri kiiguk olgekli isletmeler, patates Uretiminin ve
patatesten mamul Urlnlerin  gelistiriimesi, fidanciligin ~ geligtiriimesi, park-bahge bitkileri
yetistiriciliginin gelistirilmesi, ve organik tarimin gelistirimesi konusunda egitim ve danigsmanlik
hizmetlerinin verilmesi igin gerekli kurumlarla isbirligi anlagmalarini 2008 yili sonuna kadar yapmak

3. Danigmanlik hizmetlerini verebilecek bir danigma biriminin Ziraat YUksek Okulu binyesinde
kurulmasina énclluk etmek ve destek olmak.

4. llgili Gniversitelerle isbirligi icinde yukarida belirtilen her bir alanla ilgili her yil 1’er adet halka agik

egitim programi diizenlemek
HEDEF-IX: Odemis Organize Hayvancilik Bolgesi olusturulmast icin girisimlerde bulunmak.

FAALIYETLER:
1. Odemis Organize Hayvancilik Bélgesi igin uygun alan segilmesi

2. Odemis Organize Hayvancilik Bdlgesinin 2011 yilina kadar projelendiriimesi

STRATEJIK AMAG II- Tarim igin hayati rol oynayan toprak ve su kaynaklarinin etkin
kullanimi konusunda ilgili kurum ve kurulusglarla igbirligi icerisinde bilinglendirme

caligmalarinda bulunulmasi

HEDEF-I: Sulama olanaklarinin ekonomik kullanimi ile ilgili bilinglendirme ¢aligmalari yapiimasi

FAALIYETLER:
1. 2008 yilindan itibaren diizenli olarak su kaynaklarinin kullanimi konusunda belediyelere taninmis
olan yetkiler gercevesinde gerekli denetim faaliyetlerinin siklastiriimasi ve gerekli dnlemlerin

alinmasi,
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2. 2008 yilindan itibaren sulama tekniklerinin (damla sistemi vb.) kullanimi konusunda tesviklerin
saglanmasi ve tanitim ¢alismalari yapilmasi
3. 2008 yilindan itibaren dlzenli olarak sulama sistemlerinin etkin kullanilmasi konusunda vatandasin

toplu olarak bulundugu kahve vb. yerlerde egitim ve bilinglendirme faaliyetleri yapiimasi
HEDEF-II: Topragin etkin kullanimi ile ilgili bilinglendirme galismalari yapmak

FAALIYETLER:
1. 2008 yilindan itibaren toprak kalitesinin ve kirlilik durumunun belirlenmesi amaciyla gerekli
Olgtimlerin yaptiriimasi ve bu analizlere dayali olarak hazirlanacak brosurlerin basiimasi ve dagitimi
2. 2008 yilindan itibaren dizenli olarak toprak kalitesi ve kirlilik durumu ile ilgili olarak vatandagsin toplu
olarak bulundugu kahve vb. yerlerde egitim ve bilinglendirme faaliyetleri yapilmasi

STRATEJIK ALAN-II: TURIZM

STRATEJIK AMAG- I: ilgili kuruluslarla isbirligi icinde Odemis’in turizm potansiyelinin

gelistirilmesi amaci ile dncii faaliyetlerde bulunmak

HEDEF-I: Cevredeki turizm bdlgelerini (Kusadasi-Tire-Odemis Miizesi-Sart,vb) kapsayan turizm paket

programlarin hazirlanmasi igin gerekli iliskileri kurmak ve ortami yaratmak.

HEDEF-II: Pazaryeri gezisi, Golciik, Birgi, Odemis Miizesi ve Bozdag' kapsayan turizm paket

programlarinin hazirlanmasi igin gerekli iligkileri kurmak ve ortami yaratmak

HEDEF-IIl: Odemis cevresinde yer alan yaylari kapsayan turizm paket programlarinin hazirlanmasi igin

gerekli iliskileri kurmak ve ortami yaratmak

FAALIYETLER (HEDEF I-lI-lll) :
1. 2008 yili icinde ilgili belde belediyeleri ile turizmi gelistirmek amaci ile bir koordinasyon toplantisi
organize etmek ve protokollin imzalanmasini saglamak
2. 2008 yili icinde Turizm Acenteleri Birligi ile turizmi gelistirmek amaci ile bir koordinasyon toplantisi

organize etmek ve protokollin imzalanmasini saglamak
35



ODEMI$ BELEDIYESi STRATEJIK PLAN 2008-2011

3. 2008 yili icinde, ilgili kuruluglar ile yapilan protokol gergevesinde tur alternatiflerinin arastiriimasi ve
uygun 3 farkli gezi paketinin tasariminin saglanmasi

4. izleyen yillarda protokolde yer alan konularin gerceklesip gerceklesmediginin izlenmesi

5. Planlama dénemi iginde gezi paketlerinin iginde yer alacak tesislerde gerekli iyilestirme ve

duzenleme galismalarinin baslatiimasi

HEDEF-IIl: Rekreasyon turizmi konusunda Odemis'in ulusal ve uluslararasi platformda énde gelen

merkezlerden biri haline getirilmesi icin dnculuk yapmak

FAALIYETLER:

1. 2008 yilindan baglayarak yamag parasutguligune elverisli Bozdag Bolgesinde gerekli altyapi ve
tesislesme caligmalarinin baglatiimasi

2. Odemisspor Kuliibii ve Yamag Parasiitclligii Dernegi ile isbirlii icinde, yamag parasiitctiliigii ile
ilgili tur programinin hazirlanmasi

3. Hazirlanan tur programinin igletilmesi ile ilgili model gelistirmek

4. 2007 yihndan baslayarak mevcut moto drag pistinin ulusal ve uluslararasi yarismalara elverigli hale
getirilmesi i¢in ¢alismalarin baslatiimasi

5. 2007 yilindan baglayarak mevcut atig poligonunun ulusal ve uluslararasi yarigmalara elverigli hale
getirilmesi i¢in ¢alismalarin baslatiimasi

6. 2007 yil iginde ki turizmi faaliyetlerinin ulusal ve uluslararasi platformda tanitiminin yapiimasi

STRATEJIK AMAC Il: Odemis’in sahip oldugu turizm imkanlarinin ulusal ve

uluslararasi arenada etkin bir sekilde tanitilmasini saglamak.

HEDEF-I: Konferans, kongre ve sempozyum gibi bilimsel faaliyetler yoluyla tanitiminin saglanmasi

FAALIYETLER:
1. 2008 yili icinde bolge Universiteleriyle isbirligi iginde eko-turizm konusunda uluslararasi bir
konferans diizenlemek.
2. 2008 yil sonuna kadar konferansta sunulan tebliglerin bir kitapta toplanmasi ve yayinlanmasi
3. Konferansa gelen katilimcilara Odemig'in tanitimini igeren CD'lerin dagitimasi

4. Konferans sirasinda el sanatlari sergisinin agiimasi
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HEDEF-II: Yurtiginde ve yurt disinda dizenlenen turizm fuarlarina katiimak.

FAALIYETLER:

1. Diizenlenen istanbul Uluslararasi Turizm fuarinda tanitim standi agilmasi ve gevredeki turizm
bélgelerini (Kusadasi-Tire-Odemis Miizesi-Sart,vb) kapsayan turizm paket programlarinin, yamag
parasiitgiligiinin, el sanatlarinin, el tezgahlari ile ipek dokumaciliginin , koza iiretiminin, Odemis
kéftesinin tanitiimasi

2. Yerel Yonetimler Fuarina her yil tanitim standi agilmasi ve g¢evredeki turizm bélgelerini (Kusadasi-
Tire-Odemis Miizesi-Sart,vb) kapsayan turizm paket programlarinin, yamag parasiitciiligiinin, el

sanatlarinin, el tezgahlari ile ipek dokumaciliginin , koza tiretiminin,Odemis kéftesinin tanitiimasi

STRATEJIK ALAN-III: GIRiSIMCILIK

STRATEJIK AMAGC I: Odemis Belediyesi sinirlari igerisindeki KOBF’lerin yeni yatirim

alanlarina yonlendirilerek ilgede girisimciligin arttirilmasi igin aktif rol Gistlenmek

HEDEF-I: Potansiyel yatinmcilarin girisimcilik konusunda bilinclendirilmesi

FAALIYETLER:
1. 2008 yilinda izmir Ekonomi Universitesi Yaratici Girisimcilik Merkezi ile isbirligi icinde bir girisimcilik
konferans diizenlenmesi
2. 2009 yilindan itibaren Girigimcilik Sohbetleri dizenlenmesi ve girisimcilerin deneyimlerinin
paylasiimasi
3. 2008 yilindan itibaren ev hanimlari ve genclere yonelik meslek edindirme kurslari diizenlenmesi
4. Girisimcilik, is kurma, fon bulma vb. konularinda egitimler diizenlenmesi ve danismanlik

hizmetlerinin verilmesi

HEDEF-II: Odemis’e 6zgii tiriinlerin tiretiminin yayginlastirimasi ve tanitiminin saglanmasi

FAALIYETLER:

1. 2008 yili sonuna kadar Odemis kéftesinin tescil edilmesinin saglanmasi
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STRATEJiK ALAN-IV: KURUMSAL YAPI

STRATEJIK AMAG I:Kurumsal yapinin gelistirilmesi amaciyla calisanlara gerekli

yetkinliklerin kazandiriimasi

HEDEF-I: Calisanlarin egitim ihtiyaglarinin ve taleplerinin planlanmasi

FAALIYETLER:
1. 2008 yilindan baglayarak calisanlarin almis olduklar egitimlerin takip edilmesi
2. 2008 yilindan baglayarak ¢alisanlarin bulunduklari pozisyonlar igin ihtiyag duyduklari yetkinlikler ile
sahip olduklari yetkinliklerin kargilastirilarak egitim aciklarinin saptanmasi
3. 2008 yil icinde tim calisanlara anket formu dagitilarak ihtiya¢ duyduklarini diistindlkleri egitimler
konusunda bilgi toplanmasi
4. 1,2 ve 3 dogrultusunda belirlenen egitimleri sunan egitim kurumlarinin arastirilarak tim personele

verilecek egitimler igin teklif istenmesi ve bu egitimlerin programlanmasi
HEDEF-II: Calisanlara yonetimce acil bulunan hizmet ici ve hizmet disi egitimlerin verilmesi

FAALIYETLER:

1. 2008 yilindan itibaren her yil ¢alisanlara halkla iligkiler egitimi verilmesi
2008 yilindan itibaren her yil ¢aliganlara ofis otomasyonu egitimi verilmesi
2008 yilindan itibaren her yil galisanlara kurum igi iletisim egitimi verilmesi

> L™

2008 yilindan itibaren her yil galisanlara egitim ihtiyaclar dogrultusunda belirlenen diger egitimlerin

verilmesi

STRATEJIK AMAG Il : Hizmet iiretimi icin iletisim ve bilgilendirmenin yeterli diizeye

cikariimasi ve beklentilere uygun hizmet politikalarinin gercgeklestirilmesi.

HEDEF-I: Teknolojinin yaygin kullanimi, hizli, glvenli iletisim, bilgiye ulagmak.

FAALIYETLER:

1. 2007 yili sonuna kadar e-belediye uygulamalarinin arttirilarak hayata gegiriimesi
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TUm Birimlerin yazilim donanim ihtiyacinin karsilanmasi ve glincellenmesi
Belediye web sayfasini giincel tutmak

Vatandaslara internet (izerinden hizmet sunmak

2.
3.
4.
5.

Belediye Meclisi ve Enciimeni kararlarinin ve glindeminin web sayfasinda yayinlanmasi

HEDEF-II: iletisim araclarindan yararlanarak halka belediye hizmetleri ile ilgili bilgi aktariimast.

FAALIYETLER:

1- 2008 yili iginde vatandaglar tarafindan en cok talep edilen kurum hizmetleri ile ilgili 6Gnemli bilgilerin
yer aldigi hizmet rehberinin brosur halinde hazirlanmasi ve dagitimina baglanmasi.

2- Faaliyetlerin her yil hemserilere duyurulmasi amaciyla hazirlanan faaliyet raporundaki onemli
noktalari vurgulayan sureli yayinlarin gikariimasi

3- Hemseri merkezinden yararlanarak gelen sikayetlere verilen geribildirimlerin isim belirtiimeden konu
bazinda belediyenin web sayfasi tizerinden halka duyurulmasi

4- Belediyenin faaliyet takviminin web sayfasinda yayinlanmasi ve glncellenmesi

HEDEF-IIl: Kamuoyunun dogru bilgilendirilmesi, kurum imajinin gelistirilmesi.

FAALIYETLER:
Yerel ve Ulusal Basin Yayinin izlenmesi
Basin yayin bilgilendirme toplantilari diizenlenmesi

Faaliyetlerin gesitli etkinliklerle kamuoyuna duyurulmasi.

> Lo~

Aylik Basin Yayin Degerlendirme Raporu hazirlanmasi

HEDEF-IV: Birim i¢i ve birimler arasi iletisimin ve koordinasyonun artiriimasi

FAALIYETLER:
1. Her ay birim igi periyodik koordinasyon toplantilarinin yapiimasi
2. Ug ayda bir birimler arasi periyodik koordinasyon toplantilarinin yapilmas
3. Calisanlarin bir araya gelebilecekleri informal toplantilarin (piknik, gezi, sohbet toplantisi vb.)
yapllmasi

4. Birim ici ve birimler arasi iletisimin bilgi akis semasinin ¢izilerek mevcut akisin analiz edilmesi
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5. 2011 yih sonuna kadar bilgi akisinin etkili bir sekilde yeniden dizenlenmesi ve bu akisin bir bilgi

sistemi ile desteklenmesi

HEDEF-V: Belediye arsivinin diizenli hale getiriimesi

FAALIYETLER:

1. Arsivi dizenlemek Uzere bir personel gorevlendiriimesi
Gorevlendirilen personelin ilgili konuda egitilmesi
Kurum ve birim igi arsiv salonlarinin diizenlenmesi ve giincellenmesi

Devlet arsivleri ile baglantiya gegilmesi

AT < A N

2011 yil sonuna kadar arsivde yer alan dokimanlarin elektronik ortama aktariimasi igin gerekli

islemlerin yapiimasi

STRATEJIK AMAG Ill : Galisanlarin belediyeye olan aidiyetlerinin ve motivasyonlarinin

arttiriimasi

HEDEF-I: Calisanlarin is doyumlarinin artiriimasi

FAALIYETLER:
1. Periyodik is doyumu dlgimlemesi yapmak ve motivasyon eksikligine yol agan konulari tespit edip
dizeltmek
2. Kurum iginde édul-ceza sistemini isler hale getirmek

3. 2007 yiindan itibaren her yil, belediye personeline yonelik sosyal faaliyetlerin dlizenlenmesi

STRATEJiK ALAN-V: KENTLESME

STRATEJIK AMAG I: Onceki imar planlarina gore tarimsal alanlara dogru gelisme

gosteren ilgenin gelisme yonii ile ilgili yeni bir galigma yapilmasi

HEDEF-I: Uzun donemde kentsel yenileme projesine gore gelismeyi tarimsal alanlar digindaki yonlere
kaydirmak
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FAALIYETLER:
1. imar planlari ile ilgili gelecege yonelik incelemeler yapmak ve alternatifler gelistirmek

2. Yapilasmanin yeni gelisme yonlerine kaymasi igin tesvikler saglamak

STRATEJIK AMAG Il : Odemis Belediyesi yetki sinirlari igerisindeki bayindirlik

hizmetlerinin kaliteli olarak verilmesi

HEDEF-I: ihtiyaci karsilayacak sekilde mevecut hizmet binasinin restorasyon olanaklarinin aragtirimasi

FAALIYETLER:
1. 2009 yili sonuna kadar mevcut hizmet binasinin restorasyonunun projelendirilmesi

2. 2011 yil sonuna kadar mevcut hizmet binasinin restorasyonunun yapimina baglanmasi
HEDEF-IIl: Mevcut pazar yerinin iyilestirimesi

FAALIYETLER:
1. Mevcut pazar yerinde yerlesim bigiminin gdzden gegirilmesi ve dizenli hale getirilmesi
2. Pazar yerinde kullanilacak taginabilir tezgahlar ve satis yerleri igin bir standart model gelistiriimesi

ve yayginlastiriimasina cgaligiimasi
HEDEF-IV: Cop depolama, ayristirma ve geri donustm ile ilgili iyilestirmeler yapiimasi

FAALIYETLER:
Mevcut imar planlarinin incelenmesi ve alternatif ¢op depolama alanlarinin bulunmasi
Belirlenen ¢Op depolama alani ile ilgili gevre diizenlemesi ve hazirliklarin yapiimasi

2011 yili sonuna kadar ¢op depolama faaliyetinin yeni alanda strdlriimeye baglanmasi

o~

2011 yili sonuna kadar ¢Op ayristirma, depolama ve geri donsum tesisleri ile ilgili aragtirma
yapiimasi ve proje hazirlanmasi

5. 2008 yili sonuna kadar tibbi atiklar ile atik pillerin toplanmasi igin sistem olusturulmasi

HEDEF-VI: iige iginde hayvanciligin canlandirimas! igin gerekli bayindirlik projelerinin gergeklestiriimesi
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FAALIYETLER:
1. 2008 yili sonuna kadar yeni hayvan pazarinin tamamlanmasi

2. 2008 yili sonuna kadar Odemis Belediye mezbahasinda restorasyon calismalarinin tamamlanmasi

HEDEF-VII: Atik su ve igme suyu aritma probleminin ¢ozllmesi

FAALIYETLER:

1. 2009 yili sonuna kadar atik su ve igme suyu aritma tesisinin faaliyete gegiriimesi
HEDEF-VIII: ilgeye ve ilge iginde ulasimin kolaylastirimasi

FAALIYETLER:

2008 yili sonuna kadar Cevre yolu projesinin gerceklestirilmesi igin imar planlarinin hazirlanmasi
2009 yil sonuna kadar otogar yapilmasi i¢in yer belirlenerek kamulastiriimasi

2009 yili sonuna kadar Lozan Meydani diizenleme projesinin gergeklestiriimesi

2008 yili sonuna kadar Saragoglu Caddesi diizenleme projesinin tamamlanmasi

ok~ D~

2008 yili sonuna kadar Sehit Adnan Menderes Caddesi bolinmUs yolun uzatilarak

Isiklandiriimasinin tamamlanmasi

HEDEF-IX: Kent yenileme projeleri ile ilgenin modern bir goriinime kavusturulmasi

FAALIYETLER:

1. 2007 yili sonuna kadar Ug Eyliil Parki rekreasyon projesinin tamamlanmasi
2009 yili sonuna kadar Ulus Meydani 2. bolum duzenleme projesinin gerceklestirilmesi
2008 yil sonuna kadar Ahrandi Mezarligi duzenleme projesinin tamamlanmasi

> L™

2008 yili sonuna kadar Ordu, Fatih, Mithatpasa ve Atatirk Caddeleri'nin kaldirim kaplamalarinin

uygun malzemelerle degistirimesi

5. 2008 yil sonuna kadar Anadolu Caddesi'nin yol ve kaldirm kaplamalarinin yenilenmesi

6. 2008 yil sonuna kadar Genglik Caddesi zemin ve kaldinm kaplamalarinin yenilenmesi

7. 2008 yil sonuna kadar Genglik ve Fakiilte Caddesi giizergahinda ilave yagmur suyu kanali
yapllmasi

8. 2011 yil sonuna kadar Yildiz Teknik Universitesi Mimarlik Fakiiltesi Mimarlik Bélimii tarafindan

hazirlanan Kent Yenileme Projesinin hayata gegirilmesi i¢in gerekli girisimlerin yapilmasi
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STRATEJIK AMAGC IlI: ilge igindeki tarihi dokunun ve tarihi ilge mekanlarinin

belirlenerek korunmasi iyilestiriimesi ve gelecege taginmasi.

HEDEF- I: Belediye sinirlari igerisindeki tarihi eserlerin envanterinin gikarilarak bilgi sistemine ylklenmesi.

FAALIYETLER:

Tarihi eserlerin tespiti ve envanterinin ¢ikariimasi

Calisma dokimanlarinin kitap haline getirilmesi

Envanter bilgilerinin bilgi sistemine girilerek web sitesinde yayinlanmasi ve giincellenmesi
Tarih ve kultur degerlerinin korunmasinda ilgili kuruluslarla koordinasyon saglanmasi
Korumada halkin katiliminin ve igbirliginin saglanmasi

Tarihi mekanlarda yapilan ¢alismalarin yayin haline getirilmesi

N o g R~ D~

2008 yili sonuna kadar, Sit alanlarinda Koruma Amagli imar Planlarinin hazirlanmasi.
HEDEF - II: Tarihi mekanlarda kentsel tasarim projelerinin hazirlanmasi ve uygulanmasi.

FAALIYETLER:
1. Kamu mulki olan nitelikli ve kentsel dokuya etkili tescilli binalarin rélevelerinin ¢ikariimasi igin
girisimde bulunmak.
2. Kamu mulki olan tescilli yapilarin restorasyon projelerinin yapiimasi ve uygulanmasi igin
girisimlerde bulunmak.
3. 2009 yil sonuna kadar kasap hali diizenleme projesinin tamamlanmasi
4. 2009 yil sonuna kadar eski peynir pazari diizenleme projesinin tamamlanmasi

5. 2008 yili sonuna kadar tarihi Kegecizade Hani restorasyon projesinin gerceklestiriimesi

STRATEJIK AMAG IV- Odemis Belediyesi cografi bilgi sistemlerinin olusturulmasi.

HEDEF-I: Cografi bilgilerin sayisal hale getirilmesi

FAALIYETLER:
1. 2011 yili sonuna kadar bilgisayar altyapisi ve programlama igin ihtiyaglarin saptanmasi ve hazirlik
yapiimasl

2. 2011 yil sonuna kadar imar planlarinin sayisal hale getirilmesi
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3. 2011 yih sonuna kadar halihazir, mevcut kadastro ve uygulama haritalarinin sayisal hale getiriimesi

4. 2011 yil sonuna kadar Numarataj bilgilerinin gtincellestirilerek diger verilerle eslestirimesi

STRATEJIK ALAN-VI: SOSYAL VE KULTUREL CALISMALAR

STRATEJIK AMAC I: Sosyal Hizmetlerin giiglendirilerek siirdiiriilmesi.

HEDEF-I: Sosyal amagli hizmet veren merkezlerin iyilestirilmesi ve sosyal amagli yeni tesislerin yapiimasi

FAALIYETLER:
1- 2008 yili sonuna kadar Odemis Belediyesine ait kiltiir evinde, halka yonelik sanatsal ve kiiltirel
aktivitelerin (resim, muzik, heykel, sinema kulubt, drama, kitap kullibu vb.) yapiimasi.
2- 2007 yil sonuna kadar yeni bir nikah salonunun yapiminin tamamlanmasi

3- 2009 yil sonuna kadar Ahrandi Gazinosu tadilat projesinin tamamlanmasi
HEDEF-II: Beceri gelistirme ve meslek edindirme kurslarinin agilmasi ve yayginlastiriimasi.

FAALIYETLER:
1. 2008 yilindan itibaren her yil talep dogrultusunda beceri ve hobi kurslari (el sanatlari, igne oyasi,
resim, muzik aleti galma, taki tasarimi vb.) agiimasi

HEDEF-IIl: Sosyal gligstzlerin desteklenmesi.

FAALIYETLER:
1. Stratejik planin yirirlige girmesinden itibaren muhtarlarla isbirligi iginde ayni ve nakdi yardima
ihtiyaci olan ailelerin belirlenmesi
2. Belirlenen ailelere 2007 yilindan itibaren belediye bitgesi dogrultusunda ayni (gida, temizlik,
yiyecek, yakacak) ve nakdi yardim yapiimasi
3. 2008 yilindan itibaren dar gelirli ailelerin gocuklarina ilk 6gretim ve ylksek 6gretim yardiminin her

yil aile sayisi ve verilen destek miktari arttirilarak yapilmasi

HEDEF-IV: Yaglilarimizin yagamlarini kolaylastirici faaliyetlerin gliglendirilmesi
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FAALIYETLER:

1. Belediye huzurevindeki yaslilarin yasam kosullarinin iyilestirilmesi igin bakim ve onarim iglerinin
duzenli olarak yapilmasi

2. Belediye huzurevindeki yaslilarin yalnizlik duygularina kapilmamasi igin zengin sosyal programlar
(gezi, muzik, eglence programlar vb) diizenlenmesi

3. Munhtarlarla igbirligi i¢inde bakima ve yardima ihtiyaci olan yaslilarin belilenmesi

4. 2007 yilindan itibaren belirlenen yaslilara evlerinde belirlenen periyotlarda kisisel bakim hizmetleri
sunulmasi

5. 2007 yilindan itibaren belirlenen yaglilara evlerinde belirlenen periyotlarda yardim hizmetleri (ev

temizligi vb.) sunulmasi

HEDEF-V: Engellilerin yagam kalitesini arttirmaya yonelik yardim ve destek hizmetlerinin guiglendirimesi,

engellilerin toplum yagamina katiimini kolaylastirici calismalarin yapilmasi

FAALIYETLER:
1. Odemis Belediyesi kent konseyi biinyesinde engelli calisma grubu olusturulmasi
2. Olusturan ¢alisma grubunun faaliyetlerini yapacagdi alanin belirlenmesi ve diizenlenmesi
3. Engelli gruplarina yonelik hizmetlerin tamamlanabilmesi icin engelli popllasyonunun tespiti
4. Engellilere yonelik beceri kurslarinin diizenlenmesi
5. llgili Kamu Kurum ve Kuruluslari, Dernekler ve Vakiflar ile ortak hizmet projeleri gerceklestirmek
6. Maddi olanaksizlik nedeniyle yasamini kolaylastirici materyal alamayan engelli kisilere yardimda

bulunmak

STRATEJIK AMAC II: Odemislilik bilincinin yayginlastirmasi; ilgemizin ve

vatandaslarimizin kiiltiirel ve sanatsal yonden gelisimlerine katkida bulunmak.

HEDEF-I: Kultir ve sanat faaliyetlerinin gelistirilerek strdirtlmesi ve yayginlastiriimasi

FAALIYETLER:
1. 2008 yilindan itibaren her yil tiyatro ve halk oyunlari gosterilerinin yapilmasi.
2. Farkli alanlarda sdylesi, panel, konferans, sempozyum diizenlenmesi.

HEDEF-II: Odemislilik bilincinin gelistirimesi
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FAALIYETLER:
1. Halka yonelik Odemis cevresindeki tarihi ve turistik mekanlara geziler diizenlenmesi

2. 2008 yilindan itibaren yilda iki kez Semt Soylesileri diizenlenmesi.

STRATEJIK AMAGC Ill : Spor aktivitelerinin gesitlendiriimesi, arttirimasi, tesvik

edilmesi ve spor yapma olanaklari saglanmasi.

HEDEF-I: Spor faaliyetlerinin tesvik edilmesi, spor yapma olanaklarinin gogaltiimasi.

FAALIYETLER:
1. 2008 yili sonuna kadar cezaevinin kuzeyinde yer alan alanda hali saha yapiminin ve park
duzenlemesinin tamamlanmasi
2. 2009 yili sonuna kadar Ogretmenler Caddesi'ndeki yesil alanda semt sahasi yapiminin
tamamlanmasi
Cesitli branslarda spor okullarinin agilmasi
Okullarda spor okullarinin tanitimlarinin yapilmasi
Odemis Spor'un faaliyetlerinin desteklenmesi
Kadinlara yonelik sportif etkinliklerin dizenlenmesi
Mevcut spor tesislerini iyilestirmek ve yeni tesisler kazandiriimasi

Amatér yarismalar ve turnuvalar diizenlenmesi

© © N oo 9 bk~ w

Mahallelerde spor sahalarinin olusturulmasi.

STRATEJIK AMAC IV : ilge halkinin belediye hizmetlerine goniillii katiliminin

ozendirilmesi

HEDEF-I: Saglik, trafik, gevre, sosyal ve kultirel faaliyetlere gondilli olarak katilimin saglanmasi

FAALIYETLER:
1. 2008 yili icinde gonallilik segim kriterlerinin belirlenmesi
2. Gonullik bagvurularinin 2009 yilindan itibaren 3 ayda bir alinmasi,
3. 2009 yilindan itibaren gonullilere “gonlliilik kimlik” karti saglanmasi ve kart sahiplerinin belirlenen
hizmetlerden tcretsiz veya oncelikli olarak yararlandiriimasi

4. Gondllilerin katildigi aktivitelerin yapilmasi ve gonulller ile intiyag sahiplerinin bulusturulmasi
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STRATEJIK ALAN-VII: DIGER KURUMLAR VE SiViL TOPLUM
KURULUSLARI iLE iSBIRLiGi

STRATEJIK AMAG I: ilcede faaliyet gosteren sivil toplum kuruluslar ile isbirliginin

gelistirilerek ilgenin ihtiyaglarina daha etkin bir sekilde cevap verilmesinin saglanmasi

HEDEF-I: iigemizde faaliyet gdsteren sivil toplum kuruluglarina destek olunmasi

FAALIYETLER:

1. 2007 yili sonuna kadar Basin ve Halkla iligkiler Birimi tarafindan ilgemizde faaliyet gésteren sivil
toplum kuruluglarinin envanterinin ¢ikarilmasi

2. 2008 yilindan itibaren her yil ilgemizde faaliyet gdsteren sivil toplum kuruluslari temsilcileri ile
toplantilar yapilarak, belediyenin hangi alanlarda sivil toplum kuruluslarina destek verebileceginin
belirlenmesi

3. Sivil toplum kuruluglarindan gelen taleplerin degerlendirilerek, karsilanmasi mimkin olan
taleplere cevap verilmesi

4. Kent Konseyinin 2007 yili sonuna kadar toplanmasinin saglanmasi

HEDEF-II: ilgemizde faaliyet gdsteren sivil toplum kuruluglarinin proje Greterek ulusal ve uluslararasi

fonlardan yararlanmasinin saglanmasi

FAALIYETLER:
1. Ulusal ve uluslararasi fonlarin ve bu fonlardan yararlanma kosullari konusunda 2008 yilindan
baslayarak her yil sivil toplum kuruluslarina yonelik bilgilendirme seminerinin yapiimasi

STRATEJIK ALAN-VIII: AFET YONETIMI

STRATEJIK AMAC |: Kaymakamlik ve Sivil Savunma Miidiirliigii ile isbirligi icinde afet
yonetim sistemi gelistirilmesinde ve ilge halkinin afetlere karsi hazirlikh olmasinin

saglanmasinda belediyenin aktif rol tistlenmesi
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HEDEF-I: iige halkinin afetlere karsi bilinglendirilmesi
FAALIYETLER:

1. Kaymakamlik ve Sivil Savunma Mudurligu ile isbirligi icinde 2007 yili sonuna kadar her mahallede
gondllilerden olusan 7 kisilik afet kurtarma ekiplerinin olusturulmasi ve ekiplerin koordinasyonun
belediyemiz tarafindan saglanmasi

2. Kaymakamlik ve Sivil Savunma Mudurlugu ile igbirligi iginde olusturulan afet kurtarma ekiplerine
dogal afetler ve kurtarma yontemleri ile ilgili olarak her yil 30’ar saatlik egitimlerin verilmesi

3. Kaymakamlik ve Sivil Savunma Mudurlugu ile isbirligi icinde olusturulan ekiplere gerekli arag ve
ekipmanlarin saglanmasi

4. Kaymakamlik ve Sivil Savunma MudurlGgu ile igbirligi icinde olusturulan ekipler yoluyla 2008
yilindan itibaren her yil vatandaslarin toplu olarak bulundugu okul, kahvehane gibi yerlerde
bilinglendirme amagli toplantilarin yapilmasi

5. 2008 yilindan itibaren her yil dogal afetler ve korunma yontemleri ile ilgili brosUr hazirlatilarak

vatandaslara dagitiimasi

HEDEF-II: Kaymakamlik ve Sivil Savunma MUdurlGginU desteklemek amaci ile Belediye'nin afetlere karsi

hazirlikli olmasi ve hizli miidahale edebilecek donanima sahip olmasi

FAALIYETLER:
1. Belediye blinyesinde goniillii calisanlardan olusan afet yonetim ekibi kurulmasi
2. Sivil Savunma Mudurlaga ile isbirligi iginde kurulan ekip koordinasyonunda 2008 yilindan itibaren
her yil belediye personeline dogal afetler ve korunma yontemleri konusunda egitim verilmesi
3. Eksik olan malzeme ve ekipmanlarin 2007 yili sonuna belirlenmesi ve belirlenen eksik

malzemelerin 2009 yili sonuna kadar temin edilmesi

6. iZLEME VE DEGERLENDIRME
6.1 GIRIS

izleme stratejik planda ortaya konulan hedeflere iliskin gerceklesmelerin sistematik olarak takip
edilmesi ve raporlanmasidir. De@erlendirme ise, uygulama sonuglarinin stratejik amag ve hedeflere
kiyasla dlgtilmesi ve s6z konusu amag ve hedeflerin tutarlilik ve uygunlugunun analizidir.
izleme ve degerlendirme konusunda genel yaklasim ve yéntem stratejik plan dokiimaninda ortaya
konulur. Buna ek olarak, stratejik planin uygulama aslamasinda plan gergeklesmeleri yillik olarak

raporlanir. Stratejik planlama sirecinde, izleme ve degerlendirme faaliyetleri sonucunda elde edilen
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bilgiler kullanilarak, geri bildirim islemi gergeklestirilir. Stratejik planin gdzden gegcirilmesi, hedeflenen ve
ulagilan sonuglarin karsilagtiriimasini igerir.

Plan gergeklesmeleri, zamanlama ve hedeflere uygunluk bakimindan incelenir. Bu inceleme ve
degerlendirme sonucunda;

Kurulusun kurum ici kapasitesinde veya faaliyetini gerceklestirdigi kurum digi ortamda temel
degisiklikler yoksa; Stratejiler, eylem planlari ve faaliyetler planlandigi sekilde gerceklesiyorsa; Stratejik
amaclar ve hedeflere ulasma yolundaki ilerleme beklentilere uygunsa; plan teyit edilmis olur ve
uygulama devam eder. Buna karsilik yukaridaki hususlarda degisiklikler oldugu tespit edilirse,
beklenmeyen veya arzu edilmeyen sonuglar ortaya gikiyorsa veya mevcut stratejik amaclar ve hedefler
yeterli/gercekei dedil ise, plan gbzden gegirilir ve ilgili merciler tarafindan yeniden degerlendirilerek
guncellenmis sekliyle uygulanmaya devam edilir.

izleme ve degerlendirme faaliyetlerinin etkili olarak gerceklestirilebilmesi, uygulama agamasina
gecmeden oOnce stratejik planda ortaya konulan hedeflerin nesnel ve Olgilebilir gdstergeler ile

iligkilendirilmesini gerekdirir.

6.1 iZLEME

Amag ve hedeflerin gerceklestiriimesine iliskin gelismelerin belirli bir siklikla raporlanmasi ve
ilgili taraflar ile kurum ici ve kurum digi mercilerin dederlendirmesine sunulmasi, izleme faaliyetlerini
olusturur.

izleme, yonetime yardimci olan sistemli bir faaliyettir. izlemede raporlar ve diger iletisim
kanallari kullanilir; ayrica esas olarak kaynaklar, faaliyetler ve ¢iktilar Gzerinde yogunlasir. Raporlama
izleme faaliyetinin temel aracidir. Raporlarin igerigi, hangi birimler tarafindan hangi siklikla hazirlanacagi
ve hangi mercilere sunulacagi mutlaka belirlenmelidir.

Bir izleme raporu asagidaki unsurlari igermelidir:

+ Stratejik amaglar

* Hedefler

* Faaliyet ve projeler (S6z konusu planlarin uygulanmasindan sorumlu daire, bolim, birim ve
sorumlularin konumu gibi bilgileri icermelidir.)

*Gergeklesmeler konusunda agiklamalar ve yorumlar

* Mevcut durum hakkinda bilgiler

izleme raporu yonetime stratejik amac ve hedefleri degerlendirme imkani sunmasinin yanisira,

beklenmeyen durumlara karsi hizli ve etkili bir sekilde tedbir alinabilmesine de yardimci olacaktir.
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izleme raporlari objektif olmalidir. ilerleme sagdlanan alanlar yaninda, ilerleme saglanamayan
konular da rapor edilmelidir.
Performansin izlenmesi, izleme faaliyetinin temelidir. Bunun igin performans gdstergeleri ile ilgili

veriler duzenli olarak toplanmali ve degerlendiriimelidir.

6.2.DEGERLENDIRME

Degerlendirme, genel anlamda uygulama sonuglari ile énceden belirlenen stratejik amag ve
hedeflerin karsilastirmali analizidir. Bu sUregte, esas olarak performans dlgimi ve degerlendirmesi

gerceklestirilir.

Odemis Belediyesi Stratejik Plani
Belediye Meclisinin 6 Agustos 2007 tarihli birlesiminde mevcudun oybirligdi ile kabul
edilmigtir.
A.Mahmut Badem
Meclis Baskani
Belediye Bagkan Kadir YETIK Asuman KARAKAYAOGLU
Katip Uye Katip Uye
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