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ONSOY7

Gelisen dinyamizda yeni kosullara uyum saglayarak Cerkezkdy'imizde degisimi belediyecilik
konusunda uygulamaya koyarak hizmetlerimize devam etmekteyiz.

Stratejik Plan, yerel segimleri takip eden 6 ay igerisinde hazirlanmasi gerekmektedir. Bizlerde
calismalarimizi bu siire icerisinde tamamladik.

Ontimiizdeki 5 yilik désnemde Cerkezkdy'timiiziin ihtiyaglarini 6ncelik sirasina ve mali durumumuza
bagl olarak belirledik.

Yeni Blytksehir olan Tekirdag'imizin en 6nemli Sanayi kentlerinden biri olan kentimiz igin daha
etkili bir vizyon tanimladik.

Cerkezkoy Belediyesi olarak seffaf, katiimci ve birlikte ylriitme anlayisi ile hareket eden, kaynak-
larini verimli ve etkin kullanabilecek, halkimizin beklentilerini karsilayacak 5 yillik stratejik plan-

larimizi hazirlamis olduk.

Yeni donemin tiim halkimiza hayirli olmasini dilerim.

Vahap AKAY
Belediye Bagkani

Stratejik Plan
2015 1€
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1 Giris

elediyemizin daha gticlt bir yapiya kavus-

masi, seffaflik, hesap verebilirlik kavramlari-

nin yani sira belirlenen hedeflere ulagmak,

stratejilerimiz plan ve projelerimizi ortaya
koyarak galisma programimiz belirlenmistir.

Planlamanin en énemli amaci kamu kaynaklarini daha
etkin kullanmak belirlenen hedeflere ulasmak olacaktir.

Stratejik planlamanin olusturulmasinda kamu kurum ve
kuruluslar, sivil toplum orgltleri ve vatandaslarimizin
talepleri alinarak etkin bir calisma gergeklestirilmistir.
Belediyemiz biitgesi de g&z 6niine alinarak hedefleri-
mizi belirledik. Stratejik planimiz sayesinde ¢alismalari-
miz programli ve verimli gegecedine inaniyoruz.

Yasal
Dayanak

2

erkezkdy Belediyesi stratejik planinin yasal
dayanagi 5018 Sayili Kamu Mali y&netimi
ve kontrol kanunun 9. maddesi ile 5393
sayili belediye kanununun 41. maddesidir.

""Stratejik planlama ve performans
esasli biitceleme"

MADDE Kamu idareleri; kalkinma planlari, programlar,

0 9 ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler

gercevesinde gelecege iliskin misyon ve
misyonlarini olusturmak, stratejik amaglar ve

olglebilir hedefler saptamak, performanslarini 6nceden
belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda 6lgmek ve bu
siirecin izleme ve de@erlendirmesini yapmak amaciyla
katiimci yontemlerle stratejik plan hazirlarlar.

Kamu idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen diizeyde ve
kalitede sunulabilmesi igin biitgeleri ile program ve proje
bazinda kaynak tahsislerin; stratejik planlarina yillik amag
ve hedefleri ile performans gdstergelerine dayandirmak
zorundadirlar.

Stratejik plan hazirlamakla yukimli olacak kamu idareleri-
nin ve stratejik planlama stirecine iliskin takvimin tespiti-
ne, stratejik planlarin kalkinma plani ve programlarla
iliskilendiriimesine yonelik usul ve esaslarin belilenmesi-
ne devlet planlama teskilati miistesarlig yetkilidir.

Kamu idareleri biitgelerini stratejik planlarinda yer alan
misyon, vizyon, stratejik amag¢ ve hedeflerle uyumlu
performans esasina dayali olarak hazirlarlar. Kamu idare-
lerinin butcelerinin stratejik planlarda belirflenen perfor-
mans gdstergelerine uygunlugu ve idarelerin bu gergeve-
de yurltecekleri faaliyetler ile performans esasl bitgele-
meye iliskin diger hususlan belirlemeye Maliye Bakanlgi
yetkilidir.

Maliye bakanlid, devlet planlama teskilati miistesarligi ve
ilgili kamu idaresi tarafindan birlikte tespit edilecek olan
performans gdstergeleri, kuruluslarin bitcelerinde yer
alir. Performans denetimleri bu gdstergeler gergevesinde
gergeklestirilir.

“Stratejik plan ve performans programi “

MADDE Belediye bagkan, mahalli idareler genel

segimlerinden itibaren alti ay iginde; kalkinma
4 1 plani ve programi ile varsa bdlge planina
uygun olarak stratejik plan ve ilgili oldugu
yilbasindan 6nce de yillik performans programi hazirlayip
belediye meclisine sunar.
Stratejik plan, varsa Universiteler ve meslek odalar ile
konuyla ilgili sivil toplum orgitlerinin goriisleri alinarak
hazirlanir ve belediye meclisi tarafindan kabul edildikten
sonra yirirltige girer.

Nufusu 50.000'in altinda olan belediyelerde stratejik plan
yapilmasi zorunlu degildir.

stratejik plan ve performans programi bitgenin hazirlan-
masina esas teskil eder ve belediye meclisinde biitgeden
once gorustlerek kabul edilir.

Stratejik Pl
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3 Stratejik Planlama
Asamasinda Uygulanan Yontem

£ | 31
a Stratejik Planlama Siireci

Cerkezkdy Belediyesince yuritilen stratejik planlama
slireci asagidaki gibidir:

+ Ust yonetim desteginin saglanmasi

» Kamu yonetimi reformu gergevesinde yerel
y6netimlerin yetkilerinin arttirlmasini dikkate alan bir
yaklasimla stratejik planinin hazirlanmasina karar
veriimesi

Stratejik planalr ekibinin olusturulmasi

Stratejik planlar ekibinin egitiimesi ve ¢alisma
normlarinin olusturulmasi

Durum analizi galismasi

Vizyon belirleme

Misyon

ilkelerin belirlenmesi

Stratejik amaglar ve hedeflerin belirlenmesi

o000 3.2
"' Stratejik Plan Ekibi

Cerkezkdy Belediyesi stratejik plan ekibi asagida
isimleri bulunan personelden olusturulmustur:

ADI SOYADI

CALISTIGI BiRiM/MUDURLUK

Vahap AKAY Belediye baskani

imdat OZGOR Belediye baskan yardimcist
Atilla CAN Belediye Baskan Yardimcisi
Kemal GUMUS Fen Isleri Miidtirfiigii

Esengiil GUVEN
Mustafa GUMUS

Nazan UYSAL imar Isleri ve Sehircilik Midurltgu
Kenan EREZ Zabita Mid(irligli

Sevket HALIMOGLU Saglik Isleri Mudiirlig

Ziya YILMAZ Temizlik [sleri Miidtirliigci

Sevket HALIMOGLU Veterinerlik Isleri Miidiirltigu

ithan HACIOGLU Insan Kaynaklan ve Egitim Midcirliigii
Esra HASANOGLU Park ve Bahgeler Mudiirltigu

Emin GUVEN Ruhsat ve Denetleme Miid(irligi
Sema ALBAYRAK Destek Hizmetleri Midurltig

Atilla CAN Kiiltiir ve Sosyal [sleri Miidtirliigii

Kenan CETIN
Nurgil BESEN OZATLAR V.
Nevzat KUMRU

Yaz Isleri Mudiirltigu
Mali Hizmetler Mid(irligi

Sosyal Yardimiar lsleri Miidtirfcigii

Hukuk isleri Midurlugu
Emlak [stimlak Miidlirlcigjii

4 Durum
Analizi

4.1
@ ‘ Cerkezkoy ile ilgili genel bilgiler

erkezkdy ilcesi Tekirdag iline baglidir. Cografi
olarak 41 derece 17 dakika 06 saniye kuzey
enlem ve 28 derece 00 dakika 01 saniye
dogu boylaminda olup denizden yiiksekligi
160 metredir.
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Cerkezkdy, dogu ve giineyde istanbul ilinin Catalca ve
Silivri ilgeleri ile glineybatida Corlu ilgesi, batida Kirkla-
reli'nin Lileburgaz ve kuzeyde Saray ilgeleri ile gevrili-
dir. Ylzolgimu 326 km2'dir. Tekirdag il merkezine 56
km, istanbul'a ise 110 km uzakliktadr. ilge topraklari,
Ergene havzasindaki hafif engebeli diizliiklerden olusur.
Tekirdag'n  dogu kesiminde bulunan Cerkezkoy
yoresinde Istranca Daglar'nin uzantilar ile arazi enge-
belenir. Bu kesimlerde ylkselti batiya gére daha diisiik-
tir. Yore topografyasi, Blyiikyoncal-Bahgeagdil ve
Cerkezkdy-Velimese dogrultusunda uzanan 50-150 m,
iki vadi tabani disinda ise ortalama 150-200 m altindaki
katlarda yer aldigi ve yuksekge yerlerinde orman, tarim,
mera alani olarak kullanildi§i g&riismektedir.
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Cerkezkdy yoresinde arazi egilimleri %5-20 oraninda
degismektedir. Cerkezkdy'de Ergene irmaginin baslica
kollarindan olan Corlu deresi de yer almaktadir. Corlu
deresi ve diger dereler boyunca uzanan %5'ten daha
distik egimli vadi tabanlari yani sira demiryolunun
glineyinde %20 egim sinirini asan yamaglar da bulun-
maktadir. Cerkezkdy alani, genellikle kalkersiz, kahve-
rengi toprak tirlerinden olugsmaktadir. Corlu deresi
vadisi boyunca uzanan topraklar, allivyal topraklardir.
Kalkersiz kahverengi orman topraklari, ¢oklukla kuru
tarim ve yer yer mera olarak kullanildigi gériilmektedir.
Cerkezkdy ilgesinde, Corlu deresinin glineyinde yer
alan Kizilpinar ve Velikdy topraklar allivyal topraklar
olup, bélge her tirll bitkiyi yetistirmeye elverisli, drenaji
iyi olan kolay islenebilir niteliktedir.

Cerkezkoy ilgesi, Trakya ikliminin belirgin 6zelliklerinin
etkisi altindadir. Genel olarak yazlar sicak, kiglar ilik
gegmektedir. Yorede zaman zaman soguk kuzey
riizgarlan 1sinin diismesine yol agmaktadir. Isi, yaz
aylarinda 25-30C, kis aylarinda 10-(-8) C arasinda
degismektedir. Riizgarlar genellikle poyraz ve yildiz
seklindeyken lodos da gériilmektedir.

Cerkezkdy ilge merkezi idari yonden 10 mahalleden
(istasyon, Fevzi Pasa, Gazi Mustafa Kemal Pasa, Gazi
Osman Pasa, Cumhuriyet, Y. Beyazit, Baglik ve Fatih-
Velikdy, Kizilpinar), olusmaktadir.
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@ | 4.1.2 Tarihcesi

erkezkoy ilgesi, 1877-1878 Osmanli Rus
savasindan sonra kurulmus ve buraya
cerkezler yerlestirilmistir. Cerkezler, kisa
slire sonra bélgeyi terketmisler ve Bulgaris-
tan'dan gelen gégmenler buraya yerleserek bugiinkii
yerli halki olusturmuslardir. Yildinm Beyazid'in Ankara
Meydan Savasi'nda Timur'a yenilip esir diismesinden
sonra, sehzadeler arasinda taht kavgasi baslamistir.

Edirne'de bulunan en biyik sehzade Sileyman
Emir'in kardesi Musa Celebi'ye maglup olmasi tizerine,
Edirne'den istanbul'a siginmak tizere 15 kisilik mahiye-
ti ile kagarken, Cerkezkdy'de kardesi Musa Celebi'nin
adamlari tarafindan katledilmistir. Simdiki Ataturk
ilkokulu'nun bulundugu yere gémiilmelerinden sonra,
yine kardesi Mustafa Celebi tarafindan, Stleyman
Celebi'nin mezarinin bulundugu yere tiirbe yaptirildig,
bu nedenle Cerkezkdy'lin eski adinin Tirbedere
oldugu bilinmektedir. 1912 yilina kadar mevcut olan
tiirbe ve civarindaki 15 kadar mezar, Balkan harbinde
9 ay bulgarlarin isgalinde kalarak, isgalci bulgar asker-
leri tarafindan yikilarak talan edilmistir. Cerkezkdy
ilcesi, 29 Ekim 1922'de dusman isgalinden kurtaril-
mis,1 Nisan 1938'e kadar Saray ilgesine bagli bucak
merkezi iken bu tarihte ilge olmustur.

LTI 7
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® | 4.1.3Nifusu

Yillara Gore Niifus Bilgileri

2009 2010 20M 2012 2013

188.712

2009 2010 20m 2012 2013

(o] (o) (o] o o
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Yas Gruplarina Gore Niifus Bilgileri

Cerkezkdy'uin nifusu yas gruplarina gére dagilimi
incelendiginde il igerisinde en geng¢ niifusa sahip ilge
oldugu tespit edilmistir.

0-4 10.720 a0-54
9-9 10.222 95-59
10-14 60-64
15-19 8.808 65-69
20-24 9.837 70-74

25-29 75-79 m
30-34 80-84
35-39 85-89
40-44 o0+ RCN
45-49

Cinsiyet Aynminda Niifus Bilgileri

Cerkezkdy'tin nufusu cinsiyet bakimindan
incelendiginde erkek ntifusun, kadin niifustan fazla
oldugu goériilmektedir. Bunun sebebi bélgeye galismak
icin gelen niifusun agirlikl erkek olmasidir.

0055 %45

T 113.134

EIITTN 59.110 EIIINEN 54.024
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Kurumsal yapisi

oo ‘ 4.2 Cerkezkoy Belediyesinin

@ | 4.2.1 Belediyenin gorev ve sorumluluklari

nayasamizin 127. maddesi uyarinca "mahalli

idareler, il, belediye veya kdy halkinin mahalli

musterek ihtiyaglarini  karsilamak Uzere

kurulug esaslari kanunda belirtilen ve karar
organlari, genel kanunda gd&sterilen, segmenler tarafin-
dan segilerek olusturulan kamu tiizel kisileridir. Mahalli
idarelerin kurulus ve gorevleri ile yetkileri yerinden y6ne-
tim ilkesine uygun olarak kanunla diizenlenir."

Bir mabhalli idari kurulusu olan Belediye'nin gérev ve
sorumluluklar da 5393 sayili belediye kanununun 14.
maddesinde belirlenmistir.

Buna gore belediye, mahalli musterek nitelikte olmak
sartiyla:

MADDE @) imar su ve kanalizasyon, ulasim gibi

kentsel altyapi; cografi ve kent bilgi sistem-
1 4 leri; cevre ve gevre sagligl, temizlik ve kat

atik, zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve
ambulans, sehir ici trafik, defin ve mezarliklar, agaclan-
dirma, park ve yesil alanlar, konur, kiltlir ve sanat,
turizm ve tanitim, genglik ve spor, sosyal hizmet ve
yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma, ekonomi
ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yapti-
rir. Blyuksehir belediyeleri ile ntfusu 50.000'i gegen

belediyeler, kadinlar ve c¢ocuklar igin koruma evleri
acar.

b) Okul éncesi egitim kurumlar acabilir, devlete ait
her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve
onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her tirli arag
gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir, saglikla
ilgili her turlt tesisi agabilir ve isletebilir, kiilttr ve tabiat
varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan
onem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini
saglayabilir, bu amagla bakim ve insa edebilir, gerekti-
ginde Ogrencilere amator spor kulliplerine malzeme
verir ve gerekli destegi saglar. Her tiirli amator spor
karsilasmalri diizenler, yurt i¢i ve yurt disi miisabakalar-
da Ustlin basari gésteren veya derece alan sporculara
belediye meclisi karariyla 6dil verebilir. Gida bankacili-
g1 yapabilir.

Belediye, kanunlarla b aska bir kamu kurum ve kurulu-
suna verilmeyen mahalli misterek nitelikteki diger
gorev ve hizmetleri de yapar veya yaptirir.

Hizmetlerin yerine getiriimesinde 6ncelik sirasi, beledi-
yenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate alinarak
belirlenir.

Belediye hizmetleri vatandaslara en yakin yerlerde ve
en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda
Ozurll, yaslh, duskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun
yontemler uygulanir.

Belediyenin goérev, sorumluluk ve yetki alani belediye
sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karar ila micavir alanlara da
belediye hizmetleri g6turiilebilir.

£ | 4.2.2 Belediye Meclisi

5393 sayili belediye kanununa gére "belediye meclisi,
belediyenin karar organidir ve ilgili kanunda gésterilen
esas ve usullere gore secilmis tyelerden olusur.

Belediye meclisinin gorev ve yetkileri ise sunlardir:

MADDE a)stratejikplanveyatirnm galisma programlarin,
belediye faaliyetlerinin ve personelinin

1 8 erformans 6lgutlerini gériismek ve kabul
etmek

b) Biitce ve kesin hesabi kabul etmek, biitcede
kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel
siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma
yapmak

c) Belediyenin imar planarini gériismek ve onaylamak,
biytksehir ve il belediyelerinde il gevre diizeni
planini kabul etmek

¢) Borglanmaya karar vermek

d) Tasinmaz mal alimina satimina takasina tahsisine
tahsis seklinin degistirilmesine veya tahsisli bir
tasinmazin kamu hizmetinde ihtiya¢ duyulmamasi
halinde tahsisin kaldirnlmasina; t¢ yildan fazla
kiralanmasina, ve siiresi otuz yill gegmemek
kaydiyla bunlar tizerinde sinirli ayni hak tesisine
karar vermek.

e) Kanunlarda vergi resim harg ve katilma pay konusu
yapllmayan ve ilgililerin istegine bagli hizmetler igin
uygulanacak tcret tarifesini belirlemek.

)  Sarth bagislar kabul etmek

g) Vergi resim ve harglar diginda kalan ve miktari bes
bin TL'den fazla dava konusu olan belediye
uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye kabul ve feragate
karar vermek.

h) Biitge isi isletme ile 6762 sayil Tiirk ticaret
kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya bu
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve
gayrimenkul yatinm ortakligi kurulmasina karar vermek.

) Stratejik Plan
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) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye
yatinmlarinin yap islet veya yas islet devret modeli
ile yapilmasina belediyeye ait sirket isletme ve
istiraklerin &zellestiriimesine karar vermek.

i) Meclis baskanlik divanini ve enciimen tyeleri ile
ihtisas komisyonlari tyelerini segmek.

) Norm kadro gergevesinde belediyenin ve bagli
kuruluslarinin kadrolarinin ihdas iptal ve
degistiriimesine karar vermek.

k) Belediye tarafindan gikarilacak yonetmelikleri kabul
etmek.

[) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine
ad vermek, mahalle kurulmasi, kaldirimasi,
birlestirilmesi, adlariyla siniflarinin tespiti ve
degistiriimesine karar vermek, beldeyi tanitic
amblem flama ve benzerlerini kabul etmek.

m) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus
birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar vermek.

n) Yurt igindeki ve igisleri bakanliginin izniyle yurt
disindaki belediyeler ve mahalli idare birlikleriyle
karsilikli is birligi yapiimasina; kardes kent iligkileri
kurulmasina; ekonomik ve sosyal iligkileri
gelistirmek amaciyla kiiltiir, sanat ve spor gibi
alanlarda faaliyet ve projeler gerceklestirimesine;
bu gergevede arsa bina ve benzeri tesisleri yapma,
yaptirma, kiralama veya tahsis etmeye karar
vermek.

o) Fahri hemserilik payesi ve berati vermek

6) Belediye bagkaniyla enciimen arasindaki
anlagmazliklari karara baglamak

p) Miicavir alanlara belediye hizmetlerinin
goturilmesine karar vermek

r) imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye
imar programlarini gériiserek kabul etmek

CERKEZKOY BELEDIYESi MECLIS UYELERI

CHP

Ensar Sivri
Nihat Mistik
Ragbet Erol
Nedim Yilanci
Imdat Ozgor
Funda Serfice
Binali Etyemez
Enver Bayram
Necmettin Cinar
Ali Caliskan
Serdar Urkmez
Ugur Erem

Ali Dede
Yiiksel Sevil
Isa Karaman
Ayfer Dénmez

Taner Bahar

AKP MHP

Omer Kiling Hasan Sakalli
Remzi Garip

Ali Dénmez

Stikrii Dumanlar
Mehmet Soyhan
Turgut lleri

Melek Sen

Nurettin Yekeler
Seyithan Caferoglu
Ayhan Gitil

Dilaver Burak
Mustafa Ciftci
Ahmet Cetin

@ | 4.2.3 Belediye Enclimeni

elediye encumeni belediye baskaninin
baskanliginda belediye meclisinin her yil
kendi lyeleri arasindan bir yil i¢in hizli oyla
sececegi iki tye, mali hizmetler birim amiri

ve belediye baskanlarinin birim amirleri arasindan bir
yil icin secgecegi bir lye olmak Uzere bes kisiden
olusmaktadir. Belediye baskaninin katilmadidi toplanti-
larda, belediye baskaninin gérevlendirecegi baskan
yardimcisi veya enclimen Uyesi, encimene baskanlik
eder.

ENCUMEN UYELERI

Vahap AKAY
Nedim YILANC/
Nihat MISTIK

Binali ETYEMEZ
Esengiil GUVEN

Mustafa GUMUS
Kemal GUMUS

Belediye baskani

Uye

Uye

Uye

Uye (Yazi Isleri Miid.V.)

Uye (Mali Hizmetler Miid.V.)
Uye (Fen lsleri Miid.)

Stratejik Plan
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Belediye enclimeninin gérev ve yetkileri sunlardir: c)
a) Stratejik plan ve yillik galisma programi ile biitge ve

kesin hesabi inceleyip belediye meclisine goriis

bildirmek d)

b) Yilikgalisma programinaalinaniglerleilgili kamulastirma e)
kararlarini almak ve uygulamak

c) Ongériilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini
belirlemek 9)

d) Biitgede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri h)
arasinda aktarma yapmak

e) Kanunlarda 6ngériilen cezalar vermek

) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu 0
olan belediye uyusmazliklarinin anlasma ile
tasfiyesine karar vermek k)
g) Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine )
iliskin meclis kararlarini uygulamak; stiresi i yili
gecmemek tizere kiralanmasina karar vermek m)

h) Umuma agik yerlerin acilis ve kapanis saatlerini
belirlemek n)

i) Diger kaninlarda belediye enciimenine verilen
gorevleri yerine getirmek

@ | 4.2.4 Belediye Baskani p)

elediye baskani, belediye idaresinin basi ve
belediye tiizel kisiliginin temsilcisidir. Belediye
baskani, ilgili kanunda gosterilen esas ve
usullere gore segilir.

Belediye baskani gorevinin devami siiresinde siyasi
partilerin yonetim ve denetim organlarinda gérev
alamaz; profesyonel spor kultplerinin baskanhgini
yapamaz ve y6netiminde bulunamaz.

Belediye baskaninin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye teskilatinin en iist amiri olarak belediye
teskilatini sevk ve idare etmek, belediyenin hak ve
menfaatlerini korumak

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek,
belediye idaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmak , bu stratejilere uygun olarak biitgeyi,
belediye faaliyetlerinin ve personelin performans
Slgttlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve
degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise
sunmak.

Belediyeyi devlet dairelerinde ve térenlerde, davaci
veya davali olarak da yargi yerlerinde temsil etmek
veya vekil tayin etmek

Meclise ve enciimene bagkanlik etmek

Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek
Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsis etmek
Yetkili organlarin kararini almak sartiyla s6zlesme yapmak

Meclis ve enciimen kararlarini uygulamak

Bitceyi uygulamak, biitgede meclis ve enclimenin
yetkisi disindaki aktarmalara onay vermek

Belediye personelini atamak
Belediye ve bagl kuruluslari ile isletmelerini denetlemek
Sartsiz bagislar kabul etmek

Belde halkinin huzur, esenlik, saglk ve mutlulugu
igin gereken 6nlemleri almak

Bitcede yoksul ve muhtaglar i¢in ayrilan 6denegi
kullanmak, 6ziirltlere yonelik hizmetleri ylirlitmek ve
ozurltler merkezini olusturmak

Temsil ve agirlama giderleri i¢in ayrilan 6denegi
kullanmak

Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi
veya belediye enclimeni kararini gerektirmeyen
gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak

10 Su‘ul('_i_ik P|_'gl!]|(
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@ | 4.2.5 Belediye Baskan Yardimcilari

£ | 4.2.6 Mudiirliikler ve Belediye Teskilat

393 Sayili Belediye Kanuinu'na gére "norm Cerkezkdy belediyesi birimlerini gosterir sekilde
kadrosunda  belediye bagkan yardimcisi Cerkezkdy Belediye Meclisinin organizasyon semasi
bulunan belediyelerde norm kadro sayisina asagidaki gibidir:

baglh kalinmaksizin; belediye basgkani,

zorunlu gorildugu takdirde, nifusu 50.000'e kadar Belediye Baskani
olan belediyelerde bir, niifusu 50.001-200.000 arasinda Vahap AKAY Szel Kalem Teftis Kurulu
olan belediyelerde 2, ntfusu 200.001-500.000 Muidiirii Midiirligi
arasinda olan belediyelerde 3, nifusu 500.000'den
fazla olan belediyelerde dort belediye meclis lyesini
belediye baskan yardimcisi olarak gérevlendirebilir.

imdat Ozgiir Esengiil Giiven
Belediye Baskan Baskan
Yardimcisi Yardimeisi

Mustafa Giimiis Atilla Can
Baskan Baskan
Yardimcisi Yardimcisi

Mali Hizmetler Veteriner Isleri

imar ve Sebhircilik Yazi Isleri
urlagu Mudirlugu Mudurlugu

Miid Miudiirligi

Plan ve Proje insan Kaynaklan ve
Midiirlugu Egitim Mudurligi

Destek Hizmetleri Kiiltir ve Sosyal
Miudurliga Isler Madiirliigii

Zabita
Mudirlugu

Emlak ve Istimlak Saglik isleri
Mudirloga Mudrogo

Ruhsat ve Denetim Hukuk isleri
Midurluga Mudurlugu

Temizlik Isleri Bilgi Islem
Mudirlugu Mudirlugu

Cevre Koruma ve
Kontrol Mudiirlugu

Fen Isleri
Mudurlugi

Bu sekilde goérevlendirilen meclis Uyelerine belediye
baskanina verilen 6denegin 2/3'inl asmamak Uzere
belediye meclisi tarafindan belirlenecek aylik 6denek
verilir ve taleplerine gére bir sosyal glivenlik kurumu ile
iliskilendirili. Bu sekilde goérevlendirme, memuriyete
gecis, sozlesmeli veya isgi statusline calisma dahil
ilgililer agisindan herhangi bir hak teskil etmez ve
belediye meclisinin gorev stiresini asamaz. Sosyal
glivenlik prim ve benzeri giderlerden kurum karsiliklar
belediye butgesinden karsilani." Bu gergevede
Cerkezkoy Belediyesi'nde meclis Uyelerinden 2 adet
Belediye Baskan Yardimcisi bulunmaktadir.

Stratejik Plan 1
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—lﬁ ‘ 4.3 Cerkezkoy Belediyesinin

Mali Yapisi

~@:l ‘ 4.3.1 Gelir ve giderlerin karsilastiriimasi

W GELIR M GIiDER
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~@:l ‘ 4.3.2 Butgenin Gerceklesme Orani
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n 4.4 Cerkezkoy Belediyesinin
Personel Yapisi

Cerkezkoy Belediyesi; 89 isgi, 128 memur ve 3 s6zles-
meli memurdan olusan 220 personeli ile hizmet vermek-
tedir.

Belediyemizde ilave olarak da 164 gegici personel
bulunmaktadir.

Belediyemiz galisanlarinin istihdam edilme bigimi
2014 yili itibariyle asagidaki gibidir:

220

w125 WEH 89 BTN 3

xt ‘ Personelinin Cinsiyet Durumu

Belediyemiz galisanlarinin cinsiyet dagihmi 2014
yili itibariyle asagidaki gibidir:

220

EI150 23 70

Strateiik Plan
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n | Personelinin Egitim Durumu

Belediyemiz g¢alisanlarinin egitim durumu 2009 yil
itibariyle asagidaki gibidir:

B Lise

B iksgretim Il Lisans

Belediye enclimeni

Milli egitim il midurlagu

Tarm il mudurlugu

Kdltur ve turizm il mudurligu
Bayindirlik ve iskan il mudurlugi
Saglik il mudurligu

Genglik ve spor il midurltgu
Saglik il mudtrlugu

Sosyal hizmetler il midurltgu

Belediye calisanlar

|L”o‘ ‘ 4.5.2 Dis Paydaslar

1S paydaslar belediyenin hizmetlerinden nihai
olarak yararlanan kisi ve kuruluslardir. Kurum
olarak calismalarimiza olumlu ya da olumsuz
etkisi olan yurittigimiz hizmetlerden direk
olarak etkilenen ya da ¢alismalarimiza katki saglayabile-
cek diger kurum/kuruluslar grup ve taraflar dis paydas-
larimizdir.

Tedarikgiler
EGTIM DURUMU  MEMUR s SOZLESMEL  TOPLAM Gengler
[N
aslilar
mmn-- Kent konsey
STK'lar
ENENENENEE ..
Birlikler
Yazili-Gorsel Basin
|L’jo ‘ e o Siyasi Partiler
g Paydag Analizi Kooperatifler
Mitesebbisler
Ve
erkezkdy Belediyesi olarak stratejik amag
ve hedeflerimizi gergeklestirebilmek igin
belirledigimiz faaliyet ve projelerin hayata
geciriimesinde belediyemizi direkt olarak
etkileyen tim taraf, grup ve kurumlar/kuruluslar ic
paydaslarimizdir.
iisleri Bakanhg
Tekirdag Valiligi
Cerkezkdy Kaymakamligi
Calisma ve sosyal glivenlik bakanhgi
Cevre bakanhg
Maliye bakanligi
Belediye meclisi
Su alej I)IE )II).I‘;l!]I 9 3



Swot Analizi

ﬁ'vl ‘ 4.6

Q | 4.6.1 Ustinliikler

erkezkdy Belediyesi’nin hizmetin sunumu,
insan Bilgi ve teknolojik kaynaklar, ,dar, ve
mali imkanlar ile toplumsal duyarlilik agisin-
dan sahip oldugu goérece Ustlinlikler asagi-
daki gibidir.

* ISO 9001:2008 kalite yonetim sistemi.
» Blyuksehir Belediye statlistine gegis.
* Yo6netim kadrolarinin deneyimli kisilerden olugsmasi.

+ Kamu Kurum Kurulus ve Sivil Toplum Orgiitleriyle is
birligi ve koordinasyon anlayisi.

* Kanun ve mevzuat konularinda takip ve uygulama
sistemlerinin oturmus olmasi.

* Velikdy ve Kizilpinar beldelerinin ilgemiz hudutlarina
dahil edilmesi potansiyel agidan daha gtiglii
belediye olmamiz yolunda nemli bir adim olarak
gorilmektedir.

* Teknolojik donanimlarin ileri seviyede olmasi.

* Cevre ve gevre koruma hizmetlerinde kaydedilen
ilerlemeler.

* Halk masalarinin kurulmus olmasi vatandaslarimizla
iletisimin daha aktif hale gelmesi.

* SMS sistemine gecilmis olmasi.

* Yesil alan ve park diizenlemelerine iligkin atilan
adimlar ¢alismalarin planlanmasinin yapilmis olmasi.

* Personel galigsma dizeni ve yetki diizeninin oturmus
hale gelmesi.

* Numarataj sisteminin oturmus olmasi.

+ ilce merkez niifusumuzun geng aktif olmasi.
+ Imar planin % 99 sayisallasmis olmasi.

e Cerkezkdy'lin glicli sanayii yapisi olusu.

* Yapilan iglerde seffaf belediye anlayisinin yaygin
olusu.

@ | 462 Zayifiiklar

* Kdlturel Sosyal tesislerin yetersizligi

¢ Kizilpinar ve Velikdy beldelerinin yol alt yapi eksiklik
leri ile belediyemize dahil edilmesi

* Artan niifus oraninda kadro ve personel yetersizligi
* Belediyenin dijital arsivinin bulunmayisi

+ icme suyu hatlarinin eskimis olmasi ve degistiriimesi
gerektigi

* Atk su artma tesislerinin kurulmamis olmasi

Dere 1slahlarinin tamamlanamamasi ve alt yapidaki
yetersizlikler nedeniyle su baskinlarina maruz
kalinmasi

* Spor ve oyun alanlarinin yetersizligi

* Hizl glice maruz kalan ilgemizin ihtiyaglarin karsilan
masi noktasinda yasanan zorluklar

* Pozitif ayrimciliga ihtiyach kesimlere yonelik hizmet
ler noksanliklar

* Belediyenin hizmet igi egitim konularinda yetersiz
olusu

Belediye hizmet binasinin yetersiz olusu

Belediye hizmet araglarinin son derece yetersiz
olusu

* Cevre bilincinin olusturulamamasi
* Kati atik bertaraf tesislerinin bulunmayisi

* Belediyemiz biinyesinde galisan kaliteli personel
sayisinin yetersizligi

* Belediye gelirlerinin azlidi yapilacak galismalarin
projelerin uygulanmasinda yasanan zorluklar

* Kent bilincinin yerlesmesi konusundaki yetersizligi

+ Onemli bir sanayii sehri olmamiza ragmen ulusal ve
uluslararasi iligkilerimiz gelismemis olmasi

* llgemiz tanitimi konusunda calismalara agirlik
veriimesi

* Genglerimize yonelik sportif tesislerin ihtiyaglar
karsilama noktasinda yetersizligi

+ ilgede kapsamli fakiiltenin bulunmayisi
* Otopark sorunun ¢éziilmemis olmasi

» Sosyal guvenlik yasasi dogrultusunda galismalarin
ve noksanliklarin bulunmasi

Stratejik Plan
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& | 464 Tehditler

Halk masalarinin kurulmus olmasi vatandaslarimizla
iletisimin daha aktif hale gelmesi.

SMS sistemine gegilmis olmasi.

Yesil alan ve park diizenlemelerine iliskin atilan
adimlar galismalarin planlanmasinin yapilmis olmasi.

Personel galisma diizeni ve yetki dlizeninin oturmus
hale gelmesi.

Numarataj sisteminin oturmus olmasi.

ilge merkez niifusumuzun geng aktif olmasi.

imar planin % 99 sayisallasmis olmasi.

Cerkezkdy'tin glicli sanayii yapisi olusu.

Yapilan islerde seffaf belediye anlayisinin yaygin
olusu.

ISO 9001:2008 kalite yonetim sistemi.

Blytiksehir Belediye statiistine gegis.

Y&netim kadrolarinin deneyimli kisilerden olugsmasi.

Kamu Kurum Kurulus ve Sivil Toplum Orgiitleriyle is
birligi ve koordinasyon anlayisi.

Kanun ve mevzuat konularinda takip ve uygulama
sistemlerinin oturmus olmasi.

* Velikdy ve Kizilpinar beldelerinin ilgemiz hudutlarina
dahil edilmesi potansiyel agidan daha gticlu beledi
ye olmamiz yolunda &nemli bir adim olarak
gorilmektedir.

* Teknolojik donanimlarin ileri seviyede olmasi.

* Cevre ve gevre koruma hizmetlerinde kaydedilen
ilerlemeler.

5 Vizyon

ilk nce modern Cerkezkdy halkina yakisan bir beledi-
yecilik anlayisi ile tim Trakya Bolgesi'ne 6rnek olan,
daha sonra tim Turkiye'nin 6rnek alacag, takip eden
degil, takip edilen bir belediye olmak.

B Misyon

* Her seyden 6nce, herkesten 6nce, heryerden 6nce
Cerkezkdy halkina hizmet.

Yenilikgi, cevreci ve Cerkezkdy’lin
menfaatlan igin igbirlikgi

* 21. ylzylla yakisan bir Cerkezkdy'tin uzun vadeli
stratejik planlamasi ile 6rnek alinan bir belediye olmak.

7 likelerimiz

» Tum hak ve 6zgirliiklere saygr duyan

* En birincil amaci halka hizmet olan
¢ Yenilikgi, teknolojiyi benimseyen ve gevreci

» Sosyal belediyecilik anlayisini tim belediye
galisanlaryla benimsemis ve ¢6ziim odakli

* Uzun stureli planlamaylastrdurilenilirligin dnemini
kavramis

 Halkin memnuniyetini en basta tuta, konusan degil,
dinleyip hizmet eden

* Acik kapi slogani ile kapisi Cerkezkdy kalikina 7
glin 24 saat acik olan belediye

Stratejik Plan
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8 Stratejik Amac
Hedef ve Faliyetler

ba Cevre ve Ekolojik Denge

HEDEFLER Mevout 2015

Cerkezkdy halkinin cevre bilincini artirmak amaciyla cevre egitim programlari
hazirlamak = 2
lgili Mudurliik: Gevre Koruma ve Kontrol Miidiirligii

Agac dikme kampanyasi diizenlemek agac bayramini kapsamli bir sekilde kutlanmasi
40.000 Adet agacin Cerkezkéy'e dikilmesi - 10000
llgili Madarlik: Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirltigii

Cevreye zarar veren (fabrika - isyeri vb.) tiim etkileri maksimum seviyeye indirmek

bunun igin ¢evre koruma mudiirliigii ve cevre koruma ekiplerinin olusturulmasi _ 0/01[]0
saglanacak.

ilgili Miidiirliik: Cevre Koruma ve Kontrol Miidurliigii

Her yil cevre bilinglendirilmesine iliskin etkinlikler diizenlenmesi brosiir kitap vb.
yaylnlarla kampanya diizenlenmesi - 3
lgili Mudarliik: Gevre Koruma ve Kontrol Miidiirltigii

Elektrik, elektronik atik toplama tesisinin kurulmasi 0
ilgili Miidiirliik: Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigi - %0100

Atik geri kazanim oranin %15 artirmak - “/010
ligili Midiirliik: Cevre Koruma ve Kontrol Muduirligii Aﬂl§

Cevremizde bulunan bos alanlarinin degerlendirilmesi olumsuz gériinttilerin ortadan

kaldirimasina yénelik caligmalar yapmak (metruk binalar) ingaat moloz 0
birikintilerinin temizlenmesine yonelik geri doniisiim tesisinin kurulmasi /050
ilgili Muduirliik: Fen isleri Midiirlugi

Cerkezkdy sinirlari icinde bulunan dogal mekéanlan 6ziine dokunmadan Cerkezkoy

halkinin spor yapacagdi dinlenecegi alanlar haline getirmek tiirlii nedenlerle bu 0/ 20
bolgeye atilan atiklarin temizlenerek korunmasini saglamak 0
ilgili Miidirliik: Park Bahgeler Mudiirligii

Cevre goniilleri kuliibliniin kurulmasi ve kurulan bu kuliiple tyelere kimlik karti

verilmesi etkinliklerde gérev verilmesi - l]/u][][]
ilgili Mudiirliik: Fen jgleri Midurltigii

Tarim topraklarinin verimliliginin artirimasi tarimsal amagch kullaniimasina yonelik tesvik

edici yontem ve esaslarin belirlenmesi, tarimsal amacli kullanilan kimyasal giibre ve 1
pestisitlerin uygun kullanimi konusunda bilinglendirme calismalarinin yapilmasi

ilgili Muidiirliik: Gevre Koruma ve Kontrol Mudurligii

ilgemiz cevresinde bulunan derelerin tamamen kontrol altina alinmasi atiklarin

f:lereye hangi sebeple olursa olsun dokiilmesinin éniine gecilmesi kontrol edilmesi - 0/050
llgili Miid(irliik: Cevre Koruma ve Kontrol Mudiirltgti
Cevresel giiriiltii ve hava kirliliginin periyodik takibine yénelik sistemler olusturmak 0

ligili Miidirliik: Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirltigi /050

Okullarimizda gevre ve cevre koruma programlari diizenleyerek egitim verilmesi.

Cerkezkdy hudutlar dahilinde yer alan tiim okullar da heryil periyodik olarak 1
yapilacak

ilgili Miidiirliik: Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirligii

Cevre koruma programlarina uyan okul, kurum, kurulus is yeri vb. 6dullendirmek. Her

yil periyodik olarak yapilacaktir. - 1
ilgili Miidiirliik: Gevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii

Larva ve uckun miicadelesini egitimli ekipler tarafindan diizenli olarak
stirdlirmek
ilgili Middrlik: Saglik isleri Mudirlugi

%100

2016

2

10000

%10
Arhig

%50

%20

%50

%50

2017

2

10000

%10
Artig

%20

2018

2

5000

%10
Artig

0420

erkezkdy'timiiziin  &zellikle dogal yapisini
korumak, sanayinin yarattigi kirliligi dnlemek,
gevreyi korumak gevre koruma bilincinin
saglanmasina yonelik ¢calismalar yapilmasi.

2019

2

5000

%10
Artig

%420
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HEDEFLER

0000 OGOOO0BO0

HEDEFLER

Kent Yagsami

Kent bilincinin artirllmasina yonelik sivil toplum orgutleri ile birlikte hareket edilecek
pirlikte hazirlanan projeler hayata gecirilecek. =
lgili Midiirliik: Kiilttr ve Sosyal isler Mudurligi

Kent Konseyi calismalari daha etkin hale getirilecek. Engelliler Meclisi, cocuk
meclisleri ile etkinlikler gergeklestirilecek.

ilgili Miidiirlik: Kiiltur ve Sosyal isler Mudurligi

Kent bilgi sisteminin kurumasi gelistirilmesi

ilgili Miidiirliik: imar isleri Midurligii

Otopark sistemlerinin kurulmasi gelistiriimesi

ilgili Miiduirltik: Zabita Miidiirlugu =

Kaldinmlar tizerinde vatandaslarimiza engel teskil eden her tiirlii yapinin engelin
(ekmek biifeleri, reklam tabelalari, direkler, arac parklari vb.) kaldirimasi -

ilgili Midiirliik: Zabita Mudiirlugii

Kentin islek noktalarina kent haritasi konulmasi
ilgili Miidiirliik: Zabita Miidiirlugi

Sehir icinde yer alan dinlenme parklarimizin girisine park bilgi tabelasi konulmasi I -
ilgili Miiduirliik: Park ve Bahgeler Midiirligii

Kent merkezindeki ilan ve tabelalarinin diizenlemesi ile ilgili galismalarin yapilmasi
ilgili Miidirliik: Zabita Miidiirlugi

Belediye sinirlari icinde tiim sihhi ve gayri sihhi isyerlerinin ruhsatlandiriimasini

saglamak stirekli denetimlerini yapmak -

ilgili Mudiirliik: Ruhsat Denetim Miidurligii

Semt pazarlarini saghkh satis ortamlarini olusturacak standardizasyona getirilmesi

ilgili Miidiirliik: Ruhsat Denetim Miidiirligii =

Trafik isaret ve levhalarinin kusursuz hale getirilmesi
llgili Middrlik: Zabita Midiirlugu

- Egitim Hizmetleri

Yaz okullari agilarak yaz boyunca ilgemizde yasayan 6grencilerimize spor ve egitim
alaninda hizmet vermek =

ilgili Miidirltik: Kiiltir ve Sosyal Isler Miidiirlugu
Egitim kurumlarina gerekli maddi destek ihtiyaglarinin karsilanmasi konusunda

gerekli calisma sisteminin olusturulmasi -
llgili Middrliik: Destek Hizmetler Midiirltigu

ihtiyac sahibi 6grencilere ayni ve nakdi yardimlarda bulunulmasi her yil uygulanmasi
uzere planlamasinin yapilmasi -
ilgili Muidirliik: Kiiltir ve Sosya Isler Mudiirlugi

Egitici uyarici nitelikte brosiir ve yayinlar hazirlanarak égrencilerimizi

bilinglendirmek kampanya ¢alismalarimizda etkin rol oynamalarini saglamak -
ilgili Miidirliik: Kiiltir ve Sosyal isler Midiirlugu

Okullarimizda yangin, sel, deprem gibi afetlere iliskin bilinglendirici egitim

calismalari diizenlenmesi ve tatbikatlarin yapilmasi =
ilgili Muidtirliik: Kiltir ve Sosyal isler Midiirligii

ilcemizde egitim ve dgretim géren Milli Egitim Midirligiince tespit edilerek

dereceye giren 6grencilerimizin édiillendirilmesi -
ilgili Muidtirliik: Kiltir ve Sosyal isler Midiirligii
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f Kiiltiir Sosyal Amacli
s Hizmetler

HEDEFLER

Cerkezkoy'iimiizi kiltiirel ve sanatsal etkinlikleri ile gece glindiiz yasayan cazibe

merkezi haline getirmek
ilgili Mudiirliik: Kiiltir ve Sosyal Isler Mudurltgt

Tiyatro, sergi, konser, panel vb. etkinliklerin her yil ayda en az bir kere diizenlenmesi

ilgili Miidiirltik: Kiiltir ve Sosyal Isler Miidurligi

Sanatsal ve killtiirel alanda yilda en az 2 kez yarismalar diizenlemek

ilgili Muidiirliik: Kiiltiir ve Sosyal Isler Mudiirligi

Ramazan ayinda vatandaslarimiza yénelik etkinlikler diizenlemek

ilgili Muidiirliik: Kiiltiir ve Sosyal Isler Mudrlugu

Milli bayramlarimizin coskuyla kutlamasini saglamak amaciyla etkinlikler konserler

diizenlenmesi saglanacak
ilgili Miidiirliik: Kiiltiir ve Sosyal Isler Mudrliigii

ihtiyaq gorilen noktalarda tarihi yerlere kiiltiirel geziler diizenlemek

ilgili Midiirliik: Kiltir ve Sosyal Isler Miidrligu

Her yil 10 Kasim da 100 6grencilerimizi talep dogrultusunda Anitkabir'e gétiirmek,
18 Mart Canakkale Sehitleri anma giiniinde 100 6grencimizi Canakkale’ye gétiirmek.

ilgili Mudiirlak: Kiltir ve Sosyal i$ler Midurlugu

Vatandaslarimiza yonelik egitici kurslar diizenlemek kurslar sonucunda yapilan

calismalarin sergilenmesi yilda 5 kez.
ilgili Mudiirliik: Kiiltur ve Sosyal Isler Mudurligu

intiyac sahibi vatandaslarimiza her yil diizenli olarak ayni ve nakdi yardimlarda

pulunmak. Bu konuda gerekli sistemin olusumunu saglamak
ilgili Miidiirliik: Sosyal Yardim Isleri Miidurliigii

Milli dini 6zel anma giinlerinde etkinlikler diizenlemek. ilan ve mesajlar hazirlamak.

Diizenlenecek program dahilinde gerceklestiriimesi
ligili Miidurliik: Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidurlugii

Vatandaslarimizin sevingli hiiziinlii giinlerinde yaninda olmak destek vermek
amaciyla ilgili midiirliik tarafindan verilecek hizmetler noktasinda galismalarin

planlanmasi
ilgili Miidiirliik: Sosyal Yardim Isleri Miidiirligi

Her yil diizenli olarak halk toplantilarinin yapiimasi
Igili Miidirlik: Yazi Isleri Mudurltgu

Yilda iki kez memnuniyet anketi diizenlenmesi
llgili Madarlak: Yaz: Isleri Midiirliigi

ihtiyac sahibi evlenen ciftlere Belediye onciiliigiinde senlik tertip edilecek.

ilgili Miidiirliik: Sosyal Yardim isleri Miidiirltigii

Vatandaslarimizin sikayet, oneri, faks, telefon mail dilekge ile alinip ilgili birimlere
glinliik olarak ulastiriimasi saglanacak 48 saat icinde doniis yapmak memnuniyetinin

diizeylerini takip etmek.
lgili Miidiirlitk: Yazi Isleri Midurlugu
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Belediye Hizmet Binasi

HEDEFLER Mevcut

—
0060000000000 0000

Halk masasi adi altinda belediyemize gelen vatandaslarimiza misafir hizmeti
sunularak sorunlarin giderilmesi -
ilgili Mid(irliik: Yazi Isleri Mudurlugu

Zabita personelimize telsiz, telefon, fotograf makinesi vb. donanimlarin saglanarak
hizmetlerinin hizlandirimasi -
ligili Miidurlik: Zabita Midiirlugu

Pazaryeri ve 6nemli kavsaklarda mobese kayit ve izleme sistemlerinin kurulmasi
ligili Midirliik: Zabita Mudurltgi -

Personel hizmet ici egitimler gelistirilerek yilda kisi basi en az 8 saat hizmet ici
egitim dizenleyecek egitim programinin gelistiriimesi -
ilgili Miidirltk: insan Kaynaklari ve Egitim Miidrliigi

Arag takip sisteminin tiim araclara uygulamasinin yapiimasi
ligili Miidrlik: Zabita Mudirltigi =

ilgemize 6360 sayili Kanunla katilan beldelerin imar planlari ile meri imar planlarinin
sayisallastirilip kent bilgi sistemi kurmak -
ilgili Maddirliik: imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Belediyelerimizce yapilan ¢alismalar, uygulamalar hakkinda siirekli olarak yayinlar
yaparak bilgilendirmek buna ili§kin yayin organlarinin kurulmasinin saglanmasi =
ligili Miid(irliik: Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirltgu

Fiziksel arsiv diizenlenmesi (Compact Arsiv sisteme gecisin saglanmasi)
ligili Miidiirliik: Destek Hizmetler Mud(irltigu

Pijital Arsiv sisteminin kurulmasi
llgili Miidiirliik: Destek Hizmetler Mudurlugt =

Cografi bil sisteminin kurulmasi
Ilgili Miduirlik: Destek Hizmetler Mudurlugii

Elektronik belge yonetim sistemin kurulmasi
Ilgili Middirlik: Destek Hizmetler Mudurlugi

Ambarda barkot sistemine gecilmesi
ligili Miid(irliik: Destek Hizmetler Mudurlugu =

Meclis calismalarinin icerigine seffaf bir yonetim anlayisiyla halkin, ilgili kurum ve
kuruluslarinin erisiminin saglanmasi -
ilgili Maddirliik: Yazi Isleri Mudurlugu

_Kodlama standardina uygun olarak dosyalarinin hazirlanmasi
lgili Midiirliik: Yazi Isleri Mudurlugi

Belediyemize ait Gayrimenkul kayitlarinin diizenli olarak tutulmasinin saglanmasi
lgili Miidirliik: Emlak istimlak Midurligu

Kira, vergi, harg vb. alacaklarin diizenli olarak yapilmasi takibinin yapilmasi
ilgili Midirltik: Emlak istimlak Midiirligi

Dogrudan Temin Oranini %10 Seviyesinde Tutmak

%20

ilgili Muidiirliik: Mali Hizmetler Mudurligii

Yatirirm Harcamalarini Biitgenin %60 seviyesinde tutmak

0

ilgili Midiirliik: Mali Hizmetler Muduirlugu /070
Toplam Borg¢ Yukinu Yil Biitcesinin %50 seviyesinde tutmak 0/!]60
ilgili Midirliik: Mali Hizmetler Mudiirlugu

Demirbas Alimlarini Maksimum %1 seviyesinde Tutmak 0

ilgili Muduirliik: Mali Hizmetler Mudurliigii /00’06

Tahsilat Oranini Tahsilat/Tahakkuk %95 seviyesine yikseltmek

ilgili Muduirliik: Mali Hizmetler Miidurliigii 0/080
f.ierr;eklesen Gider Biitcesini/Tahmini Butce Gideri Oranini %90 seviyesinde tutmak 0/099
llgili Midiirlik: Mali Hizmetler Mudurlugi

Tasinmaz Mallardan Elde Edilen Gelirleri %10 seviyesine cikartmak
ilgili Muduirliik: Mali Hizmetler Miiduirliigii %2
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Yol Yapim Onarim Hizmetleri
ve Sanat Yapilari

HEDEFLER

20

Fatih Mahallesi mevcut beton yollarin sicak asfalt kaplama calismalarinin yapilmasi
ilgili Miiddirliik: Fen isleri Midiirlugii

Ambardere yerlesim alanlari imar yollarinin yapimi
ilgili Muddirliik: Fen isleri Midiirlugii

Kizilpinar Mahallesi sehir ici yollarin yapimi ve kaldirnm diizenlemelerinin yapimi
ilgili Muiddirliik: Fen isleri Midiirlugi

Velikéy Mahallesi kaldirim yapimi ve ana caddenin asfaltlanmasi
ilgili Midiirliik: Fen isleri Mudurlugu

Hiikiimet Caddesi yol genisletme ve kavsak yapim calismasi
ligili Muidurliik: Fen Isleri Mudurlugu

Sehit Dogan Cabuk Sokak ve baglanti yollarinin Hikiimet Caddesine baglantisinin
yapilmasi

ilgili Miidrliik: Fen isleri Mudiirlugii

Velikdy - Kizilpinar Mahallesi Corlu asfaltina paralel yan yol yapim calismasi
ilgili Miidiirliik: Fen isleri Mudurlugu

Baglik Mahallesi demirli beton yollarin asfaltlanmasi
ilgili Miidiirliik: Fen isleri Mudiirlugu

Bahgevan Kopriisii yenilenecek
ilgili Miiduirliik: Fen isleri Mudirlugu

Baglik Mahallesi dere karsisina gegis saglayacak alt gegit yapiimasi
ilgili Miiduirltik: Fen isleri Muduirlugi

Kizilpinar Mahallesi Corlu yolu lizerine yaya ust gegit yapilmasi
ilgili Miidirltik: Fen isleri Miduirligii

Sokak ve caddelerde sehir girisleri aydinlatma calismalari
ilgili Muidirliik: Fen isleri Midurliga
ilqe genelinde tiim kaldirimlarin engelli vatandaslarimizin kullanimina uygun hale

getirilmesi
ilgili Muiduirliik: Fen isleri Midurliga

Ana cadde ve yollarda trafik isaretlemelerinin yapilmasi yol cizgilerinin yapilmasi
ilgili Miidirliik: Zabita Midiirligii + Fen isleri Mudurligii

ilgemiz ana yol giizergahlarimizda TDS, KGYS, PTS sistemlerinin kurulumlarinin
saglanmasi

ilgili Miiduirltik: Fen isleri Mudrligii

Mevcut sinyalize sistemlerinden yesil dalga sistemine gecis saglanmasi
sistemlerinin diizenli olarak isleyisinin saglanmasi

ilgili Miiduirliik: Fen isleri Mudurligii
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Meydan Cevre Park
Diizenlemeleri

HEDEFLER

COO0O0O000O

iy

To6ren alaninin yapilmasi
ilgili Miidiirliik: Fen isleri Mudurligii

Kizilpinar Mahallesi giris meydani diizenlemesi

ilgili Miidirliik: Fen Isleri Mudrligii

Cerkezkoy Atatiirk Viyadugii Corlu Kavsagi diizenleme
ilgili Midiirliik: Fen isleri Mudiirligii

Velikdy Mahallesi giris meydani diizenleme

ilgili Miidiirliik: Fen Isleri Midurliga

istanbul TEM Otoyol Tepe Emlak Konutlari kavsak diizenlemesi
ilgili Mudurltik: Fen isleri Midurligi

Narin Kavsak Diizenlenmesi
ilgili Miidiirliik: Fen Isleri Mudurltigii

Mezbahane Kavsak Diizenlenmesi - OSB Giris Kavsagi
ilgili Mudiirliik: Fen isleri Mudiirligii

Cevre Diizeneleme
Rekreasyon Alanlari

Meveut 2015 2016 2017 2018 2019
- %50 %50 = - =
- %50 %50 = - -
- %50 %50 - - -
- %50 %50 - - -
- %30 %30 %40 - -
- %30 %30 %40 - -
- %30 %30 %40 - -

HEDEFLER Mevcut 2015 2016 2017 2018 2019
Eski Otogar ve Pazar Alani - Adnan Kahveci parkini icine alan bdlgede (35.000 m2)
o kent parki kurulmasi) - 0030 0430 %30 0410 -
ilgili Miidiirliik: Park ve Bahgeler Miidiirliigii
Adnan Kahveci Parki — Baglk Mahallesi uzantisi Dere yatagi kenari rekreasyon
calismas: - 020 %20 %20 %20 %20
llgili Muddrlik: Park ve Bahgeler Miidiirliigii
Tepe Orman Piknik Alaninin yeniden diizenlenmesi
. = 0, 0 0 0 0
o llgili Miidiirliik: Park ve Bahgeler Mudrligt /020 /020 /020 /112[] /020
Baglik Mahallesi Golet etrafinin diizenlenerek mesire alanina gevrilmesi _ 0 0 0 0 0
o ilgili Miiduirliik: Park ve Bahgeler Miidirligii /020 /020 /020 /020 /02[]
Kizilpinar Kocamese piknik alani dizenlenmesi _ 0 0 _ _
B ilgili Miidiirliik: Park ve Bahgeler Mudiirlugii /050 /050
Trap atis parkinin diizenlenmesi
B ilgili Mdirliik: Fen isleri Miidurliigii - %30 %30 %40 - -
Stratejik Plan
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Teknik Hizmetler

A

HEDEFLER Meveut = 2015 2016 2017 2018 2019

Belediye ara¢ parkinin yenilenmesi - 0/02[] 0/020 0/020 0/020 0/02[]

ilgili Miidiirliik: Fen sleri Mudiirligii

is atélyelerinin kurularak arizlarin zamaninda kendi biinyemizde giderilmesi
i i - 0 0 0 0 -
ilgili Miidirlik: Fen Isleri Midirligi %20 %30 %30 %20

Cerkezkoy Belediyesine ait tiim tesislerde enerji verimliligini artirici galisma ve

diizenlemeler yapilmasi - 0020 0020 0020 0020 0020

ilgili Miidirliik: Fen isleri Midiirligu

Kis mevsiminde yollarin acik tutulmasini saglamak icin gerekli tedbirlerin alinmasi

ve miicadele eylem planlarinin her yil diizenli olarak yapilmasi _ 1 1 1 1 1
ilgili Miiduirliik: Fen isleri Mudiirligi

Teknik Hizmetlerde ara¢ yedek parcalari icin ambar sistemi kurulmasi sarf

malzemelerine iligkin yeterli miktarda depolama saglanmasi - %1[][] = - - -
ilgili Miidiirliik: Fen isleri Miidiirlugi

Her aracin bir dosyasi olacak tim araclarin bilgileri evraklar raporlari dosyasinda

bulunacak _ %10[] _ B _ _
ilgili Midirliik: Fen isleri Mudiirlugi

® | Halk Saghg

<

HEDEFLER Mevcut 2015 2016 2017 2018 2019

Diinya Saghk Orgiitii normlarina uygun olarak dere, golet, ¢cop alanlari,
su birikintileri, larva ve ugkun micadelelerinin periyodik olarak yapilmasina iliskin _ l]/ 100 _ _
gerekli uygulama sisteminin kurulmasi 0 B -
llgili Middrlik: Saglik Isleri Mudurliigi

igme ve kullanma sularinin belediye tesislerinde kontrollerinin yapiimasinin
saglanmasi - %100 = - - -
ilgili Mudiirliik: Saglik isleri Miidiirligii /
Belediye Saglik Unitesi’nde serum takma, pansuman yapma, tansiyon olcme,
enjeksiyon gibi hizmetlerin icretsiz olarak yapilmasinin saglanmasi - 0/0100
ilgili Mudiirliik: Saglik isleri Miidiirligi

Belediyemiz saglik tUnitesinde ihtiyag sahibi ailelerin cocuklarinin geleneksel |
slinnet séleni adi altinda diizenli olarak yapilmasi | - 1 1 1 1 1

ilgili Muidiirliik: Saglik isleri Miidurligii

Belediyemiz saglk tnitesinde doktor tahsisi yapilarak ihtiyac sahibi

vatandaslarimiza evlerinde tedavi ve bakim uygulanacak sistemin gelistiriimesi | = 0/050 0/050 = -
ilgili Muidiirliik: Saglik isleri Miidurligi i

Onlenebilir hastaliklara iliskin saglk taramalari yapmak ve halkimiz bilgilendirme

calismalari yapmak - 3 3 3 3 3
ilgili Mudiirliik: Saglik isleri Miidiirliigii

Yilda en az yiiz adet sokak hayvaninin rehabilite edilerek kisirlagtirilmasinin |

saglanmasi = 100 100 100 100 100

ilgili Mudiirliik: Veteriner Isleri Mudiirlugi

Dogustan veya sonradan herhangi bir nedenle bedensel, zihinsel 6zrii olan
vatandaslanmiza llag, tibbi aracg-gerec, tekerlekli sandalye, koltuk degnegi,
rehabilitasyon amagli protez arag-gerecleri gibi ayni yardimlar yapilmasi
ilgili Miiduirliik: Sosyal Yardim Igleri Miidurligii

C0O0OOO0BOO00

Strateiik Plan
22 015 1C



Mo

Ust Yapi ve Tesisler

.
HEDEFLER Mevcut 2015 2016 2017 2018 2019
Kiiltir Merkezi in;aatl Yapilmasi
3 X = 0 0 0 0 o
o ligili Mudirliik: Fen Isleri Mudurlugi /025 /025 /025 /025
Belediye Hizmet Binasi
. . = 0 0 - - o
a ligili Mudirliik: Fen Isleri Mudurlugu /05[] /050
Teknik Hizmet Binasi Diizenlenmesi
= 0 0 - - o
e ilgili Miiduirltik: Fen isleri Mudurligi %50 /050
Verici istasyonu Kurulmasi
- 0 0 - - o
o ilgili Midiirliik: Fen isleri Mudurligi /050 /050
Modern Pazaryeri Yapilmasi
n . = 0 0 o - o
o llgili Muddrlik: Fen Isleri Mudurlugu /05[] /050
Dugiin Salonu Yapilmasi ﬂ/ 4[] []/ B[]
. . - n U - - -
o lgili Miid(irliik: Fen Isleri Mudurltigi
Stadyum Yapilmasi
= 0 0 0 0 0
Tlgili Miidiirliik: Fen Isleri Midurligi %20 %20 %20 %20 %20
Kadin Cocuk Siginma Evi Yapilmasi
- 0 0 - - o
o ilgili Midiirliik: Fen isleri Mudurlugu /05[] /050
Sanayi Sitesinin Sehir Disina Taginmasi
o . = 0 0 0 0 0
ilgili Miidiirliik: Fen isleri Midirligi %20 %20 %20 %20 %20
m Kapali Spor Salonu (istasyon Mah.) Onarim Galismasi
- 0 0 0 0 0
ilgili Midiirliik: Fen Isleri Mudirligi %20 %20 %20 %20 %20
2 Adet Kapali Spor Salonun Yapimi
= 0 0 0 0 0
0 ilgili Mdiirliik: Fen Isleri Mudirligi 20 620 %20 620 %20
12 - %20 %20 %20 %20 %20
ligili Miidurlik: Fen Isleri Mudurligii
Kat Otoparki Yapimi
n . = 0 0 0, 0 0
m ligili Miidurliik: Fen Isleri Mudurligi /020 /020 /nZl] /020 /02[]
@ oo - w30 %30 0 - -
ligili Miid(rliik: Fen Isleri Mudurlugi
Gida Bankasi Hizmet Binasi. Belediyemizin tiim gida yardimlari ihtiyag sahiplerine
bu tesisten dagitiminin yapilmasi - []/050 0/05[] - - -
ilgili Miidiirliik: Fen isleri Mudurligii
Acik Spor Tesisleri (Baglik, Fatih, istasyon Mahalleleri)
. ) - 0 0 0, - o
m ilgili Miidiirliik: Fen isleri Midirliga %030 %40 %30
Asevi Kurulmasi
q . = 0 0 - = o
llgili Miidiirliik: Fen Isleri Mudiirltigii /050 /050
Velikdy - Kizilpinar Kiitiiphane ve Arastirma Merkezi
. . - 0 0 = - o
m ligili Middrliik: Fen Isleri Mudiirlugu /050 /050
Kent Miizesi Kurulmasi
0 . = 0 0 0 0 0
@ ilgili Mildilrliik: Fen isleri Mudirligi %20 %20 %20 %20 %20
Stratejik Plan 23
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9 izleme - Degerlendirme
Gincelleme

015-2019 yillarinda kapsayan Cerkezkoy Belediyesi Stratejik Plani uygulama streci boyunca periyodik
olarakizlenecek; degerlendirilecek ve gerekli oldugu zamanlarda gtincellenecektir.

Cerkezkoy Belediyesi Stratejik Plani, Belediye Meclisi tarafindan onaylanmasini miiteakiben Icisleri
Bakanligi ve Devlet Planlama Teskilat Mustesarligi’na génderilecek; ayrica Belediyemiz web sayfasinda yayinlanarak
kamuoyunun bilgisine sunulacaktir.

Planin uygulama siirecinin izlenmesi ve degerlendiriimesine iliskin galismalar Yaz isleri Miidiirliigii taradindan yariitii-
lecektir. Bu gergecede gerekli veriler stirekli glincellenecek ve belirli yéntemler kullanilarak analiz edilecektir. Bilgi ve
verilerin toplanmasi amaciyla diizenli olarak yapilan gézlem ve &lglimlerin yani sira anket, yiiz ylize gérlisme, arsiv
galismasi, fayda - maliyet ve maliyet - etkinlik analizlerinden yararlanilacaktir.

Stratejik Planin uygulama stireci yillik bazda hazirlanacak “Faaliyet Raporu” ile takip edilecektir. Rapor kapsaminda
stratejik plan ve performans programina gore yuritilen faliyetler, hedeflerin belirlenen performans élgitlerine gére
gergeklesme durumu, varsa meydana gelen sapmalarin nedenleri ve diger konularda aciklayici bilgilere yer verilecek-
tir.

ilgili mevzuat hiikiimleri uyarinca stratejik planlar en az iki yil uygulandiktan sonra stratejik planin kalan siiresi igin
glincellenebilmektedir. Giincellesme, stratejik planin misyon, vizyon ve amaglar degistirimeden, hedeflerde yapilan
nicel degisikliklere iliskin olabilecektir.
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