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“..Hususi idareler (6zel idareler), biiyiik kalkinma savasimizda basari hasilasini artiracak
vazifeler almali ve hususiyle hayat ucuzlugunu temin edecek, yerine gére tedbirler bulmali ve
salahiyetlerini tam kullanmalidir”.

Gazi Mustafa Kemal ATATURK



SUNUS

Stratejik plan; hizla degisen 21. Yiizyil’da, kurumlarin stratejik hedeflere ulagsmak
icin, kaynaklarini etkili ve verimli kullanabilmeleri agisindan 6nemli bir aractir. Kurum
yonetici ve c¢alisanlarinin bu siirecte degisim olgusunu dogru algilamalar1 gerekmektedir.
Stratejik Planlama diislincesine sahip kurumlar; bugiinden hareket ederek gelecegi anlamaya,
gelecegin sartlarini olusturmaya ve bunu hayata gegirmeye calisanlardir. Stratejik planlama,
bir yonetim ve bir biitgeleme felsefesidir. Bu anlayisin kurum ¢alisanlarinca benimsenmesi ve
eyleme déniistiiriilmesi Usak 11 Ozel Idaresinin bugiinii ve gelecegi icin biiyiilk 6nem arz
etmektedir.

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, kamu idarelerinin; orta ve uzun
vadeli amaglarini, temel ilke ve politikalarini, hedef ve 6nceliklerini, performans 6Slgiitlerini,
bunlara ulagmak icin izlenecek yontemler ile kaynak dagilimlarini igeren stratejik plan
hazirlamalari ve biitgelerin stratejik planlarda yer alan misyon ve vizyonlarini olusturmalarini,
stratejik amacglar ve hedefler belirlemelerini, performanslarini onceden belirlenmis olan
gostergeler dogrultusunda Slgmelerini, katilimc1 yontemlerle stratejik plan ve bu planlara
bagli performans programlari hazirlamalarini gerekli gormektedir. Bu anlayis ayn1 zamanda
saydamlik ve hesap verilebilirlik ilkelerine islerlik kazandirarak kaynaklarin etkin ve verimli
kullanimina da katki saglamaktadir.

Usak Il Ozel idaresi Stratejik Programi ile, Stratejik Planinin ydntemi belitlenerek,
mevzuat analizi, lirlin ve hizmet alanlari, {ist politika belgeleri dogrultusunda kurumun misyon
ve vizyonlari ile orantili olarak stratejik amag ve hedefler tespit edilmistir. Stratejik amaclara
ulasmak i¢in hizmet iireten 6zel idareler, kendi 6z kaynaklari ile planda belirlenen hedeflere
ulasmak durumundadirlar. Sinirsiz ihtiyaglar ve kit kaynaklar dengesinin yonetim siirecini
kontrol eden stratejik planlar, performansi On plana c¢ikartarak Olgiilebilir hedeflerle
verimliligi ortaya koymak durumundadirlar. 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol
Kanununda kamu idarelerinin stratejik planlart misyon, vizyon, stratejik amag¢ ve hedefleri ile
uyumlu ve performans esasina dayali olarak hazirlanmasi1 hususu diizenlenmis, 5302 sayil1 Il
Ozel Idaresi Kanununda da biitgenin hazirlanmasina esas teskil edecek sekilde stratejik plan
ve yullik performans programlarinin hazirlanacagr hiilkmii yer almis olup, bu c¢ercevede
stratejik yonetim anlayisinin gerekli kildigr teknik ve yontemler kullanilarak, paydaslarin da
katilimiyla 2025-2029 dénemi “Usak Il Ozel Idaresi Stratejik Planr” hazirlanmistir.

Stratejik Planinin hedefine ulasmasi i¢in; kurumsal hizmetlerin iyi planlamasi, tim
caliganlarca sahiplenilmesi gerekmektedir. Bu anlayisla 2025-2029 dénemi “Usak 11 Ozel
Idaresi Stratejik Plani’nin en uygun sekilde gergeklestirilmesi umuduyla plan ¢alismalarinda
emegi gegen personele tesekkiir eder, basarilar dilerim.

Dr. Naci AKTAS
Vali
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1.GIRIS

Stratejik planlama; bir kurulusun disiplinli ve sistemli bir sekilde kendisini nasil
tanimladigini,neler yaptigini,yaptigl seyleri nigin yaptigini, ulasmayi arzu ettigi durumu
degerlendirmesi, sekillendirmesi ve bunlara rehberlik eden temel kararlari ve eylemleri
uretmesidir.

Stratejik planlama, kurulusun bulundugu nokta ile ulasmayi arzu  ettigi durum
arasindaki yolu tarif eder. Ayrica bir kurumda gorev alan her kademedeki kisinin katilmini ve
kurum yoneticisinin tam destegini iceren sonug almaya yonelik cabalarin bitlintint teskil
eder. Bu anlamda paydaslarin ihtiya¢ ve beklentileri, kurumun misyonu, hedefleri ve
performans olcimuniin belirlenmesinde aktif rol oynar.

Bir stratejik plan asagida yer alan dort temel soruya verilen yanitlarin yer aldigi bir
rehber niteligi tasir:

Neredeyiz?

Nerede olmak istiyoruz?

Olmak istedigimiz yere nasil ve ne degisiklikler yaparak ulasabiliriz?
Dogru yolda oldugumuzu ve basarimizi nasil izler ve dlgeriz?

YV V V VY

Stratejik planin dogru sekilde hazirlanmasi ve uygulanmasiyla; plan ve biitge baglantisi
gliclenir, kamu yonetimi ve harcama sistemi etkinlesir, sonu¢ odakl ve somut hedeflere
dayali planlama anlayisiyerlesir.

Stratejik planlamanin kuruma katkilari soyle sirlanabilir:

e Kurum olgeginde orta ve uzun vadeli bakis agisinin gelistirilmesi

e Sonug odakli ve hesap verebilir bir yonetime temel olusturulmasi

e Katilimci yonetim ile kurumsal etkinligin ve etkililigin artirilmasi

e Karar alma mekanizmalarinin giiglendirilmesi

o Gergeklestirilecek faaliyetlerde “stratejik olma” odaginin gliglendirilmesi

e Basari ve basarisizliklarin denetimi ve sebeplerinin ortaya konulmasi

e Kurumun faaliyet alanlariyla ilgili sistematik bir bigimde bilgi toplanabilmesi
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Il. STRATEJIK PLANLAMA SURECI

Usak il Ozel idaresi 2020-2024 Stratejik Plani; 5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve

Kontrol Kanunu ve 5302 Sayili il Ozel idaresi Kanunu ile Kamu-idarelerinde Stratejik
Planlamaya iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik dogrultusunda ve Kamu idareleri icin
Stratejik Planlama Kilavuzu rehberliginde hazirlanmistir.

S

Stratejik Plan ¢alismalari esnasinda izlenen asamalar sunlardir:

Hazirhk Gahismalari: Stratejik plan genelgesinin yayinlanmasi, strateji gelistirme
kurulunun olusturulmasi, stratejik planlama ekibinin olusturulmasi, hazirhk zaman
gizelgesinin olusturulmasi.

Durum Analizi:Kurumsaltarihge, mevzuat analizi, paydas analizi, SWOT Analizi.
Gelecege Bakis:Misyon, vizyon, temel degerlerin gozden gegcirilmesi.

Strateji Gelistirme:Stratejik amaglar, hedefler, faaliyetler ve performans
gostergelerinin belirlenmesi.

Maliyetlendirme:Kaynak ihtiyacinin tespit edilmesi, kaynaklarin belirlenmesi.

izleme ve Degerlendirme: Stratejikplanin gerceklesme durumunun ve risklerin
donemsel olarak degerlendirilmesi.

Sayin Valimiz tarafindan, 31 Mart 2024 Yerel Segimlerinin. akabinde yayimlanan

Genelge-1 ile Stratejik Plan calismalari baslatiimistir.

Yayimlanan Genelge-2 ile de Usak il Ozel idaresi 2025-2029 Stratejik Planinin

hazirlanmasi icin; Sayin Valimiz baskaliginda “Strateji Gelistirme Kurulu” ve idaremiz Genel
Sekreteri baskanliginda birim mudurlerinden ve personeldenolusan“Stratejik Planlama Ekibi”
ve hazirhik programi olusturulmustur.
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Dr. Turan ERGUN Vali Baskan

STRATEJi GELISTIRME KURULU

Ertan KELES Genel Sekreter Uye
Tugba BOZ ic Denetgi Uye
Hasan CANSU Mali Hizmetler Miidiiri Uye
Serpil TUNCAY Cevre Koruma ve Kontrol Midr( Uye
Fatma DEGIRMENCI Plan Proje Yatirim ve insaat Midiiri Uye
Muhammed OZDEMIR Su ve Kanal Hizmetleri Midiirii Uye
Mehmet Akif CELIK imar ve Kentsel lyilestirme Mudirii Uye
Mehmet CEBECI Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiir V. Uye
Kadir SARISAMAN insan Kaynaklari ve Egitim Midiir V. Uye
Messut SAYIN Destek Hizmetleri Middr( Uye
Giines ORHAN Mudiir V. Uye

Ertan KELES Genel Sekreter Baskan

STRATEJiK PLANLAMA EKiBi

Hasan CANSU Mali Hizmetler Maduri Uye
Serpil TUNCAY Cevre Koruma ve Kontrol Miidr( Uye
Fatma DEGIRMENCI Plan Proje Yatirim ve insaat Miduirii Uye
Muhammed OZDEMIR Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirii Uye
Mehmet Akif CELIK imar ve Kentsel lyilestirme Mudiiri Uye
Mehmet CEBECI Yol ve Ulasim Hizmetleri Midiir V. Uye
Kadir SARISAMAN insan Kaynaklari ve Egitim Midiir V. Uye
Messut SAYIN Destek Hizmetleri Mudiiri Uye
Giines ORHAN Mudiir V. Uye
Aykut KARAKAYA Sef Uye
Bilge KAVAK Sef Uye
Tuba GOKCE Mimar Uye
Ali Osman DORUK insaat Miihendisi Uye
Feyza ALTINTAS Sef Uye
Fadime OZDEMIR Ziraat Mihendisi Uye
Tuba ALICI KOC Saglk Teknikeri Uye
Mehmet ALTINTAS insaat Mithendisi Uye
Zahide Goékce UNAL ingaat Miihendisi Uye
Hakan GULER insaat Mithendisi Uye
Atakan CETINTAS insaat Mithendisi Uye
Selahattin Cem ISLAMOGLU Topograf Uye
Abdullah ASLAN Sef Uye
Ozgiir ODEMIS Bilgisayar isletmeni Uye
Halil ibrahim SERIN Sef Uye
Esra CINGIRT GURCAY Sef Uye
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STRATEJIK PLANLAMA SURECI
FAALIYETLER SORUMLULAR
Genelgelerin yayinlanmasi Ust Yonetici
VAL IS Stratejik Gelistirme Kurulunun olusturulmasi Ust Yonetici
ALARI Stratejik Planlama Ekibinin olusturulmasi Strateji Gelistirme Kurulu
Hazirlik programinin olusturulmasi Stratejik Planlama Ekibi
Kurumsal tarihge
Mevzuat analizi
DIVETY W-\V:XAr{l Kurulus ici analizi Stratejik Planlama Ekibi
Paydas analizi
SWOT analizi

Misyon, vizyon ve temel degerlerin gbzden

GELECEGE BAKIS Stratejik Planlama Ekibi
gecirilmesi
Amag, hedef ve faaliyetlerin belirlenmesi Strateji Gelistirme Kurulu
S35 Performans géstergelerinin belirlenmesi Stratejik Planlama Ekibi
RME Maliyetlendirmenin yapilmasi Stratejik Planlama Ekibi
Kaynaklarin belirlenmesi Stratejik Planlama Ekibi

Stratejik Planin;

STRATEJIKPLANI & .

Il Encimeni’ne ve Il Genel Meclisi’'ne .

NOLUSTURULMA Ust Yonetici
sunulmasi

Sl

Kamuoyuna duyurulmasi

iZLEME
Raporlama

VEDEGERLENDIR

Tz ic Denetim
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1II.LDURUM ANALizi

Durum Analizi ¢alismalarinda ilk olarak kurumsal tarihge, yasal yukimlulikler ve
mevzuat analizi yapilmis; daha sonra Ust politika belgeleri analizi yapilarak, tim birimlerin
faaliyet alanlari ile sunduklari Giriin ve hizmetler belirlenmistir.

Paydas Analizi ile idaremizin isbirligi icerisinde oldugu, idaremiz faaliyetlerinden
etkilenen ve bunlari etkileyen i¢ ve dis paydaslar belirlenmistir. idaremiz Stratejik Planinin
katilimci bir yaklasimla hazirlanmasi, etkilesim igcinde oldugumuz paydaslarimizin gorislerinin
alinmasi igin tiim paydaslarimiza anket formu goénderilmistir. ic ve dis paydaslar icerisinden
belirlenen oncelikli paydaslarimiz ile ayrica toplantilar yapilmistir. Yapilan anketler ve
toplantilar sayesinde tespit edilen paydas goriis ve 6nerileri; stratejik amag ve hedeflerimizin
belirlenmesine katki saglamistir.

Kurum ici analizde beseri, fiziki, mali ve teknolojik kaynaklarimiz gézden gecirilerek
idaremizin gliclii ve zayif yonleri tespit edilmistir. Cevre analizinde idaremizi etkileyebilecek
politik, ekonomik, sosyal ve teknolojik degisimler ve egilimler géz 6ntiinde bulundurularak
idaremiz icin kritik olan firsatlar ve tehditler belirlenmistir. Boylelikle idaremizin SWOT
(GZFT) analizi yapilmistir.

Tim bu analizler sonucunda ve misyonumuz, vizyonumuz ve temel degerlerimiz
dogrultusunda; idaremizi istenen noktaya ulastiracak stratejik amaclar ve hedefler ile bunlari
gerceklestirmek icin yapilacak faaliyetler belirlenmistir. Son olarak gerceklestirilecek
faaliyetlerin maliyet tablosu ve kaynak tablosu cikartilmistir.

1. KURUMSAL TARIHGE

il Ozel idarelerinin mahalli yonetim birimi olarak teskilatlanmasi konusunda ilk
dizenlemeler 1864 vyilinda cikarilan "Teskil-i Vilayet Nizamnamesi" ile yapilmistir. Vilayet
Nizamnamesi, eyaletleri kaldirarak yerine vilayet diizenini getirmistir. il 6zel idare sisteminin
temelini olusturan bu tiizlik il genel yonetimi ve il 6zel yonetimini bir arada diizenlemistir. Bu
dizenlemede il genel meclisleri vilayete bagli sancaklardan secilen (ikisi Musliman, ikisi ise
Misliman olmayan nifustan olmak Uzere) dorder liyeden olusturulmustur. Bu meclise
vilayet ile ilgili bayindirlik, tarim ve ekonomi konularinin tartisiimasi, goris ve distncelerin
aciklanmasi gorevi verilmistir.

22 Ocak 1871 tarihinde kabul edilen "idare-i Umumiye-i Vilayet Nizamnamesi" ile il genel
meclislerinin gorev alani genisletilmistir. Daha gelismis bir mahalli idare anlayisi ise ilk defa
1876 Anayasasi'nda goriulmekte olup bu anayasa ile il genel meclisinin yilda bir defa il
merkezinde toplanacagi, Uye secimlerinin ve genel meclisin gorevlerinin bir kanunla tespit
edilecegi hitkkme baglanmistir. 13 Mart 1913 tarihinde "idare-i Umumiye-i Vildyet Kanunu
Muvakkatl" yururlige girmistir.

1982 Anayasasi’nda kesin ifadesi ile yer alan il dzel idarelerine 1984 Mahalli idare
Secimleri sonucu ve Besinci Bes Yillik Kalkinma Plani'na gbre yeniden 6nem verilmis ve
etkinlik kazandirilmistir. 16 Mayis 1987 tarihinde bu kanunda yapilan degisiklikle o6zel
idarelerin gorevleri daha da genisletilerek saglk, sosyal yardim, bayindirlik, imar ve iskan,
egitim, kultlr, spor, tarim ve ekonomi gorev alani olarak belirlenmistir.
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3360 sayil il Ozel idaresi Kanunu ile il 6zel idarelerinin mahalli ve miisterek nitelikleri
gorevlerine ilaveten ayrica belediye ve miicavir alan disinda kalan kirsal kesime gotirilecek
hizmetler icin yeni yetki ve goérevler verilmistir. Valinin il 6zel idaresi ile ilgili gbrevlerini
gerekli gordigu hallerde merkezi idarenin ildeki teskilatlar ile yuiritilebilecegi hikmi
getirilmistir. il 6zel idare midirinin goérev ve yetkileri acik ve kesin olarak belirtilmis,
kaymakamlara valinin verecegi 6zel idare hizmetlerini yapma ytukimluligu getirilmistir.

3360 sayili Kanun, 4 Mart 2005 tarihinde yirirliige giren 5302 sayili il Ozel idaresi
Kanunu ile yirirliikten kaldirilmistir. 5302 Sayilril-Ozel idaresi Kanunu ile idarelerin gérev ve
yetkileri genisletilmis, daha genis bir 6zerklik verilirken, Meclise secilmis Uyenin baskanlik
etmesi kabul edilmistir.

2. YASAL YUKUMLULUKLER VE MEVZUAT ANALIZi

Stratejik planlamanin Tirk kamu yonetiminde uygulanmasinin giindeme gelmesi mali
sektér ve kamu yonetimine yonelik orta vadeli reform programlarinin desteklenmesi
amaciyla 12 Temmuz 2001 tarihinde Diinya Bankasi ile imzalanan 1. Program Amach Mali ve
Kamu Sektori Uyum Kredi Anlasmasi(PFPSAL-1) ile olmustur. Bu ¢cercevede 5018 sayili Kamu
Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamuda stratejik planlama uygulamasinin yasal altyapisi
olusturulmustur.

Stratejik planlamanin hukuksal altyapisini kisaca asagidaki gibi belirtebiliriz:

e 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu (2003)

e 5302 sayil il Ozel idaresi Kanunu (2005)

e Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik (2006)

e Kamu idarelerinde Stratejik Planlamaya iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik
(26.02.2018)

e Kalkinma Bakanliginin “Kamu Kuruluslari igin Stratejik Planlama Kilavuzu”
(3.1 Strim 2021)

5018 sayili KMYK Kanununun 3/nmaddesinde “Stratejik Plan: Kamu idarelerinin orta
ve uzun vadeli amaglarini, temel ilke ve politikalarini, hedef ve 6nceliklerini, performans
Olgutlerini, bunlara ulagsmakigin izlenecek yontemler ile kaynak dagihmlarini iceren plani
ifade eder.” Seklindetanimlanmistir.

Kanunun 9. maddesinde: “Kamu idareleri; kalkinma planlari, Cumhurbaskani
tarafindan belirlenen politikalar, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler
cercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini olusturmak, stratejik amaclar ve
Olculebilir hedefler saptamak, performanslarini 6énceden belirlenmis olan gostergeler
dogrultusunda 6lgmek ve bu siirecin izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla katilimci
yontemlerle stratejik plan hazirlarlar. Kamu idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen dizeyde
ve kalitede sunulabilmesi icin bltceleri ile program ve proje bazinda kaynak tahsislerini;
stratejik planlarina, yillik amac¢ ve hedefleri ile performans gostergelerine dayandirmak
zorundadirlar. Stratejik plan hazirlamakla ytUkimli olacak kamu idarelerinin ve stratejik
planlama siirecine iliskin takvimin tespitine, stratejik planlarin kalkinma plani ve programlarla
iliskilendirilmesine yonelik usul ve esaslar Cumhurbaskani tarafindan belirlenir. Kamu
idareleri bitcelerinistratejik planlarinda yer alan misyon, vizyon, stratejik amac ve hedeflerle
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uyumlu ve performans esasina dayal olarak hazirlarlar. Kamu idarelerinin bitcelerinin
stratejik planlarda belirlenen performans gostergelerine uygunlugu ve idarelerin bu
cercevede vyiritecekleri faaliyetler ile performans esash bltcelemeye iliskindiler hususlar
Cumbhurbagkani tarafindan belirlenir. Cumhurbaskani tarafindan ilgili kamu idaresi igin uygun
gorulen performans gostergeleri, kuruluslarin bitcelerinde yer alir. Performans denetimleri
bu gostergeler cercevesinde gerceklestirilir.” denilmektedir.

Stratejik plan hazirlamakla ylikimli olacak kamu idarelerinin ve stratejik planlama
slrecine iliskin takvimin tespitine, stratejik planlarin kalkinma plani ve programlarla
iliskilendirilmesine yonelik usul ve esaslarin belirlenmesi amaciyla; “Kamu idarelerinde
Stratejik Planlamaya lliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik” 12 Subat 2018 tarih ve
30344 sayil Resmi Gazetede yayimlanarak yilrirlige girmistir.

5302 sayili il Ozel idaresi Kanunu’'nda da il Genel Meclisi, il Encimeni ve Vali'ye
stratejik planlamaya iliskin gérev ve sorumluluklar yiiklenmistir. Bu Kanuna gére; il Genel
Meclisi stratejik plani gériismek ve karar baglamak, Il Enciimeni stratejik plani inceleyip il
Genel Meclisine goriis bildirmek ve Vali de il Ozel idaresi’ni Stratejik plana gore yénetmek ile
gorevlendirilmistir. Anilan Kanunun 31.maddesinde; “Vali, mahalli " idareler genel
secimlerinden itibaren 6 ay icinde; kalkinma plan ve programlari ile varsa bdlge planina
uygun olarak stratejik plan ve ilgili oldugu yilbasindan 6nce de vyillik performans plani
hazirlayip il Genel Meclisi’'ne sunar” denilmektedir.

Ulkemizde kamunun daha etkin ve verimli ¢alismasini saglamak amaciyla bir reform
surecine gidilerek, kamu yonetimi ve yerel yonetimler alaninda birtakim yasal dizenlemeler
yapilmigtir. 10.12.2003 tarih ve 5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile
stratejik planin Tirk kamu yénetiminde uygulanmasi, 5302 sayil il Ozel idaresi Kanunu ile de
il Ozel idarelerinde stratejik plan yapilmasi zorunlu hale getirilmistir.

Bu kanunlar cercevesinde idaremizin dérdiincii stratejik plani, 31.03.2019 tarihinde
yapilan Mahalli idareler Genel Secimleri akabinde 2020-2024 vyillarini kapsayacak sekilde
hazirlanmistir.

+¢ il Ozel idaresinin 5302 Sayili Kanuna Gére Yasal Yetki Ve Yiikiimliiliikleri

il Ozel idaresi mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Genglik ve spor Saglik, tarim, sanayi ve ticaret; Belediye sinirlari il siniri olan Blyilksehir
Belediyeleri harig ilin cevre dizeni plani, bayindirlik ve iskan, topragin korunmasi, erozyonun
onlenmesi, kiltlir, sanat, turizm, sosyal hizmet ve yardimlar, yoksullara mikro kredi verilmesi,
cocuk yuvalari ve yetistirme yurtlari; ilk ve orta 6gretim kurumlarinin arsa temini, binalarinin
yapim, bakim ve onarimi ile diger ihtiyaclarinin karsilanmasina iliskin hizmetleri il sinirlari
icinde,

b) imar, yol, su, kanalizasyon, kati atik, cevre, acil yardim ve kurtarma (...) ; orman kdylerinin
desteklenmesi, agaclandirma, park ve bahge tesisine iliskin hizmetleri belediye sinirlari
disinda,

23
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c) (Ek:24/12/2020-7261/32 md.) Bisiklet yollarinin ve seritlerinin, bisiklet ve elektrikli skuter
park ve sarj istasyonlarinin, yaya vyollarinin ve gurilti bariyerlerinin planlanmasi,
projelendirilmesi, yapimi, bakimi ve onarimiyla ilgili isleri,

Yapmakla gorevli ve yetkilidir.

(Ek fikra: 16/11/2022-7421/15 md.) il 6zel idaresi; il sinirlari icinde mabetler, kiiltir ve tabiat
varliklari, tarihi doku ve kent tarihi bakimindan 6énem tasiyan mekanlar ile cemevlerinin
yapim, bakim ve onarimini yapabilir.

(Ek fikra: 3/7/2005-5393/85 md.; Degisik fikra: 24/7/2008-5793/42 md.) Bakanliklar ve diger
merkezi idare kuruluslari; yapim, bakim ve onarim isleri, devlet ve il yollari, icme suyu,
sulama suyu, kanalizasyon, enerji nakil hatti, saghk, egitim, kulttr, turizm, cevre, imar,
bayindirlik, iskan, genclik ve spor gibi hizmetlere iliskin yatirimlar ile bakanlklar ve diger
merkezi idare kuruluslarinin goérev alanina giren diger yatirimlari, kendi butcelerinde bu
hizmetler icin ayrilan 6denekleri kullanarak il 6zel idarelerine kaynak aktarmak suretiyle
gergeklestirebilir. Aktarma islemi ilgili bakanin onayiyla yapilir ve bu 6denekler tahsis amaci
disinda kullanilamaz. is, il 6zel idaresinin tabi oldugu usul ve esaslara gére sonuglandirilir. il
ozel idareleri de bitce imkanlari dlclistiinde bu yatirimlara kendi bitcesinden 6denek
aktarabilir. Bu fikraya gore, bakanliklar ve diger merkezi idare kuruluslar tarafindan
aktarilacak kaynaklarla gerceklestirilecek yatirimlar, birinci fikrada ongoérilen goérev alani
sinirlamasina tabi olmaksizin bitin il sinirlari icinde yapilabilir. (Ek cimle: 6/4/2011-6225/1
md.) (Milga climle:18/7/2024-7521/14 md.) (Ek cimleler:18/7/2024-7521/14 md.) Bu islere
iliskin kaynak transferleri, mevzuati geregince yapilacak avans édemeleri harig ilgili ise ait
hakedis raporlarina istinaden hizmeti yaptiran idare blitcesine gider kaydedilmek suretiyle
yapilir. il 6zel idareleri aracihgiyla yapilacak islere iliskin &denekler kamu kurum ve
kuruluslarinin bitgelerinde ayri tertiplerde izlenir, bu 6deneklerden diger tertiplere aktarma
yapilamaz ve baska amaglarla kullanilamaz. S6z konusu tertiplerde yer alan ddeneklerden
harcanmayan kisimlar ertesi yil bitcesine devren 6denek kaydedilebilir. Bakanlklar ve diger
merkezi idare kuruluslari bitcelerinden il 6zel idarelerine yapilacak kaynak aktariminin hangi
asamada ne surette avans veya gider kaydi suretiyle yapilacagi, il 6zel idarelerince ihaleye
¢ikilmasinda hizmeti yaptiran ilgili idare butgesindeki 6denegin esas alinmasina iliskin usul ve
esaslar ile avans karsiligl 6denegin sakh tutulmasi, 6denek devri, aranacak belgeler ve bu
kapsamdaki diger hususlar icisleri Bakanlig1 ile Strateji ve Biitce Baskanlig tarafindan
mustereken belirlenir.

(Ek fikra: 1/7/2006-5538/26 md.; Degisik Ugincu fikra: 24/10/2011-KHK-661/61 md.) Kamu
kurum ve kuruluslarinin 5/1/1961 tarihli ve 237 sayili Tasit Kanunu kapsamindaki araglarinin
alimi, isletilmesi, bakim ve onarimi ile birolarinin ihtiyaclari; kamu konutlarinin yapim,
bakim, isletme ve onarimi ile emniyet hizmetlerinin gerektirdigi techizat alimiyla ilgili
harcamalar il 6zel idaresi blitcesinden karsilanabilir.
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il cevre dizeni plani; valinin koordinasyonunda, biiyiiksehirlerde biiyiiksehir belediyeleri,
diger illerde il belediyesi ve il 6zel idaresi ile birlikte yapilir. il cevre diizeni plani belediye
meclisi ile il genel meclisi tarafindan onaylanir. (Ek cimle: 1/7/2006-5538/26 md.) Belediye
sinirlari il sinir olan Blyuksehir Belediyelerinde il ¢evre dizeni plani ilgili Blyuksehir
Belediyeleri tarafindan yapilir veya yaptiriir ve dogrudan Belediye Meclisi tarafindan
onaylanir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, il 6zel idaresinin mali durumu, hizmetin
ivediligi ve verildigi yerin gelismislik diizeyi dikkate alinarak belirlenir.

il 6zel idaresi hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yéntemlerle sunulur.
Hizmet sunumunda engelli, yash, diskin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler
uygulanir.

Hizmetlerin diger mahalli idareler ve kamu kuruluslari arasinda bitlinlik ve uyum
icinde yuritilmesine yonelik koordinasyon o ilin valisi tarafindan saglanir.

4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu ile Sanayi ve Ticaret Bakanligina ve
organize sanayi bolgelerine taninan yetki ve sorumluluklar bu Kanun kapsami disindadir.

7
X4

)

il Ozel idaresinin Yetki ve imtiyazlari

Kanunlarla verilen gorev ve hizmetleri yerine getirebilmek icin her tirlt faaliyette
bulunmak, gercek ve tlizel kisilerin faaliyetleri icin kanunlarda belirtilen izin ve
ruhsatlari vermek ve denetlemek.

» Kanunlarin il Ozel idaresine verdigi yetki cercevesinde yénetmelik cikarmak, emir
vermek, yasak koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

= Hizmetlerin ydratulmesi amaciyla, tasinir ve tasinmaz mallari almak, satmak,
kiralamak veya kiraya vermek, takas etmek, bunlar Gzerinde sinirli ayni hak tesis
etmek.

= Borg almak ve bagis kabul etmek.

= Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktari-yirmi bes milyar Turk Lirasina kadar
olan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine karar vermek.

= (Ozel kanunlari geregince il Ozel idaresine ait vergi, resim ve harglarin tarh, tahakkuk
ve tahsilini yapmak.

= Belediye sinirlari disindaki gayri sthhi miesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence
yerlerine ruhsat vermek ve denetlemek.(Ek cimle: 6/3/2007-5594/4 md.) Ancak, sivil
hava ulasimina acik havaalanlari bilinyesinde yer alan tim tesislere isyeri agma ve
calisma ruhsati dahil her turli ruhsat, Sivil Havacilik Genel MudirlGgu tarafindan
verilir. Bu konuya iliskin usul ve esaslar Sivil Havacilik Genel Miudurligince
hazirlanacak bir ydonetmelikle diizenlenir.

= |l Ozel idaresi, hizmetleri ile ilgili olarak, halkin gériis ve disiincelerini belirlemek
amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

{nk
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» |l Ozel idaresinin mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilr.
(Ek ciimle: 1/7/2006-5538/26 md.) 2886 sayili Devlet ihale Kanununun 75 inci
maddesi hiikiimleri il 6zel idaresi taginmazlari hakkinda da uygulanir.

* |l Ozel idaresinin proje karsiligi bor¢clanma yoluyla elde edilen gelirleri, vergi, resim ve
harglari, sarth bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari haczedilemez.

% il Ozel idaresine Taninan Muafiyetler

il 6zel idaresinin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun yararlanmasina acik, gelir
getirmeyen tasinmaz mallari ile bunlarin insa ve kullanimlari katma deger vergisi ile ozel
tiketim vergisi harig her turli vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarindan muaftir.
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3. KURULUS iCi ANALIz

a) ORGUT YAPISI

Usak il Ozel idaresi;
il Genel Meclisi,
il Enctimeni,
Genel Sekreterlik,
ic Denetim Birimi,
8 Birim Mudurlugu,

5 ilge Ozel idare Miidiirligiinden olusur.

Vali, idarenin tiizel kisiligini temsil eder.

idarenin hizmetlerini birebir yiiriitmesi amaciyla
1 Genel Sekreter bulunmaktadir.

il Ozel idaresi, merkeze bagl kéyler ile bes ilce kdylerine gerek kirsal alt yapi gerekse sosyal
yasama olumlu katkida bulunmak ilkesini esas almistir.

idaremiz teskilatinin érgiitsel yapisi Sekil 1’ de gosterilmistir.



IL GENEL
MECLISI

iL ENCUMENI

HUKUK
MUSAVIRLIGI

GENEL
SEKRETER

UZMAN
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MALI HiZMETLER
MUDURLUGU

SU VE KANAL HiZMETLERI
MUDURLUGU

GCEVRE KORUMA VE
KONTROL MUDURLUGU

\ i

IMAR VE KENTSEL
iY.i.LE§Ti RME
MUDURLUGU

IC DENETIM
BIRIMI

BiRIM
MUDURLUKLERI

iLCE OZEL iIDARE
MUDURLUKLERI

PLAN PROJE YATIRIM VE
INSAAT MUDURLUGU

YOL VE ULASIM
HiZMETLERI
MUDURLUGU

iNSAN KAYNAKLARI VE
EGIiTiM MUDURLUGU

DESTEK HiZMETLERI
MUDURLUGU
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b) iL OZEL iDARESININ ORGANLARI
il Ozel idaresinin organlari; il Genel Meclisi, il Enciimeni ve Vali’dir.
> il Genel Meclisi

il Genel Meclisi, il Ozel idaresinin karar organidir ve ilgili kanunda gosterilen esas ve
usullere gore ildeki se¢menler tarafindan segilmis liyelerden olusur.

il Genel Meclisinin Gorev ve Yetkileri;

e Stratejik plan ile yatim ve calisma programlarini, il Ozel idaresi faaliyetlerini ve
personelinin performans olgutlerini goriismek ve karara baglamak.

e Bitce ve kesin hesabi kabul etmek, biitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

e Belediye sinirlari il sinir olan Biiyiiksehir Belediyeleri haric il Cevre Diizeni Plani ile
belediye sinirlari disindaki alanlarin imar Planlarini gériismek ve karara baglamak.

e Borg¢lanmaya karar vermek.

e Biitce ici isletmeler ile “Tirk Ticaret Kanunu”na tabi ortakliklar kurulmasina veya bu
ortakhklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul vyatirim ortaklig
kurulmasina karar vermek.

e Tasinmaz mal alimina, satimina, trampa edilmesine, tahsisine, tahsis seklinin
degistirilmesine veya tahsisli bir tasinmazin akar haline getirilmesine izin; ¢ yildan
fazla kiralanmasina ve siiresi yirmi bes yili gegmemek kaydiyla bunlar Gzerinde sinirli
ayni hak tesisine karar vermek.

e Sartli bagislari kabul etmek.

e il Ozel idaresi adina imtiyaz verilmesine ve il Ozel idaresi yatirimlarinin yap-islet veya
yap-islet-devret modeli ile yapilmasina, il Ozel idaresine ait sirket, isletme ve
istiraklerin o6zellestirilmesine karar vermek.

e Encumen Uyeleriile ihtisas komisyonlari Gyelerini secmek.

o il Ozel idaresi tarafindan cikarilacak yénetmelikleri kabul etmek.

e Norm kadro cercevesinde il Ozel idaresinin ve bagl kuruluslarinin kadrolarinin ihdas,
iptal ve degistirilmesine karar vermek.

e Yurt icindeki ve yurt digindaki -mahalli idareler ve mahalli idare birlikleriyle karsilikli
isbirligi yapilmasina karar vermek.

e Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya
ayrilmaya karar vermek.

e il Ozel idaresine kanunlarla verilen gérev ve hizmetler disinda kalan ve ilgililerin
istegine bagh hizmetler icin uygulanacak Ucret tarifesini belirlemek.

» il Enclimeni

il Enciimeni Valinin baskanliginda, Genel Sekreter ile il Genel Meclisinin her yil kendi
Uyeleri arasindan sececegi lic Uye ve valinin her yil birim amirleri arasindan sececegi iki
Uyeden olusur. Valinin katilamadigi Enciimen toplantisina Genel Sekreter baskanlik eder.
Enciimen toplantilarina giindemdeki konularla ilgili olarak, ilgili birim amirleri Vali tarafindan
oy hakki olmaksizin gorisleri alinmak Gzere cagrilabilir.

{s

il Enclimenin Gorev ve Yetkileri;
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Stratejik plan ve yillik calisma programi ile biitce ve kesin hesabi inceleyip il Genel
Meclisine goris bildirmek.

Yilhk ¢alisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve
uygulamak.

Ongériilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.

Bltcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.
Kanunlarda ongoriilen cezalari vermek.

Vergi, resim ve harglar diginda kalan ve miktari bes milyar Tirk Lirasina kadar olan
ihtilaflarin sulhen halline karar vermek.

Tasinmaz mal satimina, trampa edilmesine ve tahsisine iliskin kararlari uygulamak,
suresi ¢ yil gegmemek Uzere kiralanmasina karar vermek.

Belediye sinirlari disindaki umuma acik yerlerin agilis ve kapanis saatlerini belirlemek.
Vali tarafindan havale edilen konularda goris bildirmek.

Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak.

Vali
Vali, il Ozel idaresinin basi ve tiizel kisiliginin temsilcisidir.
Valinin Gorev ve Yetkileri;

il Ozel idaresi teskilatinin en (ist amiri olarak il Ozel idaresi teskilatini sevk ve idare
etmek, il Ozel idaresinin hak ve menfaatlerini korumak.

il Ozel idaresini stratejik plana uygun olarak yénetmek, il Ozel idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak bitceyi, il Ozel idaresi
faaliyetlerinin ve personelinin performans olgltlerini hazirlamak ve uygulamak,
izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlari Meclise sunmak.

il Ozel idaresini Devlet dairelerinde ve térenlerde, davaci veya davali olarak da yargi
yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

il Encimenine baskanlik etmek.

il Ozel idaresinin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

Il Ozel idaresinin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

Yetkili organlarin kararini almak sartiyla s6zlesme yapmak.

il Genel Meclisi ve Enciimen kararlarini uygulamak.

Bltceyi uygulamak, butcede Meclis ve Enclimenin yetkisi disinda kalan aktarmalar
yapmak.

il Ozel idaresi personelini atamak.

il Ozel idaresi, bagh kuruluslarini ve isletmelerini denetlemek.

Sartsiz bagislari kabul etmek.

il halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu icin gereken dnlemleri almak.

Blitcede yoksul ve muhtaclar icin ayrilan 6denegi kullanmak.

Kanunlarla il Ozel idaresine verilen ve il Genel Meclisi veya Il Enciimeni kararini
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.
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c-)MEVCUT DURUM ANALIzi
< BESERi KAYNAKLAR

KADRO NORM KADRO TAHSIS DOLU BOS
YONETIM 71 50 33 17
Genel idare Hizmetleri 68 55 21 34
Teknik Hizmetler 55 61 54 7
Saglik Hizmetleri 18 8 2 6
Yardimci Hizmetler 27 ihil 1 10
TOPLAM 239 185 111 74

USAK iL OZEL IDARESI PERSONELI EGIiTiM DURUMU

EGITIM MEMUR SOZLESMELI DAIMI UPASiSCi | TOPLAM GENEL
DURUMLARI 15¢1 isci TOPLAM

YOK - - - - - i
ILKOGRETIM 1 - 17 65 - 85
LISE 5 - 8 77 . 90
YUKSEKOKUL 23 1 6 18 - 48
LISANS 74 1 3 10 [ 87
YUKSEK LISANS 6 - - - - 6
DOKTORA 2 - e - 4

GENEL TOPLAM 109 2 34 170 - 315
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CINSIYET MEMUR SOZLESMELi = DAIMIiiSCi UPASIiSCi TOPLAM iSGi GENEL
TOPLAM
ERKEK 78 2 28 142 - 250
KADIN 31 0 6 28 - 65
GENEL TOPLAM 109 2 34 170 - 315
USAK iL OZEL IDARESI PERSONELI YAS ORTALAMASI
YAS GRUPLARI MEMUR SOZLESMELI DAIMI UPAS TOPLAM GENEL
iSCi iSCi iSCi TOPLAM
19-24 - -
25.30 7 1 16 - 24
31-36 18 1 41 - 60
37-40 22 1 39 - 62
41-45 25 7 37 - 69
46-49 16 5 25 - 45
50 ve Uzeri 21 21 12 - 54
GENEL TOPLAM 109 2 34 170 - 315
USAK iL OZEL IDARESiI PERSONELI CALISMA SURECI
HiZMET MEMUR SOZLESMELI DAIMI | UPASISCi [ TOPLAM GENEL
SURES| isci isci TOPLAM
0-4 Yillik 3 2 22 27
5.9 Yillik 21 148 169
10-14 Yillik 31 1 32
15-19 Yillik 16 16 32
20-24 Yillik 15 15 30
25 -29 Yillik 9 2 11
30 ve Uzeri 14 14
GENEL 109 2 34 170 315
TOPLAM
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< ARACLAR VE i$ MAKINELERI

ADET TOPLAM

- Otomobil 24
n ~ OS‘ Doblo 4
n E g' Kamyonet 3
| a4 | D Minibiis 7 39
< .
“ Otobis 1
[ 6 | Pikap 14
Traktor 1
“ Damperli Kamyon 23
[ 9 | -4 Su Tankeri (Araséz) 6
é Vidanjér 2
3 Cekici (Tir) 3
< Kasali Kamyon 2
< Yari Rémork (Dorse) 3
< Distribiitor 3
Akaryakit Tankeri 1
Cop Kamyonu 14 76
Yaglama Bakim Araci 1
Asfalt Tamir Bakim Araci 3
Dozer 2
m Greyder 12
Forklift 2
“ Kombine Yol Satih Kaplama Kamyonu 1
“ = Arac Nakil Araci (Kurtarici) 1
m < Bariyer/Levha Cakma Araci 1
| 25 | - Arag Uzeri Ving 1
| 26 | E Mobil Veteriner Araci 1
S Silindir (Yama)
| 28 | Aoty Silindir (Vibrasyonlu) 8 47
m Silindir (Lastik Tekerlekli)
m Yikleyici 4
P.Ekskavator 6
“ Kazici Yikleyici 8

| ‘
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% TASINMAZLAR

2019 2020 2021 2022
Yapi Ruhsati 189 361 472 308 373
imar Plani 7 9 10 9 50
Tasinmazlar 326 333 325 333 326

< MALi DURUM
= SON 5 YIL iTiBARIYLE GERCEKLESEN GELIR BUTCESI

KOD GELIR 2019

01 Ver.gl . 52.884,00 97.300,42 122.485,76 115.494,13 228.188,97
Gelirleri
Tesebbiis ve

03 Miilkiyet 3.158.011,74 3.568.228,42 4.375.977,63 6.082.178,33 34.161.325,47

Gelirleri
04 Alinan Bagis

T

56.804.175,40

97.078.787,91

124.105.462,73

257.533.201,45

05 zflfrrler 76.566.041,93  84.238.057,28 154.686.829,44  257.762.022,82  444.329.272,62
TOPLAM  148.789.929,91 144.707.761,52 256.264.080,74 388.065.158,01 736.251.988,51

= SONS5 YILITIBARIYLE GERCEKLESEN GIDER BUTCESI

KOD GELIR 2019 2020 2021 2022 2023

01 Personel 37.991.351,16 34.489.381,71 38.006.956,02 62.091.765,16 119.592.834,43
Giderleri

02 i?iKmli)evlet 7.181.866,07 6.497.736,74 7.057.867,12 10.514.159,25 17.468.164,83
Giderleri
Mal ve

. 24.533.071,94 26.754.275,60 35.694.651,09 82.670.402,90 159.862.725,29

03 Hizmet Alim
Giderleri

04 Faiz 1.146.531,84 951.295,75 420.033,49 12.948,61 0,00
Giderleri

05 Cari 1.300.075,93 1.416.293,26 2.161.808,57 4.025.703,12 7.590.294,80
Transferler

06 Sermaye 87.873.739,67 47.241.099,44 62.865.939,67 168.984.979,14  284.638.243,42
Giderleri

07 Sermaye 10.280.691,60 4.492.331,17 17.006.483,29 37.271.071,35 64.079.625,49

Transferleri

TOPLAM 170.307.328,21

121.842.413,67

(=]

163.213.739,25

365.571.029,53

653.231.888,26
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< TOPRAK VE SU KAYNAKLARI ENVANTERI

Konusu Tesis Adedi  Faydalanan Ciftci Ailesi Adedi

YUS Cazibeli 40 4.430

YUSElektro pompaj Cazibeli 13 1.072

Sulama Goleti Cazibeli 12 2.199

Tarimsal Amagh Trafo Tesisi 35 2.209

HiS Goleti 555 25.913

Drenaj 10

Tarla ici Gelistirme 4

Toprak Muhafaza 39

Toplam 708 35.823

% RUHSATLAR

Umuma Acgik ve Sthhi GSM Maden Ruhsatlari I(A) Grubu
Ruhsatlar Kum-Cakil Ocaklari
Merkez 459 7 adet 1. Sinif Faaliyette olan
Esme 194 303 adet 2. Sinif 2 adet isletme
Sivash 70 98 adet 3. Sinif ruhsatli ve

12 adet hammadde

Karahalli 75 . .
Uretim izin belgeli

Ulubey 101 saha bulunmaktadir.

Banaz 157

Jandarma 78

Toplam 1134 408 14

<* CEVRE DUZENLEME VE TOPLUMSAL REFAHI ARTTIRMA YATIRIMLARI ENVANTERI

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Toplam

Bank 670 352 81 30 12 2 94 81 5 4 1331
Piknik 24 53 31 0 0 0 0 29 1 0 138
Masasi
Cocuk
Oyun 46 6 8 51 3 3 0 16 6 0 139
Grubu
Spor
Aletleri 82 2 1 0 2 0 0 0 0 0 87
Grubu
Yolcu 425 0 4 11 19 1 0 0 2 0 462
Duragi

Konteyner 2723 145 333 1324 634 478 2 379 364 53 6435
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X KANALiZASYON ENVANTERI

Baglisi

isin Niteligi

Ferdi Fosseptik

Sizdirmali 9 0 7 0 16 0
fosseptikle
sonlanan
Sizdirmasiz 210 50.351 79 1145 289 51.496
Kanalizasyon .
X X fosseptikle
Sistemi
sonlanan
Dogrudan 16 1.872 8 675 24 2.547
alici ortama
desarj edilen
Aritma Tesisi 9 2.851 0 0 9 2.851
Baglisi
Fosseptik Kapasitesi
250 Kisilik 3.579 1.543 5.122
500 Kisilik 66 14.650 1 54 67 14.695
1.000 Kisilik 41 17.129 1 132 42 17.261
1.500 Kisilik 38 22.869 0 0 38 22.869

0,

% iGME SUYU ENVANTERI

Ortalama Su Miktari

ilce Adet (VE/Y) Niifus

Merkez 211 1.479.049,00 27.121
Banaz 70 993.548,25 17.309
Esme 174 1.010.192,25 17.032
Karahall 17 349.797,75 4.317
Sivash 31 443.146,50 7.547
Ulubey 37 347.427,25 6.090
Toplam 546 4.263.161,00 79.416

(=
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% KOY YOLLARI ENVANTERI

= 1. Derece Koy Yollar

Merkez
Banaz
Esme
Karahalli
Sivash
Ulubey

Toplam

Asfalt  Stabilize
412,8 106,9
128,4 64,05
264,85 63,97
50,15 4,6
56 14,25
84,7 16,45
996,90 270,22

= 2. Derece Koy Yollar

ilce
Merkez
Banaz
Esme
Karahalli
Sivash
Ulubey

Toplam

Asfalt

156,10

35,90
85,15
43,10
60,05
92,30

472,60

Tesviye Ham KAﬁs:‘,alli i
0 3,5 47,05
0 1) 26,3
0 0 39,2
0 2,5 11,3
0 0 15,85
0 0 17,5
0 7,5 157,2
Stabilize Tesviye

166,50 14,90

115,30 17

130,28 29

35,50 5,50

14,25 6

92,10 3

553,93 75,40

= 1. ve 2. Derece Koy Yollari Toplami

Stabilize

12,15
6,65
39,15
5,2

31,45
95,60

Ham

76,20
27,87
81,75
24,60
12,12
67,20

289,74

28,3
7,9
13,3
9,45
18,2
208

610,7
234,80
420,47

83,2

105,3

171
98,05 1.625,47

Toplam
413,70
196,07
326,18
108,70

92,42
254,60
1,391,67

Merkez
Banaz
Esme
Karahalli
Sivash
Ulubey

Toplam

568,9
164,3
350
93,25
116,05
177
1.469,5

273,4
179,35
194,25
40,1
28,5
108,55
824,15

Tesviye
14,9 79,7 47,05
17 2987 26,3
29 81,75 39,2
5,5 274 1458
6 12,12 15,85
3 67,2 17,5
75,4 297,24 157,2

12,15
6,65
39,15
5,2
1
31,45
95,6

996,1 568,9
422,97 164,3
733,35 350
182,45 93,25
179,52 116,05

404,7 177

2.919,09 1.469,5
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d) FAALIYET ALANLARI, URUN VE HiZMETLER
+* Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigi

Gercek ve tlzel kisilerin kanunlarda belirtilen izin ve ruhsatlarinin verilmesi ve denetlenmesi
ile cevrenin korunmasi ve iyilestiriimesinden, tarimsal altyapi hizmetleriyle ilgili il sinirlari igindeki her
trld talebin yerinde incelenmesi, gerekli etiit ve projesinin hazirlanarak teknik yardimlar yapilmasi ve
yaptiriimasindan sorumludur.

Cevre Koruma ve Kontrol Midurligiiniin gorevleri sunlardir:

= 3213 sayil Maden Kanunu ve Madencilik Faaliyetleri izin Y®netmeligi cercevesinde
ruhsatlandirma ve denetleme hizmetlerinin ylritilmesi, denetim sonucunda uygulanan idari
para cezalarina ait islemlerin ylratialmesi,

= 3213 sayih Maden Kanunu'nun 1 (a) grubu madenlerine (kum-gakil ve ariyet malzemesi)
ruhsat diizenlenmesi ve denetlenmesi. 1 (a) grubu disindaki madenlerle ilgili Enerji ve Tabii
Kaynaklar Bakanligi Maden ve Petrol isleri Genel Midirliigiinden gelen talimatlarin ilgili
kurumlara iletilmesi,

* 2005/9207 sayili isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin Yénetmelik gercevesinde
isyerlerini ruhsatlandirma ve denetleme hizmetlerinin ylratilmesi,

= Jandarma Komutanlhgl tarafindan umuma acik istirahat ve eglence yerlerinde gerceklestirilen
denetimlere ait tutanaklarin 2559 sayili Polis Vazife ve Saldhiyet Kanunu kapsaminda
degerlendirerek, uygulanacak idari para cezasina ait is ve islemlerin yirittlmesi.

= Spor aletleri, oyun gruplari, otobis duraklari, bank, piknik masasi vs. alinmasi, koylere
kurulumunun saglanmasi ve hizmete sunulmasi,

=  QOrman koylerinin desteklenmesi, agaclandirma, park ve bahce tesisine iliskin hizmetlerin
ylritilmesi,

= Yerel yonetimlerde koylerden kati atiklarin bertarafina yonelik hizmet gelistirme eylem plani
gercevesinde ¢oplerin toplanmasinin saglanmasi,

=  Sulama, hayvan icme suyu, taskin koruma ve toprak muhafazasi icin gerekli tesislerin in
kurulmasi, gelistirilmesi ve dagilimi ile ilgili insaatlarin yapilmasi veya yaptiriimasi,

=  Kalkinma ajanslar ve diger kurum-kuruluslar ile koordinasyonun saglanarak ilin tarimini
gelistirecek ortak projeler diizenlenmesi ve yiritiilmesi,

= Kirsal alanda tarimsal yatirimlarin tesislerinin etlt-proje ve insaatlarinin yaptirilmasi.
idaremizin imkanlari dogrultusunda bu tesislerin modernizasyonu icin malzeme ve teknik
destek hizmeti verilmesi,

= Arazi islahi, organik tarim, hayvancilik ve hayvan hastaliklari ile micadele konularinda
calismalarda bulunulmasi, m) idaremiz fidanhklarinin bakimlari (budama, zirai ilaglama vb.) ve
benzer kuruluslarla koordinasyon yapilmasi,

= Toprak erozyonunu 6nleyici, giderici ve azaltici, toprak ve su dengesinin korunmasini saglayici
tedbirlerin alinmasi,

=  Tohumluk, asma ve sis bitkileri yetistiriciligi, destekleri ve projelerinin uygulanmasi, p) 5199
sayil Hayvanlari Koruma Kanunu ve Hayvanlarin Korunmasina Dair Uygulama Y&netmeligi
hikiimleri dogrultusunda belediyeler ile isbirligi yapilarak sahipsiz hayvanlarin koruma,
asilama, kimliklendirme, barinak yapimi ve diger islemlerin yirGitilmesi,

* jdaremiz ve KOYDES programindaki birime ait sulama tesisleri, tarim, cevre vb. isler ile ilgili
hazirlanacak olan islerin yaklasik maliyet, ihale, kontrollik, gegici kabul, kesin kabul islemleri
ile idari islerin yuratilmesi ve kesin hesaplarinin yapilmasi,

* Devletin hiikim ve tasarrufu altinda veya idaremiz miilkiyetinde bulunan yabani fistiklik,
sakizhk, fundalik, makilik, cayir, mera ve tash arazilerin gelistirilerek tarima agilmasi igin
bunlarin alt yapi tesislerinin yapilmasi,
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= Sulama sebekelerinin arazi tesviyesi, tarla ici drenaj, ylizey tahliye, yol. miinferit drenaj gibi
hizmetlerin yapilmasi,

= Yerlstl ve yeralti su kaynaklarinda debi miktari en az 5 It/sn. olan, en az 100 dekar arazi
sulanacak sekildeki ve en az 15 cift¢i ailesinin yararlanacagl sekilde hazirlanan sulama
projelerinin yapilmasi,

* Debi miktari en fazla 500 It/sn.yi gegen kaynaklarda Devlet Su isleri teskilatindan izin almak
kaydiyla sulama tesislerinin onariminin yapilmasi,

= Sulama amagh elektrik dagitim sirketinden izin almak kaydiyla hazirlanan elekti o pompaj
projelerinin uygulanmasi,

= Golet zemin etitleri ve toprak-su kredi projelerinin kontrolliigiinin ve takibinin yapilmasi,

= Birimin gorev ve faaliyet alanlari ile ilgili (g6letler, hayvan igme suyu, sulama kanallari vb.)
harita bilgilerinin sayisal ortamda hazirlanmasi ve Cografi Bilgi Sistemine girilmek lizere
Destek Hizmetleri Midurligiine gonderilmesi,

*  Gediz Havzasi illeri Cevre Koruma Hizmet Birligi ile ilgili is ve islemlerin yiritilmesi,

= Birimin faaliyet alaniile ilgili yilhk programlarin, stratejik plan dogrultusunda hazirlanmasi.

= Genel sekreterin ve mevzuatin verdigi benzer nitelikteki diger is ve islemlerin yerine
getirilmesi.

+» Destek Hizmetleri Mudurlugii

* |daremizde ihtiya¢ duyulan tasinir mallarin alinmasi, kaydinin tutulmasi ile 4734 sayili Kamu
ihale Kanunu ve 2886 sayili Devlet ihale Kanunu kapsaminda ihale dosyalarinin hazirlanip
ihalelerin gerceklestirilmesinden sorumludur. idaremizin bilgi iletisim teknolojilerine dair tim
is ve islemlerini ylritlr. Destek Hizmetleri MudUrliginin gorevleri sunlardir:

» daremizin ihtiyaci olan mal ve hizmet alimlar ile yapim islerinin 4734 sayili Kamu ihale
Kanununa gére yapilmasi ve 4735 sayili Kamu ihale Sdzlesmeleri Kanununa gére sézlesmesi
imzalandiktan sonra ilgili mudurlige gonderilmesi,

= jdaremizin ihtiyaci olan her tiirli kirtasiye, biiro malzemesi, demirbas, temizlik malzemesi ile
diger tiiketim malzemelerinin aliminin yapilmasi ve ilgili birimlere dagitilmasi, birimlerde
kullanilan temizlik ve kirtasiye malzemelerinin stok kontrollerinin yapilmasi, stok tikenmeden
satin aliminin gerceklestirilmesi,

= Mal ve hizmetlerin yillik periyodik hizmet s6zlesmelerinin yapilmasi,

= Matbu evrak basim islerinin yaptiriimasi.

= Vali konagl ve valilik makamina ait mal ve malzeme alimi ile demirbas ve tiiketim tasinir
kayitlarinin tutulmasi, giris-cikis islerinin yapilmasi, ambar mevcutlarinin sayilmasi ve ayniyat
saymanliginin gerceklestirilmesi,

= Temsil, Agirlama ve Toren Giderleri Hakkinda Yonetmelige tabi mal ve hizmet alinilan ile ilgili
is ve islemlerin yapilmasi,

* jdaremize mal ve malzeme alimina iliskin islemlerin yapilmasi, demirbas tasinir kayitlarinin
tutulmasi, giris-¢cikis islerinin yapilmasi, ambar mevcutlarinin sayilmasi ve ayniyat
saymanliginin gerceklestirilmesi,

* [daremize ait lojmanlarin talep, tahsis ve tahliye islemlerinin yapilarak ilgili mudirliklere
bildirilmesi,

* Vali konagi, valilik makami ve idaremize ait hizmet binalarinda kullanilan elektrik, su,
dogalgaz, internet, telefon aboneliklerinin takip edilerek 6demelerinin yapilmasi,

= Kamu ihale bilteninde ve yerel gazetelerde yapilan ilan bedellerinin 6demesinin yapilmasi,

* e-icisleri Projesi kapsamindaki tiim is ve islemlerin elektronik ortama aktarilmasi ve projenin
ylratilmesi,

* internet web sitesinin hazirlanmasi ve siirekli giincellenmesi,
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= Bilgisayar isletim sistemlerinin ve paket programlarinin kurulmasi, bilgisayardaki verilerin
glvenliginin saglanmasi,

= Bilgisayar ve ilgili cihazlarin bakim-onariminin yapilarak siirekli faal tutulmasi, birimler
arasinda yapisal kablolama kurulmasi ve internet hizmetlerinin verilmesi,

* jdaremiz hizmet binalarinda santral ve telefon hizmetlerinin saglanmasi,

* |l genel meclis toplantilarinin kaydedilmesi ve ses sistemi-projeksiyon-bilgisayar hizmetinin
sunulmasi.

* jdaremizin faaliyetlerini belgelemek iizere fotograf ve video kayit calismalarinin yiritilmesi,

* jdaremizin tiim bilgi islem faaliyetlerinin planlanmasi, yénlendirilmesi ve koordinasyonun
saglanmasi,

* jdaremizin faaliyet ve galismalari ve il genel meclisi ile ilgili haber, metin, resim ve video
gorintialerinin basin kuruluslarina servis edilmesi,

= Cografi Bilgi Sistemi yaziliminin veri tabani bakimi, yedekleme ve glvenligi ile birimlerden
gelen veri girislerinin yapilmasi, KOYDES yatirim izleme sistemi yazilimi, bakimi, yedeklenmesi
ve Yerel Yonetimler Genel Mudurltgu Yerel Bilgi Sistemindeki bilgilerin giincellenmesi,

= Arac¢ takip sistemlerinin kurulumu, izlenmesi, ariza takibi ve data sistemiyle ilgili is ve
islemlerin yirittlmesi,

* |daremiz hizmetlerinde kullanilmak (izere her tiirlii ara¢ ve is makinesi alim-satimi ile ilgili is
vb islemlerin yiritilmesi,

* |daremiz toplanti salonu ve yemekhane hizmetlerinin yiritilmesi, yemekhaneye ait
hesaplarin takip edilmesi,

= Kalkinma ajanslari ve diger kurum-kuruluslar ile koordinasyonun saglanarak ilimizin turizm
hareketlerini gelistirecek ortak projeler diizenlenmesi ve kiltlrel etkinlik faaliyetlerinin
yuritilmesi,

= Birimin faaliyet alani ile ilgili yillk programlarin, stratejik plan dogrultusunda hazirlanmasi,

=  Genel sekreterin ve mevzuatin verdigi benzer nitelikteki diger is ve islemlerin yerine
getirilmesi.

% Imar ve Kentsel iyilestirme Miidiirligii
5302 sayil il Ozel idaresi Kanunu'nun 6. maddesinin (b) bendinde belirtilen imar hizmetlerinin
belediye sinirlari disinda ylratilmesinden, tarih 6ncesi ve tarihi devirlerde sosyal yasama konu olmus
kilturel degerlerin yasatilmasi ve tanitilmasi, sanat ve turizmin gelistirilmesine katki sunulmasindan
sorumludur.
imar ve Kentsel lyilestirme Miidiirligiiniin gérevleri sunlardir:

* 3194 sayili imar Kanunu. geregi, belediye ve miicavir alanlar disinda kalan alanlarda imar
plani, ifraz ve tevlid islemleri, irtifak hakki tesisi islemleri ile bu alanlardaki yapi ruhsat is ve
islemlerinin ilgili kanun ve yonetmelik hikimleri dogrultusunda uygulanmasi,

= Kagak yapilarin denetlenmesi, kurallara uygun olmayanlara para cezasi uygulanmasi ve yikimi
gereken kacak yapilar icin gerekli biitlin islemlerin ylratalmesi,

* 3194 sayih imar Kanunu'nun 27. maddesi geregi, koy yerlesik alani sinirlandirilmasi
calismalarinin yapilmasi,

= jlin cevre diizeni planinin yapilmasi,

= 2863 sayil Kdltlur ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu geregi 11.06.2005 tarih ve 25843
saylll Resmi Gazetemde yayimlanan Koruma, Uygulama ve Denetim Birolari (KUDEB), Proje
Biirolari ile Egitim Birimlerinin Kurulus, izin. Calisma Usul ve Esaslarina Dair Yonetmelik ile il
Ozel idarelerine verilen gorevlerin yuritilmesi,

= 2863 saylh Kaltir ve Tabiat Varlklarini Koruma Kanunu geregince kdiltir varliklarinin
restorasyon, restitiisyon ve réléve projelerinin ve ilgili Kanunun 12. maddesine gére idaremiz
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hesabina aktarilan katki paylarinin takip ve kontroliiniin yapilmasi ve sekretarya islemlerinin
ylritilmesi,

= 5490 sayili Niifus Hizmetleri Kanunu geregince olusturulan Adres Kayit Sistemi ile idaremiz
yetkisinde bulunan alanlarla ilgili adres, numarataj, yapi ruhsati, yapi kullanma izin belgesi ve
yanan yikilan vyapilar formlarinin verilmesi, denetlenmesi ve kayit altinda tutulmasi
islemlerinin ylrGitilmesi.

* jdaremiz yetki ve sorumluluk sahasinda bulunan yapilarin 4708 sayili Yap1 Denetimi Kanununa
uygun yapilmasinin denetlenmesi ve takibinin ytritilmesi,

* 2942 sayili Kamulastirma Kanunu hiikiimlerince idaremiz adina tiim kamulastirma
islemlerinin ylritilmesi ve takibinin yapilmasi,

= 442 sayili Kby Kanunu’na 7 Ek Madde Eklenmesi Hakkinda 20.05.1987 tarih ve 3367 sayili
Kanun uygulamalari ile ilgili yonetmelik geregi yeni olusturulan koéy yerlesim alani
calismalarinin sekreterliginin yurtttlmesi.

= 5366 sayill Yipranan Tarihi Kultrel Tasinmaz Varliklarin Yenilenerek Korunmasi ve Yasatilarak
Kullanilmasi Hakkinda Kanun geregince yenileme projelerinin ylritilmesi,

* |daremizin gérev alani icinde bulunan tarihi binalarin tahsis islemlerinin yiritiilmesi,

=  Dogal, tarihi, sosyal ve kdiltirel —gevreyi koruma yaklasimi igerisinde yatirimlarin
desteklenmesi,

= Kalkinma ajanslari ve diger kurum-kuruluslar ile koordinasyonun saglanarak birimin
faaliyetleriyle ilgili ortak projeler diizenlenmesi ve yiritilmesi,

= |daremizin hissedar oldugu organize sanayi bolgelerine iliskin is ve islemlerin Mali Hizmetler
Mudurligu ile koordineli sekilde yuritilmesi,

= Birimin gorev ve faaliyet alanlari ile ilgili (kdy yerlesik alanlari vb.) harita bilgilerinin sayisal
ortamda hazirlanmasi ve Cografi Bilgi Sistemine girilmek Uizere Destek Hizmetleri

Mudurligine gonderilmesi,

= Birimin faaliyet alani ile ilgili yillk programlarin, stratejik plan dogrultusunda hazirlanmasi,
=  Genel sekreterin ve mevzuatin verdigi benzer nitelikteki diger is ve islemlerin yerine
getirilmesi.

%+ Insan Kaynaklari ve Egitim Mudiirliigi

idaremizin isglciine iliskin gorevlerin planlanmasindan, her tiirlii hizmet ve personel
temininden, personelin ve birimlerin koordinasyonundan, evrak-kayit ve dagitim islemlerinden, il
genel meclisi ve il enclimeni ileilgili is ve islemlerden, arsiv hizmetlerinden sorumludur.

insan Kaynaklari ve Egitim Midiirligiiniin gérevleri sunlardir:

* 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu. 4857 sayili is Kanunu. 5302 sayili il Ozel idaresi
Kanunu'nun 36. maddesi ve 5393 sayili Belediye Kanunu'nun 49 uncu maddesi geregince
idaremiz tarafindan istihdam edilecek memur, isci ve sézlesmeli personelin maasla ilgili tim
is ve islemlerin ylratilmesi,

=  Maas 6demeleri igin bankalarla yapilacak sézlesme ve promosyonlara iliskin is ve islemlerin
ylratilmesi.

= Personelin 6zlik, atama, gorevlendirme, terfi, nakil ve emeklilik ile ilgili is ve islemlerinin
yapilmasi,

* zin, istirahat, Ucretsiz izin onaylarinin hazirlanmasi.

= Disiplin islemlerinin ylritilmesi,

= Sendika islemleri ve toplu s6zlesme siireglerinin ylritilmesi,

* Memurlara Yapilacak Giyecek Yardimi Yénetmeligi ve Toplu is S6zlesmeleri geregi personele
verilmesi gereken giyim yardimlarina iliskin is ve islemlerin yiratilmesi.

= Ogrenci staj islemlerinin yapilmasi.

= Aday memurlarin egitimi ile hizmet ici egitim programlarinin hazirlanmasi ve diizenlenmesi,

= Personel hareketlerinin takibi ve belirli periyotlar halinde istatistiki bilgilerinin diizenlenmesi,
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Kurum personelinin ise devam durumlarinin Personel Devam Kontrol Sistemi (izerinden takip
edilmesi ve devamlilikta aksaklik yapan personel ile ilgili islem yapmak Gzere ilgili madurlige
bilgi verilmesi,

Sosyal Glivenlik Kurumu online sisteminden personel 6zliik bilgileri verilerinin girilmesi,

Norm kadro uygulamasi dahilinde ihtiya¢ duyulan kadrolarla ilgili olarak ihdas, iptal ve
degisiklik tekliflerinin hazirlanmasi,

Memur ve s6zlesmeli personelin mal bildirimlerinin alinmasi ve ilgili mevzuat geregi bes yilda
bir kontrolliniin yapilmasi,

Sozlesmeli personele iliskin islemlerin yiritilmesi,

5233 sayili Teror ve Terérle Miicadeleden Dogan Zararlarin Karsilanmasi Hakkinda Kanun ve
bu kanuna dayanarak hazirlanan Teror ve Terdrle Miicadeleden Dogan Zararlarin
Karsilanmasi Hakkinda Yonetmelikle ilgili sekretarya hizmetlerinin ylritilmesi,

Gegici ve siirekli gorev yollugu 6demelerinin gerceklestirilmesi,

Gorevde ylkselme ve unvan degisikligi ile ilgili is ve islemlerin ylrttilmesi,

Calisma ve is Kurumu (ISKUR) Usak il Midurltgi ile birlikte gerceklestirilen Toplum Yararina
Program ve Sosyal Calisma Programi gibi projelerin protokol ve alim suireglerinin ylratilmesi
ve 6deme evraklarinin diizenlenmesi,

Kalkinma ajanslari ve diger kurum-kuruluslar ile koordinasyonun saglanarak birimin
faaliyetleri ile ilgili ortak projeler diizenlenmesi ve yiritilmesi,

il genel meclisi ve il enciimeni tiyelerinin huzur haklari, avans, yurtici ve yurtdisi gegici gérev
yolluklari vs. 6demelerinin yapilmasi,

il genel meclisi ve il enciimeni toplantilarinin koordine edilerek toplantilarda aksakliga
meydan verilmemesi igin gerekli kontrol ve tedbirlerin alinmasi, toplantilarinda alman
kararlarin yazilmasi ve ilgili birim mudurliklerine gonderilmesi, il genel meclisi ve il enciimeni
Uyelerinin puantajlarinin diizenlenmesi,

2886 sayili Devlet ihale Kanunu kapsaminda idaremizce yapilacak olan tasinmaz satis,
kiralama, takas ve trampa islemlerine iliskin ihalelerin yapilmak {zere il enciimenine
sunulmasi ve tiim is ve islemlerin yuruttlmesi,

Valinin ve genel sekreterin emirleri ile ydnetmelik, yonerge, genelge ve talimatlarin ilgili birim
ve kurumlara bildirilmesi,

idaremizin teskilat semasinin hazirlanmasi ve gerektiginde yenilenmesi,

idaremiz arsivinin kurulmasi ve arsiv mevzuatinin gerektirdigi tiim ‘is ve islemlerin
ylratilmesi,

4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu ve 3071 sayili Dilekge Hakkinin Kullanilmasina Dair
Kanunu geregince bizzat ya da Cumhurbaskanligi iletisim Merkezi (CIMER) iizerinden gelen
dilekgelerin takibinin saglanmasi,

Acik Kapi, Muhtar Portali web sitesi ve cagri merkezi lzerinden idaremize yapilan
basvurularin takip edilmesi ve sonuglandiriimasi,

idaremizin genel evrak hizmetlerinin yiritiilmesi, gelen ve giden evraklarin kayit altina
alinarak ilgili birim muddurliklerine dagitilmasi,

is saglig ve glivenligi hizmetlerinin yiiritilmesi,

Sivil savunma hizmetlerinin yiritilmesi ve basta AF AD Usak il Miduirltgi olmak tizere diger
kurumlarla isbirligi icinde yangin, sanayi kazalari, deprem ve diger afetlerden korunmak veya
bunlarin zararlarini azaltmak amaciyla ilin 6zelliklerini de dikkate alarak gerekli afet ve acil
durum planlarinin yapilmasi, ekip ve donanimin hazirlanmasi,

idaremiz 6zel giivenlik hizmetlerinin yiritiilimesi,

idaremizin Uyesi oldugu uluslararasi tesekkiil ve organizasyonlarla ortak faaliyet ve hizmet
projeleri gerceklestirilmesi,

idaremiz hizmetleri ile ilgili olarak halkin goriis ve diisiincelerini belirlemek amaciyla kamuoyu
yoklamasi ve arastirmasi islemlerinin ylrtttlmesi,
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* cisleri Bakanligi Miilkiye Miifettislerince hazirlanan raporlar ile Sayistay Denetgilerince
hazirlanan dizenlilik denetimi raporlarinin takibi ve cevabi raporlari ile ilgili is ve islemlerin
ylritilmesi,

* daremiz calismalar ile ilgili birimlerden gelen brifinglerin derlenmesi ve sunumunun
gercgeklestirilmesi,

= Birimin faaliyet alaniile ilgili yillik programlarin, stratejik plan dogrultusunda hazirlanmasi,

= Genel sekreterin ve mevzuatin verdigi benzer nitelikteki diger is ve islemlerin yerme
getirilmesi.

% Mali Hizmetler Miidiirltigt
idaremizde biitceleme, muhasebelestirme, 6n mal kontrol ve stratejik planlamadan
sorumludur. Mali Hizmetler MidurlGginin gorevleri sunlardir:

* jdaremizin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasinin koordine edilmesi ve
sonuglarinin konsolide edilmesi,

* jzleyen iki yilin biitce tahminlerini de iceren idaremiz biitcesinin, stratejik plan ve yillik
performans programina uygun olarak hazirlanmasi ve idaremiz faaliyetlerinin bunlara
uygunlugunun izlenmesi ve degerlendirilmesi,

=  Mevzuat uyarinca belirlenecek bitce ilke ve esaslari cercevesinde, ayrintili harcama programi
hazirlanmasi ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak 6denegin ilgili birimlere génderilmesi,

= Bitce kayitlarinin tutulmasi, bilitge uygulama sonuglarina iliskin verilerin toplanmasi,
degerlendirilmesi ve bltge kesin hesabi ile mali istatistiklerin hazirlanmasi,

= 5302 sayili il Ozel idaresi Kanunu ve ilgili mevzuat cercevesinde idaremiz gelirlerinin tahakkuk
ettirilmesi, gelir ve alacaklarinin takip, tahakkuk ve tahsil islemlerinin yuritilmesi,

= Muhasebe hizmetlerinin yiratilmesi,

= Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlari da esas alinarak

» |daremiz faaliyet raporunun hazirlanmasi,

* jdaremizin yatirm programinin hazirlanmasinin koordine edilmesi, uygulama sonuclarinin
izlenmesi ve yillik yatirim degerlendirme raporunun hazirlanmasi,

* daremizin diger kurumlar nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerinin yiiritilmesi, j)
idaremizin ortagr bulundugu sirket, birlik vb. isletmelerin mali is ve islemlerinin yiiritilmesi,

* |daremizin mali durumu ile ilgili Gist ydneticiye ve harcama vyetkililerine gerekli bilgilerin
verilmesi ve danismanlik yapilmasi.

= On mali kontrol faaliyetlerinin yiritiilmesi,

* [daremize ait taginmazlarin kayitlarinin tutulmasi, diger birimlerle koordinasyonun saglanarak
is sagligl ve guvenligi agisindan bakim-onarimlarin yapilmasi, envanterlerin gikarilmasi ve
hizmetlerin yiritiilmesi-amaciylaidaremize ait taginmazlarin il genel meclisi karari ile tahsis,
devir, trampa, satisi ile idaremizin ihtiyaci olan tasinmazlarin satin alinmasi, tahsisinin
yapilmasi, kiraya verilmesi ve sinirli ayni hak tesis edilmesi ile ilgili islemlerin ylrittlmesi,

* jlgili mevzuatta sayilan sartlarin saglanmasi kosuluyla mahalli idare birliklerine yapilacak
yardimlarla ilgili is ve islemlerin yirittlmesi,

* 3213 sayil Maden Kanunu kapsamindaki devlet hakkindan idaremiz payina diisen tutarlarin
tahsilatiile ilgili islemlerin yurtttlmesi,

=  Mevzuat geregince yetkili makamlar tarafindan verilen para cezalarinin tahsilati ilgili
islemlerin yurattlmesi,

= 2863 sayili Kiltlr ve Tabiat Varliklarim Koruma Kanunu geregince tasinmaz kalttr varhklarinin
korunmasina iliskin katki payinin tahsilati ile ilgili islemlerin yirittlmesi,

= Sayistay’a gidecek evraklarin tanzimi ve gonderilmesi ile Sayistay ilamlari ile Sayistay’ca
ylritllen yargi denetimiyle ilgili islemlerin takibinin yapilmasi,

= Borg¢lanma ve sartli bagislarin il genel meclisine sunulmasi ve alinan meclis kararma istinaden

is ve islemlerin ylrutilmesi,
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= 5686 sayili Jeotermal Kaynaklar ve Dogal Mineralli Sular Kanunu geregince idaremize
yatirilmasi gereken idare payinin tahsilati ile ilgili islemlerin ylrttilmesi,

* 5018 sayih Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu geregince idarenin ilk alti aylik uygulama
sonuglari, ikinci alti aya ait beklentiler ve hedefler ile faaliyetlerim kapsayan Kurumsal Mali
Durum ve Beklentiler Raporunun hazirlanmasi,

* Usak Merkez ilcede bulunan muhtarlarin 6denek, licret ve sigorta primlerine ait her turlu
odeme evraklarinin hazirlanmasi ve 6demesinin yapilmasi, licretlerinden yapilan kesintilerle
ilgili islemlerin yiratilmesi,

= lgili birimlerce alman kesin teminat mektuplari ile nakdi teminatlarin alinmasi, saklanmasi ve
iadesiyle ilgili islemlerin yapilmasi,

* jdarenin (ilce Ozel idare Mudiirliikleri dahil) ilgili mevzuatinda belirtilen dénemlere ait hesap
bilgilerinin, yasal suiresi icinde Muhasebat Genel MudurlGglne ait Kamu Bilgi Sistemine (KBS)
girisinin, gerekli kontrol ve diizeltmelerinin yapilmasi,

= Sartsiz bagis taleplerinin Valiye sunulmasi ve gerekli is ve islemlerin yiratilmesi,

* jdaremizin ortagi oldugu Usak Termal Turizm Tekstil Madencilik insaat Sanayi Ticaret Anonim
Sirketi ile ilgili sekretarya hizmetlerinin yurattlmesi,

»  Usak Valiligi ve idaremiz isbirligiyle hizmete acilan Dokuyan Eller Hali-Kilim Evi ile ilgili is ve
islemlerin ylruttlmesi,

= Birimin faaliyet alani ile ilgili yilhk programlarin, stratejik plan dogrultusunda hazirlanmasi,

= Genel sekreterin ve mevzuatin verdigi benzer nitelikteki diger is ve islemlerin yerme
getirilmesi.

7

% Plan Proje Yatirim ve insaat Miidiirliigii

idaremizin gérev ve hizmet alanina giren enerji nakil hatlari, genclik ve spor, saglik, sanayi ve
ticaret, kdltir, sanat, turizm, sosyal hizmet ve yardimlar, yoksullara mikro kredi verilmesi, ¢cocuk
yuvalari ve yetistirme yurtlari; ilk ve orta 6gretim kurumlarin arsa temini, binalarinin yapim, bakim ve
onanini ile diger ihtiyaclarinin karsilanmasina iliskin hizmetleri il sinirlari icinde, kamu kurum ve
kuruluslarinin (bina bakim, onarim, yapini, etiit-proje, kesif vb.) tim yatirimlarla alakali ¢alismalarin
yapilmasindan, idaremiz ile Bakanliklardan tahsis edilen 6deneklerin kullanilmasindan sorumludur.

Plan Proje Yatirim ve insaat Mudirligiiniin gérevleri sunlardir:

* 4734 sayil Kamu ihale Kanununa gore yapilacak olan st yapi islen, mal ve hizmet alimi,
yapim isleri ihaleleri ile ilgili yaklagik maliyet, teknik sartname, kesif proje vb. is ve islemlerin
idaremiz biitcesinden veya kamu kurum ve kuruluslarindan idaremize aktarilan édeneklerin
kullanilarak yapilmasi,

* 4735 sayili Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu ve Yapim isleri Genel Sartnamesi dogrultusunda
Ust yapi igleri ile ilgili ihalesi yapilarak sozlesmeye baglanan islerin yer teslimi, kontrollik,
hakedis, muayene kabul, gecici ve kesin kabul islemlerinin, gerektiginde tasfiye ve tescili
islemlerinin yapilmasi.

* |daremize ait tiim tasinmazlarin bakim-onarimlarinin yapilmast,

= Birim mudurlUklerinden gelen rapor dogrultusunda, etit plan proje ¢alismalari yapilmasi, isin
kesiflendirilerek ilgili midurliiklere génderilmesi,

= Diger kamu kurum ve kuruluslarinin 237 sayil Tasit Kanunu kapsamindaki araglarinin alimi,
bakini ve onanini ile birolarinin ihtiyaglari, emniyet hizmetlerinin gerektirdigi techizat
ahmiyla ilgili harcamalarin yapilmasi,

= Kamu Kurumu niteligindeki meslek kuruluslari, dernekler, vakiflar ve 507 sayili Esnaf ve Kiiglk
Sanatkarlar Kanunu kapsamina giren meslek odalari ile ortak hizmet projeleri yirutilmesi,

=  EtlUt-proje ve kesifleri hazirlanan islerin gerek gorilirse koy karari, muhtarlik dilekgesi

taahhitnamelerinin hazirlanip proje igine konulmasi.
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* |hale 6ncesi etiit-proje ve kesif calismalarinin yapilmasi.

= Sehitlik mezar yapimi, bakim ve onarim hizmetlerinin yapilmasi.

= Biltce ile kendisine ayrilan ddenegin yerinde ve zamaninda kullanilarak projelerin eksiksiz
yaptlmasi.

= Yapilan galismalarla ilgili gerekli raporlarin hazirlanmasi ve lst yoneticilere sunulmasi,

= Yapilan islerin takibi, isletme devri ve kesin hesaplarinin yaptirilmasi,

* jdaremizin gorevleri arasinda yer alan altyapi-listyapi projelerinin ve kontrol hizmetlerinin
yapilmasi,

= Koylere Yardim Yonetmeligi kapsaminda koylere yapilacak olan yardimlarin projelerinin
yapilmasi, vyaklasik maliyetinin ¢ikarilmasi, kontrol hizmetlerinin yapilarak hakedise
baglanmasi ve hakedis 6demelerinin yapilmasi,

=  Kalkinma ajanslari ve diger kurum-kuruluslar ile koordinasyonun saglanarak birimin
faaliyetleriile ilgili ortak projeler diizenlenmesi ve yirittlmesi,

* Yatinmlarin fizibilitesinin ve projelerin hazirlanmasi, bunlarla ilgili olarak idaremiz biitcesine
o0denek konulmasi ve bu islemlerin gerceklesmesi icin bu &deneklerin kullaniimasinin
saglanmasi,

= Hizmet alanina giren konulardaki yatirimlarin envanterinin tutulmasi,

*= |l genel meclisi kararma istinaden ulusal projeler yapilmasi, yapilacak projelere ortak
alinmasi, kurum igi, bagli hizmet birimleri, diger kamu kurum ve kuruluslari, yerel yonetimler
ile sivil toplum kuruluslarinin (vakif, oda. birlik, dernek, kullp, kooperatif vb.) projelere
katihmin tesvik edilmesi,

= Sosyal hizmet ve vyardimlar igin gonilli kuruluslar ve ilgili kuruluglarla isbirliginde
bulunulmasi, ortak projeler liretilmesi, ortak ¢alisma alanlari olusturulmasi,

= Yoksullara yardim edilmesi ve mikro kredi verilmesi ile ilgili islerin ylrGtilmesi,

= Belediye sinirlari disinda hizmete sunulacak olan asansorlerin tescilinin yapilmasi, ilgili teknik
mevzuat cercevesinde yillik periyodik kontrollerinin yapilmasi ya da yetkilendirilmis muayene
kuruluslari araciligiyla gerekli hallerde hizmet disi birakilmasi is ve islemlerinin ylratilmesi,

= Birimin gorev ve faaliyet alanlari ile ilgili (elektrik enerji nakil hatlari, direkleri, yiiksek- algak
gerilim vb.) harita bilgilerinin sayisal ortamda hazirlanmasi ve Cografi Bilgi Sistemine girilmek
Uzere Destek Hizmetleri Mudurligine gonderilmesi,

* Hizmet alanina giren konularla ilgili Bakanlklarin Usak ilindeki-mudiirliikleri ile isbirligi
saglayarak ortak projelerin koordine edilerek sonuglandiriimasi,

= Birimin faaliyet alani ile ilgili yillik programlarin, stratejik plan dogrultusunda hazirlanmasi.

= Genel sekreterin ve mevzuatin verdigi benzer nitelikteki diger is ve islemlerin yerme
getirilmesi.

¢ Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirlugi
idaremiz yapim programina giren koylere saghkli bir sekilde icme suyu saglamak ve
kanalizasyon altyapisi yapmakla sorumludur.
Su ve Kanal Hizmetleri MidirlGgliniin gorevleri sunlardir:

* jcme suyu tesisleri, kanalizasyon tesisleri, aritma tesisleri ve sondaj isleri ile ilgili gelen
taleplerin yerinde incelenerek rapor hazirlanmasi, hazirlanan raporlarla ilgili yaklasik
maliyetlerin ¢ikariimasina iliskin islemlerin yiritilmesi,

= KOYDES programindaki birime ait icme suyu, kanalizasyon ve aritma tesisleri vb. ile ilgili
yaklasik maliyet, ihale, kontrollik, gecici kabul, kesin kabul islemleri ile idari islerin
ylratilmesi,

* Plan Proje Yatinm ve insaat Midiirligiince etiit-proje ve kesifleri hazirlanan islerin varsa
kamulastirma islemlerinin takibi ile orman, belediye, karayollari, elektrik dagitim sirketleri vb.
kurumlardan alinacak izinlerle ilgili is ve islemlerin ylrGtilmesi.

= Gerek duyuldugunda icme suyu ve kanalizasyon projelerinin kesiflerinin hazirlanmasi,
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= Birimle ilgili yatinmlardan etiit-proje ve kesif islemleri tamamlanan islerin 6denek talebi igin
Mali Hizmetler MuddrlGgline gonderilmesi,

* il genel meclisince karara baglanan islerin takibinin yapilmasi ve proje tekliflerinin
uygulanmasinin saglanmasi,

= Mevcut tesislerin bakim onarimlarinin yapilmasi, yaptirilmasi ve gerekli malzeme ile teknik
destegin saglanmasi,

= Bitce ile kendisine ayrilan 6denegin yerinde ve zamaninda kullanilarak projelerin eksiksiz ve
tam olarak tamamlanmasinin saglanmasi,

= Yapilan calismalarla ilgili gerekli raporlarin hazirlanmasi ve st yoneticiye sunulmasi, j) Yapilan
islerin takibi, isletme devri ve kesin hesaplarinin yaptiriimasi,

=  Toprak erozyonunu 6nleyici, giderici ve azaltici; toprak ve su dengesinin korunmasini saglayici
tedbirlerin alinmasi ve tesislerin yapilmasi,

= 5393 sayili Belediye Kanununda belirlenen miicavir alani disinda kalan kdy ve baglh yerlesme
birimleri ile askeri garnizonlarin saglikh ve yeterli icme ve kullanma sularinin temin edilmesi,
gerekli etlt, proje, yaklasik maliyet ve envanter islemlerinin yapilmasi,

= 18.01.2019 tarih ve 30659 sayili Resmi Gazete' de yayimlanarak yirirlige giren Havza
Yonetimi Merkez Kurulu, Havza Yoénetim Heyetleri ve il Su Yonetimi Koordinasyon
Kurullarinin Tesekkill, Gorevleri. Calisma Usul ve Esaslarina Dair Teblig" geregince Manisa
Valiligi tarafindan olusturulan Gediz Havzasi Yonetim Heyeti calismalari ile ilgili is ve
islemlerin yuruttlmesi,

= Yer alti Sulari Hakkinda Kanun hiikiimleri ¢ercevesinde kaynak arastirmasi yapilmasi, drenaj
ve sondaj kuyulari acilmasi, gerektiginde baraj, golet gibi tesislerden su almak amaci ile
aritma tesislerinin yapilmasi, acilan sondaj, keson drenajlardan titizlikle su numuneleri
alinarak fiziksel ve kimyasal tahlil i¢in laboratuara iletilmesi, ayrica igme suyunun igilebilirligini
belirlemeye yonelik calismalarin yapilmasi,

= 5686 sayili Jeotermal Kaynaklar ve Dogal Mineralli Sular Kanununa gore jeotermal kaynaklar
ve dogal mineralli sularin ruhsatlandirma ve denetleme islemlerinin yiritilmesi,

= Birimin gorev ve faaliyet alanlari ile ilgili (icme suyu, deposu, kuyusu, sondaj, kanalizasyon
vb.) harita bilgilerinin sayisal ortamda hazirlanmasi ve Cografi Bilgi Sistemine girilmek Uzere
Destek Hizmetleri Middirltgine génderilmesi,

= Kalkinma ajanslar ve diger kurum-kuruluglar ile koordinasyonun saglanarak birimin
faaliyetleri ile ilgili ortak projeler diizenlenmesi ve yiritilmesi,

= Birimin faaliyet alani ile ilgili yillik programlarin, stratejik plan dogrultusunda hazirlanmasi,

= Genel sekreterin ve mevzuatin verdigi benzer nitelikteki diger is ve islemlerin yerine
getirilmesi.

% Yol ve Ulagim Hizmetleri Mudurliigii
Karayollari Genel Midurligi yol agina girmeyen koy yollarinin, baglh yerlesim birimlerinin
yollarinin, koy ici yollarinin ve bu yollar Gzerindeki sanat yapilarinin ve koprilerinin yapilmasi,
standardinin gelistirilmesi, olaganistli durumlarda (kar mucadelesi, sel vs.) hizla gorev alanindaki
yollarin ulasima acik tutulmasi ve idaremizin saha bélgesinde bulunan bitiin araglarin sevk ve
idaresinden sorumludur.
Yol ve Ulasim Hizmetleri Mudurliginin gorevleri sunlardir:

* jdaremizin sorumlulugu altinda bulunan kdy yollarinin standardinin yiikseltilmesi igin
calismalar yapilmasi, birime gelen taleplerin degerlendirilip yerinde inceleme yapilarak rapor
hazirlanmasi, hazirlanan raporlarla ilgili yaklasik maliyetlerin c¢ikariimasina iliskin islemlerin
ylratilmesi,

= Koy yollari aginda bulunan (koy ici yollar dahil) yollarin, képri, sanat yapisi (menfez, biz,
istinat duvari, tas tahkimat) islerinin ilgili birimlerle koordine halinde plan, proje ve
kesiflerinin hazirlanarak yapilmasi veya ihaleye cikilarak yaptiriimasi,
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Koylerin ve diger yerlesim birimlerinin ulagimlarini saglayan, koy yollari aginda bulunan yollar
ile koy ici yollarinin tesviye, onarim, greyderli ve malzemeli bakim, stabilize kaplama, asfalt
kaplama ve gerektiginde beton yapilmasi veya yaptiriimasi,

Ham yol, stabilize, 1. ve 2. kat sathi kaplama ve bitiimli sicak karisim (BSK) yollarin yama,
bakim ve onarimlarinin yapilmasi,

idaremiz hizmet alanindaki yollarda kar miicadelesi ¢alismalarinin yiiriitiilmesi,

idaremiz hizmet agindaki tim yollarda gerekli trafik isaret levhalari, yatay ve dikey yol
isaretleri, kdy isim levhalarinin temin edilmesi ve yerlestirilmesi,

idaremiz personelinin saha galismasinda kullanmasi icin gerekli binek araclarinin sevk ve
gorevlendirilmesi,

Personel servis araglarinin temini ve kontrol hizmetlerinin ytrttilmesi,

Valilik makamiaraci ile idaremize ait araglarin ve is makinelerinin her tiirli bakim- onariminin
yapilarak yedek parcalarinin temin edilmesi,

Valilik makami araci ile idaremiz araglarinda kullanilmak (izere akaryakit temin edilmesi,
Hurdaya ayrilan araglarin trafik ve maliye islemlerinin yirGitilmesi,

idaremize ait is makinelerinin licret karsihginda kiraya verilmesi islemlerinin Mali Hizmetler
Mudurligu ile koordineli sekilde takip edilmesi,

KOYDES programindaki birime ait kdy yollari aginda bulunan kéy ici yollarinin bakim- onarimi
vb. isler ile ilgili hazirlanacak olan islerin yaklasik maliyet, ihale, kontrolliik, gegici kabul, kesin
kabul islemleri ile ilgili idari islerin ylritilmesi ve kesin hesaplarinin yaptiriimasi,

7261 sayih Tarkiye Cevre Ajansinin Kurulmasi ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair
Kanun geregince bisiklet yollarinin ve seritlerinin, bisiklet ve elektrikli skuter park ve sarj
istasyonlarinin, yaya yollarinin ve glrilti bariyerlerinin planlanmasi, projelendirilmesi,
yapimi, bakimi ve onarimiyla ilgili islerin ylrGtilmesi,

Kiliti beton parke tasi uygulamasi, sanat yapilari vb. tim projelerin uygulanmasinin
saglanmasi,

Koylere Hizmet Gotirme Birliklerince yol ve ulasim konusunda yapilacak yatirimlara teknik
destek verilerek, proje, yaklasik maliyet, kontrollik, kabul hizmetlerinin ytrttilmesi,
Muhtarlikla protokol yapilarak lcret karsiliginda arazi yollarinin yapilmasi ve duizeltilmesi
hizmetlerinin yurttilmesi,

idaremize ait ekonomik émriinii doldurmus ve idaremizce ihtiya¢ duyulmayan her tiirlii arag
ve is makinelerinin satis ve tasfiyesine iliskin yaklasik maliyet hazirlanmasiyla ilgili is ve
islemlerin yuritdlmesi,

Birimle ilgili yatirimlardan etiit-proje ve kesif islemleri tamamlanan islerin 6denek talebi igin
Mali Hizmetler Midirligiine génderilmesi,

Dogal afet durumunda diger kurumlarla koordineli sekilde ¢alisilarak can ve mal kaybinin en
aza indirilmesini saglamak icin gerekli olan makine, techizat ve is gliciiniin saglanmasi.

ilimiz koy yollari ag1 envanterinin tutulmasi ve giincellenmesi,

Birimin gorev ve faaliyet alanlar, ile ilgili (kilitli parke taslan, stabilize yollari vb.) harita
bilgilerinin sayisal ortamda hazirlanmasi ve Cografi Bilgi Sistemine girilmek Uzere Destek
Hizmetleri MidirlGgline gonderilmesi,

Kalkinma ajanslari ve diger kurum-kuruluslar ile koordinasyonun saglanarak birimin
faaliyetleriile ilgili ortak projeler diizenlenmesi ve yiritilmesi,

Birimin faaliyet alant ile ilgili yilhk programlarin, stratejik plan dogrultusunda hazirlanmasi,
Genel sekreterin ve mevzuatin verdigi benzer nitelikteki diger is ve islemlerin yerme
getirilmesi.
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4. PAYDAS ANALIZi

Stratejik planin dogru ve glvenilir olmasi, var olan durumun her yoniyle ortaya
konulmasi ve gelecege donilik yonlendirici stratejilerin saptanmasina olanak vermesiyle
Olgllebilir.

Farkli paydas ve katilimcilarin gériis ve disuncelerinin belirlenmesi, planlamanin
saghkli ve ¢ok boyutlu bir anlayisla ele alinmasina olanak saglayacaktir. Bu cercevede, hig
kuskusuz ki, Kurumumuz calisanlari ve yoneticilerinin de gorls ve dislnceleri de
onumuzdeki donemde izlenecek politikalar agisindan blyik énem tagimaktadir.

Hizmet alanimiz igerisinde isbirliginde oldugumuz, faaliyetlerimizden etkilenen ve
faaliyetlerimizi etkileyen kisi, kurum ve kuruluslardan olusan i¢c ve dis paydaslarimiz tespit
edilmis ve idaremizi etkileme giiciine gére énceliklendirilmistir.

2025-2029 Stratejik Planini katilimci, gelecegi ongoéren ve gergekgi bir yaklasimla
hazirlamak igin; paydaslarimizin 6neri ve beklentilerini belirttikleri anket c¢alismasi ve
toplantilar yapilmistir. Bu calismalar; gliclii ve zayif yonlerimizin tespitine, stratejik amag ve
hedeflerimizin belirlenmesine katki saglanmistir.

idaremizin 2025-2029 Stratejik Plan’nin hazirlanmasi ¢alismalari kapsaminda ilimizde
bulunan 33 adet dis paydasimiz olan kurum ve kuruluslardan goris alinmistir. Kurumlarin,
Ozel idarenin firsatlari ve tehditleri hususundaki goriisleri, SWOT Analizi icerisinde
degerlendirilmistir. Anket sonuclarina gore; kurumlarin % 86’ sinin, Ozel idare ile iliskileri iyi
ve cok iyi dizeydedir ve ayrica, Ozel idarenin tim birimleri ile olan iliski diizeyinin
memnuniyet verici diizeyde oldugu bildirilmistir.

Paydas kurumlara; Usak il Ozel idaresinin 2025-2029 Yili Stratejik Planlama
doneminde, hangi konular Gzerine agirlik vermesi gerektigi konusunda gorisleri sorulmustur.

Buna gore genel olarak paylasilan gérusler su sekildedir:

e Tarim ve hayvanciligin desteklenmesi Gizerine projeler gelistiriimesi.

e Kirsalda spor, kiiltir vb. sosyal aktivitelerin gelistirilmesine yonelik tesislerin insa
edilmesi.

e Kurumun tanitim eksikliginin giderilmesi.

e Kurumsal yapinin gliclendirilmesi.

e Paydas kurumlar ile ¢galismalarda bilgilendirici faaliyetlere Gnem verilmesi.

e Geliri, istihdami ve Uretimi arttiracak yatirrmlar yapiimasi.

Kurum personellerine yapilan i¢ paydas anketine ise 92 adet personel katilmistir. ic
paydas anketiyle calisanlarin kurumsal memnuniyet diizeyi ve idaremizin giicli ve zayif
yonleri belirlenerek SWOT Analizi yapiimistir.

(3|
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SWOT ANALIzi
iC CEVRE
GUCLU YONLER

Yapilan hizmetlerde, hizmet kalitesinin, vatandas memnuniyetinin, giivenilirligin
saglanmis olmasi.

ilgili kisilere kolay erisilebilirlik, vatandasa birebir hizmet verme.

Kurum c¢alisanlarinin, mesleki bilgi, uzmanlik ile deneyiminin iyi diizeyde olmasi ve
calisanlarin farkli meslek gruplarindan olmasi.

Kurumun verdigi hizmetlerde, ¢c6zim odakli ¢alisma tarzi.

Isbirligi icerisinde calistig diger kurum ve kuruluslarla iletisimin iyi diizeyde olmasi
Teknolojik gelismelere uyumda, saglamis oldugu basari diizeyi

Yerel yonetimlerin yetki, gorev, sorumluluk ve gliciiniin artmasi

Yerinden yonetim karar alma ve icra organlarinin bulunmasi

Cevre diizeni planinin bulunmasi

Kokl bir gecmise sahip olmasi ve 6zerk bitgeli olmasi.

ZAYIF YONLER

Gelir kaynaklarinin yetersiz olmasi

Kanunla verilen gorevlerin ekonomik gliclinii asmasi.

Hizmet ici egitim programlarinin yetersiz olmasi.

Kurum galisanlari igin diizenlenen sosyal etkinliklerin az olmasi.

Proje gelistirme ihtiyacinin olmasi.

Birimlerin farkli hizmet binalarinda olmasindan dolayi birimler arasi koordinasyon
eksikligi.
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DIS CEVRE
FIRSATLAR

ilimizin, Karun hazineleri, Ulubey Kanyonlari ,Blaundos Antik Kenti, Clandras Képriisii,
Tasyaran Vadisi gibi degerli kiltlr ve turizm varliklarina sahip olmasi.

ilin biiyiimeye ve sehirlesmeye uygun jeopolitik konumu ve ulasim sorununun
olmamasi.

iklim kosullarinintarim ve hayvanciliga ayrica uzun insaat sezonuna elverisli olmasi.
Birden fazla organize sanayi boélgesinin bulunmasi.

Yer alti zenginliklerinin olmasi.

Demiryolu ve hava limaninin olmasi.

Egitim imkanlarinin yeterli olmasi ve Universitenin bulunmasi.

Sivil toplum orgutlerinin varligi.

Yerel yonetimlerin giclendirilmesine verilen 6nemin artmasi ve kamu yonetiminin
etkinlestirilmesi.

Teknolojik gelismelerin artmasinin hizmet kalitesini arttirmasi

Jeotermal su kaynaklarinin olmasi.

TEHDITLER

Sivil toplum kuruluslarinin sayica fazla ama etkinlik olarak yetersiz olmasi.

Tarim arazilerinin amaci disinda kullanilmasi ve atil kalmasi.

Tarimsal sulama projelerinin yavas ilerlemesi ve sulanan alanlarin azligi.

Yer alti ve yer Usti su kaynaklarinin plansiz kullaniimasi, sulamave su kullanma bilinci
eksikligi.

Arazilerin parcali ve kiiclik olmasi, arazi toplulastirmasinin yetersiz olmasi.

Termal ve turistik tesislerin yetersiz olmasi.

Cevre kirliliginin olmasi.

Sosyal ve kiltiirel faaliyetlerin yetersiz olmasi.

Devlet yatirimlarinin yetersizligi, fizibilitesiz ve plansiz yatirimlar.

Alt yapi yatirimlarina halkin sahip ¢itkmamasi.

Kanun ve yonetmeliklerin sik degismesi.

Aile alt yapisindaki degisimler ve ¢ozlilmeler ile toplumsal dayanismanin azalmasi,
Bakanliklardan gelen 6édeneklerin yetersizligi ve ge¢ gelmesi,

Kirsal alanda gelirlerin diismesi nedeniyle kdyden kente gégiin artmasi.
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IV. GELECEGE BAKIS

< MISYONUMUZ

il Ozel idaresi ile dogrudan veya dolayli ilgisi bulunan mevzuatin gerektirdigi
yuktumlalikleri layikiyla yerine getirmek, vatandas memnuniyeti anlayisi ile
hizmet sunulan kesimlerin refah seviyesini yikseltmek ve gelismelere ayak
uydurarak esnek — etkin bir yonetim anlayisiyla gorev ifa etmek.

% ViZYONUMUZ

Uluslararasi standartlarda ve Avrupa Birligi normlarinda hizmet anlayisiyla;
duyarli, 6ngoériill, gercekgi, kalite odakli bir il Ozel idaresi.

+» TEMEL DEGERLERIMIZz

= Aktif, cagdas, glvenilir ve ihtiyaglara uygun hizmet
® Diger kurum ve kuruluslarla koordinasyonlu ¢alisma
= Saydamlik ve hesap verebilirlik

= Yiksek hizmet standartlari

= Nitelikli ve egitimli personel

= Vatandas memnuniyeti
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V. STRATEJi GELISTIRME
STRATEJIK AMAGLAR, HEDEFLER VE FAALIYETLER

SURDURULEBILIR
KIRSAL KALKINMA

KURUMSAL REFAHIN

VAP ARTIRILMAS|

GUVENLIK
VE
AFET YONETIMI
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GUCLU KURUMSAL YAPI

STRATEJIK AMAC 1:
Kaynak yonetiminde ve hizmet sunumunda bilgiye ve veriye dayali, teknolojiyi
verimliligi esas alan yonetim yapisini olusturmak.

| HEDEF 1.1: idaremizin fiziki kosullarinin iyilestirilmesi. |

Faaliyet 1.1.1. idaremiz hizmet binalarinin depreme dayaniksiz olmasi nedeniyle yeni hizmet
binalari yapilacaktir.

Faaliyet 1.1.2. Hizmet binalari, ambarlar ve lojmanlarin gerekli bakim onarim ve diizenleme
calismalari yapilacaktir.

| HEDEF 1.2:idaremizin insan kaynaklar kapasitesinin gelistirilmesi. |

Faaliyet 1.2.1. idaremizin ihtiyaclari dogrultusunda merkezi atama yoluyla memur alimi ve
Usak Ozel idaresi Personel A.S. araciligiyla isci alimi yapilacaktir.

Faaliyet 1.2.2 idaremiz personelinin bilgi, beceri ve performansini artirmak icin hizmet igi
egitimler diizenlenecektir.

Faaliyet 1.2.3 idaremiz personeline yonelik motivasyon artirici ve kaynastirici etkinlikler
diizenlenecektir.

i HEDEF 1.3:idaremizin mali yapisinin giiclendirilmesi. |

Faaliyet 1.3.1. idaremize ait tasinir ve tasinmazlarin kiralanmasi ve satilmasi suretiyle gelir
saglanacaktir.

Faaliyet 1.3.2. idaremize alternatif kaynak yaratmak amaciyla gelir getirici proje ve yatirimlar
planlanacaktir.

i HEDEF 1.4:idaremizin tanitimi icin gerekli calismalarin yapilmasi. |

Faaliyet 1.4.1. idaremiz faaliyetlerinin web sitesi, sosyal medya, tanitim ekranlari ve benzer
yayin araclari ile kamuoyuna duyurulmasi saglanacaktir.
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HEDEF 1.5:Glincel teknolojileri kullanarak bilgi sistemlerinin gelistirilmesi,
i laylastiriimasi.

Faaliyet 1.5.1. Bilgisayarlarin ve diger teknolojik araglarin bakim faaliyetleri planh olarak
surdurilecektir.

Faaliyet 1.5.2. Lisansh yazilim programlari alinacak ve mevcut yazilimlarin bakimi ve
glincellenmesi yapilacaktir.

Faaliyet 1.5.3. Birimler arasinda kurulmus olan yapisal kablolama ve internet aginin sorunsuz
calistirilarak, internet ve elektronik posta hizmetlerinin saglikli stirdlriilmesi saglanacaktir.

Faaliyet 1.5.4. idaremizin goérev alaninda gerceklestirdigi ve gerceklestirecegi projeler,
Cografi Bilgi Sistemine dahil edilecek ve stirekli glincellenecektir.

Faaliyet 1.5.5. icisleri Bakanlgi Bilgi Teknolojileri Genel Muduirligii tarafindan yiritilmekte
olan "e-icisleri Projesi” kapsaminda gelistirilen veya yeni olusturulan modiillerin kullanimi ile
ilgili Igisleri Bakanliginca verilecek egitim seminerlerine ilgili personelin katilimi saglanacak,
egitim seminerine katilan personel tarafindan diger kullanicilara periyodik olarak egitimler
verilecektir.

Faaliyet 1.5.6. Dijital arsiv hizmeti satin alinacaktir.
Faaliyet 1.5.7. Ambarlarda barkod sistemine gecilecektir.

Faaliyet 1.5.8. Ozel idare is Merkezi (Ozmerkez) ve asfalt santiyesinde kurulan fiber ag
sisteminin devamliligl saglanacaktir.

L HEDEF 1.6:idaremize ait ara¢ parkininmodernize edilmesi. |

Faaliyet 1.6.1. idaremizin ihtiyaglari dogrultusunda is makinesi (kamyon, greyder, kazici
yukleyici, dozer ve ekskavator) alimi yapilacaktir.

Faaliyet 1.6.2. ihtiyag halinde arac ve is makinesi kiralanacaktir.

Faaliyet 1.6.3. Mevcut is makinelerinin ve makine parkinin model ve masraf durumlarina
gore maliyetleri fazla olan ve verimli olmayan makineler hurdaya ¢ikarilarak satilacaktir.

Faaliyet 1.6.4. Mevcut arag ve is makinelerinin bakim onarimlari yapilacaktir.
Faaliyet 1.6.5.is makineleri ve araclar icin akaryakit ve yag alimi yapilacaktir.

Faaliyet 1.6.6. Arag¢ kullaniminda verimliligi arttirmaya ve tasarruf saglamaya yonelik olarak
Arag Takip sistemi kullanilacaktir.

Faaliyet 1.6.7. Orman yanginlariyla micadele igin yangin tankeri alinacaktir.

=]
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SURDURULEBILIR KIRSAL KALKINMA

STRATEJIK AMAG 2:
insan sagligina éncelik veren, dengeli, cevreyle uyumlu, siirdiiriilebilir bir kirsal

eklesmesi icin kirsal altyapiyr katilimcr bir yaklasimla

HEDEF 2.1:Koylerimizin yeterli ve saglikli icme ve kullanma su ihtiyaglarinin karsi
Unli tiketimlerinin Avrupa standartlarina ulastiriimasi.

Faaliyet 2.1.1. insani Tiketim Amacl Sular Hakkindaki Yonetmelik hiikiimlerini saglamayan
icme suyu kaynaklari, aritma tesisi yapilarak saglkli hale getirilecektir.

Faaliyet 2.1.2. Hifzissihha Kurulu kararlari geregince; icme suyu depolarinin bakim onarimlari
ile mevcut icme suyu sebekelerinde gerekli goriilen blytk bakim onarimlar yapilacaktir.

Faaliyet 2.1.3. insani Tiiketim Amacgli Sular Hakkinda Yénetmelik hiikiimleri uyarinca; her yil
hizmet alanimizda bulunan koy ve baglilarin icme ve kullanma suyu analizleri yaptirilacaktir.

Faaliyet 2.1.4. Hidrojeolojik etlidi yapilan Unitelerde yeni kuyu acilmasi ve kuyu yenileme
calismalari yapilacaktir.

Faaliyet 2.1.5. Koylerdeki icme suyu pompalarinin giines enerjisinden elde edilen elektrik ile
desteklenmesi saglanacaktir.

} HEDEF 2.2:Cevre sagligl agisindan risk tasiyan koylerin kanalizasyon sebekeleri ve M
islerini nmasi.

Faaliyet 2.2.1. Kanalizasyon sebekesi bulunmayan kdylerde rezerv proje calismalari
ylritilecektir.

Faaliyet 2.2.2.Topografik yapisi uygun bulunan ve projelendirilen kdylere kanalizasyon tesisi
yapilacaktir.

Faaliyet 2.2.3. Mevcut kanalizasyon tesislerinde gerekli gérilen bakim onarimlar yapilacaktir.

Faaliyet 2.2.4. Alici Ortam Standartlarini saglamayan ve cevresel agidan risk olusturan
koylerde atik sularla ilgili uygun bertaraf yontemleri uygulanacaktir.
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HEDEF 2.3:Yasanilabilir cevrenin strekliligi icin ¢evre kirliligini onleyici tedbirlerin alinmasi,
in korunmasi ve sosyal altyapinin gelistirilmesi.

Faaliyet 2.3.1. Koylerimizde cevreyle ilgili egitim verilecektir.

Faaliyet 2.3.2. Koylerimize ihtiya¢ dahilinde ¢op konteyniri satin alinacak ve kati atiklar
toplanacaktir.

Faaliyet 2.3.3 is saghgl ve giivenligi kapsaminda kati atik personeline egitim verilecek ve
malzeme alinacaktir.

Faaliyet 2.3.4. Her yil aciliyet sirasina gore koylerin fosseptikleri temizlenecektir.
Faaliyet 2.3.5. Karasinek ve sivrisinek ile miicadele kapsaminda ilag alinacaktir.

Faaliyet 2.3.6. Koylerimizde cevre diizenlemesi, mesire yeri diizenlemesi ve park yapilacak;
piknik masasi, bank, acik hava spor aletleri ve yolcu duragi alimi yapilacaktir.

Faaliyet 2.3.7. Sifir Atik Projesi kapsaminda pilot koylere dis mekan geri dontsim
kumbaralari ve sifir atik araci alinacaktir.

Faaliyet 2.3.8. Sokak hayvanlarini kisirlastirma projesi kapsaminda gerekli calismalar
yapilacaktir.

HEDEF 2.4:Kirsal kesimde yasayan vatandaslarimiza yonelik ulasim ve
saglikli ve kalici ¢oziimler planlamak ve uygulamak igin yol bakim ve onarim, stabilize
a ve alt yapi iyilestirme galismalarinin tamamlanmasi.

Faaliyet 2.4.1. Her yil birinci kat asfalt kaplama, ikinci kat asfalt kaplama, stabilize kaplama,
asfalt yama (greyderli malzemeli bakim) ve greyderli bakim ve onarim yapilacaktir.

Faaliyet 2.4.2.Birinci derecede oOncelikli koy yollarindan baslanarak bitimli sicak karisim
asfalt kaplama (BSK) yapilacaktir.

Faaliyet 2.4.3. ihtiya¢ duyulan yerlerde mevcut yol standartlarinin gelistirilmesi igin protokol
yapilarak; Belediye, Karayollari ve diger dis kurumlarla koordineli galisilacaktir.

Faaliyet 2.4.4. Yollarda ihtiya¢ duyulan sanat yapilari-igin kdpri, yerinde dékme menfez ve
kutu menfez ile istinat duvari projelendirme ve uygulama galismalari yapilacaktir.

Faaliyet 2.4.5. Koy yollarinda ihtiyagc olan vyerler igin trafik isaret ve levha c¢alismalari
yapilacaktir.

Faaliyet 2.4.6. iklim sartlarina gére karla miicadele calismalari yapilacaktir.
Faaliyet 2.4.7. Koy ici yollarda parke tasi dosenmesi isi yapilacaktir.

Faaliyet 2.4.8. Kby yollarinda altyapi iyilestirme g¢alismalari kapsaminda su tahliyesi igin
koruge boru dosenecektir.

Faaliyet 2.4.9. ihtiyac halinde tarimsal faaliyetleri gelistirmek amaciyla protokol
dizenlenerek arazi yollarinin acilmasi faaliyeti yapilacaktir.

(|
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HEDEF 2.5:Kdylere Hizmet Gotlirme Birligi ve Koylere Yardim Yonetmelikle
ra esas projelerin hazirlanmasi ve yardim yapilmasi.

Faaliyet 2.5.1. Koylere Hizmet Gotlirme birliklerine protokol dizenlenerek yardim
yapilacaktir.

Faaliyet 2.5.2. idaremiz Kdylere Yardim Yénetmeligi dogrultusunda Koy Muhtarliklarina
yardim yapilacaktir.

HEDEF 2 6 Hizmet alanimizdaki kirsal bolgelerin kalkinmasi igin Avrupa Birligi v
al ve uluslararasi hibe programlarina yonelik proje hazirlanarak uygulanmasi.

Faaliyet 2.6.1. Valilik, Kaymakamliklar ve idaremiz adina yapilacak proje yazma ve yiiriitme
faaliyetlerine destek verilecektir.

HEDEF 2.7:Enerji kullaniminda verimliligin ve cesitliligin saglanmasi, yenilene
inlastiriimasi.

Faaliyet 2.7.1. Jeotermal alanlarin genisletilmesi icin yeni alanlar tespit edilecektir.

Faaliyet 2.7.2. Mevcut arama ruhsati bulunan jeotermal sahalarda kaynagin bulunmasina
yonelik jeolojik ve hidrojeolojik etlitlerin yapilmasi saglanacaktir.

Faaliyet 2.7.3. Gunes enerjisinden elektrik enerjisi elde edilmesi ile ilgili projenin
uygulanmasina devam edilecektir.

Faaliyet 2.7.4. Jeotermal kaynakli organize tarim bolgesini destekleyici projeler yapilacaktir.

HEDEF 2.8:Isyeri agma ve ¢alisma ruhsati olmayan isyerlerinin ruhsatlandirilma
\M' ¥aﬁllma5| \

Faaliyet 2.8.1. isyerleri ve 1A Grubu maden sahalari ile diger maden sahalari
ruhsatlandirilacaktir.

Faaliyet 2.8.2. Ruhsat denetimi sonucu ruhsatsiz yerler tespit edilerek, ruhsat almalar
saglanacak ve gerektiginde ilgili kanunlara istinaden cezai islem uygulanacaktir.

(x|
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STRATEJIK AMAG 3:
Ulusal tarim politikalari dogrultusunda bitkisel ve hayvansal Uretim alanlarinda

kaliteyi ve verimi artirarak ilimizdeki ciftgilerinin yasam standartlarini

HEDEF 3.1:Bitkisel tGretimde Urin kalitesini artirici tedbirleri alarak trin geﬂtlenW

Faaliyet 3.1.1. ihtiya¢ duyuldugu kadar sertifikali tohum, fide ve fidan temini saglanacaktir.

Faaliyet 3.1.2. ilimizde meydana gelebilecek bitki hastaliklari ve zararllari ile micadele
edilecektir.

Faaliyet 3.1.3. Seraciligin gelistirilmesi icin ciftci katkili projeler ile sera kurulacaktir.

Faaliyet 3.1.4. Tarimsal Uretimin gelistirilmesi icin ihtiyac olan ara¢ ve gerecler (selektor)
alinacaktir.

Faaliyet 3.1.5. il Tarim ve Orman Midirligiince yiritiilecek kirsal kalkinmada etkinligi
olacagi degerlendirilen projelere destek verilecektir.

Faaliyet 3.1.6 Tibbi aromatik bitki yetistiriciliginin gelistiriimesine ve islemeye yonelik tesvik
edici projeler yapilacaktir.

HEDEF 3.2:Ulusal tarim politikalari dogrultusunda tarim arazilerinin modern sula
ikleriyle sulanmasini saglayarak yiksek diizeyde verim artisi elde edilmesi.

Faaliyet 3.2.1. ihtiyac olan kdylere Tarimsal Sulama Amach Trafo+ENH kurulacaktir.

Faaliyet 3.2.2.Kapali ve basingli sulama sistemlerine dayali projelere destek verilecektir.

HEDEF 3.3:Hayvanciligi ve hayvansal Urlin Uretiminin gelistirilerek vyetistiricilerin ge
\m' ini irtlrl|maSI.

Faaliyet 3.3.1. Hayvanlarin saglikli ve temiz su tiikketmesi icin hayvan icme suyu géletleri (HIS)
yapilacak ve mevcut hayvan igme suyu goletlerinin bakim onarimlari yapilacaktir.

|

Faaliyet 3.3.2. Yillik programda bulunan ve orman alanina giren his géletlerinin orman izni
alinmasi islemleri yapilacaktir.

Faaliyet 3.3.3. Salgin hayvan hastaliklari ve zararhlari ile miicadele edilmesi icin koruyucu ilag
ve malzeme satin alinacaktir.

Faaliyet 3.3.4. Verimli irklarin yayginlastiriimasi icin projeler uygulanacaktir.
Faaliyet 3.3.5. Yem bitkilerinin gesit ve kalitesinin artirilmasi igin projeler yapilacaktir.
Faaliyet 3.3.6. Ariciligin gelistirilmesi projesine destek verilecektir.

Faaliyet 3.3.7. il Tarim ve Orman Mudirligiince yiritiilecek projelere destek verilecektir.

|IGA
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STRATEJiIK AMAC 4:
Koylerde fen, saglik ve sanat kurallarina uygun yapilasmayi saglamak ve bu
sal Adres Veri Tabani kayitlarina islemek.

HEDEF 4.1:Koylerimizdeki yerlesik alan ¢alismalarinin tamamlanmasi, ihtiyag ola
imar plani calismalari yapilmasi, yapi denetimi yapilmasi ve kacak yapilasma ile micadele

Faaliyet 4.1.1. Hizmet alanimizdaki mahallelerin yerlesik alan ¢alismasi tamamlanacaktir.

Faaliyet 4.1.2.Yerel sivil mimari érnekleri incelenerek, halkin yasam sekli, sosyo-kiltirel
yapisi ve ekonomik kosullari g6z oniine alinarak, farkl tip ve ebatlarda mimari projelerin
kontrolleri yapilacaktir.

Faaliyet 4.1.3. Ozel Mihendisliklerle protokol yapilarak kdy yerlesik alan icerisinde yapilacak
projelerin uygulanmasi tesvik edilecektir.

Faaliyet 4.1.4.Hizmet alanimizdaki kacak yapilar tespit edilerek kanuna uygun olanlarin
ruhsatlandirilmasi saglanacak, ruhsatlandirilamayan kacak yapilarin yasal cerceve icinde
yikimi gerceklestirilecektir.

Faaliyet 4.1.5. ilcelerimizin timiinde, her yil kdy muhtarlarina yénelik olarak kagak yapinin
Oonlenmesi ve uyulmasi gereken mevzuat hakkinda bilgilendirmeler yapilacaktir.

Faaliyet 4.1.6. KOylerimizde kdy imar plani yapilacaktir.
Faaliyet 4.1.7. imar plani yapilan kdylerde plan geregi kamulastirma islemleri yapilacaktir.

Faaliyet 4.1.8. 442 Sayili Koy Kanununa Ek 7 madde eklenmesine dair 3367 Sayili Kanun
uygulamalari ile ilgili yonetmelik geregi yeni olusturulan koy yerlesim alani ¢alismalarinin
sekreterligi ylratulecektir.

Faaliyet 4.1.9.Hizmet alanimizda yer alan koy ve Unitelerdeki vatandasin ulusal adres kayit

bilgi sistemine kayit islemleri. yapilarak bu konuda vatandas talebi dogrultusunda
bilgilendirme saglanacaktir.
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SOSYAL REFAHIN ARTIRILMASI

STRATEJIK AMAG 5:
Usak halkinin egitim, saglik ve spor alanlarinda kaliteli hizmet almalarini

saglamak ve sosyal hizmetlere ihtiya¢ duyan tim toplum kesimlerine sunulacak
i planlayip hayata gecirmek.

HEDEF 5.1:Cagdas toplumun yapicl, yaratici ve seckin bir Gyesi olan bireyler
egitim-ogretim slireclerinin etkin bir sekilde yerine getirilmesi ve toplumun tiimkesimlerine
firsat esitligi cercevesinde siirekli 6grenme olanaklarinin sunulmasi igin alt yapi yatirimlarinin

Faaliyet 5.1.1. 12 ve 8 derslikli iki ilkokul, 24 derslikli iki ortaokul yapilacaktir.
Faaliyet 5.1.2. Okul yapimi icin gerekli olan kamulastirmalar yapilacaktir.

Faaliyet 5.1.3. il Milli Egitim Mudirltgiince egitim alaninda vyiritilen yerel ve ulusal
diizeydeki projelere destek verilecektir.

Faaliyet 5.1.4. il Milli Egitim Midirligiine ait araclarin bakim onarimlari yapilacak ve zorunlu
sigorta giderleri karsilanacaktir.

HEDEF 5.2:ilimizdeki spor tesislerinin yeterli hale getirilmesi ve okullarin spor kuluplem

Faaliyet 5.2.1. Kalfa korusu spor kompleksinin fiziki sartlarinin iyilestirilmesi igin gerekli
gorulen calismalar yapilacaktir.

Faaliyet 5.2.2. Genglik ve Spor il Midirligiinin ve okullarin spor kuliipleri icin malzeme
alinacaktir.

Faaliyet 5.2.3. Her yil merkezdeki veya kdylerdeki bir okula hali saha yapilacaktir.

HEDEF 5.3:Saglik hizmetlerinde kalitenin yiikseltilebilmesi igin saglik kuruluslarinin !IZM

iyilestirilmesi ve donanim ihtiyaglarinin giderilmesi.

Faaliyet 5.3.1. Saglk hizmetlerinde kullanilmak Gzere ihtiya¢ duyulan donanim malzemesi
temin edilecektir.

HEDEF 5.4:Dezavantajli gruplari desteklemek ve toplumsal yasamla bi]ti]nlesmm

Faaliyet 5.4.1. Cocuk evlerinin projelendirilmis giderleri karsilanacaktir.

Faaliyet 5.4.2. Engelli vatandaglarin yasamini kolaylagstirmak amaciyla akili sandalye alimi
yapilacaktir.
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STRATEJiIK AMAC 6:
llimizdeki yiiksek turizm potansiyelini harekete gecirerek alternatif turizm

turlerini gelistirmek,ilin turizm kaynaklarinin ulusal ve uluslararasi diizeyde

k yilin her mevsiminde turizm hizmeti verilmesini saglamak.

HEDEF 6.1:ilimizin tarihi ve kiiltirel degerleri ile turizm degeri tasiyan tarihi ve !om
M Forunmasu tanitiimasi ve turizme kazandirilmasi.

Faaliyet 6.1.1. ilimizdeki kiltiir varliklarina yonelik réleve, restitlisyon ve restorasyon
projeleri hazirlanacaktir.

Faaliyet 6.1.2. ilimizde tespit edilen tescilli kiiltiirel ve dogal sit alanlarinin bulundugu
yerlerde Koruma Amacli imar Plani uygulamasi yapilacaktir.

Faaliyet 6.1.3. Ulubey ilcesinde bulunan Blaundos Antik Kenti ve Demeter Tapinaginin kazi ve
restorasyon calismalarina destek verilecektir.

Faaliyet 6.1.4.Ulubey Kanyonunun tanitim calismalarina destek verilecektir.

Faaliyet 6.1.5. Sebaste Antik Kentinde yapilan kazi ve restorasyon galismalarina destek
verilecektir.

Faaliyet 6.1.6. Karahalli ilcesinde bulunan Clandras Su Kemeri ve Pepuza Antik Kenti cevre
diizenlemesi kapsaminda yapilan ahsap yuriyus yolunun ikinci etabi yapilacak ve tanitimina
destek verilecektir.

Faaliyet 6.1.7. Karahalli ilgesinde bulunan Clandras mesire alanina tanitima ve turizme
kazandirilmasi amaciyla kamp, konaklama vb. tesisler yapilacaktir.

Faaliyet 6.1.8. Pepuza, Blaundos ve Mesotimolos antik kentlerinde yol genisletilmesi ve gece
isiklandirmasi yapilacak, mevcut tabelalar yenilenecektir

Faaliyet 6.1.9. ilimizin turistik noktalarinda ve sehrin énemli noktalarinda bulunan totem ve
tanitim tabelalari yenilenecektir.

Faaliyet 6.1.10. il Kiiltiir ve Turizm Mudirltgiince ilimiz merkez ilge ve kdylerinde cocuklara
ve kadinlara yonelik ylratilen ve gezici kiitiiphane, bilgilendirme, atélye galismalari, bilim ve
sanat etkinliklerini iceren Kiltlr Rotasi Projesine destek verilecektir.

Faaliyet 6.1.11. Usak kiltlir envanteri olusturulmasi ¢alismalarina destek verilecektir.

Faaliyet 6.1.12. ilimizi tanitici gérsel materyaller hazirlanacaktir.

HEDEF 6.2:Saglik turizmi potansiyeli yliksek olan jeotermal bolgelerdetermal turiz
ilmasi.

Faaliyet 6.2.1. ilimizdeki termal turizm potansiyelinin arttirilmasi amaciyla alt yapi, yol, cevre
dizenlemesi calismalarina destek verilecektir.

Faaliyet 6.2.2. Banaz Hamambogazi Jeotermal Bolgesinde agilan reenjeksiyon kuyusunun
kalan kisimlari tamamlanacaktir.
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GUVENLIK VE AFET YONETiIMI

STRATEJIK AMAC 7:
llimizde asayis ve trafik gilivenliginin saglanmasi, genel giivenlige ydnelik

tehditlerin bertaraf edilmesi ve uygulanabilir bir afet yonetimi sistemi

HEDEF 7.1:Kent Glivenlik Yonetim Sisteminde son teknolojiye gore ileriye donik calisma
i inin olusturulmasi.

Faaliyet 7.1.1. il Emniyet Midiirligi ve Jandarma Komutanhginin gerekli gérdiigii bélgelere
MOBESE ve ara¢ tanima sistemleri kurularak, bakim ve onarimlari yapilacak ve yeni
teknolojiye uygun olarak glincellenecektir.

HEDEF 7.2:llEmniyet Mudurliginin ve il Jandarma Komutanhginin hizmet ka
tki saglanmasi.

Faaliyet 7.2.1. il Jandarma Komutanligi hizmetlerinde kullaniimak iizere gerekli donanim
malzemeleri temin edilecektir.

Faaliyet 7.2.2. il Emniyet Mudirligu hizmetlerinde kullanilmak {izere gerekli mal ve
malzemeler temin edilecektir.

HEDEF 7.3:ilimizde afet, acil durum, arama ve kurtarma hizmetlerinin etkin
Uriti inin saglanmasi.

Faaliyet 7.3.1. idaremiz personelinin Afet Bilinci hakkinda iist diizeyde ve uygulanabilir
bilgiler edinmesini saglayacak egitimler diizenlenecektir.

Faaliyet 7.3.2. il Afet ve Acil Durum Muidurliigiinin hizmetlerinin daha etkin ve verimli
ylrutilebilmesi icin ihtiya¢c duyulan Afet ve Acil Durum Miidahale malzemeleri alinacaktir.
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VI. PERFORMANS GOSTERGELERi VE MALIYETLENDIRME

STRATEJIK AMAC 1: Kaynak ydnetiminde ve hizmet sunumunda bilgiye ve veriye dayali, teknolojiyi kullanan

verimliligi esas alan yonetim yapisini olusturmak.

HEDEF 1.1. idaremizin fiziki kosullarinin iyilestirilmesi.

PERFORMANS GOSTERGELERI 2025 2026 2027 2028 2029
1.1.1. Yeni hizmet binasi yapimi 0 0 0 0 1
Maliyet 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000.000,00
1.1.2. Hizmet binasi bakim onarimi 50 50 50 50 50
Maliyet | 2.400.000,00 2.500.000,00 2.600.000,00 2.700.000,00 2.800.000,00
Toplam Maliyet | 2.400.000,00 ( 2.500.000,00 | 2.600.000,00 | 2.700.000,00 | 52.800.000,00
HEDEF 1.2. idaremizin insan kaynaklari kapasitesinin gelistirilmesi.
1.2.1. Personel alimi 5 5 5 4 3
Maliyet 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.2. Hizmet ici egitim 1 1 2 2 2
Maliyet 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.3. Etkinlik 0 0 0 1 il
Maliyet 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Toplam Maliyet 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
HEDEF 1.3. idaremizin mali yapisinin giiglendirilmesi.
1.3.1. Tasinir ve taginmaz kiralama 1 22 1 3 28
ve satisi
Maliyet 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2. Yatirim ve proje planlama 1 1 1 1 1
Maliyet 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Toplam Maliyet 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
HEDEF 1.4. idaremizin tanitimi i¢in gerekli calismalarin yapilmasi.
1.4.1. idarenin tanitimi 1 1 1 1 1
Maliyet 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
HEDEF1.5.Giincel teknolojileri kullanarak bilgi sistemlerinin gelistirilmesi, bilgiye ve hizmete ulagimin kolaylastirilmasi
1.5.1. Teknolojik ara¢ bakim onarimi 1 1 1 1 1
Maliyet | 400.000,00 500.000,00 600.000,00 700.000,00 800.000,00
1.5.2. Yazilim alimi ve giincelleme 1 1 1 1 1
Maliyet | 3.500.000,00 4.000.000,00 4.500.000,00 5.000.000,00 5.500.000,00
1.5.3. Kablolama ve internet agi 1 1 1 1 1
Maliyet | 750.000,00 1.250.000,00 | 1.750.000,00 | 2.250.000,00 | 2.750.000,00
1.5.4. Cografi Bilgi Sistemi 1 1 1 1 1
Maliyet 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.5. E-icisleri projesi kullanimi 1 1 1 1 1
Maliyet 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.6. Dijital arsiv hizmeti alimi 1 1 1 1 1
Maliyet | 200.000,00 220.000,00 240.000,00 260.000,00 280.000,00
1.5.7. Ambar barkod sistemi 1 1 1 1 1
Maliyet 500.000,00 600.000,00 700.000,00 800.000,00 900.000,00
1.5.8. Fiber ag sistemi 1 1 1 1 1
Maliyet 500.000,00 750.000,00 1.000.000,00 1.250.000,00 1.500.000,00
Toplam Maliyet | 5.850.000,00 | 7.320.000,00 | 8.790.000,00 | 10.260.000,00 | 11.730.000,00
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HEDEF 1.6: idaremize ait arag parkinin modernize edilmesi.

PERFORMANS GOSTERGELERI 2025 2026 2027 2028 2029
1.6.1. Is makinesi alimi 2 1 1 1 1
Maliyet | 2.500.000,00 500.000,00 1.750.000,00 1.600.000,00 1.000.000,00
1.6.2. Arag ve is makinesikiralama 1 1 1 1 1
Maliyet 500.000,00 550.000,00 600.000,00 700.000,00 800.000,00
1.6.3. is makineleri hurda satisi 1 1 1 1 1
Maliyet 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
:)alet:n C;Anr;a:;lm\lle is makineleri 1 1 1 1 1
Maliyet | 25.000.000,00 | 30.000.000,00 | 36.000.000,00 | 43.200.000,00 | 51.840.000,00
1.6.5. Akaryakit ve yag alimi 1 1 1 i 1
Maliyet | 60.000.000,00 | 72.000.000,00 86.400.000,00 | 103.680.000,00 | 124.416.000,00
1.6.6.Arag takip sistemi 1 1 1 1 1
Maliyet 400.000,00 480.000,00 576.000,00 691.200,00 829.440,00
1.6.7. Yangin tankeri alimi 1 1 1 1 1
Maliyet 150.000.00 180.000,00 216.000,00 259.200,00 311.040,00
Toplam Maliyet | 88.400.000,00 | 103.710.000,00 | 125.542.000,00 | 150.130.000,00 | 179.196.480,00

STRATEJIK AMAG 2: insan sagligina dncelik veren, dengeli, cevreyle uyumlu, siirdiiriilebilir, bir kirsal
kalkinmanin gergeklesmesi igin kirsal altyapiyi katilimci bir yaklasimla gelistirmek.

HEDEF 2.1: Kdylerimizin yeterli ve saglikl icme ve kullanma su ihtiyaglarinin karsilanarak glinliik su
tiketimlerinin Avrupa standartlarina ulastiriimasi.

2.1.1.icme suyu aritma tesisi

1 1 1 1 1
yapimi
Maliyet | 2.500.000,00 3.000.000,00 3.600.000,00 4.320.000,00 5.184.000,00
2.1.2.icme suyu tesisi bakim 10 10 10 10 10
onarim
Maliyet | 1.500.000,00 1.800.000,00 2.160.000,00 2.592.000,00 3.110.400,00
2.1.3. igme kullanma suyu analizi 200 200 200 200 200
Maliyet | 4.000.000,00 4.800.000,00 5.760.000,00 6.912.000,00 8.294.400,00
2.1.4. Kuyu agma ve ye 1 1 1 1 1
Maliyet 600.000,00 720.000,00 864.000,00 1.036.800,00 1.244.160,00
2.1.5. igme suyu pompalarini 1 1 1 1 1
glines enerjisi ile destekleme
Maliyet 500.000,00 600.000,00 720.000,00 864.000,00 1.036.800,00
Toplam Maliyet | 9.100.000,00 | 10.920.000,00 | 13.104.000,00 | 15.724.800,00 | 18.869.760,00
HEDEF 2.2: Cevre saglgi agisindan risk tasiyan koylerin kanalizasyon sebekeleri ve atik su tesislerinin
tamamlanmasi.
2.2.1. Kanalizasyon gsebekesi 2 3 4 5 5
rezerv projesi hazirlanmasi
Maliyet 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.2. Kanalizasyon tesisi 1 1 1 1 1
Maliyet | 3.000.000,00 3.600.000,00 4.320.000,00 5.184.000,00 6.220.800,00
2.2.3. Kanalizasyon tesisi 1 1 1 1 1
bakim onarimi
Maliyet | 1.200.000,00 1.440.000,00 1.728.000,0 2.073.600,00 2.488.320,00
2.2.4. Atik su bertarafi 1 1 1 1
Maliyet 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Toplam Maliyet | 4.200.000,00 | 5.040.000,00 6.048.000,00 7.257.600,00 8.709.120,00
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HEDEF 2.3: Yasanilabilir gevrenin stirekliligi i¢in gcevre kirliligini 6nleyici tedbirlerin alinmasi, ¢evrenin

korunmasi ve sosyal altyapinin gelistirilmesi.

PERFORMANS GOSTERGELERI 2025 2026 2027 2028 2029
2.3.1. Cevreyle ilgili egitim verilmesi 1 1 1 1 1

Maliyet 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.2. Cop konteyniri alimi 200 200 200 200 200

Maliyet 1.500.000,00 1.800.000,00 2.160.000,00 2.500.000,00 3.000.000,00
2.3.3. Kati atik personeline 1 1 1 1 1
malzeme alimi

Maliyet 250.000,00 300.000,00 360.000,00 450.000,00 500.000,00
2.3.4. Fosseptik temizlenmesi 5 5 5 5 5

Maliyet 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.5. Karasinek ve sivrisinekle 1.000 1.500 1.500 2.000 2.000
mucadele iginilag alimi

Maliyet 500.000,00 600.000,00 720.000,00 850.000,00 1.000.000,00
2.3.6. Mesire yeri ve gevre
dizenlemesi, park yapimi; 300 300 300 300 300
piknik masasi, bank, spor
aleti ve yolcu duragi alimi

Maliyet 4.000.000,00 4.800.000,00 5.500.000,00 6.500.000,00 7.000.000,00
2,857 Geri doénlsim 1 1 1 1 1
kumbaralari alimi

Maliyet 20.000,00 25.000,00 30.000,00 35.000,00 40.000,00
2.3.8. Sokak hayvanlarini 1 1 1 1 4
kisirlagtirma projesi

Maliyet 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00

Toplam Maliyet 6.770.000,00 8.025.000,00 9.270.000,00 10.835.000,00 12.040.000,00

HEDEF 2.4: Kirsal kesimde yasayan vatandaslarimiza yonelik ulasim ve trafik konusunda saglikh ve kalici
¢o6ziimler planlamak ve uygulamak igin yol bakim ve onarim, stabilize kaplama, asfalt kaplama ve alt yapi
iyilestirme galismalarinin tamamlanmasi.

2.4.1. Yol yapim, bakim ve

1.Kat Asfalt Kaplama (km) 5 5 5 5 5

2.Kat Asfalt Kaplama (km) 50 50 50 50 50

Stabilize Kaplama (km) 50 50 50 50 50

Asfaltyama (greyderlibakim) (ton) 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000

Greyderli bakim ve onarim (km) 500 500 500 500 500
Maliyet | 90.000.000,00 | 108.000.000,00 | 129.600.000,00 | 155.520.000,00 | 186.624.000,00

2.4.2. Bitumli sicak karisim 5 5 5 5 5

asfalt kaplama (km)

Maliyet 21.000.000,00 25.200.000,00 30.240.000,00 36.288.000,00 43.545.600,00
2.4.3. Yol standartlarinin 1 1 1 1
genisletilmesi

Mallyet 0100 0100 0100 0;00 0,00
2.4.4. Koprii, yerinde dokme
menfez, kutu menfez ve 1 1 1 1 1
istinat duvari yapimi

Maliyet 2.000.000,00 2.400.000,00 2.880.000,00 3.456.000,00 4.147.200,00

Toplam Maliyet | 127.000.000,00 | 149.600.000,00 | 176.720.000,00 | 209.264.000,00 | 248.316.800,00
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PERFORMANS GOSTERGELERI 2025 2026 2027 2028 2029
2.4.5. Trafik isaret ve levhasi 1 1 1 1 1
Maliyet | 1.000.000,00 1.200.000,00 1.440.000,00 1.728.000,00 2.073.600,00
2.4.6. Karla micadele galismasi 1 1 1 1 1
Maliyet 500.000,00 600.000,00 720.000,00 864.000,00 1.036.800,00
2.4.7. Parke tasi dosenmesi 1 1 1 1 1
Maliyet 600.000,00 720.000,00 864.000,00 1.036.800,00 1.244.160,00
1 1 1 1 1

2.4.8. Koruge boru dosenmesi

Maliyet | 1.500.000,00 | 1.800.000,00 | 2.160.000,00 | 2.592.000,00 | 3.110.400,00

2.4.9. Arazi yollarinin agilmasi 1 1 dt 1 1
Maliyet 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Toplam Maliyet | 3.600.000,00 | 4.320.000,00 | 5.184.000,00 | 6.220.800,00 7.464.960,00

HEDEF 2.5: Koylere Hizmet Gotlirme Birligi ve Kéylere Yardim Yonetmelikleri dogrultusunda yapilacak
yardimlara esas projelerin hazirlanmasi ve yardim yapilmasi.

2.5.1. KHGB’ne yardim yapilmasi 6 6 6 6 6
Maliyet | 20.000.000,00 | 24.000.000,00 | 28.800.000,00 | 34.560.000,00 | 41.472.000,00

2.5.2. Kdylere yardim yapilmasi 6 6 6 6 6
Maliyet | 30.000.000,00 | 36.000.000,00 | 43.200.000,00 | 51.840.000,00 | 62.208.000,00
Toplam Maliyet | 50.000.000,00 | 60.000.000,00 | 72.000.000,00 | 86.400.000,00 | 103.680.000,00

HEDEF 2.6: Hizmet alanimizdaki kirsal bélgelerin kalkinmasi igin Avrupa Birligi ve Kalkinma Ajansi gibi ulusal ve
uluslararasi hibe programlarina yoénelik proje hazirlanarak uygulanmasi.

2.6.1. Proje hazirlama ve 1 il 1 1 1,
Maliyet 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

HEDEF 2.7: Enerji kullaniminda verimliligin ve gesitliligin saglanmasi, yenilenebilir enerji kullaniminin
yayginlastirilmasi.

2.7.1. Yeni jeotermal alan tespiti 1 1 1 1 i
Mallyet 0100 0100 0100 0;00 0,00
2.7.2. Jeolojik ve hidrojeolojik etiit 1 1 1 1 1
yapilmasi
Maliyet | 500.000,00 0,00 600.000,00 0,00 720.000,00
2.7.3. Glnes enerjisinden elektrik 1 1 1 1 1

elde edilmesi projesi

Maliyet | 1.000.000,00 1.200.000,00 1.440.000,00 1.728.000,00 2.073.600,00

2.7.4. Jeotermal kaynakl organize 1 1 1 1 1
tarim projesinin desteklenmesi
Maliyet 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Toplam Maliyet | 1.500.000,00 1.200.000,00 | 2.040.000,00 1.728.000,00 2.793.600,00

HEDEF 2.8: isyeri agma ve calisma ruhsati olmayan isyerlerinin ruhsatlandiriimasi ve ruhsatli is yerlerinin
denetiminin yapilmasi.

2.8.1. lIsyeri ve maden sahasi
ruhsatlandirma
Maliyet 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.8.2. Ruhsat denetimi 200 200 200 200 200
Mahyet 0100 0100 0100 0;00 0,00
Toplam Maliyet 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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STRATEJiIK AMAC 3: Ulusal tarim politikalari dogrultusunda bitkisel ve hayvansal iiretim alanlarinda kaliteyi ve
verimi artirarak ilimizdeki giftgilerinin yasam standartlarini yiikseltmek.

HEDEF 3.1: Bitkisel Giretimde trun kalitesini artirici tedbirleri alarak triin ¢esitlendirilmesinin saglanmasi.

PERFORMANS GOSTERGELERI 2025 2026 2027 2028 2029
3.1.1. Sertifikali tohum, fide ve fidan 1 1 1 1 1
temini

Maliyet | 3.000.000,00 | 3.600.000,00 4.320.000,00 5.184.000,00 6.220.800,00
3.1.2. Bitki hastaliklari ve zararhlar 1 1 1 1 1
ile micadele

Maliyet | 500.000,00 600.000,00 720.000,00 864.000,00 1.036.800,00
3.1.3. Sera kurulmasi 7 Lf 7 7 7

Maliyet | 1.500.000,00 | 1.800.000,00 | 2.160.000,00 | 2.592.000,00 | 3.110.400,00
3.1.4. Selektdr alimi 1 1 1 1 1

Maliyet | 600.000,00 720.000,00 864.000,00 1.036.800,00 | 1.244.160,00
3.1.5. il Tarim ve Orman Mudurligi 1 1 1 1 1
projelerine destek verilmesi

Maliyet 500.000,00 600.000,00 720.000,00 864.000,00 1.036.800,00
3.1.6. Tibbi  aromatik  bitki 1 i 1 1 1
yetistiriciligini tesvik projesi

Maliyet | 500.000,00 600.000,00 720.000,00 864.000,00 1.036.800,00

Toplam Maliyet | 6.600.000,00 | 7.920.000,00 9.504.000,00 | 11.404.800,00 | 13.685.760,00

HEDEF 3.2: Ulusal tarim politikala

saglayarak yiiksek diizeyde verim artisi elde edilmes

ri dogrultusunda tarim arazilerinin modern sulama teknikleriyl

e sulanmasini

3.2.1. Trafo + ENH kurulmasi 1 1 1 1 1
Maliyet | 2.000.000,00 | 2.400.000,00 2.880.000,00 3.456.000,00 4.147.200,00
3.2.2. Kapali ve basingh sulama 1 1 1 1 1
sistemlerine dayali projeler
Maliyet | 5.000.000,00 6.000.000,00 7.200.000,00 8.640.000,00 10.368.000,00

Toplam Maliyet

7.000.000,00

8.400.000,00

10.080.000,00

12.096.000,00

14.515.200,00

HEDEF 3.3: Hayvanciligi ve hayva

nsal Grlin Uretiminin gelistirilerek yetistiricilerin gelir seviyesinin artirilmasi.

3.3.1. Hayvan igme suyu goleti 10 10 10 10 10
yapim, bakim ve onarimi

Mahyet 0100 0,00 0,00 0100 0,00
3.3.2. HiS géleti igin orman izni alimi 10 10 10 10 10

Maliyet | 150.000,00 180.000,00 216.000,00 259.200,00 311.040,00
3.3.3. Salgin hayvan hastaliklari ve
zararhlarn ile mucadele igin ilag ve 1 1 1 1 1
malzeme alimi

Maliyet 500.000,00 600.000,00 720.000,00 864.000,00 1.036.800,00
3.3.4.Verimliirklarin 1 1 1 1 1
yayginlastirilmasi projesi

Maliyet | 1.000.000,00 1.200.000,00 1.440.000,00 1.728.000,00 2.073.600,00
3.3.5. Yem bitkileri projesi 1 1 1 1 1

Maliyet 500.000,00 600.000,00 720.000,00 864.000,00 1.036.800,00
3.3.6. Ariciligin gelistirilmesi projesi 1 1 1 1 1

Maliyet | 500.000,00 600.000,00 720.000,00 864.000,00 1.036.800,00
3.3.7. il Tarim ve Orman MudurlGgi 1 1 1 1 1
projelerine destek verilmesi

Maliyet | 500.000,00 600.000,00 720.000,00 864.000,00 1.036.800,00

Toplam Maliyet

3.150.000,00

3.780.000,00

4.536.000,00

5.443.200,00

6.531.840,00
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STRATEJIK AMAG 4: Koylerde fen, saglik ve sanat kurallarina uygun yapilasmayi saglamak ve bu yapilasmalari
Ulusal Adres Veri Tabani kayitlarina islemek.

HEDEF 4.1: Koylerimizdeki yerlesik alan ¢alismalarinin tamamlanmasi, ihtiyac olan kdylerde imar plani
calismalari yapilmasi, yapi denetimi yapilmasi ve kagak yapilagsma ile miicadele edilmesi.

PERFORMANS GOSTERGELERI 2025 2026 2027 2028 2029
4.1.1. Yerlesik alan calismasi 15 15 15 15 15

Maliyet 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.1.2. Mimari proje kontrolii i 1 i 1 1

Maliyet 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.1.3. Koy vyerlesik alan igerisinde
ozel muhendislik projelerinin 1 1 1 1 1
uygulanmasinin tesvik edilmesi

Maliyet 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.1.4. Kagak yapilarin 10 10 10 10 10
ruhsatlandirilmasi veya yikilmasi

Maliyet 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
4.1.5. Kagak yapinin énlenmesi igin 10 20 30 40 50
mevzuat bilgilendirmesi

Maliyet 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.1.6. Kéy imar plani yapilmasi 2 2 2 2 2

Maliyet 600.000,00 800.000,00 1.000.000,00 1.200.000,00 1.400.000,00

4.1.7. imar plani yapilan kdylerde 10 10 10 10 10
kamulastirma yapilmasi

Maliyet 120.000,00 150.000,00 180.000,00 210.000,00 240.000,00

4.1.8. Yeni olusturulan koy yerlesim 5 5 5 5 5
alani galismalarinin yapilmasi

Mahyet 0,00 0,00 0,00 0;00 0,00
4.1.9. Ulusal adres kayit bilgi 5.000 10.000 15.000 20.000 25.000
sistemine kayit islemleri

Maliyet 500,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00

Toplam Maliyet | 725.500,00 956.000,00 | 1.186.000,00 | 1.416.000,00 | 1.646.000,00
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STRATEJIK AMAG 5: Usak halkinin egitim, saglik ve spor alanlarinda kaliteli hizmet almalarini saglamak ve
sosyal hizmetlere ihtiya¢ duyan tim toplum kesimlerine sunulacak hizmetleri planlayip hayata gegirmek.

HEDEF 5.1: Cagdas toplumun yapici, yaratici ve segkin bir tyesi olan bireylerin yetistirilmesi, egitim-6gretim
sureglerinin etkin bir sekilde yerine getirilmesi ve toplumun tim kesimlerine firsat esitligi cercevesinde surekli
0grenme olanaklarinin sunulmasi igin alt yapi yatirimlarinin gergeklestirilmesi.

PERFORMANS GOSTERGELERI 2025 2026 2027 2028 2029
5.1.1. ilkokul ve ortaokul yapimi
(2 ilkokul ve 2 ortaokul, 68 derslik) 20% 20% 20% 20% 20%
Maliyet | 40.000.000,00 | 48.000.000,00 | 57.600.000,00 | 69.120.000,00 | 82.944.000,00
5.1.2. Kamulastirma i 1 i 1 1
Maliyet | 5.000.000,00 6.000.000,00 7.200.000,00 8.640.000,00 10.368.000,00
5.1.3. Egitim alaninda yiritilen 1 1 1 1 1
projelere destek verilmesi
Maliyet 300.000,00 360.000,00 432.000,00 518.400,00 622.080,00
5.1.4. Arag bakim onarim ve sigorta 1 \ 1 1 1
giderleri
Maliyet 50.000,00 60.000,00 72.000,00 86.400,00 103.680,00
Toplam Maliyet | 45.350.000,00 | 54.420.000,00 | 65.304.000,00 | 78.364.800,00 | 94.037.760,00
HEDEF 5.2: ilimizdeki spor tesislerinin yeterli hale getirilmesi ve okullarin spor kuliiplerinin desteklenmesi.
5.2.1. Kalfa korusu spor kompleksi 1 1 1 1 1
bakim ve onarimi
Maliyet 0,00 0,00 0,00 0,00 500.000,00
5.2.2. Spor kultipleri malzeme alimi 25 40 55 70 85
Maliyet | 500.000,00 600.000,00 720.000,00 864.000,00 1.036.800,00
5.2.3. Okul hali saha yapimi 1 1 1 1 1
Maliyet | 1.000.000,00 1.200.000,00 1.440.000,00 1.728.000,00 2.073.600,00
Toplam Maliyet | 1.500.000,00 | 1.800.000,00 | 2.160.000,00 | 2.592.000,00 | 3.610.400,00
HEDEF 5.3: Saglik hizmetlerinde kalitenin yikseltilebilmesi icin saglik kuruluslarinin fiziki alt yapisinin iyilestirilmesi ve
donanim ihtiyaglarinin giderilmesi.
5.3.1. Donanim malzemesi alimi 0 0 1 1
Maliyet 0,00 0,00 1.000.000,00 | 1.200.000,00
HEDEF 5.4: Dezavantajli gruplari desteklemek ve toplumsal yasamla bitiinlesmelerini saglamak.
5.4.1. Cocuk evleri giderleri 0 0 0 1
Maliyet 0 0 0 0 300.000,00
5.4.2. Engelliler i¢in akilii sandalye ) 2 P 2 2
alimi
Maliyet 40.000,00 48.000,00 57.600,00 69.120,00 82.944,00
Toplam Maliyet | 40.000,00 48.000,00 57.600,00 69.120.00, 382.944,00
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STRATEJIK AMAG 6: ilimizdeki yiiksek turizm potansiyelini harekete gegirerek alternatif turizm tiirlerini
gelistirmek, ilin turizm kaynaklarinin ulusal ve uluslararasi diizeyde tanitimini yaparak yilin her mevsiminde
turizm hizmeti verilmesini saglamak.

HEDEF 6.1: ilimizin tarihi ve kiiltiirel degerleri ile turizm degeri tasiyan tarihi ve dogal alanlarin korunmasi,
tanitilmasi ve turizme kazandirilmasi.

PERFORMANS GOSTERGELERI 2025 2026 2027 2028 2029
6.1.1. Kaltur varhiklarininroleve, restitiisyon ve 1 1 1 _ _
restorasyon projelerinin hazirlanmasi
Maliyet | 400.000,00 500.000,00 600.000,00 0,00 0,00
6.1.2. Koruma Amagli Imar Plani uygulamasi 1 1 1 1 1
Maliyet | 40.000,00 50.000,00 60.000,00 70.000,00 80.000,00
6.1.3. BlaundosAntik Kenti ve Demeter 1 1 1 i 1
Tapinag kazi ve restorasyon ¢alismalari
Maliyet | 2.750.000,0 | 3.000.000,0 | 3.100.000,0 | 3.250.000,0 | 3.500.000,0
6.1.4. Ulubey Kanyonunun tanitimi 1 1 1 1 1
Maliyet 30.000,00 40.000,00 50.000,00 60.000,00 70.000,00
6.1.5. Sebaste Antik Kenti kazi ve restorasyon 1 1 1 1 1
calismalari
Maliyet | 335.000,00 | 437.000,00 | 549.000,00 0,00 0,00
6.1.6. Clandras Su Kemeri ve Pepuza Antik Kenti
cevre diizenlemesi ahsap vyiriyls yolunun 1 1 1 1 1
tamamlanmasi
Maliyet | 3.000.000,0 800.000,00 1.000.000,0 0,00 0,00
6.1.7. Pepouza, Blaundos ve Mesotimolos
antik  kentleri  yol genisletme, gece 1 1 1 1 1
1siklandirmasi ve tanitim tabelasi yenileme
Maliyet | 500.000,00 550.000,00 600.000,00 650.000,00 700.000,00
6.1.8. ilimizdeki totem ve tanitim tabelalarinin 1 1 1 1 1
yenilenmesi
Maliyet | 3.000.000,0 | 3.500.000,0 | 4.000.000,0 | 4.500.000,0 | 5.000.000,0
6.1.9. Kiiltiir Rotasi Projesi 1 1 1 1 1
Maliyet | 4.000.000,0 | 4.500.000,0 | 5.000.000,0 | 5.500.000,0 | 6.000.000,0
6.1.10 Usak kiltiir envanterinin olusturulmasi 1 1 1 1 1
Maliyet | 50.000,00 60.000,00 70.000,00 80.000,00 90.000,00
6.1.11 ilimizin tanitici goérsel  materyal 1 1 7 1 1
hazirlanmasi
Maliyet | 1.000.000,0 | 1.250.000,0 | 1.500.000,0 | 1.750.000,0 | 2.000.000,0
Toplam Maliyet | 15.105.000, | 14.687.000, | 16.529.000, | 15.860.000, | 17.440.000,
HEDEF 6.2: Saglik turizmi potansiyeli ylksek olan jeotermal bolgelerde termal turizme yonelik ¢alismalar yapilmasi.
6.2.1. Alt yapi, yol ve c¢evre dilzenlemesi 1 1 1 1 1
yapimi
Maliyet 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.2.3. 1 1 - - -
Hamambogazireenjeksiyonkuyusununtamaml
Maliyet | 5.000.000,0 | 6.000.000,0 0 0 0
Toplam Maliyet | 5.000.000,0 | 6.000.000,0 0,00 0,00 0,00
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STRATEJIK AMAG 7:ilimizde asayis ve trafik giivenliginin saglanmasi, genel giivenlige yonelik tehditlerin
bertaraf edilmesi ve uygulanabilir bir afet yonetimi sistemi kurulmasina katki saglamak.
HEDEF 7.1: Kent Glvenlik Yonetim Sisteminde son teknolojiye gore ileriye doniik ¢alisma sisteminin
olusturulmasi.

PERFORMANS GOSTERGELERI 2025 2026 2027 2028 2029
7.1.1. Mobese ve ara¢ tanima
sistemi kurulumu, bakim ve onarimi 5 5 5 5 5

Maliyet | 2.800.000,00 | 3.360.000,00 | 3.700.000,00 | 4.070.000,00 | 4.500.000,00
HEDEF 7.2: il Emniyet MudirlGgiinin ve il Jandarma Komutanliginin hizmet kalitesinin artirilmasina katki saglanmasi.

7.2.1. il Jandarma Komutanligina 1 1 1 " 1
donanim malzemesi alimi

Maliyet | 400.000,00 480.000,00 576.000,00 691.200,00 829.440,00

7.2.2. il Emniyet Mudirltgine 1 1 1 1 1
malzeme alimi

Maliyet 560.000,00 672.000,00 740.000,00 810.000,00 900.000,00
Toplam Maliyet 960.000,00 1.152.000,00 1.316.000,00 | 1.501.200,000 | 1.729.440,00
HEDEF 7.3: ilimizde afet, acil durum, arama ve kurtarma hizmetlerinin etkin bir sekilde yiiriitiilmesinin saglanmasi.
7.3.2. Afet Bilinci egitimleri 1 i 1 1 1
Maliyet 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

7.3.3. Afet ve Acil Durum miidahale
malzemeleri alimi

1 1 1 1 il

Maliyet | 2.000.000,00 | 2.400.000,00 2.880.000,00 3.456.000,00 4.147.200,00
Toplam Maliyet | 2.000.000,00 | 2.400.000,00 2.880.000,00 3.456.000,00 | 4.147.200,00

+ KAYNAK VERILERI

KAYNAKLAR 2025 2026 2027 2028 2029

Vergi 600.000,00 720.000,00 864.000,00 1.036.800,00 1.244.160,00
Gelirleri

Tesebbiis 30.640.000,00 36.768.000,00 44.121.600,00 52.945.920,00 63.535.104,00
ve Miilkiyet
Gelirleri

Diger Cesitli 1.068.760.000,00 1.282.512.000,00 1.539.014.400,00 1.846.817.280,00 2.216.180.736,00
Gelirler

TOPLAM 1.100.000.000,00 1.320.000.000,00 1.584.000.000,00 1.900.800.000,00 2.280.960.000,00
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VI. iZLEME VE DEGERLENDIRME

izleme; stratejik planda ortaya konulan hedeflere iliskin gerceklesmelerin sistematik
olarak takip edilmesi ve raporlanmasidir.

Degerlendirme; uygulama sonuclari ile 6nceden belirlenen amac¢ ve hedeflerin
karsilastirilmasi, s6z konusu amag¢ ve hedeflerin tutarlilik ve uygunlugunun analizidir. Bu
slrecte esas olarak performans 6lciimi ve degerlendirmesi gerceklestirilir.

Planin onaylanmasi ve uygulamaya konulmasi ile birlikte planda yer alan hedeflerin
izleme sureci baslatilacaktir. Planda yer alan hedeflerin gerceklestiriimelerine iliskin
gelismeler her yil raporlanacaktir. izleme raporunda, stratejik planda yer alan hedeflerin
gerceklesme durumu ile meydana gelen sapmalarin nedenlerine yer verilecektir.

izleme raporlari géz 6niine alinarak yapilacak degerlendirmede su sorularin cevaplari
aranacaktir.

- Stratejik plan istendigi gibi ylrimekte midir? Hedefler ne oranda gerceklesmistir?

- Gergeklestirilmesi beklenen fakat gerceklestirilemeyen stratejilerin nedeni nedir? Bu
konuda ne tir 6nlemler almak gerekir?

- Stratejik planlama siireci basladiktan sonra diinyada ve Turkiye’de ne tir
degisiklikler ve gelismeler olmustur? Baslangicta kabul edilen varsayimlar hala gegerli midir?

- Su anda karsilasilan en temel sorunlar nelerdir ve bu sorunlar stratejik planlamada
degisiklik yapmayi gerektirmekte midir?

Alinan cevaplar dogrultusunda s6z konusu uygulamalar ya aynen sirduriilecek ya da
revize edilerek giincelleme galismalari yapilacaktir.

izleme ve degerlendirme calismalari sayesinde faaliyetlerin siirekli iyilestirilmesi
saglanacak, Stratejik Planimiz bir belge olmaktan ¢ikarak hayata gegecektir.




