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Çok Kıymetli Hemşehrilerim; 

Stratejik Plan ülkemizde, 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol 

Kanunu ile yerini bulmuş ve 2006 yılından itibaren de Mahalli İdarelerde 

uygulanmaya başlanmıştır. Stratejik Plan usul ve esasları, değişen ve gelişen çeşitli 

gereksinimler ışığında yenilenme ihtiyacı duyulmuştur. Nihai olarak 2019 yılında 

Belediyeler için Stratejik Planlama Rehberi çıkarılmıştır.   

 Kamu kurumları, misyonları ve vizyonları çerçevesinde belirlemiş olduğu amaç 

ve hedeflerine ulaşmak için planlı hareket etmek, gerektiğinde de değişen koşullara 

göre planlarını güncellemek zorundadır.  Belediye hizmetlerinin bir plana 

bağlanması ve bir programa uygun biçimde yürütülmesini öngören mevzuat 

hükümlerince, Belediyemiz 2025-2029 yılları Stratejik Planı hazırlanmıştır. 

 Burdur Belediyesi olarak, orta ve uzun vadeli amaçlarımız, temel ilke ve 

politikalarımız, hedef ve önceliklerimiz dikkate alınarak, kentimizin modern ve 

yaşanılabilir nitelikte bir kent olması için çalışacağız. 

 Hedeflenen projelerimiz ile vatandaşlarımızın maddi ve manevi ihtiyaçları göz 

önünde bulundurulmuş, kentimizi güvenli ve huzurlu hale getirecek, 

vatandaşlarımızın hayat kalitesini arttıracak sosyal, bilimsel, kültürel, sanatsal ve 

sportif etkinlik ve hizmetler sunabilen bir belediye olması amaçlanmıştır.  

 Stratejik Plan çalışmaları sürecinde, seçim beyannamemizdeki projelerimizle 

sınırlı kalınmamıştır. Burdur Belediyesi Stratejik Plan çalışmasında, halkımızdan, 

sivil toplum kuruluşlarından ve diğer dış paydaşlardan, nasıl bir Burdur istedikleri 

yönünde görüşler aldık.  Burdur' umuzun refah düzeyi daha yüksek ve yaşam kalitesi 

artan bir kent haline gelmesi için stratejik planımız dikkatle hazırlanmıştır. 

 2025-2029 Stratejik Planımızın hazırlanmasında katkısı olan tüm çalışma 

arkadaşlarıma, yaptığımız anket ve toplantılarda paydaş olarak görüş ve önerilerini 

bizden esirgemeyen tüm kurum ve kuruluş temsilcilerine, Belediye Meclisi 

arkadaşlarıma, Burdurlu hemşerilerime teşekkür eder, Stratejik Planımızın 

Burdur' un geleceği için hayırlara vesile olmasını dilerim. 

 Sevgi ve Saygılarımla... 

        Ecz. Ali Orkun ERCENGİZ 
                 Belediye Başkanı 
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1.1. STRATEJİK PLANLAMANIN HUKUKİ ÇERÇEVESİ 

5018 sayılı Kamu Malî Yönetimi ve Kontrol Kanununda Stratejik Plan, “kamu 
idarelerinin orta ve uzun vadeli amaçlarını, temel ilke ve politikalarını, hedef ve 
önceliklerini, performans ölçütlerini, bunlara ulaşmak için izlenecek yöntemler ile 
kaynak dağılımlarını içeren plan” olarak tanımlanmıştır. 

Söz konusu Kanun gereği kamu idarelerine kalkınma planları, programlar, ilgili 
mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler çerçevesinde geleceğe ilişkin misyon ve 
vizyonlarını oluşturmak, stratejik amaçlar ve ölçülebilir hedefler saptamak, 
performanslarını önceden belirlenmiş olan göstergeler doğrultusunda ölçmek, 
uygulamanın izleme ve değerlendirmesini yapmak amacıyla katılımcı yöntemlerle 
stratejik plan hazırlama görevi verilmiştir.  

5018 sayılı Kanun’da belirtilen kamu idarelerinin yanı sıra 13.07.2005 tarihli 
ve 5393 sayılı Belediye Kanunu’yla nüfusu 50.000 ve üzerindeki tüm belediyeler ve 
23.07.2004 tarihli ve 5216 sayılı Büyükşehir Belediyesi Kanunu’yla büyükşehir 
belediyeleri stratejik plan hazırlamakla yükümlüdür.  

5018 sayılı Kanun’un dokuzuncu maddesine göre, stratejik plan hazırlamakla 
yükümlü olacak kamu idarelerinin ve stratejik planlama sürecine ilişkin takvimin 
tespitine, stratejik planların kalkınma planı ve programlarla ilişkilendirilmesine yönelik 
usul ve esasların belirlenmesine Strateji ve Bütçe Başkanlığı yetkili kılınmıştır. Bu 
çerçevede hazırlanan Kamu İdarelerinde Stratejik Planlamaya İlişkin Usul ve Esaslar 
Hakkında Yönetmelik 26.05.2006 tarihli ve 26179 sayılı Resmi Gazete ’de 
yayımlanmıştır.  

Kamuda stratejik planlamaya ilişkin elde edilen deneyimler ve kamu 
idarelerinden gelen talepler doğrultusunda Kamu İdarelerinde Stratejik Planlamaya 
İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik’in yenilenmesi ihtiyacı ortaya çıkmıştır. Bu 
kapsamda yenilenen Kamu İdarelerinde Stratejik Planlamaya İlişkin Usul ve Esaslar 
Hakkında Yönetmelik (Ek A) 26.02.2018 tarihli ve 30344 sayılı Resmi Gazete ’de 
yayımlanmıştır.  

Strateji ve Bütçe Başkanlığı tarafından kamu idarelerine stratejik planlama 
sürecinde yol göstermek amacıyla 2003 yılında “Kamu İdareleri İçin Stratejik Planlama 
Kılavuzu” hazırlanmış ve 2006 yılında Kılavuzun ikinci sürümü uygulamaya 
konulmuştur. İkinci sürümden elde edilen deneyimler çerçevesinde, odağına merkezi 
kamu idarelerini alarak geliştirilen Kılavuz, 2018 yılında üçüncü sürüm olarak 
yayımlanmıştır.  

Stratejik planlama konusunda elde edilen deneyimler ve kamu idareleri 
arasındaki farklılıklar göz önünde bulundurularak; üniversiteler, belediyeler ve kamu 
sermayeli işletmeler için ise ayrı ayrı rehberler hazırlanmıştır. Bu kapsamda Belediyeler 
için hazırlanan rehber, belediyelere stratejik plan hazırlık ve uygulama ile izleme ve 
değerlendirme konularında yardımcı olmaktadır.  

22.12.2005 tarihli ve 5436 sayılı Kamu Malî Yönetimi ve Kontrol Kanunu ile 
Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik Yapılması Hakkında 
Kanun’la tüm kamu idarelerinde strateji geliştirme birimleri (SGB) oluşturulmuştur. Bu 
birimler, 18/02/2006 tarihli ve 26084 sayılı Resmi Gazete’ de yayımlanan Strateji 
Geliştirme Birimlerinin Çalışma Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik ile stratejik 
planlama çalışmalarının koordinasyonuyla görevlendirilmiştir. 
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1.2. KAMUDA STRATEJİK PLANLAMANIN ÖNEMİ 

Kamu yönetimi ve kamu mali yönetimi reformları çerçevesinde belediyelerde 
uygulanmakta olan stratejik yönetim süreci; belediyelerin orta ve uzun vadede 
odaklanmak istediği önceliklerin belirlenmesi, bütçe hazırlama ve uygulama sürecinde 
mali disiplinin sağlanması, kaynakların stratejik önceliklere göre dağıtılması ve etkin 
kullanılıp kullanılmadığının izlenmesi ile bunun üzerine kurulu bir hesap verme 
sorumluluğunun geliştirilmesine temel teşkil etmektedir. 

Belediyelerde stratejik planlama;  

• Şehir halkının yaşam kalitesini etkileyen ve etkilemesi muhtemel 
koşulların anlaşılması 

•  Şehrin gelecekte ulaşmak istediği konum konusunda ortak bir anlayış ve 
mümkün olduğunca geniş bir uzlaşma sağlanması 

• Bu konuma ulaşmak için belediyenin kaynaklarını etkin bir şekilde 
kullanma yollarını arayarak ne yapması ve nasıl bir kurum olması gerektiğini 
tanımlayan sistematik bir süreçtir.  

• Belediyeler şehrin geleceğini yönlendirebilmek üzere iki temel araç 
kullanır:  

1) Şehirdeki konut, sanayi, turizm, ulaşım yeşil alan ve dinlence gibi çeşitli 
işlevlerin mekân üzerindeki dağılımını ve yerleştirilmesini sağlayan imar planlaması, 

2) Belediye kurumunun yetki, görev ve sorumlulukları çerçevesinde kaynak 
kullanım önceliklerini belirleyen stratejik planlama. 

Birbirleriyle hiyerarşik bir ilişki içinde olmayan bu iki planlama süreci, 
birbirinden etkilenerek şehrin arzu edilen geleceğine ulaşmak için mekânsal, kurumsal, 
toplumsal boyutları olan yol haritasını oluşturur.  

Belediye stratejik planı yalnızca belediye tüzel kişiliği içinde yer alan daire, 
müdürlük, şube gibi hizmet veya destek birimlerine yön veren bir belge değildir. Aynı 
zamanda;  

1) Belediyelere bağlı, ayrı bütçeli ve kamu tüzel kişiliğine haiz su ve kanalizasyon, 
ulaştırma ve benzeri hizmetleri yürüten bağlı idareler ve  

2) Belediyelerin doğrudan ya da bağlı idareleri ve ortak oldukları şirketlerce 
sermayesinin yüzde 50’sinden fazlasına sahip olunan belediye şirketlerine stratejik bir 
çerçeve sunar. 

 

1.3. HAZIRLIK PROGRAMI 

2025-2029 dönemi Stratejik Plan hazırlık çalışmaları kapsamında hazırlık 
süreci ve çalışma modeli, ilk üç stratejik planlama döneminde kazanılan kurumsal 
deneyim sonucunda “Belediyeler İçin Stratejik Planlama Rehberi” dikkate alınarak 
hazırlanmıştır. Hazırlık süreci ve çalışma modelinin temel yapı taşı katılımcılık olup; 
vatandaşların, sivil toplum kuruluşlarının, meslek odalarının, kamu kuruluşlarının, 
kurum personelinin ve belediyenin etki alanına giren tüm paydaşların görüş, beklenti ve 
projelerini plana dâhil etmek için geniş katılımlı çalışmalar yapılmıştır.  
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 Çalışmaların Mali Hizmetler Müdürlüğü koordinasyonunda yürütüleceği, 

Strateji Geliştirme Kurulu ve Strateji Geliştirme Ekibi ’nin de ilan edildiği bu 
görevlendirmeyle, planlama süreci bir takvime bağlanmış ve fiili olarak stratejik plan 
çalışmaları başlatılmıştır. Ayrıca tüm süreç İç Denetim Birimi’nin de bilgisi dahilinde 
yürütülmüş, çeşitli aşamalarda İç Denetim Birimi’nin görüş ve değerlendirmelerinden 
faydalanılmıştır. Kurum içinde her birimi kapsayan stratejik planlama ekibi üyeleri 
kendi içlerinde görev dağılımı yaparken, Stratejik Geliştirme Birimi kurum içi / dışı 
paydaşların görüş ve önerilerini alabilecekleri bir katılım platformu üzerinde 
çalışmalarına başlamıştır. Stratejik plan sürecini kurumun kendi insan kaynağı ve 
olanaklarıyla hazırlamayı benimsemiştir.  Burdur Belediyesi, Burdur’da yaşayan, çalışan, 
sosyalleşen herkese ve Burdur’daki diğer kurumlara öncelikli olarak bazı 
bilgilendirmelerin yapılmasını hedeflemiştir. Doğru bir katılımcı sürecin öncelikle doğru 
ve yeterli bir bilgilendirme aşamasıyla başlaması gerektiği ilkesinden hareket eden 
Burdur Belediyesi; kurum tarafından hazırlanan çeşitli raporlar, geçmiş stratejik planlar, 
faaliyet raporları ve 35 mahalleye dair çeşitli veriler dijital platform ile herkesin 
değerlendirmesine açılmıştır. 

 
Stratejik plan sürecinde mahalle muhtarları toplantıları gerçekleştirilmiştir. 

Burdur’un 35 mahallesinde yaşayan vatandaşlarımızın görüş, değerlendirme ve 
önerileri, alınmıştır. Dijital platformlardan ve mahalle toplantılarından elde edilen 
veriler dışında çeşitli odak grup toplantıları da yapılmıştır. Kültür - sanat, spor, 
toplumsal eşitlik, gıda güvenliği ve kooperatifleşme, kent estetiği ve planlama, 
veterinerlik ve hayvan hakları gibi alanlarda yapılan toplantılarla verimli tartışmalar 
gerçekleştirilerek, Burdur’un gelecek 5 yıllık hedeflerine mümkün olan en fazla kişi ve 
kurumun katılımı sağlanmıştır. Aynı perspektifle, stratejik planlama sürecinin daha 
başlangıç aşamasında Kent Konseyi’yle koordineli olarak çeşitli STK toplantıları 
yapılarak paydaş çeşitliliğinde mümkün olan en geniş birliktelik yakalanmaya 
çalışılmıştır. Dijital platform, mahalle toplantıları, kurumsal raporlar, odak grup 
görüşmeleri, iç ve dış paydaş anketleri ile elde edilen verilerle GZFT ve PESTLE 
analizleri; yine stratejik planlama ekibinin çalışmalarıyla mevzuat analizi, üst politika 
belgelerinin analizi ve geçmiş dönem stratejik planın değerlendirmesi yapılmıştır. 
Böylelikle; amaç, hedef, faaliyet ve projelerinin hazırlanması öncesinde mevcut durumu 
tüm ayrıntılarıyla ortaya çıkaran güçlü bir analizinin oluşturulması hedeflenmiştir. 
Belirlenecek amaç, hedef, gösterge, faaliyet ve projeler öncesinde; net, ölçülebilir ve 
değerlendirilebilir faaliyetlerin oluşması için her birimden yöneticilerin de olduğu 
stratejik planlama ekibine  hedef kartı hazırlama eğitimi verilmiştir. Eğitim sonrasında 
stratejik plan kapsamında yapılan tüm paydaş analizi sonuçları stratejik planlama ekibi 
ile paylaşılmıştır. Hizmet alanlarına özgü amaç, hedef, gösterge, faaliyet ve proje yazma 
toplantıları yapılarak kurum içinde yoğun bir mesai süreci yaşanmış olup aynı amaç 
etrafında farklı harcama birimlerinde çalışan personel, Burdur Belediyesi’nin misyon ve 
vizyonu çerçevesine sadık kalarak ve ihtiyaç çeşitliliği içerisinde kimi 
önceliklendirmeler yaparak gelecek beş yılını planlamıştır. 
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Tablo 1: Stratejik Plan Ana ve Alt Aşamaları 
Stratejik Plan 
Ana Aşamaları 

Stratejik Plan Ana ve Alt Aşamaları 
Sorumlusu 

Hazırlık 
Dönemi 
Çalışmaları ve 
Programı 

Strateji Geliştirme Kurulu, Strateji Geliştirme Birimi ve 
Stratejik Planlama Ekibinin Oluşturulması 

Belediye Başkanı 

Stratejik Plan Genelgesinin Duyurulması 

Hazırlık Programının Hazırlanması 

Eğitim İhtiyacının Belirlenmesi 

Durum Süreci Kurumsal Tarihçe Strateji Geliştirme 
Kurulu Strateji 
Geliştirme Birimi 
Stratejik Planlama 
Ekibi 

Uygulanmakta Olan Stratejik Planın Değerlendirilmesi 

Mevzuat Analizi 

Üst politika Belgeleri Analizi 

Faaliyet Alanları ile Ürün ve Hizmetlerin Belirlenmesi 

Paydaş Analizi 

Kuruluş İçi Analiz 

PESTLE Analizi 

GZFT Analizi 

Tespitler ve İhtiyaçların Belirlenmesi 

Geleceğe Bakış Misyonun Belirlenmesi Belediye Başkanı 
Strateji Geliştirme 
Birimi 
Stratejik Planlama 
Ekibi 
İç Denetçi (Danışman 
Olarak) 

Vizyon Bildirimi 

Temel Değerler 

Strateji 
Geliştirme 

Stratejik Amaçların Belirlenmesi Belediye Başkanı 
Stratejik Planlama 
Ekibi 
Harcama Birimleri 
Strateji Geliştirme 
Birimi 
İç Denetçi (Danışman 
Olarak) 

Stratejik Hedeflerin Belirlenmesi 

Performans Göstergelerinin Belirlenmesi 

Faaliyet ve Projeler 

Hedef Riskleri ve Kontrol faaliyetleri 

Maliyetlendirme 

Nihai Stratejik 
Plan 

Taslak Stratejik Planın Belediye Encümenine sunulması Stratejik Planlama 
Birimi Taslak Stratejik Planın Belediye Meclisine sunulması 

Onaylanan Stratejik Planın Kamuoyuna Duyurulması Stratejik Planlama 
Birimi 
Özel Kalem Müdürlüğü 
Bilgi işlem Birimi 

Stratejik Planın Kitap Haline Getirilmesi Strateji Geliştirme 
Kurulu Stratejik Planın Cumhurbaşkanlığı Strateji ve Bütçe 

Başkanlığına Gönderilmesi 

Stratejik Planın Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği 
Bakanlığına gönderilmesi 

İzleme ve 
Değerlendirme 

Stratejik Plan İzleme Raporları Belediye Başkanı 
Strateji Geliştirme 
Kurulu 
Harcama Birimleri 
İç Denetçi 

Stratejik Plan Değerlendirme Raporları 

 
 
 
 
Faaliyet Raporları 
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1.4. STRATEJİ GELİŞTİRME KURULU 
 

Ali Orkun ERCENGİZ Belediye Başkanı Başkan 

Hülya ERASLAN Belediye Başkan Yardımcısı Üye 
Mustafa BOZKURT Belediye Başkan Yardımcısı Üye 

Ali SAY Belediye Başkan Yardımcısı Üye 
Mehmet Ali Burak POLAT Özel Kalem Müdürü Üye 

İlke AÇAN Hukuk İşleri Müdür V. Üye 

Durmuş ŞAVLI Mali Hizmetler Müdür V. Üye 
Mehmet Ali GÜN Yazı İşleri Müdür V. Üye 

Abdullah SARTEKİN Sosyal Yardım İşler Müdür V. Üye 
Özlem Armağan KIRCI Ruhsat ve Denetim Müdürü T. Üye 

Mehmet Ali BALLAK İtfaiye Müdür V. Üye 

Rauf ASLAN Veteriner İşleri Müdür V. Üye 

Cengiz TAŞBAŞ İnsan Kaynakları ve Eğt. Müdür V. Üye 

Mehmet Emin DEMİREL Destek Hizmetleri Müdür V. Üye 
Gül Özcan DEMİR İmar ve Şehircilik Müdür V. Üye 

Gökhan GÖKÇE Su ve Kanalizasyon İşleri Müdür V. Üye 

Serdar KESKİN Park ve Bahçeler Müdür T. Üye 

Enver GÜRSES Temizlik İşleri Müdürü T. Üye 
Şaban KIRCI Muhtarlık İşleri Müdür V. Üye 

İsmail GÜLER İklim Değ. ve Sıfır Atık Md.. V. Üye 
Kemal DÖNMEZ Kültür ve Sosyal İşler Md. T. Üye 

E. Şermin CANTÜRK Zabıta Müdür V. Üye 
Durmuş ŞAVLI İşletme ve İştirakler Müdür V. Üye 

Süleyman TÜRKER İç Denetçi Üye 

Ali ERYILMAZ Sivil Savunma Uzmanlığı Üye 
Mustafa Bülent AKÇA Fen İşleri Müdür V. Üye 
 

1.5. STRATEJİ GELİŞTİRME BİRİMİ 
 

Hülya ERASLAN Belediye Başkan Yardımcısı Birim Başkanı 

Süleyman TÜRKER İç Denetçi Üye 

Mevlüt Oğuzhan ŞAHİN İç Denetçi Üye 
Ali KIRDIOĞULLARI İç Denetçi Üye 

Durmuş ŞAVLI Mali Hizmetler Müdür V. Üye 

Ömer KANAL Memur Üye 
 

1.6. STRATEJİK PLANLAMA EKİBİ 
 

Hülya ERASLAN Belediye Başkan Yardımcısı Ekip Başkanı 

Hüseyin Tuna GİRGİNER Şef Üye 
Muhammet AVCI Bilgisayar İşletmeni Üye 

Nilay UĞUR Memur Üye 

Gonca KARAKURT Proje Sorumlusu Üye 
Onur KARAKAYA Muhasebeci Üye 

Tuna DELEN Tekniker Üye 
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1.7. HAZIRLIK PROGRAMI TABLOSU 

Tablo 2:  Stratejik Plan Hazırlık Programı Tablosu 

HAZIRLIK PROGRAMI TABLOSU 

ADIMLAR SORUMLU 

HAZİRAN TEMMUZ AĞUSTOS EYLÜL 
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4
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H
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1 

Odak Grup 
Toplantıları 

Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü 
Strateji Planlama 
Ekibi 

                

2 

Mahalle 
Toplantıları 

Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü 
Strateji Planlama 
Ekibi 

                

3 

Toplantı 
Raporlama 

Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü 
Strateji Planlama 
Ekibi 
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Birim 
Karnelerinin 
Oluşturulması 
Uygulamalı 
Eğitimi 

Üst Yönetim 
Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü 
Stratejik Planlama 
Ekibi 
Harcama Birimleri 
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Stratejik Plan 
Hazırlama 
Çalıştayları 

Üst Yönetim 
Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü 
Stratejik Planlama 
Ekibi 
Harcama Birimleri 
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Değerlendirme Strateji Geliştirme 

Kurulu 
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Bütçe ve 
Performans 
Programı 
Hazırlanması 

Üst Yönetim 
Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü 
Stratejik Planlama 
Ekibi 
Harcama Birimleri 
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Taslak Stratejik 
Plan,  Bütçe ve 
Performans 
Programının 
Belediye 
Encümenine ve 
Belediye 
Meclisine Sunumu 

Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü 
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2.1. KURUMSAL TARİHÇE 
 

BURDUR İLİNİN TARİHÇESİ 

TARİH ÖNCESİ ÇAĞLARDA BURDUR 

Burdur ilinin tarihi Neolitik Çağa kadar inmektedir. 1957-1960 yılları arasında 
Prof. Dr. J. Mellaart tarafından Hacılar’da yapılan kazılarda Neolitik kültürün bütün 
ayrıntıları ortaya çıkmıştır. Bu bulgular M.Ö.7000 yıllarına inmektedir. Yine 1978-1988 
yılları arasında Kuruçay Höyükte ve 1989-1992 yılları arasında Bucak Höyücek Höyükte 
Prof. Dr. Refik DURU tarafından yapılan kazılarda da Neolitik çağın kültürüne 
rastlanılmıştır. Bu çağın en önemli özelliği: İnsanların, hayvanları evcilleştirmesi, çanak-
çömlek yapımını öğrenmiş bulunmasıdır. Anadolu’nun ilk heykelcikleri olarak bilinen 
Ana Tanrıçayı temsil eden pişmiş toprak figürünler ve süs eşyaları Neolitik Çağda 
Hacıların en önemli eserleridir. 

Kalkolitik Çağ; Neolitik çağdan sonra gelen M.Ö. 5400-3000 yılları arasındaki 
çağdır. Bu çağda taş, kemik ve ağaç aletlerin yanı sıra, madenin de kullanılmaya başlamış 
olması en önemli özelliğidir. Kuruçay Höyükte bulunan madeni keskiler, ok uçları gibi 
aletler çağın özelliğini yansıtırlar. Ayrıca Uğurlu Höyük, Kızılkaya Höyük, Karamanlı 
Çamur Höyük, Tefenni Beyköy Höyükte bu çağı destekleyen malzemeler elde edilmiştir. 
M.Ö. 3000-2000 yılları arasına tarihlenen Eski Tunç Çağında, medeniyet daha gelişmiş, 
taş aletlerin yerini tunçtan yapılan aletler almıştır. 

Çağın özelliklerini yansıtan bir başka grup da, pişmiş toprak ve mermerden 
yapılmış keman tipi idollerdir. İlimizde Yassıgüme Höyük, Burdur Höyük, İncirdere 
Höyük, Tepecik Höyük gibi yerleşim yerlerinde Eski Tunç Çağı malzemesi yaygın olarak 
tespit edilmiştir. İlimiz, antik çağlarda bugünkü sınırları ile Isparta ve Antalya illerini de 
içine alan Pisidya bölgesinde kalmaktadır. 

Bölge, M.Ö. 2000 yıllarında Arzava konfederasyonunun siyasi merkezi olmuştur. 
Bu durum M.Ö. 1000 yılına kadar çeşitli toplumların yerleşmesiyle devam eder. M.Ö. 
8.yy’da Pisidya’nın batı bölgesi Friglerin hâkimiyetine girmiştir. Yarışlı Gölü’ndeki 
yerleşim yerinde Frig seramiklerinin bulunması ve Gravgaz, Davraz, Cıvlaz, Baladız gibi 
Proto Cermen isimler de dönemi simgelemektedir. M.Ö. 696–676 Frig devletini yıkan 
Lidyalıların bölgeye hakim olduğunu görüyoruz. M.Ö. 546 yılında Lidyalıları yenen 
Persler, bölgeyi ele geçirmişlerdir Sık sık el değiştiren Likya, Frig, Milyas, Sagalassos, 
Kremna, Burdur, Fığla, Eğirdir, Tur bölgelerinin isimlerinin Loki, Frig, Meili, Saga, 
Gremnir, Balder, Fulla, Aegir, Thor şeklinde efsanelere konu olduğu görülmektedir. 

 M.Ö. 334’te Büyük İskender, Biga Çayı kenarında Persleri mağlup eder ve 
Anadolu’ya yönelir. Önce Bodrum, Milet ve Phaselis’i alır. Daha sonra Perge, Side, 
Aspendos’u alır ve M.Ö.333’te de Sagalassos ve Kremna’yı da zapt eder. Büyük 
İskender’in M.Ö. 323 yılında ölümü, imparatorluğun paylaşılmasına sebep olur.  

Bölgeye, M.Ö. 321 yılında komutan Antigonos hâkim olur. Fakat M.Ö.301 yılında 
İpsos Savaşında Selevkos’lulara yenilir. Selevkoslardan 3. Antiohos döneminde Flavius 
Josephus’a göre bölge ikinci en büyük Yahudi yerleşimi haline dönüşür. Selevkos’lardan 
sonra bölge, Bergama krallığına ve daha sonra da Roma’ya bağlanır. Bu durum, M.S. 395 
yılına kadar devam eder. Bu yıl Roma İmparatorluğu ikiye bölünür; bölge Doğu Roma 
(Bizans) idaresine girer. Bu durum M.S. XI yy sonlarına kadar devam eder ve bu tarihten 
itibaren Türk hakimiyeti başlar. Roma çağında Pisidia’nın her tarafında kesif bir 
yerleşme vardır. Birçok yeni şehir kurulmuş, eski merkezler yeniden onarılmıştır. 

  

 



    Burdur’umu Seviyorum 

26 

 

 

BURDUR’UN TÜRK TARİHİ DÖNEMİ 

13.YÜZYILDAN CUMHURİYETE 

1071-1100 yılları arasında Türklerin Anadolu’ya geçişi ile Göçebe Türk 
boylarından Türkmenlerin Kınalı Aşireti doğudan Pisidya’ya gelerek, Burdur’a 
yerleştiler. Oymağın yerleştiği ilk yer Şekerpınar - Hamambendi olarak bilinen bugün 
dört ayaklı türbenin bulunduğu mevki idi. Kayıtlarda Pisidya’ya gelen oymak ve 
toplulukların 2.000 çadırdan fazla oldukları yazılmaktadır. 

Kınalı oymağı ilk yerleşim yerine çadırlarını kurduğunda konuk olarak gelen 
diğer bir oymak beyi çadırların düzenli kurulduğunu, önünde akan su ve ağaçları ile 
imrenerek "Ne güzel Tırkemiş, ne güzel Tırkemiş…" diyerek takdirlerini iletmiş, böylece 
yöre Selçuklu’da Tırkemiş ilçesi olarak anılmaya başlanmıştır. 

Bu dönemde oymak halkının bir kısmının Tırkemiş ilçesinin merkezi Burdur’da 
sürülerini barındıramadıkları bu nedenle başka bölgelere giderek, yaşamlarını 
sürdürdükleri 1522 yılında yazılmış ve İstanbul Topkapı Sarayında evrak hâzinesinde 
mevcut Defter-i Mufassal Liva-i Hamit adını taşıyan defterde kayıtlıdır. 

Daha sonraları Kınalı oymağı kondukları Hamambendi mevkiinde derme çatma 
dam örtülü evler yaparak küçük bir kasaba kurdular. Tırkemiş kasabası çay 
kenarında düz bir alanda kurulmuştu. Zaman zaman olagelen sel baskınından halk can 
ve mal kaybına uğruyordu. Etraftaki bataklıklar nedeniyle sıtma salgınına maruz 
kaldılar. Bu nedenle yurdu değiştirdiler. Çay boyu ve bugünkü yukarı çarşının pazar 
alanına yerleştiler. Türkmenler, Bizans döneminden kalan 40–50 hanelik kale içinde 
ticaret yapan ve çevresinde yerleşik durumdaki Rumların alanlarına doğru genişlediler. 
Daha sonra bu gayrimüslim halktan ticaret, nakliye, halı vb. imalât işlerini öğrendiler ve 
birlikte yaşamaya başladılar. 

Burdur Tirkemiş ilçesinin merkezi idi. Ağlasun, Gölhisar, İncirli (Bucak) ilçesi, İrle 
(Yeşilova) nahiyesi ile Acıpayam nahiyesi köylerinin bir kısmı Burdur’a bağlı idi. 

 

SELÇUKLULAR 

Burdur dolaylarına yerleşmiş bulunan Türkmenler kolay kolay Selçuklu Devleti 
hükmü altına girmiyor, başkaldırıyorlardı. Bu nedenle Selçuklu orduları zaman zaman 
Türkmenleri egemenlikleri altına almak için bölgeye geldiler.(M.S. 1219-1236). 

Sultan Gıyasettin Keyhüsrev kardeşleri İzzettin ve Ruknettin’i çok sağlam olan 
Burdur kalesine göndererek hapsetti. M.S. 1246 tarihinde Keyhüsrev’in ölümü üzerine 
İzzettin Keykavus’u Burdur Kalesinden getirerek Sultan yaptılar. 

1257 yılında üç kardeş arasında taksim olunan Selçuklu devletinin toprakları 2. 
Alaettin Keykubat’ın ölümü üzerine 2. İzzettin ve 4. Rüknettin arasında bölüşüldü, iki 
kardeş arasında savaşta Rüknettin yenilgiye uğradı. Burdur Kalesine hapsedildi. 

Rüknettin Kılıçaslan, değerli devlet adamlarını kendisinden soğutmuştu. Sınır 
beylerini birer bahane ile ortadan kaldırıyordu. Bu arada Burdur Kalesi kumandanı da 
aynı bahanelerle idam ettirilmiş, naaşı köpeklere yedirilmiştir. 
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HAMİTOĞULLARI 

13. yüzyıl sonlarında, Hamitoğulları’ndan İlyas oğlu Felekeddin Dündar Beyin ilk 
eseri Ulu Camii(M.S. 1300) yapıldı. Dam örtüsü ve üç kapılı iki şerefeli zarif minaresi 
vardı, 1914’deki depremde yıkıldı. 

1375’de Kemalettin Hüseyin Bey tarafından Osmanlı Murat Bey’e 80.000 altına 
Hüccet-i şer’i (Mahkeme Senedi) ile Akşehir, Beyşehir, Yalvaç, Karaağaç ve Isparta ile 
Burdur satıldı. 

 

SELÇUKLU DÖNEMİ SOSYAL YAŞAM 

Genç Roma ya da erken Bizans döneminde yapıldığı tahmin edilen Burdur Kalesi, 
Polidorion dönemi eserlerindendir. Yaklaşık 5000 m² alana oturan kale bugünkü Ulu 
Camii çevresinde hakim konumunda idi. 

M.S. 1331-1332’de bütün Anadolu’yu dolaşan Arap Seyyahı İbn-i Batuta, "Burdur, 
akarsuları bol, bağlık ve bostanlık küçük bir kasabadır. Kalesi yüksek bir tepe 
üzerindedir. Buraya geldiğimizde bizi misafir alarak Hatibin evine getirdiler. Ahiler 
geldiler, misafir etmek istediklerini bildirdiler. Dillerimiz ayrı olduğundan 
konuşmalarımız anlaşılmıyordu." demektedir. 

"Anadolu’nun güzel memleketidir, ahalisinin yüzleri güzel, elbiseleri temiz ve 
yemekleri nefistir. Bunlar şefkatli yaratılmışlardır. Bunun için bereket Şam’da, şefkat 
Rum’dadır" denmektedir. "Bu memlekette bir zaviyeye veya bir eve misafir isek 
komşularımız olan kadın ve erkekler halimizi soruştururlardı. Burada kadınlar kaç-göç 
bilmez ve çekinti yapmazlar. Ayrılacağımız zaman hısım ve akrabalarımız imiş gibi bize 
iyi yolculuklar diler ve gözyaşı dökerek teessürlerini bildirirlerdi. Haftada bir kez ekmek 
pişirilir, sıcak ekmek ile nefis yiyecekler hediye ederlerdi. Bu dönemde Hanefi 
mezhebinde olup ehli olan ahalinin bir kısmı haşhaş kullanmakta ve bunu ayıp 
saymamaktadır." denilmektedir. 

İlk olarak Burdur civarına yerleşen Türkmenler Alan Pazarını kalenin surları 
içine kurdular. 12. ve 13. yüzyılda Selçuklu döneminde kale savaşlara, yakıp ve 
yıkmalara sahne olmuştur. 

Burdur’un en parlak dönemi Hamitoğlu Dündar Bey zamanıdır. O zamanlar 
Burdur şehri büyüdü, sanat, ticaret ve nakliyecilik ilerledi. Halk dokudukları halı ve 
kilimleri vücuda getirdikleri kervanlarla Mısır ve Suriye’ye göndererek satıyordu. 
Burdur’da Tabak Hamamı ile Lala Balaban Hamamı Hızır Bey tarafından vakfedilmiştir. 
1215’de ilk fethin ardında yapılan ilk mescit Ulu Camii’nin olduğu yer alan pazarı ve açık 
namazgâh olarak tanzim edilmiştir. 1300’de mescit Ulu Camii haline gelir, iki şerefeli 
minaresi, karkas çatısı vardır. 

Topoğrafik eğimlerin kullanıldığı dehliz ve sarnıçlarla donatılmış, üç kapısı olan 
kalenin bugünkü Aykon yokuşu başında su deposu vardır. Halı Sarayı kazısında dehliz 
kalıntılarına rastlanmıştır. Sur alanı içinde yeni mescit, çukur ve camii adında üç 
Müslüman mahalle var idi. Rum topluluğu daha çok Manastır ve Necati Mahallelerde 
yerleşmişlerdi. 41 hane olan Rum Mahallesi dışındaki mahalleler köy olarak 
gösterilmiştir. 
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OSMANLILAR 

İstanbul Topkapı Sarayı evrak hanesinde, Başvekâlet arşiv dairesinde bulunan 
Hicri 929 - Milâdî 1522 tarihinde tanzim edilmiş olan ve Defter-i Mufassal Liva-i Hamit 
adındaki defterde; Burdur Merkez ilçe ve köylerinin kimlerin zeamet ve tımarında 
bulunduğu, hâsılat, ev ve vergi mükellef adedi, göçebe yörük cemaatlerinin durumu ve 
vergi sistemleri, akarsuların kullanma şekilleri, aşar ve ağnam vergileri gösterilmiştir. 

 

BURDUR MERKEZİNİN YILLIK GELİRİ VE BU GELİRLERİN ALINDIĞI KAYNAKLAR 

Burdur merkezinin geliri 20.228 akçedir. Bundan başka aşar ve göğeri vergisi 
olarak da 

13.337 akçe gelir sağlanmaktadır. 

O tarihte Burdur Merkezinde İhtisab Ağalığı (Belediye Teşkilâtı) vardır. 

Merkezden Sağlanan Gelirler: 

 

GELİRİN ADI AKÇE: 

Yatak Parası, hayvan bacı, kile resmi )  622 

Resmi ispenç ( Hıristiyanlardan alınan bac vergisi ) 929 

İhtisab-ı şehir ( Belediye Vergisi ) 199 

Öşrü boğatı, nefsi şehir (Dellaliye resmi – Yalnız şehir ) 4729 

Öşrü kovan ( Arı ve bal vergisi ) 150 

Tahınhane ( Değirmen resimleri ) 1000 

Burdur bağlarından meyve vergisi 1000 

 

Yine Evrak hazinesinde bulunan mühimme defterlerinde Burdur’u ilgilendiren 
Padişah fermanlarına rastlanmaktadır. 

Çine köyünden gelen çay suyu hakkında kayıtlarda “Burdur kazası halkının Çine 
köyü halkı ile su yönünden nizaları olup, daha eskiden ahkâmı padişah ile teftiş olunup 
su, adı geçen Burdur halkına hükmolunup ücret ve kararnameler verilmiştir. Çine köyü 
halkı men edilmiştir. Şimdiki halde ol kararname yüce katıma iletilip, eski karar ile iş 
yapıla deyu.. Burdur halkına hükmü hümayunum ve makarenname-i padişahı sadaka 
olmağın deftere kaydoduldu.” denilmektedir. 

Burdur, Osmanlının en parlak devirlerinde sakin ve kendi içine kapanık kent 
formunu korumuştur. Bu dönemde 600’den fazla Müslümanlara ait, 40’dan fazla 
reayalara ( gayrimüslimlere ) ait olmak üzere hane var idi. 1391 yılında Kütahya’da 
kurulan Anadolu Beylerbeyliğine bağlanan Burdur’da başlarda Osmanlı eserine pek 
rastlanmaz. 
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Şehzade Selim Kütahya Beylerbeyi iken yöreye geldiği söylenir. Sultan Selim 
tahta çıktığında Burdur’daki adamı tarafından Çeşmedamı Mahallesindeki çeşme 1566 
yılında yapılarak hediye edilmiştir. Tabak Camii ve hamamı bu dönemlere aittir. Hıdırlık 
türbesi bu döneme ait olup bugünkü Kalekapı Caddesi ile Tabak hamamı civarında 
Türkmen Mezarlığı bulunuyordu. 

Osmanlı döneminin 16. yüzyıl sonu ve 17. yüzyıl başlarında Celâlî isyanlarından 
kent büyük zarar görmüştür. 18. yüzyılda bey ve paşalarca yaptırılan konak, han ve 
hamamlara rastlanmaktadır. Bu dönemde Çelik Mehmet Paşa tarafından yaptırıldığı 
sanılan Baki Bey konağı (Koca oda), Taş Camii, Şeyh Sinan Camii ve Divan baba Camii, 
Sebilhane (Pazaryeri çeşmesi) bu dönem mimarîsi örneklerindendir. 

1800 ile 1820 yılları arasında Uluborlu ilçesinin Senir köyü (Senirkent) halkından 
100 hane (yaklaşık 500 kişi) eşkıya baskısından kaçarak Burdur’a yerleştiler. Bu 
topluluk Burdur’a dokumacılığı getirmiştir. Öte yanda Delibuba - Divan baba 
(Değirmenler, Kuyu) mahallesinde yaşamca fakir, ağaç ve tahta kesimi ile yapım işçiliği, 
değirmencilik (o zamanlar 12 değirmen olduğu söylenir) yapan dağınık bir topluluk var 
idi. Bu topluluklarda belirgin sayıda alevi bulunduğu söylenir. 

Şahinzade, Kayışoğlu, Hecin, Selimoğlu, Mustafa hoca, Çeşmedamı camileri, 
Hocabali ve Yenice hamamları, Divanbaba çeşmesi, Recep mahallesi camii çeşmesi, 
Cümbüşlü çeşmesi bu dönem eserleridir. Osmanlı döneminde gayrimüslim toplulukların 
Polidorion döneminden kalma Zafer Mahallesindeki kiliseyi ve Necati Mahallesindeki 
Manastır’ı kullandıklarını kayıtlardan öğreniyoruz. Büyük kısmı Rum ve kısmen ermeni 
olan bu topluluğun Zafer ve Karasenir Mahallesi etrafında yerleştikleri, mekân yapımı ve 
kullanımında yeni bir mimarî boyut getirdikleri bilinmektedir. Halı, kilim imalâtı, 
debbağlık, berberlik, yağcılık ve demircilik vb. el sanatları, bu gayrimüslim 
topluluklarınca icra ediliyordu. 

1768-1837 dönemi Kütahya iline bağlı mutasarrıflık olan Burdur, 1839 Gülhane 
Hattı Hümayunundan alınarak Konya ili Isparta Kaymakamlığına bağlı Muhassıllık 
(İdare Amirliği) haline getirilmiştir. 1839-1850 arasında idare âmirleri bilinmemektedir. 
1839 yılında Çiloğlu Mustafa Ağa’nın "İdare Âmiri" olmasıyla başlayan, Çelikpaşa 
oğullarının Yenice mahalle halkını kışkırtmasıyla devam eden çatışmalar yaşanmıştır. 
1851 yılında Isparta’dan ayrılarak kaymakamlık olan Burdur, doğrudan Konya’ya 
bağlanmıştır. 

Kayıtlarda Burdur 1851 yılında "Konya Vilâyeti dahilinde Konya’nın güneyinde, 
52 saat uzağında bir kentti. 19 camii, 10 mescit, 23 okul ve 5.900 kadar nüfusu; 6 kazası 
ile birlikte 40.000’e ulaşır. Arazisinde ipek, tütün ve afyon da üretilmektedir. Burdur’un 
bir saat kuzeyinde "Çorak Su Gölü ya da Burdur Gölü" adıyla bilinen bir göl vardır. İçinde 
balık ve sülük olmadığı gibi geçtiği yerlerde bitki olmadığından halka yararı yoktur. 
Keçiborlu korusundan kesilen odun vb. kayıklarla kasabaya taşınır. Burdur’un bağ ve 
bahçeleri üç saat güneyindeki Çine’den çıkan Gölpınar adlı su ile sulanır" olarak 
tanımlanır. 

1872 yılında sancak olan Burdur’da 8.505’i İslâm ve 683 reaya (Müslüman 
olmayan) toplam 9.388 kişi kentte yaşıyordu. 

Osmanlı döneminin 18. ve 19. yüzyılları ile 20. yüzyıl başlarında yöreye 
gelen seyyahlar vardı. 
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1714’de Paul Lucas Burdur’u seyahatnamesinde kenti küçük ve şirin bir kasaba 
olarak tanımlar. 1827’lerde Burdur’a gelen J.Arundell’e göre Burdur’da 5.000 kadar 
ev bulunmaktadır.150 hane Rum, 30 hane Ermeni bulunur. Hamilton da aynı sayıları 
verir(1836). 

1872’lerde gelen Seiff’e göre 4.000 ev bulunmaktadır. Bu rakamlar kentin zaman 
zaman gerilediğini gösteriyor. 

Seyahati esnasında Osmanlı İmparatorluğuna uğrayan ressam Leon de Laborda 
(Küçük Asya’ya Seyahat, Paris, 1838 adlı kitabın 107. sayfasında yer alan taş baskıda) 
Burdur’da bir tapınak ve bir tiyatronun kalıntılarını göstermeye çalışmıştır. 

1914 depreminden önce Jean Card’ın tasvirlerine göre, "her mahalle üstünde 
yükselen minarelerin altında sayısız kırmızı kiremitle örtülü çatılar uzanmaktadır. Şehir 
bir yeşillik çemberi içindedir, sokakları dardır." denilmektedir. 

1800’lü yıllar, Mısır’dan göç etmiş önce Adana ve Mersin dolaylarına yerleşen 
topluluklardan bir kısmının Burdur’da Ulu Camii’nin güneyine (Üç dibek ve Sinan 
Mahallelerinin bulunduğu yere) yerleştiklerine tanık olmuştur. O dönemde 20’nin 
üzerinde boy, sülâle ile beylerin konağında yaşayan, yanaşmalarıyla beraber kurulu irili 
ufaklı topluluklar vardı. 

Osmanlı döneminde il ve ilçeleri bağlayan yollar yapılmamıştı. İmece usulü inşaat 
genellikle ahşap ve ponza taşından yapılıyordu. Ustalar dışarıda gördüğü kemer, sütun 
ve sütun başlıkları, tavan ve dış süslemeler kişilerin zenginlikleri oranında inşaatlara 
yansımış idi. Bazen İslâm, bazen Rum mimarî özellikleri gösteren bu yapılarda avlu, 
kalın duvar ile pencere ve çatı teknikleri sıkça rastlanıyordu. 

19. yüzyılda Burdur hakkında yayınlanan Salnamelerde bazı bilgiler edinmek 

mümkündür. 

1868 tarihli Konya Salnamesinde "Burdur şehri hakkında kesin bilgilere 
rastlanmaktadır. Bu salnameye göre sınaî mahsulleri olarak her türlü alaca bez, kilim ve 
seccadeden başka debbağlık, saraçlık, mutatlık ve kavaflık mamulleri zikrolunmaktadır. 

1885 salnamesinde "Burdur alacası çok meşhur olup, alaca bez ve havlu 
imalâtına mahsus 300’den fazla tezgâh vardır." denilmektedir. 

Burdur’da gülcülük 1894’de Yörükoğlu Mustafa Efendinin 2 dönüm gül bahçesi 
dikmesiyle başlar, 1900’lere doğru gülcülük çok gelişmiştir. 1914’de şehirde çok sayıda 
gülyağı imalâthanesi, bakırcılık, demircilik, dokumacılık sanatları gelişmiştir. 

19.yüzyıl başında, 1903 maarif salnamesi ile "sancak merkezi olan kentte 13 

medresede 295 öğrencinin eğitim gördüğü" belirtilir. 

1906 salnamesinde "Hamidiye kız mektebinde öğretilen halıcılık sanatının hayli 
yaygın olduğu 100’den fazla halı tezgâhında 500’den fazla işçi çalışmakta olduğu ve nefis 
halılar imal edilmekte olduğu kaydedilir. Bu tarihlerde Debbağ hanelerde yapılan 
sahtiyanlar pek makbuldür." denilir. 
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Burdur kent tarihini incelerken deprem olgusu sürekli ortaya çıkmaktadır. 
Tektonik bir havzada oturmuş ve bugün birinci deprem kuşağında olduğu bilinen kentin 
kayıtlara göre geçirdiği ilk deprem 16. yüzyıl başlarındadır. 19. yüzyıla kadar deprem 
konusunda bilgi edinilmemektedir. Ancak 1842 ve 1876 yıllarında kentin önemli 
depremleri yaşadığını biliyoruz. Bu da kentin yeniden imar edilmesini zorunlu kılmıştır. 
Elde edilen bilgilere göre Hicri 1255, Milâdî 1839(1844)’de kaza merkezi olan kentte 
aynı kayıtlarda Burdur’da Belediye Teşkilâtı Hicri 1282, Milâdî 1816 yılında 
kurulduğudur. 

1872’de Sancak merkezi olan kent, 1886’da şehir haritasına kavuşturulmuştur. 
Ulu Camii ve civarının düzgün kadastro parsellerine sahip olduğu, yer yer dar ve çıkmaz 
sokakların bulunmaktaydı. Eski saat kulesi 19.yüzyılda yapılmış olup, bugünkü saat 
kulesinin batısında yer alıyordu. O zaman ki Rum ve Ermeni gibi topluluklarla bir arada 
yaşamasını bilen Türkler çan sesleriyle kiliselerine giden insanlara da saygılıydı. Bu saat 
kulesi 1914 depreminde yıkılmıştır. 

Kent 1901 yılında da bir deprem yaşamış idi. Ancak bunlardan sonra (Rumî 21 
Eylül 1914) 3 Ekim 1914 gecesi yaşanan deprem 1.500 kadar insanın ölümüne neden 
oldu. Cami ve Yenice mahallelerinin yerle bir olduğu kentte insanlar birkaç yılını 
çadırlarda geçirdi. Yine aynı yılda 150 evi yok eden büyük bir yangın yaşandı. Çeşme- 
damı mahallesinden Uzun çarşıya kadar uzanan bölümde olan yangın büyük bir yıkım 
oldu. 

Bilindiği gibi 1914 yılında Birinci Dünya Savaşı başlamış 18 yaşındaki gençlere 
kadar erkekler askere yazılmış idi. Bu afetlerin olduğu dönemde kadınların nüfusu 
erkeklerin üç katıydı. Kadınlar bu dönemde gerçek bir onarım ve yapılaşma mücadelesi 
verdiler. Geride kalan bu nüfusun %90’ı cahildi. Ulaşım yolları bulunmayan, haber 
alınmayan bu kent ilgisiz ve denetimsiz kalmıştı. 

Depremden iki yıl sonra, 1916’da kentin yeniden imar edilmesi için çalışmalara 
başlanmıştır. Zamanın Belediye Reislerinden Hacı Ahmet Efendi tarafından Avusturyalı 
uzmanlara şehir haritası yaptırılmıştır. Kapanan yollar açılmış, mahallelere yetecek 
suyun ulaştırılması hedeflenmiştir. 

Birinci Dünya Savaşı sona ererken Osmanlı Devletinin çöküşü hızlandı, denetim 
yok oldu ve İdarî boşluklardan yararlanan eşkıya türedi. 1918’den sonra Kaz Ahmet 
çetesi çok canlar yakmıştır. 1918–1919 yıllarında Ali Ulvî Bey’in yerine Darbazoğlu Hacı 
Vasfi Bey’in (Padişah yanlısı) atanması ve bunun Yunan kuvvetleri Aydın-Nazilli 
istikametinde ilerlerken Kuva-i Milliye çalışmalarına engel olduğu nedeniyle bu 
mutasarrıfın şehri terk etmesi ahalinin işbirliği ile sağlanmıştır. 

Osmanlı döneminin büyük bölümünde yaşanan önemli bir olgu yörenin beylerin 
egemenliğinde olması idi. Her beyin üç-beş köy ve büyük tarım arazileri vardı. 
Yanaşmaları ile büyük nüfus barındıran konaklarda yaşayan beylerin yolu üstünden 
geçenler hemen cezalandırılıyordu. 20. yüzyıl başlarında bu tip olaylara rastlamak 
mümkündü. 1839 Fetret olayından itibaren başlayan çeşitli beyler arasındaki 
çatışmalarda halktan çok kişi zarar görmüştür. Kimi beylerin zamanında kol gezen eşkıya 
ile anlaştığı da söylenir. Halktan kişiler eşkıya baskınında değerli eşyalarını duvar içlerine 
saklarlar, kimileri bugünkü Askeriye ’deki Teke Sarayı’nda Bizanslılardan kalma sarnıçta 
saklanırlardı. 
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Sevr anlaşması ile yurdun parçalanması hızlanıyor, Yunanlılar İzmir’e çıkıyordu. 
Anadolu’nun birçok yöresinde olduğu gibi Burdur’da da örgütlenen Kuva-yi Milliye 
hareketine 1.000 kişi katılmıştır. Nazilli cephesinde Demirci Mehmet Efe’ye katılan 400 
kişinin yaşamını yitirdiği söylenir. İtalyanların Antalya’ya gelmesiyle, silâh ve mühimmat 
buradan Çeltikçi’ye taşınmıştır. Daha sonra bu silâh ve mühimmat Kuva-yi Milliyeye 
teslim edilmiştir. 

İtalyanlar Burdur’a geldiler. Bugünkü Kınaytürk iş hanının olduğu sonraları 
Köroğlu kahvesinin bulunduğu iki katlı Rum evine bayrak astılar. Eski hükümet konağı 
bahçesine telsiz kurdular. İtalyan birliği küçük çaplı birlik idi. 2 yıldan az kaldılar. 

Osmanlı ordularını dağıtmıştı. Yemen ve Suriye cephesinden Kurtuluş Savaşı 
saflarına çok asker katılmıştır. Daha sonraları kurulan Anadolu Müdafaa-i Hukuk 
Cemiyeti ve B.M.M.’ne bağlılığını koruyan Burdur halkı, B.M.M.’in ilk toplantısına 
katılmak üzere 19 Mart 1920’de Burdur Müftüsü Halil Hulusi Efendiyi mebus olarak 
seçmiştir. Burdur halkı yangın ve deprem felâketine, çekirge ve kıtlık afetine, evlâtlarını 
cephelerde şehit vermesine rağmen varını yoğunu ortaya koyarak zaferin kazanılmasına 
çalışmıştır. 

Burdur halkı haksızlığa tahammülü olmayan ve başı tutan biri olduğunda 
örgütlenebilir bir topluluktu. 1839 "Fetret" olayında ve 1918 "Mutasarrıf" vakasında, 
Kuva-yi Milliye hareketinde bunun en çarpıcı örneklerini vermiştir. 

Savaş bitmiştir, cephede savaşan ve sağ kalan askerler kente dönmüşlerdi. 
Cumhuriyet’in ilk yılları savaşın yaralarının sarıldığı dönemlerdi. Burdur’da bağ ve 
bahçe ziyareti ile tarım faaliyetleri kendine yeter konumda idi. Alaca vb. ev dokumaları, 
halı ve kilim dokumaları daha çok evlerde yapılıyor ve çalışanların çoğunluğu kadınlarla 
çocuklar idi. Savaş dışı kalanlar bu dokumaları pazarladılar. 

 

CUMHURİYET DÖNEMİNDE BURDUR KENTİ 

1923 – 1938 Dönemi 

“ Cumhuriyetimizin kurucusu Ulu Önder Gazi Mustafa Kemal ATATÜRK 1930 
yılında İzmir’de kabul ettiği Burdur, Isparta ve Antalya Heyetlerine verdiği ziyaret 
sözünü tutmak üzere 6 Mart 1930 Perşembe Günü şehrimize teşrif etmiştir. “ 

Burdur Belediye Meclisi’nin 6 Ekim 1972 günü Belediye Başkanı Doktor Zeynel 
Abidin Tonguç’un Başkanlığında toplanan Belediye Meclisinde alınan 21.09.1972 tarih 
ve 667 sayılı 67 nolu kararda Gazi Mustafa Kemal Atatürk’ün Burdur’a geldiği ilk günü 6 
Mart Şeref Günü olarak kutlanması kabul edilmiştir. 

Bu kararda Türkiye Cumhuriyeti’nin Kurucusu Ulu Önder Gazi Mustafa Kemal 
Atatürk’ün Burdur’a ilk şeref verdikleri gün 06/03/1930 tarihi olduğu Cumhurbaşkanlığı 
Arşivinden alınan belgede belirtilmiştir. 
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1923 yılına kadar Burdur il merkezi hakkında sağlıklı bilgilere ulaşılamamıştır. O 
tarihe kadar il sınırları da kesin olarak belli olmamaktadır. 1850 yılında 41’i Ermeni 
olmak üzere 284 hane olarak bilinen şehir nüfusunu 3.000 civarında olduğu tahmin 
edilmektedir. 1882 tarihli Konya salnamesinde Burdur şehrinde mevcut medreselerde 
1.005, ilk mekteplerde 1.850 talebe olduğu kaydedilmektedir ki, bu duruma göre şehrin 
nüfusunun 10.000 civarında olduğu tahmin edilmektedir. 

1923-1927 tarihleri arasında ise il olarak teşekkül ettirilen hudutları belirtilerek 
tahmini ve yuvarlak bir nüfus kaydı mevcuttur. Bu kayda göre şehrin nüfusu 10.000, 
ilinki ise 70.000 civarında olduğu tahmin edilmektedir. 

1927 yılında yapılan ilk resmi nüfus sayımına göre şehrin nüfusu 12.848, il 
nüfusu 83.876 idi. 1935’de yapılan ikinci nüfus sayımında ise şehir nüfusu 13.594 
nüfusu ise 95.809 oluyordu(1967 il yıllığı). Cumhuriyetin ilk yılları yaraların sarıldığı, 
reform hamlelerinin yapıldığı dönemlere rastlar. Genç Cumhuriyet öncelikle tarıma 
önem veriyor, gücü oranında fabrika ve sanayi tesislerinin tek tük de olsa temellerini 
atıyordu.  

Bu anlamda Burdur ziraat bölgesi konusunda, hububatta özellikle buğday 
yetiştiriciliğinde iyi bir konumda idi. Öte yandan afyon, anason, kendir, susam, pirinç ve 
az miktarda pamuk üretimi yapılmaktaydı. Bunun dışında bağcılık ve gülcülük de 
yapılmaktaydı. 

15. Cumhuriyet yılında Burdur (Burdur umumî kütüphane kayıt no:4388) 
yıllığında "Vilâyet dâhilinde meşhur çaylar ve ırmaklar yoksa da köylerin hemen çoğu 
küçük dereler ve akan sulardan istifade etmektedir. Suyu olan köylerde meyveciliğe da 
önem verilmektedir. Vilâyetin umumî surette havası lâtif ve sağlam olup, sari ve 
müstevli hastalıklara tesadüf edildiği gibi sıtma dahi yoktur. Vilâyet dâhilinde çok 
miktarda ormanlık mevcuttur." denilmektedir. 

1923–1937 yılları arasında Burdur ilinde 135.280 metre yol tesviyesi 95.645 
liraya, 102.156 metre şose yol tamiri 171.869 liraya, 36.765 metre yeni şose yol yapımı 
111.411 liraya yapılmıştır. Yine aynı dönemde yeni yapılan menfez ve köprü 200 adet 
olup, bunlar 228.594 liraya, tamir edilen köprü sayısı ise 68 adet olup, 14.391 liraya mal 
olmuştur. Bu dönemde mevcut dükkân ve akarların tamiri, toplam 30 adet iş yerinde 
3.586 liraya mal olmuştur. 1937 yılında yapılan bir adet anıt düzenlemesi için 368 lira 
harcanmıştır. Genç Cumhuriyetin, ülkenin yeniden inşası için başlattığı hamle, 1930-
1933 yılları arasında dünyada ki ekonomik kriz ile birlikte bir miktar duraklamaya 
girdiyse de yine de bu dönem önemli bir atılım dönemi özelliğini korumaktadır. Burdur 
böyle bir dönemi yaşamamıştır. 1923-1937 yıları arasında 1 adet spor sahası yapılmış 
1.350 liraya mal olmuştur. Bir adet aygır deposu 13 yılda tamamlanmış olup, 5.813 
liraya, 1 adet hastane (5 yılda tamamlanmış) 21.049 liraya yapılmıştır. Önceleri hastane 
olarak kullanılan hastane tamiri için 2.646 lira harcanmıştır. 9 adet yeni okul inşa olmuş 
olup, bunlardan 2 adedi bir senede 1 adedi iki senede, 4 adedi üç senede, 1 adedi altı 
senede, 1 tanesi ise bu dönemde hala inşa halindedir. Bunlara 85.933 lira harcanmıştır. 
Ayrıca muhtelif zamanlarda 54 adet okul tamiratı için 7.146 lira harcanmış, ayrıca 1 adet 
Vali konağı yapımı için 8.085 lira masraf yapılmıştır. 

1920’li yılların ortalarında başta belediye olmak üzere haberleşme vb. kamu 
hizmetlerinde ayar (hizmet atı) kullanıldığından bu cins hayvanların çiftleştirildiği ve 
toplu olarak yetiştirildiği "aygır deposu" adı verilen yerin yapımı Burdur’da 
gerçekleşmiştir. 
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Osmanlıdan kalma yapı (şimdiki Orman İşletme Müdürlüğü binasının olduğu 
arsada) 1924-1928 yılları arasında tamir görmüş 5 yılda tamamlanabilen yeni bir 
hastane (eski hastanenin olduğu bina yapımının bir bölümü halen ayaktadır) yapılmıştır. 
Yine bu dönemde 1 adet kaymakam, 2 adet fidanlık, 1 adet ziraat deposu, 1 adet çiçek 
camekânı ve bir adet havuz yapılmıştır. Cumhuriyetin ilk 15 yılı içinde 50.670 km. yol 
tesviyesi 133 km şose yol yapılırken, 84’ü beton 99 köprü, 95’i beton 122 menfez 
yapılmıştır. 

İlk Cumhuriyet Meydanı 1935’lerde düzenlenmiş, doğusunda İtalyan evi olarak 
bilinen 2 katlı ahşap ev, batısında Gazi Mektebi (sonra Gazi İlkokulu, daha sonraları 
Belediye binası olan yer) kuzeyinde muhacir öğretmen Yalçınların binasının bahçesi ile 
hükümet konağı bahçesini ayıran 1936 da açılan yeni istasyonun yolunun kavuştuğu 
alan Cumhuriyet meydanı oldu. O günün çiçekleri ile beslenmiş meydan göbeği 
ortasında bir havuz bulunuyordu. Hükümet konağı eski iki katlı ahşap bir bina idi. Daha 
sonraları (1940’lı yılların sonuna doğru) yeni (şimdiki) hükümet konağı yapıldı. 

1923–1927 yılları arasında kent merkezinde Turan, İnönü, istiklâl, Cumhuriyet, 
Gazi ve Sakarya İlkokulları var idi. O zamanki Özel İdare bütçesinden Gazi ve Cumhuriyet 
okullarının tamiri veya yeniden yapımı gerçekleşmişti. İlde 28 yeni ilkokul yapılırken 23 
adet mevcut veya yeni ilkokulun tamiri yapılmış yaklaşık 4.200.000 TL eğitim ve kültür 
için harcanmıştır. Yine bu dönemde 89’dan 173’e kadar ilk öğretmen görev alırken, bu 
öğretmenler 48’den 72’ye kadar okulda 4.096 dan 6.117 öğrenciye eğitim vermişlerdir. 
Bu okullardan 12 den 56 ya kadar kız, 82’den 386 ya kadar erkek dönemler itibarîyle 
mezun olmuşlardır. 1938’de üç sınıflı okul bitirenler 169 kız, 435 erkek mezun olurken, 
okuma yazma seferberliği kapsamında 1927-1928 döneminden başlayarak açılan Ulus 
okul A dershanelerini bitiren 6.549, B kısmını bitiren 2.445 kişi olmuştur. 1923–1938 
yılları arasında önceleri Burdur Ortaokulunda mezun sayısı 10’u geçmez iken 1928–
1929 yılında 20’lere yaklaşmış 1938-1939 döneminde 40’ı geçmiştir. İlkokullardan 
1923–1924 döneminde ortaokula giren tamamı erkek 25’i geçmez iken 1938–1939 
döneminde 65’i kız öğrenci olmak üzere toplam 490 kişi ortaokula girebilmiştir. Bu 
okulların dışında 4 adet özel (Hacılar, Askeriye, Bucak ve Çeltikçi) pansiyonlu ilkokullar 
bulunmaktadır. Çocuk Esirgeme Kurumu ve Kızılay gibi derneklerin bu dönemde yaptığı 
katkılar önemlidir. Öte yandan okullarda müzik, spor, kooperatif, sergi ve bahçecilik, 
müsamere, büst düzenleme gibi etkinlikler ile hava durumu, iklim tespiti, ağaç ve 
hayvanları koruma sağlık çalışmaları yapılmaktadır. 

Belediye çalışmaları 1927-1938 yılları arasında gelişme göstermiştir. 19. yüzyıl 
sonralarında yapılan iptidaî su sistemi değiştirilmiş. Karasenir, Tepe, Manastır, Delibuba, 
Yenice Mahalleler ile Ulu Cami civarındaki yolların bozulması üzerine azalan suyu 
çoğaltarak 500 litreye çıkartılmıştır. Kent civarındaki dört belli başlı içme suyu Saden 
pınarları kaynağı, Kayapınar’ı, Hacı Haşan ve bir de Çarşı pınarı kaynağıdır. Bunlara 
ilâveten Öküz battı, Cümbüşlü ve Hıdırellez suları bu arada sayılabilir. Eğlence yerleri 
Kurna köyü Subaşı, Kaplan Pınarı, Göl Plâjı (Şeker Plâjı) Gravgaz köyünde Koca Pınar ile 
Burdur bağ ve bahçeleri içinde Hıdırellez Pınarı ile Ayşe Oğlu Pınarı mevkileridir. 

Cumhuriyetin 12. yılına yetiştirilen Cumhuriyet meydanı Burdur istasyonuna 
doğru etrafındaki bağ ve bahçeler kamulaştırılarak 21 metre genişliğinde bulvar 
şeklinde açılmıştır. Bu yol kentin önemli bir aksı olmuş, öte yandan Cümbüşlü den kuzey 
doğudan giriş kısmına 16 metrelik bulvar nitelikli yol kamulaştırma suretiyle açılmış 
öküz battı nam mevkiinde bir köprü 1935 yılında tamamlanarak hizmete açılmıştır. 
Çatalpınar mevkiine küçük bir alan yapılarak adına Savaş Meydanı adı verilmiştir. 
Ortasındaki pınar kenara alınmış bataklık kurutulmuş bulvara giriş sağlanmıştır.  
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Bu yollar tamamen taş parke olarak yapılmıştır. Bu dönemde Göl şeker plâjı 
yapımı tamamlanmıştır. İtfaiyeye 2.000 liraya motopomp ilâve edilmiş 
kullanılmayacak durumda olan arozöz kullanılır hale getirilmiştir. Temizlik, aydınlatma, 
sıhhî bakım ve ferdi bayındırlık hareketlerine tanık olunmuş, yeni açı- lan yolların her iki 
yanına bina yapım, ile şehrin baştan aşağı akasyalarla süslenmesi sağlanmıştır. 

Bu dönemde şehre üç kilometre mesafeden geçerek bağ ve bahçeleri sulayan 
değirmen ve fabrikaları döndüren Gökpınar, Yenipınar, İnsuyu ve Çine suyu memba ve 
mecralardan Kurna köyüne kadar geniş ve muntazam kanallar açılarak kentin gün 
geçtikçe azalan suları emici toprak ve bataklıklardan kurtularak kullanılır hale 
getirilmiştir. 

Burdur Belediyesi 1923-1938 döneminde 16.401 lira ile fenni mezbaha, 400 lira 
ile Cumhuriyet meydanı (havuzlu), 8.000 lira ile havuzlu Halk ve Çocuk Bahçesi, 1.284 
lira ile Burdur Gölü kenarında plâj, 400 lira ile beton köprü tamiri ve yapımı, 280 lira ile 
asrî hale, 110 lira ile savaş pınarı (Çatalpınar) 6.000 lira ile istasyon bulvarı, 4.500 lira 
ile yeni giriş yolu istimlâki ve kaldırımlaşması, 600 lira ile çarşı parkı, 410 lira ile zahire 
hali, 18.000 m2 yeni kaldırım yol yapımı, 20.000 m2 bozuk kaldırım tamiri, 5.000 m3 
toprak tesviyesi, 550 tülünde su kanalı, 4.350 metre tülünde (Kanalizasyon) lâğım, 550 
metre suyolları tamiri, 540 metrede kullanma su yolları tamiri yapılmıştır. 

Bu dönemde Çine ovasından temin edilen suyun havzasında yapılan araştırmalar 
sonucunda bugünkü İnsuyu mağarasının bulunduğu "Kürt dağı" adı verilen çıplak dağ 
kümesinin altındaki göllerden söz edilir. İnsuyundan getirilen kanal suyu ile 1935 
yılında getirilen su, bekleme binasının bulunduğu (eski belediye termik santralı 
yanında) yerde birleştirilir. 

1933–1934 yıllarında Belediye Başkanı Ahmet Ruhî YEŞİLYURT zamanında su 
kaynakları araştırması yapılıyor. Avusturyalı uzman Walter tarafından Çine ovasındaki 
yeraltı gölü yüzeysel olarak inceleniyor. Bütün bu suların Kurna köyü Tatar köprüsü 
yakınlarında yaptığı ölçümde saniyede 200–220 litre debide suyun aktığı tespit 
edilmiştir. 

 

CUMHURİYETİN İLK YILLARINDA İKLİM VE TARIMSAL YAŞAM 

Burdur ilinde o dönemde ölçülen yağmur ortalamaları 300-450 mm kadardır. 
Güzün ve ilkbaharda normal yağış rejimi görülmekte, nem oranı %15 ile %90 arasında 
değişmekte, yaz aylarında ısı ortalaması 36 olurken kış aylarında 11’e düşmektedir. 
İlkbaharda esen poyraz rüzgârına karşın güneyden esen kaba yelin sıkça görüldüğü 
söylenebilir. Topraklar o dönemde yeterli düzeyde verimli olmadığı su ve gübreye 
ihtiyacı olduğu Kestel gölünün sık olarak taştığı ve Gölhisar gölünde balık mevcut olduğu 
söylenmektedir. 

Tarımsal ürünlerde buğday nadasla ekilmekte, ilkel şartlarda (Karasaban ve 
pullukla) toplanmaktadır. Haşhaş tarımı 1930’lardaki büyük ekonomik krizden 
etkilenmiştir. Üretim miktarı azalmıştır. Gül yağcılık bu dönemde katkısız ve saf olarak 
çıkarılmasına rağmen, dünya piyasalarına satılan bu ürün iyi tanıtılmamıştır. (1923-
1933 Burdur İktisâdi vaziyeti Burdur Ticaret ve Sanayi Odası/1933) Burdur’da 
senede vasati olarak 50.000 ton buğday, 20.000 ton arpa, 4000 ton çavdar, 1 ton 
yulaf, 100 ton pirinç, 4000 ton mısır, 50 ton darı, 200 ton fasulye, 60 ton börülce, 200 
ton nohut, 30 ton mercimek, 300 ton burçak, 1.000 ton patates, 700 ton kendir, 20 ton 
susam, 10 ton haşhaş (afyon), 120 ton soğan ve bir miktar pamuk, anason yetişmektedir. 
(XV. Cumhuriyet Yılında Burdur) 
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Burdur ilinde 21.550 hektarlık orman sahası olduğu, bu sahanın bir kısmının 
çalılık ve bataklık olduğu söylenir. Cumhuriyetin ilk on beş yılı içinde halkın İnsanî 
zevklerini tatmin için 6 dekar genişliğinde bir hükümet bahçesi yapılmış ve aynı 
bahçenin köşesine sera tesis edilmiştir. Yine aynı dönemde şimdiki sığır yolu mevkiinde 
20 dekar genişliğinde bir alan fidanlık yapılmış meyve ve muhtelif ağaçların 
yetiştirilmesine çalışılmıştır. Bu dönemde Burdur-Baladız yolunun beş kilometrelik 
kısmının iki tarafı tamamen ağaçlanmıştır. 

TİCARÎ YAŞAM 

1930 yıllarında 1200 tezgâhta beş-altı bin işçi çalışmaktaydı. Halıcılık çok eski 
tarihten beri meslekî yönden tatmin edici idi. O dönemde tüccarların başka pazarlara 
halı götürmesi söz konusuydu. Dokumacılık o dönemde bir hayli yaygın idi. Yöresel 
tabirle dokumacılığa alacacılık deniliyordu. (Alacacı esnafına çulha deniyordu.) Büyük 
ekonomik buhran ihracatın durmasına neden olmuştur. 

Burdur’un 1.600 evinde 2.500’e yakın tezgâhla faaliyet halindedir. Ucuz ve 
dayanıklı olan alacalar o dönemde Japon dokumaları ile rekabet ediyordu. 1937’lerde ise 
ilde 2000 hanede 3500 el tezgâhı olduğu, 3500 fiilen çalışan, 1500 dolayında ki 
yardımcı ile toplam 

5.000 kişi çalışmakta idi. Yılda 135.000 ile 140.000 paket iplik İstanbul, İzmir, 
Adana fabrikalarına satılıyordu. Yine aynı dönemde on binlerce top dokuma (mutfak, 
mobilya, kuşak, mendil, yatak ve kumaş takımları) dışarıya satılıyordu. Cumhuriyetin ilk 
yıllarında yöresel hayvancılık 1929 yılında kurulan ilk fenni mezbaha ile destekleniyor 
ve av dericiliğine önem veriliyordu. Marangozluk, bakırcılık ve debbağlık (dericilik) 
önemli meslek gruplarından idi. 

Keçecilik bu dönemde önemli sanattır, 8 imalâthane vardır. Senede sekiz ile on 
bin kilo yün kullanmak suretiyle keçe kepenek yapılmaktaydı. Üretimin %40’ı dışarıya 
satılmaktaydı. 

Tabaklık 19. yüzyıl sonlarından başlayarak yürütülen sanattır. 4’ü fabrika 
şeklinde atölye 40’dan fazla dükkân vardır. 8 adet işletme atölyesi vardır. 

Fabrikalar dört adet un fabrikası olup, bunlardan biri türbinli çalışmakta Isparta 
ilinin un ihtiyacını karşılamakta, ayrıca urgan, sicim ve çuval yapımı söz konusu olup, 
imal edilen 50 bin kilo kendirin %75’i dışarıya ve askeri müteahhitlere satılmıştır. 

Burdur’da o dönemin tek bankası Ziraat Bankası vardır. Ayrıca kurulu tek Kredi 
Kooperatifine bağlı 138 ortak bulunur. 

SAĞLIK İŞLERİ 

Burdur kent merkezinde ilin gereksinimlerini karşılayan 30 yataklı ve doktorlu 
bir hastane yapılmıştır. Aynı dönemde Tefenni ve Bucak ilçelerinde beşer yataklı iki 
dispanser vardır. Ayrıca belediyelere bağlı birer ebe görev alıyordu. 

VETERİNER İŞLERİ 

2.780 liraya aygır deposu yapılmış, muhtelif yıllarda müesseseye 3.033 lira sarf 
edilmek kaydıyla damızlık beş merkep, iki yarım kan montofon boğa ve iki yarım kan 
montofon inek alınmıştır. 
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SOSYAL YAŞAM 

Burdur Halkevi 1935 yılı Şubatında açılmış, böylece yöre insanının kültür sanat 
ve spor alanlarında etkinliklere katılımı hızlanmıştır. O dönemde 12’si kadın olmak 
üzere 292 üyesi olan Halkevini 4 hukukçu, 11 doktor, 63 öğretmen, 12 güzel sanatlar, 25 
çiftçi, 149 işyeri ve 28 sair meslek erbabı oluşturuyordu. 

Bu dönemde 47 adet konferansa 22.970 kişi katılmış, 13 konserde 4.850 kişi 
dinlemiş ve 44 adet temsilden 23.335 vatandaş yararlanmıştır. Başta futbol ve güreş 
olmak üzere çeşitli spor etkinliklerin yaşandığı bu dönemde, Antalya’dan getirilen iki 
sandal ile denizcilik sporları yapılmış ve sinek avları düzenlenmiştir.  

Ulusal bayramlara coşkulu katılımın sağlandığı bu dönemde, köy gezileri (9 defa) 
düzenlenmiş sağlık taramaları yapılmıştır. Halkevinin açılmasıyla sünnet, düğün, balo, ve 
şölenler düzenlenmiş, kitap ve yayın hayatına önem verilmiştir. 

SPOR FAALİYETLERİ 

Burdur’da ilk spor faaliyetleri Cumhuriyet öncesine dayanır. 1919 yılında 
İdman Cemiyetleri İttifakı adı ile bir cemiyet Burdur merkezinde kurulmuştur. 

1923 yılında Yıldırım Spor kulübü futbol, voleybol, güreş sporlarında 
faaliyet göstermiştir. 1929-30 yıllarında gençler arası spor karşılaşmaları yapılmıştır. 

1936’da Ateş Spor kulübü kurulmuş maddî olanaksızlıklar nedeniyle geniş bir 
faaliyet gösterememiş, Yıldırım Spor kulübü ile birleşmiştir. 

BELDE HİZMETLERİ 

1934 yılları sonunda Vali Saip Okay’ın çabaları ile bağlık alanların sulanması ve 
sulanan alanların genişletilmesi düşünüldü. Walter tarafından Kürt Dağının kuzeyinde 
açılan delikte bulunan tatlı suyun yarma yapılarak kanallarla içme suyu olarak 
getirilmesi uygun bulunan o gün için 30.000 lira masrafın Belediyece karşılanması 
mümkün değildi. 1935 yılında ise sadece kanal temizletme çalışmaları yapıldı. 

1935 Yılında 23 Nisan Çocuk Bayramına bugünkü kültür parkın olduğu yere 
güzel bir çocuk bahçesi yapılmıştır. İstasyon Caddesinin 1936 yılında açıldığını daha 
önce belirtmiştik. O zaman ki Nafıa Vekili (Bayındırlık Bakanı) Ali Çetinkaya’nın Vekilliği 
(Bakanlığı) esnasında yapıldı. 24 metre olarak açılan 10’dan fazla yapılmış ev ve 30’dan 
fazla bağ ve bahçe 15 gün içinde, zamanın mebusu (Milletvekili) Mustafa Şeref Özkan’ın 
gayretleriyle istimlâk edilmiş ilk parke döşeme, ilk refüj ve tretuvar düzenlemesi bu 
caddede yapılmıştır. Bu dönemde istasyon parkı kamulaştırılarak Nafıa Vekâletine 
verildi. 

1935 yılında Nafıa (Bayındırlık) Müdürlüğünce kullanılmak üzere Vali Abdülhak 
Savaş tarafından "Vagon L" adı verilen kamyon aldırılmıştır. 

1930’lu yılların başında dünyadaki ekonomik buhran birçok ülkeyi olduğu gibi 
Türkiye’yi de etkilemiş, ihraç edilen dokuma ve ürünlerimizin pazarlamasını 
zorlaştırmıştır. Buna rağmen genç Türkiye Cumhuriyetinin dinamik atılım dönemi bu 
yıllarda kesintiye uğramamıştır. 

1938 – 1948 ARASI BURDUR KENTİ 

Burdur bu dönemde ikinci dünya savaşının ekonomik zorluklarından etkilenmiş 
yaşam mücadelesi vermiştir. 1937 yılında kentin ihtiyacı olan zahire hali (şimdiki 
Belediye Halı Sarayı) yapımı, 1938 yılında tamamlanmıştır. Öte yandan 1936 yılında 
yapımına başlanan yeni Devlet Hastanesi 1939 Ağustosunda Vali Abdülhak Savaş’ın  
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çabalarıyla 40 yataklı olarak hizmete girerek eski yerinden taşınmıştır. 1939 yılı bütçesi 
varidat kısmı 49.956 lira, masraf kısmı da 49.956 liradır. (Belediye Reisimiz Nuri 
Artok’la bir saat, Abdullah Aşçı Burdur Halkevi Dergisi, Cilt 1 - Sayı-5) 2.500 m² 
kaldırımlara; kentin gereksinimini karşılayacak su getirilmiş, Belediyece 3.500 lira 
tahsisat konan keşfi ve projesi Belediyeler imar ve fen kolu tarafından su çalışması, 
savaş yıllarında tamamlanamayacaktır. Öte yandan stadyum için başlatılmış olan 
kamulaştırma çalışmalarına, geri kalan yerler dikkate alınarak ve 6.000 lira ayrılarak 
devam edildi. 1938 yılı yeni (şimdiki) asri mezarlık yerinin istimlâk çalışmalarının 
başlatıldığı, 1939’da 23 adet tarla, bağ ve bahçenin kamulaştırılarak o günkü topraklık 
mevkiinde bugünkü asrî mezarlık düzenlemesine başlamıştır. Daha sonraları kentin 
muhtelif yerlerindeki tek tük mezarlar taşınacaktır. Kentin bozuk yolları uzun çarşı 
mahalli ve Uncu Hasan Evi önünden itibaren kaldırımlar 539 lira bedelle yaptırılacaktır.  

Belediyece çeşitli cadde ve sokaklara ağaç dikimi, Cumhuriyet Meydanı parkı 
düzenlenmesi, şeker plâjında bayanlar için ayrı banyo bölümü yapımı, fakirlere ilâç ve 
yol para yardımları bu dönemde yapılan işlerdir. Yine bu dönemde ilk defa plâj seferi 
(günde iki defa, saat 8’de gidiş - 12’de dönüş, 13’te gidiş - 17’de dönüş olmak üzere) 
yapmak için bir otobüs alınması plânlanmıştır. Bu dönemde 1939-1944 (Nuri Artok 
Belediye Reisi) yapılan önemli sanat eseri saat kulesidir. 19. yüzyıla doğru reaya 
nüfusunda yararlanacağı şekilde canlı bir saat kulesi Müşür Ahmet Tevfik Paşa 
zamanında bugünkü saat kulesinin yaklaşık 20 metre batısında yığma bir yapı olarak 
yapıldı. 1914 depreminde yıkılan bu yapı yeri beş kuruşa alınmak suretiyle (daha sonra 
tekrar satılan) saat hane yapılması düşünüldü. Zamanın zengin eşrafından Buharalıoğlu 
Hacı Ali Rıza Demir tarafından yaptırılan saat kulesi 1941 yılında temeli atılmış, 1942’de 
inşaatı sürmüş Cumhuriyetin 20. yıldönümüne yetiştirilmiştir. Söylentiye göre ustaları 
Bursa ve Balıkesir yöresinden gelen ve belli bir plâna sahip olmayan yapı Çankırı saat 
kulesi örnek alınarak kare bir kaide üzerine şerefeli daha sonra sekizgen devam eden 4 
yanda saatin görülebileceği tasarlanan muhteşem bir mimarî eseridir. 

1939 yılında önceleri Dokumacılar Esnaf Derneği olan örgütlenme, Devletin iplik 
tahsisi ile kooperatife dönüştü. 1946’dan sonra siyasî çekişmeler sonucu yönetim 
değiştiren kooperatif etkinliğini yitirdi. 1940 lı yılların başları ekmeğin karneye 
bağlandığı dönemi kapsar, Burdur’un o dönemde tahıl üretimi ön plânda tutulmuş, dışa 
satılamayan ve söylentiye göre İngiliz dokumalarının, dünya pazarlarında güçlenmesi 
sonucu imalât miktarı bir hayli düşmüştür. Halıcılık ve gülcülük bu dönemde bir hayli 
darbe yemiştir. Böylece evlerde imalâtı yapılıp, 1930’lu yıllarda fabrikalaşması beklenen 
dokumacılık önemli potansiyele haiz iş gücünü boşa çıkarmıştır. Her ne kadar Askeriye 
(Silahlı Kuvvetlere) ve çevre İllere satışı yapılıyor da olsa alım gücünün düşmesi, fiyatları 
etkilemiştir. 

Kentte yine de tüccarın ve devlet memurunun durumu nispeten diğerlerine 
oranla iyi idi. 1930’larda başlayan ve bugün bile örneklerine rastlanan hızlı yapılaşma 
1940’larda azalmıştır. Bu dönemde tabur seviyesinde bir garnizon var idi. Erkek ve 
kadın hapishanesi güvenliğini bu birlik koruyor idi. Ayrıca kentin asayişinden sorumlu 
Milli Emniyet karakolu vardı. Kentte ulaşım genelde yaya, fayton ve tatar arabalarıyla 
sağlanıyordu. Resmi kuruluşlardan bazıları ile bir kaç özel nitelikli hizmet ve binek 
arabası var idi. Şehirlerarası taşımacılıkta binek arabası var idi.  
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Şehirlerarası taşımacılıkta 1936’dan sonra tren bir hayli önem kazanmış ancak 
devlet karayolunun yeterli hale gelmesi ile (Antalya-Burdur ve Burdur- Afyon 
Cumhuriyet öncesi var olan yollar ıslah edilmiş) karayolu toplu taşımacılığı (otobüs) 
artmıştır. Savaş yılları, büyük elektrik sıkıntısının yaşandığı, mevcut şebekeyi kullanan 
un değirmeni ile imalâthanelerin etkilendiği yıllar idi. 1942-1943 yılı kışı soğuk 
geçmiştir. Silâh altına ve alınan yedeklerle 1400 kişi savaş haline hazırlık içinde idi. İşte bu 
yıllarda nüfus artışı azalmış, 1940 yılı sayımlarında 14.603 olan nüfus 1945 yılında 
14.337’ye düşmüştür. Ortaokulu bitiren öğrenciler öğrenim için başka kentlere 
gitmişlerdir. 

1945 yılında 2. Dünya Savaşı bitmesine bitmiştir ama savaşa katılmamasına 
rağmen Türkiye Cumhuriyeti atılımlarını tamamlayan stabilize dönemine girmiştir. 
Adeta savaştan çıkmış bir ülke gibi kaldığı yerden imar çalışmaları başlatılmıştır. 1935–
1945 yılları arasında %0.46 oranındaki nüfus artışı içme suyu ve elektrik projelerinde 
esas alındığından 1950’den sonraki %6.6 oranındaki göreli hızlı artış sonucu birçok 
aksaklıklar ortaya çıkmıştır. 

1946 yılı sonlarında ilkel konumda olan su oluklarının yer altına alınması suya 
olan ihtiyacın giderek artması sonucu altyapının bir plân içinde değerlendirilmesi 
düşünüldü. Vali Rebii Karatekin ve Belediye Başkanı Necati İşçil’in çabalarıyla o günlerin 
gözde teknik kuruluşu olan İTÜ’nün Doçentlerinden Yüksek Mimar Kemal A. Aru’ya plân 
yaptırılmıştır. 26.5.1948 yılında Nafia Vekâleti Yapı ve İmar İşleri Reisliğince onanmış 
olan plân Burdur kentinin ilk plânıdır. 

1946 seçimlerinden sonra Burdur Milletvekili Şerif Korkut dönemin Maliye 
Bakanı Halit Nazmi Eşmir’e mevcut Hükümet Konağının Cumhuriyete lâyık olmadığı, bu 
amaçla yeni bina yapılmasını söyler. 1947’de başlayan inşaat 1949 yılında tamamlanır. 
1940’lı yıllar, lise eğitiminin ya başladığı ya da binaya kavuşturulduğu yıllar idi. Burdur 
Lisesi önceleri Rüştiye(ortaokul) olarak Zafer Mahallesinde bir taş binada (Eski Kilise) 
1885 yılında eğitimine üç sınıf olarak başlamıştır. 1915 yılına kadar beş sınıf olarak 
eğitimine devam "idadi‖ 1923’de lâğvedilmiş, bir devreli lise olmuş idi. 1923’den 1945’e 
bugünkü jandarma astsubay lojmanı yanındaki tek katlı binada ortaokul olarak hizmet 
vermiştir. İlk kez müstakil ortaokul sahası ve binası istekleri 1930’lu yılların ortalarında 
ortaya çıkmış yeni ortaokul inşaatına 1936’da başlanmış, yapı 1945–1946 yılında orta 
öğrenime başlamıştır. 1950–1951 döneminde binaya bir kat daha ilâve edilmek 
suretiyle 24.9.1951 yılında Lise öğrenimine başlamıştır. Aynı yıllar Burdur Erkek Sanat 
Okulunun tesviye, demircilik ve marangozluk meslek bölümüyle açıldığı yıllar idi. 1943 
yılında Askeri Kışla Tesislerinin bulunduğu yerde 115 öğrenci ile öğretime başlamıştır. 
Bugünkü bulunan okul arazisi temin edilerek önce üç atölye bloğu ve 4 derslikli tek katlı 
bina inşa edilmiş, 1947–1948 yılında okul bünyesine girmiştir. 

Astsubay Lojmanının olduğu yere 1942–1943 öğretim yılında Akşam Kız Sanat 
Okulu olarak açılan Kız Enstitüsü 1951–1952 yılında gerçek kimliğine kavuşturulmuştur. 

1914 yılında olagelen depreme müteakip Burdur’un eski Belediye Reislerinden 
Hacı Ahmet Efendi tarafından Avusturyalı uzmanlara şehir haritası yaptırılmıştır. 

1949 yılında uygulamaya geçen plânın günün gerçeklerine ve mevcut duruma 
bakılmadan yaptırıldığı, bu nedenle sürekli plânda tadilâtlara maruz kalındığı 
yazılmıştır. Devlet Hastanesi yanında yaptırılan Kızılay Deposu(Vaziyet Plânı) tadilâtı, 
yeşil sahaların kaldırılması ve sanat şubelerine ayrılan sahaların değiştirilmesi ile Gazi 
Caddesi bu dönemdeki önemli tadilâtlardır. Belediye Meclisinin 1953 yılında aldığı 
kararla 17 metre kabul edilen Gazi Caddesinin kuzey tarafında "arkat" kapalı direkli yol 
uygulaması sonucunda 15.5 m. olarak daralıyordu. Buna karşılık güneyindeki binalarda  
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arkat kaldırılmıştır. Belediye Meclisi 1985 yılında Gazi Caddesini 22 m. olarak 
genişletmeye karar vermiştir. (Burdurun Sesi, Y.I. Sayı 121/Rıza Erdem, 20.9.1955) 

1946-1950 yıllarında il ve köy yolları için 381.028 TL, köy okulları için 181.680 
TL harcanmıştır. Bu dönemde ayrıca yapılan yardım tutarı 500.000lira civarındadır. 

Burdur kentinin 1938–1948 dönemi daha çok savaşın (2.Dünya Savaşı) yaşandığı 
dönemdi. Bu dönemde Halkevi etkinlikleri sosyal yaşama da katkıda bulunmuştur. 
Savaşın zor günlerinde evlerde kurulu fırın ve ocaklarda haftalık ekmek yapılıyordu. 
Çoğunluğu çiftçi olan yöre halkı ürettiği buğdayını o zaman ki değirmenlerde öğütür ve 
yörede satardı.  

Şeker bu dönemde kilosu 5 liraya çıkmıştır. Alaca, halı, kilim üretimi ve satışı bu 
dönemde az da olsa devam etmiştir. 1946 yılında Bayındırlık Bakanı Refik İncedayı 
zamanında çay duvarları yapılmıştır.  

Dokumacılığın kooperatifleşmesine karşı çıkan beyler, 1935’de zor duruma 
düşmüşler, 1940’lı yıllarda bakkalla veresiye çalışan bu zengin kesim, 1950 Marshall 
yardımı ile tarlalarına kredi almış, daha sonra sattıkları araziler ile İstanbul, İzmir gibi 
büyük kentlere yerleşmeye başlamışlardır. 

1930’lu yıllarda Burdur, ekonomik ve sosyal alanlarda büyük atağa kalkmış daha 
sonraları 1940’larda bu hamle yavaşlamıştır. Sürü besiciliği yönünden gelişme 
yaşanmıştır. Isparta topraklarının verimsizliği nedeniyle hububat, canlı hayvan 
ihtiyacını Burdur’dan sağlarken, halk da geçimini alaca ve halı dokumalarını 
pazarlayarak ticaretten sağlıyordu. 1940’lı yıllar sağlık sorunlarının yaşandığı yıllardı. 
Uyuz salgını çok sıkıntılar yaratmıştı. 

1938–48 spor faaliyetlerinin merkezi düzenlemeye alındığı dönemdi. 1938’de 
Beden Terbiyesi Kanunu ile Bölge Teşkilâtı kurulmuştur. 

16.4.1940 yılında Atıcılık-Avcılık-ihtisas Kulübü kurulmuştur. 1943 yılında Güneş 
Spor ve 1946 yılında Burdur Spor kulüpleri kurularak amatör faaliyetlerine başlamıştır. 

1940’lı yıllar yerel yönetim hizmetlerinde kredilendirme sürecinin değiştiği yıllar 
idi. 23 Haziran 1945 tarihinde 4759 sayılı İller Bankası Yasası yürürlüğe girerek 
finansman ve projelendirme ağırlıklı Banka kurulmuştur. Bu yasa ile başarısız bulunan 
Belediyeler Bankası Yasası yürürlükten kaldırıldı. Bu dönemde yeni mezbaha binası 
yapılarak faaliyete geçmiştir. 

1948 – 1960 YILLARI 

Bu dönem ağırlıklı olarak Demokrat Partisinin iktidar yıllarını kapsar. 2. Dünya 
Savaşı bitmiş ancak savaşa girmemesine karşın savaş ekonomisinin yaşadığı krizden 
etkilenen Türkiye, dünya ekonomik ve siyasal sistemleri içinde yerini almıştır. Marshall 
yardımlarının aktığı, büyük çiftçi, toprak sahipleri ile büyümekte olan sanayiciye büyük 
kazançlar sağladığı yıllardı. 

Bu dönemde Burdur’da, il ve köy yollarına 2.937.255 lira, köy içme sularına 
245.001 lira, köy okulları inşaatlarına 750.262 lira verilmiş ayrıca 500.000 lira muhtelif 
yardımlar yapılmıştır. Bu yardımlarla 150 km. il, 165 km. köy yolu, 25 tanesi büyük 
olmak üzere 80 menfez, 20 yeni köy okulu yaptırılmış, 171 köye iyi sıhhî içme suyu 
getirilmiş, 80 köyün içme suyu inşası yapılmıştır. 
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Taşkapı köyü civarında çıkmakta olan su 1950-1951 yıllarında zamanın Belediye 
Başkanı Hüseyin Otan ve Vali Ali Şeref Erkut’un çalışmaları sonucu içme suyu(sağlık 
suyu) olarak getirilmiştir. Susamlık Tepesine bir depo ve bekçi binası da bu dönemlerde 
yapılmıştır. Bu döneme kadar kentin içme suyu hayır çeşmelerinden, kullanma suyu 
bugünkü kireççi önünden Ulu Camii ve Cumhuriyet Meydanına uzanan oluklarla evlere 
dibeklere kadar geliyor, çamaşır ve bulaşık buralarda yıkanıyordu. 

1948 yılında onanmış olan imar plânı Belediye Başkanları Selami Dirmil ve Rıfat 
Kanrıcı dönemlerinde yeniden ele alındı. 1953’den itibaren başlayan revizyon 
çalışmalarında, onanlı plânın, kentin gelecekteki ihtiyaçları göz önüne alınmadan 
hazırlandığı, Gazi Caddesinin 16 metreden 22 metreye genişletilmesi, caddenin kuzey 
cephesine bakan yapılarda arkat uygulamasının kaldırılması, açık pazar, yeni hastane, 
lise binaları ve şeker fabrikasının açılmasıyla yol, iskân talepleri ile 58.Topçu Alayı 
yerleşim sorunları dikkate alınarak yeniden düzenlenmesi gereği üzerinde durulmuştur. 

Yine bu dönemde Belediye hizmet binasının Gazi Caddesi üzerindeki yerine 
yapımı, Gazi İlkokulunun taşınması, yerine belediye binası yapımı düşünüldü. Yukarı 
çarşı içinde sıkışmış kalmış durumdaki "bakırcılar ve demirciler" şimdiki bakırcı 
arastasında ki yeni yerlerine taşındılar. 

Şehir içi elektrik tesisi için 1955 yılında Belediye Meclis kararı ile 130 bin lira 
borçlanma kararı alınmıştır. Kentin kuzey batısında 29 Nisan 1954 yılında temeli atılan 
Şeker Fabrikası makine ve tesislerinin inşaatı "ARGE" Kuruluşu adındaki Alman firması 
tarafından 426 günde tamamlanarak 7 Eylül 1955 günü ilk kampanyasına başlamıştır. 

1955 yılı Burdur için bir başka önemli olayın yaşandığı yıldı. Medine’de kurulan 
1919 yılında Mondros mütarekesi nedeniyle lâğvedilen 58 Topçu Alayı ilk hazırlıklarını 
İstanbul Kumburgaz’da yapmış, 7.7.1955’de Burdur’a o zaman ki Sanat Enstitüsü 
binalarının olduğu bugünkü yerine yerleşmek üzere gelmiştir. Daha önceleri aynı 
zamanda Askerlik Şubesi Başkanı Albay Aziz Gökdemir komutasında bir garnizon vardı. 

1955 yılında şehir içme suyu üzerine araştırmalara devam edildi. Su Mühendisi 
Walter tarafından yapılan araştırmada İnsuyu ve Gökpınar havzasının ve su kanallarının 
esaslı bir temizleme yapılması halinde %50 oranında su miktarının artacağı tespit 
edilmiştir. Bu çalışmalar 1950’li yılların sonlarına doğru devam etmiş, Vilâyetçe temin 
edilen içme suyu, pompalarla ve pik döküm borularla kente getirilmiş ve kente su 
verilmeye başlanmıştır. 

Aynı yıllarda bugünkü Buğday Pazarı ve Belediye Atölyesinin bulunduğu yerler 
garaj (oto terminal) ve yazıhaneler olarak kullanılmasına başlanmıştır. 

Bu dönemde Burdur Gölüne daha fazla önem verilmeye başlanmış, Çendik köyü 
sınırları içinde kalan arazi üzerinde su sporları yapılabilecek ve dinlenme amaçlı 1 
gazino ve 30 adet soyunma kabinleri bulunan Aktaş Plâjı ihalesi 9998 liraya yapılarak 
3.8.1955’de hizmete açılmıştır. Hizmete açılan plâja halkı götürmek üzere belediyece bir 
adet Mersedes otobüs tahsis edilmiştir. 

Gölden yararlanma konusunda çalışmalar sürmüş, 20 Mayıs 1955 yılında İstanbul 
Hidrobiyoloji Enstitüsünden bir Türk ve bir Alman balıkçılık profesörü nezaretinde yılan 
balığı adı verilen 124.000 adet balık göl suyuna bırakılmıştır. 

Bu dönemde halıcılık önemli bir el sanatı olarak varlığını sürdürüyordu. Burdur 
kentinde 1800 halı tezgâhı olup 7-8 bin kişi bu işten ekmek yiyor ama halen Isparta halısı 
adı altında satılmasından şikâyet ediyordu. Öte yandan dokumacılık ve debbağlık son 
dönemlerini yaşıyordu. 
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28.8.1955 yılında o zaman ki Leylek harımı denilen dört ayaklı türbe ve harman 
yerinin bulunduğu alanda ve Belediye Mezbahası yanındaki arsaya EBK ’nca Soğuk 
Hava Deposu yapımına başlanıyordu. Aynı yıllarda su sarfiyatı ölçülmüş, debinin 180–
200 litre olarak tespiti yapılmış, Şeker Fabrikasına gelen sudan 100 litre/saniyelik 
bölümü ayrılınca un fabrikaları bundan rahatsız olmuştur. 

Bu dönemde Ziraat Bankası binası yapımı, Sümerbank mağazası açılması 
gerçekleştirilmiştir. 

Şeker Fabrikasının açılması ve 58. Topçu Alayının kente gelmesi ile toplu 
yerleşim talepleri organize edilmeye başlanmıştır. Bireysel konutların dışında ilk defa 
Vali Fevzi Hamurlucu’nun teşvikleri ile doktor, eczacı ve sağlık mensuplarınca 
6.7.1955’de Sağlık Evleri Kooperatifi kurulmuştur. Yine aynı yıl Şeker İşçi Evleri Yapı 
Kooperatifi fabrika çalışanlarınca kuruluyordu. 1950’li yılların en büyük imar 
uygulamalarından biri 1955’de 22 metre olarak tadilâtı yapılarak plânlanan ve 
kamulaştırılarak 1958–1959 yıllarında devlet desteğinde genişletilerek açılan Gazi 
Caddesi’dir. Zamanın Valisi Turhan Kapanlı ve Belediye Başkanı Fahri Şentürk’ün 
çabalarıyla açılan caddenin kamulaştırılması için devletten geniş malî yardım alınmış, 
hükümet binası da bu dönemde yapılmıştır. 

1950’li yıllarda yapılan önemli devlet yardımları ile olagelen olumlu icraatların 
yanında zamanın siyasîlerin de neden olduğu orman katliamları yaşanmıştır. Erozyon 
bölgesi olan kent çevresinin ağaçlandırılması yaşamsal öneme haiz bir olaydı. Hatta bu 
dönemde kurulan Orman Erozyon Müdürlükleri faaliyetini sürdürüyordu. Gerek orman 
köylüsünün arazi açmak amacıyla, gerekse kereste müteahhitlerine verilen ağaç kesme 
izninde tutarı olan (m3) mikâp miktarının üzerinde kesim yapmalarına göz yumuldu. 

Önceleri sürü büyükbaş hayvancılığı, Şeker Fabrikası kuruluşuyla kültür 
hayvancılığına dönüşmeye başlamıştır. Yukarı pazarın yetersiz gelmesiyle açık pazarın 
aşağıya alınması 1950’li yıllarda tasarlandı. 1959–1963 yılları arasında ilk bölüm 
kamulaştırıldı. 

 

BELEDİYE HİZMETLERİ BAKIMINDAN (1948–1960) 

Burdur’un ilk ışıklandırılması gerek ferdi, gerekse hissedar olduğu Elektrik 
T.A.Ş.’nin küçük güçteki lokomobilli veya dizel santralleri ile gün kararması ile başlayıp 
saat:24.00’e kadar sürmekte idi. Belediyenin 1952 yılında eski tesisleri devralarak, 2x25 
PS gücündeki turbo grupları çalıştırması ile şehre 24 saat elektrik verilmeye başlandı. 
1952 yılında 120 KW ’lık güçte nüfus başına 56.9 KW ’lık üretim artmasıyla, yeni 
ilâvelerle takviye edilen sistem, 1961 yılında kâfi gelmemeye başladı. 520 PS gücündeki 
sistem ile üretilen KW miktarı artmıştı. 

Cumhuriyetin ilânından 1950 yılına kadar hayır sahipleri ile vakıfların yaptırmış 
olduğu çeşmelerden halkın içme suyu ihtiyacı karşılanıyordu. 1950-1951 yıllarında 
Belediyece Taşkapı’dan 23 litre/saniye debide isale edilen su kente verilmiş, Susamlık 
Tepesinde 600 tonluk su deposu yapılmıştır. Malî olanaksızlıklar nedeniyle şehir 
şebekesi 1953-1954 yıllarında tamamlanabildi. 

Hizmet araçları olarak 1 otobüs (1955’de), 2 arozöz, 2 adet Çöp römorku, 1 adet 
damperli kamyon ve 1 adet jeep görev yapıyordu. 
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SOSYAL FAALİYETLER 

1930’lu ve 1940’lı yıllara damgasını vurmuş, sosyal faaliyetlerini organize eden 
Halkevinin, 1950’li yıllarda biraz da siyasal nedenlerden dolayı etkinlikleri azalmıştır. 
1950’li yılların başında Halkevi binasının sinema salonu Valilikçe Maliyeden alınarak 
yeniden düzenlendi. 

Spor faaliyetleri bu dönemde de sürmüş, Şeker Fabrikasının açılmasıyla birlikte 
Şeker Spor Kulübü 1955 yılında faaliyete başlamış idi. 

1960 – 1972 YILLARINDA BURDUR 

27 MAYIS sonrası ülkede yeni siyasal kararların verildiği dönem ve plânlı 
kalkınma süreci 1960 sonrasında başlamıştır. Merkezi yönetimlerin bölgesel ve yöresel 
kalkınmayı plânladıkları ve uygulamalarını izledikleri yıllardır. 1960 sonrası kentte 
plânlı kamu yatırımları görülmektedir. 

1960’da nüfus 25.271, nüfusun 14.819’u erkek, 10.452’si kadın, yine nüfusun 
18.064’ü aynı il doğumlu iken, 7.048’i başka il doğumlu idi. Kentte 6 yaş üstü nüfus 
22.478 kişiyken, okuma-yazma bilen 14.487 kişiden 10.122 si erkek, 4.365’i kadın, yine 
okuma yazma bilmeyen 7.991 kişiye karşılık okuma-yazma bilenlerin oranı %64.4, 
ekonomik faaliyetler itibarîyle (15+) faal nüfus İse 10.585 idi. Bunun dağılımı ise 
şöyledir. 

 

Ziraat Ormancılık, Balıkçılık, Avcılık 902 

Madencilik Sektörü 22 

İmalat Sektörü 2.911 

İnşaat Sektörü  618 

Elektrik, Gaz, Su İşleri 25 

Ticaret, Sigorta, Banka, Emlak 664 

Genel Hizmetler 1.174 

Diğer İşler 3.673 

 

1959’da açılan Gazi Caddesi üzerinde yeni imar talepleri ortaya çıkmıştır. 1960 
sonrası 5 kat imar hakkı verilen cadde üzerinde yapılar birbirini takip etti. Yine 1959 
yılında inşaatına başlanan Belediye hizmet binası (bugünkü Emlâk Bank binası) 1964’te 
tamamlandı 

1963 yılı bugünkü Berberoğlu İş hanının Gazi caddesine bakan bölümünde yer 
alan, fırından çıkan yangın bütün adanın yanmasına neden oldu. Bu yangında eski Özel 
İdare binası, eski PTT, bir zamanların İtalyan Evi sonraları Köroğlu Kahvesi ile bir çok 
ahşap yapı yok oldu. 

Belediye 1963 yılında yeni yapılan binasına taşındı. Bu arada Gazi İlkokulu yeni 
yerine taşınırken bu adanın Belediye Hizmet Alanı olması plânlandı. 1963–1964  
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döneminde ise projesi yapılan bugünkü Belediye Hizmet Binasının subasman inşaatı 
tamamlandı. Yine yanan PTT binası için yer bulundu. Bugünkü PTT binasının olduğu 
yere yeni bina inşaatı başlamıştır. Cumhuriyet Meydanına Atatürk Anıtı yapılarak 
konmuştur. 

1960’lı yıllar kentin kabuk değiştirdiği ve batıya olan yerleşim taleplerinin arttığı 
yıllardı. Burç, Bahçeli evler mahalleleri bu dönemde kuruldu. 1958 de kamulaştırma 
sonrası aşağı pazarda müze açılması, Hacılar höyüğündeki kazılar sonucu Burdur’a tarihi 
değerlerin verilmeye başlandığı yıllar olarak geçer. Bu kazılarda birçok tarihi eser yurt 
dışına kaçırılmıştır. Burdur’un Hıristiyan haç güzergâhı üzerinde olduğu bu nedenle 
tarihi bir özelliğe sahip olduğu 1963 de Belçika TV’sinde açıklanmıştır. 

1962 yılında 58. Topçu Alayı, 58. Topçu Er Eğitim Tugayı oldu, ilk Tugay 
Komutanı Top. Alb. Nizamettin Çoker’di. Askeri birlik tugay olması ile birlikte atış, eğitim 
vb. sahası için geniş arazi istemiş, bugünkü yerleşim alanına ilâveten 1963 yılında göl 
kenarındaki arazi Askeri Plâj ve tesis sahası, 1965 de Askeri bahçe (İstasyon parkını) 
gazino alanı olarak alınmış, bu günkü tesislerini kurmuştur. 

Yeşiltepe, Zafer mahallesinde oturan Rumların Mezarlığı olduğu kazılarda 6-7 kat 
mezar çıktı, ancak kente hakim bu tepenin düzenlenmesi, ağaçlandırılması ve tesis 
kurulması düşünüldü. Bu nedenle, Vali Vefik Kitapçıgil zamanında (1964 yılında) 
Yeşiltepe hizmete açıldı. Susamlık tepe 1930’lu yıllarda askeri törenlerin yapıldığı tepe 
idi. Su deposunun yapılışıyla 1955 de ağaçlandırma yapılmaya başlandı. 1965–1966 
yıllarında bu tepede gazino ve çay bahçesi yapılmış, halkın gidip geldiği mesire yeri 
olarak da kullanılmıştır. İhtiyaca yeterli gelmeyen yeni devlet hastanesi (depremde 
yıkıldı) 1965’lerde temeli atıldı. Yeni mahallede yer alan bu yapı adası eski ermeni 
mezarlığı üzerinde kurulmuştur. 

1950’lerde Aktaş Plâjı olarak anılan mahal, 1960’larda top yekûn ele alındı. 
Çendik Motel ve Özel idare Plâj Tesisleri 1960’larda yapıldı.(Çendik Motel 1966/Özel 
idare Binası 1964). Çendik tesisleri Valilik, Özel idare, Belediye ve çevre köylerin 
ortaklaşa katkısıyla tamamlanmıştır. 

1960’lı yıllar yeni oto tamir sitesinin(bugünkü itfaiye yanı) plânlanarak inşaata 
başladığı yıllardı. 1960–1963 arasında Gazi Caddesi kamulaştırması sonucunda caddeye 
bakan parsellerde veraset ve intikal sorunları çözülerek, müstakil tapular verildi. 

1963–1964 arasında İnsuyu’nda yeni araştırmalar sonucu üç sondaj açılarak 
jeneratör alındı. Ancak İller Bankasından temin edilen para izale ve şebeke hattında 
kullanılmadan geri dönmüştür. 1971 den sonra şebekelendirilmiştir. 

Bugünkü SGK İl Müdürlüğü olduğu alan itfaiye olarak kullanılıyordu. Depremden 
sonra itfaiye bugünkü yerine taşındı. 1963 yılında ilk defa (bugünkü BAHTAŞ- benzin 
istasyonu olan yer) Petrol Ofisiyle 25 yıl üzerinden Yap-İşlet-Devret yöntemi uygulanmış, 
bu arada kamulaştırması yapılan yeni otogarın duvarları bu şirkete yaptırılmıştır. 
Sonraları otogar binası yapılarak yine 1960’lı yıllarda hizmete sunacaktır. Eski balık 
pazarı binası günlük balık satış yeri olarak 15 yıl ve eski BP (bugünkü Bimtaş benzin 
istasyonu) 20 yıl süreyle sonraları yine Yap-İşlet-Devret yöntemiyle verilmiştir. 

1963 yılında ilk bölüm kamulaştırılması yapılan Açık Pazar yerine sabit sergi 
yerleri yapılmıştır. Aynı yıllar Pazar Camii inşası ve zemin katının sergi ve satış yerleri ile 
kavafiye dükkânları yapılması plânlanmıştır. Bu dönemde Vakıflar Yurdu binası yapılan 
binalardandır. Burdur Lisesi, Kız Enstitüsü, Erkek Sanat Okulu, Ticaret Lisesi, Kapalı 
Spor Salonu, Adliye, PTT, Emniyet Binaları yapımı, çay boyu Antalya yolu çıkışı 
düzenlemeleri yapılmıştır.  
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Şirinevler ve Yeşil Burdur (plâj) evleri kooperatif arsa düzenlemeleri bu dönemde 
yapılmıştır. 

Burdur civarında yürütülen gülcülük, istihsal ve satış kooperatifinin ortaklığı ile 
Fransız MANE FILS Ç.İ.N.E.F. Çiçek ve Nebatat Esansları Fabrikası A.Ş. 1966 yılında 
faaliyete geçiyordu. 

 İnsuyu mağarasının açılması ile suyunun şeker hastalığına iyi geldiği düşüncesi ve 
bunların bidonlanarak satılması Burdur’un iç turizmine ve ticaretine katkıda 
bulunmuştur. 

1960’lı yıllar yurt dışına çalışmak üzere kentten ve kırsal alandan büyük ölçüde 
gurupların gittiği yıllar olmuştur. Yine aynı yıllar kırsal alandan gelen besici gurupların 
Bağlar Mahallesine önceden kaçak sonraları belediyeye teberru vermek suretiyle izinli 
yerleştikleri alan oldu. Buralardan kente bağlanan yollar açıldı. Böylece Burdur kenti 
tarihinde en büyük yeşil alan kaybını yaşadı. 

Bu dönemde sosyal faaliyetler gerilemedi. 2 adet düğün salonu, iki kapalı sinema 
(Saray Sineması bu dönemde yapıldı. Diğeri Zafer Sineması) 6 adet açık hava sineması, 
Su deposu (susamlık), İnsuyu, Erenardıç ve Gravgaz (buralara yazın belediyece otobüs 
tahsis ediliyordu) mesire ve dinlenme yerleri açıldı. Tiyatro ve gösteri gurupları kenti 
ziyaret ettiler. Burdur Spor Kulübü profesyonel olarak çalışmalarına 1968 de başladı. 
1969 da Doğan Spor Kulübü kuruldu. Sporun her alanında başarılı gençler yetişti. 

1960lı yılardaki çalışan nüfusun istihdamı konusunda 1965 yılı istatistiklerinden 
yararlanıyoruz. Bu sayımda 15-65 yaş arasında il de çalışabilir nüfus 53.948’i erkek, 
42.738’i kadın olmak üzere 106.686 iken, halen çalışan nüfus 54.028’i erkek, 38.403’ü 
kadın olmak üzere 92.431’dir. Çalışabilir nüfusa oranla çalışan nüfus %86.6’dır. 
Kentlerde çalışan kadın nüfusunun azlığı dikkat çeker. Öğrenci olanlar dışında, kız 
çocukları hali vakti yerinde olan ailelerce işe gönderilmektedir. 

1965 nüfus sayımına göre Burdur ilinde çalışan nüfusun sektörel dağılımı 
oranlarla, %43.7si tarımda, %0.2 si madende, %18.7 si sanayide, %5.5’i inşaatta, %6.4’ü 
ticarette, %0.1’i elektrik, gaz ve su işlerinde, %2.2 si banka ve sigorta işlerinde, %8’i 
ulaştırmada, %15.2 si sosyal hizmetlerde çalışmaktadır. 

Kent 1970 de 32.722’lik bir nüfusa erişti. Belediye hizmetleri arttı. DSİ ile 
ortaklaşa yürütülen proje ile İnsuyu pompaları dâhil olmak üzere 195 litre/saniyelik su 
kente verilmiş, ilâve 1.000 tonluk su deposu 1971 de yapılmıştır. O zamanlar 19 Fransız 
sertliğinde olan su kente yeterli olup, abone sayısı 6.917 idi. Otobüs sayısı 1 den 3’e 
çıkarılmış, tek tük dolmuş bu dönemde ortaya çıkmıştır. Arozöz sayısı 3 e, damperli 
kamyon sayısı 3’e çıkmış, 1 treyler, 1 et taşıma otosu, 1 cenaze otosu, 2 adet hizmet 
pikabı, 4 temizlik kamyonu, 6 adet çöp römorku ve 1 adet jeeple hizmetler 
yürütülmüştür. 1972 yılında 26.147 m² parke ve yaya kaldırımı 1.000 m. daha 
kanalizasyon hattı döşenerek yapımları tamamlanmıştır. 
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DEPREM VE BURDUR 

Halen yürürlükte olan "Türkiye Deprem Bölgeleri Haritasında" Burdur merkez 
birinci, Tefenni ve Yeşilova ikinci derece deprem kuşağında yer almaktadır. Bölgesel 
olarak Denizli, Isparta ve Dinar da birinci deprem kuşağında bulunmaktadır. 

DEPREMLERİN TARİHÇESİ 

Resmi olmayan ilk deprem kayıtları Burdur ve çevresinde 16. yüzyıla aittir. 17. 
ve18. yüzyıllarda buna benzer kayıtlara rastlanır. Kent nüfuslarında hızlı artış ve azalma, 
Burdur Kalesi, Kilise, Tiyatro vb. Roma ve Bizans eserlerinin yıkıntıya uğramaları 
bunlara örnek olarak gösterilebilir. Yörede 1842 ve 1876 yıllarındaki depremlerden 
sonra 09.01.1900 tarihinde Isparta’da vuku bulan ve Burdur’un etkilendiği deprem 
olmuştur. 1973 yılına kadar 11 adet deprem tespit edilmiştir. 

 

Tarihi Şiddeti Etkilenen Bölgeler 

9.1.1900 VI Isparta – Burdur 

1.9.1901 VI Burdur 

-.9.1904 VI Denizli – Dinar – Burdur 

21.9.1914 IV Burdur – Isparta 

3.10.1914 VII Isparta – Dinar – Burdur 

16.3.1926 VIII Denizli – Burdur 

24.7.1933 VII Denizli 

2.6.1958 VI Denizli 

29.12.1958 VI Isparta – Dinar 

22.11.1963 VII Burdur – Tefenni 

30.1.1964 VI Tefenni – Yeşilova 

12.5.1971 VII Burdur -Yeşilova 

 

Bütün bu depremler içinde en çok etkili olan deprem 21 Eylül 1914 de vuku 
bulmuştur. 

Bu depremlerin dışında yakın dönemdeki deprem hareketleri şiddeti IV ile V 
arasında olan 1991, 2002, 2011 ve de son olarak 24.08.2014 de vukua gelen 
depremlerde can kaybı olmamış, küçük hasarlar bırakmıştır. 

Bu konuda geçen kayıtlar; 

 

 



    Burdur’umu Seviyorum 

47 

 

 

1. "Matbuat Umum Müdürlüğü Resmi Tebliği : 

21 Eylül Pazar gecesi Burdur ve Isparta kasabalarında "Yer depremi" vuku 
bulmuş olup halen devam etmektedir. Henüz "telefat" kesin tespit edilememiştir. 
Tahminen iki bin beş yüz rakamı veriliyor. Konya Valisi, Burdur’a gelmiş, evsiz kalanlara 
yardım için iki amele taburu sevk edilmiş, Hilâli-Ahmer (Kızılay) ve Müdafa-i Milliye 
(Ulusal Savunma) Cemiyetleri, iaşe yardımına koşmaktadır. 

2. 23 Eylül 1330 (1914) tarihli İstanbul ikdam Gazetesinde hareketi 
arz (Deprem) tafsilâtı: 

Deprem hakkında ―telgraflardan elde edilen bilgilere göre Isparta’da hastane, 
Burdur’da Ulu Camii, bir çok haneler, mekteb-i idadî, daüre-i askeriye, telgrafhane ve 
emeken-i hayriye (hayır yerleri) ile mesakin’de (evlerde) yıkılmış, 248 kişi telef 
olmuştur, denir. Depremden sonra yangın zuhur ettiği, 18 hane ve dükkânın yanarken, 
depremde hükümet konağı ve hapishane az hasarla kurtulmuştur. Toplam telefat (ölen-
yok olan) 2.000 kişi olarak verilmektedir. 

3. 27 Eylül 1330 (1914) tarihli İstanbul İkdam Gazetesin de 
hareketi arz tafsilâtı: 

Burdur-Isparta deprem bölgesi için İzmir’den alınan telgrafta, ―2.000’e yakın 
telefat-ı iskân (geriye kalanlar iskân edilemez) ve ahali açıkta olup ekmeğe ihtiyaç şedit 
(şiddetle) bulunduğu köylerin yerle bir olduğu, bölgeye 1.000 küsur okka (kilo) ekmek 
ve bir varil zeytin gönderilmiştir. Hilâli-Ahmer (Kızılay) Cemiyeti Doktor Nafiz Beyin 
başkanlığındaki heyet yöreye gönderilmiştir. Burdur’da telefat miktarı 900, Isparta’da 
1500 kişi olduğu belirtiliyor. Depremin halen devam ettiğinden bahsolunmakta, halkın 
korku içinde çadırlarında bekleştiği‖ anlatılmaktadır. 

Yakın dönemde Burdur’un yaşadığı 12 Mayıs 1971 depremi halen belleklerdedir. 
Burdur merkez ve Yeşilova ilçesi ile köylerinde 5,7 Magnitüd VII şiddetinde vuku bulan 
depremde de 30 köyde hasar olmuş, 62 insan yaşamını yitirmiş, 1200 baş hayvan telef 
ol- muştur. Burdur merkezinde PTT, Cezaevi, Hastane, 2 ilkokul ve pek çok bina ağır 
hasar görmüştür. Kentte hasar durumu %70’dir. Depremin sabah 08.25 civarında 
olması, havanın güzel ve iş mevsimi olması, kentte ve kırda insanların büyük bölümünün 
dışarıda bulunması nedeniyle can kaybı az olmuştur. 

Kentin başta telefon, telgraf, elektrik hatları arızalanmış, içme suyu ve 
kanalizasyon hatları tahrip olmuştur. Kısa sürede gelen Kızılay ve devlet yardımları ile 
deprem atlatılmıştır. Sonradan yapılan tespitlerde Burdur kentinde 23 mahallede 
377’si ağır, 840’ı orta, 1.168’i az hasarlı olmak üzere 6.531 haneden 2.385 mesken 
zarar görmüştür. 

Depremlerde geniş arazi çatlakları ve fay hatları ortaya çıkmıştır. Burdur Gölü de 
bundan etkilenmiş, 1914 depreminde vuku bulan çökme sonucu kuzey batıya 2 km’ye 
yakın su kütlesi kaymıştır. 1971 depreminde ise yine gölde büyük hareket gözlenmiştir. 

1971 depreminden sonra bölgede küçük çaplı depremler (III veya IV şiddetinde) 
1976– 77, 1987–88 yıllarında vukua gelmiştir. 1988 yılında Denizli civarında olan 
depremde Gölhisar ve civarı köyler etkilenmiş, can ve mal kayıpları olmamıştır. 
Burdur’da en son 1991 yılında IV şiddetinde deprem hissedilmiş, can ve mal kaybı 
olmamıştır. 
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Burdur kenti ve civarında ola gelen depremlerin yöre insanının göçüne, 
ekonomik ve sosyal yaşama olumsuz etkileri olmuştur.1971 depreminden sonra Deprem 
Yönetmeliği uygulamalarına başlanmış, yapılar 5 katta sınırlanmış, kolon genişlikleri 
artmış, deprem kiriş ve bağlantıları konulmuş, yıkanmış ve elenmiş kum malzemesi 
uygulama zorunluluğu getirilmiştir. Daha sonraki yıllarda deprem yönetmeliğinde bir 
dizi değişiklikler olacak, son olarak 2000 yönetmeliği yürürlüğe girecektir. 

 

1971 DEPREM SONRASI KENTTE İMAR HAREKETLERİ 

Deprem sonrası imar yasası ve yönetmelik şartlarını kısmen ortadan kaldıran 
acele uygulamalar yapılmıştır. O zaman ki gelen devlet yardımları hasar gören yapı 
sahiplerine dağıtılırken, TİMLO evleri denilen "Deprem Konutları" 3 katlı olarak inşaa 
edilmiştir. 

O tarihte toplanan yardımlar toplamı 14.093.000 lira olmuş, 10 gün sonra Bingöl 
depremi olunca bu yardımın yarısı Bingöl’e gitmiştir. Ayrıca imar ve iskân Bakanlığından 
96 milyon lira konutlar ve kurum inşaatları için, İller Bankası ve YSE Genel 
Müdürlüklerinden 7 milyon lira altyapı harcamaları için yardım alınmıştır. Orta ve az 
hasarlı konutlara toplam 4.800.000.TL. 20 yıl vadeli kredi olarak verilmiştir. Konutları 
ağır hasar gören ve kendi yapan 78 kişiye bayındırlık fiyatları üzerinden tamamı 
verilmiş, geri kalan 328 kişi için TİMLO, Deprem konutları yapılmıştır. 

1960–1973 yılında hızlı bir yapı kooperatifleşmesi yaşanmıştır. Özellikle deprem 
sonrasında kooperatif konutları yapımı kentte hızlanmıştır. 16 kooperatiften Arı, Özlem 
evler, Emek evler, Örnek evler, Emniyet Mensupları Yapı Kooperatif inşaatları deprem 
sonrasında boy göstermiştir. İlk etapta İstasyon Caddesi ile Stadyum arasında kalan 
bölüm blok apartmanlarla düzenli bir plân içerisinde yapılaşma olmuştur. 149 Evler, 
Emek evler ve Şirinevler bölgesi tek katlı veya iki katlı yapılar olarak ortaya çıkmıştır. 
Deprem sonrası Burdur kenti imar plânı çalışmalarına hız verilmiş, 40 paftadan oluşan ve 
kentin 1.400 hektarlık alanını kapsayan imar plânı 3.7.1972 tarihinde İmar ve iskân 
Bakanlığınca onaylanarak yürürlüğe girmiştir. Ancak bu plân daha önce yapılan revizyon 
değişiklikleri ile mevcut yasa ve yönet- meliklere göre yürütülen imar çalışmaları 
geleceğe yönelik hedefler belirlenmesi bakımından yetersiz kalmıştır. Öte yandan gölde 
yükselmeler sonucu göl kodu belirlenmesine gidilmiştir. 

1972 plânı ile kentteki imar uygulamalarında oldubittiler de yaşandı. Yıkılan 
Hüsnü Bayer İlkokulu arazisi parsellenerek satılmış, ortaya sıkışık yapı nizamı çıkmıştır. 
Bu durum Burdur’da ilk defa özel okul yapımına öncülük eden Hüsnü BAYER ve 
çocuklarını üzmüştür. Yıkılan Halkevi binası yerine Kültür Sarayı binası yapımına 
başlanmıştır. Yapımı devam eden Adliye Sarayı 1971’de tamamlanırken, E tipi Cezaevi 
yine bu dönemde yapılmaya başlandı. 

S.E.K. tesisleri yapımı tamamlanmıştır. Binası hasar gören Burdur Lisesi 1972’de 
yıktırılmış, yeni bina 1974’de tamamlanmıştır. Aynı dönemde 1972’de yıktırılan ağır 
hasarlı PTT binası yerine yapımı 1974’de tamamlanan yeni PTT binası hizmete girdi. 

1972 imar plânı bir bakıma yol İstikamet plânı gibi düşünüldü. Bağlar 
Mahallesinde kaçak yapılaşma bu plânla bir anlamda tescil edilmiştir. Bu plân ile 
belediye hizmet alanları tescil edilmiştir. 1971 depremi sonrası yıkılan itfaiye binası 
yerine bugünkü itfaiye binası 1971 yılında yapılmıştır. Deprem sonrasında halkın 
dinlenme gereksinimini karşılamak üzere Ülkemizin Kültür tarihini tanıtmak amaçlı 
heykel ve anıtlardan oluşan yeşil alan kültür parkı olarak düzenlenmiştir. 
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1970’li YILLAR 

Burdur kenti 1973’lü yıllarda Belediye sınırları itibarîyle 12 km. genişliğinde 14 
km. uzunluğunda 168 km²de yerleşir. Kent makro formu bu tarihlerden sonra değişmeye 
başlar. Kuzeye bağlara ve batıya tarım alanlarına doğru hızlı bir yapılaşma süreci yaşanır. 
Kışla köyü belediye sınırları içine yine bu yıllarda alınır. 

1970’li yıllar "plânlı" plânsızlık dönemi olarak geçer. Batıda gelişmeyi hedefleyen 
plân üzerinde özellikle batı koridorunda açılacak karayolu için (önceleri 100, sonra 80 
ve en son 35 metre olarak kabul edilen) tadilâtlar yaşanır. Kent merkezine uzak yerlerde 
iskân edilen konut alanları için belde (altyapı) hizmetlerinde yetersizlikler ortaya çıkar. 
Kent yönetimlerinin siyasî tercihleri, ayrılıklar tartışmalara neden olurken, günlük 
kararların sıkça alındığı yıllar, bu yıllardır. 

1970’li yıllar orta ve küçük ölçekli sanayi ile işletmelerin kurulma ve gelişme 
yılları olmuştur. 1969’da faaliyete geçen tornacılar, oto tamircileri, demirciler, 
kaportacılar ve sanatkârları yapı kooperatifi bugünkü itfaiye yanında arsa aldılar. 
Deprem sonrası alınan kredilerle 1975 yılında faaliyete geçtiler. Uzun yıllar 
tapusuz olarak faaliyet gösteren kooperatifin tapuları 1987 yılında verilmiştir. Daha 
sonraları Sanayi Bakanlığı kredisi ile 1975 yılında başlanarak 1981’de tamamlanan 480 
işyerlik Yeni Küçük Sanayi Sitesi faaliyete geçmiştir. Bu dönemde 1 unlu mamuller 
(1973), 1 gazoz(1971), 1 yem (BurYem - 1973), 2 tarım makinaları ve 1 tarım âletleri 
(1972) sanayileri bu yıllarda kurularak faaliyete geçmiştir. Kamu yatırımları bakımından 
20 ton günlük süt işleme kapasitesi ile 1972’de faaliyete geçen SEK ile 1975’de 
kurularak faaliyete geçen EBK Burdur Et Kombinası bu yıllarda dikkati çeken 
yatırımlardır. 

Belediye faaliyetleri bakımından 1970’li yılları değerlendirecek olursak; 

1978 yılında kısmî açık olan Cumhuriyet Caddesi genişletilmiş, Antalya yolu çıkışı 
üzerinde parsel sahiplerine Susamlık yamaçlarındaki belediye arazileri parsellenerek 
takas edilmiştir. NATO yolu olarak bilinen (50 metrelik) Çevre Yolu geçişi (Antalya-
Afyon) çalışmaları yine aynı tarihte yapılıyordu. Bu nedenle kent içinden EBK kavşağına 
bağlanacak Baladız yolu kamulaştırmasına da bu yıllarda başlanmış, tır. 

1978–79 yılında kentte kavşaklara sinyalizasyon tesis edilmiş, 1983’de devre dışı 
kalacak bu tesislerle kentte artan araç ve yaya trafiği yönlendirilmek istenmiştir. NATO 
yolu(çevre yolu) yapımıyla bu yolun doğusunda dağınık ruhsatsız ve kaçak olarak 
yapılaşma ortaya çıkmıştır. Bağlar, Akdere ve Hızırilyas mahallelerinde plânsız kaçak 
yapılaşma artmıştır. 1979 yılında imar plânı revizyonu işini alan müteahhit grubun plân 
uygulaması feshedilince, yapılaşmada başıbozuk yaşanmıştır. 149 Evlerin kuzeyinde kimi 
kooperatiflerle, Tefenni yolunun güneyindeki kooperatif başvurularına, plân bütünü 
içinde ele almadan düzenlemeler yapılmış, yol kotları belirgin yol hatları oluşturulmadan 
yapılan konutlar ortaya çıkmıştır. Böylece plân ana kararları oluşamamış, yapılaşma 
plânın önüne geçmiştir. Bu nedenle batı ve kuzey ana bağlantı yolları oluşturulamamış, 
yılan eğrileri ortaya çıkmıştır. Öte yandan Gazi Caddesine alternatif yol arayışı 
olmamıştır. 

Belediye bu dönemlerde hibe araç alımına gitmiş 3 binek oto, ambulans, 2 otobüs 
hibe olarak alınmıştır. Öte yandan bir arozöz, 2 kamyon, 1 otobüs, 2 çöp kamyonu da bu 
dönemde alınmıştır. Kentin içme suyu şebekesi İnsuyu bölgesinde 3 adet pompa ile 
Taşkapı kaynak suyu birleştirilmiş, kente 195 lt/sn’lik su temin edilmiştir. Mevcut plânlı 
iskân alanlarına su şebekesi döşenirken kaçak yapılaşma bölgelerine "idari izin" adı 
altında su verilmiştir.  
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Elektrik de Belediye bünyesinde olduğundan aynı şekilde verilmiştir. 1972 
yılında 1.650 KW’a ulaşan kente daha sonraları 1 adet termik santral yapılmış ve bu 
miktar KW olarak artırılmıştır. Marangozlar Sanayi yolları, Kışla Mahallesi yolları ile 
batıda yeni açılan yollara mıcır, stabilize ve taş döşeme yapılmış, 1970’li yılların sonunda 
kent merkezinde 2.100 metre (mevcut ve ilâve asfalt) karayollarına kaplama olarak 
yaptırılmıştır. 

Burdur’un bağları yüzyılların geleneğini yakın döneme kadar taşımıştır. Hafta 
sonları katmerler, saçta et börekleri yapılır, bağ bozumunda üzüm toplanır ve kent 
insanının önemli bölümünün meyve ve sebzeden sağladığı yan geliri vardır. Kırsal 
alandan gelenlerin besiciliği ve yapılaşmaya gitmesi, sulama arıklarının çevrilmesi 
bağların kurumasına, deprem sonrası büyük kentlere göçenlerin ilgisizliği kentte var 
olan bağcılığın ortadan kalkmasına neden olmuştur. 

1970’li yıllar siyasal olayların yoğun yaşandığı yıllar olmuştur. Bir kaç yaralamalı 
küçük olayın dışında kentte başkaca olay olmamış, bu yönüyle Burdur en olaysız illerin 
üçüncüsü konumundadır. Sosyal yaşamda kurulan dernek, cemiyet, sendika, oda vb. sivil 
toplum örgütleri; bu dönemde yaygınlaşmıştır. Sinema varlığını TV’nin yaygınlaşmasına 
rağmen özellikle yazları sürdürmüştür. 

Burdur Gölü kentin en önemli yaz eğlence ve dinlenme yeri olma konumunu bu 
dönemde de sürdürmüştür. Göl kenarında yazlık evler yapılmaya başlanmış, böylece 
kentin prestij bölgesi olmuştur. YSE’ye belediyece 20 yıl süreyle 1976 yılında yap-işlet-
devret yöntemiyle verilen kıyı arsası plâj olmuş, aynı yöntemle Toprak su plâjı da bu 
dönemde açılmıştır. 

Özel İdare plâjı arkasında düzenlenen bahçe kentlinin Hıdırellez yaptığı alan 
haline geldi (önceleri Şeker pınarda yapılıyordu). Göl kenarında 1960’larda başlayan 
ağaçlandırma devam etmiştir. 

1970’li yıllarda gölde aşırı yükselme korku yaratmış, kıyı kaya ve taşlarla 
bariyerlerle çevrilmeye başlamıştır. Göl suyunda kirlenmenin hissedilmesi (özellikle 
SEK ve Şeker Fabrikası atıklarından) bu yılların sonunda olmuştur. Belediyece 1970’li 
yıllarda gecekondu önleme bölgeleri istihdam edilmiştir. 1979 yılında Emlâk Bankası 
olacak) belediye hizmet binası satılmış, elde edilen gelirin bir kısmı ile Bur-Yem’e ortak 
olunmuştur. 

Yine bu yıllarda Organize Sanayi Bölgesi Projesi ortaya atılmış, öneri DPT’ye 
götürülmüştür. Bu yılların en önemli sanayi yatırım olayı BUR-TRAK olmuştur. Yapımı 
1979’da biterek, Japon Ishıbura (İŞBORA) traktör imalâtı yapacak fabrika, yedek parça 
ve servisi olmayan, sonraları üreticinin elinden çıkarmak zorunda kalacağı traktörleri 
üretmiştir. 1985 yılında faaliyetine son verecek fabrikanın makine akşamı 1989 yılında 
satılacak, kentteki nitelikli işgücünü istihdam eden bu tesisin ömrü uzun olamamıştır. 

 

1980’li YILLAR 

12 Eylül askeri dönemi ile 1980’li yıllara başlanmıştır. 1978’de planlanan, 
1979’da ihalesi yapılarak inşaatına başlanan Gökpınar (eski sulama suyu) pompaları 
yapımı (5 pompa) izale hattı ile kent şebekesi revizyon ve ilâve çalışmaları devam etmiş, 
1984 yılında teslim alınmıştır. 

 



    Burdur’umu Seviyorum 

51 

 

 

1980’li yıllar kentin batı koridoruna ağırlık olarak gelişme isteği ile dolu yıllar 
olmuştur. Yine bu yılların başında kamu yatırımlarından Karayollarının önemli 
çalışmaları görülür. Burdur-Tefenni yolu kamulaştırma ve 35 metrelik yol çalışması, aynı 
şekilde Burdur- Antalya yolu çıkışı asfalt, refüj ve tretuvar çalışmaları yapılmıştır. Kavşak 
düzenlemeleri ile Çatalpınar Meydanı (göbekli kavşak olarak) yapımı ve mevcut Atatürk 
anıtının (1963’de yaptırılıp 1973’de söküldü, yerine yenisi yaptırılmıştır) kaidesiyle 
konulması Şeker Fabrikasıyla yapılan anlaşma sonucu çalışmalarına 1979’da başlanan 
şeker kavşağı, Emek yolunun açılması 1984’de asfaltlanması ile tamamlanmıştır. 

Belediye’nin bu dönemde önemli hizmetlerinden Halk plâjı yapımı ve şehitlik 
düzenlemesi ilgi çeker, 1980’li yılların başında ikisi satın alma ve biri hibe üç otobüs 
hizmete girmiştir. 

Yeni Küçük Sanayi 480 işyerilik olarak tamamlanmış, Organize Sanayi Bölgesi 
703.000 m2 olarak altyapı ve sosyal tesis projesi 1984 yılında ihale edilmiştir. Özel 
teşebbüs yatırımlarından 3 tarım âletleri imalâtı, 1 soğuk hava deposu, 2 kereste 
fabrikası, 1 yem, 1 unlu mamuller ve 2 de gıda imalâtı yapan tesisler kurulmuştur. 

1984 yerel seçimlerinden sonra yerel yönetim çalışmaları özellikle kent plânı 
üzerinde yoğunlaştırılmıştır. 1985 yılında alınan Belediye Meclis Kararı ile imar plânı İller 
Bankasına emaneten yaptırılmak üzere verilir. Toplam 80 paftadan oluşan ve 2.800 
hektarlık alanı kap- sayan plân peyderpey onaylanarak 11.1.1989 tarihinde 
tamamlanır.1985 yılında yürürlüğe giren 3194 sayılı yasa ile kentteki imar hareketleri 
plân-yasa-yönetmelik üçgeninde yönlendirilir. Kentin batıya doğru gelişmesinde toplu 
konut ve kooperatif yaklaşımlarına destek verilir. Kent yönetimi bu yıllarda kooperatif 
veya toplu konut amaçlı yaklaşık 3.000 konuta inşaat ruhsatı verir. Bunun içinde yer 
alan göl kenarında Belediye arazisi olan 31 hektarlık alana 1.800 konutluk Bur-Koop 
(Burkent Toplu Konut) alanı projelendirilir. Uygun fiyatlarla bu alanda inşaat yapmak 
isteyen 12 kooperatif yaklaşık 900 konut için başvurur. Halen inşaat halinde ve bir kısmı 
bitmiş durumda olan bu konutların yapımında birlik sağlanması ve belediye 
öncülüğünde Bur-Koop (Burkent Konut Yapı Kooperatifleri Birliği) 1986’da kurulur. Bu 
alan alt yapısı için 750 milyon lira kredi, belediyece kullanılmak üzere temin edilir. İçme 
suyu, yol, kanalizasyon ve yağmur suyu drenajı yapılmaya başlanır. Öte yandan Kışla 
Mahallesinde 130 konutluk Gecekondu Önleme Bölgesi yapılmaya başlanır. 

Kent bu dönemde önemli altyapı sistemlerinden PTT’nin 10 bin abonelik telefon 
şebekesinin döşenmesine (1984–1986) tanık olur. 

1980’li yıllar 1960’larda Panayır olarak başlayan eğlencelerin İnsuyu Festivali adı 
altında yeniden düzenlendiği yıllardı. Ağustos avında yörenin ürünlerinin sergilendiği ve 
eğlence amaçlı düzenle- nen festival başlarda gördüğü ilgiyi yitirmiştir. Televizyon ile 
başlayan eve kapanma, sinemaların çalışmaz konuma gelmelerine neden olmuş, yazları 
çalışan 6 adet açık hava sineması, 1970’lerin sonunda başlamak üzere tamamen 
kapanmış, buna ilâveten 1 kışlık sinema kapanmış, belediye mülkiyetindeki kışlık sinema 
ise tasfiye ile kapatılmıştır. 

Çeşitli özel organizasyonlarla tiyatro, konser kumpanyalarına kısmî bir kesime 
hitap ediyorsa da sosyal yaşamı canlandırıcı etkisi olmuştur. 1970’lerde faaliyete geçen 
Burdur oteline ilâveten 2 yeni otel yapımı ve Çendik Motel tesisi revizyonu 1980’li 
yıllarda yapılmış- tır. 1950–1970 arasında 8 muhtelif otel faaliyet sürdürdü. Turizme 
yönelik çabaların olduğu ve su sporları faaliyetlerine ki- bu amaçlı tesis yapıldı- önem 
verilen bu dönemde biri Kışla Mahallesinde olmak üzere 3 futbol sahası ve 6 spor alanı 
okullara yapılmıştır. Meslek Yüksek Okulu 1986’da, Anadolu Lisesi 1984’de yapılarak 
devreye girmiştir.  
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1970’li yıllarda yapılan Eğitim Yüksek Okulu ile yine aynı yıllarda tamamlanan 
Ticaret Lisesi kentte geniş öğrenci ve genç potansiyelin korunmasını, bunların aktif 
sosyal yaşama katılmasını sağlamıştır. 

Kent bu yıllarda parklara ve düzenlenmiş haliyle mesire yerlerine (Obalar ve 
Yeşiltepe) kavuşmuş, artan araç trafiğine karşı önlem almak üzere otopark tesis 
edilmiştir. Bu dönemde hayvan borsası, kamyon garajı açık pazar yeri kamulaştırması 
yapılmış, üzerinde tesis kurma çalışmalarına başlanmıştır. Çevre aydınlatma ve 
ağaçlandırma çalışmaları sürdürülmüş, durak, büfe ve çöp kutusu gibi kent mobilyaları 
döşenmiştir. Bağlara verilen su miktarını arttırmak üzere açılan iki sondaj su depolarına 
bekçi binaları yapılmıştır. Yine 1989 döneminde çay boyu trafiğe açılırken, toplam 2.100 
metre yol Karayollarınca asfaltlanmış, PTT kazısı sonucu kapatmalar dahil 5.000 m2 
parke döşeme, 71.000 metre yol açma ve stabilize kaplama, ana caddelere 450 metre 
kaldırım ve 30.000 adet karo döşeme yapılmıştır. Bazı yollara ve Şeker Fabrikası Vali 
Konağı bağlantı yoluna menfez ve sanat yapıları yapılmıştır. 

Belediye yönetimi bu dönemde Gazi Caddesine alternatif yol Çalışmasını tartışmış, 
imar plânında uzak alternatif bağlantı yolu plânlanmıştır. Ancak bugün kentte bu 
tartışma bitmemiştir. Kimilerine göre gerek araç trafiğinin artması, gerekse kira ve rant 
açısından işyerlerinin bir alt yola kaydırılması sağlanabilir. Kimileri alternatif yolu 
hemen caddeye paralel yapmak yerine uzun bağlantılı daha çok hizmet alanına hitap 
edecek ve ticarî alanı genişletme amacını güden, bugünkü plânı destekler. Ancak 
bugünkü gerçek kentin her alana uygun, alternatif kullanımlarıyla kente hizmet edecek 
ulaşım ağının oluşması gereğidir. Çünkü yılda 1.000’den fazla ehliyet verilmekle (1991 
yılı 1.091 adet) ve yılda trafiğe çıkan araç 2.000’lere (1991 yılı 1866 adet) ulaşmaktadır. 
1962’de 125 olan araç sayısı 1972’de 946’ya, 1992’de ise 31.432 ehliyet ve en az yarısı 
kadar araçta il bazında trafiğe çıkmaktadır. . Halen kentte 110.000 araç olduğu dikkate 
alınırsa, ulaşım ana plânının yapılmasında yarar vardır 

1980’li yılların başında (9 Şubat 1982’de) 58.Topçu Er Eğitim Tugayı Sancağına 
kavuştu. Askeri birlik içinde 4 aylık ve 2 aylık (sonra 1 aya indirilen) bedelli askerlik yine 
bu dönemde başlamış, bu amaçla tesisler kurulmuştur. 1980’li yıllar Devlet Lojmanları, 
Emniyet, Savcı ve Hakim Lojmanları, SSK Dispanseri, Devlet Hastanesi(1991’de bitti) 
yapımlarının PTT ilâve Başmüdürlük inşaatlarının tamamlandığı yıllardır. Burdur-
Tefenni yolu trotuar ve refüjleriyle tamamlandığı Tugay önünden, Antalya yolunun 
çalışmalarının başlandığı yıllardır. 

1980’li yıllarda çevre kirliliğinin (göl ve hava kirliliği) hissedilir derecede ortaya 
çıktığı yıllardır. Yine bu dönemde içme suyunda sertlik artışı başlamıştır. Organize 
Sanayinin büyük bölümü altyapı ve tesis bitirilmek üzereyken, kimi sanayicilerin 
başvuruları başlamıştır.1986 yılında önemli altyapı tesislerinden kanalizasyon şebekesi 
yapımına başlanır. 

Bu dönemde (1984–1989 arası) belde hizmetlerinde araç parkına ve üretim 
makinalarına önem verilmiştir. 1’i binek, 9’u hizmet aracı, 2’si arozöz ve vidanjör, 1’i 
kapalı, 1’i transmikser, 4’ü sıkıştır- malı çöp kamyonu, 1’i TIR, 1’i distribütör ve geniş 
kasalı olmak üzere 13 kamyon, 3’ü küçük olmak üzere 7 otobüs alınmıştır. İş 
Mavnalarından 2 adet kanal kazıcı ve 1 silindire ilâveten Japonya’dan 1 asfalt planti ve 
finisheri, 2 greyder, 2 loader (kepçe), 1 paletli kepçe ve 1 dozer ile 1 kompresör makine 
parkına kazandırılmıştır. 
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1985–1986 yılında eleme ve yıkama tesisleri ile beton santral imalât şantiyesi 
beldeye kazandırılmıştır. Soğuk hava deposu, kantar satın alınmış, Sultandere ’deki 
maden (linyit) ocağı işletmeciye verilerek çalıştırılmıştır. 1985’te önemli bir çalışma BP 
köprüsü genişletmesi ve kavşak çalışmasıdır. 1986’da ise Karasenir Caddesi yol 
genişletme çalışmasıdır. 

1990’lı YILLAR 

1989 yerel ve 1991 genel seçimleri sonrasında, ortaya çıkan siyasi farklılıklar 
merkezi yönetimin kent yönetimine destek vermemesi ve kentsel hedeflere tam olarak 
ulaşamamasına neden olmuştur. 

1989 Mart’ında başlayan belde yönetiminin çevreci ulaşım ve çabalarına yöresel 
destek merkezi yönetimden beklenen katkı görülmemiştir. Bugün hala devam etmekte 
olan kanalizasyon şebekesi inşaatının tamamlanması, işlemeye açılması için yeterli 
olacaktır. Proje bütününde yer alan ve Burdur gölünün korunması bakımından önemli 
olan arıtma tesisine alan kamulaştırılması ve inşaatının yapılarak tamamlanması ile 
ancak işletmeye açılabilecektir. Bu dönemde içme suyunun sertliği (Gökpınar 56 °F, 
İnsuyu 34 °F, Taşkapı 17°F) civarında olup özellikle Gökpınar pompasından basılan 
yüksek setlikte olan suyun yerine daha düşük sertlikte su arama çalışmalarına 
rastlanmıştır. İller Bankasına yaptırılan sondaj çalışmaları Taşkapı köyü civarında 
başlatılmış, köylünün tepkisi sonucu başarılı olamamıştır. Daha sonra Çatağıl (İnsuyu) 
civarında yapılan 10 yeni sondajda beklenen sonuçlar alınmış olup, içme suyu şebeke 
ilâve ve revizyon kapsamında projelendirmiştir. 

1989 sonrasında içme suyu havzası mücavir alan ilân edilerek yapılaşma yasağı 
getirilirken, öte yandan Çerçin’e (Gökçebağ) kadar olan saha mücavir alan ilân 
edilmiştir. 

Belediyenin bu dönemde yaptığı çalışmalar başında yeni gelir kaynaklarını temin 
için, mülkiyetinde ki benzin istasyonlarından eski petrol ofisini BAHTAŞ, eski BP yi ise 
BİMTAŞ adı verilen şirketlerin kurulması gelir. Bunlardan BİMTAŞ, kömür dağıtımı, 
dinlenme tesisi işletimi ve son olarak 700 konutluk yani toplu konut proje müşavirliğini 
de üstlenmiştir. 1990’lı yılların başında malî kaynak aktarmadan yürütülen hizmetler 
için Yap-İşlet-Devret yöntemi kullanılmıştır. Yeni genelev, kunduracılar çarşısı, kent 
mobilyası olarak anılan durak, mobiler büfe vb. bunlardan bir kaçıdır. Öte yandan sosyal 
tesisler binası, Çatalpınar satış tesisi, WC’Ier belediyenin öz kaynak kullanarak yaptığı 
hizmetlerdir. Bayındırlık ve iskân Bakanlığı desteğinde tamamlanan hizmet olarak açık 
pazar yeri sergi satış alanının üstünün kapatılması çalışması olarak bilinir. 

Geçen beş yıllık sürede 30 km’lik beton veya taş parke ile 80 Km uzunluğunda yol 
asfalt olarak yapılırken açılmayan 40’a yakın cadde veya sokak açılmıştır. Gazi caddesine 
alternatif yol çalışmaları sürmektedir. Kamyon garajı için önce oto tamirciler sitesinde, 
daha sonrada başka düzenleme çalışmaları olmuştur. Bu dönemde Japonya’dan alınan 
asfalt plantinin kurulan sathı kaplama şantiyesi için kullanılmayan parçaları satılırken, 
daha küçük kapasiteli şantiyesinin satın alımı ile Akyaka Köyü civarında kuruluş 
çalışmaları yapılmıştır. Belediye hizmetlerinde bilgisayar donanımı sağlanırken, temizlik 
hizmetlerinin özelleştirilmesi de yine bu dönem de olmuştur. 

1990’lı yıllar çevre çalışmaları bakımından önemlidir. Belediyece başlatılan çevre 
araştırmalarına, kentsel çevre kurulu faaliyetleri ile başlatılmış, hava kirliliğine karşı 
önlem alınması, fabrika ve tesislerde kirlilik ölçümleri yapılması bunların 
önlemlerindendir. Burdur Gölü ve Dikkuyruk Sempozyumu ile başlatılan ulusal ve 
uluslararası ölçeklerde Burdur Gölünün ve yaşayan canlıların korunması faaliyetleri,  
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S.O.S komitesinin kurulması ile devam ederken, RAMSAR sözleşmesinin hayata geçmesi 
ve Burdur Gölünün korunması gerekli beş sulak alandan biri olarak ilân edilmesi ile 
önemli aşamalar kaydetmiştir. Eski kent dokusunun korunmasına gidilmiş, Ulu cami ve 
civarı kentsel sit alanı ilân edilerek, koruma projesi yapılmıştır. 

Yerel yönetim hizmetlerinin yürütülmesinde mevcut personel kullanımı dikkati 
çeken diğer bir noktadır. 1977 de 64’ü memur 140 kişi olan personel 1984 de 94’ü 
memur 236 kişiye, 1989’da 267 si memur olmak üzere 470 kişiye ulaşmıştır. 1994 Aralık 
ayı itibarîyle ise 232 memur toplam 426 personel çalışmaktadır. 

1990’lı yılların başında hizmetler sektöründe gözle görünür bir azalmadan 
bahsedebiliriz. Organize sanayi sitesinde yapımı süren tesislerin dışında Burdur 
Mensucat Sanayi, K.S.S. 154 işyerilik ilâve inşaatı, çeşitli sanayi tesis ilâve yada 
revizyonları sayılabilir. Hizmet yatırımlarından Burdur Devlet Hastanesi, SSK Hizmet 
Binası ve SSK Hastanesi, Polis evi ve Polis Dinlenme ve Eğitim Tesisi ile TÜREM (Turizm 
Eğitim Merkezi) tamamlanırken, Emniyet Müdürlüğü, Öğretmen evi, Anadolu Lisesi, Kız 
Meslek Lisesi gibi yapımlar halen sürmektedir. DSİ’ce projelenen Karaçal Barajı inşaatı 
devam ederken(2011 yılında açıldı) kent içi ve dere ıslah çalışmaları yapılmıştır. 
Karayollarınca projelenen Antalya-Tefenni çevre yolu Burdur geçişi tamamlanarak 
uygulamaya geçilmiştir. Örtülü mevkiinde bir kampus alanı üniversite için ayrılmıştır. 

Bu yıllarda Belediyece düzenlenen Kültür ve Sanat Şenlikleri, İnsuyu Festivalinin 
yerini almıştır. Kentin kültür ve sanat yaşamına katkı sağlayan bu etkinliklere ilâveten 
tiyatro, sinema, konser seminer ve söyleşi gibi sanat olayları ile sergi vb. kültürel 
faaliyetler yapılmıştır. Türk sanat müziği çalışmalarını yürüten Burdur Musiki ve Folklor 
Derneğinin verdiği konserler başarılı olmuştur. 

Spor faaliyetlerinin yaygınlaşması için kursların dışında spor altyapısı için Beden 
Terbiyesince Kışla Mahallesi çim futbol sahası için Çendik civarında yapılan su sporları 
merkezi ve kayıkhane gibi çalışmalara rastlanır. Belediye spor kulübünce göl kenarında 
yaptırılan eğitim ve dinlenme tesisi bir başka önemli çabadır. 

Bu dönemde Serenler Oteli yapımı tamamlanarak hizmete girmiştir. Cumhuriyet 
Meydanındaki eski sinema binası AKM ve Bursim (Burdur Sineması) olarak faaliyete 
geçmiştir. 

1990’lı yılların en acı olayı 13 Kasım 1998’de Belediye Başkanı Avukat Armağan 
İLCİ’nin elim bir trafik kazasında Belediye çalışanları Gülçin BOZKURT İLCİ ve Ahmet 
UĞUZ ile hayatını kaybetmiş olmasıdır. 

1999 yılı 17 Ağustos Marmara depremi ile sarsılan yıl oldu. Burdur Belediyesi, 
olası bir depreme hazırlanmak üzere birçok ünlü bilim adamını 1999 da Burdur’da 
ağırladı. Bir dizi konferans ve atölye çalışmasının gerçekleşmesi sonucu 2000 yılında 
SDÜ ’ye Burdur’un Jeolojik, Jeoteknik ve Hidrojeolojik Etüdü yaptırıldı. 

 

2000’li YILLARDA BURDUR KENTİ VE GÜNÜMÜZ 

2000 yılında ilk kez Ulu Camii civarında 26 sivil mimarlık eseri restore edildi. 
2000-2002 yıllarında Kültür Parktaki anıt ve heykelleri bugünkü yerine taşındı. 
Cumhuriyet Parkı olarak yeniden düzenlendi. Susamlık ve Yeşiltepe tesisleri düzenlendi. 

2004’de Alaca Dokumalar AB projesiyle gün yüzüne çıkarak dokunur hale geldi. 
Hayvan pazarı yeniden düzenlendi. 2006’da Salıpazarı uzay çatı yapımı gerçekleşti. Aynı 
yıl 2002’de yapımı başlayan Senir suyu hizmete girdi. 2007’de Balık Pazarı, Gıda Pazarı, 
Müze Parkı, Uzay Çatı etrafındaki işyerleri, otogar proje yapımına başlanması gerçekleşti. 
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2008-2009 da Burdur çayı çevre düzenlenmesi başlandı. Bu dönemde TOKİ 
Deprem evleri yanında 800, eski gaz deposu alanında 208 (sosyal) konut yapıldı. Asfalt 
tesisi, kırma eleme tesisi satın alarak Sultandere ’ye taşındı.  

Tarihi Yukarı Pazarda 125 yapının bulunduğu Uzun Çarşı Cad. 1. ve 2. Yağ Pazarı 
Sokak, Ulu Camii sokak sağlıklaştırmaları, Piribaşlar Evi, Eski Şehir Kulübü ve Derviş 
Mehmet Paşa Kütüphanesi restorasyonları gerçekleşti. 2013’de Bedesten ve yeni otogar 
(bağlantı yol ve kavşaklarıyla) hizmete girdi.  

2014- 2024 yılları arasında belediye tarafından Sultandere Mezarlık ve Hizmet 
Tesisi, Cumhuriyet Yaşam Merkezi, El Sanatları Merkezi, Katı Atık ve İleri Biyolojik 
Tesisleri, Gümüş(Ali Bey)Değirmeni, Kreş ve Engelli Gündüz Bakımevleri, Kent Belleği 
Evi ve yeni Cumhuriyet Meydanı hizmete açıldı. Kentsel atıklardan ve güneş enerjisinden 
elektrik üretimi projeleri hayata geçirildi. Elektronik belge yönetimi, dijital arşiv, akıllı 
kent otomasyon sistemleri konusunda teknolojik ilerlemeler gerçekleşti. Engelsiz kafe, 
Rehabilitasyon Merkezi, gibi sosyal projeler de hayata geçirilmiştir. Semt pazarları, çok 
amaçlı spor salonları ve yeni rekreasyon alanları ile kent merkezi donatıldı.  

 

BELEDİYE BAŞKANLARIMIZ 

Burdur’da İlk Belediye Teşkilatının Kurulması ve İlk Belediye Başkanı 

Yasal olarak Osmanlı Devleti’nde ilk belediyenin kuruluşu 16 Ağustos 1854’te 
İstanbul Şehremaneti ile olmuştur. 

Taşrada modern belediye örgütlenmesi ise 1864 tarihli İdare-i Vilayet 
Nizamnamesi ile başlamıştır. Nizamname her kaza merkezinde bir belediye meclisi 
kurulmasını öngörmüş ancak uygulamada bu hüküm tam gerçekleşmemiştir. 

Daha sonra 1871 yılında çıkarılan İdare-i Umumiye-i Vilâyet Nizamnamesi, 
vilayet, sancak ve kazaların merkezi olan her şehir ve kasabada belediye işleri için bir 
belediye meclisi kurulacağını belirtmiş, ancak bu meclisler de gerek mali güç gerekse 
personel açısından yetersiz kalmış ve pek varlık gösterememiştir. 

Salnameler içerik bakımından yayınlandığı tarihten bir yıl öncesine ait devletin 
veya vilayetlerin tarihi, coğrafyası, nüfusu, idari, askeri, hukuki teşkilatları ve ekonomik 
durumu, eğitim yapısıyla ilgili bilgi veren önemli kaynaklardır. Burdur’da belediye 
teşkilatı ile ilgili ilk bilgilere Hicri 1291 (Miladi 1874) Konya Vilayeti Salnamesi ’nde 
rastlamaktayız. Bu bilgiler ışığında Burdur’da belediye teşkilatı 1873 yılında 
kurulmuştur. Burdur’un ilk Belediye Başkanı Muhasebeci Hacı Mehmed Efendi’dir. 
Belediye Sandık Emini Mahmud Efendi, Belediye Kâtibi Ömer Efendi, azalar Abdullah 
Ağa, Hasan Ağa, Kadri Efendi, Simon Efendi ve Nikola Efendi’dir. 

 

 

 

 

 

 

 

 



    Burdur’umu Seviyorum 

56 

 

 

Günümüze Kadar Görev Yapan Burdur Belediye Başkanları  

Muhasebeci Hacı Mehmed Efendi (1873 - 1874),  Muhasebeci Tevfik Efendi (1874 

- 1875), Muhasebeci Kamil Efendi (1875 - 1876), Hacı İshak Efendi (1876 - 1877), Nazif 

Bey (1877 - 1886), Hasan Bey (1886 - 1889), Edhem Efendi (1892), Hacı Süleyman Bey 

(1894 - 1904),  Ali Bey (1905), Hasan Bey (1906), Baki Bey Zâde Reşid Bey (1912), 

Tayyar Zâde İbrahim Bey (1912 - 1914),  Rahmi oğlu Hacı Ahmed (1914 - 1920), Avukat 

Fuat Bey,  Kazancı Zâde Hacı Süleyman KAZANCI, Berber Salih Efendi, Necip 

BEDİROĞLU, Çilzâde Fahrettin Ağa (ÇİLOĞLU) (1928), Eczacı Hüsnü ONAT (1929 - 

1930), Fahri Bey KAYAALP (05.10.1930 - 22.04.1931), Ahmet Ruhi Bey YEŞİLYURT 

(22.04.1931 - 21.04.1934), Rıza ERDEM (17.10.1934 - 16.08.1938), Nuri ARTOK Dava 

Vekili (04.10.1938 - 19.12.1944), Agâh YÜCE Başkan Vekili (23.03.1945 - 23.06.1945), 

Osman ERKAZANCI Başkan Vekili (23.06.1945 - 01.06.1946), Necati İŞÇİL (01.06.1946 - 

11.06.1947), Hüsnü HELVACI Başkan Vekili (11.06.1947), Nurettin SERDAROĞLU 

Başkan Vekili, Veysel AKSAKAL Başkan Vekili (11.11.1947), Dr. Hüseyin OTAN 

(12.11.1947 - 01.08.1950), Av. Selami DİRMİL (05.09.1950 - 27.02.1954), Rıfat KANRICI 

(28.03.1954 - 07.10.1955), Nevzat AKDEMİR (16.11.1955 - 01.09.1956),  Fahri 

KAYAALP (15.09.1956 - 15.10.1956), Ömer KOYUTÜRK (16.10.1956 - 12.04.1958), 

İsmail Fahri ŞENTÜRK (14.04.1958 - 29.04.1960), Albay Haydar Cihat SAVAŞ 

(27.05.1960 - 13.06.1960), Ziya ÖNDER -Vali (14.06.1960 - 23.10.1961), Sadi Kazım 

SÜER - Vali (15.12.1961 - 08.07.1963), Vefik KİTAPÇIGİL - Vali (18.07.1963 - 

18.11.1963), Ali Zeynel Abidin TONGUÇ (18.11.1963 - 05.12.1973), Dr. Hüseyin OTAN 

(09.12.1973 - 25.08.1977), Ali KARTAL (25.08.1977 - 11.12.1977), Çetin BOZCU 

(12.12.1977 - 12.09.1980), Özdemir BAHAR (12.09.1980 - 25.03.1984), Ecz. Nurhan 

ÇİFTÇİBAŞI (26.03.1984 - 26.03.1989), Av. Armağan İLCİ (27.03.1989 - 13.11.1998), 

Hulusi BÜYÜKYÖRÜK (19.11.1998 - 21.04.1999), Ahmet Nejdet İLGÜN (22.04.1999 - 

31.03.2004), Sebahattin AKKAYA (01.04.2004 - 30.03.2014),  Ecz. Ali Orkun ERCENGİZ 

(1 Nisan 2014 - devam ediyor.)  

1873’den günümüze kadar uzanan 151 yıllık süreçte şehrimizde ara dönemler, 
valiler, başkan vekillikleri de dâhil olmak üzere 51 belediye başkanı görev yaptı. 
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2.2. 2020 – 2024 YILI STRATEJİK PLANIN DEĞERLENDİRİLMESİ 
 

2020-2024 dönemi Burdur Belediyesi Stratejik Plan Analizinde aşağıda yer alan 
değerlendirme ve tespitlere ulaşılmıştır. Mevcut stratejik planın Strateji ve Bütçe 
Başkanlığı’nca çıkarılan Belediye Başkanlıkları için Stratejik Planlama Kılavuzuna uygun 
olduğu gözlenmektedir. Burdur Belediye Başkanlığı birimlerince 2020-2024 Dönemine 
ait stratejik planda alınan kararlara dair uygulanma seviyesinin izlenmesi ve mevcut 
durumunun değerlendirilmesine ilişkin olarak en önemli husus kurumun strateji 
geliştirme biriminin etkin olamamasıdır. Bu nedenle Strateji geliştirme biriminin daha 
etkin hale getirilerek bu konuda uzman personelin görevlendirilmesi; stratejik plan, 
performans programı, bütçe ve faaliyet raporlarının hazırlanması, izlenmesi ve 
değerlendirilmesi açısından mutlak bir öneme sahiptir. 

 Stratejik Plan hazırlık sürecinde sivil toplum örgütleri, meslek odaları, diğer 
kamu ve özel sektör kuruluşlarına yer verilmesiyle dış paydaşların görüş ve önerileri 
alındığı gözlemlenmiştir. 2025-2029 Dönemi stratejik planında da daha fazla dış 
paydaşların görüş ve önerilerine yer verilmesi planın verimliliğini arttıracağı kanaatine 
ulaşılmıştır. 

 Burdur Belediyesi 2020-2024 Dönemi Stratejik Plan üzerindeki son bulgu 
stratejik alanlar üzerinedir. Detaylı olarak belirlenen stratejik alanlarda amaçlar ve 
hedefler ile faaliyetler aktarılmıştır.  

Burada amaçları gerçekleştirmeye yönelik belirlenen hedeflerin ölçülebilir, açık ve 
zamanlamasının daha net belli olması gerekir. Planda yer alan hedef. Faaliyet ve 
maliyetlendirmelerinde Belediye Başkanlığımızın etki alanı dışında gerçekleşen, küresel 
ve ulusal ekonomiyi olumsuz etkileyen (Pandemi vb.) nedenlerden dolayı sapmalar 
oluştuğu tespit edilmiştir.  Başkanlığımızın öngörülebilirliği dışında gelişen bu olumsuz 
durum, planda yer alan hedef ve faaliyetlerin toplam maliyeti hakkında net bilgi 
vermediği için, kurum bütçesinin bu projeleri gerçekleştirmede yeterli olup 
olamayacağının tespiti hususunda zorluklar yaşanmaktadır. Bu ise kurumu; hedef 
küçültme, daha düşük maliyetli stratejilere yöneltme, amaç ve hedefleri önceliklendirme 
veya zamanlamasını değiştirme konularında uyarmaktadır. 

 Strateji ve Bütçe Başkanlığı tarafından kamu idarelerine stratejik planlama 
sürecinde yol göstermek amacıyla 2003 yılında “Kamu İdareleri İçin Stratejik Planlama 
Kılavuzu” hazırlanmış ve 2006 yılında Kılavuzun ikinci sürümü uygulamaya 
konulmuştur. İkinci sürümden elde edilen deneyimler çerçevesinde, odağını merkezi 
kamu idarelerini alarak geliştirilen Kılavuz, 2018 yılında üçüncü sürüm olarak 
yayımlanmıştır. Stratejik planlama konusunda elde edilen deneyimler ve kamu idareleri 
arasındaki farklılıklar göz önünde bulundurularak kamu idareleri için Kılavuz;  

Üniversiteler, belediyeler ve kamu sermayeli işletmeler için ise ayrı ayrı rehberler 
hazırlanmıştır. 2019 yılında da Belediyeler için Stratejik Planlama Rehberi 
yayınlanmıştır. 2025 – 2029 Burdur Belediyesi Stratejik Planı bu rehber ışığında 
hazırlanmıştır. Bir önceki Stratejik Planda eksik kalan hususlar gözden geçirilmiş ve 
düzeltilmiştir. 
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Sayısal Analiz : 
Burdur Belediyesi 2020-2024 Stratejik Planının amaç ve hedefler doğrultusunda 74 adet 
faaliyet ve projeye yer verilmiştir. Bu faaliyet ve projelerden 58 tanesi (✓)  (3 Tanesi  

(∢) projesi revize edilmek suretiyle)  yapımı tamamlanmış, 11 tanesi (◉) yapımı 
gerçekleşememiş, 5 tanesi (▶)ise yapımı devam eden proje anlamında yeni Stratejik 
Plana alınmıştır. 

Tablo 3: 2020 – 2024 Dönemi Sayısal Analiz Tablosu 

Amaç: A1 Kurumsal Kapasitesi Güçlü Bir Belediye Olmak 

Hedef: H1.1: Kurum personelinin sahip olduğu bilgi ve beceri seviyesini en üst düzeye taşımak 

Faaliyet ve Projeler 

 Hizmet içi eğitim planlaması yapılacak ve 
uygulanacaktır. 

 Kurum personeli kendi alanları ile ilgili 
gerek duyulan seminer, konferans gibi 
eğitimlere gönderilerek kişisel ve mesleki 
gelişimleri desteklenecektir. 

 Personel arasında dayanışma ve işbirliğinin 
artırılması amacıyla sosyal aktiviteler 
düzenlenecektir. 

 Bireysel performansların ölçülmesi 
esaslarına ilişkin objektif, başarı ve liyakate 
dayalı performans değerleme sistemi 
oluşturulacaktır. 

 Kurum personelinin memnuniyet düzeyini 
ve motivasyonunu ölçmek amacıyla belirli 
aralıklarla anketler yapılacaktır 

 
Amaç: A1: Kurumsal Kapasitesi Güçlü Bir Belediye Olmak 

Hedef: H1.2: Bilgi yönetim sistemini ve güvenlik sistemini güçlendirmek ve sürekli artırmak 
 

Faaliyet ve Projeler 

 Elektronik Belge Yönetim Sistemine 
geçilecektir. 

▶   Tüm belgelerin dijital arşivde tutulması 
sağlanacaktır. 

 Teknolojik altyapıda eksikliklerin oluşması 
durumunda gerekli olan mal ve hizmet 
alımı ivedilikle çözülecektir. 

 Kurum güvenlik sistemi tehditlere karşı 
sürekli güncel tutulacaktır. 

 
Amaç: A1: Kurumsal Kapasitesi Güçlü Bir Belediye Olmak 

Hedef: H1.3: İç kontrol sistemini ve stratejik yönetim ilkelerini sürekli geliştirmek 

Faaliyet ve Projeler 

 İç Kontrol Uyum Eylem Planı tamamlanarak 
üst yöneticinin onayına sunulacaktır. 

 Riskli alanlar belirlenerek uygun kontrol 
önlemleri alınacaktır. 

 Birimlerin çalışma yönergeleri hazırlanarak 
görev tanımları oluşturulacaktır. 

 Bütçe, stratejik plan, performans programı 
ve faaliyet raporları konusunda ilgili kurum 
personellerine eğitimler verilecektir. 
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Amaç A1: Kurumsal Kapasitesi Güçlü Bir Belediye Olmak  

Hedef H1.4: Kurumun ihtiyaç duyduğu makine ve araç kapasitesini karşılamak 

Faaliyet ve Projeler 

 Mevcut makine ve araç kapasitesi analiz 
edilecektir. 

 Ekonomik ömrünü doldurmuş, bakım-
onarım maliyetleri yüksek olan makine ve 
araçlar mevcut imkânlar ölçüsünde 
modernize edilecektir. 

 Birimlerin ihtiyaç duyduğu makine araçlar 
gelen talepler doğrultusunda karşılanacaktır. 

 

Amaç A2: Finansal Etkinliği Yüksek ve Güçlü Bir Mali Yapıya Sahip Olmak 

Hedef H2.1: Belediye alacaklarının sistematik olarak takibini yapmak  

Faaliyet ve Projeler 

 Denetim ekiplerimiz tarafından, Vergi ve 
Vergi Dışı Gelirlerdeki kayıpları engellemek 
için düzenli denetimler yapılacaktır. 

 Belediyemize borcu bulunan kişi ve 
kurumlara, belirli aralıklarla ödeme emirleri 
gönderilecek ve sürekli takibi yapılacaktır. 

 Gelir-giderlerle ilgili doğru, güvenilir ve 
zamanında raporlama yapılarak üst 
yönetimin etkili ve verimli kararlar almasına 
yardımcı olunacaktır. 

 İcra Servisimizin etkin bir şekilde 
çalışmalarını sürdürmesi için gerekli ortam 
oluşturulacaktır. 

 İlgili kurum ve kuruluşlarla koordinasyon 
güçlendirilip işyeri açılış ve kapanışlarının 
düzenli takibi yapılacaktır. 

◉ Ön ödemeli sayaç sistemine geçiş 
sağlanacaktır. 

 
Amaç A2: Finansal Etkinliği Yüksek ve Güçlü Bir Mali Yapıya Sahip Olmak 

Hedef H2.2: Gelir artırıcı faaliyetleri uygulamaya koymak  

Faaliyet ve Projeler 

◉  Vatandaşlarımızın hem hızlı hem de kolay bir 
şekilde borçlarını ödeyebilecekleri Mobil 
Hizmet Araçları alınıp uygulamaya 
geçilecektir. 

 Belediye gelirlerini ve tahsilatlarını 
incelemek için her yıl bir komisyon 
oluşturulacaktır. 

 Hem mevcut gelirlerimizi hem de alternatif 
gelir kaynakları için komisyon tarafından 
araştırmalar yapılacaktır. 

 Resmi internet sitemizde bulunan ödeme 
kanallarından vatandaşlarımız tarafından 
kullanılabilirliğini daha da kolaylaştırmak 
için gerekli bilgilendirmeler yapılacaktır.  

 Belediyemize ait gayrimenkullerin kiralanma 
işlemleri etkin bir şekilde yürütülecektir. 
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Amaç A3: Her alanda çevre ve sağlık standartlarının artırılarak, daha yaşanabilir ve 
sürdürülebilir bir çevre oluşturulması yoluyla yaşam kalitesini en üst düzeye taşımak 

Hedef H3.1: Halk sağlığı alanında kaliteli, gelişmiş ve sürdürülebilir projeleri hayata geçirmek  

Faaliyet ve Projeler 

 İçme Suyu Arıtma Tesisinin hayata 
geçirilmesi yoluyla halkımızın hanesine 
arıtılmış su ulaştırılacaktır. 

 İleri Biyolojik Arıtma Tesisi yapılarak 
faaliyete geçirilecektir. 

 Rekreasyon alanları, etkinlik ve hobi 
merkezleri ile yaşlılarımızın ikinci 
baharlarını yaşayacakları bir Yaşlı 
Rehabilitasyon Merkezi yapılacaktır. 

 Engelli vatandaşlarımızın hayatlarını 
kolaylaştırarak toplumla bütünleşmelerini 
sağlayacak bir Engelsiz Yaşam Merkezi 
yapılacaktır. 

 ∢ Bakıma muhtaç yaşlı ve engelli 
vatandaşlarımızın temel kişisel bakım 
hizmetlerinin, ekiplerimizce evlerinde 
yapılması sağlanacak ve engelli asansörlü 
araçların kendilerine ücretsiz olarak tahsis 
edilmesi yoluyla kent içi ihtiyaçları 
karşılanacaktır. (Minehanım Rehabilitasyon 
Merkezi) 

 Sokak hayvanlarımızın korunması ve halk 
sağlığı amacıyla, bakım ve 
rehabilitasyonlarının yapılabildiği Sokak 
Hayvanları Rehabilitasyon Merkezi 
açılacaktır. 

 
Amaç A3: Her alanda çevre ve sağlık standartlarının artırılarak, daha yaşanabilir ve 
sürdürülebilir bir çevre oluşturulması yoluyla yaşam kalitesini en üst düzeye taşımak 

Hedef H3.2: Kişi başına düşen yeşil alanları artırmak ve çevre dostu projeleri hayata geçirerek 
yaşam standartlarının artırılmasına destek olmak 

Faaliyet ve Projeler 

◉   Salı Pazarı bölgesinde trafiği 
rahatlatabilecek şekilde yer altı otoparkı, 
ticari alanlar hem de dinlenme alanları ve 
yeşil alanlardan oluşan yeni bir meydan alanı 
düzenlenecektir. 

 Çocukların hayal dünyalarını, yaratıcılıklarını 
ve yeteneklerini geliştirici oyun ortamlarının 
oluşturulması sağlanarak sağlıklı ruhsal 
gelişimleri desteklenecektir. 

 Köprübaşının çevresini değiştirerek yeni bir 
cazibe merkezi oluşturan çayboyu projesinin 
diğer etap çalışmaları tamamlanacaktır. 

 Ağaçlandırma faaliyetleri devam edecektir. 

 Fidan dağıtımı yapılacaktır. 

 Çocuk oyun parkları, piknik alanları, yürüyüş 
yolları vb. yeni sosyal alanlar yapılacaktır. 
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Amaç A4: Altyapı ve üstyapı açısından yüksek standartlara sahip çağdaş bir il olmak 

Hedef H4.1: Vizyon projeler ile üst yapı alanında iyileştirmeler yaparak daha planlı bir 
merkezi yapıya sahip olmak 

Faaliyet ve Projeler 

 Çevre düzenleme ve rekreasyon alanları ile 
daha geniş ve tören alanına sahip bir 
Cumhuriyet Meydanı yapılacaktır. 

 ∢ Bozkurt Mahallesine bodrum katta 
otopark, zemin katta pazar alanı, birinci 
katta düğün salonu ve çocuk oyun alanları 
olacak şekilde 3 katlı kapalı Pazar alanı 
yapılacaktır. (Bozkut Mahallesi Pazarı) 

◉      Şehir merkezimizde bulunan ve Arasta 
olarak bilinen alanda, hak sahipleri ile 
anlaşılması durumunda, yürütülecek proje 
ile ticaret ve cazibe merkezi olacak şekilde 
Ateşli Sanatlar Çarşısı kazandırılacaktır. 

 Geniş kaldırımlar ve yürüyüş alanlarının, 
rekreasyon alanlarının, engelsiz yolların, 
kent içi dekoratif aydınlatma direkleri ile 
daha aydınlık ve modern marka caddeler 
oluşturulacaktır. 

 TOKİ ve Belediyemiz arasında yürütülen 
koordinasyon ile hazırlanan toplu konut 
projeleri tamamlanıp hak sahiplerine 
dağıtımı yapılacaktır. 

▶      İlimize bir adet Alışveriş Merkezi 
kazandırılacaktır. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Amaç A4: Altyapı ve üstyapı açısından yüksek standartlara sahip çağdaş bir il olmak 

Hedef H4.2: Burdur ilinin altyapı ile ilgili sorunlarını tamamen bitirmek 

Faaliyet ve Projeler 

 Şehrimizin muhtelif yerlerinde gerekli olan 
asfaltlama, yama ve bakım-onarım 
çalışmaları yapılacaktır. 

 Kaldırım yenileme ve engelli yönetmeliğine 
uygun kaldırım döşeme işlemleri 
yapılacaktır. 

 Mahallelerimizde gerekli tespitler yapılacak 
ve kanalizasyon açısından eksik olan 
yerlerde çalışmalar bitirilecektir. 

 Şehrimizin muhtelif yerlerinde yağmur suyu 
drenaj çalışmaları tamamlanacaktır. 

▶       Şehrimizin içme suyu hattında gerekli 
incelemeler yapılacak ve sağlık açısından 
bakım, onarım ve değişim işlemleri 
bitirilecektir. 
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Amaç A5: İlimizde her türlü spor faaliyetlerini desteklemek, halkımızın ve gençlerimizin 
hayatında spor farkındalığını artırmak 

Hedef H5.1: Halkımızın çeşitli sporlarla buluşabileceği yeni mekanları ilimize kazandırmak. 

Faaliyet ve Projeler 

 Şirinevler Mahallemize 1000 Kişilik Kapalı 
Spor Salonu yapılacaktır. 

◉    Gençlerimizin talebi doğrultusunda modifiye 
ve model araçların kullanılabileceği sürüş 
pisti yapılacaktır. 

 Sağlıklı yaşamı destekleyecek bisiklet yolu 
projeleri arttırılarak, halkımıza kullanma 
alışkanlığı kazandırılacaktır. 

Amaç A5: İlimizde her türlü spor faaliyetlerini desteklemek, halkımızın ve gençlerimizin 
hayatında spor farkındalığını artırmak 

Hedef H5.2: Belediye olarak ilimizdeki her türlü sportif faaliyetlere öncülük etmek 

Faaliyet ve Projeler 

 Ata sporumuz olan yağlı güreşlerin ilimizde 
bir gelenek olarak sürdürülmesine devam 
edilecektir. 

◉    Belediyemiz bünyesinde Spor Müdürlüğü 
kurulacak ve amatör branştaki tüm spor 
dallarında sporcu yetiştirilmesi sağlanacaktır. 

◉    Uluslararası satranç turnuvası kapsamında 
gençlerimize destek verilecektir. 

Amaç A6: Tarihi mirasına önem veren ve koruyan bir Belediye olmak 

Hedef H6.1: Sit alanı içinde bulunan tescilli binalarımızın bakım onarım çalışmalarının 
yapılarak, tarihi kültürümüze kazanımlarını sağlamak 

Faaliyet ve Projeler 

 Gümüş’ün Değirmeni binasının restorasyonu 
yapılarak müze konseptiyle halkımızın 
hizmetine açılması sağlanacaktır. 

▶  Murtazaaliler Evi restorasyonu yapılacaktır. 

        ▶ Tescilli Bayav Evinin restorasyonunun   
yapılması ve müze olarak halkımızın hizmetine 
sunulması sağlanacaktır. 

 Ulucami ve çevresinde sokak sağlıklaştırma 
çalışmaları tamamlanacaktır. 

 Geleneksel el sanatlarının yaşatılması 
kapsamında yapılan projeler desteklenecektir. 

Amaç A7: Kentimizin tanıtım ve turizmini destekleyerek ilimizin farkındalık seviyesini 
artırmak 

Hedef H7.1: İlimizin tanıtım ve turizmine katkı sağlayacak etkinlikler gerçekleştirmek. 

Faaliyet ve Projeler 

 Burdur Gölümüze dikkat çekmek amacıyla her 
yıl göl festivali düzenlenecektir. 

◉   Uluslar arası Basketbol Turnuvası 
düzenlenecektir. 

 Her yıl kitap festivali düzenlenecek ve 
yapılacak olan diğer fuarlarda Belediyemizin 
üst düzeyde temsili sağlanacaktır. 

 İl tanıtımının en üst düzeyde 
gerçekleştirilmesi amacıyla çeşitli etkinlikler 
düzenlenecektir. 
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Amaç A7: Kentimizin tanıtım ve turizmini destekleyerek ilimizin farkındalık seviyesini 
artırmak 

Hedef H7.2: İl dışında düzenlenecek organizasyonlara etkin katılım sağlamak 

Faaliyet ve Projeler 

 İl dışında gerçekleştirilecek olan 
organizasyonlara etkin katılım ve tanıtım 
sağlanacaktır. 

 Kurumumuzu temsil üst düzeyde 
gerçekleştirilecektir. 

Amaç A8: Sosyal alanda yapılacak projelerle birlikte her açıdan halkımızın yanında olmak 

Hedef H8.1: Aileye önem veren, destek sağlayan bir kurum olmak 

Faaliyet ve Projeler 

◉    Zemin kat kreş, üst katın ev hanımlarına tahsis 
edildiği ve böylece kadınlarımızın ev 
ekonomilerine katkı sağlayabileceği Anne ve 
Çocuk Merkezi yapılacaktır. 

 Kadınlarımızın kendi ürettiği ürünlerinin El 
Sanatları Merkezimizde satışa sunulması 
sağlanacaktır. 

 Kadınlarımızın üretimin içinde kalması teşvik 
edilecektir. 

◉    Aile ve aile bireylerinin refah, mutluluk ve 
bütünlüğünün güçlendirilmesi, bireylerin aile 
içi ilişkileri, toplumsal yaşama uyumları ve 
ailenin her türlü sorunlarını önlemek ve 
çözmek amacıyla Belediyemiz bünyesinde 
Psikoloji ve Aile Danışma Merkezi kurulacaktır. 

Amaç A8: Sosyal alanda yapılacak projelerle birlikte her açıdan halkımızın yanında olmak 

Hedef H8.2: Sosyal alanda hizmet üretmeye devam etmek 

Faaliyet ve Projeler 

 ∢  Öğrencilerimizin rahat bir ortamda 
çalışmalarını sağlayacak internet bağlantılı 
Etüt Çalışma Merkezleri oluşturulacaktır. 
(Dönemsel olarak konferans ve sergi salonu) 

◉    Halkımızın hem keyifli vakit geçirecekleri hem 
de toprak işleri ile uğraşarak kendi sebzelerini 
üretecekleri hobi bahçeleri düzenlenecektir. 

 Hem üreticimizin yanında olup hem de dar 
gelirli vatandaşlarımıza destek vermek 
amacıyla sosyal yardım çalışmalarımız etkin 
bir şekilde sürdürülecektir. 
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2.3. MEVZUAT ANALİZİ 

Tablo 4: Mevzuat Analizi Tablosu 

Yasal 
Yükümlülük 

Dayanak Tespitler İhtiyaçlar 

1.İmar, su ve 
kanalizasyon, ulaşım gibi 
kentsel alt yapı; coğrafî ve 
kent bilgi sistemleri; 
çevre ve çevre sağlığı, 
temizlik ve katı atık; 
zabıta, itfaiye, acil yardım, 
kurtarma ve ambulans; 
şehir içi trafik; defin ve 
mezarlıklar; 
ağaçlandırma, park ve 
yeşil alanlar; konut; 
kültür ve sanat, turizm ve 
tanıtım, gençlik ve spor 
orta ve yüksek öğrenim 
öğrenci yurtları (Bu 
Kanunun 75 inci 
maddesinin son fıkrası, 
belediyeler, il özel 
idareleri, bağlı 
kuruluşları ve bunların 
üyesi oldukları birlikler 
ile ortağı oldukları 
Sayıştay denetimine tabi 
şirketler tarafından, orta 
ve yüksek öğrenim 
öğrenci yurtları ile 
Devlete ait her 
derecedeki okul 
binalarının yapım, bakım 
ve onarımı ile tefrişinde 
uygulanmaz.); sosyal 
hizmet ve yardım, nikâh, 
meslek ve beceri 
kazandırma; ekonomi ve 
ticaretin geliştirilmesi 
hizmetlerini yapar veya 
yaptırır. Büyükşehir 
belediyeleri ile nüfusu 
100.000’in üzerindeki 
belediyeler, kadınlar ve 
çocuklar için konukevleri 
açmak zorundadır. Diğer 
belediyeler de mali 
durumları ve hizmet 
önceliklerini 
değerlendirerek kadınlar 
ve çocuklar için 
konukevleri açabilirler. 

 5393 sayılı 
Belediye 
Kanunu 

( Madde 14/a ) 

1.Şehrimizin imar 
planının 
tamamlanmamış 
olması ve altyapısının 
eski olması nedeniyle 
büyük ölçekli altyapı 
yatırımlarına ihtiyaç 
bulunmaktadır. 
2.Şehir içi trafik 
yoğunluğu ve otopark 
eksikliği şehrimizin 
öncelikli 
sorunlarındandır. 
3.Şehrimizde yüksek 
öğrenim öğrenci yurdu 
ihtiyacı bulunmaktadır. 

1.İmar planının 
tamamlanması, içme 
suyu ve kanalizasyon 
altyapısının 
yenilenebilmesi için 
kaynak sağlanmasına 
ihtiyaç vardır. 
2.trafik sorununun 
çözümlenebilmesi 
için yeni otoparklar 
inşa edilmesi 
gerekmektedir. 
3.Belediyelerin 
yüksek öğrenim 
öğrenci yurdu 
işletebilmeleri için 
mevzuat değişikliği 
gerekmektedir. 
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Yasal Yükümlülük Dayanak Tespitler İhtiyaçlar 

2. Devlete ait her 
derecedeki okul 
binalarının inşaatı ile 
bakım ve onarımını 
yapabilir veya 
yaptırabilir, her türlü 
araç, gereç ve 
malzeme ihtiyaçlarını 
karşılayabilir; sağlıkla 
ilgili her türlü tesisi 
açabilir ve işletebilir; 
mabetlerin yapımı, 
bakımı, onarımını 
yapabilir; kültür ve 
tabiat varlıkları ile 
tarihî dokunun ve 
kent tarihi 
bakımından önem 
taşıyan mekânların ve 
işlevlerinin 
korunmasını 
sağlayabilir; bu 
amaçla bakım ve 
onarımını yapabilir, 
korunması mümkün 
olmayanları aslına 
uygun olarak yeniden 
inşa edebilir. 
Gerektiğinde, sporu 
teşvik etmek amacıyla 
gençlere spor 
malzemesi verir, 
amatör spor 
kulüplerine ayni ve 
nakdî yardım yapar ve 
gerekli desteği sağlar, 
her türlü amatör spor 
karşılaşmaları 
düzenler, yurt içi ve 
yurt dışı 
müsabakalarda üstün 
başarı gösteren veya 
derece alan 
öğrencilere, 
sporculara, teknik 
yöneticilere ve 
antrenörlere belediye 
meclisi kararıyla ödül 
verebilir. Gıda 
bankacılığı yapabilir. 

 
 5393 sayılı 

Belediye 
Kanunu 

( Madde 14/b ) 

1.Kültür ve tabiat 
varlıklarının 
korunması için 
koruma fonundan 
kaynak 
sağlanmasında 
zorluklar yaşanmakta 
ve uzun sürmektedir. 
 

1.Kültür ve tabiat 
varlıkları koruma 
fonundan kaynak 
aktarımında işlemler 
kolaylaştırılmalı ve 
destek tutarları 
artırılmalıdır. 
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Yasal Yükümlülük Dayanak Tespitler İhtiyaçlar 

3. Belediyelere, 
yerleşme yerleri ile bu 
yerlerdeki 
yapılaşmaların; plan, 
fen, sağlık ve çevre 
şartlarına uygun 
teşekkülünü sağlamak 
amacıyla bu Kanunla 
birçok görev verilmiştir. 
a) Halihazır haritası 
bulunmayan yerleşim 
yerlerinin halihazır 
haritaları belediyeler 
veya valiliklerce yapılır 
veya yaptırılır. Bu 
haritaların tasdik mercii 
belediyeler ve valilikler 
olup tasdikli bir nüshası 
Bakanlığa, diğer bir 
nüshası da ilgili tapu 
dairesine gönderilir.  
b) Son nüfus sayımında, 
nüfusu 10.000'i aşan 
yerleşmelerin imar 
planlarının 
yaptırılmaları 
mecburidir. Son nüfus 
sayımında nüfus 
10.000'i aşmayan 
yerleşmelerde, imar 
planı yapılmasının 
gerekli olup olmadığına 
belediye meclisi karar 
verir. Mevcut imar 
planları yürürlüktedir. 
c) Mevcut planların 
yerleşmiş nüfusa 
yetersiz olması 
durumunda veya yeni 
yerleşme alanlarının 
acilen kullanmaya 
açılmasını temin için; 
belediyeler veya 
valiliklerce yapılacak 
mevzi imar planlarına 
veya imar planı 
olmayan yerlerde 
Bakanlıkça hazırlanacak 
yönetmelik esaslarına 
göre uygulama yapılır. 

 
 3194 sayılı 

İmar Kanunu 
( Madde 7 ) 

1.Gerek imar 
mevzuatı, gerek 
deprem 
yönetmelikleri, 
otopark 
yönetmelikleri ve 
riskli yapılara ilişkin 
mevzuat çok sık 
değişmektedir. 

1.Mevzuat 
değişikliğinin daha az 
yapılır hale gelmesi 
ve yapılan 
değişikliklerde 
Belediyelere 
danışmanlık desteği 
sağlanması. 
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Yasal Yükümlülük Dayanak Tespitler İhtiyaçlar 

4. Bu Kanunun amacı; 
can ve mal güvenliğini 
teminen, imar plânına, 
fen, sanat ve sağlık 
kurallarına, standartlara 
uygun kaliteli yapı 
yapılması için proje ve 
yapı denetimini 
sağlamak ve yapı 
denetimine ilişkin usul 
ve esasları 
düzenlemektir. 
Bu Kanunun 
uygulanmasında, yapı 
denetim kuruluşları 
imar mevzuatı uyarınca 
öngörülen fennî 
mesuliyeti ilgili idareye 
( Belediyelere ) karşı 
üstlenir. 

 
 4708 sayılı Yapı 

Denetimi 
Hakkında 
Kanun 

( Madde 1 / 3 ) 

1.Yapı denetim 
kuruluşlarının fenni 
mesuliyet konusunda 
yetkin olmaması. 

1.Proje ve yapı 
denetimi konularında 
Belediyelerin yetkileri 
artırılmalı, ya da yapı 
denetim şirketleri 
daha iyi 
denetlenmelidir. 

 

Yasal Yükümlülük Dayanak Tespitler İhtiyaçlar 

5. Bu Kanunun amacı; 
enerjinin etkin 
kullanılması, israfının 
önlenmesi, enerji 
maliyetlerinin 
ekonomi üzerindeki 
yükünün hafifletilmesi 
ve çevrenin korunması 
için enerji 
kaynaklarının ve 
enerjinin kullanımında 
verimliliğin 
artırılmasıdır. 

 
 5627 sayılı 

Enerji 
Verimliliği 
Kanunu 

( Madde 1 ) 

1.Lisansız yenilenebilir 
enerji üretiminde, 
finansman kaynağı 
bulmakta sorunlar 
yaşanmaktadır. 

1.Yenilenebilir enerjiye 
dayalı lisanssız elektrik 
üretim tesislerinde 
teşvik sistemi 
artırılmalı ve 
çeşitlendirilmelidir. 
Hazine arazileri de bu 
amaçlarla kullanılmak 
üzere belediyelere 
tahsis edilebilmelidir. 

 

Yasal Yükümlülük Dayanak Tespitler İhtiyaçlar 

6. Bu Kanunun amacı; 
enerjinin etkin 
kullanılması, israfının 
önlenmesi, enerji 
maliyetlerinin 
ekonomi üzerindeki 
yükünün hafifletilmesi 
ve çevrenin korunması 
için enerji 
kaynaklarının ve 
enerjinin kullanımında 
verimliliğin 
artırılmasıdır. 
 

 
 5627 sayılı 

Enerji 
Verimliliği 
Kanunu 

( Madde 1 ) 

1.Lisansız yenilenebilir 
enerji üretiminde, 
finansman kaynağı 
bulmakta sorunlar 
yaşanmaktadır. 

1.Yenilenebilir enerjiye 
dayalı lisanssız elektrik 
üretim tesislerinde 
teşvik sistemi 
artırılmalı ve 
çeşitlendirilmelidir. 
Hazine arazileri de bu 
amaçlarla kullanılmak 
üzere belediyelere 
tahsis edilebilmelidir. 
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Yasal Yükümlülük Dayanak Tespitler İhtiyaçlar 

 
7. Kamulaştırma 
işlemleri ve idari şerh 
işlemlerini yapmak. 
Trampa yoluyla 
kamulaştırma 
yapılması 

 
 2942 sayılı 

Kamulaştırma 
Kanunu 

( Madde 7/8/10/26) 

1.Kamulaştırma 
davalarında Bilirkişi ve 
mahkemelerce 
gerekçesiz ve 
dayanaksız olarak rayiç 
bedeller çok yüksek 
belirlenmektedir. 

1.Kamulaştırma 
davalarında 
görevlendirilecek 
bilirkişilerin 
gayrimenkul değerleme 
alanında yetkin ve 
lisans sahibi kişilerden 
seçilmesine yönelik 
mevzuat değişikliğine 
ihtiyaç bulunmaktadır. 

 
Yasal Yükümlülük Dayanak Tespitler İhtiyaçlar 

8. Büyükşehir 
belediyeleri ve 
belediyeler evsel katı 
atık bertaraf tesislerini 
kurmak, kurdurmak, 
işletmek veya 
işlettirmekle 
yükümlüdürler. Bu 
hizmetten yararlanan 
ve/veya 
yararlanacaklar, 
sorumlu yönetimlerin 
yapacağı yatırım, 
işletme, bakım, onarım 
ve ıslah harcamalarına 
katılmakla yükümlüdür. 
Bu hizmetten 
yararlananlardan, 
belediye meclisince 
belirlenecek tarifeye 
göre katı atık toplama, 
taşıma ve bertaraf ücreti 
alınır. Bu fıkra uyarınca 
tahsil edilen ücretler, 
katı atıkla ilgili 
hizmetler dışında 
kullanılamaz. 

 
 2872 sayılı 

Çevre Kanunu 
( Madde 11 ) 

1.Katı atık berteraf 
tesisimiz kurulmuş ve 
işletmeye açılmıştır. 

1.bu hizmete yönelik 
belediyemizin 
yapacağı yatırım, 
işletme, bakım, onarım 
ve ıslah 
harcamalarının doğru 
ve tutarlı bir şekilde 
hesaplanarak 
yararlananlardan 
tahsili gerekmektedir. 

 

Yasal Yükümlülük Dayanak Tespitler İhtiyaçlar 

9. Islaha muhtaç veya 
tasfiyesi gereken 
gecekondu bölgeleri ile 
yeniden halk konutu 
veya nüve konut 
yapımına tahsis edilecek 
sahaların seçimi, 
haritalarının 
hazırlanması, İmar ve 
ıslah planlarının 
düzenlenmesi, Toplu 
Konut İdaresi 
Başkanlığının denetimi 
altında, ilgili 
belediyelerce yapılır 
veya yaptırılır. 
 

 
 775 sayılı 

Gecekondu 
Kanunu 

( Madde 19 ) 
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Yasal Yükümlülük Dayanak Tespitler İhtiyaçlar 

10. Bu Kanunun amacı; 
korunması gerekli 
taşınır ve taşınmaz 
kültür ve tabiat 
varlıkları ile ilgili 
tanımları belirlemek, 
yapılacak işlem ve 
faaliyetleri 
düzenlemek, bu 
konuda gerekli ilke ve 
uygulama kararlarını 
alacak teşkilatın 
kuruluş ve görevlerini 
tespit etmektir. 
Korunması gerekli 
taşınmaz kültür ve 
tabiat varlıklarının 
korunma alanları, imar 
planında yola, 
otoparka, yeşil sahaya 
rastlıyorsa bunların 
belediyelerce; sair 
kamu kurum ve 
kuruluşlarının bakım 
ve onarım ile görevli 
oldukları veya 
kullandıkları bu gibi 
kültür varlıklarının 
korunma olanlarının 
ise, bu kurum ve 
kuruluşlarca, 
kamulaştırılması 
esastır. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 2863 sayılı 

Kültür ve Tabiat 
Varlıklarını 
Koruma 
Kanunu 

( Madde 1/15 ) 

1. Korunması gerekli 
taşınmaz kültür ve 
tabiat varlıklarının 
korunma alanları kültür 
ve tabiat varlığından 
bağımsız çok geniş 
olarak belirlenmekte 
olup, ilgisiz 
taşınmalarda koruma 
alanına dahil 
olmaktadır. 
2.Koruma alanlarında 
kalan kültür ve tabiat 
varlıkları ilgili 
kuruluşlarca 
kamulaştırılmadan 
bekletilmektedir. 

1.Koruma alanları 
belirlenirken 1/1000 
‘lik haritalar üzerine ve 
parsel bazında 
belirlenmeli, kültür 
varlıklarıyla ilgisi 
olmayan taşınmazların 
ve arazilerin koruma 
alanında kalması, 
böylece atıl durumda 
kalmasına yönelik 
mevzuat değişikliği 
gerekmektedir. 
2.Koruma alanında 
kalan kültür 
varlıklarının 
kamulaştırılması için 
ilgili kuruluşlar 
kamulaştırma programı 
hazırlamalıdır. 

 

Yasal Yükümlülük Dayanak Tespitler İhtiyaçlar 

11. Bu Kanunun amacı; 
demokratik ve şeffaf 
yönetimin gereği olan 
eşitlik, tarafsızlık ve 
açıklık ilkelerine 
uygun olarak kişilerin 
bilgi edinme hakkını 
kullanmalarına ilişkin 
esas ve usulleri 
düzenlemektir. 
 
 
 
 

 
 4982 sayılı Bilgi 

Edinme Hakkı 
Kanunu 

( Madde 1 ) 

1.Gerek genel evrak 
sisteminden, gerek 
CİMER ve elektronik 
ortamda gönderilen 
bilgi edinme talepleri 
4982 s. Kanuna uygun 
şekilde 
cevaplandırılmaktadır. 

11. Bu Kanunun amacı; 
demokratik ve şeffaf 
yönetimin gereği olan 
eşitlik, tarafsızlık ve 
açıklık ilkelerine uygun 
olarak kişilerin bilgi 
edinme hakkını 
kullanmalarına ilişkin 
esas ve usulleri 
düzenlemektir. 
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Yasal Yükümlülük Dayanak Tespitler İhtiyaçlar 

12. Bu Kanunun amacı, 
sanayi, tarım ve diğer 
işyerleri ile her türlü 
işletmeleri, işyeri 
açma ve çalışma 
ruhsatlarının verilmesi 
işlerinin 
basitleştirilmesi ve 
kolaylaştırılmasıdır. 
– İşyeri Açma ve 
Çalışma Ruhsatını 
vermeye aşağıdaki 
merciler yetkilidir: 
a) Belediye hudutları 
ve mücavir alan 
dışında kalan işyerleri 
ve işletmelere il özel 
idareleri. b) Belediye 
hudutları ile mücavir 
alan içinde kalan tüm 
işyerleri ve işletmelere 
belediyeler,  
c) Belediye hudutları 
ve mücavir alan içinde 
kalan işyeri ve 
işletmelerden 
büyükşehir belediyesi 
olan yerlerde;  
ca) 2 nci ve 3 üncü 
sınıf gayrisıhhi 
müesseseler için 
büyükşehir belediye 
başkanlığı,  
cb) Sıhhi ve sair 
işletmeler için ise 
büyükşehir belediyesi 
içinde kalan diğer 
belediye başkanlıkları. 

 
 3572 sayılı 

İşyeri Açma ve 
Çalışma 
Ruhsatlarına 
Dair K.H.K’nin 
Değiştirilerek 
Kabulüne Dair 
Kanun 

( Madde 1/3 ) 

1.İşyeri açma ve çalışma 
ruhsatı 
düzenlenmesinde vergi 
dairesi ile koordinasyon 
eksikliği yaşanmaktadır. 
2. İşyeri çalışma ruhsatı 
verilen işyerlerinin 
3572 s. Kanuna aykırı 
faaliyetlerinden dolayı 
kapatılması 
gerektiğinde 
mevzuattan kaynaklı 
sıkıntılar 
yaşanmaktadır. 

1. vergi dairesi ile 
koordinasyon 
güçlendirilmeli, vergi 
kaydı açılan veya 
kapatılan işyerleri 
bilgileri en kısa sürede 
kurumumuza 
bildirilmesi 
sağlanmalıdır. 
2.İşyeri çalışma 
ruhsatına aykırı faaliyet 
gösteren işyerlerinin 
kapatılma işlemleri 
kolaylaştırılmalı, 
Belediye zabıta ve 
ruhsat müdürlüklerinin 
denetim ve kontrol 
yetkileri artırılması için 
3572 s. KHK da gerekli 
düzenlemeler 
yapılmalıdır. 

 

Yasal Yükümlülük Dayanak Tespitler İhtiyaçlar 

 
13. Yardım 
isteyenlerin talepleri, 
şehir ve kasabalarda 
belediye encümenleri, 
köylerde ihtiyar 
meclisi tarafından 
tetkik edilerek 
yardıma muhtaç 
olanların adedi, 
mahalli rayice göre her 
bir nüfusa yapılacak 
ayni veya nakti yardım 
miktarı ve imece nevi 
ve tarzı tesbit olunur. 
 
 
 

 
 4109 sayılı 

Asker 
Ailelerinden 
Muhtaç 
Olanlara Yardım 
Hakkında 
Kanun 

( Madde 3 ) 
 

1.4109 s. Kanun 
kapsamında yardıma 
ihtiyaç duyan asker 
yakınlarına ayni ve 
nakdi yardımlar 
yapılmaktadır. 
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Yasal Yükümlülük Dayanak Tespitler İhtiyaçlar 

14. Bu Kanunun amacı; 
engellilerin temelhak 
ve özgürlüklerden 
faydalanmasını teşvik 
ve temin ederek ve 
doğuştan sahip 
oldukları onura 
saygıyı güçlendirerek 
toplumsal hayata diğer 
bireylerle eşit 
koşullarda tam ve 
etkin katılımlarının 
sağlanması ve 
engelliliği önleyici 
tedbirlerin alınması 
için gerekli 
düzenlemelerin 
yapılmasını 
sağlamaktır. 
Bu Kanun engellileri, 
ailelerini, engellilere 
yönelik hizmet veren 
kurum ve kuruluşlar 
ile diğer ilgilileri 
kapsar. 
Engellilerin meslek 
seçebilmesi ve bu 
alanda eğitim 
alabilmesi için gerekli 
tedbirler alınır. 
Engellilerin mesleki 
habilitasyon ve 
rehabilitasyon 
hizmetleri, kamu 
kurum ve kuruluşları 
ile belediyeler ve diğer 
gerçek veya tüzel 
kişiler tarafından da 
gerçekleştirilebilir. 

 
 5378 sayılı 

Engelliler 
Hakkında 
Kanun 

( Madde 1/2/13 ) 

1.Engelli 
vatandaşlarımızın da 
şehrimizdeki diğer 
bireylerle eşit 
koşullarda 
yaşayabilmeleri ve 
sosyal hayata tam ve 
etkin bir şekilde 
katılmaları için gerekli 
tedbirler alınmaktadır. 

 

 

Yasal Yükümlülük Dayanak Tespitler İhtiyaçlar 

15. Bu Kanunun amacı, 
basın özgürlüğünü ve bu 
özgürlüğün kullanımını 
düzenlemektir. Bu Kanun 
basılmış eserlerin basımı 
ve yayımını kapsar. 
Bu Kanunun yürürlüğe 
girdiği tarihten önce kamu 
kurum ve kuruluşlarınca 
yayımlanmakta olan süreli 
yayınların temsilcisi ve 
sorumlu müdürleri, 
Kanunun yürürlüğe girdiği 
tarihten itibaren altı ay 
içerisinde süreli yayının 
basım ve yayımını bu 
Kanunda öngörülen 
hükümlere uygun hale 
getirirler. 
 

 
 5187 sayılı 

Basın Kanunu 
( Madde 1/Geçici madde 
2 ) 

1.Yerel ve ulusal 
basınımızın görevlerini 
özgür ve bağımsız bir 
şekilde yerine 
getirebilmeleri için 
Belediyemiz imkanları 
ölçüsünde her nevi 
destek sağlamaktadır. 
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Yasal Yükümlülük Dayanak Tespitler İhtiyaçlar 

16. – Bu Kanunun 
amacı, rüşvet ve 
yolsuzluklarla 
mücadele cümlesinden 
olarak; bu Kanunda 
sayılanların mal 
bildiriminde 
bulunmalarını, 
bildirimlerin 
yenilenmesini, mal 
edinmelerin 
denetimiyle, haksız 
mal edinme veya 
gerçeğe aykırı 
bildirimde bulunma 
halinde uygulanacak 
hükümleri, bu 
Kanunda belirlenen 
suçlarla bazı suçlardan 
dolayı kamu görevlileri 
ve suç ortakları 
hakkında takip ve 
muhakeme usulünü 
düzenlemektir. 

 
 3628 sayılı Mal 

Bildiriminde 
Bulunulması, 
Rüşvet ve 
Yolsuzluklarla 
Mücadele 
Kanunu 

( Madde 1 ) 

1.Belediyemiz 
bünyesinde yürütülen 
faaliyetlerde usulsüz 
işlemlerin ve 
yolsuzluğun önlenmesi 
için etkin bir iç kontrol 
sistemi kurulması 
gerekmektedir. 

1.İç kontrol uyum 
eylem planı 
hazırlıkları son 
aşamaya gelmiştir. İç 
kontrol çalışmaları 
tamamlandığında 
tespit edici, 
düzenleyici ve 
önleyici kontrol 
faaliyetleri 
geliştirilecek ve 
uygulanacaktır. 

 

Yasal Yükümlülük Dayanak Tespitler İhtiyaçlar 

17. Bu Kanunun amacı, 
memurlar ve diğer kamu 
görevlilerinin görevleri 
sebebiyle işledikleri 
suçlardan dolayı 
yargılanabilmeleri için 
izin vermeye yetkili 
mercileri belirtmek ve 
izlenecek usulü 
düzenlemektir. 

 
 4483 sayılı 

Memurlar ve 
Diğer Kamu 
Gör. Yar. Hak. 
Kanun 

( Madde 1 ) 

1.Belediyemiz personelinin 
görevleri sebebiyle veya 
görevleri esnasında 
işledikleri suçlara ilişkin 
önincelemeler etkin bir 
şekilde yürütülmekte ve 
sonuçlandırılmaktadır. 

 

 
 

Yasal Yükümlülük Dayanak Tespitler İhtiyaçlar 

18. Kabahat dolayısıyla 
idarî yaptırım kararı 
vermeye ilgili kanunda 
açıkça gösterilen idarî 
kurul, makam veya kamu 
görevlileri yetkilidir. (2) 
Kanunda açık hüküm 
bulunmayan hallerde 
ilgili kamu kurum ve 
kuruluşunun en üst amiri 
bu konuda yetkilidir. 
Sosyal güvenlik 
kurumları ile mahalli 
idareler tarafından 
verilen idarî para cezaları 
kendi bütçelerine gelir 
kaydedilir. 

 
 5326 sayılı 

Kabahatler 
Kanunu 

( Madde 12/26 ) 

1.5326 s. Kabahatler 
kanununda yer alan 
kabahatler dolayısıyla 
verilecek idari yaptırım 
kararlarında emniyet 
teşkilatı, gıda tarım il 
müdürlüğü ve çevre ve 
şehircilik müdürlükleriyle 
yetki çatışması 
yaşanmaktadır. 

1.Şehir içi trafik, 
sıhhi işyeri 
ruhsatları ve imar 
konularına ilişkin 
kabahatler 
hakkında 
uygulanacak idari 
yaptırımlarla ilgili 
mevzuat 
karmaşıklığı 
giderilmelidir. 
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BELEDİYENİN YETKİLERİ VE İMTİYAZLARI: 

a) Belde sakinlerinin mahallî müşterek nitelikteki ihtiyaçlarını karşılamak amacıyla her 
türlü faaliyet ve girişimde bulunmak.  
b) Kanunların belediyeye verdiği yetki çerçevesinde yönetmelik çıkarmak, belediye 
yasakları koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezaları vermek.  
c) Gerçek ve tüzel kişilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsatı 
vermek.  
d) Özel kanunları gereğince belediyeye ait vergi, resim, harç, katkı ve katılma paylarının 
tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harç dışındaki özel hukuk hükümlerine 
göre tahsili gereken doğal gaz, su, atık su ve hizmet karşılığı alacakların tahsilini yapmak 
veya yaptırmak.  
e) Müktesep haklar saklı kalmak üzere; içme, kullanma ve endüstri suyu sağlamak; atık su ve 
yağmur suyunun uzaklaştırılmasını sağlamak; bunlar için gerekli tesisleri kurmak, 
kurdurmak, işletmek ve işlettirmek; kaynak sularını işletmek veya işlettirmek.  
f) Toplu taşıma yapmak; bu amaçla otobüs, deniz ve su ulaşım araçları, tünel, raylı sistem 
dâhil her türlü toplu taşıma sistemlerini kurmak, kurdurmak, işletmek ve işlettirmek.  
g) Katı atıkların toplanması, taşınması, ayrıştırılması, geri kazanımı, ortadan kaldırılması ve 
depolanması ile ilgili bütün hizmetleri yapmak ve yaptırmak. 
h) Mahallî müşterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amacıyla, belediye ve mücavir 
alan sınırları içerisinde taşınmaz almak, kamulaştırmak, satmak, kiralamak veya kiraya 
vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar üzerinde sınırlı aynî hak tesis etmek.  
i) Borç almak, bağış kabul etmek.  
j) Toptancı ve perakendeci hâlleri, otobüs terminali, fuar alanı, mezbaha, ilgili mevzuata göre 
yat limanı ve iskele kurmak, kurdurmak, işletmek, işlettirmek veya bu yerlerin gerçek ve 
tüzel kişilerce açılmasına izin vermek.  
k) Vergi, resim ve harçlar dışında kalan dava konusu uyuşmazlıkların anlaşmayla tasfiyesine 
karar vermek.  
l) Gayrisıhhî müesseseler ile umuma açık istirahat ve eğlence yerlerini ruhsatlandırmak ve 
denetlemek.  
m) Beldede ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi ve kayıt altına alınması amacıyla izinsiz satış 
yapan seyyar satıcıları faaliyetten men etmek, izinsiz satış yapan seyyar satıcıların 
faaliyetten men edilmesi sonucu, cezası ödenmeyerek iki gün içinde geri alınmayan gıda 
maddelerini gıda bankalarına, cezası ödenmeyerek otuz gün içinde geri alınmayan gıda dışı 
malları yoksullara vermek.  
n) Reklam panoları ve tanıtıcı tabelalar konusunda standartlar getirmek.  
o) Gayrisıhhî işyerlerini, eğlence yerlerini, halk sağlığına ve çevreye etkisi olan diğer 
işyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat toprağı ve moloz döküm alanlarını; 
sıvılaştırılmış petrol gazı (LPG) depolama sahalarını; inşaat malzemeleri, odun, kömür ve 
hurda depolama alanları ve satış yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile taşımalarda çevre 
kirliliği oluşmaması için gereken tedbirleri almak.  
p) Kara, deniz, su ve demiryolu üzerinde işletilen her türlü servis ve toplu taşıma araçları ile 
taksi sayılarını, bilet ücret ve tarifelerini, zaman ve güzergâhlarını belirlemek; durak yerleri 
ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler üzerinde araç park yerlerini tespit 
etmek ve işletmek, işlettirmek veya kiraya vermek; kanunların belediyelere verdiği trafik 
düzenlemesinin gerektirdiği bütün işleri yürütmek.  
r) Belediye mücavir alan sınırları içerisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayılı Elektronik 
Haberleşme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayılı Ulaştırma, Denizcilik ve Haberleşme 
Bakanlığının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde Kararname ve ilgili diğer 
mevzuata göre kuruluş izni verilen alanda tesis edilecek elektronik haberleşme 
istasyonlarına kent ve yapı estetiği ile elektronik haberleşme hizmetinin gerekleri dikkate 
alınarak ücret karşılığında yer seçim belgesi vermek. 
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s) Belediye sınırları içerisinde, yapı ruhsatı veya yapı kullanma izni hangi idare tarafından 
verilmiş olursa olsun, hizmete sunulacak olan asansörlerin tescilini yapmak, ilgili teknik 
mevzuat çerçevesinde yıllık periyodik kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmiş muayene 
kuruluşları aracılığıyla yaptırmak, gerekli hâllerde asansörleri hizmet dışı bırakmak.  
 
(s) bendi uyarınca asansörlerin yıllık periyodik kontrolünü yapacak belediyeler ile 
yetkilendirilmiş muayene kuruluşlarının sahip olması gereken şartlar, yıllık periyodik 
kontrol esasları ile yıllık periyodik kontrol ücretleri Türkiye Belediyeler Birliği, Türk 
Mühendis ve Mimar Odaları Birliği ve Türk Standardları Enstitüsü temsilcilerinin de yer 
alacağı bir komisyon tarafından belirlenir. Konuya ilişkin düzenlemeler, komisyon kararları 
doğrultusunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı tarafından yapılır.  
(r) bendine göre verilecek yer seçim belgesi karşılığında alınacak ücret Ulaştırma, Denizcilik 
ve Haberleşme Bakanlığınca belirlenir. Ücreti yatırılmasına rağmen yirmi gün içerisinde 
verilmeyen yer seçim belgesi verilmiş sayılır. Büyükşehir sınırları içerisinde yer seçim 
belgesi vermeye ve ücretini almaya büyükşehir belediyeleri yetkilidir.  
(l) bendinde belirtilen gayrisıhhî müesseselerden birinci sınıf olanların ruhsatlandırılması 
ve denetlenmesi, büyükşehir ve il merkez belediyeleri dışındaki yerlerde il özel idaresi 
tarafından yapılır.  

 
Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danıştayın görüşü ve Çevre 

ve Şehircilik Bakanlığının kararıyla süresi kırkdokuz yılı geçmemek üzere imtiyaz yoluyla 
devredebilir; toplu taşıma hizmetlerini imtiyaz veya tekel oluşturmayacak şekilde ruhsat 
vermek suretiyle yerine getirebileceği gibi toplu taşıma hatlarını kiraya verme veya 67 nci 
maddedeki esaslara göre hizmet satın alma yoluyla yerine getirebilir.  

 
İl sınırları içinde büyükşehir belediyeleri, belediye ve mücavir alan sınırları içinde il 

belediyeleri ile nüfusu 10.000'i geçen belediyeler, meclis kararıyla; turizm, sağlık, sanayi ve 
ticaret yatırımlarının ve eğitim kurumlarının su, termal su, kanalizasyon, doğal gaz, yol ve 
aydınlatma gibi alt yapı çalışmalarını faiz almaksızın on yıla kadar geri ödemeli veya ücretsiz 
olarak yapabilir veya yaptırabilir, bunun karşılığında yapılan tesislere ortak olabilir; sağlık, 
eğitim, sosyal hizmet ve turizmi geliştirecek projelere Çevre ve Şehircilik Bakanlığının onayı 
ile ücretsiz veya düşük bir bedelle amacı dışında kullanılmamak kaydıyla taşınmaz tahsis 
edebilir. Belediye ve bağlı idareler, meclis kararıyla mabetlere, eğitim kurumlarına, yurtlara, 
okul pansiyonlarına ve hastanelere indirimli bedelle ya da ücretsiz olarak içme ve kullanma 
suyu verebilirler. 

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili görüş ve düşüncelerini tespit 
etmek amacıyla kamuoyu yoklaması ve araştırması yapabilir.  
Belediye mallarına karşı suç işleyenler Devlet malına karşı suç işlemiş sayılır. 2886 sayılı 
Devlet İhale Kanununun 75 inci maddesi hükümleri belediye taşınmazları hakkında da 
uygulanır. 
 

Belediyenin proje karşılığı borçlanma yoluyla elde ettiği gelirleri, şartlı bağışlar ve 
kamu hizmetlerinde fiilen kullanılan malları ile belediye tarafından tahsil edilen vergi, resim 
ve harç gelirleri haczedilemez.  

İcra dairesince haciz kararı alınmadan önce belediyeden borca yeter miktarda 
haczedilebilecek mal gösterilmesi istenir. On gün içinde yeterli mal beyan edilmemesi 
durumunda yapılacak haciz işlemi, alacak miktarını aşacak şekilde yapılamaz.  
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BELEDİYE MECLİSİNİN GÖREV VE YETKİLERİ: 

a) Stratejik plân ile yatırım ve çalışma programlarını, belediye faaliyetlerinin ve 
personelinin performans ölçütlerini görüşmek ve kabul etmek.  
b) Bütçe ve kesin hesabı kabul etmek, bütçede kurumsal kodlama yapılan birimler ile 
fonksiyonel sınıflandırmanın birinci düzeyleri arasında aktarma yapmak.  
c) Belediyenin imar plânlarını görüşmek ve onaylamak, büyükşehir ve il belediyelerinde 
il çevre düzeni plânını kabul etmek. Belediye sınırları il sınırı olan Büyükşehir 
Belediyelerinde il çevre düzeni planı ilgili Büyükşehir Belediyeleri tarafından yapılır 
veya yaptırılır ve doğrudan Belediye Meclisi tarafından onaylanır. 
d) Borçlanmaya karar vermek.  
e) Taşınmaz mal alımına, satımına, takasına, tahsisine, tahsis şeklinin değiştirilmesine 
veya tahsisli bir taşınmazın kamu hizmetinde ihtiyaç duyulmaması hâlinde tahsisin 
kaldırılmasına; üç yıldan fazla kiralanmasına ve süresi otuz yılı geçmemek kaydıyla 
bunlar üzerinde sınırlı aynî hak tesisine karar vermek.  
f) Kanunlarda vergi, resim, harç ve katılma payı konusu yapılmayan ve ilgililerin isteğine 
bağlı hizmetler için uygulanacak ücret tarifesini belirlemek.  
g) Şartlı bağışları kabul etmek.  
h) Vergi, resim ve harçlar dışında kalan ve miktarı beş bin YTL'den fazla dava konusu 
olan belediye uyuşmazlıklarını sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.  
i) Bütçe içi işletme ile 6762 sayılı Türk Ticaret Kanununa tâbi ortaklıklar kurulmasına 
veya bu ortaklıklardan ayrılmaya, sermaye artışına ve gayrimenkul yatırım ortaklığı 
kurulmasına karar vermek.  
j) Belediye adına imtiyaz verilmesine ve belediye yatırımlarının yap-işlet veya yap-işlet-
devret modeli ile yapılmasına; belediyeye ait şirket, işletme ve iştiraklerin 
özelleştirilmesine karar vermek.  
k) Meclis başkanlık divanını ve encümen üyeleri ile ihtisas komisyonları üyelerini 
seçmek.  
l) Norm kadro çerçevesinde belediyenin ve bağlı kuruluşlarının kadrolarının ihdas, iptal 
ve değiştirilmesine karar vermek.  
m) Belediye tarafından çıkarılacak yönetmelikleri kabul etmek.  
n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulması, 
kaldırılması, birleştirilmesi, adlarıyla sınırlarının tespiti ve değiştirilmesine karar 
vermek; beldeyi tanıtıcı amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.  
o) Diğer mahallî idarelerle birlik kurulmasına, kurulmuş birliklere katılmaya veya 
ayrılmaya karar vermek.  
p) Yurt içindeki ve Çevre ve Şehircilik Bakanlığının izniyle yurt dışındaki belediyeler ve 
mahallî idare birlikleriyle karşılıklı iş birliği yapılmasına; kardeş kent ilişkileri 
kurulmasına; ekonomik ve sosyal ilişkileri geliştirmek amacıyla kültür, sanat ve spor 
gibi alanlarda faaliyet ve projeler gerçekleştirilmesine; bu çerçevede arsa, bina ve 
benzeri tesisleri yapma, yaptırma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek 
r) Fahrî hemşerilik payesi ve beratı vermek.  
s) Belediye başkanıyla encümen arasındaki anlaşmazlıkları karara bağlamak.  
t) Mücavir alanlara belediye hizmetlerinin götürülmesine karar vermek.  
u) İmar plânlarına uygun şekilde hazırlanmış belediye imar programlarını görüşerek 
kabul etmek.  
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BELEDİYE ENCÜMENİNİN GÖREV VE YETKİLERİ : 

 

a) Stratejik plân ve yıllık çalışma programı ile bütçe ve kesinhesabı inceleyip belediye 

meclisine görüş bildirmek.  

b) Yıllık çalışma programına alınan işlerle ilgili kamulaştırma kararlarını almak ve 

uygulamak.  

c) Öngörülmeyen giderler ödeneğinin harcama yerlerini belirlemek.  

d) Bütçede fonksiyonel sınıflandırmanın ikinci düzeyleri arasında aktarma yapmak.  

e) Kanunlarda öngörülen cezaları vermek.  

f) Vergi, resim ve harçlar dışında kalan dava konusu olan belediye uyuşmazlıklarının 

anlaşma ile tasfiyesine karar vermek.  

g) Taşınmaz mal satımına, trampasına ve tahsisine ilişkin meclis kararlarını uygulamak; 

süresi üç yılı geçmemek üzere kiralanmasına karar vermek.  

h) Umuma açık yerlerin açılış ve kapanış saatlerini belirlemek.  

ı) Diğer kanunlarda belediye encümenine verilen görevleri yerine getirmek. 
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BELEDİYE BAŞKANININ GÖREV VE YETKİLERİ : 

 

a) Belediye teşkilâtının en üst amiri olarak belediye teşkilâtını sevk ve idare etmek, 

belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.  

b) Belediyeyi stratejik plâna uygun olarak yönetmek, belediye idaresinin kurumsal 

stratejilerini oluşturmak, bu stratejilere uygun olarak bütçeyi, belediye faaliyetlerinin ve 

personelinin performans ölçütlerini hazırlamak ve uygulamak, izlemek ve 

değerlendirmek, bunlarla ilgili raporları meclise sunmak.  

c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve törenlerde, davacı veya davalı olarak da yargı 

yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.  

d) Meclise ve encümene başkanlık etmek.  

e) Belediyenin taşınır ve taşınmaz mallarını idare etmek.  

f) Belediyenin gelir ve alacaklarını takip ve tahsil etmek.  

g) Yetkili organların kararını almak şartıyla sözleşme yapmak.  

h) Meclis ve encümen kararlarını uygulamak.  

ı) Bütçeyi uygulamak, bütçede meclis ve encümenin yetkisi dışındaki aktarmalara onay 

vermek.  

i) Belediye personelini atamak.  

j) Belediye ve bağlı kuruluşları ile işletmelerini denetlemek.  

k) Şartsız bağışları kabul etmek.  

l) Belde halkının huzur, esenlik, sağlık ve mutluluğu için gereken önlemleri almak. 
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2.4. ÜST POLİTİKA BELGELERİ ANALİZİ 

Tablo 5: Üst Politika belgeleri Analizi Tablosu 
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532. Kamu yatırımlarına ayrılan kaynakların daha etkin 
şekilde kullanılması sağlanacaktır. 

Kamu yatırımlarına ayrılan kaynakların daha 
etkin şekilde kullanılmasının sağlanması 

534. Kamu yatırımlarının bölgeler arası gelişmişlik 
farklılıklarını giderecek şekilde uygulanması 
sağlanacaktır. 

Kamu yatırımlarının bölgeler arası gelişmişlik 
farklılıklarını giderecek şekilde uygulanmasının 
sağlanması  

550. Kamunun yönlendirici ve kolaylaştırıcı etkin rolüyle, 
ikiz dönüşümü destekleyen ve toplumsal zorluklara 
yönelik çözümler üreten ürün ve teknoloji platformlarının 
yaygınlaştırılması ve etkisinin artırılması sağlanacaktır 

Başta yeşil dönüşüm olmak üzere ihtiyaç 
duyulan teknolojilerin kurumumuzun imkan ve 
kabiliyetleri doğrultusunda kullanımının 
sağlanması. 

591. Yapay zekâ alanındaki temel teknolojilerin 
geliştirilmesi desteklenecek ve kullanımı 
yaygınlaştırılacaktır. 

Yapay zekâ alanındaki temel teknolojilerin 
geliştirilmesi desteklenmesi ve kullanımının 
sağlanması. 

641.3. Kamu alımlarında aşırı düşük tekliflerin 
değerlendirilmesi süreçlerinin iyileştirilmesi 
sağlanacaktır. 

Kamu alımlarında aşırı düşük tekliflerin 
değerlendirilmesinin sağlanması. 

697. Özel politika gerektiren grupların yeterli bir gelirle 
kayıtlı, iş sağlığı ve güvenliğinin sağlandığı koşullarda 
işgücü piyasasına katılımı sağlanacaktır. 

Pozitif ayrımcılık yoluyla engelli ve kadın 
bireylere yönelik olarak istihdamın sağlanması. 

698. Gençlerin istihdamının artırılması ve çalışma 
koşullarının iyileştirilmesi sağlanacaktır. 

Pozitif ayrımcılık yoluyla gençlere yönelik 
olarak istihdamın sağlanması. 

704. İş sağlığı ve güvenliği hizmetleri daha etkin ve 
verimli hale getirilecektir. 

İş sağlığı ve güvenliği hizmetleri daha etkin ve 
verimli olması sağlanacaktır. 

591. Yapay zekâ alanındaki temel teknolojilerin 
geliştirilmesi desteklenecek ve kullanımı 
yaygınlaştırılacaktır. 

Yapay zekâ alanındaki temel teknolojilerin 
geliştirilmesi desteklenmesi ve kullanımının 
sağlanması. 

706.1. Sağlıklı yaşam tarzının teşvik edilme sine yönelik 
sağlıklı beslenme, fiziksel aktivitenin artırılması gibi 
alışkanlıkların toplumsal tutuma dönüşmesi sağlanacak, 
bilinçlendirme faaliyetleri yürütülecek, sağlık 
okuryazarlığı teşvik edilerek birey sorumluluğunun 
geliştirilmesi sağlanacaktır. 

Sağlıklı yaşamı teşvik etmek amacıyla çeşitli 
organizasyonların düzenlemesi ve gerekli 
bilinci oluşturulması. 

726. Kadın erkek fırsat eşitliğinin sağlanması ve 
kadınların güçlenmesi önceliğinin tüm plan, program, 
politika geliştirme ve uygulama süreçlerinde yer alması 
sağlanacaktır. 

Kadınların güçlenmesi önceliğinin tüm plan, 
program, politika geliştirme ve uygulama 
süreçlerinde yer alması sağlanacaktır. 

706.1. Sağlıklı yaşam tarzının teşvik edilme sine yönelik 
sağlıklı beslenme, fiziksel aktivitenin artırılması gibi 
alışkanlıkların toplumsal tutuma dönüşmesi sağlanacak, 
bilinçlendirme faaliyetleri yürütülecek, sağlık 
okuryazarlığı teşvik edilerek birey sorumluluğunun 
geliştirilmesi sağlanacaktır. 

Sağlıklı yaşamı teşvik etmek amacıyla çeşitli 
organizasyonların düzenlemesi ve gerekli 
bilinci oluşturulması. 

731.4. Erken çocukluk dönemi bakım ve eğitim hizmeti 
veren kurumların sayısı artırılacak, hizmet sunum 
modelleri çeşitlendirilecek ve denetimler 
etkinleştirilecektir. 

Erken çocukluk dönemi bakım ve eğitim 
hizmeti veren (bakımevi / kreş) kurumların 
sayısı artırılmasını sağlanması. 
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731.5. Erken dönem çocuk bakım ve gelişimi ne 
hizmet veren kurumlarda çalışan personelin 
kapasitesi artırılacaktır. 

Erken çocukluk dönemi bakım ve 
eğitim hizmeti veren (bakımevi / kreş) 
kurum çalışanlarını personel 
kapasitesinin artırılmasını sağlanması 

732. Çocukların fiziksel, sosyal ve zihinsel 
gelişimlerini destekleyici, anne babalarıyla 
nitelikli zaman geçirmelerini sağlayan kültür, 
sanat, bilim ve spor faaliyetleri özendirilecek, 
yaygınlaştırılacak ve erişilebilir hale getirilecektir. 

Çocukların fiziksel, sosyal ve zihinsel 
gelişimlerini destekleyici ve anne 
babalarıyla nitelikli zaman 
geçirilebilecekleri faaliyetlerin 
sağlanması / arttırılması. 

746. Gençlerin fiziki, sosyal ve muhakeme yönüyle 
gelişimleri ile yenilikçi ve girişimci niteliklerini 
destekleyen bilim, sanat, kültür ve spor 
faaliyetlerine katılımları özendirilecektir 

Gençlerin fiziki, sosyal ve muhakeme 
yönüyle gelişimlerine yönelik 
faaliyetlerin sağlanması / arttırılması. 

754. Engellilere yönelik sosyal hizmetlerin niteliği 
ve niceliği artırılacaktır. 

Engellilere yönelik sosyal hizmetlerin 
niteliği ve niceliği artırılmasını 
sağlanması. 

755. Engelli bireylere sunulan hizmetlerde 
bireysel gereksinim ve destekler dikkate alınarak 
engellilerin bağımsız olarak toplumsal yaşama 
katılımları sağlanacaktır. 

Pozitif ayrımcılıkla engelli bireylere 
sunulan hizmetlerde bireysel 
gereksinim ve destekler dikkate 
alınarak engellilerin bağımsız olarak 
toplumsal yaşama katılımları 
sağlanması. 

770. Yoksulluk riskini azaltmaya yönelik 
yürütülen eğitim, sağlık, barınma ile içme suyu ve 
kanalizasyon gibi kamu hizmetleri 
iyileştirilecektir. 

Yoksulluk riskini azaltmaya yönelik 
yürütülen eğitim, sağlık, barınma ile 
içme suyu ve kanalizasyon gibi kamu 
hizmetleri iyileştirilmesinin 
sağlanması. 

771. Sosyal yardım sisteminin etkinliği 
arttırılacaktır. 

Sosyal yardım sisteminin etkinliğinin 
arttırılması. 

777. Sosyal yardım sisteminin kapsamı ve 
yeterliliği artırılacak, sosyal transferler yoluyla 
fırsat eşitliği artırılacaktır. 

Sosyal yardım sisteminin kapsamı ve 
yeterliliği artırılmasının sağlanması. 

780.2. Tarihi kent dokularına yönelik kentsel 
tasarımlar yapılacak, tarihi kent bölgeleri bu 
tasarımlara göre bütüncül anlayışla 
iyileştirilecektir. 

Tarihi kent dokularına yönelik kentsel 
tasarımlar yapılarak, tarihi kent 
bölgeleri bu tasarımlara göre bütüncül 
anlayışla iyileştirilmesinin sağlanması. 

782. Kentsel tasarımların, imar planlarının, toplu 
konut ve kamu binalarının peyzaja, şehrin 
dokusuna, estetiğine ve kimliğine katkı 
sağlamasına özen gösterilecek ve kentsel 
dönüşüm uygulamalarının kültürel kimliğe ve 
yapıya uygunluğu gözetilecektir. 

Kentsel tasarımların, imar planlarının, 
toplu konut ve kamu binalarının 
peyzaja, şehrin dokusuna, estetiğine ve 
kimliğine katkı sağlamasına özen 
gösterilmesinin sağlanması. 

731.5. Erken dönem çocuk bakım ve gelişimi ne 
hizmet veren kurumlarda çalışan personelin 
kapasitesi artırılacaktır. 

Erken çocukluk dönemi bakım ve 
eğitim hizmeti veren (bakımevi / kreş) 
kurum çalışanlarını personel 
kapasitesinin artırılmasını sağlanması 

732. Çocukların fiziksel, sosyal ve zihinsel 
gelişimlerini destekleyici, anne babalarıyla 
nitelikli zaman geçirmelerini sağlayan kültür, 
sanat, bilim ve spor faaliyetleri özendirilecek, 
yaygınlaştırılacak ve erişilebilir hale getirilecektir. 

Çocukların fiziksel, sosyal ve zihinsel 
gelişimlerini destekleyici ve anne 
babalarıyla nitelikli zaman 
geçirilebilecekleri faaliyetlerin 
sağlanması / arttırılması. 

746. Gençlerin fiziki, sosyal ve muhakeme yönüyle 
gelişimleri ile yenilikçi ve girişimci niteliklerini 
destekleyen bilim, sanat, kültür ve spor 
faaliyetlerine katılımları özendirilecektir 

Gençlerin fiziki, sosyal ve muhakeme 
yönüyle gelişimlerine yönelik 
faaliyetlerin sağlanması / arttırılması. 
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782.1. Yerel yönetimler ve ilgili kamu kurumlarının, şehre 
kimlik katan önemli mekânlara ilişkin markalaştırma 
uygulamaları teşvik edilip yaygınlaştırılacaktır. 

Yerel yönetimler ve ilgili kamu 
kurumlarının, şehre kimlik katan önemli 
mekânlara ilişkin markalaştırma 
uygulamaları teşvik edilerek 
yaygınlaştırılmasının sağlanması. 

785. Türkçenin zenginliği ortaya çıkarılarak dünyada yaygın 
ve geçerli bir dil haline gelmesi ve hayatın her alanında 
doğru kullanımı sağlanacaktır. 

Kurumumuzca gerçekleştirilen yazılı, görsel 
ve işitsel faaliyetlerde Türkçenin 
zenginliğinin ortaya çıkartılmasının 
sağlanması. 

795.2. Yerel yönetimler başta olmak üzere tüm paydaşlarla iş 
birliği yapılarak vatandaşların spora olan ilgisi artırılacak, 
sağlık için spor ve rekreasyon temalı projeler ile 
kampanyalar geliştirilecektir. 

Vatandaşların spora olan ilgisinin 
artırılması, sağlık için spor ve rekreasyon 
temalı projeler ile kampanyaların 
geliştirilmesi. 

798. Profesyonel sporcuların uluslararası alan da 
başarılarının artırılması sağlanacaktır. 

Şehrimizdeki amatör spor kulüplerinin 
kurumumuzca desteklenerek ulusal ve 
uluslararası alanda başarılarının 
arttırılmasının sağlanması. 

805. Aktif ve sağlıklı yaşlanma için yaşlılara sunulan sağlık ve 
bakım hizmetlerinin etkinliğinin ve kalitesinin artırılması 
sağlanacaktır. 

Aktif ve sağlıklı yaşlanma için yaşlılara 
sunulan sağlık ve bakım hizmetlerinin 
(Huzurevi) etkinliğinin ve kalitesinin 
artırılmasının sağlanması. 

807.2. Yerel yönetimlerin özellikle yalnız yaşayan yaşlı 
bireyleri izlemesi ve destek hizmetleri sunması 
sağlanacaktır. 

Yaşlı bireylerin izlenmesi ve destek 
hizmetlerinin sağlanması. 

832. Mevcut ve yeni yapılacak olan tüm alt ve üst yapıların 
afetlere karşı dirençliliği sağlanacaktır. 

Mevcut ve yeni yapılacak olan tüm alt ve üst 
yapıların afetlere karşı dirençliliği 
sağlanması. 

834. Afet ve acil durumlara müdahale kapasitesi artırılarak 
her türlü afete ve acil duruma hızlı, etkili ve kapsamlı bir 
müdahale yapılması sağlanacaktır. 

Afet ve acil durumlara müdahale kapasitesi 
artırılarak her türlü afete ve acil duruma 
hızlı, etkili ve kapsamlı bir müdahale 
yapılmasının sağlanması. 

841. Afet yönetiminde engelli, yaşlı, kadın ve çocukların 
farklılaşan ihtiyaçları dikkate alınacaktır. 

Afet yönetiminde engelli, yaşlı, kadın ve 
çocukların farklılaşan ihtiyaçları dikkate 
alınmasının sağlanması. 

843. Kentsel dönüşümün şehir dokusuna, estetiğine ve 
kimliğine uygun şekilde yerinde dönüşüm anlayışıyla, yaşam 
kalitesini yükseltme ile kent aidiyetini ve yerel bağları 
güçlendirme amacı çerçevesinde farklı müdahale türlerini 
içeren bütüncül bir bakış açısıyla yürütülmesi sağlanacaktır. 

Tarihi kent merkezlerinin kent kimliğini ön 
plana çıkaracak şekilde dönüştürülmesi, 
yatay mimari ve insan odaklılık anlayışıyla 
tasarımlarının gerçekleştirilmesi. 

851. Şehirlerin planlamasında iklim değişikliği ve afetlere 
karşı dirençliliğin sağlanması, coğrafi özellikler ile kültürel 
ve doğal değerlerin gözetilmesi esas alınacak, başta yeşil 
alanlar olmak üzere kamusal alanların erişilebilirlik ve 
kapsayıcılık ilkesi çerçevesinde oluşturulması ve korunması 
sağlanacaktır. 

Şehirlerin planlamasında iklim değişikliği ve 
afetlere karşı dirençliliğin sağlanması, 
coğrafi özellikler ile kültürel ve doğal 
değerlerin gözetilmesi esas alınması, başta 
yeşil alanlar olmak üzere kamusal alanların 
erişilebilirlik ve kapsayıcılık ilkesi 
çerçevesinde oluşturulması ve 
korunmasının sağlanması. 

782.1. Yerel yönetimler ve ilgili kamu kurumlarının, şehre 
kimlik katan önemli mekânlara ilişkin markalaştırma 
uygulamaları teşvik edilip yaygınlaştırılacaktır. 

Yerel yönetimler ve ilgili kamu 
kurumlarının, şehre kimlik katan önemli 
mekânlara ilişkin markalaştırma 
uygulamaları teşvik edilerek 
yaygınlaştırılmasının sağlanması. 

785. Türkçenin zenginliği ortaya çıkarılarak dünyada yaygın 
ve geçerli bir dil haline gelmesi ve hayatın her alanında 
doğru kullanımı sağlanacaktır. 

Kurumumuzca gerçekleştirilen yazılı, görsel 
ve işitsel faaliyetlerde Türkçenin 
zenginliğinin ortaya çıkartılmasının 
sağlanması. 
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852. Mekânsal planlama sistemi, merkezi ve yerel 
kuruluşlar arası iş birliği ile vatandaş katılımı 
artırılarak ve izleme ve denetleme süreçleri 
etkinleştirilerek geliştirilecektir. 

Mekânsal planlama sistemi, merkezi ve 
yerel kuruluşlar arası iş birliği ile 
vatandaş katılımının artırılması, izleme 
ve denetleme süreçleri etkinleştirilerek 
geliştirilmesinin sağlanması. 

853. Şehirlerde topografyaya, tarihi ve kültürel 
birikimlere uyumlu ve sosyal yapı ihtiyaçlarını 
karşılayan mimari yapılaşma sağlanacak, mahalle 
kültürü ve kent bilinci ile aidiyeti geliştirilecektir. 

Tarihi kent merkezlerinin kent 
kimliğini ön plana çıkaracak şekilde 
dönüştürülmesi, yatay mimari ve insan 
odaklılık anlayışıyla tasarımlarının 
gerçekleştirilmesi. 

857. Yerel yönetimlerin akıllı şehir uygulamaları 
yerel ihtiyaçlara göre belirlenen öncelikler ve 
geliştirilen standartlar çerçevesinde 
gerçekleştirilecek, uygulamalarda yerli ürünlerin 
kullanımı yaygınlaştırılacaktır. 

Yerel yönetimlerin akıllı şehir 
uygulamaları yerel ihtiyaçlara göre 
belirlenen öncelikler ve geliştirilen 
standartlar çerçevesinde 
gerçekleştirilerek, uygulamalarda yerli 
ürünlerin kullanımı 
yaygınlaştırılmasının sağlanması. 

860. Dijital dönüşüm çerçevesinde kentsel 
hizmetlere yönelik bilgi sistemlerine ilişkin 
kapasite ve kabiliyetler geliştirilecektir. 

Dijital dönüşüm çerçevesinde kentsel 
hizmetlere yönelik bilgi sistemlerine 
ilişkin kapasite ve kabiliyetler 
geliştirilmesinin sağlanması. 

862.5. Kaçak yapı stoku ortaya konulacak ve kaçak 
yapılaşmayı önleyici tedbirler alınacaktır. 

Kaçak yapı stoku ortaya konularak, 
kaçak yapılaşmayı önleyici tedbirlerin 
alınmasının sağlanması. 

866.3. Tüm atıkların insan sağlığına ve çevreye 
olan zararlı etkilerinin en aza indirilebilmesi için 
havaya, suya ve toprağa salımına ilişkin gerekli 
tedbirler alınacaktır 

Tüm atıkların insan sağlığına ve 
çevreye olan zararlı etkilerinin en aza 
indirilebilmesi için havaya, suya ve 
toprağa salımına ilişkin gerekli 
tedbirlerin alınmasının sağlanması. 

875. Su kaynaklarının koruma kullanma dengesi 
gözetilerek sürdürülebilir, bütüncül, etkin ve 
verimli şekilde yönetimi sağlanacaktır. 

Su kaynaklarının koruma kullanma 
dengesi gözetilerek sürdürülebilir, 
bütüncül, etkin ve verimli şekilde 
yönetiminin sağlanması. 

878. Su kaynakları miktar, kalite ve ekosistemler 
açısından korunacak ve iyileştirilecektir. 
 
880. Suyun verimli kullanımı sağlanacak, gelir 
getirmeyen su kullanımının en aza indirilmesi için 
gerekli tedbirler hayata geçirilecektir. 

Su kaynakları miktar, kalite ve 
ekosistemler açısından korunması ve 
iyileştirilmesinin sağlanması. 
 
Suyun verimli kullanımı sağlanarak, 
gelir getirmeyen su kullanımının en aza 
indirilmesi için gerekli tedbirlerin 
hayata geçirilmesi. 

852. Mekânsal planlama sistemi, merkezi ve yerel 
kuruluşlar arası iş birliği ile vatandaş katılımı 
artırılarak ve izleme ve denetleme süreçleri 
etkinleştirilerek geliştirilecektir. 

Mekânsal planlama sistemi, merkezi ve 
yerel kuruluşlar arası iş birliği ile 
vatandaş katılımının artırılması, izleme 
ve denetleme süreçleri etkinleştirilerek 
geliştirilmesinin sağlanması. 

853. Şehirlerde topografyaya, tarihi ve kültürel 
birikimlere uyumlu ve sosyal yapı ihtiyaçlarını 
karşılayan mimari yapılaşma sağlanacak, mahalle 
kültürü ve kent bilinci ile aidiyeti geliştirilecektir. 

Tarihi kent merkezlerinin kent 
kimliğini ön plana çıkaracak şekilde 
dönüştürülmesi, yatay mimari ve insan 
odaklılık anlayışıyla tasarımlarının 
gerçekleştirilmesi. 

857. Yerel yönetimlerin akıllı şehir uygulamaları 
yerel ihtiyaçlara göre belirlenen öncelikler ve 
geliştirilen standartlar çerçevesinde 
gerçekleştirilecek, uygulamalarda yerli ürünlerin 
kullanımı yaygınlaştırılacaktır. 

Yerel yönetimlerin akıllı şehir 
uygulamaları yerel ihtiyaçlara göre 
belirlenen öncelikler ve geliştirilen 
standartlar çerçevesinde 
gerçekleştirilerek, uygulamalarda yerli 
ürünlerin kullanımı 
yaygınlaştırılmasının sağlanması. 
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860. Dijital dönüşüm çerçevesinde kentsel hizmetlere 
yönelik bilgi sistemlerine ilişkin kapasite ve 
kabiliyetler geliştirilecektir. 

Dijital dönüşüm çerçevesinde kentsel 
hizmetlere yönelik bilgi sistemlerine 
ilişkin kapasite ve kabiliyetler 
geliştirilmesinin sağlanması. 

862.5. Kaçak yapı stoku ortaya konulacak ve kaçak 
yapılaşmayı önleyici tedbirler alınacaktır. 

Kaçak yapı stoku ortaya konularak, 
kaçak yapılaşmayı önleyici tedbirlerin 
alınmasının sağlanması. 

866.3. Tüm atıkların insan sağlığına ve çevreye olan 
zararlı etkilerinin en aza indirilebilmesi için havaya, 
suya ve toprağa salımına ilişkin gerekli tedbirler 
alınacaktır 

Tüm atıkların insan sağlığına ve 
çevreye olan zararlı etkilerinin en aza 
indirilebilmesi için havaya, suya ve 
toprağa salımına ilişkin gerekli 
tedbirlerin alınmasının sağlanması. 

875. Su kaynaklarının koruma kullanma dengesi 
gözetilerek sürdürülebilir, bütüncül, etkin ve verimli 
şekilde yönetimi sağlanacaktır. 

Su kaynaklarının koruma kullanma 
dengesi gözetilerek sürdürülebilir, 
bütüncül, etkin ve verimli şekilde 
yönetiminin sağlanması. 

878. Su kaynakları miktar, kalite ve ekosistemler 
açısından korunacak ve iyileştirilecektir. 
880. Suyun verimli kullanımı sağlanacak, gelir 
getirmeyen su kullanımının en aza indirilmesi için 
gerekli tedbirler hayata geçirilecektir. 

Su kaynakları miktar, kalite ve 
ekosistemler açısından korunması ve 
iyileştirilmesinin sağlanması. 
Suyun verimli kullanımı sağlanarak, 
gelir getirmeyen su kullanımının en aza 
indirilmesi için gerekli tedbirlerin 
hayata geçirilmesi. 

  

881. Katı atık yönetiminin döngüsel ekonomi ilkeleri 
gözetilerek etkinleştirilmesi sağlanacaktır. 

Katı atık yönetiminin döngüsel 
ekonomi ilkeleri gözetilerek 
etkinleştirilmesinin sağlanması. 

882. Sıfır atık uygulamaları yaygınlaştırılacak, 
atıkların geri dönüşümünde toplumun 
bilinçlendirilmesi sağlanacaktır. 

Sıfır atık uygulamalarının 
yaygınlaştırılarak, atıkların geri 
dönüşümünde toplumun 
bilinçlendirilmesinin sağlanması. 

885. Kentlerdeki trafik sıkışıklığının, kazaların ve 
hava kirliliğinin azaltılması amacıyla kent içi ulaşımda 
talep yönlü politikalar uygulanacak, bireysel araç 
kullanımı yerine sürdürülebilir, çevreci, verimli ve 
düşük emisyonlu toplu taşıma sistemleri ile mikro-
mobilite çözümleri teşvik edilecektir. 

Kentlerdeki trafik sıkışıklığının, 
kazaların ve hava kirliliğinin 
azaltılması amacıyla kent içi ulaşımda 
talep yönlü politikalar uygulanarak, 
bireysel araç kullanımı yerine çevreci, 
verimli ve düşük emisyonlu toplu 
taşıma sistemleri ile mikro-mobilite 
çözümleri teşvik edilmesinin 
sağlanması. 

888. Bölgesel kalkınmaya yönelik kurumsal yapı ve 
yönetişim mekanizması etkinleştirilecektir. 

Bölgesel kalkınmaya yönelik kurumsal 
yapı ve yönetişim mekanizması 
etkinleştirilmesinin sağlanması. 

910. Kamu hizmetlerinin katılımcı, kapsayıcı, hesap 
verebilir, şeffaf, adil, hızlı, kaliteli, vatandaş 
memnuniyetini esas alan ve sivil toplumu 
destekleyecek şekilde bütüncül bir anlayışla 
sunulması, vatandaşların kamu kurumlarına olan 
güveninin artırılması amacıyla iyi yönetişim ilkeleri ve 
kamu yönetiminde dürüstlük odaklı anlayışın 
benimsenmesi Plan döneminin temel 
hedeflerindendir. 

Kamu hizmetlerinin katılımcı, 
kapsayıcı, hesap verebilir, şeffaf, adil, 
hızlı, kaliteli, vatandaş memnuniyetini 
esas alan ve sivil toplumu 
destekleyerek bütüncül bir anlayışla 
sunularak, vatandaşların kamu 
kurumlarına olan güveninin 
arttırılması amacıyla iyi yönetişim 
ilkeleri ve kamu yönetiminde dürüstlük 
odaklı anlayışın benimsenmesinin 
sağlanması. 
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938.5. Kamu kurum ve kuruluşları tarafından 
STK’lara aktarılan her türlü destek şeffaf, hesap 
verebilir ve önceden belirlenmiş somut ve nesnel 
kriterlere bağlanacak, uygulanacak destekler ve 
programlar ulusal önceliklerle ilişkilendirilecektir. 

Kamu kurum ve kuruluşları tarafından 
STK’lara aktarılan her türlü destek 
şeffaf, hesap verebilir ve önceden 
belirlenmiş somut ve nesnel kriterlere 
bağlanarak, uygulanacak destekler ve 
programlar ulusal önceliklerle 
ilişkilendirilmesinin sağlanması. 

942. Kamu idarelerinde strateji geliştirme 
birimlerinin kapasitesi güçlendirilecektir. 

Kurumumuzda strateji geliştirme 
biriminin kapasitesinin 
güçlendirilmesinin sağlanması. 

943. Kamu idarelerinde iç kontrol sistemleri ve iç 
denetim uygulamalarının etkinliği 
güçlendirilecektir. 

Kurumumuzda iç kontrol sistemleri ve 
iç denetim uygulamalarının etkinliğinin 
güçlendirilmesinin sağlanması. 

944. Sayıştay denetimleri aracılığıyla kaynak 
kullanımının verimliliğine, etkililiğine ve 
ekonomikliğine dair kamuoyuna güvenilir bilgi 
sunularak kamuda hesap verebilirlik 
güçlendirilecektir. 

Sayıştay denetimleri aracılığıyla 
kaynak kullanımının verimliliğine, 
etkililiğine ve ekonomikliğine dair 
kamuoyuna güvenilir bilgi sunularak 
kamuda hesap verebilirliğinin 
sağlanması. 

947. Daha hızlı, kaliteli ve güvenilir kamu hizmeti 
sunulması, sunulan hizmetlerin anlaşılır biçimde 
duyurulması ile vatandaşlarla çift yönlü iletişim 
kurularak katılımcı demokrasi anlayışının 
geliştirilmesi sağlanacaktır. 

Daha hızlı, kaliteli ve güvenilir kamu 
hizmeti sunularak, sunulan hizmetlerin 
anlaşılır biçimde duyurulması ile 
vatandaşlarla çift yönlü iletişim 
kurularak katılımcı demokrasi 
anlayışının geliştirilmesinin 
sağlanması. 

951. Yerel yönetim hizmetlerinin standartları 
belirlenecek ve bu standartlara uyumun 
denetimini sağlayacak mekanizma geliştirilecektir. 

Yerel yönetim hizmetlerinin 
standartları belirlenerek ve bu 
standartlara uyum denetiminin 
sağlanması. 

952. Yerel yönetimlerde insan kaynağının 
uzmanlaşma düzeyi ve kapasitesi artırılacaktır. 

Yerel yönetimlerde insan kaynağının 
uzmanlaşma düzeyi ve kapasitesi 
artırılmasının sağlanması. 

953. Belediyelerin karar alma süreçlerinde 
vatandaşların ve muhtarların katılım rolü güçlen 
dirilecektir. 

Belediyelerin karar alma süreçlerinde 
vatandaşların ve muhtarların 
katılımının sağlanması. 

938.5. Kamu kurum ve kuruluşları tarafından 
STK’lara aktarılan her türlü destek şeffaf, hesap 
verebilir ve önceden belirlenmiş somut ve nesnel 
kriterlere bağlanacak, uygulanacak destekler ve 
programlar ulusal önceliklerle ilişkilendirilecektir. 

Kamu kurum ve kuruluşları tarafından 
STK’lara aktarılan her türlü destek 
şeffaf, hesap verebilir ve önceden 
belirlenmiş somut ve nesnel kriterlere 
bağlanarak, uygulanacak destekler ve 
programlar ulusal önceliklerle 
ilişkilendirilmesinin sağlanması. 

942. Kamu idarelerinde strateji geliştirme 
birimlerinin kapasitesi güçlendirilecektir. 

Kurumumuzda strateji geliştirme 
biriminin kapasitesinin 
güçlendirilmesinin sağlanması. 

943. Kamu idarelerinde iç kontrol sistemleri ve iç 
denetim uygulamalarının etkinliği 
güçlendirilecektir. 

Kurumumuzda iç kontrol sistemleri ve 
iç denetim uygulamalarının etkinliğinin 
güçlendirilmesinin sağlanması. 

954. Yerel yönetimlerin hizmet sunumlarını 
etkinleştirmeye yönelik görev, yetki ve hizmet 
alanının yeniden yapılanması sağlanacaktır. 

Yerel yönetimlerin hizmet sunumlarını 
etkinleştirmeye yönelik görev, yetki ve 
hizmet alanında yeniden yapılanmanın 
sağlanması. 
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955. Yerel yönetimlerin afetlerle ve iklim 
değişikliği ile mücadele kapasitesinin 
geliştirilmesi sağlanacaktır. 

Yerel yönetimlerin afetlerle ve 
iklim değişikliği ile mücadele 
kapasitesinin geliştirilmesi. 

956. Yerel yönetimlerin girişimciliğin 
geliştirilmesine yönelik kapasiteleri 
artırılacaktır. 

Yerel yönetimlerin girişimciliğin 
geliştirilmesine yönelik 
kapasitelerinin artırılması. 

957. Sahipsiz hayvanların şehir hayatını 
olumsuz etkilemeyecek şekilde yerel 
yönetimlerin daha etkin çalışmasını sağlayacak 
uygulamalar hayata geçirilecektir. 

Sahipsiz hayvanları ve 
vatandaşlarımızın yaşamlarını 
olumsuz etkilemeyecek şekilde 
mevzuatlara uygun olarak 
faaliyetlerin yapılması. 

960. Kamu personelinin verimliliğinin 
artırılmasına yönelik çalışmalar yapılarak iyi 
uygulamalar yaygınlaştırılacaktır. 

Kamu personelinin verimliliğinin 
artırılmasına yönelik çalışmaların 
yapılmasının sağlanması. 

963. Dijital kamu hizmetlerinin tasarımı ve 
sunumu, süreçler yeniden yapılandırılarak 
iyileştirilecektir. 

Dijital kamu hizmetlerinin tasarımı 
ve sunumunun iyileştirilmesi. 

955. Yerel yönetimlerin afetlerle ve iklim 
değişikliği ile mücadele kapasitesinin 
geliştirilmesi sağlanacaktır. 

Yerel yönetimlerin afetlerle ve 
iklim değişikliği ile mücadele 
kapasitesinin geliştirilmesi. 

956. Yerel yönetimlerin girişimciliğin 
geliştirilmesine yönelik kapasiteleri 
artırılacaktır. 

Yerel yönetimlerin girişimciliğin 
geliştirilmesine yönelik 
kapasitelerinin artırılması. 

957. Sahipsiz hayvanların şehir hayatını 
olumsuz etkilemeyecek şekilde yerel 
yönetimlerin daha etkin çalışmasını sağlayacak 
uygulamalar hayata geçirilecektir. 

Sahipsiz hayvanları ve 
vatandaşlarımızın yaşamlarını 
olumsuz etkilemeyecek şekilde 
mevzuatlara uygun olarak 
faaliyetlerin yapılması. 

960. Kamu personelinin verimliliğinin 
artırılmasına yönelik çalışmalar yapılarak iyi 
uygulamalar yaygınlaştırılacaktır. 

Kamu personelinin verimliliğinin 
artırılmasına yönelik çalışmaların 
yapılmasının sağlanması. 

963. Dijital kamu hizmetlerinin tasarımı ve 
sunumu, süreçler yeniden yapılandırılarak 
iyileştirilecektir. 

Dijital kamu hizmetlerinin tasarımı 
ve sunumunun iyileştirilmesi. 

955. Yerel yönetimlerin afetlerle ve iklim 
değişikliği ile mücadele kapasitesinin 
geliştirilmesi sağlanacaktır. 

Yerel yönetimlerin afetlerle ve 
iklim değişikliği ile mücadele 
kapasitesinin geliştirilmesi. 

956. Yerel yönetimlerin girişimciliğin 
geliştirilmesine yönelik kapasiteleri 
artırılacaktır. 

Yerel yönetimlerin girişimciliğin 
geliştirilmesine yönelik 
kapasitelerinin artırılması. 
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2.5. FAALİYET ALANLARI İLE ÜRÜN VE HİZMETLERİN BELİRLENMESİ 
 
Tablo 6: Faaliyet Alanları İle Ürün ve Hizmetlerin Belirlenmesi Tablosu 

Faaliyet Alanı Ürün / Hizmetler 

 Kentsel Planlama Hizmetleri 

 İmar planının hazırlanması 
 Stratejik planlama çalışmaları 
 Ulaşım planlama hizmetleri 
 Yatırım planlarının hazırlanması 
 Atık planlama hizmetleri 
 Kentsel dönüşüm planlarının 

hazırlanması 
 Ruhsatlandırma ve yapı denetimi 
 Kent bilgi sistemi hizmetleri 
 Coğrafi bilgi sistemi hizmetleri 

 Kentsel Bayındırlık Hizmetleri 

 Yol, sokak, kaldırım, kanalizasyon, 
köprü, kavşak, meydan ve viyadük 
yapımı 

 Su şebekeleri yapım ve onarımı 
 Bina yapım ve onarımı 
 Araç-gereç tamir ve bakımı 
 Kent ve coğrafi bilgi sistemleri 

kurulması 

 Çevresel Hizmetler 

 Çevre temizliği 
 Dere ve akarsu ıslahı 
 Çevrenin korunması ve geliştirilmesi 
 Park ve yeşil alanlar oluşturulması 
 Çevre kirliliğinin önlenmesi 
 Mezarlık hizmetleri 

 Şehir İçi Trafik ve Güvenlik 
Hizmetleri 

 Zabıta hizmetleri 
 İtfaiye hizmetleri 
 Şehir içi trafik hizmetleri 
 Otopark hizmetleri 
 Yolcu terminali ve Otopark 

hizmetleri 
 Arama-kurtarma hizmetleri 
 Patlayıcı ve yanıcı madde denetim 

hizmetleri 

 Toplum Sağlığı Hizmetleri 

 Ambulans ve acil yardım hizmetleri 
 Cenaze hizmetleri 
 Gıda denetim hizmetleri 
 Gıda bankacılığı 
 Veteriner hizmetleri 
 Genel sağlık hizmetleri 

 Eğitim ve Destek Hizmetleri 

 Okul binaları yapım, bakım ve 
onarımı 

 Mesleki eğitim hizmetleri 
 Halk eğitimi hizmetleri 
 Okul öncesi eğitim hizmetleri 
 Personel eğitim hizmetleri 
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Faaliyet Alanı Ürün / Hizmetler 

 Kültür, Sanat ve Turizm 
Hizmetleri 

 Tarihi ve kültürel mirasın korunması 
ve geliştirilmesi hizmetleri 

 Her türlü tanıtım hizmetleri 
 Turizm potansiyelinin geliştirilmesi 
 Kültür, sanat ve spor 

organizasyonları 
 Kültürel ve bilimsel yayın hizmetleri 
 Müze ve kütüphanecilik hizmetleri 

 Sosyal Yardım Hizmetleri 

 Dezavantajlı toplum kesimlerini 
destekleme hizmetleri 

 Sosyal tesis yapımı ve işletilmesi 
hizmetleri 

 Kamu kurumları ve diğer paydaşlarla 
koordinasyon sağlanması hizmetleri 

 Gönüllü yardımların koordinasyonu 
hizmetleri 

 Ekonomik ve Ticari Hizmetler 

 Model işletmeler kurulması ve 
işletilmesi 

 Ölçü ve tartı araçlarının denetlenmesi 
 Umuma açık işyerlerinin 

denetlenmesi 
 Sıhhi ve gayrı sıhhi müesseselerin 

denetlenmesi 
 Sayaç okuma hizmetleri 

 Şehir İçi Ulaşım Hizmetleri 

 Şehir içi toplu taşıma hizmetleri 
 Toplu taşıma ruhsatlandırma 

hizmetleri 
 Toplu taşıma koordinasyon ve 

denetleme hizmetleri 

 Yönetsel ve Mali Hizmetler 

 Gelirlerin toplanması ve giderlerin 
yapılması hizmetleri 

 Belediye muhasebe kayıtlarının 
tutulması hizmetleri 

 Belediye davalarının takibi hizmetleri 
 Protokol ve ağırlama hizmetleri 
 Yazı işleri hizmetleri 
 İç denetim hizmetleri 
 Personel işleri hizmetleri 
 Eğitim hizmetleri 
 Tanıma ve tanıtma hizmetleri 
 Basın ve halkla ilişkiler hizmetleri 
 İhale işlemleri hizmetleri 

 Kültür, Sanat ve Turizm 
Hizmetleri 

 Tarihi ve kültürel mirasın korunması 
ve geliştirilmesi hizmetleri 

 Her türlü tanıtım hizmetleri 
 Turizm potansiyelinin geliştirilmesi 
 Kültür, sanat ve spor 

organizasyonları 
 Kültürel ve bilimsel yayın hizmetleri 
 Müze ve kütüphanecilik hizmetleri 
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2.6. PAYDAŞ ANALİZİ 

Paydaşlarımız 

Sunduğumuz hizmetleri yararlanıcıların ihtiyaçları ve beklentileri 

doğrultusunda şekillendirebilmek ve etkileşim içinde olduğumuz tarafların stratejik 

plan hazırlık sürecine katılımını sağlamak amacıyla paydaşlarımızın anket 

uygulaması yöntemi ile görüş, öneri ve beklentileri alınmıştır. 

Stratejik plan çalışmaları kapsamında paydaş analizi, iç paydaş ve dış 

paydaş analizi olarak iki ayrı bölümde incelenmiştir. Belediyemiz çalışanları ve 

yöneticileri iç paydaşlarımız olarak değerlendirilirken, İlimizde bulunan tüm 

yerel yönetimler ile aşağıdaki tabloda listelenen kamu kurum ve kuruluşları 

dış paydaş olarak tespit edilmiştir. 
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Paydaş Adı 

 

 Burdur Valiliği 

 Burdur İl Özel İdaresi 

 Burdur Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği İl Müdürlüğü 

 Burdur İl Afet ve Acil Durum Müdürlüğü 

 Burdur Sosyal Hizmetler Merkez Müdürlüğü 

 Burdur Vergi Dairesi 

 Burdur İl Emniyet Müdürlüğü 

 Burdur Sağlık İl Müdürlüğü 

 Burdur PTT İl Müdürlüğü 

 Burdur Doğa ve Milli Parklar Koruma Şube Müdürlüğü 

 Burdur Devlet Hastanesi Başhekimliği 

 Burdur Devlet Su İşleri 

 Tapu Kadastro Genel Müdürlüğü Burdur Tapu Müdürlüğü  

 Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi 

 Burdur Baro Başkanlığı 

 Burdur Kent Konseyi 

 Burdur Ticaret ve Sanayi Odası 

 Burdur Esnaf ve Sanatkârlar Odaları Birliği 

 Isparta Burdur Tabip Odası Başkanlığı  

 TKDK Burdur İl Koordinatörlüğü 

 Burdur Batı Akdeniz  Kalkınma Ajansı 

 Burdur Ziraat Odası Başkanlığı 

 173 Sayılı Burdur Tarım Kredi Kooperatifi Müdürlüğü 

 Türk Telekom Burdur İl Müdürlüğü 

 Akdeniz Elektrik Dağıtım Anonim Şirketi Burdur İl Müdürlüğü 
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İç Paydaş Analizi 
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Belediye Başkanlığımız bünyesinde 
görev yapmakta olan (memur ve işçi) 
personelimize katılımlarının sağlanması 
amacıyla 15 + 9 sorudan oluşan iç paydaş 
anketi yapılmıştır. Ankete katılan 160 
personelimiz tarafından verilen cevaplara 
istinaden grafikte özetlenen sonuçlara 
ulaşılmıştır. 

Belediyemizin sağladığı fiziki koşullar, 
teknolojik olanaklar, sosyal haklar ve çalışma 
koşullarından duyulan memnuniyetin analiz 
edilmesinin amaçlandığı kısımda aşağıdaki 
grafikte özetlenen sonuçlara ulaşılmıştır. 
 

Tablo 7: İç paydaş Anketi Soru/Cevap Analizi Tablosu 
  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

1 

2 
KİŞİ 
%1,

3 

7 
KİŞİ 
%4,

4 

8 
KİŞİ 
%5 

12 
KİŞİ 
%7,

5 

3 
KİŞİ 
%1,

9 

10 
KİŞİ 
%6,

3 

13 
KİŞİ 
%8,

3 

10 
KİŞİ 
%6,

3 

8 
KİŞİ 
%5 

11 
KİŞİ 
%7 

14 
KİŞİ 
%8,

8 

11 
KİŞİ 
%6,

9 

13 
KİŞİ 
%7,

6 

18 
KİŞİ 
%11

,4 

29 
KİŞİ 
%18

,2 

2 

2 
KİŞİ 
%1,

3 

4 
KİŞİ 
%2,

5 

4 
KİŞİ 
%2,

5 

5 
KİŞİ 
%3,

1 

8 
KİŞİ 
%5 

5 
KİŞİ 
%3,

1 

9 
KİŞİ 
%5,

7 

6 
KİŞİ 
%3,

8 

8 
KİŞİ 
%5 

8 
KİŞİ 
%5,

1 

6 
KİŞİ 
%3,

8 

12 
KİŞİ 
%7,

5 

9 
KİŞİ 
%7,

5 

14 
KİŞİ 
%8,

9 

13 
KİŞİ 
%8,

2 

3 

8 
KİŞİ 
%5,

1 

11 
KİŞİ 
%6,

3 

8 
KİŞİ 
%5 

14 
KİŞİ 
%8,

8 

22 
KİŞİ 
%13

,8 

14 
KİŞİ 
%8,

8 

12 
KİŞİ 
%7,

6 

23 
KİŞİ 
%14

,5 

20 
KİŞİ 
%12

,6 

25 
KİŞİ 
%15

,8 

9 
KİŞİ 
%5,
71 

17 
KİŞİ 
%10

,6 

18 
KİŞİ 
%11

,4 

17 
KİŞİ 
%10

,8 

19 
KİŞİ 
%11

,9 

4 

12 
KİŞİ 
%7,

5 

8 
KİŞİ 
%5 

23 
KİŞİ 
%14

,4 

18 
KİŞİ 
%11

,3 

18 
KİŞİ 
%11

,3 

22 
KİŞİ 
%13

,8 

14 
KİŞİ 
%8,

8 

12 
KİŞİ 
%7,

6 

26 
KİŞİ 
%16

,4 

14 
KİŞİ 
%8,

9 

19 
KİŞİ 
%11

,9 

23 
KİŞİ 
%14

,4 

14 
KİŞİ 
%8,

9 

16 
KİŞİ 
%10

,1 

13 
KİŞİ 
%8,

2 

5 

135 
KİŞİ 
%84

,5 

130 
KİŞİ 
%81

,3 

117 
KİŞİ 
%73

,1 

110 
KİŞİ 
%69

,2 

109 
KİŞİ 
%68

,1 

109 
KİŞİ 
%68

,1 

102 
KİŞİ 
%65 

98 
KİŞİ 
%61

,6 

97 
KİŞİ 
%61 

100 
KİŞİ 
%63

,3 

111 
KİŞİ 
%69

,8 

97 
KİŞİ 
%60

,6 

105 
KİŞİ 
%66

,5 

93 
KİŞİ 
%58

,9 

85 
KİŞİ 
%53

,5 

  

 

1 
Birimlerde Çalışan Personelin Kaynaşmasına 
Yönelik Gezi, Yemek,  Spor vb. Etkinliklerin 
Düzenlemesi. 

 

2 
Personele Öğle Yemeği Hizmeti. 
  

3 
Personele Yönelik Hizmet İçi Eğitim ve Seminerler 
Düzenlenmesi. 
 

 

4 
Personel Ulaşım İmkanlarının Arttırılması ve 
Ücretsiz Kart Verilmesi 
 

 

5 
Belediyenin Teknolojiyi Daha Fazla Kullanması. 
  

6 
Kurum İçi Çalışma Düzeni Yapılandırılarak 
Personelin Daha Verimli Olabileceği Birimlerde 
Görevlendirilmesi. 

 

7 
Cumartesi Günleri İşçi Personele Tatil Edilmesi 
  

8 
Maaşların İşçilere Düzenli Olarak Ödenmesi 
  

9 
İşçi Personele Kıyafet ve Ekipman Desteği 
  

10 
İşçi Personele Kıyafet ve Ekipman Desteği (Su ve 
Kanalizasyon İşleri Müdürlüğü)  
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SIRA 
NO 

ANKET SORUSU AZ 
1 

2 3 4 ÇOK 
 5 

1 Yaptığınız işin Belediyeye katkı düzeyinden memnun musunuz?      

2 Kendinizi Belediyemizin bir parçası olarak görüyor musunuz?      

3 Belediyemiz ile ilgili genel memnuniyetiniz?      

4 Çalıştığınız birim ve pozisyon ile ilgili memnun musunuz?      

5 Belediyenin kültür ve sanat hizmetlerinden memnun musunuz?      

6 Belediyenin güvenlik tedbirlerinden (yangın, deprem, güvenlik hizmetleri 
vs.) memnun musunuz? 

     

7 Bağlı olduğunuz ilk yöneticinizin kendi görev ve sorumluluklarını tam 
olarak yerine getirmesinden memnun musunuz? 

     

8 İşinizi yapmak için gerekli araç, donanım ve materyalin sağlanmasından 
memnun musunuz? 

     

9 Belediyenin teknolojik yeniliklere uyum sağlayabilmesinden memnun 
musunuz? 

     

10 Birliği sağlamak ve çatışmaları azaltmak gibi amaçlarla düzenlenen planlı 
faaliyetlerin olmasından (Örneğin kutlamalar, yemekler vb.) memnun 
musunuz? 

     

11 Birimde işin yapılışına ilişkin düşüncelerinizi rahat ve serbest bir şekilde 
ifade edebilmekten memnun musunuz? 

     

12 Çalıştığım ortamın fiziksel (ısı, ışık, bina tasarımı vb.) şartlarından 
memnun musunuz? 

     

13  İş ve görev tanımlarının açık olmasından memnun musunuz?      

14 İdari personelin amiri(leri) ile iyi ilişkiler kurmasından Kurum içi 
iletişimin etkin olarak sağlanmasından personele kendini geliştirme / 
hizmet içi eğitim olanaklarının sunulmasından memnun musunuz? 

     

15 Birimde personeller arasında işbirliğinin olmasından yetki ve 
sorumlulukların dengeli dağıtılmasından memnun musunuz? 

     

   

Aşağıdakilerden hangisi sizin için önceliklidir? 

 

Birimlerde çalışan personelin kaynaşmasına yönelik gezi, yemek, spor vb. etkinliklerin düzenlemesi. 

 

Personele öğle yemeği hizmeti. 

 

Personele yönelik hizmet içi eğitim ve seminerler düzenlenmesi. 

 

Personel ulaşım imkanlarının arttırılması ve ücretsiz kart verilmesi 

 

Belediyenin teknolojiyi daha fazla kullanması. 

 

Kurum içi çalışma düzeni yapılandırılarak personelin daha verimli olabileceği birimlerde 
görevlendirilmesi. 

 

Cumartesi günlerinin işçi personele tatil edilmesi. 

 

Maaşların işçilere düzenli olarak ödenmesi. 

 

İşçi personele kıyafet ve ekipman desteği. 
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İÇ PAYDAŞ ANKET DEĞERLENDİRME 

 İç paydaş analizi (personel memnuniyet) anketi değerlendirme 

sonuçlarına göre; Ankete katılan 160 kişi arasında verilen cevaplara ilişkin 

olarak “Yaptığınız işin Belediyeye katkı düzeyinden memnun musunuz?” 

%84,5 ile en üste yer alırken; “Birimde personeller arasında işbirliğinin 

olmasından yetki ve sorumlulukların dengeli dağıtılmasından memnun 

musunuz?” ise %18,2 ile en sonda yer almaktadır. Anket 

değerlendirmesinde Personelimizin kurumumuzdan memnuniyet yüzdesi 

genel olarak  % 85 olarak hesaplanmıştır. 

 
 

Grafik 1 : İç Paydaş Anket Değerlendirme Grafiği 
 

Yapılan ankette Personelimizin, kurumumuzdan beklentileri ve 

önerileri doğrultusunda yapılan değerlendirme sonucunda; %54,5’inin 

“Cumartesi günlerinin işçi personele tatil edilmesi, %40,4’inin “Kurum içi 

çalışma düzeni yapılandırılarak personelin daha verimli olabileceği 

birimlerde görevlendirilmesi.” yönünde taleplerin en üste olduğu 

görülmüştür. 

  

85. 85% 

15. 15% 

Genel Memnuniyet 
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Dış Paydaş(Kamu Kurum ve Kuruluşlar-STK) Analizi 

Belediyemiz Stratejik Planı hazırlık çalışmaları kapsamında ilimizde yer alan Kamu 
kurum ve kuruluşlar ile Sivil Toplum Kuruluşları-Derneklerin görüş, öneri ve beklentileri anket 
yöntemi ile alınmıştır. 

10 sorudan oluşan “Dış Paydaş(Kamu Kurum ve Kuruluşlar ile Sivil Toplum Kuruluşları)   
Hizmet Durum Memnuniyet ve Beklenti Anketi” ilimizde yer alan  25 tane kamu kurum ve 
kuruluş birimleri ile Sivil Toplum Kuruluşlarına hizmet durum anketimiz gönderilmiştir. 
Anketimize 29 tane katılım sağlanmıştır.  
Tablo 8: Dış Paydaş Anketi Soru/Cevap Analizi Tablosu 

SIRA 
NO 

ANKET SORUSU AZ 
 1 

2 3 4 ÇOK 
5 

1 Belediyemiz park ve yeşil alanların temiz olmasından 
memnun musunuz? 

     

2 Cadde ve sokak aydınlatmalarından memnun musunuz?      

3 Belediyemiz İtfaiye Hizmetlerinden memnun musunuz?      

4 Belediyemiz Zabıta hizmetlerinden memnun musunuz?      

5 Belediyemiz İmar ve Şehircilik hizmetlerinden memnun 
musunuz? 

     

6 Belediyemiz tarihi ve kültürel yapıların korunması ve 
kente kazandırılmasından memnun musunuz? 

     

7 Belediyemiz kurumunuzla olan ortak çalışmalarından 
memnun musunuz ? 

     

8 Belediyemiz Kültür ve Sosyal Hizmetlerinden memnun 
musunuz? 

     

9 Atıkların geri dönüşümü konusunda belediyenin 
çalışmalarından memnun musunuz? 

     

10 Belediyemizin tüm çalışmalarından memnun musunuz?      

       

 
Belediyemizin  stratejik amaç ve hedeflerinin belirlenmesinin  yanında güçlü ve zayıf 

yönleri  ile  fırsat ve tehditlerin tespit edilmesinin amaçlandığı çalışmada ise aşağıdaki grafikte 
özetlenen sonuçlara ulaşılmıştır. 

 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 

4 
Kuru

m 
%13,

8 

2 
Kurum
%6,9 

1 
Kurum
%3,4 

1 
Kurum
%3,4 

5 
Kurum%

17,2 

1 
Kurum%

13,8 

5 
Kurum%

17,2 

6 
Kurum%

20,7 

4 
Kurum%

13,8 

4 
Kurum
%13,8 

2 

2 
Kuru

m 
%6,9 

7 Kurum 
%24,1 

1 Kurum 
%3,4 

4 Kurum 
%13,8 

3 Kurum 
%10,3 

5 Kurum 
%17,2 

2 Kurum 
%6,9 

2 Kurum 
%6,9 

4 Kurum 
%13,8 

2 
Kurum 
%6,9 

3 

10 
Kuru

m 
%34,

5 

5 Kurum 
%17,2 

6 Kurum 
%20,7 

10 
Kurum 
%34,5 

7 Kurum 
%24,1 

5 Kurum 
%17,2 

8 Kurum 
%27,6 

8 Kurum 
%27,6 

7 Kurum 
%24,1 

10 
Kurum 
%34,5 

4 

9 
Kuru

m 
%31 

8 Kurum 
%27,6 

10 
Kurum 
%34,5 

7 Kurum 
%24,1 

7 Kurum 
%24,1 

7 Kurum 
%24,1 

9 Kurum 
%31 

6 Kurum 
%20,7 

7 Kurum 
%24,1 

6 
Kurum 
%20,7 

5 

4 
Kuru

m 
%13,

8 

7 Kurum 
%24,1 

11 
Kurum 
%37,9 

7 Kurum 
%24,1 

7 Kurum 
%24,1 

8 Kurum 
%27,6 

5 Kurum 
%17,2 

7 Kurum 
%24,1 

7 Kurum 
%24,1 

7 
Kurum 
%24,1 
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Anket sonuçları değerlendirildiğinde, kamu kurum ve kuruluşların belediyemizden 
memnuniyet ortalamasının %68,2 olduğu görülmektedir.  

 
Yapılan ankette Dış Paydaşlarımıza uygulanan anket sonucunda; katılımcılarımız 

tarafından anket soruları arasında “Belediyemiz İtfaiye Hizmetlerinden memnun 
musunuz?” sorusuna cevaben %37,9 oranıyla en yüksek seçim tercih edilmiştir.  

2.1. KURULUŞ İÇİ ANALİZ 
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İnsan Kaynakları Yetkinlik Analizi 
 
 

Belediyemizin Kadrolara Göre Dağılımı 

 
Belediyemizde 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’na ve ilgili diğer 

kanunlara tabii 145’i  memur , 12 tane kadrolu işçi ve 701 tane şirket 
çalışanı olmak üzere toplam 858 personel görev yapmaktadır. 

 
 
 
 

 
 
Grafik 2 : Belediye Personeli Kadro Dağılım Grafiği 
 

(Tabloya şirket çalışanları dahil edilmemiştir.) 
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Kurum Kültürü Analizi 
 

Burdur Belediyesi: Belediyemiz 1884 tarihinde kurulmuştur. Burdur kent halkının 
ihtiyaçlarını karşılamak, Belediyenin başlıca ödevleridir. Belediye olarak imar, su, 
kanalizasyon, ulaşım gibi kent- sel alt yapı, coğrafî ve kent bilgi sistemleri, çevre ve çevre 
sağlığı, temizlik ve katı atık, zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans, Şehir içi 
trafik, defin ve mezarlık hizmetleri, ağaçlandırma, park ve yeşil alanlar, konut, kültür ve 
sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor, sosyal hizmet ve yardım, nikâh, meslek ve 
beceri kazandırma, ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi konularında çalışma ve hizmetleri 
yürütmekteyiz. 

 
Burdur Belediyesi olarak Sosyal ve Kültürel Faaliyetlere önem vermekteyiz; Kentin 

sosyal profilini yükseltmek kültürel ve sanatsal alanlarda etkinliklerle entelektüel 
birikimini artırmayı amaçlamaktayız. Burdur Gölü Etkinlikleri, Ramazan Etkinlikleri, 
Hıdırellez şenlikleri, Spor Turnuvaları, Türk Halk ve Sanat Müziği Koro Konserleri, 
Tiyatro gösterileri çocuk tiyatrosu eğitimleri, Üniversite ile ortak etkinlikler, Söyleşi ve 
Konferanslar, Ahşap yakma ve boyama kursu, Seramik Yapımı ve Boyama, Alaca 
Dokuma Kursu, Özürlülere Yönelik Dikiş-Nakış kursu Sergilerinin düzenlenmesi; Burdur 
ilini tanıtan Kitapçık ve Broşürlerin basımı ve dağıtımı gibi faaliyetleri 
gerçekleştirmekteyiz. 
 
 

2025-2029 Stratejik Plan kapsamında Kurum Kültür Analizine ilişkin olarak 

Kurum İçi anketler yapılmıştır. Anket Sonuçlarına göre; 

 

 Grafik 3 : Kurum Kültür Analizi Grafiği   
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düzenlenen planlı faaliyetlerin olmasından (Örneğin … 

İş ve görev tanımlarımın açık olmasından duyulan
memnuniyet
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Fiziki Kaynak Analizi 
 

Belediyemiz, 92.062,60 m² kapalı ve 759.420,94 m² açık alan üzerinde 

yapılandırılan bina ve tesislere sahiptir. Ayrıca şehrin muhtelif yerlerinde toplam 

3.030.720,58 m² büyüklükte arsa ve arazi varlığımız bulunmaktadır. Sahibi olduğumuz 

taşınmazlara ilişkin bilgiler aşağıdaki tablolarda ayrıntılı olarak düzenlenmektedir. 

BİNA VE TESİSLER 

Tablo 9 : Bina ve tesisler Envanteri Tablosu  
BİNA VE TESİS ADI KAPALI ALAN AÇIK ALAN 

Burdur Belediyesi Halı Sarayı Hizmet Binası 1.686,32 441,5 

Fen İşleri Müdürlüğü Tesisleri 2.271,41 28.752,56 

İtfaiye Müdürlüğü Tesisleri 722.73 2.149.59 

Akaryakıt İstasyonu (Fethiye Yol Üzeri) 674,77 4.447,52 

Akaryakıt İstasyonu (Köprübaşı) 80,00 1.603,00 

Akaryakıt İstasyonu (Eski Garaj Mevkii) 120,00 632,00 

Çiçek Üretim Sahası 0,00 40.346,85 

Toptancı Hal Tesisleri 771,33 1.242,07 

Taş Kırma, Eleme ve Asfalt Şantiyesi 3.850,00 11.190,00 

Alaca Dokuma Tesisleri 350,00 0,00 

Hacılar Seramik Atölyesi 120,00 0,00 

Şehirlerarası Otobüs Terminali (Eski) 0,00 11.638,12 

Şehirlerarası Otobüs Terminali (Yeni) 8.000,00 25.071,41 

Burdur Açık Pazar Yeri 16.605,82 2.278,40 

Bedesten Çarşı (Otopark + Bina) 7.664,00 3.621,00 

Canlı Hayvan Pazarı 399,38 18.816,97 

Balık Pazarı 479,09 51,25 

El Sanatları Merkezi (Burkent) 1.475,00 3.040,59 

Ateşli Sanatlar Çarşısı  0,00 13.411,93 

Peynir Zeytin Pazarı 489,81 0,00 

Uzay Çatı Altı Dükkânlar 1.734,00 0,00 

Muhtelif Dükkânlar 5.330,00 0,00 

Çok Amaçlı Salon 2.175,00 5.961,00 

Halk Plajı Dinlenme Tesisleri 442,34 19.823,98 

Bahçelievler Gençlik Parkı Dinlenme Tesisleri 119,50 6.198,50 

Müze Parkı Dinlenme Tesisleri 0,00 1.820,00 

Yeşiltepe Dinlenme Tesisleri 67,30 2.646,89 

Cumhuriyet Parkı Dinlenme Tesisleri 264,57 4.066,08 

Burkent Sosyal Tesisleri 366,00 3.427,00 

Susamlık Dinlenme Tesisleri 631,00 163.666,66 

Termik Dinlenme Tesisleri 541,07 3.973,93 

Erenardıç Dinlenme Tesisleri 250,00 15.740,00 

Bimtaş Dinlenme Tesisleri 251,26 2.152,74 

Serenler Oteli 835,28 5.348,28 

Atık Su Arıtma Tesisleri 630,00 289.370,00 

El Sanatları Atölyesi 740,00 3.038,00 

Cumhuriyet Yaşam Merkezi (Market, Düğün Salonu) 4.634,80 0,00 

Sultandere Hizmet Kampüsü 10.785,00 40.000,00 

Kışla Düğün Salonu 260,50 7.415,00 

Katlı Otopark 10.591,40 475,00 

İstasyon Çay Bahçesi 500,00 6.035,00 

Engelsiz Kafe ve Bahçesi 420,00 1.995,00 

Piribaşlar Evi 340,50 1.408,00 

Gümüşün Değirmeni 920,00 675,00 

Murtazaaliler Evi 394,25 72,00 

Bayav Evi 208,00 233,20 

Ali Boyacı Evi 142,00 131,00 

Nermin Hanım Kreş ve Gündüz Bakım Evi 393,82 932,18 

Mine Hanım Rehabilitasyon Evi 510,64 1.707,90 

Fikret – Afet Şavklı Kreş ve Gündüz Bakım Evi 393,80 1.244,49 

Armağan İlci Mahallesi Semt Pazarı 1.600,00 - 

TOPLAM 92.231,70 758.291,94 



    Burdur’umu Seviyorum 

107 

 

 
ARSA VE ARAZİLER  

Tablo 10: Arsa ve Araziler Envanteri Tablosu 

ARSA VE ARAZİ YERİ  ALANI (m2) 

Bahçelievler Mahallesi 929.401,33 

Karasenir Mahallesi 524.384,23 

Bağlar Mahallesi 404.510,89 

Özgür Mahallesi 327.911,78 

Necatibey Mahallesi 210.685,01 

Değirmenler Mahallesi 169.360,40 

Yeni Mahalle 142.696,24 

Yaka Köy 44.070,00 

Çine Köyü 48.855,60 

Çatağıl Köyü 41.449,81 

Konak Mahallesi 36.912,76 

Kışla Mahallesi 37.671,72 

Tepe Mahallesi 10.534,10 

Burç Mahallesi 2.418,23 

Dere Mahallesi 4.901,14 

Çeşmedamı Mahallesi 4.372,43 

Sinan Mahallesi 3.845,33 

Pazar Mahallesi 2.519,58 

Akın Mahallesi 2.250,00 

Cemil Mahallesi 44,60 

Zafer Mahallesi 1.519,35 

Kuyu Mahallesi 463,06 

Recep Mahallesi 131,72 

Sakarya Mahallesi 8,92 

Akyaka Köyü 41.760,00 

Düğer Köyü 5.000,00 

İnönü Mahallesi 9,40 

Taşkapı Köyü 1.600,00 

Hacı Ömer Mahallesi 260,10 

Üçdibek Mahallesi 298,45 

TOPLAM 3.035.483,20 
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ARAÇ VE MAKİNE PARKI  

Belediyemiz envanterine kayıtlı ve halen birimlerimizce kullanılmaya devam 

edilen araç ve makine parkına ilişkin bilgiler aşağıda tabloda ayrıntılı olarak 

düzenlenmektedir. Söz konusu araç ve makine pakına kayıtlı taşınırların tamamı çalışır 

vaziyette olup tamir ve bakımları periyodik olarak yapılmaktadır. 

 

 

Tablo 11: Araç Envanteri Tablosu 

ARAÇ DAĞILIMI 

ARAÇ CİNSİ ARAÇ MİKTARI 

TANKERLER 2 

YOL SÜPÜRME ARAÇLARI 4 

MOTORSİKLETLER 2 

CENAZE ARAÇLARI 4 

OTOBÜSLER 20 

ELEKTRİKLİ BİSİKLET 8 

İTFAİYE ARAÇLARI 11 

OTOMOBİLLER 15 

PICK-UP 11 

KAMYONET 20 

ÇÖP TOPLAMA ARAÇLARI 16 
 

 

Tablo 12: İş Makinesi Envanteri Tablosu 

İŞ MAKİNALARI 

ARAÇ CİNSİ ARAÇ MİKTARI 

TRAKTÖRLER 4 

FORKLİFTLER 2 

EKSKAVATÖRLER 2 
DOZERLER 2 

ÇEKİCİLER 2 
RÖMORKLAR 2 

GREYDERLER 4 
SİLİNDİRLER 6 

ASFALT KESME VE EKİPMANLARI 3 

KEPÇELER 6 
KAZICI VE YÜKLEYİCİLER 9 

DİĞER İŞ MAKİNELERİ 8 
TAŞIYICI DORSE 3 
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Teknoloji ve Bilişim Altyapı Analizi 

2024 Yılı Yazılım Envanteri 

Burdur Belediyesinin 2024 yılına ait yazılım envanteri aşağıda tabloda 

gösterilmiştir. 

Tablo 13: Kurum Yazılım Envanteri Tablosu 

YAZILIMLAR BİRİMLER 
Belediye Bilgi Yönetim Sistemleri Server Programı 
(SAMPAŞ) 

BİLGİİŞLEM BİRİMİ 

Veritabanı (ORACLE) 

Domain Yazılımı (Active Directory) 
e-belediye Yazılımı 

e-imar Yazılımı 

e-mezarlık Yazılımı 
Sanallaştırma Programı (HYPER V) 

Backup Yazılımı (ACRONIS) 

Winserver 2008 (MICROSOFT SERVER)  

Güvenlik Duvarı (FORTINET 100E 2 ADET) 
Log Kayıt Programı (FORTINET ANALYZER 2 ADET) 

Mevzuat Takip Programı (SİNERJI – MEVZUAT – 
PALMIYE)  

HUKUK İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ 

İcra Takip Programı (ICRA PRO) 
Akıllı Kent Otomasyon Sistemi (SISWORLD) İMAR VE ŞEHİRCİLİK 

MÜDÜRLÜĞÜ Kent Bilgi Sistemi (SISKBS) 

Haritacılık Programı (NETCAD) 
Çizim Programı (AUTOCAD) 

Hakediş ve Kesin Hesap Programı (OSKA) 
Merkezi Anons Sistemi SANTRAL 
 

 

Bizzat gelerek ya da telefon hatlarımızı arayarak iletişim kuran vatandaşlarımıza 

günün 24 saati her türlü bilgi ve danışmanlık hizmeti ücretsiz olarak verilmektedir. 

Belediyemizin http://www.burdur-bld.gov.tr/ adresinde yayın yapan internet sitesi 

sürekli güncellenmekte ve buradan e-belediye hizmetleri online olarak sunulmaktadır. 

İnternet sitemiz üzerinden ve belirli aralıklarla yayınlanan Belediye bülteni aracılığıyla, 

karar ve faaliyetlerimiz hakkında halkımız bilgilendirilmektedir. Doğrudan doğruya 

ulaşılabilen “153 Çözüm Masası” birimi aracılığı ile her türlü talep, şikâyet, öneri ve 

benzeri sözlü mesajlar alınmakta ve sonuçlandırılmaktadır. Doğal afet ve acil 

durumlarda Burdur Valiliği “112 Acil Çağrı Merkezi” (İtfaiye Müdürlüğü) ve Su ve 

Kanalizasyon İşleri Müdürlüğü’nün “185 Su Arıza” hatları aranarak ihbarda 

bulunulabilmektedir. Hizmetlerimize ilişkin farklı kaynaklardan gelen veriler bilgisayar 

ve dosya arşivlerimizde titizlikle saklanmaktadır. Kentimize ilişkin her türlü bilgi kent 

bilgi sistemine eklenmekte ve sistem üzerinden sürekli güncellenmektedir.  

http://www.burdur-bld.gov.tr/
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2024 Yılı Donanım Envanteri 

Burdur Belediyesinin 2024 yılına ait donanım envanteri aşağıda tabloda 

gösterilmiştir. 

 

Tablo 14: Kurum Server Sunucuları  Envanteri Tablosu 

SUNUCULAR ADET 
Fiziksel Sunucu 4 

Sanal Sunucu 7 

Güvenlik Duvarı (FORTINET) 2 
Cepte Anons Modülü 1 

TOPLAM 13 
 

 

 

Tablo 15: Kurum Donanım Envanteri Tablosu 

DONANIM TÜRÜ ADET 
Masaüstü Bilgisayar 274 

Güvenlik Kamerası 313 

Fonksiyonel Yazıcı 152 

Sabit Telefon 82 
Telsiz 73 

Güç Kaynağı 32 
Dizüstü Bilgisayar 92 

Cep Bilgisayarı 11 

Tarayıcı 18 
El İlan – Afiş Mühürleme Makinası 1 

Güvenlik Geçiş Kapısı 3 
Anons Cihazı 376 

Fotoğraf Makinası 10 

Telefon Santrali 8 

Plotter 3 

Video Kamera 2 
Fotokopi Makinası 8 

Tablet Bilgisayar 7 
Projeksiyon Cihazı 11 

Faks Cihazı 1 
Jeneratör 15 

X – RAY Cihazı 1 

El Detektörü 6 

TOPLAM 1499 
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Mali Kaynak Analizi 

 

Burdur Belediyesi stratejik planda yer alan amaç ve hedeflerin 
gerçekleştirilmesini “Tahmini Kaynak Tablosunda gösterilen tahmini mali kaynakların 
gerçekleşmesi ile mümkün olacağı bilinmektedir. 

 
 2019-2023 yılları arasında Belediyemizin toplam harcamalarının ve toplam 
gelirlerinin gerçekleşme seviyeleri aşağıdaki tabloda yer almaktadır. 

Tablo 16: 2019-2023 Dönemi Bütçe Gelir/Harcama Tablosu 
BÜTÇE GİDERLERİ 2019 2020 2021 2022 2023 

Personel Giderleri 18.188.895,25 19.743.082,62 22.015.34199,03 34.669.639,57 73.818.780,41 

Sosyal Güv. Kur. Dev. Primi 2.829.906,63 3.035.678,95 3.384.598,69 5.179.824,55 8.363.176,51 

Mal ve Hizmet Alımları 64.781.549,60 73.463.707,17 93.564.587,92 196.637.487,65 366.701.975,53 

Faiz Giderleri 1.585.223,99 1.634.552,68 765.235,43 1.993.045,59 16.105.426,95 

Cari Transferler 1.896.662,26 1.893.788,52 2.933.638,13 5.094.757,38 9.543.439,15 

Sermaye Giderleri 14.553.217,77 5.257.740,02 74.385.876,42 153.086.845,74 134.830.694,91 

Sermaye Transferi 0,00 5.000.000,00 1.704.557,24 5.839.582,34 17.893.654,82 

Borç Verme 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

NET GİDER 103.835.455,50 110.028.549,96 198.753.892,86 402.501.182,82 647.257.148,28 

Bütçesi 148.413.112,88 180.000.000,00 219.863.831,19 462.838.311,19 743.482.736,58 

 

BÜTÇE GELİRLERİ 2019 2020 2021 2022 2023 
Vergi Gelirleri 12.197.455,24 14.941.911,80 16.950.886,13 28.363.586,08 41.390.243,69 

Teşebbüs ve Mülk Gelirleri 21.470.199,81 22.992.592,42 29.058.920,24 58.730.769,83 239.006.140,18 

Alınan Bağış ve Yrd.İle Öz.G. 62.267,16 958.277,86 2.793.383,02 428.593,89 1.357.576,44 

Diğer Gelirler 69.300.600,09 85.603.470,71 114.570.231,16 220.638.319,59 478.825.414,58 

Sermaye Gelirleri 88.896,00 1.252.028,40 232.884,00 60.500,00 8.546.857,00 

Red ve İadeler 45.882,11 66.010,75 868.173,94 2.181.537,82 83.702,96 

NET GELİR 103.165.300,41 125.814.291,94 164.474.478,49 310.403.307,21 769.209.934,85 

Bütçesi 105.318.270,37 129.886.317,13 174.271.287,68 318.975.703,63 791.324.805,93 

 

Tahmini Kaynaklar 

Tablo 17: 2025-2029 Dönemi Tahmini Bütçe Kaynaklar Tablosu 
KAYNAKLAR 2025 2026 2027 2028 2029 TOPLAM 

KAYNAK 

Vergi Gelirleri 77.550.000,00 81.427.500,00 85.498.875,00 89.773.818,75 94.262.509,00 428.512.702,75 

Teşebbüs ve 
Mülkiyet Gelirleri 

303.420.000,00 321.091.000,00 334.645.550,00 351.377.827,50 368.940.720,00 1.679.475.097,50 

Alınan Bağış ve 
Yardımlar 

2.490.000,00 2.614.500,00 2.745.225,00 2.882.486,25 3.026.610,50 13.758.821,75 

Diğer Gelirler 1.037.040.000,00 1.088.892.000,00 1.143.336.600,00 1.200.503.430,00 1.260.528.601,50 5.730.300.631,50 

Sermaye Gelirleri 530.000.000,00 556.500.000,00 584.325.000,00 613.541.250,00 644.218.321,50 2.928.584.571,50 

Alacaklardan 
Tahsilat 

0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 

Ret ve İadeler 500.000,00 525.000,00 551.250,00 578.812,50 607.753,25 2.762.815,75 

Likidite Amaçlı 
Tutulan Nakit, 
Mevduat ve 
Menkul 
Kıymetlerdeki 
Değişiklikler 

50.000.000,00 100.000.000,00 125.000.000,00 150.000.000,00 175.000.000,00 600.000.000,00 

Borçlanma (İç / 
Dış) 

400.000.000,00 400.000.000,00 400.000.000,00 400.000.000,00 400.000.000,00 2.000.000.000,00 

TOPLAM 2.401.000.000,00 2.551.050.000,00 2.676.102.500,00 2.808.657.625,00 2.946.584.515,75 13.383.394.640,75 
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2.2. PESTLE ANALİZİ 
(Politik, Ekonomik, Sosyokültürel, Teknolojik, Yasal, Çevresel) 

 
Politik 

Etkenler: Siyasal konjonktür, hükümetin yerel politikaları ve uygulamalarındaki 
değişiklikler 
Belediyeye Etkisi: Hizmetlerin sürdürülebilirliği, karar alma süreçlerinde belirsizlik 
Ne yapmalı: Mevzuat yakından takip edilmeli, diğer kamu kurumları ile etkin iletişim 
kurulmalı, alternatif fon kaynakları araştırılmalı 
Fırsatlar: Yerel yönetim destekleri, devlet teşvikleri 
Tehditler: Siyasi dalgalanmalar, yasal düzenlemelerdeki sık değişiklikler 
 
 Ekonomik 
Etkenler: Mevcut ekonomik koşullar, faiz ve enflasyon oranları 
Belediyeye Etkisi: Bütçe kısıtlamaları, projelerin maliyetlerinin artması 
Ne yapmalı: Borç yükünü azaltacak projelere ağırlık verilmeli, düşük maliyetli 
finansman yolları araştırılmalı, öz kaynak yaratılmalı, hibe ve kredilere yönelik projeler 
geliştirilmeli 
Fırsatlar: Ekonomik kalkınma projeleri, turizm potansiyelinin değerlendirilmesi 
Tehditler: Ekonomik dalgalanmalar, finansal istikrarsızlık 

 
Sosyokültürel 

Etkenler: Toplumu güçlendirmeye yönelik eğitimlerin, kültürel ve sanatsal faaliyetlerin 
yetersizliği 
Belediyeye Etkisi: Toplumda memnuniyetsizlik, sosyal bağların zayıflaması 
Ne yapmalı: Şehrin yaşam kalitesini yükseltmeye yönelik çalışmalar yapılmalı, sporu ve 
sağlıklı yaşamı destekleyecek projeler hayata geçirilmeli, kişisel gelişim kursları 
düzenlenmeli, kültür sanat merkezlerinin yeterliliği artırılmalı, çocuk, yaşlı, engelli ve 
emeklilere yönelik faaliyetler artırılmalı 
Fırsatlar: Toplumun sosyal ve kültürel taleplerine uygun projeler 
Tehditler: Kültürel faaliyetlerin yetersizliği, iç göç 
 

Teknolojik 
Etkenler: Teknolojik hizmetlerin yetersizliği; e-belediye, e-arşiv sistemi, güvenlik 
kameraları, şehir içi trafik kontrol sistemleri 
Belediyeye Etkisi: Teknolojik altyapı eksikliği, hizmetlerin aksaması 
Ne yapmalı: Akıllı şehir uygulamaları, e-belediye, e-arşiv, internet erişiminin artırılması 
ve yaygınlaştırılması, güvenlik kamera sistemleri ile trafik kontrol sisteminin 
geliştirilmesi 
Fırsatlar: Dijital dönüşüm fırsatları, akıllı şehir projeleri 
Tehditler: Teknolojik altyapının yetersiz kalması 
 
 Yasal 
Etkenler: Mevzuatın çok çeşitli olması ve sık sık değişmesi 
Belediyeye Etkisi: Uyum sorunları, hizmet sunumunda aksaklıklar 
Ne yapmalı: Mevzuat yakından takip edilmeli, güncel tutulmalı, yatay mimariye olanak 
sağlayacak değişiklikler desteklenmeli 
Fırsatlar: Mevzuatta yapılacak yenilikler, görev ve yetki netliği 
Tehditler: Sık mevzuat değişiklikleri, düzenlemelerin halk tarafından anlaşılmaması 
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Çevresel 

Etkenler: Hızlı şehirleşme, çevre kirliliği, doğal afetler, iklim değişikliği 
Belediyeye Etkisi: Çevresel bozulma, halk sağlığının olumsuz etkilenmesi 
Ne yapmalı: Şehrin alt ve üst yapısı olası doğal afetlere hazır hale getirilmeli, çevre 
kirliliği ile etkili mücadele edilmeli, yeşil alanlar artırılmalı, halkın bilinç düzeyini 
artırmaya yönelik etkinlikler yapılmalı 
Fırsatlar: Sürdürülebilir şehir projeleri, çevre koruma bilinci 
Tehditler: İklim değişikliği, çevre kirliliği, doğal afet riski Burdur Belediyesi, hizmet 
sunumunda karşılaştığı fırsat ve tehditleri belirlemek amacıyla PESTLE analizine 
başvurmuştur. Bu analiz kapsamında belediyenin politik, ekonomik, sosyokültürel, 
teknolojik, yasal ve çevresel faktörler çerçevesinde değerlendirilmesi amaçlanmıştır. 
 

PESTLE Analizi Faktörler 

Politik Faktörler 
Belediye, siyasal konjonktür ve hükümetin yerel politikaları ile 

uygulamalarındaki değişikliklerden doğrudan etkilenmektedir. Politik stabilitenin 
korunması, hizmetlerin sürdürülebilirliğini sağlarken, yerel yönetimlere yönelik devlet 
teşvikleri ve destekler, projelerin gerçekleştirilmesini kolaylaştırabilir. Ancak, sık sık 
yapılan yasal düzenlemeler ve politik değişkenlikler, belediyenin stratejik 
planlamasında belirsizlik yaratabilir. Bu nedenle Burdur Belediyesi, mevzuatı yakından 
takip etmeli, diğer kamu kurumları ile etkin iletişim kurmalı ve alternatif fon 
kaynaklarını araştırarak olası değişikliklere hazırlıklı olmalıdır. 
  

Ekonomik Faktörler 
Mevcut ekonomik koşullar, faiz ve enflasyon oranları, belediyenin mali durumunu 

ve projelerini doğrudan etkilemektedir. Ekonomik dalgalanmalar, bütçe kısıtlamalarına 
yol açabilirken, borç yükünün azaltılması ve öz kaynak yaratılması gerekliliği 
doğmaktadır. Belediyenin, ekonomik kalkınma ve turizm potansiyelini değerlendirerek 
düşük maliyetli finansman yolları araştırması, hibe ve kredilere yönelik projeler 
geliştirmesi önemlidir. Bu adımlar, belediyenin mali yapısını güçlendirecek ve ekonomik 
istikrarsızlıkların olumsuz etkilerini azaltacaktır. 

 
Sosyokültürel Faktörler 
Burdur’da toplumu güçlendirmeye yönelik eğitimler, kültürel ve sanatsal 

faaliyetler arttırılmalıdır. Söz konusu faaliyetler arttırıldığında, toplumun sosyal bağları 
güçlenecektir. Belediye, şehrin yaşam kalitesini ve refahını artırmaya yönelik 
çalışmalara ağırlık vermeli, spor ve sağlıklı yaşam projelerini hayata geçirmeli, kişisel 
gelişime yönelik sanat ve meslek edindirme kursları düzenlemelidir. Ayrıca, önemli gün 
ve haftaların kutlanması, ulusal ve uluslararası festivallerin düzenlenmesi, kültür sanat 
merkezlerinin yeterliliğinin artırılması ve çocuk, yaşlı, engelli ve emeklilere yönelik 
faaliyetlerin genişletilmesi gerekmektedir. Bu çabalar, toplumsal memnuniyeti artıracak 
ve Burdur’un sosyokültürel zenginliğini destekleyecektir. 
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Teknolojik Faktörler 
Burdur Belediyesi, teknolojik altyapı ve hizmetlerde çeşitli eksiklikler 

yaşamaktadır. Mevcut teknolojik hizmetler arasında e-belediye, e-arşiv sistemi, güvenlik 
kameraları ve şehir içi trafik kontrol sistemleri bulunmaktadır ancak bu hizmetler 
yeterli düzeyde değildir. Akıllı şehir uygulamalarının yaygınlaştırılması, e-belediye ve e-
arşiv sistemlerinin geliştirilmesi, internet erişiminin artırılması ve güvenlik kamera 
sistemleri ile modernize edilmesi gerekmektedir. Bu adımlar, belediyenin teknolojik 
dönüşümünü hızlandıracak ve hizmetlerin kalitesini artıracaktır. 

 
Yasal Faktörler 

Mevzuatın çok çeşitli olması ve sık sık değişmesi, Burdur Belediyesi’nin hizmet 
sunumunu zorlaştırmaktadır. Yasal düzenlemelerdeki sık değişiklikler, belediyenin 
görev ve yetkilerinde karışıklığa neden olabilir. Bu durum, halkın hizmetlere erişimini 
zorlaştırmakta ve hizmet sunumunda aksaklıklara yol açmaktadır. Bu nedenle, belediye 
mevzuatı yakından takip etmeli, güncel tutulmalı ve yatay mimariye olanak sağlayacak 
yasal düzenlemeler desteklenmelidir. Ayrıca, diğer kamu kurumları ile koordinasyonun 
artırılması ve halkın bilinçlendirilmesi gerekmektedir. 
 

Çevresel Faktörler 
Burdur, hızlı şehirleşme, çevre kirliliği, doğal afetler ve iklim değişikliği gibi 

çevresel zorluklarla karşı karşıyadır. Bu faktörler, hem çevresel bozulmalara hem de 
halk sağlığının olumsuz etkilenmesine yol açmaktadır. Belediye, şehrin alt ve üst yapısını 
olası doğal afetlere karşı hazır hale getirmeli, çevre kirliliği yaratan unsurlarla etkin 
mücadele etmeli ve yeşil alanları artırmalıdır. Ayrıca, halkın çevre bilincini artırmaya 
yönelik etkinlikler düzenlenmeli ve uygulama imar planları şehrin sosyal, kültürel ve 
altyapı ihtiyaçlarına göre düzenlenmelidir. Bu adımlar, Burdur’un çevresel 
sürdürülebilirliğini ve halk sağlığını koruyacaktır. 

 

2.3. GZFT ANALİZİ 
( GÜÇLÜ-ZAYIF YANLAR VE FIRSATLAR-TEHDİTLER) 

Kuruluş içi analiz ve çevre analizinde, kullanılabilecek temel yöntemlerden birisi 

GZFT (Güçlü Yönler, Zayıf Yönler, Fırsatlar ve Tehditler) analizidir. Genel anlamda GZFT, 

kuruluşun kendisinin ve kuruluşu etkileyen koşulların sistematik olarak incelendiği bir 

yöntemdir. Bu kapsamda, kuruluşun güçlü ve zayıf yönleri ile kuruluş dışında 

oluşabilecek fırsatlar ve tehditler belirlenir. Bu analiz stratejik planlama sürecinin diğer 

aşamalarına temel teşkil eder. Kuruluş içi analiz, kuruluşun mevcut durumunu ve 

geleceğini etkileyebilecek, iç ortamdan kaynaklanan ve kuruluşun kontrol edebildiği 

koşulların ve eğilimlerin incelenerek güçlü ve zayıf yönlerin belirlenmesi ve 

değerlendirilmesidir. 

Güçlü Yönler; kuruluşun amaçlarına ulaşması için yararlanılabileceği olumlu 

hususlardır. 

Zayıf Yönler; kuruluşun başarılı olmasına engel teşkil edebilecek eksiklikler, diğer bir 

ifadeyle, aşılması gereken olumsuz hususlardır. 
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Belirlenecek güçlü yönler kuruluşun hedeflerine, zayıf yönler ise kuruluşun alacağı 
tedbirlere ışık tutacaktır. Güçlü ve zayıf yönler belirlenirken dikkate alınabilecek bazı 
hususlar aşağıda verilmiştir. 

 Bu hususlar salt verileri kapsayan, tanımlayıcı bir içerik taşımamalı; verilerin 
yanı sıra analitik değerlendirmelere ve sonuçlara yer verilmelidir. 

 Çevre analizi, kuruluşun kontrolü dışındaki koşulların ve eğilimlerin incelenerek, 
kuruluş için kritik olan fırsat ve tehditlerin belirlenmesidir. 

Fırsatlar; kuruluşun kontrolü dışında gerçekleşen ve kuruluşa avantaj sağlaması 
muhtemel olan etkenler ya da durumlardır. 

Tehditler ise; kuruluşun kontrolü dışında gerçekleşen, olumsuz etkilerinin 
engellenmesi veya sınırlandırılması gereken unsurlardır. 

Çevre analizinde; kuruluşu etkileyebilecek dışsal değişimler ve eğilimler değerlendirilir. 
Analiz kapsamında, ekonomik, sosyal, demografik, kültürel, politik, çevresel, teknolojik 
ve rekabete yönelik etkenlerin belirlenmesi gerekir. 

GZFT analizi, güçlü yönler, zayıf yönler, fırsatlar ve tehditler arasında ilişki kurulması ve 
stratejilerin geliştirilmesine temel teşkil eder. Stratejik planlama sürecinde GZFT 
analizinin kullanımı aşağıdaki şekilde ifade edilebilir. 

GZFT LİSTESİ 
Tablo 18: GZFT Analiz Tablosu 

 GÜÇLÜ YÖNLER 

 Kurum temsili ve aidiyet bilincinin varlığı 

 Hizmet üretiminde ve sunumunda hoşgörülü ve çözüm odaklı yaklaşım 

 Yeni projelere açık yönetim anlayışı 

 Katılımcı yönetim anlayışının olması 

 Belediye vizyonunun üst yönetim ve çalışanlar tarafından benimsenmiş olması 

 Elektronik Belge Yönetim Sisteminin olması 

 Sosyal incelemelerin zamanında ve objektif yapılması 

 Acil durumlarda ilgili birimlerle koordineli bir şekilde hizmet kabiliyeti anlayışı 

 Alo 153 çağrı merkezimizin belediyemiz bünyesinde kurulmuş olması 

 Network alt yapısının güçlü olması 

 Kent temizliği faaliyetinin etkili bir şekilde yürütülmesi 

 Kanunun Burdur Belediyesine verdiği yetkilerin getirdiği kurumsal güç 

 Burdur halkının istek ve şikayetlerine etkin ve hızlı cevap verme kapasitesinin olması 

 Üniversite ve Kamu kurumları ile iş birliğine açık bir yönetim yapısının varlığı 

 İl bütününde imar planına esas yerleşime uygunluk çalışmalarının yapılması 

 Coğrafi bilgi sisteminin etkin kullanılması 

 Taşınmaz envarterinin tamamlanmış olması 

 E- Arşiv kurulmuş olması 

 Meclis çalışmalarının uyumlu bir biçimde yapılması 

 Vatandaşların iştirak ettiği sosyal faaliyetlerin çok olması 

 Çevreye duyarlı yeşil alan yaratabilen Belediyecilik anlayışı 

 Mali kaynakların dikkatli kullanılması 

 Sosyal Belediyeciliğe önem verilmesi 

 Tarihi ve Kültürel çok sayıda marka değeri olan varlıkların bulunması 

 Deneyimli teknik kapasitesi yüksek mevzuata hakim kendisini yenileyebilen personele sahip 
olması 

 Devletle devamlılık esastır ilkesinin tüm yönetim birimlerince benimsenmesinin getirisi olarak 
kurumsallığın devlet esaslarına göre devam etmesi 
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ZAYIF YÖNLER 

 Kurumsal etkinliklerin ve hizmetlerin yeterince duyurulamaması 

 Yasal düzenlemeler sebebiyle belediye öz gelirlerinin sınırlı olması 

 Belediye Hizmet birimlerinin farklı binalarda olması 

 Belediye Hizmet Binasının çalışma koşulları bakımından personelin veriminin olumsuz 
etkilemesi 

 Gelir Gider dengesizliği 

 Nitelikli insan gücü eksikliği 

 Kentsel dönüşümün tamamlanmamış olması 

 Teknolojik alt yapı yetersizliği 

 Personel için düzenlenen sosyal etkinliklerin yetersiz olması 

 Kurum kültürünün yeterince oluşmaması 

 Hayvan dostu kentsel uygulamaların eksikliği 

 Personel performans sisteminin etkin bir şekilde çalıştırılamaması 

 Personel motivasyonun ve aidiyetin düşük olması 

 Görev iş tanımlarının güncel olmaması 

 Belediye hizmet binasının yetersizliği 

 Birimler arası iş birliği ve koordinasyonunun zayıf olması 

 Mali zayıflık nedeniyle istenilen projelerin yapılmasında zorluk çekilmesi 

 Hizmet kalitesi ölçme ve değerlendirme sisteminin kurulamamış olması 

 

 

FIRSATLAR 
 Yerel yönetimlerle ile ilgili AB fonlarının varlığı 

 Genç nüfusun çevre bilincine sahip olması 

 Genel ekonomide turizm payının büyümesi 

 Ulaşım olanaklarının artması 

 Bölgesel kalkınma ajanslarının varlığı 

 Alternatif ulaşım kültürünün artması 

 Orta ve uzun vadeli planlarda çevre akıllı şehir ve içme suyu gibi konulara öncelik verilmesi 

 Teknolojik gelişmeler 

 Burdur ilinin sahip olduğu tarihi kültürel miras 

 Burdurun coğrafi konumu 

 Burdurun tarım ve hayvancılık gelişimine uygun olması 

 Burdurun alternatif turizm olanaklarına sahip olması  

 Mehmet Akif Ersoy Üniversitesinin varlığı 

 Şehrimizdeki askeri birliklerin varlığı 

 Tarımsal faaliyetlerin çeşitliliği 

 Yerel yönetimler arası koordinasyon 

 Bölgesel kalkınma  

 Devlet demir yolları ulaşım alanı şehrimizde bulunması 
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TEHDİTLER 

 Belediyelerin işsizlik sorununu çözümlemesi gereken kurum olarak görülmesi 

 Şehir planlamasının yetersizliği 

 Kent bilgi sisteminin olmaması 

 Ortak kullanım alanlarının engellilerin kullanımına uygun olarak tasarlanmaması 

 Göç sorunu 

 Aşırı yağışlarda karşılaşılan alt yapı sorunları 

 Deprem riski 

 Bürokrasinin zaman zaman işleyişinin yavaşlaması 

 Yerel yönetimlerle ilgili mevzuatın çok sık değişmesi 

 Denetimlerde uygulanabilecek yasal yaptırımın yeterli olmaması 

 Siber saldırılar 

 Nitelikli insan gücünün göçü 

 Vergi gelirlerindeki düşüş 

 Artan taşıt sayısı ve trafik 

 Kaçak yapılaşma 

 Çevre sorunları ve çevre sorunlarına duyarsızlık 

 Artan maaliyetler ve enerji ihtiyacı 

 Ekonomik problemler 

 İşsizlik ve sosyal problemlerin artması 

 Bölgesel ekonomik ve siyasal gelişmeler 

 Şehir ticaretinin tek bir cadde üzerinde yoğunlaşması, yeterince otopark alanlarının 
oluşturulmaması nedeniyle bazı bölgelerde trafiğin gereğinden fazla artması 
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2.10. TESPİT VE İHTİYAÇLARIN BELİRLENMESİ 

 

Durum Analizi Aşamaları Tespitler / Sorun İhtiyaçlar / Gelişim Alanları 

Uygulanmakta Olan Stratejik Planın Değerlendirilmesi 

Mevzuat Analizi 

-Belediyenin İdari Yapılanması, 
Görev ve Yetkileri çerçevesinde bir 
değerlendirme yapılmış, yasal 
dayanaklar ve sorun alanları ortaya 
konmuştur. 
-Ancak, Belediye Mevzuatının birçok 
ve dağınık olması, tüm mevzuatın 
analizini engellemiştir. 

Mevzuat analizi, sadece hizmetler ve 
bu hizmetleri üretecek yapı 
üzerinden yapılmalıdır. 

Üst Politika Belgeleri 
Analizi 

-Bölgesel Hizmetler, şehirleşme, 
kırsal kalkınma alanlarının 
geliştirilmesi 
-Etkin çevre ve afet yönetimi 

-Bölgesel kalkınmaya yönelik 
hizmetler, cazibe merkezlerini 
destekleme, sosyal destek 
programları 
-Doğal, tarihi ve kültürel değerlerin 
korunması ve yeniden 
canlandırılması 
-Yatay mimari ve etkin imar 
yönetimi 
-Akıllı şehir uygulamaları 
-Kırsal kalkınma projelerine destek 
-Toplumun çevre ve afet konularında 
bilinçlendirilmesi 
-Afet ve risk haritaları hazırlama, 
riskli bölgelerde zarar azaltma 
çalışmaları 

Paydaş Analizi 

-Paydaşların çeşitliliği ve Paydaş 
Kitlesinin Nicel Büyüklüğü, İdarenin 
Sorumluluk veya yetki alanları 
dışında paydaş beklentilerinin 
bulunması 
-Hizmet İçi Eğitim yetersizliği 
-Birimler arası koordinasyon 
eksikliği 
-Birimlerde ödül – ceza sisteminin 
adil işlememesi 
-Hizmetlerde öncelik verilmesi 
gereken alanların tespiti 

-Paydaşların İdareden 
Beklentilerinin Faaliyet Alanlarıyla 
Uyumu Sağlanmalı, Plan Döneminde 
Kurumsal Faaliyetler Hakkında 
Paydaşlara Düzenli Bilgilendirme 
Yapılması 
-Hizmet içi eğitimin arttırılması 
-Yönetim ve çalışanlar arasında 
hizmet bilincinin gelişmesi, 
denetimin artırılması 
-Şeffaf bir sistem kurulması 
-Trafik Ulaşım, Zabıta Hizmetleri, 
Altyapı hizmetlerine öncelik 
verilmesi, diğer hizmetlerde de 
kalitenin artırılması 

İnsan Kaynakları Etkinlik 
Analizi 

-Belediyemiz norm kadro 
yönetmeliğine göre belirtilen sayının 
altında personel çalıştırılması 
-Branş çeşitliliğinin az olması 
-Hizmet içi eğitimlerin yeterli 
seviyede olmaması. 
-Bireysel Performans Değerlendirme 
Sistemi’nin bulunmaması 
-Ödül sisteminin ve personelin 
kendisini geliştirmesine yönelik 
teşvikin az olması 
-Çalışan Personelin; kurum, kalite ve 
işleyişine yönelik katılımın az olması 
 

-Belediye gelir kaynaklarının 
artırarak, personel bütçe gider 
oranını düşürüp, personel 
istihdamının artırılması 
-Branş çeşitliliğinin artırılması. 
-Hizmet içi eğitimlerin artırılması. 
-Bireysel Performans Değerlendirme 
Sistemi’nin oluşturulması ve görülen 
eksikliklerin tamamlanarak devam 
ettirilmesi 
-Performansa yönelik ödül 
sisteminin artırılması 
-Anket vb. yollarla personelin bakış 
açısını tam anlamıyla ölçülmesi, 
görüş ve önerilerinin alınması 

Mevzuat Analizi 

-Belediyenin İdari Yapılanması, 
Görev ve Yetkileri çerçevesinde bir 
değerlendirme yapılmış, yasal 
dayanaklar ve sorun alanları ortaya 
konmuştur. 
-Ancak, Belediye Mevzuatının birçok 
ve dağınık olması, tüm mevzuatın 
analizini engellemiştir. 

Mevzuat analizi, sadece hizmetler ve 
bu hizmetleri üretecek yapı 
üzerinden yapılmalıdır. 
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Durum Analizi Aşamaları Tespitler / Sorun İhtiyaçlar / Gelişim Alanları 

Uygulanmakta Olan Stratejik Planın Değerlendirilmesi 

Kurum Kültürü Analizi 

-İnovasyona (değişime) karşı bir 
direnç olduğu/olacağı 
gözlemlenmektedir. 
-Belediyelerdeki kurumsallaşma 
eksikliği, kurum içi aidiyet, takım 
çalışması anlayışının olmaması, iş 
birliği düzeylerinin yeterli düzeyde 
olmaması sorun alanları olarak 
görünmektedir. 

-Kurum kültürünü geliştirecek 
eğitim ve etkinlikler yapılabilir. Üst 
yöneticiler ile inisiyatif alma ve 
esneklik konularında toplantılar 
yapılabilir. 
-Şehir yoğun trafiğinden uzakta yeni 
bir hizmet binasının yapılması 
-Bilişim yazılımlarının güncel 
tutulması için gerekli kaynak 
tahsisinin devamının sağlanması 
-Hizmetlerin devamını sağlayarak, 
gelir artırıcı ve gelirlerden tasarruf 
sağlayıcı faaliyetlerin etkin yönetimi 
-Mevzuat yakından takip edilmeli ve 
olası değişikliklere hazır olunması 
-Diğer kamu kurumları ile etkin bir 
iletişim kurulmalı ve alternatif fon 
kaynakları oluşturulmalı 
-Borç yükünü azaltacak projelere 
ağırlık verilmeli 
-Düşük maliyetli finansman yolları 
araştırılmalı 
-Öz kaynak yaratılmalı 
-Hibe ve kredilere yönelik projeler 
geliştirilmeli 
-Şehrin yaşam kalitesini ve refahını 
yükseltmeye yönelik çalışmalar 
yapılmalı 
-Sporu ve sağlıklı yaşamı 
destekleyecek projeler hayata 
geçirilmeli 
- Kişisel gelişime yönelik sanat ve 
meslek edindirme kursları 
düzenlenmeli 
-Önemli gün ve haftalar kutlanmalı, 
ulusal ve uluslararası festivaller 
düzenlenmeli 
-Kültür sanat merkezlerinin 
yeterliliği artırılmalı 
-Çocuk- yaşlı, engelli ve emeklilere 
yönelik faaliyetler artırılmalı 
-Teknolojik gelişmeler 
doğrultusunda akıllı şehir 
uygulamaları, e- belediye, e – arşiv, 
internet erişiminin artırılması ve 
yaygınlaştırılması, güvenlik kamera 
sistemleri ile trafik kontrol 
sisteminin geliştirilmesi 
-Mevzuatta yapılacak değişiklikler ile 
yatay mimariye olanak sağlanmalı 
-Mevzuattaki değişiklikler sürekli 
takip edilmeli ve güncel tutulmalı 
-Şehrin alt ve üst yapısı olası doğal 
afetlere hazır hale getirilmeli 
-Uygulama İmar planları şehrin 
sosyal, kültürel ve alt yapı alanlarına 
göre yapılmalı 
-Çevre kirliliği yaratan her türlü 
unsurla etkin mücadele edilmeli , 
yeşil alanlar artırılmalı 
-Halkın bilinç düzeyini artırmaya 
yönelik etkinlikler yapılmalı 
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4.1. HEDEF KARTLARI 
 

Amaç 
A1: Belediyenin kurumsal kapasitesini güçlendirerek katılımcı, hizmet 
odaklı bir yönetim yapısı geliştirmek 

Hedef 
H1.1: Sürekli gelişim anlayışı ile insan kaynakları ve kurumsal yapımızı 
geliştirip, sağlıklı ve güvenli bir ortamda hizmet verimliliğini artırarak 
daha başarılı bir kurumsal performansa ulaşmak. 

Sorumlu 
Birim 

İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü 

İşbirliği 
Yapılacak 
Birim(ler) 

Tüm Birimler 

Performans 
Göstergeleri 

Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri 
(2024) 

2025 2026 2027 2028 2029 
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PG 1.1.1: 
Düzenlenen 
hizmet içi 
eğitim saati 

40 5 7 9 11 13 15 6 ay 6 ay 

PG 1.1.2: 
Kurum 
personeli ile 
birlikte 
düzenlenen 
sosyal ve 
kültürel 
etkinlik sayısı 

30 5 6 7 7 8 8 6 ay 6 ay 

PG 1.1.3: 
Belediye 
personelinin 
memnuniyet 
düzeyi  

30 73,1 75 77 79 81 83 6 ay 6 ay 

Riskler 

Kurum personeline farklı alanlarda eğitim verilmemesi 
Birimler arasında koordinasyonun sağlanamaması 
Kurumdan ayrılabilecek personelin yerine yeni bir personelin getirilmesinde 
zorlukların yaşanması 

Faaliyet ve 
Projeler 

Hizmet içi eğitim planlaması yapılacak ve uygulanacaktır. 
Kurum personeli kendi alanları ile ilgili gerek duyulan seminer, konferans gibi 
eğitimlere gönderilerek kişisel ve mesleki gelişimleri desteklenecektir. 
Personel arasında dayanışma ve işbirliğinin artırılması amacıyla sosyal aktiviteler 
düzenlenecektir. 
Kurum personelinin memnuniyet düzeyini ve motivasyonunu artırmaya yönelik 
faaliyetler yapılacaktır. 

Maliyet 
Tahmini 5.000.000,00 TL 

Tespitler 
Kurum personeline yönelik eğitim ihtiyacının bulunması 
Birimler arası koordinasyonun zayıf olması 
Daha önceki eğitimlerden istenilen verimin sağlanamaması 

İhtiyaçlar 

Etkin bir insan kaynakları yönetiminin oluşturulması 
Personelin motivasyonunun ve kurumdan memnuniyet düzeyinin artırılması 
Çeşitli ortamlarda personelle bir araya gelinerek dayanışma ve işbirliğinin artırılması 
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Amaç 
A1: Belediyenin kurumsal kapasitesini güçlendirerek katılımcı, hizmet 
odaklı bir yönetim yapısı geliştirmek 

Hedef 
H1.2: Hizmetin etkinliğini ve kalitesini bilgi sistemleri (yönetim ve coğrafi) ve 
dijitalleşmenin getirdiği yeni olanaklardan yararlanarak geliştirmek 

Sorumlu 
Birim 

Yazı İşleri Müdürlüğü, İmar ve Şehircilik Müdürlüğü, Mali Hizmetler 
Müdürlüğü 

İşbirliği 
Yapılacak 
Birim(ler) 

Tüm Birimler 

Performans 
Göstergeleri 

Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri 
(2024) 

2025 2026 2027 2028 2029 
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PG 1.2.1: 
Elektronik 
Belge Yönetim 
Sistemine 
geçme oranı  

25 15 35 50 65 80 90 6 ay 6 ay 

PG 1.2.2: Dijital 
Arşiv Programı 
kullanma 
yüzdesi 

25 10 40 50 60 70 80 6 ay 6 ay 

PG 1.2.3: 
Birimlerde 
ihtiyaç duyulan 
bilgisayar, 
yazılım ve 
donanım 
taleplerinin 
karşılanma 
oranı  

25 70 80 100 100 100 100 6 ay 6 ay 

PG 1.2.4: 
Güvenlik 
sistemlerinin 
sürekli güncel 
tutulma oranı  

25 100 100 100 100 100 100 6 ay 6 ay 

Riskler 

Siber saldırılar 
Yedekleme unsurları 
Ülke genelinde sistem değişikliğine gidilmesi 
Yasal düzenlemeler sonucu maliyet kısıtlamasına gidilmesi 

Faaliyet ve 
Projeler 

Elektronik Belge Yönetim Sistemindeki tüm modüllere geçiş sağlanacaktır. 
Tüm belgelerin dijital arşivde tutulması sağlanacaktır. 
Teknolojik altyapıda eksikliklerin oluşması durumunda gerekli olan mal ve hizmet 
alımı ivedilikle çözülecektir. 
Kurum güvenlik sistemi tehditlere karşı sürekli güncel tutulacaktır. 

Maliyet 
Tahmini 50.000.000,00 TL 

Tespitler 
Eğitim ihtiyacının bulunması 
Mevcut yazılım sisteminden veri aktarımı yapılamaması. 
Fiziksel belgelerin dijital ortama aktarılma güçlüğü. 

İhtiyaçlar 

Kurum arşivinin geliştirilmesi ve güçlendirilmesi  
Nitelikli personel eğitimlerinin planlanması   
Yazılım ve donanımın günün ihtiyaçlarına göre yenilenmesi  
Bilgi güvenliğinin sağlanması 

 

 



    Burdur’umu Seviyorum 

129 

 

 

 

Amaç 
A1: Belediyenin kurumsal kapasitesini güçlendirerek katılımcı, hizmet 
odaklı bir yönetim yapısı geliştirmek 

Hedef 

H1.3: Öz gelirleri artırıcı çalışmalarda bulunmak, etkin bir iç kontrol 
sistemini geliştirerek mali riskleri yönetilebilir bir yapıya getirmek ve 
finansal yönetimi güçlendirmek suretiyle mali sürdürülebilirliği sağlamak, 
ulusal ve uluslararası finansman kaynaklarına erişilebilirliği artırmak 

Sorumlu 
Birim 

Mali Hizmetler Müdürlüğü ve Özel Kalem Müdürlüğü 

İşbirliği 
Yapılacak 
Birim(ler) 

Tüm Birimler 

Performans 
Göstergeleri 

Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri 
(2024) 

2025 2026 2027 2028 2029 
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PG 1.3.1: Gelir 
Tahakkuk/Tahsilat 
Oranı (yıllık) 

20 85 90 90 90 90 90 6 ay 6 ay 

PG 1.3.2: Takipli 
alacakların tahsilat 
oranı (yıllık) 

40 88 90 90 90 90 90 6 ay 6 ay 

PG 1.3.3: Öz 
gelirlerin Toplam 
Gelirlere Oranı (%) 

20 75 80 80 80 80 80 6 ay 6 ay 

PG 1.3.4: 
Hazırlanan ulusal 
ve uluslararası 
proje sayısı 
 

20 10 11 12 13 14 15 6 ay 6 ay 

Riskler 

Gelir tahsilatı oranının düşmesi ve bunun performansa olumsuz etkisi  
Vergiyi doğuran olayın uygun tespit edilmemesinden dolayı mali kayıpların/kamu 
zararının olabilmesi ( tahakkuk zamanaşımı )  
Tahsilatın yapılamaması ve dolayısıyla alacağın zaman aşımına uğraması ( tahsilat 
zaman aşımı )  
Ekonomik kriz nedeniyle faiz, enflasyon artışının maliyetleri yükseltmesi 
Mevcut tasarruf tedbirleri kapsamında uygulanan kısıtlamalar sebebiyle hibelerde 
kısıtlamaya gidilmesi ya da hibenin verilmemesi 

Faaliyet ve 
Projeler 

Stratejik planın hazırlanması gerektiğinde revizesi ve düzenli izlenmesi  
Bütçe ve performans programının hazırlanması, uygulanması ve faaliyet raporları 
ile sonuçların izlenmesi  
Yatırım programının hazırlanması ve uygulanması  
Finansman ve borç yönetiminin yürütülmesi   
Gelirlerin tarh, tahakkuk, tebliğ, takip ve tahsilinin yapılması  
İç kontrol sisteminin sürdürülmesi ve risk yönetiminin etkin şekilde yapılması 
Muhasebe işlemlerinin gerçekleştirilmesi 
Belediyenin işletme ve iştiraklerinin faaliyetlerinin takip edilmesi  

Maliyet 
Tahmini 10.000.000,00 TL 

Tespitler 
Finansal sürdürebilirlik açısından borç ve alacakların takibi etkin şekilde 
yürütülmesi 

İhtiyaçlar 

Alacak takibine yönelik yazılım ihtiyacı 
Personelin uzmanlaşması 
İç denetim mekanizmasının oluşturulması 
Belediye içi tasarruf tedbirlerinin etkin uygulanması 
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Amaç 
A1: Belediyenin kurumsal kapasitesini güçlendirerek katılımcı, hizmet odaklı 
bir yönetim yapısı geliştirmek 

Hedef 
H1.4: Belediye hizmet etkinliğini güçlendirmeye yönelik fiziksel mekânların 
kapasite ve çeşitliliğini artırmak 

Sorumlu 
Birim 

İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 

İşbirliği 
Yapılacak 
Birim(ler) 

Tüm Birimler                   

Performans 
Göstergeleri 

Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri 
(2024) 

2025 2026 2027 2028 2029 
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PG 1.4.1: Yeni 
belediye 
hizmet 
binasının 
tamamlanma 
oranı  

75 20 30 40 50 80 100 6 ay 6 ay 

PG 1.4.2: 
Hazırlanan 
önfizibilite, 
fizibilite ve 
uygulama 
projeleri 
sayısı (yıllık) 

25 4 2 2 3 5 5 6 ay 6 ay 

Riskler 

Yüklenicilerin finansal kaynaklı işlerin gecikmeye ve durma noktasına gelmesi 
Merkezi idarenin tasarruf tedbiri uygulamaları 
Girdi maliyetlerinde beklenmeyen artışlar 
Tahsis edilen kredilerin durdurulması 

Faaliyet ve 
Projeler 

Belediye yeni hizmet binasının yapılması 
Belediye hizmet binalarının hizmete uygun donanımlarının sağlanması 
Belediyeye ait yeni hizmet etkinliğini güçlendirmeye yönelik fiziksel mekânların 
yapılması 
Bakım ve onarımlarının yapılması 
Hizmet alanlarına ilişkin ortak proje ve diğer taleplerin gerçekleştirilmesi 
Projelendirme çalışmalarının yürütülmesi 

Maliyet 
Tahmini 500.000.000,00 TL 

Tespitler 

Vatandaşların tek bir noktadan hizmet alamaması 
Belediye personelinin sosyal ve fiziksel ihtiyaçlarının karşılanmasındaki zorluklar 
Hizmet noktalarındaki fiziki şartların yetersizliğinden dolayı hizmet kalitesinin 
düşük olması. 

İhtiyaçlar 

Hizmetlerin ortak yürütüleceği hizmet binasının faaliyete geçirilmesi 
Belediye hizmet binalarının standartlarının yükseltilmesi 
Hizmet binalarının uygun donanımının sağlanması 
Yeni fiziksel mekânların inşası ile belediyenin kapasite ve çeşitliliğinin artırılmasının 
sağlanması böylece belediyenin kurumsal kapasitesini güçlendirerek katılımcı, 
hizmet ve vatandaş odaklı bir yönetim yapısının geliştirilmesi 
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Amaç 
A2: Burdur’un ekonomik, sosyal ve çevresel sürdürülebilir gelişimini sağlamak 
için kentsel ve kırsal yerleşim alanlarının altyapısını güçlendirmek. 

Hedef 
H2.1: il geneli içme ve kullanma suyu problemine ilişkin çözüm üretme 
çalışmaları yapmak 

Sorumlu 
Birim 

Su ve Kanalizasyon İşleri Müdürlüğü 

İşbirliği 
Yapılacak 
Birim(ler) 

Tüm Birimler 

Performans 
Göstergeleri 

Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri 
(2024) 

2025 2026 2027 2028 2029 
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PG 2.1.1: 
İldeki içme 
suyu miktarı 
ölçümü   
( litre/saniye) 

50 500  600 700 750 800 850 6 ay 6 ay 

PG 2.1.2: 
İldeki içme 
suyu 
kaçaklarını 
önleyici 
çalışma sayısı 

50 400 450 460 490 500 510 6 ay 6 ay 

Riskler 

Mevcut su kaynaklarının azalması 
Mevcut kaynaklardaki suyun niteliğinin düşmesi. 
Kayıp ve kaçak suyun kontrol zorluğu 
Vatandaşlarımızın su sarfiyatını dikkat etmemeleri. 
Göç ve Nüfus artışı. 
Sanayileşme  
Mevzuat değişiklikleri 

Faaliyet ve 
Projeler 

Senir Suyu Geçiş Projesinin uygulanması. 
Kayıp ve kaçak su kaynaklarının tespit edilmesi ve gerekli önlemin, tedbirin alınması 
Vatandaşların su sarfiyatına dair bilinçlendirilmesi 
Sağlıklı ve nitelikli içme/kullanma suyuna dair altyapıdaki gerekli bakım, onarım ve 
değişim iş/işlemlerinin yapılması 

Maliyet 
Tahmini 650.000.000,00 TL 

Tespitler 
Nitelikli İçme ve kullanma suyu konusunda vatandaşlardan gelen talepler 
Küresel ısınma sebebiyle kuraklık ve mevsimsel yağış oranlarının azlığı 

İhtiyaçlar 
İçme suyu konusunda iyileştirmelerin yapılması 
Kayıp ve kaçak su kaynaklarının tespit edilmesi,  gerekli önlemin ve tedbirlerin 
alınmasına dair personel ve malzeme  
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Amaç 
A2: Burdur’un ekonomik, sosyal ve çevresel sürdürülebilir gelişimini sağlamak 
için kentsel ve kırsal yerleşim alanlarının altyapısını güçlendirmek. 

Hedef 
H2.2:  İl genelinde imara ilişkin iş ve işlemlerde uygulama bütünlüğü ve 
koordinasyonu sağlamak 

Sorumlu 
Birim 

İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 

İşbirliği 
Yapılacak 
Birim(ler) 

Tüm Birimler 

Performans 
Göstergeleri 

Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri 
(2024) 

2025 2026 2027 2028 2029 
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PG 2.2.1: 
Harita ve İmar 
Uygulama 
Çalışmaları 
Talepleri 
Karşılama 
Oranı 

40 55 60 65 70 75 80 6 ay 6 ay 

PG 2.2.2: 
Dönüşüm 
kapsamına 
alınan bölge 
sayısı (yıllık) 

60 1 1 1 1 2 2 6 ay 6 ay 

Riskler 

Yapılan taleplere zamanında cevap verilmemesi gibi bürokratik işlemlerin projelerin 
nihayetlendirme sürelerini uzatması 
İlgili kurumlardaki verilere ulaşmanın zorluğu 
Gelişim alanlarının sınırlılığı 
Mevzuatların yoruma açık maddelerinin getirdiği zorluklar 

Faaliyet ve 
Projeler 

İmar planları üretilmesi 
İmar planları revizyonu ve imar plan değişiklikleri 
İlimiz kültür varlıklarının canlandırılarak topluma kazandırılması 
Numarataj ve haritalandırma iş ve işlemlerinin gerçekleştirilmesi 
Yapı ruhsatı düzenlenmesi 
Baz istasyonlarının yer seçim belgelerinin düzenlenmesi 
Kent estetik kurulu çalışmaları 
Haritalamada teknolojinin etkin kullanımını sağlamak. 
Kentsel dönüşüm projeleri hazırlanması (etüt, planlama, projelendirme vb.) ve 
uygulamaya geçirilmesi 
Kentsel dönüşüm kapsamında gerekli kamulaştırmaların yapılması 

Maliyet 
Tahmini 30.000.000,00 TL 

Tespitler 
Kaçak yapılaşmanın görülmesi 
Kentin çeşitli bölgelerinde görüntü kirliliği oluşması 
İlimiz kültür varlıklarının yıpranması 

İhtiyaçlar 
İmar denetimleri yapılması  
Kültür varlıklarının, projelendirme, onarım ve restorasyonunun gerçekleştirilmesi 
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Amaç 
A2: Burdur’un ekonomik, sosyal ve çevresel sürdürülebilir gelişimini sağlamak 
için kentsel ve kırsal yerleşim alanlarının altyapısını güçlendirmek. 

Hedef 
H2.3: Taşınmazları etkin yönetmek ve kamulaştırma işlemlerini hizmet 
ihtiyaçları çerçevesinde gerçekleştirmek. 

Sorumlu 
Birim 

Mali Hizmetler Müdürlüğü 

İşbirliği 
Yapılacak 
Birim(ler) 

Tüm Birimler 

Performans 
Göstergeleri 

Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri 
(2024) 

2025 2026 2027 2028 2029 
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PG 2.3.1: 
Kamulaştırma 
yapılan alan 
büyüklüğü 
(m2)(yıllık) 

70 1000 2000 2000 2500 2500 3000 6 ay 6 ay 

PG 2.1.2: 
Kiraya verilen 
taşınmaz 
oranı 

30 92 92 92 92 92 92 6 ay 6 ay 

Riskler 

Kiralama işlemlerinde ihaleye katılım olmaması 
Kiralama işlemlerinde sözleşmeye gelinmemesi 
Kamulaştırma işlemlerinde hukuki sürecin uzaması 
Taşınmaz maliyetlerinde öngörülemeyen değişimler 

Faaliyet ve 
Projeler 

Taşınmazlara ilişkin kiralama faaliyetine yönelik devam edilecektir. 
 Boş atıl durumda duran taşınmazların tespit edilerek kiralanabilir hale getirilmesi 

Maliyet 
Tahmini 3.000.000,00 TL 

Tespitler 
Taşınmaz sayısındaki artış 
Kamulaştırma maliyetlerinin yüksekliği 
Boş atıl durumda duran taşınmazların tespiti. 

İhtiyaçlar 
Altyapı ve üstyapı projelerine ilişkin kamulaştırma ihtiyacı 
Etkin taşınmaz yönetimi kapsamında taşınmaz bilgilerinin güncellenmesi 
İhtiyaç fazlası taşınmazların satış 
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Amaç 
A3: Afetlerden (deprem, yangın, sel, teknolojik kazalar vb.) kaynaklanabilecek 
olan can ve mal kayıplarını afet öncesi ve sonrası faaliyetlerle en aza indirmek. 

Hedef 
H3.1: Burdur halkı ve konuklarının yangın, trafik kazası, sel ve diğer afetlerden 
kaynaklı tehlikelerde can ve mal güvenliğini sağlamak ve itfaiye hizmetlerini 
uluslararası standartlarda sunmak. 

Sorumlu 
Birim 

İtfaiye Müdürlüğü 

İşbirliği 
Yapılacak 
Birim(ler) 

Tüm Birimler 

Performans 
Göstergeleri 

Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri 
(2024) 

2025 2026 2027 2028 2029 
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PG 3.1.1: 
Yangın ve olay 
yerine ulaşım 
süresi (kentsel 
alan) (dakika) 

20 5 5 5 5 5 5 6 ay 6 ay 

PG 3.1.2: 
Yangın ve olay 
yerine ulaşım 
süresi (kırsal 
alan) (dakika) 

20 10 10 10 10 10 10 6 ay 6 ay 

PG 3.1.3: 
Vatandaşlara 
bilgilendirmeye 
yönelik 
eğitimlere 
katılan kişi 
sayısı(yıllık) 

20 13000 14000 15000 16000 17000 18000 6 ay 6 ay 

PG 3.1.4: 
Gönüllü Arama 
Kurtarma 
birimi (BAK)  
kurulması 
(kişi) 

20 100 120 135 147 155 165 6 ay 6 ay 

PG 3.1.5:       
Afet Barınma 
Merkezleri 
yapılması 
(Adet) 

20 5 7 9 11 13 15 6 ay 6 ay 

Riskler 
Hızlı haberleşme sisteminin (telsiz sistemi) amaca uygun olarak hizmet vermemesi 
Mevcut müdahale imkânlarının üzerinde afetlerin yaşanması 
Afetle ilişkili diğer kurumlarla koordinasyonun sağlanamaması 

Faaliyet ve 
Projeler 

Yangın, trafik kazası, sel ve diğer afetlere müdahale edilmesi 
Ulusal veya uluslararası meslek kuruluşları ile ortak eğitim (tatbikat) programları yapılması 
Gönüllü Arama Kurtarma birimi (BAK) projesinin devam ettirilerek katılımcıların artırılması 
Yeni İtfaiye Binası yapılması 
İtfaiye teşkilatının araç ve ekipmanlarının günün şartlarına uygun hale getirilmesi / alınması (Çok 
Maksatlı araç, 42 metre merdivenli itfaiye aracı, itfaiye öncü aracı) 
Afet Barınma Merkezleri yapılması 
6 – 9 yaş Çocuklar için Mini İtfaiye Parkuru yapılması 
Tali görevli araçlar için garaj yapımı(Cenaze, Doğal Afet vb.) 
Ulusal / Uluslararası Balkan İtfaiye Olimpiyatları yapılması. 

Maliyet 
Tahmini 

150.000.000,00 TL 

Tespitler 

İl İtfaiye Hizmet binasının günün şartlarına uygun olmaması 
İtfaiye araçlarımızın yaş ortalamasının yüksek olması 
Nitelikli personel ihtiyacının olması 
Afet Barınma merkezleri olmaması 

İhtiyaçlar 
İl İtfaiye Hizmet binasının nitelik ve nicelik olarak günün şartlarına uygun hale getirilmesi 
İtfaiye teşkilatının araç ve ekipman ihtiyacını günün şartlarına uygun hale getirilmesi 
Acil durum tatbikatlarının yapılması 
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Amaç 
A4: Aktif ve ön alıcı uygulamalar ile vatandaşların yaşam kalitesini, kentin çevre, 
sağlık ve esenliğini güçlendirmek. 

Hedef 
H4.1: Burdur halkına daha yaşanabilir bir çevre için yeşil alan ve sosyal donatılar 
kazandırmak 

Sorumlu 
Birim 

Park ve Bahçeler Müdürlüğü, Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü, Sosyal 
Yardım İşleri Müdürlüğü 

İşbirliği 
Yapılacak 
Birim(ler) 

Tüm Birimler  

Performans 
Göstergeleri 

Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri 
(2024) 

2025 2026 2027 2028 2029 
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PG 4.1.1: 
Kullanıma 
sunulan yeni 
kent donatı 
elemanları 
sayısı (yıl/adet) 
(yıllık) 

20 1.250 1.750 2.250 2.750 3.250 3.750 6 ay 6 ay 

PG 4.1.2: Kişi 
başı yeşil alan 
miktarı (m2) 

20 16 17 18 19 20 21 6 ay 6 ay 

PG 4.1.3: 
Dikilen ağaç ve 
çalı sayısı 
(Adet) (yıllık) 

20 300.000 310.000 320.000 330.000 340.000 350.000 6 ay 6 ay 

PG 4.1.4: yeni 
kapalı mahalle 
pazarları sayısı 
(Yıllık) 

40 4 5 6 7 8 9 6 ay 6 ay 

Riskler 

Hızlı nüfus artışı ile yeşil alan ihtiyacının karşılanamaması 
Kuraklık ve su kaynaklarının azalması 
Küresel iklim değişiklikleri sebebi ile yaşanabilecek doğal afetler 
Yer temininde sıkıntılar olması 
Tasarruf tedbirleri kapsamında bütçe sıkıntısı yaşanması 

Faaliyet ve 
Projeler 

Park/Yeşil alan yapım, bakım, onarımı ve sulama çalışmalarını yaparak, ayrıca kurakçıl peyzajı ağırlık 
verilmesi 
Yeni park/yeşil alanların etüt, projelerinin ve Kent donatılarının kent estetiğine uygun olarak ahşap ağırlıklı 
yapımı 
Şeker plajı, Kır düğün Salonları, Sosyal Donatı Alanları ve Sultandere Mezarlığı yeni etap alanları yapımı 
Yeşiltepe Şehitlik Düzenlemesi 
Yeni Rekreasyon alanları yapımı 
Halkımızın hava koşullarından en az etkilenebileceği ve rahatça alışveriş yapabileceği yeni kapalı mahalle 
pazarları yapılması 
Vatandaşların memnuniyetini artıracak yeni sosyal yaşam alanlarının kentimize kazandırılması 
Minik eller sera projesine kapsamlandırılarak devam edilmesi. 
Kente yeni bir katlı otopark kazandırılması 
Burdur’un katma değerini yükseltecek yeni “Marka Caddeler” yapmak ve Kentin katma değerini artıracak yeni 
bir meydan inşa etmek;  “6 Mart Meydanı” çalışmasının kente kazandırılması  

Maliyet 
Tahmini 60.000.000,00 TL 

Tespitler 

Yeşil alanların sulama maliyetinin yüksekliği 
Parklardaki aydınlatma maliyetlerinin yüksekliği 
Yeni yerleşimlerde park ve yeşil alan ihtiyacı 
Sosyal yaşam alanı eksikliği 
Kapalı Pazar yeri eksikliği  
Kentteki araç sayısı ile park yeri sayısında orantısızlığın bulunması 

İhtiyaçlar 

Otomatik sulama sistemleri kullanılarak sulama maliyetinin düşürülmesi 
Sulamada alternatif su kaynaklarının kullanılması 
Aydınlatmada enerji tasarrufuna gidilmesi 
Park ve yeşil alanlardan halkın daha fazla faydalanmasının sağlanması 
Yeni park ve yeşil alanlar oluşturularak herkesin bu alanlara erişiminin kolaylaştırılması 
Kapalı Pazar yeri sayısının artırılması 
Sosyal alanların eksikliği 
Araçlar için yeni park alanları ihtiyacının bulunması 
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Amaç 
A4: Aktif ve ön alıcı uygulamalar ile vatandaşların yaşam kalitesini, kentin çevre, 
sağlık ve esenliğini güçlendirmek. 

Hedef 
H4.2: Etkin bir çevre ve katı atık yönetimi ile vatandaşların sağlıklı ve 
sürdürülebilir bir çevrede yaşamasını sağlamak. 

Sorumlu 
Birim 

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü 

İşbirliği 
Yapılacak 
Birim(ler) 

Tüm Birimler 

Performans 
Göstergeleri 

Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri 
(2024) 

2025 2026 2027 2028 2029 
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PG 4.1.1:  Hava 
Kirliliği İle 
Mücadele 
Denetim Sayısı 
(adet) 

20 45 60 75 90 105 120 6 ay 6 ay 

PG 4.1.2: Sanayi 
Atık ve Çevre 
Kirliliği 
Mücadele 
Denetim Sayısı 

20 150 175 200 225 250 275 6 ay 6 ay 

PG 4.1.3: Ses ve 
Gürültü 
Denetimi 

20 85 100 115 130 145 160 6 ay 6 ay 

PG 4.1.4:  
Çevre Bilinci 
oluşturma 
hedefiyle 
düzenlenen 
çalışma sayısı 

20 1 2 2 3 3 4 6 ay 6 ay 

PG 4.2.5: Sıfır 
atık projesi 
kapsamında 
eğitim verilen 
kişi 
sayısı (yıllık) 

20 100 120 140 150 160 170 6 ay 6 ay 

Riskler 

Saha başvurularında kurum görüş ve izinlerinin gecikmesi ve olumsuz sonuçlanması 
Kamulaştırma maliyetlerindeki artışlar 
Kamulaştırma işlemlerinde hukuki sürecin uzaması 
Sanayileşmenin getirdiği tehlikeli atıklar 

Faaliyet ve 
Projeler 

Hafriyat toprağı ve inşaat yıkıntı atıklarının yönetimi 
Sıfır atık projesinin yürütülmesi 
Hava kirliliği haritalarının hazırlanması ve hava kirliliği kontrolü denetimleri yapılması 
İklim değişikliği eylem planlarının hazırlanması 
Ekolojik çevre projelerinin yürütülmesi 
Çevre bilincinin oluşturulmasına dair etkinliklerin oluşturulması. 
Çevre kirliliğinin önlenmesine yönelik her türlü araç, gereç, ekipman alımı ve gerekli istasyon ve tesislerin 
kurulması 
Bitkisel atık yağ denetimleri 
Gürültü kirliliği denetimleri 
Kömür satış noktaları denetimleri 

Maliyet 
Tahmini 100.000.000,00 TL 

Tespitler 
Atık azaltılması ile ilgili çalışmaların yetersiz kalması 
Sıfır atık ve hava kirliliği haritalarının hazırlanmasına yönelik yasal gereklilikler 
İklim değişikliği ile ilişkili konuların ortak yönetimi 

İhtiyaçlar 

Atıkların azaltılması konusunda paydaş desteği 
Entegre atık yönetim sistemi ve sıfır atık uygulaması 
Çevre kirliğinin önlenmesine yönelik plan ve projelerin hazırlanması ve uygulanması 
Çevre kirliliğinin önlenmesine yönelik her türlü denetim araç, gereç, ekipman alımı ve gerekli istasyon ve 
tesislerin kurulması 
Halkın çevre bilincinin güçlendirilmesi 

 



    Burdur’umu Seviyorum 

137 

 

 

Amaç 
A4: Aktif ve ön alıcı uygulamalar ile vatandaşların yaşam kalitesini, kentin çevre, 
sağlık ve esenliğini güçlendirmek. 

Hedef H4.3: Etkin temizlik ve denetim faaliyetleri ile yaşam kalitesini artırmak. 

Sorumlu 
Birim 

Temizlik İşleri Müdürlüğü, İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü, 
Zabıta Müdürlüğü 

İşbirliği 
Yapılacak 
Birim(ler) 

Tüm Birimler 

Performans 
Göstergeleri 

Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri 
(2024) 

2025 2026 2027 2028 2029 
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PG 4.3.1 : 
Atıkların 
toplanması, 
taşınması ve 
genel temizlik 
hizmetlerinde 
kullanılan araç 
sayısı 

50 25 27 27 28 28 29 6 ay 6 ay 

PG 4.3.2: Çevre 
koruma 
denetim 
sayısı (yıllık) 

50 300 315 330 345 360 375 6 ay 6 ay 

Riskler 
Denetimlerde uygulanabilecek yasal yaptırımların fazla olmaması nedeniyle etkin 
denetim yapılamaması 
Denetimlerde karşılaşılan sözlü ve fiziki müdahalelerin denetimleri aksatması 

Faaliyet ve 
Projeler 

Belediye sorumluluğundaki ana cadde, meydan, bulvar ve kıyı temizliği 
Atıkların toplanması, taşınması ve genel temizlik hizmetlerinde kullanılan araç, 
ekipmanlarının arttırılması 

Maliyet 
Tahmini 5.000.000,00 TL 

Tespitler 
Çevre ile ilişkili kuruluşlar arasında koordinasyon ihtiyacı 
Gürültü kirliliğinin azaltılmasına yönelik halkın talepleri 

İhtiyaçlar 
Çevre kirliliğinin önlenmesine ve denetimlerine yönelik her türlü denetim araç, gereç, 
ekipman ihtiyaçları 
Temizlik araç ve ekipmanlarının güçlendirilmesi 
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Amaç 

A5: Kültür, sanat, eğitim ve spor faaliyetlerinin kent yaşamında belirleyici unsur 
olmasını sağlayarak kentlilik bilincini güçlendirmek ve dezavantajlı haneleri, 
bireyleri zamanında ve etkili bir şekilde desteklemek suretiyle sosyal yapıyı ve 
sosyal uyumu geliştirmek. 

Hedef 
H5.1: Herkes için eğitim ve spor anlayışı doğrultusunda ve kültürel eğitici 
faaliyetlerin de bir araya getirilerek tüm vatandaşlarımızın aktif olarak eğitim, 
kurs vb. faaliyetler ile sportif faaliyetlere katılımlarını sağlamak. 

Sorumlu 
Birim 

Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

İşbirliği 
Yapılacak 
Birim(ler) 

Tüm Birimler 

Performans 
Göstergeleri 

Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri 
(2024) 

2025 2026 2027 2028 2029 
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PG 5.1.1: 
Mesleki eğitim- 
bilgi beceri 
kazandırmayla 
ilgili kurs 
sayısı (yıllık) 

25 3 4 4 5 6 6 6 ay 6 ay 

PG 5.1.2: 
Mesleki eğitim 
bilgi ve beceri 
kazandırma 
kurs ve 
eğitimlerine 
katılan sayısı 
(yıllık) 

25 100 110 120 130 140 150 6 ay 6 ay 

PG 5.1.3: 
Gerçekleştirilen 
sportif ve sosyal 
faaliyet sayısı 
(yıllık) 

25 18 20 22 24 25 26 6 ay 6 ay 

PG 5.1.4: 
Düzenlenen 
organizasyon 
Sayısı (yıllık) 

25 45 50 55 60 65 70 6 ay 6 ay 

Riskler 
Mücbir/idari sebeplerden dolayı organizasyonların iptal olması 
Kursiyelerin devamsızlık yapması 

Faaliyet ve 
Projeler 

Muhtelif spor organizasyonlarının yapılması 
Spor kulüplerine ve gençlere spor malzemesi desteği verilmesi 
Ünlü sporcu ve yöneticilerin gençlere ve sporculara yönelik eğitim çalışmalarında yer almasının 
sağlanması 
Meslek edindirme, bilgi ve beceri kazandırma kurslarının düzenlenmesi 
Kurs sonlarında sergiler düzenlenmesi 
Eğitim ve spor tesislerinin yapılması ve hizmete sunulması 
İhtiyaca göre yurt, etüt merkezi gibi eğitim amaçlı hizmet alanlarının kullanımının sağlanması 
Çocuklara yönelik sosyal ve eğitici faaliyetlerin düzenlenmesi 
Sosyal yardımlasın yapılması 
Özel gün ve haftalarda yemek, Konser vb. etkinliklerin düzenlenmesi 

Maliyet 
Tahmini 15.000.000,00 TL 

Tespitler 

Çocukların boş zamanlarını doğru değerlendirilmesine yönelik yeterli imkan olmaması 
Amatör spor faaliyetlerinin desteklenmemesi 
Kurs merkezlerinin nitelik ve nicelik açısından yetersiz olması 
İlimizde sanayinin ve diğer sektörlerin taleplerine yönelik mesleki eğitim ihtiyaçlarının yetersiz 
düzeyde olması 

İhtiyaçlar 
İhtiyaca uygun spor kurslarının ve merkezlerinin açılması 
Çocuklara yönelik sosyal, kültürel ve eğitici faaliyetlerin düzenlenmesi 
Kurs sayısının artırılması. 
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Amaç 

A5: Kültür, sanat, eğitim ve spor faaliyetlerinin kent yaşamında belirleyici unsur 
olmasını sağlayarak kentlilik bilincini güçlendirmek ve dezavantajlı haneleri, 
bireyleri zamanında ve etkili bir şekilde desteklemek suretiyle sosyal yapıyı ve 
sosyal uyumu geliştirmek. 

Hedef 
H5.2: Eşitsizlik ve yoksulluğu azaltmak için ihtiyacı olanlara ekonomik, sosyal ve 
psikolojik destekleri sağlamak ve hizmet sunumunda toplumsal cinsiyet bakış 
açısının hayata geçirilmesi destekleyici politika ve uygulamalar geliştirmek. 

Sorumlu 
Birim 

Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü ve Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü 

İşbirliği 
Yapılacak 
Birim(ler) 

Tüm Birimler 

Performans 
Göstergeleri 

Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri 
(2024) 

2025 2026 2027 2028 2029 

İz
le

m
e

 
S

ık
lı

ğ
ı 

R
a

p
o

rl
a

m
a

 
S

ık
lı

ğ
ı 

PG 5.2.1: 
Vatandaşların 
sosyal 
yardımlardan 
memnuniyet 
oranı (%) 

35 60 - 65 - 70 - 6 ay 6 ay 

PG 5.2.2: Nakdi 
ve ayni yardım 
yapılan hane 
sayısı (yıllık) 

40 1000 1050 1100 1150 1150 1200 6 ay 6 ay 

PG 5.2.3: 
Psikolojik ve 
sosyal hizmet 
danışmanlık 
hizmeti sayısı 
(yıllık) 

25 200 200 250 250 300 300 6 ay 6 ay 

Riskler 

Doğal afet, ekonomik krizlerde, işsizliğin artması sonucunda yardım taleplerinin 
artması 
İlimizin göç alması 
Sosyal hizmet uzmanlarının yaptıkları saha çalışmalarında karşılaşılabilecekleri 
olumsuz durumlar 

Faaliyet ve 
Projeler 

Nakdi ve ayni sosyal yardım ve desteklerin ihtiyaç sahiplerine ve emeklilere verilmesi 
Psikolojik ve sosyal hizmet danışmanlığı sağlanması 
Hedef kitlenin tespitine yönelik veri tabanları oluşturulması 
Aşevleri yapılması 
Yeni mahalle kreş faaliyetlerinin yürütülmesi 
Hedef gruplara yönelik; toplumsal gelişime katkı sağlayacak sosyal proje ve iyileştirme 
çalışmalarının yürütülmesi 
Kadın Emek Çarşısı yapılması 
Yerel Eşitlik Eylem Planı hazırlanması 

Maliyet 
Tahmini 70.000.000,00 TL 

Tespitler 

Sosyal yardım taleplerinde artış 
Sosyal hizmetlere yönelik proje ekibi gerekliliği 
Sosyal yardım talebine ilişkin hedef kitlenin tam olarak bilinmemesi 
Yerel eşitlik eylem planı eksikliği 

İhtiyaçlar 

Personel ve araç kapasitesinin artırılması 
Gıda ve giyim bankası, ikinci el eşya, aşevi için tesis ihtiyacı 
Kreş yardımı yapılması ve/veya kreş açılması 
Yerel eşitlik eylem planı eksikliği 
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Amaç 

A5: Kültür, sanat, eğitim ve spor faaliyetlerinin kent yaşamında belirleyici unsur 
olmasını sağlayarak kentlilik bilincini güçlendirmek ve dezavantajlı haneleri, 
bireyleri zamanında ve etkili bir şekilde desteklemek suretiyle sosyal yapıyı ve 
sosyal uyumu geliştirmek. 

Hedef 
H5.3: Kültür-sanat faaliyetleri ile sosyal yaşamı hareketlendirerek çeşitli sanat 
dallarını geniş kitlelere ulaştırmak ve kente ait tarihi ve kültürel değerleri 
yaşatmak. 

Sorumlu 
Birim 

Kültür ve Sosyal İşleri Müdürlüğü, İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 

İşbirliği 
Yapılacak 
Birim(ler) 

Tüm Birimler 

Performans 
Göstergeleri 

Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri 
(2024) 

2025 2026 2027 2028 2029 
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PG 5.3.1: 
Vatandaşlarımı
zın kültür 
hizmetlerinden 
memnuniyet 
oranı (%) 

30 63 - 67 - 73 - 6 ay 6 ay 

PG 5.3.2: 
Kültürel ve 
sanatsal 
etkinlik sayısı 
(yıllık) 

20 200 250 260 280 300 300 6 ay 6 ay 

PG 5.3.3: 
Kültürel ve 
sanatsal 
etkinliklere 
katılan 
vatandaş sayısı 
(yıllık) 

20 300.000 310.000 315.000 320.000 330.000 350.000 6 ay 6 ay 

PG 5.3.4: 
İlimizin kültür 
ve turizmine 
kazandırılan 
kültür 
varlığı sayısı 

30 26 29 32 35 38 40 6 ay 6 ay 

Not: Cumhurbaşkanlığı’na ait 17 Mayıs 2024 Tarihli,  32549 Sayılı,  2024/7 Nolu “Tasarruf 
Tedbirleri”  konulu Genelge kapsamında faaliyet gösterilecektir. 

Riskler 
Sanatsal faaliyetlere ilginin düşüklüğü 
Mücbir/idari sebeplerden dolayı organizasyonların iptal olması veya ertelenmesi 
Diğer kurumlardan restorasyon proje onaylarının gecikmesi 

Faaliyet ve 
Projeler 

Kültürel, sanatsal ve sosyal etkinlik, organizasyon düzenlenmesi. 
Burdur Belediyesi’ni temsil eden ulusal ve uluslararası bütün organizasyonları yerine getirilmesi 
Tarihi ve kültürel yapıların korunması ve kullanıma açılması;  
Murtazaaliler Evi restorasyonun yapılması. 
Tescilli Bayav Evinin restorasyonunun yapılması ve müze olarak halkımızın hizmetine sunulması 
sağlanacaktır. 

Maliyet 
Tahmini 150.000.000,00 TL 

Tespitler 

Faaliyetlerin gerçekleştirilebileceği kültür merkezleri ve tesislerin nitelik ve nicelik 
olarak eksik olması 
Şehir tiyatrosu ve kent orkestrasının olmaması 
Burdur halkının kültür ve sanat faaliyetlerine olan yüksek talebi 

İhtiyaçlar 

Kültür merkezleri ve tesislerinin etkin şekilde kullanılması 
Kültür eylem planı hazırlanarak kültür politikalarının hizmet önceliklerinin belirlenmesi 
Belediyemize ait kültür kurumları (Şehir Tiyatrosu, Kent Orkestrası, Belediye Bandosu, Kent 
Müzesi v.b.) kurulması 
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Amaç 
A6: Bölge ekonomisinin gelişim eksenleri çerçevesinde tarım, sanayi ve turizm 
sektörlerinde yüksek katma değer ve hizmet kalitesi artışına yönelik 
çalışmaları yürütmek ve işbirliği ile destek sağlamak. 

Hedef 
H6.1: Kent ekonomisine katkıda bulunacak ve halkın refahını artıracak yeni 
projeleri hayata geçirmek 

Sorumlu 
Birim 

İmar ve Şehircilik Müdürlüğü, Park ve Bahçeler Müdürlüğü, Su ve 
Kanalizasyon İşleri Müdürlüğü, Fen İşleri Müdürlüğü 

İşbirliği 
Yapılacak 
Birim(ler) 

Tüm Birimler 

Performans 
Göstergeleri 

Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri 

(2024) 

2025 2026 2027 2028 2029 
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PG 6.1.1: Farklı 
marka model ve 
kalitedeki 
çeşitli ürünlerin 
bir arada 
olduğu, değişik 
sektörlerdeki 
çeşitli ürünlerin 
satış/kiralama 
vb. hizmet 
sunumunun bir 
arada olduğu 
merkezin 
yapımı 

30 0 20 20 20 20 20 6 ay 6 ay 

PG 6.1.2: Farklı 
marka model ve 
segmentteki 
taşıtların bir 
arada olduğu 
satış/kiralama 
vb. hizmet 
sunumunun 
gerçekleştiği 
merkezin 
yapımı 

30 0 20 20 20 20 20 6 ay 6 ay 

PG 6.1.3: Yeni 
GES uygulama 
alanları toplamı 
(m2) 

40 4850 5250 5750 6250 6750 7250 6 ay 6 ay 

Not: Cumhurbaşkanlığı’na ait 17 Mayıs 2024 Tarihli,  32549 Sayılı,  2024/7 Nolu 
“Tasarruf Tedbirleri”  konulu Genelge kapsamında faaliyet gösterilecektir. 

Riskler 
Yer temininde sıkıntılar olması 
Tasarruf tedbirleri kapsamında bütçe sıkıntısı yaşanması 

Faaliyet ve 
Projeler 

Perakende ticaret kompleksi (AVM) yapılması 
Oto galericiler Sitesi yapılması 
Yeni GES projeleri yapılması 

Maliyet 
Tahmini 300.000.000,00 TL   (PG6.1.1  Kat Karşılığı Sözleşme) 

Tespitler 

Halktan gelen sosyal ve ekonomik aktivite talebi 
Halkın araç talebini ve ihtiyaçlarını bir arada karşılaştırarak bulabileceği oto 
galericiler sitesi eksikliği 
Güneş enerjisi ile kentin su ve enerji ihtiyacını karşılayabileceği GES’lerin yetersiz 
olması 

İhtiyaçlar 
AVM inşa edilmesi 
Oto Galecileri sitesi yapılması 
Yeni GESler ile enerji ihtiyacının karşılanması 
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Amaç 
A6: Bölge ekonomisinin gelişim eksenleri çerçevesinde tarım, sanayi ve turizm 
sektörlerinde yüksek katma değer ve hizmet kalitesi artışına yönelik 
çalışmaları yürütmek ve işbirliği ile destek sağlamak. 

Hedef 
H6.2: Turizmin geliştirilmesi konusunda yerel işbirliklerini güçlendirmeye 
yönelik faaliyetler ile turizm altyapısını güçlendirmeye yönelik desteklerde 
bulunmak. 

Sorumlu 
Birim 

Kültür ve Sosyal İşleri Müdürlüğü 

İşbirliği 
Yapılacak 
Birim(ler) 

Tüm Birimler 

Performans 
Göstergeleri 

Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri 

(2024) 

2025 2026 2027 2028 2029 
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PG 6.2.1: 
Turizm tanıtım 
kitapçığı 
hazırlanması 

40 30 33 36 39 42 45 6 ay 6 ay 

PG 6.2.2: 
Yöresel ürün ve 
yemeklerin 
tanıtımı için 
düzenlenecek 
veya 
katılım 
sağlanacak fuar, 
şenlik vb. sayısı 

60 7 9 11 13 15 17 6 ay 6 ay 

Riskler 

Bilgi, tecrübe eksikliği nedeniyle yöre halkının yemek ve ürünlerin tanıtımını 
yeterince iyi yapamaması  
Bazı yemek ve ürünleri üretmenin durdurulmuş olması 
 
 
 

Faaliyet ve 
Projeler 

Burdur’daki tur rotalarının belirlenmesi 
Burdur’un tanıtıcı simgelerin tasarımının ve üretiminin yapılması 
Yöresel lezzetlerin tanıtımı 
Turizm danışma merkezi oluşturulması 

Maliyet 
Tahmini 3.000.000,00 TL 

Tespitler 

Burdur’un turizm potansiyelinin değerlendirilmesi 
Turizme yönelik yatırımların yetersizliği 
Şehrin tanıtımının eksikliği 
Ulusal ve uluslararası fuarlara katılımda eksik kalınması 
Kent rehberlerinin eksikliği 

İhtiyaçlar 

Burdur’un turizm potansiyelinin değerlendirilmesine yönelik çalışmalar yürütülmesi 
Turizme yönelik yatırımların teşvik edilmesi 
Turizm çalıştayı düzenlenmesi 
Turizm danışma merkezi oluşturulması 
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Amaç 
A7: Her alanda çevre ve sağlık standartlarının artırılarak, daha 
yaşanabilir ve sürdürülebilir bir çevre oluşturulması yoluyla yaşam 
kalitesini en üst düzeye taşımak 

Hedef 
H7.1: Halk sağlığı alanında kaliteli, gelişmiş ve sürdürülebilir projeleri hayata 

geçirmek 

Sorumlu Birim Veteriner İşleri Müdürlüğü 

İşbirliği 
Yapılacak 
Birim(ler) 

Tüm Birimler 

Performans 
Göstergeleri 

Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri 
(2024) 

2025 2026 2027 2028 2029 
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PG7.1.1 : 
Tamamlanan Sokak 
Hayvanları 
Rehabilitasyon 
Merkezinin 
Barınağa 
dönüştürülerek 
faaliyete 
geçirilmesi 

35 1 1 1 1 1 1 6 ay 6 ay 

PG7.1.2 : Yapılacak 
Sokak Hayvanları 
Barınak Merkezi 
Sayısı 

30 0 1 1 1 2 2 6 ay 6 ay 

PG7.1.3: Canlı 
Hayvan Pazarının 
Fiziki Şartlarının 
İyileştirilerek 
Hizmetinin 
Sürdürülebilirliği 

35 1 1 1 1 1 1 6 ay 6 ay 

Not: Cumhurbaşkanlığı’na ait 17 Mayıs 2024 Tarihli,  32549 Sayılı,  2024/7 Nolu “Tasarruf 
Tedbirleri”  konulu Genelge kapsamında faaliyet gösterilecektir. 

Riskler 
Genel ekonomik sıkıntılar 

Bütçesel sıkıntılar ve Kamulaştırma maliyeti 

İlgili mevzuatın değişikliğe uğraması 

Faaliyet ve 
Projeler 

Canlı Hayvan Pazarının fiziki şartlarının iyileştirilmesi ve daha etkin, 

kullanılabilir hale getirilmesi. 

Yapımı tamamlanan sokak hayvanlarının korunması ve halk sağlığı amacıyla 

geçici bakım evi ve rehabilitasyon merkezinin barınağa dönüştürülerek 

kapasitesinin artırılması ve fiziki alanın büyütülmesi/geliştirilmesi 

Maliyet Tahmini 15.000.000,00 TL 

Tespitler 

Sokak hayvanlarının korunması ve halk sağlığı amacıyla bakım ve rehabilite 

edildiği alanların yetersiz olması; 

Mevcut canlı hayvan pazarının günümüz koşullarına göre yetersiz olması 

İlgili mevzuatlar kapsamında gerekli şartlarının yerine getirilmesi 

İhtiyaçlar 

Sokak hayvanlarına yönelik mevcut sokak hayvanları geçici bakım evi ve 

rehabilitasyon merkezinin   barınağa dönüştürülmesi,  kapasitesinin artırılması 

ve fiziki alanın büyütülmesi/geliştirilmesi 

Canlı hayvan pazarının fiziki şartlarının iyileştirilmesi ve daha etkin, 

kullanılabilir hale getirilmesi. 
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4.2. MALİYETLENDİRME 
 

Tablo 19: 2025-2029 Dönemi Tahmini Maliyetler Tablosu 

TAHMİNİ MALİYETLER 

 
2025 2026 2027 2028 2029 

TOPLAM 
MALİYET 

AMAÇ 1  565.000.000,00 

HEDEF 1.1 600.000,00 750.000,00 950.000,00 1.200.000,00 1.500.000,00 5.000.000.00 

HEDEF 1.2 6.000.000,00 7.500.00,00 9.500,000,00 12.000.000,00 15.000,000,00 50.000.000,00 

HEDEF 1.3 1.400.000,00 1.600.000,00 1.900.000,00 2.350.000,00 2.750.000,00 10.000.000,00 

HEDEF 1.4 88.000.000,00 92.000.000,00 98.000.000,00 105.500.000,00 116.500.000,00 500.000.000,00 

AMAÇ 2  683.000.000,00 

HEDEF 2.1 115.000.000,00 120.000.000,00 127.000.000,00 138.000.000,00 150.000.000,00 650.000.000,00 

HEDEF 2.2 5.000.000,00 5.500.000,00 6.000.000,00 6.500.000,00 7.000.000,00 30.000.000,00 

HEDEF 2.3 480.000,00 550.000,00 600.000,00 640.000,00 730.000,00 3.000.000,00 

AMAÇ 3  150.000.000,00 

HEDEF 3.1 20.000.000,00 24.000.000,00 29.000.000,00 35.000.000,00 42.000.000,00 150.000.000,00 

AMAÇ 4  165.000.000,00 

HEDEF 4.1 8.400.000,00 9.900.000,00 11.900.000,00 13.400.000,00 16.400.000,00 60.000.000,00 

HEDEF 4.2 16.000.000,00 18.000.000,00 20.000.000,00 22.000.000,00 24.000.000,00 100.000.000,00 

HEDEF 4.3 750.000,00 875.000,00 975.000,00 1.100.000,00 1.300.000,00 5.000.000,00 

AMAÇ 5  235.000.000,00 

HEDEF 5.1 2.300.000,00 2.600.000,00 2.900.000,00 3.350.000,00 3.850.000,00 15.000.000,00 

HEDEF 5.2 11.300.000,00 12.300.000,00 13.300.000,00 15.300.000,00 17.800.000,00 70.000.000,00 

HEDEF 5.3 25.000.000,00 27.000.000,00 29.000.000,00 32.500.000,00 36.500.000,00 150.000.000,00 

AMAÇ 6  303.000.000,00 

HEDEF 6.1 49.000.000,00 54.500.000,00 59.500.000,00 65.000.000,00 72.000.000,00 300.000.000,00 

HEDEF 6.2 470.000,00 510.000,00 570.000,00 670.000,00 780.000,00 3.000.000,00 

AMAÇ 7      15.000.000,00 

HEDEF 7.1 1.000.000,00 2.000.000,00 3.000.000,00 4.000.000,00 5.000.000,00 15.000.000,00 
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5. İZLEME VE DEĞERLENDİRME 

 

İzleme ve değerlendirme süreci, kurumsal öğrenmeyi ve buna bağlı olarak 

faaliyetlerin sürekli olarak iyileştirilmesini sağlar. İzleme ve değerlendirme faaliyetleri 

sonucunda elde edilen bilgiler kullanılarak stratejik plan gözden geçirilir, hedeflenen ve 

ulaşılan sonuçlar karşılaştırılır. Bu karşılaştırma sonucunda gerekli görülen durumlarda 

stratejik planın güncellenmesi kararı verilebilir. Stratejik planın izleme ve 

değerlendirmeye tabi tutulması gerek planın başarılı olarak uygulanması gerekse hesap 

verme sorumluluğu ilkesinin tesis edilmesi açısından vazgeçilmez bir husustur.  

İzleme, amaç ve hedeflere göre kaydedilen ilerlemeyi takip etmek amacıyla 

uygulama öncesi ve uygulama sırasında sürekli ve sistematik olarak nicel ve nitel 

verilerin toplandığı ve analiz edildiği tekrarlı bir süreçtir. Performans göstergeleri 

aracılığıyla amaç ve hedeflerin gerçekleşme sonuçlarının belirli bir sıklıkla izlenmesi ve 

belirlenen dönemler itibarıyla raporlanarak yöneticilerin değerlendirmesine sunulması 

izleme faaliyetlerini oluşturur.  

Değerlendirme ise devam eden ya da tamamlanmış faaliyetlerin amaç ve 

hedeflere ulaşmayı ne ölçüde sağladığı ve karar alma sürecine ne ölçüde katkıda 

bulunduğunu belirlemek amacıyla yapılan ayrıntılı bir incelemedir. Değerlendirme ile 

stratejik planda yer alan amaç, hedef ve performans göstergelerinin ilgililik, etkililik, 

etkinlik ve sürdürülebilirliği analiz edilir.  

İzleme ve değerlendirme sürecinin etkin yapılabilmesi için; 

- Hedeflere ilişkin sorumlulukların netleştirilmesi 

- Hedeflerin nesnel ve ölçülebilir göstergelerle ilişkilendirilmesi 

- Performans gösterge değerlerinin belirlenmesi 

- Uygun, doğru, tutarlı veri ve istatistiklerin temin edilmesi 

- İhtiyaç duyulan verilerin nasıl, hangi sıklıkla ve kim tarafından temin 

edileceğinin tespit edilmesi 
Stratejik Plan kapsamında belirlenen vizyona ulaşmak için birer basamak olarak 

stratejik amaçlar, stratejik hedefler ve performans göstergeleri belirlenmiştir. Planda 

yer alan amaç ve hedefler performans göstergeleri üzerinden ölçülecektir.  

2025-2029 yıllarını kapsayacak şekilde hazırlanan Stratejik Planın başarısının 

İzleme ve Değerlendirme sisteminin iyi işlemesi ile orantılı olduğu bir gerçektir. 

Stratejik Plan; her yıl hazırlanacak olan Performans Programları ve Faaliyet Raporları ile 

değerlendirecek olup alınacak sonuçlara göre değiştirilerek geliştirilebilecektir.  

Sorumluluk; İzleme değerlendirme sisteminin işlerliğini sağlayabilmek için yetki 

ve sorumlulukların tanımlanması gerekmektedir. İzleme ve değerlendirme sürecinde 

temel sorumluluk üst yöneticidedir. Hedeflerin ve ilgili performans göstergeleri ile 

risklerin takibi, hedeften sorumlu birimin harcama yetkilisinin; hedeflerin gerçekleşme 

sonuçlarının harcama birimlerinden alınarak toplulaştırması ve Belediye Başkanına 

sunulması ise Strateji Geliştirme Birimi’nin sorumluluğundadır. 
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Bu süreçte Strateji Geliştirme Birimi harcama birimlerinden sorumlu oldukları 

hedefler bazında izleme ile değerlendirme raporlarının hazırlanmasını ister. Harcama 

birimleri bu raporları Strateji Geliştirme Birimine belirtilen süre içerisinde gönderir. 

Strateji Geliştirme Birimi, harcama birimlerinden gelen raporları, kendi 

değerlendirmelerini de ekleyerek nihai hale getirir ve Belediye Başkanına sunar. 

Raporlama; Belediye Başkanı Başkanlığında Strateji Geliştirme Kurulu 

üyelerinin katılımlarıyla 6 aylık dönemlerde izleme toplantıları, 1 yıllık dönemlerde ise 

değerlendirme toplantıları yapılacaktır. İzleme ve değerlendirme faaliyetlerinin 

koordinasyonu Strateji Geliştirme Birimi tarafından yapılacaktır. 

 

 

İzlenme ve Değerlendirme Süreci 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 



    Burdur’umu Seviyorum 

149 

 

Harcama Birimlerinin Stratejik Plan Değerlendirme Kriteri ve Soruları: 

Değerlendirme Kriteri Değerlendirme Soruları 

İlgililik 

▶Planın başlangıç döneminden itibaren iç ve dış 
çerçevede ciddi değişiklikler meydana geldi mi? 
▶ Bu değişiklikler tespitler ve ihtiyaçları ne ölçüde 
değiştirildi? 
▶ Tespitler ve ihtiyaçlardaki değişim hedef ve 
performans göstergelerinde bir değişiklik ihtiyacı 
doğurdu mu? 

Etkililik 

© Performans göstergesi değerlerine ulaşıldı mı? 
© Performans göstergesine ulaşma düzeyiyle tespit 
edilen ihtiyaçlar karşılandı mı? 
© Performans göstergelerinde istenilen düzeye 
ulaşabilmek için yıllar itibarıyla gerçekleşmesi 
öngörülen hedef ve göstergelere ilişkin güncelleme 
ihtiyacı var mı? 
© Performans göstergesi gerçekleşmelerinin üst 
politika belgelerinde yer alan ilgili amaç, hedef ve 
politikalara katkısı ne oldu? 

Etkinlik 

ᴥ Performans gösterge değerlerine ulaşılırken 
öngörülemeyen maliyetler ortaya çıktı mı? 

ᴥ Tahmini maliyet tablosunda değişiklik ihtiyacı var 
mı? 

ᴥ Yüksek maliyetlerin ortaya çıkması durumunda 
hedefe ve performans göstergesi değerlerinde 
değişiklik ihtiyacı oluştu mu? 

Sürdürülebilirlik 

» Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde 
kurumsal, yasal, çevresel vb. unsurlar açısından riskler 
nelerdir? 

» Bu riskleri ortadan kaldırmak ve sürdürülebilirliği 
sağlamak için hangi tedbirlerin alınması gerekir? 
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BURDUR BELEDİYE BAŞKANLIĞI MECLİSİNCE 

2025 – 2029 DÖNEMİ STRATEJİK PLANIN ONAYLANMASINA MÜTEAKİP 

MECLİS KARARI EKLENECEKTİR…
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NOTLAR 
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