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GIRiS

Son yillarda alinan tedbirler ve uygulamaya konulan ekonomik program sayesinde, makro ekonomik
gostergelerde saglanan iyilesmelere paralel olarak mali disiplin anlayisiyla hareket edilmek suretiyle, kamu
giderlerinin gayri safi yurtici hasilaya (GSYIH) orami azalmus, faiz giderlerinin biitce iizerindeki baskist
hafiflemis, yliksek oranli faiz dis1 fazla saglanarak biitge agig1 belirgin bir sekilde diigmiis ve buna bagl olarak
kamu kesimi bor¢lanma geregi ve kamu net borg stokunun GSYIH’ya oran1 azalnustir.

Ayrica, kamu mali yonetiminde yiiriitiilen reform ¢alismalar1 kapsaminda, kamu maliyesinde saydamlik
ve hesap verilebilirligin artirilmasi, stratejik planlama ve performansi esas alan ¢ok yilli biitcelemeye gecilmesi,
biitgenin kapsaminin genisletilmesi, i¢ kontrol ve dis denetim sistemlerinin Avrupa Birligi standartlaria uygun
hale getirilmesi ile kamu idarelerinin mali yonetim alanindaki inisiyatiflerinin genigletilmesini hedefleyen 5018
sayilt Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 10/12/2003 tarihinde Tiirkiye Bilyiikk Millet Meclisi tarafindan
kabul edilmistir.

Bu Kanunun getirdigi temel yeniliklerden birisi de ¢ok yill1 biitgelemeye gecilmesidir. Bunun yani sira,
biitgenin kapsaminin genisletilmesi cercevesinde, konsolide biitce uygulamasindan merkezi yonetim biitce
uygulamasia gegileceginden, kamu idareleri biit¢elerinin hazirlanmasi, uygulanmasi ve kontrolii bakimindan
onemli degisiklerin yaganacagi bir siirece girilmistir.

5018 sayili Kanunun 16’nc1 maddesi uyarinca, ¢ok yilli biitce hazirlik siireci Bakanlar Kurulunun
Mayis aymin sonuna kadar makro politikalari, ilkeleri, hedef ve gosterge niteligindeki temel ekonomik
biiyiiklikleri de kapsayacak sekilde Devlet Planlama Teskilatt Miistesarliginca hazirlanan orta vadeli programi
kabul etmesiyle baslamaktadir. S6z konusu Program, 31/5/2005 tarihli ve 25831 sayili Resmi Gazetenin
miikerrer sayisinda yayimlanmustir.

Kanunun ayni maddesinde, orta vadeli programla uyumlu olmak {izere, gelecek ii¢ yila iligkin toplam
gelir ve gider tahminleriyle birlikte hedef agik ve bor¢lanma durumu ile kamu idarelerinin 6denek teklif
tavanlarini iceren ve Maliye Bakanligi tarafindan hazirlanan orta vadeli mali planin Haziran ayinin onbesine
kadar Yiiksek Planlama Kurulu tarafindan karara baglanmasi 6ngoriilmektedir.

Bu maksatla hazirlanan orta vadeli mali plan, orta vadeli programda belirlenen temel amacg ve
politikalarin hayata gecirilmesine yonelik olarak hazirlanan, merkezi yonetim biit¢e biiyiikliiklerini ve kurumsal
bazda 6denek teklif tavanlarini belirleyen bir belge niteligindedir.

Genel ve ozel biitce kapsamindaki idareler, bu iki belge ile belirlenen sinirlar iginde kendi kurumsal
onceliklerini saptayarak biitcelerini hazirlayacaklardir.

Biitgenin hazirlanmasi ve uygulanmasinda etkinligin artirilarak mali disiplinin giliglendirilmesi, kamu

maliyesi politikas1 hedeflerinin basinda gelmektedir. Bu kapsamda ilk defa uygulamaya konulacak ¢ok yill



biitgeleme anlayisi, bu amaca ulagsma ¢abalara 6nemli bir katki saglayacaktir.

Ote yandan, uygulanan politikalarin basariya ulasmasi, katilimeciligin artirilarak toplumda genis bir
destek goérmesine ve bu politikalarin tasarlanmasinda ve uygulanmasinda kamu idareleri arasinda yeterli diizeyde
isbirligi ve esgilidiimiin saglanmasma baghdir. Bu destek ve isbirligi, biitge yonetiminde saydamlik ve hesap

verilebilirligin artirllmasina da yardimer olacaktir.

Orta Vadeli Program ve Mali Plana dayali olarak hazirlanacak 2006-2008 yillar1 biitgeleri, kamu
harcamalarinin kalitesini artiracak ve bu suretle halkin hayat standardini yiikseltecek temel politika tercihlerini
ve tedbirlerini i¢erecektir.

Bu donemde, ekonomide siirdiiriilebilir biiylime ortaminin devam ettirilmesi ve ekonomik istikrarin
giiclendirilmesi hedeflenirken, enflasyondaki diisiis egiliminin siirecegi tahmin edilmektedir. Ayrica, Avrupa
Birligi ile yapilacak tam iiyelige iliskin miizakere siirecinde dogrudan yabanci yatirimlarin artmasi ve ekonomik
biiylime ile birlikte, yaratilan istihdamda belirgin bir artig beklenmektedir.

Yine bu doénemde, Avrupa Birligi miiktesebatinin gereklerine uygun olarak kamu mali yonetimindeki
reform c¢aligmalar1 tamamlanacaktir. Bu suretle, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi’nin biitce hakk: giiclendirilirken,
cok yill1 biitgeleme anlayiginin benimsenmesiyle biit¢elerin dngoriilebilirligi de saglanmis olacaktir.

I. MERKEZi YONETIM BUTCE ODENEK TEKLIF TAVANLARI

A. Genel Cerceve

2006 - 2008 doneminde temel Onceliklerden birisi, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanununun tiim miiesseseleriyle uygulamaya konulmasidir. Bu ¢ercevede, 2007 yili sonunda tamamlanacak
gecis doneminde kamu idarelerinin, bu Kanun’un biit¢e hazirlik ve uygulama siirecleri ile i¢ kontrol alaninda
kendilerine verdigi yeni gorev ve sorumluluklar1 geregince yerine getirebilmelerini saglamak amaciyla, yeterli
idari kapasiteye kavusturulmalarina 6zel bir 6nem verilecektir.

Etkin bir kamu mali yonetimi, giderlerin iyi bir sekilde onceliklendirilmesini ve kaynaklarin bu
onceliklere gore tahsisini esas almalidir. 2006-2008 yillari1 kapsayan donemde, ¢ok yilli biitceleme ve
performans esasli biitgceleme gibi uygulamaya konulacak yeni anlayislarin da etkisiyle kaynak tahsisinde
etkinligin saglanmasi hususuna oncelik verilmektedir.

Bu kapsamda, kamu idarelerinin karar verme siireglerini giiclendirmek, mali saydamlik ve hesap
verilebilirligi artirmak amaciyla devam etmekte olan stratejik planlama ve performans esasl biit¢eleme
caligmalar1 yayginlagtirilacaktir. Daha 6nce belirlenen sekiz pilot kurulusta 2007-2011 dénemine iliskin stratejik
planlama calismalari devam etmekte olup, bu idarelerin 2007 yili biitceleri performans programlarma dayali
olarak hazirlanacaktir.

Izleyen yillarda stratejik planlama ve performans esash biitceleme uygulamasma gececek olan diger
kamu idareleri, Maliye Bakanlig1 ile Devlet Planlama Tegskilat1 Miistesarliginca miistereken belirlenecektir.

Mabhalli idarelerde stratejik planlama ve performans esasl biitgceleme uygulamalarinin yayginlastirilmast
amaciyla Maliye Bakanhig1 ve Igisleri Bakanhig1 ile Devlet Planlama Teskilati Miistesarligmin rehberlik ve
koordinasyonunda miistereken belirlenen mahalli idarelerde model olusturmak iizere 6rnek uygulamalar
yapilacaktir.

2006 yili i¢inde genel yonetim kapsamindaki tiim kamu idarelerinde mali hizmetler birimlerinin

orgiitlenmesi tamamlanacak ve 2006-2007 yillarinda, simdiye kadar Maliye Bakanligi tarafindan yiiriitiilen



harcama oncesi kontrol gorevleri ilgili kurumlara devredilecektir. Ayrica bu idarelerde, 2007 yili sonuna kadar
5018 sayilt Kanunun 6ngdrdiigii i¢ denetim sistemi olusturulacaktir.

B. Biitce Hazirhiklar: Sirasinda Esas Alinacak Makroekonomik Gostergeler

Biitce ddenek teklif tavanlarinin belirlenmesinde, Orta Vadeli Programda ongoriilen ve Tablo 1’de yer
alan makroekonomik gostergeler esas alinmigtir. Kamu idareleri de, 2006, 2007 ve 2008 yillarina iliskin biitge

6denek tekliflerini hazirlarken s6z konusu makroekonomik gostergeleri dikkate alacaklardir.

Tablo 1 - Temel Makroekonomik Gostergeler

2006 2007 2008
GSYIH Biiyiimesi (%) 5.0 5.0 5.0
GSYIH (Milyon YTL, Cari Fiyatlarla) 536.259 588.155 642.266
GSYIH (Milyar Dolar, Cari Fiyatlarla) 364.9 392.5 422.4
Kisi Bagina Milli Gelir (GSYIH, $) 4.981 5.289 5.621
Issizlik Orani (%) 10.0 9.8 9.6
Ihracat (FOB) (Milyar $) 84.1 93.7 105.8
Ithalat (CIF) (Milyar $) 122.6 133.7 146.8
Dis Ticaret Dengesi (Milyar $) -38.5 -40.0 -41.0
Cari Islemler Dengesi / GSYIH (%) -4.0 -3.5 -3.1
Dis Ticaret Hacmi / GSYIH (%) 56.7 57.9 59.8
TUFE Y1l Sonu (%) 5.0 4.0 4.0

C. Odenek Teklif Tavanlari

Orta Vadeli Mali Planda, 5018 sayili Kanunun 2’nci maddesi geregince, s6z konusu Kanun’a ekli (I) ve
(IT) say1l1 cetvellerde yer alan genel ve 6zel biitge kapsamindaki kamu idarelerine ait 6denek teklif tavanlarina
yer verilmis olup, Kanun’a ekli (III) sayili cetvelde yer alan diizenleyici ve denetleyici kurumlar kapsama
almmamustir.

1. Ekonomik Simflandirma Bazinda Merkezi Yonetim Biitce Odenek Teklif Tavanlar

Orta Vadeli Program ve Mali Planda yer alan politika 6ncelikleri ve makroekonomik gostergelere
dayanarak ekonomik siiflandirma bazinda yapilan merkezi yonetim biitce ddenek teklif tavanlari Tablo 2’de yer
almaktadir.

Biitce giderleri iginde faiz giderlerine ayrilan pay, giderek azalacak ve 2007 yilindan sonra en biiyiik



gider kalemi olma &zelligini kaybedecektir. Bunun yani sira, halen mal ve hizmet giderleri i¢inde izlenen tedavi
ve ilag giderlerinin, 2007 yilindan itibaren genel saglik sigortasi kapsaminda cari transferler iginde izlenecek
olmas1 nedeniyle; saglik, sosyal yardim ve sosyal giivenlik giderlerine yonelik cari transferlerin biitceden aldigt
pay giderek artacaktir.

Personel giderleri ise, 2006-2008 yillarini kapsayan donemde faiz giderleri ile cari transferlerden sonra

en biiyiik gider kalemi olacaktir.

Tablo 2 - Ekonomik Simflandirma Bazinda Biitce Odenek Teklif Tavanlar

(Milyon YTL) 2006 2007 2008

Merkezi YoOnetim Biit¢ce Giderleri 160.143 162.280 165.958
Merkezi Yonetim Faiz Dis1 Giderler 111.212 118.228 124.810
1. Personel Giderleri 35.202 37.449 38.775
II. Sosyal Giivenlik Kurumlaria Devlet Primi

Giderleri 4.895 7.022 7.466
I11. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 16.469 13.417 13.745
IV. Faiz Giderleri 48.931 44.052 41.148
V. Cari Transferler 36.590 41.650 45.371
VI. Sermaye Giderleri 12.283 12.851 13.363
VII. Sermaye Transferleri 1.275 1.317 1.372
VIII. Bor¢ Verme 3.386 3.353 3.490
IX. Yedek Odenekler 1.112 1.170 1.228

2006-2008 déneminde, merkezi yonetim biitce giderlerinin GSYIH’ya oraninin azalmasi ve 2006, 2007
ve 2008 yillarinda sirastyla %29.86, %27.59 ve %25.84 olarak gergeklesmesi ongorillmiistiir.

Faiz giderlerinin, bu donemde azalma egilimini siirdiirerek 2008 yilinda GSYIH’ya oranmin %6.41’¢
diisecegi ongorillmiistiir. Boylece, faiz giderlerinin biit¢e lizerindeki baskisi biiyiik 6l¢iide azalacaktir.

Sosyal giivenlik ve genel saglik sigortas: reformunun 2007 yilindan itibaren uygulamaya konulacagi
varsayilarak, sosyal giivenlik kurumlarmma Devlet primi giderleri ile cari transferlerde Onemli bir artis

Ongorilmiistiir.

Tablo 3 - Merkezi Yonetim Biitce Giderlerinin GSYIH’ya Orami (%)

2006 2007 2008
Merkezi Yo6netim Biit¢e Giderleri 29,86 27,59 25,84
Merkezi Yonetim Faiz Dis1 Giderler 20,74 20,10 19,43
1. Personel Giderleri 6,56 6,37 6,04
II. Sosyal Giivenlik Kurumlaria Devlet Primi
Giderleri 0,91 1,19 1,16




III. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3,07 2,28 2,14
IV. Faiz Giderleri 9,12 7,49 6,41
V. Cari Transferler 6,82 7,08 7,06
VI. Sermaye Giderleri 2,29 2,19 2,08
VII. Sermaye Transferleri 0,24 0,22 0,21
VIII. Bor¢ Verme 0,63 0,57 0,54
IX. Yedek Odenekler 0,21 0,20 0,19

2- Kurumsal Odenek Teklif Tavanlar

Genel ve 6zel biitge kapsamindaki kamu idarelerinin 2006, 2007 ve 2008 yillarina iliskin 6denek teklif

tavanlar1 ekte yer almaktadir.

5018 sayili Kanunun (I) ve (II) sayili cetvellerinde yer alan kurumlara iliskin ddenek teklif tavanlar
belirlenirken, Orta Vadeli Programda belirlenen politikalara iligkin hedef ve oOncelikler ile makroekonomik
gostergeler, so6z konusu kurumlarin gegmis yil giderlerinde goriilen artis egilimi ile yiiriittiikleri 6nemli faaliyet
ve projeler esas alinmustir.

II. MERKEZi YONETIM BUTCE GELiR TAHMINLERI

A. Biitce Gelirlerini Etkileyebilecek Temel Politikalar

2006-2008 doneminde izlenecek vergi politikast hedef ve dncelikleri, Orta Vadeli Programda yer aldig1
sekilde yiirtitillecektir.

Vergi gelirleri performansinin artirilmast ve miikellefler arasinda kayit dist ekonomiden kaynaklanan
rekabet esitsizliginin ortadan kaldirilmasi amaciyla, bu dénemde kayit dis1 ekonomiye kars1 yiiriitiilen miicadele
yogun bir sekilde siirdiiriilecektir.

Bu kapsamda, vergi idaresinin teknolojik altyapist giiglendirilecek, Sosyal Giivenlik Kurumu
Baskanhig1 ile Gelir Idaresi Baskanligi arasindaki isbirligi artirilacak ve vergi inceleme elemani sayisi
uluslararasi standartlara uygun olarak toplam personelin %20’sine ¢ikarilacaktir. Ayrica, vergi inceleme ve
denetimlerine iliskin olarak gelistirilecek ¢agdas yontemlerle, veri ambarmdaki bilgilerden de faydalanilarak
incelemelerde etkinlik ve caydiricilik artirtlacaktir.

Kayit dis1 ekonominin azaltilmasi ve sermaye birikiminin artirilmasi amactyla, uygulanmakta olan vergi
oranlarimin diisiiriilmesi politikasina 2006-2008 yillarin1 kapsayan dénemde de devam edilecektir. Ayrica, vergi
yoluyla iiretim ve isttihdamin tesvikine yonelik uygulamalar siirdiiriiliirken, bu amacla 6ngoriilen tesviklerin
vergi performansini olumsuz bir sekilde etkilemesine meydan verilmeyecektir.

OECD iilkelerindeki tecriibelerin 1s18inda 5345 sayili Kanunla kurulan ve Maliye Bakanliginin baglh
kurulusu olan Gelir idaresi Baskanlig1, miikellef odakl bir hizmet anlayisiyla uygulama fonksiyonunu yiiriitecek
sekilde orgiitlenmesini 2005 yili sonuna kadar tamamlayacaktir. Gelir ve vergi politikalara iliskin fonksiyon
ise, olusturulacak yeni bir birimle Bakanlik biinyesinde yiiriitiilecektir.

Hazineye ait ve bir kamu hizmetine tahsisli olmayan taginmazlarin, izlenmekte olan ekonomi politikasi
gergevesinde ekonomiye kazandirilmasi ve biitgeye kaynak saglamak iizere etkin bir sekilde degerlendirilmesine
kararlilikla devam edilecektir.

B. Merkezi Yonetim Biitce Gelirlerinin Tahmini

Merkezi yonetim biitce gelirleri tahmin edilirken, Orta Vadeli Programda yer alan makroekonomik

gostergeler ile gelir politikalarinin biitge gelirlerine etkileri ve gelirlerin ge¢cmis yillarda gosterdigi egilim hesaba



katilmustir.

2006-2008 yillarmi kapsayan donemde, merkezi yonetim biitce gelirlerinin GSYIH’ya orami diisme

egilimi gostermektedir. Bu baglamda merkezi yonetim biitge gelirlerinin (red ve iadeler harig) 2008 yili sonunda

%25.17 diizeyinde olmasi ongoriilmektedir.

Tablo 4 - Merkezi Yonetim Biitce Gelirleri

2006 2007 2008
Merkezi Yonetim Biit¢e Gelirleri (Net) (Milyon YTL) 141.822 150.318 161.638
Merkezi Yonetim Biitgesi Vergi Gelirleri (Briit) (Milyon YTL) 130.335 139.821 151.627
Merkezi Yonetim Biitce Gelirleri (Net) / GSYIH (%) 26,45 25,56 25,17
Merkezi Yonetim Biitcesi Vergi Gelirleri (Briit) / GSYIH (%) 24,30 23,77 23,61

Benzer bir egilim vergi gelirlerinde de goriilecek olup, vergi gelirlerinin (red ve iadeler dahil)
GSYIH’ya oraninin, 2008 yilinda %23.61’e diismesi beklenmektedir.

III. MERKEZi YONETIM BUTCE DENGESI

Merkezi yonetim biitge gelir ve giderlerinin birlikte ele alinmasi sonucunda merkezi yonetim biitce

dengesi Tablo 5°de yer almaktadir.

Tablo S - Merkezi Yonetim Biitce Dengesi

2006 2007 2008

18.322
3,42

11.962
2,03

4.320
0,67

Merkezi Yonetim Biit¢e Acigt (Milyon YTL)
Merkezi Yo6netim Biitce Ac1g1/ GSYIH (%)

Orta vadede, biitce agigindaki diislis egiliminin devam etmesi ve 2008 yili sonunda biitge agiginin
GSYIH’ya oranmin %0.67’ye diismesi ongoriilmektedir. Boylece, son yillarda olusturulan mali disiplinin
kararlilikla siirdiiriilmesi sonucunda, biitce acig1 bilylik oranda sorun olmaktan ¢ikacak ve uzun yillardan sonra
saglikli bir biitge yapisina kavusulacaktir.

Bu cergevede, biitge agigindan kaynaklanan finansman ihtiyaci biiyilik 6l¢iide azalacak ve bu durum,

nominal ve reel bor¢glanma faizlerinin diisiiriilmesine de yardimc1 olacaktir.

IV. MERKEZi YONETIM BUTCE ACIGININ FINANSMANI

Hazine Miistesarlifinca, kamu bor¢ yonetiminde seffafligin artirilmasini ve performansa dayali
bor¢lanmanin asgari maliyet ve makul bir risk seviyesinde gerceklestirilmesini teminen baglatilan “stratejik
6l¢iit” uygulamasi gergevesinde;

e Borglanmada karsi karsiya kalman faiz ve doviz kuru risklerinin hafifletilmesi amaciyla
bor¢lanmanin agirlikli olarak sabit faizli ve YTL cinsinden gergeklestirilmesi,

e ¢ bor¢lanmada vadenin piyasa kosullar1 da dikkate almarak uzatilmast,

e Nakit ve bor¢ yonetiminde olusacak likidite riskinin azaltilmasi amaciyla yil boyunca yeterli
diizeyde rezerv tutulmasi,

hususlar stratejik 6lgiitler olarak belirlenmistir.

Doéviz kuru ve faiz oranlarindaki dalgalanmalarin borglanma iizerinde yaratabilecegi riskin
hafifletilmesine yonelik olarak belirlenen s6z konusu stratejik dl¢iitler, 2006-2008 doneminde de uygulanacak ve

borg¢lanmada YTL cinsinden ve sabit faizli enstriimanlara agirlik verilecektir.



Son yillarda kamu briit ve net borg stokunun GSYIH’ya olan oraninda ortaya ¢ikan diisiis egiliminin
2006-2008 doneminde de devam etmesi beklenmektedir. Kamu net bor¢ stokunun, 2006°da %56.5, 2007°de
%52.8, 2008’de ise %47.8; kamu briit bor¢ stokunun da 2006, 2007 ve 2008 yillarinda sirasiyla %71.5, %68.2 ve

%63.5 olarak gergeklesecegi tahmin edilmektedir.

Tablo 6 - Bor¢ Stoku ve Bor¢clanma Geregi

2006 2007 2008
Kamu Briit Borg Stoku / GSYIH (%) 71,5 68,2 63,5
Kamu Net Borg Stoku / GSYTH (%) 56,5 52,8 47,8
Kamu Kesimi Borglanma Geregi / GSYIH (%) -2,6 -1,4 -0,1

Kamu borg stokunun GSYIH’ya oranindaki diisiise katki yapacak énemli unsurlar, son yillarda oldugu
gibi istikrarli ve ytliksek faiz dis1 biitce fazlasi, siirekli biiylime ve siki sikiya siirdiiriilmeye devam edilecek mali
disiplin olacaktir.

Ayni sekilde, kamu kesimi bor¢lanma geregindeki diisiis egiliminin 2006-2008 yillarini kapsayan
donemde de devam ederek, 2008 yili sonunda -%0.1 olmasi beklenmektedir.

V. MERKEZIi YONETIM BUTCE HAZIRLIK SURECI

5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu, kamu biitgelerini uluslararasi standartlara uygun
olarak yeniden tanimlamis ve Kanun’a ekli (I), (II) ve (III) sayili cetvellerde yer alan genel ve 6zel biitge
kapsamindaki idareler ile diizenleyici ve denetleyici kurumlarin biit¢elerinden olusan “merkezi yonetim biitge
kanunu” uygulamasini getirmistir.

Bu ¢ercevede, 2005 mali yili sonuna kadar uygulamada kalacak olan genel ve katma biitge kanunu
yerine, 2006 yilindan itibaren biit¢enin kapsamini genisleten ve Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi’nin biitge hakki ve
denetimi yetkisini genisleten yeni bir biit¢e anlayisina gegilecektir.

Ote yandan, Kanun’un 15, 16, 17 ve 18’inci maddelerinde ¢ok yilli biitceleme sistemine gecilmesi
ongoriilmektedir. Boylece, birgok iilkede daha dnce uygulamaya konulmus olan ¢agdas bir biitgeleme anlayist
biitge sistemimize dahil edilecektir.

Cok yilli biitgeleme anlayisi, hem merkezi yonetim biitgesine dahil kamu idarelerinde, hem de sosyal
giivenlik kurumlar1 ile mahalli idarelerde uygulanacaktir.

A. Genel ve Ozel Biitce Kapsamindaki Kamu Idarelerince Yapilacak Biitce Hazirhk Calismalar:

5018 sayili Kanunun 17°nci maddesi uyarmca, merkezi yonetim biitgesine dahil genel ve 6zel biitce
kapsamindaki kamu idareleri 2006, 2007 ve 2008 yillarina iliskin biitce tekliflerini Temmuz ay1 sonuna kadar
Maliye Bakanligina (Biitge ve Mali Kontrol Genel Miidiirliigiine) gondereceklerdir. Kamu idareleri, yatirim
tekliflerini degerlendirilmek tizere ayni siire iginde Devlet Planlama Teskilat1 Miistesarligina vereceklerdir.

Gelir ve 6denek tekliflerinin hazirlanmasinda;

e Bakanlar Kurulunca kabul edilen ve 31 Mayis 2005 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan Orta Vadeli
Programda yer alan makro politikalar, ilkeler, hedef ve gdsterge niteligindeki temel ekonomik biiyiikliikler ile
Orta Vadeli Mali Planda belirlenen 6denek teklif tavanlari,

e Maliye Bakanliginca hazirlanacak Biitce Cagrisi ve eki Biitge Hazirlama Rehberi ile Devlet
Planlama Teskilat1 Miistesarliginca hazirlanacak Yatinm Genelgesi ve eki Yatinm Programi Hazirlama
Rehberinde belirlenecek genel ilkeler, nesnel ve Olgiilebilir standartlar, hesaplama yontemleri, bunlara iligkin
olarak kullanilacak cetvel ve tablo 6rnekleri,

esas alinacaktir.

Kamu idareleri, gider tekliflerini hazirlarken katilimer bir yaklagim benimseyecekler ve merkez dist



birimlerinin 6denek taleplerinin de tekliflere yansitilmasini saglayacaklardir.

Ozel biitce kapsamindaki kamu idareleri, gider teklifleri yaninda 2006, 2007 ve 2008 yillarina iliskin
gelir tekliflerini de hazirlayarak Temmuz ay1 sonuna kadar Maliye Bakanligia (Biitce ve Mali Kontrol Genel
Miidiirliigiine) gondereceklerdir. Genel biitge gelir teklifi ise Maliye Bakanliginca hazirlanacaktir.

Gider teklifleri, Maliye Bakanliginca belirlenmis kurumsal, fonksiyonel ve ekonomik smniflandirma
esasina (analitik biitce siniflandirmasi); gelir teklifleri ise ekonomik siniflandirma esasina uygun olarak
hazirlanacaktir.

Biitce gelir ve gider teklifleri gerekgeli olarak hazirlanacak ve yetkilileri tarafindan imzalanacaktir.

B. Diizenleyici ve Denetleyici Kurumlar Tarafindan Yiiriitiilecek Biitce Hazirhik Calismalar:

5018 sayili Kanuna ekli (IIT) sayili cetvelde yer alan diizenleyici ve denetleyici kurumlar, biitgelerini iig
yillik biitceleme anlayisina uygun olarak kurumsal, fonksiyonel ve ekonomik smiflandirma sistemine gore
hazirlayacaklardir.

S6z konusu kurumlar, biitcelerini Eyliil ay1 sonuna kadar dogrudan Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi’ne,
bir 6rnegini de Merkezi Yonetim Biitce Kanunu Tasarisina eklenmek tizere Maliye Bakanligina (Biit¢e ve Mali
Kontrol Genel Miidiirligii), yatirim tekliflerini ise Yatirim Programu ile iligkilendirilmek tizere Devlet Planlama
Teskilati Miistesarligina géndereceklerdir.

C. Sosyal Giivenlik Kurumlari ile Mahalli Idarelerce Yiiriitiilecek Biitce Hazirhk Cahsmalari

5018 sayilt Kanuna ekli (IV) sayili cetvelde yer alan sosyal giivenlik kurumlari, 2006, 2007 ve 2008
yillarina iliskin biitce tahminleri ile 2005 yili biitge baglangi¢ rakamlarimi Maliye Bakanliginca belirlenmis
analitik biitce siniflandirmasina uygun olarak; ayrica 2003-2004 yillarina iliskin biit¢e uygulama sonuglarini da
ayrintili olarak diizenleyerek Temmuz ay1 sonuna kadar Maliye Bakanligina (Biitge ve Mali Kontrol Genel
Midiirliigiine), yatirim tekliflerini ise Yatirim Programui ile iliskilendirilmek {izere Devlet Planlama Teskilati
Miistesarligina ileteceklerdir.

i1 6zel idareleri ile belediyeler ise, 2003 ve 2004 yillarina iliskin biitge uygulama sonuglar1 ve 2005 yili
biitce baslangi¢ rakamlari ile 2006, 2007 ve 2008 yillarina iliskin gelir ve gider tahminlerini Agustos ay1 sonuna
kadar Igisleri Bakanligina géndereceklerdir.

Icisleri Bakanligi, mahalli idarelerin gelir ve gider tahminlerini konsolide ederek Merkezi Yonetim
Biit¢ce Kanunu Tasarisina eklenmek iizere Eyliil ay1 sonuna kadar Maliye Bakanligina (Biitce ve Mali Kontrol
Genel Miidiirliigiine) iletecektir.

Tiklayimiz



